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Vorwort

Dieses Buch soll den von Gesellschafterstreit betroffenen Gesellschaftern und
Gesellschaftsorganen sowie ihren Beratern und Prozessbevollmichtigten als effek-
tiver Ratgeber dienen. Es beruht auf eigener jahrzehntelanger, praktischer Erfah-
rung als Rechtsanwalt. Im Vordergrund steht die Darstellung der einschligigen
Rechtsprechung. Das Buch enthilt dariiber hinaus weiterfithrende Hinweise auf
Kommentare, Praxishandbiicher sowie jiingere Publikationen in verbreiteten Fach-
zeitschriften.

Neben der GmbH werden die Gesellschaft biirgerlichen Rechts (GbR), die
Partnerschaftsgesellschaft (PartG), die Offene Handelsgesellschaft (OHG), die
Kommanditgesellschaft (KG) und die GmbH & Co. KG behandelt. Die Ausfiih-
rungen zur GmbH sind zugleich einschligig fiir Gesellschafterstreitigkeiten in der
Unternehmergesellschaft bzw. UG (haftungsbeschrinkt), einer Rechtsformva-
riante der GmbH. Der Schwerpunkt der Darstellung betrifft die personalistischen
Gesellschaften und Familiengesellschaften mit wenigen, untereinander personlich
bekannten Gesellschaftern, bei denen hiufig alle oder ein Teil der Gesellschafter
zugleich als Geschiftsfithrer bestellt sind. Das Buch enthilt jedoch auch Hinweise
zum Innenrecht der Publikumsgesellschaften in der Rechtsform der GbR oder der
GmbH & Co. KG, da gesellschaftsrechtliche Streitigkeiten hier ebenfalls praktische
Bedeutung haben.

Das Buch beschiftigt sich, jeweils materiell-rechtlich und prozessrechtlich, mit
allen wesentlichen Konfliktfillen innerhalb einer Gesellschaft: den Streitigkeiten
iiber Gesellschafterbeschliisse und deren Zustandekommen, der streitigen Abberu-
fung von Gesellschafter-Geschiftsfithrern, der AusschlieBung von Gesellschaftern
und deren Abfindung, den Streitigkeiten {iber den Jahresabschluss, die Gewinn-
verteilung und die Gewinnverwendung sowie den Auseinandersetzungen iiber
Auskunfts- und Kontrollrechte, GeschiftsfithrungsmaBnahmen und Geschifts-
fiihrerhaftung, Gesellschafterkiindigung und Zwangsauflosung der Gesellschaft.
Einer der Schwerpunkte liegt in der Darstellung der Moglichkeiten und der Verfah-
rensbesonderheiten einstweiligen Rechtsschutzes. Ein eigenes Kapitel beschiftigt
sich mit der Klage vor Schiedsgerichten. Hinzu treten Gestaltungsvorschlige fiir
streitpraventive Vertrags- und Satzungsklauseln sowie fiir Kompromisslosungen
zur giitlichen Einigung im Streitfall, insbesondere in Familiengesellschaften oder
bei Patt-Situationen. Das Buch enthilt andererseits auch taktische Hinweise fiir
den Streitfall, Check-Listen, Muster fiir auBergerichtliche Verfahrenshandlungen,
wie zB die Einberufung von Gesellschafterversammlungen, sowie Formulare fiir
wichtige Klage- und Verfiigungsantrige.



VI Vorwort

Seit der Vorauflage sind nur knapp zwei Jahre vergangen, und trotzdem sind
in diesem kurzen Zeitraum eine Fiille neuer Rechtsprechung und eine groBe Zahl
von Fachbeitrigen im Schrifttum neu hinzugekommen. Die vorliegende 7. Auflage
wurde mit Riicksicht darauf erneut umfassend tiberarbeitet und erginzt. Dies gilt
im materiellen Recht zB fiir die Ausfiilhrungen zu Mehrheitsentscheidungen in
Personengesellschaften oder zum Streit iber die Bestellung und die Kompetenzen
eines Versammlungsleiters in der Gesellschafterversammlung, zur AusschlieBung
von Gesellschaftern einschlieBlich der Problematik von ,,Hinauskiindigungsklau-
seln® (zB im Rahmen eines ,,Manager-Modells*), zur GmbH-Gesellschafterliste
und den Gefahren sowie der Abwehr deren Missbrauchs, zur Durchsetzung von
Gewinnausschiittungen oder der Schadenshaftung von Geschiftsfithrern, sowie im
Prozessrecht zB fiir die Erliuterung der Beschlussmingelklagen oder der moglichen
Angriffs- und AbwehrmaBnahmen durch einstweilige Verfiigungen. Schlielich
finden sich einige Hinweise auf die kiinftigen Anderungen durch das Gesetz zur
Modernisierung des Personengesellschaftsrechts (MoPeG), das allerdings erst im
Januar 2024 in Kraft treten wird.

Miinchen, im September 2021 Reinhard Lutz
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