Sachverzeichnis

Die fett gedruckten Ziffern bezeichnen die Paragrafen, die mageren Ziffern die Randnummern.

Kursiv gedruckte Stichworte bezeichnen Unterstichworte zu vorangehenden Stichworten
sowie Verweise auf andere Stichworte.
Erstellt von Dr. Martina Schulz.

13. Monatsgehalt, Elternzeit 192 22; Filligkeit 66 1, 8
50-50-Unternehmen, Konzernbildung 25 53f.
Abberufung, Betriebsausschussmitglieder 293 51; Ei-
nigungsstellenmitglieder 308 70; Gesamtbetriebsrats-
mitglieder 300 115; Gesamtsprecherausschussmitglie-
der 311 128; Konzern-Jugend- und
Auszubildendenvertreter 306 34; Konzernbetriebsrats—
mitglieder 302 86; Konzernsprecherausschussmitglie-
der 311 170; Wirtschaftsausschussmitglieder 307 105
Abfallgesetz, Betriebsbeauftragte flir Abfall 174 73
Abfindung, Angemessenheitskontrolle 134 31; An-
spruchsentstehung 133 13; Arbeitsentgelt 60 6; 62 70;
Arbeitslosengeld, Ruhen 29 102; Aufhebungsver-
gleich 134 14f; Aufhebungsvertrag 135 17f, 22;
Auflésungsantrag 132 42ff; Besteuerung 62 5, 16;
132 49; 133 16; 134 16; 135 31; betriebliche Alters-
versorgung 202 109; Betriebsiibergang 142 122; echte
62 70; Entlassungsentschidigung 60 6; Filligkeit 133
13, 15; Fiinftelungsregelung 132 49; 134 16; Hinweis
des Arbeitgebers 133 7ff; Hochstgrenze 132 44ff;
Hohe 133 14; Individualnormen 240 7; Insolvenzfor-
derung 75 15; Kiindigung, betriebsbedingte 132 1ff;
133 1ff; Kiindigung nach KSchG 108 47; 111 6f;
Kiindigung, unwirksame 111 13; Monatsverdienst
132 45; Pfindungsschutz 74 81; Rationalisierungs-
schutzabkommen 133 17; Sozialplan 133 17; Sozial-
versicherung 132 50f; 133 16; 134 17; Tarifmacht
236 53; unechte 62 70; Vergleich, gerichtlicher 101
29; Verjihrung 133 15; Verzug 13315
Abfindungsanspruch, = Arbeitsverhiltnis,  Auflésung
durch Urteil 132 1; Kiindigung, betriebsbedingte 132
1; Kiindigungsschutz 107 10; Kindigungsschutzpro-
zess, anhingiger 132 4ff; Nachteilsausgleich 132 1;
Sozialplan 132 1; Vererblichkeit 40 9
Abfindungsvergleich, Vorleistung 134 27
Abfiihrungspflicht, Vergiitung 224 28f.
Abgeordnete, Behinderungsverbot 129 69, 72f.; Kiin-
digungsverbot 109 44; 110 56, 60; 113 102; 129 72f.
Abgeordnetenfreiheit, Mandatsausiibung 129 69
Ablaufdaten, Eingliederungsmanagement 113 39
Abloseprinzip, Tarifvertrag 256 6; 260 15; Tarifwerk
256 7; Teilablosung 260 16
Abl6sungsprinzip, Betriebsvereinbarung 101 24; Kol-
lektivvertrige 63 3; 101 23
Abmahnung, Abmahnungsberechtigung 114 30; An-
drohung von Folgen 114 24, 35; Anh6rung des Ar-
beitnehmers 114 28; antizipierte 114 38; Ausschluss-
fristen 114  40; Begriff 114 22; 124 20;
Beschwerderecht 114 48; Beseitigungsanspruch 114
49ff; Bestimmtheit 114 23f; Betriebsratsbeteiligung
114 29; betriebsverfassungsrechtliche 297 9; Beweis-
last 114 63; Darlegungslast 114 63; Datenspeicherung
96 53; Diskriminierung durch Arbeitnehmer 16 140;
Dokumentationsfunktion 114 21; Entbehrlichkeit 114
34, 36; 124 21; Entfernung aus der Personalakte 114
26, 491t.; Erforderlichkeit 114 34; Feststellungsklage
114 53; Form 108 7; 114 27; 124 20; Gegendarstel-
lung 114 48; Gegenrechte 114 48ff; Gleichbehand-

lungsgrundsatz 14 53; Kenntnis des Arbeitnehmers
114 39; Kiindigung, personenbedingte 113 22, 69;
Kiindigungsandrohung 108 2; Kiindigungsverzicht
108 24; 114 42; Mehrzahl von Vorwiirfen 114 26;
Minderleistung 43 67; Personalakten 95 4, 24; 124
20; Streitwert 95 26; Pflichtenversto 114 31; 124
201; gleichartiger 114 43f; Rechtsnatur 114 39;
Riicksichtnahmepflichten 56 8; Rigefunktion 114
21, 23, 31, 39; Sammelabmahnung 114 49; Schlecht-
leistung 43 67; Schutzpflichten 56 8; Streikteilnahme
276 44; Untitigkeit, pflichtwidrige 43 3; Verhiltnis-
miBigkeit 114 31, 33; VerhiltismiBigkeitsprinzip
101 32; 124 7; Vertragspflichtverletzung 114 33, 36f;
Verwirkung 114 41; vorweggenommene 114 38;
Warnfunktion 114 21, 23ff., 28, 31, 39, 46; weitere
Abmahnungen 114 43 ff; Widerruf enthaltener Aufe-
rungen 114 52; Zugang 114 39; Zweck 114 36

Abordnung, Arbeitnehmer 13 136; 25 10; Beamte 19
59; Zuweisung, voriibergehende 40 42

Abordnungsklausel, Arbeitsort, Wechsel 40 57

Abrechnung, Arbeitsverhiltnis, laufendes 39 52; Text-
form 39 52

Abrufarbeit, Abruffrist 44 22f.; 45 30ff.; Unwirksamkeit
45 411t Terkiirzung 45 32, 40; Ankiindigung 45
30fE; Umdeutung 45 32, 42; Zugang 45 34; Arbeits-
zeit, Ubertragung 45 25; Arbeitszeitflexibilisierung 44
19; Arbeitszeitverteilung 44 21; 49 8; Bandbreitenre-
gelungen 40 98; 45 5ff.; Berufsausbildungsverhiltnis
45 11; Betriebsvereinbarung 45 13; Deputat, variables
45 144E; Nichtausschopfung 45 25; Entgeltfortzahlung
im Krankheitsfall 45 60f.; Feiertagsvergiitung 45 58f.;
50 207f; Freizeitperioden 50 167; Leiharbeit 145
118; Leistungsbestimmungsrecht 45 2f.; Mehrarbeit
45 26ff., 57; Mindestarbeitszeit 40 98; Mindestein-
satzdauer 45 2, 14f., 18, 47{t;; Nebenpflichten 45 29;
Richtigkeitsgewihr 45 5; Tarifoffnungsklausel 45 4;
Tarifvertrag 45 13; Teilzeitarbeit 40 70, 89; 50 298f;
Telearbeit zu Hause 201 12; Uberstunden 45 261F;
Urlaub 45 64f.; Verbot eines flexiblen Deputats 44
22; 45 2, 4; Vereinbarung 44 22; 45 12; Verfligbarkeit
des Arbeitnehmers 45 36ff; Vergilitung 45 53ft; 50
167; Verhinderung, personliche 45 62f.; Vertrauens-
schutz 44 21; Vollzeitbeschiftigung 45 9f.; Weisungs-
recht des Arbeitgebers 45 1, 24; Wochenarbeitszeit 45
14

Absatzplanung, Unternehmensplanung 28 9

Abschlagszahlung, Entgeltvorauszahlung 67 19; 69 11;
Pfandungsschutz 74 102; Riickgewihr 69 12

Abschlussbedingungen, Tarifmacht 230 7; Tarifwerk
2256

Abschlussfreiheit, Arbeitsvertrag 2 4

Abschlussgebote, Auswahlkriterien 239 38; Einstel-
lungsanspruch 239 39; Kontrahierungszwang 239
36fT.; Vertragsschluss 239 34

Abschlussnormen, Betriebstibergang 247 20; Individu-
alnormen 239 1, 33ff;; Nachwirkung 261 29

Abschlussverbote, arbeitsvertragliche 32 191; Arbeits-
vertragsfreiheit 239 45; Arbeitsvertragsschluss 239
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431ff; Gesundheitsschutz 239 44f.; Giinstigkeitsprin-
zip 253 21£; Kinderarbeit 32 1; Nichtigkeitsfolge 239
43; Verbotsgesetzeigenschaft 32 7; Vertragsfreiheit 31
16, 28, 43f.; Vertragsschluss 32 5

Abspaltung, Begrift 142 207; Unternehmensmitbestim-
mung, Fortgeltung nach Umwandlung 26 101; Un-
ternehmensumwandlung 26 2, 8, 10

Absperrklauseln, Koalitionsfreiheit, negative 237 21

Abstammung, Benachteiligungsverbot 14 30; 15 6;
Diskriminierungsschutz 15 3

Abstandsklauseln, AT-Angestellte 20 70; Tarifmacht
237 22

Abteilungsstilllegung, Funktionstriger, Kiindigung
127 7114
Abteilungsversammlung, Betriebsteil, abgegrenzter

299 7, 9; Betriebsversammlung 298 8; 299 6ft.; Ein-
berufung 299 7, 10; Erforderlichkeit 299 8f.; Leitung
299 41ff; Teilnahmerecht 299 31; Teilversammlung
299 6; Vollversammlung 299 6; Zeitpunkt 299 13;
Zutrittsrecht zum Betrieb 289 7

Abtretung, Entgeltanspruch 73 1; Unpfindbarkeit 73
31f; Insolvenzgeld 73 4; Lohnforderung an Gewerk-
schaft 73 4

Abtretungsklauseln, Inhaltskontrolle 73 2

Abtretungsverbot, Dienstleistungsanspruch 40 13; Kol-
lisionsrecht 13 100; Personenbezogenheit 40 13f.

Abwasserentsorgungsbetriebe, biologische Arbeits-
stoffe 179 71

Abwehraussperrung, Arbeitskampfgarantie 220 44fF;
Arbeitskampfmittel 265 13; 266 4; 274 1; Diskrimi-
nierungsverbot; 220 110; Streik, rechtmilBiger 274
61f.; Streik, rechtswidriger 274 9; Tarifgebiet 274 7;
VerhiltnismaBigkeitsprinzip 274 6 ft.

Abwehrstreik, Arbeitskampfgarantie 220 44 ff.

Abwerbeverbot, Wettbewerbseinschrinkung 140 22

Abwerbevereinbarung, Unverbindlichkeit 140 109

Abwerbung von Mitarbeitern, Datenschutz 29 74;
Kiindigung, auBerordentliche 124 41; Loyalitits-
pflichten 54 1, 59f,; Unterlassungsklage 42 10

Abwicklungsvertrag, Arbeitsverhiltnis, Beendigung
136 6; Ausgleichsquittung 137 1; Kiindigung, arbeit-
geberseitige 135 1; Schriftform 108 5; Sperrzeit 135
26

ad-hoc-Koalitionen, Streik, wilder 220 46

AEUV, Arbeitsrecht 2 50; 12 9ff; Aussperrungsrecht
269 1; Diskriminierungsschutz 15 11ff; 16 1; Diskri-
minierungsverbote 12 11; Sozialer Dialog 12 14; 269
2; Sozialpolitik 12 13; Streikrecht 269 1; Tarifrecht
227 1,3

AGB-Kontrolle, Arbeitsbedingungen 5 16; Arbeitsrecht
3 36; Arbeitsvertrag 8 15; 9 71t; 37 41; Blue-pencil-
Test 37 43; Generalklausel 37 38; Klauselverbote
ohne Wertungsmoglichkeit 37 38; tarifliche Regelun-
gen 251 24; Tarifvertrag 8 26; Unwirksamkeit einer
Klausel 37 42; Verbot der geltungserhaltenden Re-
duktion 37 43

Agentur fiir Arbeit, Arbeitsvermittlung 29 9; Ausbil-
dungsvermittlung 29 9; Auskunftspflicht des Arbeit-
gebers 138 71; Einschaltung Dritter 29 12; Handeln,
schlichthoheitliches 29 13

AGG-Hopper, Rechtsmissbrauch 17 70

AIDS-Erkrankung, Eignungsuntersuchung 33 186;
Fragerecht des Arbeitgebers 33 54; Kiindigung, perso-
nenbedingte 113 91 ff.

Aidstest, Einstellungsverfahren 33 186
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Akkordarbeit, Fahrpersonal 64 24; Jugendliche 32 3,
20; 64 24; 196 62f.; Leistungsumfang 40 46; Mutter-
schutz 64 24, 28; 190 1, 9, 18ff; Zuschlige 239 10

Akkordkolonne, Betriebsgruppe 144 6

Akkordlohn, Abschlagszahlungen 69 11; Akkordricht-
satz 64 23; Arbeitsergebnis 60 21; Arbeitsverhinde-
rung 64 26; arbeitswissenschaftlicher 64 22; ausgehan-
delter 64 22; Bédaux-System 64 22; Einzelakkord 64
20; Entgelt, arbeitsabhingiges 64 2; Entgelt, flexibles
63 2; Entgeltausfallprinzip 64 25; Entgeltfortzahlung
an Feiertagen 64 206; Entgeltfortzahlung im Krank-
heitsfall 64 25; Entgelthohe 64 1; Entgeltminderung
60 23; Faustakkord 64 22; Flichenakkord 64 19;
Geldakkord 64 21; Geldfaktor 64 23; Gewichtsakkord
64 19; Gruppenakkord 60 10; 64 20, 25, 29f.; Grup-
penarbeit 64 29f; Leistungsentlohnung 64 18; Mal-
akkord 64 19; Meisterakkord 64 22; methodisch ge-
bundener 64 22; Methods-Time-Measurement 64 22;
Mindestlohn 61 14; Pauschalakkord 64 19; REFA-
System 64 22; Schitzakkord 64 22; Stiickakkord 64
19; Urlaubsentgelt 64 27; Vorgabezeit 64 22; Work-
Faktor-System 64 22; Zeitakkord 64 21

Aktiengesellschaft, Arbeitgebereigenschaft 23 20; 36
56; betriebliche Altersversorgung 202 18; Betriebsverfas-
sungsrecht 285 47; Vorstandsmitglieder; s. Vorstands-
mitglieder (Aktiengesellschaft)

Aktienoptionen, Aktienbereitstellung 65 53f.; Aktien-
riickkauf 65 54; Arbeitsentgelt 60 4; 65 52f., 58; Be-
legschaftsaktien 68 3; Betriebsiibergang 65 61; Be-
zugsrechtszusage 65 53; Entgelt, flexibles 63 2;
Erfolgsbeteiligung 65 52; Freiwilligkeitsvorbehalt 65
59; Gewihrungsvertrag 13 98; Kollisionsrecht 13 98;
Rechtswahlfreiheit 13 98;  Gleichbehandlungsgrundsatz
65 59; Kapitalerhohung, bedingte 65 54; Kaufvertrag
iber Aktienerwerb 65 53; Mitbestimmung 65 62;
Optionsgewahrung 65 53, 56; Optionsprogramm 65
52,154f.; \Unternehmerrisiko, Abwilzung 65 59; Ver-
fallklauseln 65 60f.; Zeichnungsvertrag 65 57; Zeich-
nungsvertrag Uber Aktienerwerb 65 53, 57

Aktion, konzertierte, s. Konzertierte Aktion

Aktivierung, Arbeitsforderung 29 81ff.

Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein, Arbeits-
vermittlung 29 51, 59f; ForderungsmaBnahmen 29
82a; Rechtsanspruch 29 82

Akzessorisches Personal, Arbeitsverhiltnisse, befristete
104 6

Albany (Rs.), Kartellverbot, europiisches 221 10

Alemo-Herron (Rs.), Verweisung, dynamische 142
106, 187

Alkoholabhingigkeit, Betriebsbeeintrichtigung 113
81; Drogenscreening 55 38; Entziehungskur, Auffor-
derung zur 113 83ft; Fragerecht des Arbeitgebers 33
56, 88; Fremdgefihrdung 113 81; Krankheitswert 113
76f.; Kiindigung, auBlerordentliche 113 76; 124 34,
76; Kiindigung, krankheitsbedingte 124 50; Kiindi-
gung, personenbedingte 55 22; 113 76fF.; Interessenab-
wagung 113 871L; Verhdltnismdfigkeit 113 82ff.; Nega-
tivprognose 113 79f.; Offenbarungspflicht 33 135;
Prognosekorrektur 113 79; Riickfall 113 79, 90;
Selbstgefihrdung 113 81; Therapiebereitschaft 113
79, 83; Verschweigen 113 84; Weiterbeschiftigung
113 86

Alkoholgenuss, Ordnungsverhalten 55 15, 21f.; Scha-
densausgleich, innerbetrieblicher 55 22

Alkoholkonsum, Kiindigung, verhaltensbedingte 113
77
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Alkoholkontrollen, Anordnung, einseitige 55 21; Be-
triebsvereinbarung 55 22; Einwilligung 55 22; Entlas-
tungsbeweis 113 90

Alkoholscreening, Einstellungsuntersuchung 180 56;
Tauglichkeitsuntersuchung 180 60

Alkoholtest, s. Alkoholkontrollen

Alkoholverbot, absolutes 55 21; Arbeitspflicht 55 21;
Kiindigung, auBerordentliche 124 50; Kiindigung,
verhaltensbedingte 114 7; relatives 55 21; Riicksicht-
nahmepflicht 55 21

Allgemeine Arbeitsbedingungen, Begriff 8 45ff;
Einbeziehung 37 22, 26ff; Geltungsgrund 8 47; In-
haltskontrolle 37 22, 31ff; 101 10, 13; Ordnung,
kollektive 8 43; Widerrufsvorbehalt 101 10

Allgemeine Erklirung der Menschenrechte, Arbeits-
recht 12 2; Berufsvereinigungen 217 30; Diskriminie-
rungsschutz 15 8; Koalitionen 228 6; Koalitionsrecht
269 35; Vilkergewohnheitsrecht 217 32

Allgemeine Geschiftsbedingungen, Arbeitsvertrige 8
56; 37 23; Auslegung 37 29f.; Begrift 37 25; Einbe-
zichung 37 26fF; Inhaltskontrolle 37 31ff; Rechts-
wahlklausel 13 18, 22; iiberraschende Klauseln 37 28

Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz, Abmahnung
diskriminierender Arbeitnehmer 16 140; AGG-Hop-
per 17 70; Altersgrenzen 16 55; 202 67f.; Anbah-
nungsphase 16 44; Anforderungsprofile 16 99, 104;
Anspruch auf Beschiftigungsverhiltnis 32 74; Antidis-
kriminierungsstelle des Bundes 17 4, 108{t.; Antidis-
kriminierungsverbinde 17 4, 102 ff.; Abtretung von An-
spriichen 17 106; Beteiligungsrechte, prozessuale 17 104;
Rechtsangelegenheiten, Besorgung 17 105; Antidiskrimi-
nierungsvereinbarungen 17 92; Antragsrecht des Be-
triebsrats 12 33; Antragsrecht einer Gewerkschaft 12
33; Anweisung zur Benachteiligung 16 69, 88ff.; An-
wendungsbereich, personlicher 16 25ff; Anwen-
dunggsbereich, sachlicher 16 43ff; Arbeitgeberbegrift
16 32ff.; arbeitnehmerihnliche Personen 16 46; Ar-
beitnehmerbegriff 18 4; Arbeitnehmeriiberlassung 16
34; Arbeitsbedingungen 16 51ff; Arbeitseinstellung
15 5; 17 3, 32, 47 ft; Entgeltausfallprinzip 17 55; Etfor-
derlichkeit 17 52; Vergiitungsanspruch 17 55; Arbeitsent-
gelt 16 52; Arbeitsleistung 16 34; Arbeitsverhiltnis,
Beendigung 16 55; Arbeitsverhiltnis, Begriindung 16
44; Authebungsvertrag 16 55; Aufstieg, beruflicher 16
36, 40f., 48fF.; Aufwendungsersatz 16 45; Auslegung,
unionsrechtskonforme 16 2; Auswahlkriterien 16 47;
Befristung des Arbeitsverhiltnisses 16 55; Behinde-
rung 198 1; Bekanntmachungspflichten 15 20f; 17 2;
Belastigung 16 80f.; 17 471t., 124; Umfeld, feindliches
17 50; Benachteiligung 16 69; mittelbare 16 69, 751f;
17 124; neutrale Kriterien 16 75f.; Rechtfertigung 16
76; sachlicher Grund 16 79; unmittelbare 16 69ff.; 17
124; Vergleichsbetrachtung 16 78; weniger giinstige Behand-
lung 16 72f; Benachteiligungsbegrift 15 5; 16 68fF;
Benachteiligungsschutz 14 1; Benachteiligungsverbot
16 68; 17 3, 30, 32; Verbotsgesetz 17 91; Berufsausbil-
dung 147 20; Berufsbildung 16 34, 64; Berufsvereini-
gungen 16 65ff; Beschiftigte 16 25ft.; Beschifti-
gungsbedingungen 16 51 ff.; nachvertragliche Pflichten 16
62f.; Beschwerderecht 15 5; 17 3, 32ff;; 94 31; be-
triebliche Altersversorgung 202 67; 206 47ff, 51f;
Beweiserleichterungen 12 33; Beweislast 17 112ft;
32 156ft; Beweismaf} 17 116; Hilfstatsachen 17 116f.,
119f., 122; Indizien 17 117f; 29 69; Statistiken 17
121; Streitfall 17 125; Beweislastumkehr 17 114ft;
Bewerber 16 29f.; 17 70; bestqualifizierte 17 64{t.; Be-

werbungsunterlagen 17 119; customer preferences 16
101; Darlegungslast 17 112ff; Differenzierungsmerk-
male 16 1ff; Differenzierungsverbote 31 42; Diskri-
minierung, additive 16 132; Diskriminierung, inter-
sektionelle 16 132; Diskriminierung, verdeckte 16
76f.; diskriminierungsfreies Verhalten 55 15, 39; Dis-
kriminierungsverbote 7 48; 12 33; ehrenamtliche T4-
tigkeit 16 45; Einstellungsanspruch 32 162; Einstel-
lungsbedingungen 16 47; Entgeltgleichheit 7 48;
Entlassungsbedingungen 16 50f., 55f.; Entlastungsbe-
weis 17 67; Entschidigung 15 5; 16 141; 17 3, 30,
32, 56f., 661t; 29 69; 32 174; 111 11, 12; Angemes-
senheit 17 721 Ausschlussfrist 17 751, 81fF; Benach-
teiligung aufgrund kollektivrechtlicher  Vereinbarungen 17
68f.; Geltendmachung, schriftliche 17 80; Obergrenze 17
73; Entschidigungsanspruch 12 33; 16 61; Erstverstof3
17 30; Erwerbstitigkeit 16 44ff.; Erzwingungsverfah-
ren nach 23 Abs. 3 BetrVG 17 4, 94ff; Exkulpation
17 57, 59, 67; Fragerecht des Arbeitgebers 189 16;
Gewaltenteilung 14 1; Heimarbeit 16 46; Hinweis-
pflichten 17 2; Individualrechte 17 31ft; Kausalitit
16 68, 911t; 17 89, 1121, 115; Gremienentscheidungen
16 94; kirchlicher Dienst 159 2; Kleinarbeitgeber 16
33; Koalitionen 220 18; Kiindigungsschutz 109 40;
110 33, 63; 111 11{f; MaBnahmen 16 54; positive 15
6; 16 1291f; 32 139; MaBregelungsverbot 15 5; 17
861f.; Mehrfachdiskriminierung 16 132f; nachver-
tragliches Stadium 16 31; Naturalrestitution, Aus-
schluss 32 177; Nebentitigkeit 16 44; Nichtbertick-
sichtigung des Bewerbers 17 63;
Nichtdiskriminierung 53 15; Nichtvermdgensschaden
17 66ff.; Normadressat 16 32f.; Organisationspflich-
ten 15 5; 17 15; Organmitglieder 16 36, 38f.; Per-
sonlichkeitsrechtsverletzung 32 175; Personlichkeits-
schutz des Arbeitnehmers 91 10; 94 25;
Rechtsbehelfe 12 33; Rechtsfolgen 16 134fF; Rechts-
wegeroffnung 17 111; Regress des Arbeitgebers gegen
diskriminierenden Arbeitnehmer 16 140; Richtlinien-
umsetzung 32 119; Schaden, immaterieller 15 5;
Schadensersatz 12 33; 13 82; 15 5; 16 141; 17 3, 30,
32, 56ff; Ausschlussfrist 17 75ff; Geltendmachung,
schriftliche 17 80; immaterieller Schaden 32 174; Natural-
restitution 17 62f., 66; Vertretenmiissen 17 59ff.; Schu-
lungsmaBnahmen 17 15, 17ff; Schutzgesetzeigen-
schaft 16 141; 17 91; Schutzpflichten des
Arbeitgebers 17 2, 12ft; Ermessenausiibung, fehlerfreie
17 30; Mafnahmen, geeignete 17 23 ff.; Reaktionspflichten
17 22ff; Selbststandige 16 36f.; sexuelle Beldstigung
15 5; 16 80; Stellenausschreibung 29 68ff; Tarif-
macht 237 98; Tarifvertrige 17 92f.; Tarifzustindig-
keit 233 39; Teilzeitarbeit 16 44; Uberwachung der
betrieblichen Praxis 17 92; Umfeld, feindliches 16
811f.; Ungleichbehandlung, zulissige 16 95ft., 129{t;
Alter 16 95, 1141t; berufliche Anforderungen 16 95ft.;
Beweislast 16 131; Mafnahmen, positive 16 1291F.; Reli-
gion 16 95, 1051f; Weltanschauung 16 95, 105f., 112£;
Unterweisung der Beschiftigten 17 16; Unwirksam-
keit von Bestimmungen 16 134ff;; Vereinbarungen
16 54f; Unwirksamkeit bei Verstof} gegen Diskriminie-
rungsverbot 16 134{E.; Verhaltenskodizes 17 92; Verset-
zungsverpflichtung 40 43; Vertragsanbahnung 15 5;
16 44; Vertragsstatut 13 82; Viktimisierung 17 31;
vorvertragliches Stadium 16 29f.; Wesentlichkeitsprii-
fung 16 100, 102; Zugang zur Erwerbstitigkeit 16 36,
40f., 47; Zweitversto3 17 30
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Allgemeines Personlichkeitsrecht, s. Personlichkeits-
recht, allgemeines

Allgemeines preuBisches Berggesetz, Kiindigungs-
schutz 107 2

Allgemeinverbindlicherklirung, Anhorung 248 88ff;
Antrag 8 10; Antrag, gemeinsamer 248 79{f; Ableh-
nung 248 99; Bekanntmachung 248 86, 88f.; Arbeit-
nehmerentsendegesetz 215 38; 249 1; Auslegung 248
26; Bekanntmachung 248 106f, 127; Bekanntma-
chung des Tarifvertrags 235 44; Betriebsiibergang 247
5; Doppelnatur 248 24; Einschrinkungsklauseln 248
39, 60, 122; Entscheidung des BMAS 248 98ff; Er-
messensspielraum 248 101; Fehlentwicklung, wirt-
schaftliche 248 65ft.; Interesse, offentliches 8 10; 248
48, 50ff, 65ff, 132; Beurteilungsspielraum 248 101;
Koalitionsfreiheit, negative 219 26; Landesbehorde,
oberste 248 108f; Mindestentgelt 60 33; 61 24;
Nachwirkungsphase 248 49; Normenkontrolle 244
42; Rechtsnatur 8 10; Rechtssetzungsakt 248 23ff.,
30, 36, 116; Rechtsverordnung, Ersetzung durch 8
11; Regelungszustindigkeit, staatliche 215 35; Staats-
konkurrenz gegeniiber Koalitionen 218 98; Streitge-
genstand 244 25; Tarifausschuss, Einvernehmen mit
248 92ft.; Tariferstreckung 215 36, 38; 225 24; 229
14; 248 1; Tarifgeltung, normative 8 10; Tariforien-
tierung 248 61ff; Tarifregister 235 35, 45; Tarifver-
trag, Anwendbarkeit 5 12; Tarifvertrag, iiberwiegende
Bedeutung 229 5; 248 5, 47, 53, 56ft., 132; Tarifver-
trige, Anzahl 225 1; 248 3; Tarifvertragsfreiheit, ne-
gative 219 39; Tarifvertragsstatut 13 153, 159; Verfah-
ren 229 7; 248 28, 77ft; Kostenfreiheit 248 78;
Verfahrensende, vorzeitiges 248 87; Verfassungsbe-
schwerde 244 42; VerfassungsgemiBheit 222 36

Allgemeinverbindlichkeit, Arbeitnehmerschutz 248
5f., 22; Arbeitsvertragsfreiheit 248 37; Authebung
248 132ff; AuBenseiterschutz 248 22; Bedingung,
aufschiebende 248 9, 47; Befristung 248 1132; Beginn
248 126ft; Berufsfreiheit 248-33, 37; Beschlussver-
fahren, arbeitsgerichtliches 248 77, 145; Bestimmt-
heitsgebot 248 28; de lege ferenda 248 22; Demokra-
tieprinzip 248 32, 98; Dienstleistungsfreiheit 248 42;
Dritter Weg 248 41; Ende 261 68; Firmentarifvertrag
248 115; Friedenspflicht 248 118; Geltungsbereich
248 38, 121ff;; Gemeinsame Einrichtungen 242 46,
51fF; 248 9ft., 22, 44, 701t., 129f., 146; Auswahlent-
scheidung 248 75; Mischvertrige 248 73; Grundrechte
248 33ft.; Handlungsfreiheit, allgemeine 248 33; hei-
lende 248 10; Interesse, offentliches 248 1f.; Inzident-
kontrolle 244 2; Kenntnis 248 110; Koalitionsfreiheit,
negative 248 33f.; Koalitionsfreiheit, positive 248 33,
39; Nachwirkung 248 124f., 134, 136; Normenkon-
trollverfahren 248 141; Recht, auslindisches 248 131;
Rechtsschutz 248 137ft.; Rechtsstaatsprinzip 248 28,
31, 116; Riickwirkung 248 128; Schutzzweck 248
5ff.; Tarifautonomie, Stirkung 248 17ff; Tarifauto-
nomiestirkungsgesetz 248 2; Tarifkollision 248 113f;
Tarifkonkurrenz 248 122; Tarifnormerstreckung 248
17, 1104; Tarifvertrag 248 115; Anderung 248 136;
Anderung nach  Allgemeinverbindlicherklirung 248 125;
Aufhebung 248 136; 260 18; Ende des Tarifvertrags 248
135f; Geltung, zeitliche 248 127f.; Geltungsbereich 238
13; Teile des Tarifvertrags 248 119; wirksamer 248 451t.;
Unionsrecht 248 42; Verbandstarifvertrag 248 115;
Vereinigungsfreiheit, negative 248 44; Verfahren, ar-
beitsgerichtliches 248 11; VerhiltnismaBigkeitsprinzip
248 40, 101; Verwaltungsrechtsweg 248 137; Wettbe-
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werbsschutz 248 12ft.; Wirksamkeit, Verfahren iiber
die 248 1401t; Antragsbefugnis 248 142, 145; Zustin-
digkeit 248 144; Wirkung, normative 248 1, 110ff,
117,121, 123

Altenheime, Ruhezeitverkiirzung 183 8, 15f.

Altenpflege, Altenpflegehelfer 169 17; Ausbildungsge-
setz 169 17

Alter, Anforderungen, berufliche 32 153; Arbeitsver-
hiltnis, Beendigung 16 122fF; Begrift 16 24; Benach-
teiligungsverbot 3 35; 12 32; 13 110; 14 34; 15 5, 6,
12; 16 24; 103 172; Diskriminierungsverbot 32
1501F; 103 80ft., 94f; Arbeitsvermittlung 29 24, 26;
Eingliederung, berufliche 16 116f,; Renteneintrittsal-
ter 16 24, 123; Sozialplanleistungen 16 126ff; Stel-
lenausschreibung 17 10; 32 155; Ungleichbehand-
lung, zulissige 14 27, 42f; 16 95, 114ft; 32 154;
Verdienstsicherungsklauseln 60 59

Altersdiskriminierung, Altersdifferenzklausel 202 94;
Jugendarbeitsschutz 194 3; Kiindigung 110 33; Sozi-
alauswahl 115 280f.; Tarifmacht 237 98f.; Tarifver-
trag 227 20; Unionsrecht; s. dort; Zwangspensionie-
rung 202 68

Altersgrenzen, Altersdiskriminierung 103 80ff; Ar-
beitsverhiltnis, Beendigung 105 13ff; Befristungs-
grund 103 77ff; Befristungsregelungen 237 100ft;
Berufsfreiheit 7 76; 103 84ff; Betriebsvereinbarung
103 93; 105 15; Diskriminierungsschutz durch AGG
16 55, 103, 122ft; Einstellung 237 104; flexible 103
96; Flugsicherheit 16 115; Giinstigkeitsprinzip 103
97; Hochstaltersgrenzen 16 24, 119; 103 94; Hochst-
befristung 103 88; Individualvertrag 103 92; Kiind-
barkeit, Ausschluss 237 103; Kiindigungsausschluss
123 25; Leistungstihigkeit 103 96; Mindestaltersgren-
zen 16 24, 118; niedrigere 103 95, 96; Regelalters-
grenze 237 35, 101; starre 103 96; tarifliche 237 35;
Tarifmacht 237 100; Tarifrecht 103 84ff; 105 14;
Vereinbarungen 103 89{t; vorgezogene 103 96; vor-
herige 237 36; Weiterarbeit 103 83

Altersteilzeit, 55. Lebensjahr, Vollendung 51 10, 24;
Altersteilzeitgesetz 51 5; Anderungskiindigung 115
167; Arbeitsphase 51 30ft.; Arbeitsverhiltnis, Beendi-
gung 104 11f; Arbeitszeit, bisherige wochentliche 51
11; Arbeitszeitverinderungen 51 12ff; Arbeitszeitver-
ringerung auf die Hilfte 51 11, 14; Arbeitszeitvertei-
lung 51 13; AufStockungsbeitrag 51 3, 7, 20; 60 2;
Auslaufphase 52 4; Befristung 51 34; Begrift 51 3; be-
triebliche Altersversorgung 202 109; Betriebsratswah-
len 291 88, 120; Betriebsiibergang 122 63ft;; 142
132; Betriebsvereinbarung 51 5; Blockmodell 41 29;
51 1, 4, 15, 30; 52 4; 75 13; Diskriminierungsverbot
51 4; Durchfiihrungsanweisungen 51 5; Ende 51 19;
Freistellungsphase 51 30; Funktion 51 1ft; Insolvenz-
er6ffnung 75 13; Krankheit 51 30ft; Kiindigung, au-
Berordentliche 51 35f; Kiindigung, ordentliche 51
34, 36; Lohnzuschuss 51 6; Massenentlassungen 121
25; Mehrarbeit 51 15ff; Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrats 52 50f.; Nebentitigkeiten 51 18; Rente
mit 63 51 26f.; Rentenanwartschaften 51 3; Renten-
beitrige, zusitzliche 51 7; Renteneintritt 51 5; Ren-
teneintritt, fritherer 51 26f.; Rundschreiben des
GKV-Spitzenverbandes, der DRV und der BA 51 5;
Schwerbehinderte 51 19, 24; Schwerbehinderung
wihrend der Altersteilzeit 51 26f.; Sozialversiche-
rungspflicht 51 9; Tarifvertrag 51 4; Teilzeitmodell 51
1; Uberstunden 51 15F; Ungleichbehandlung, mit-
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telbare 51 24f; Urlaub 51 29; Vergiitung 51 28;
‘Wertguthaben 51 28

Altersteilzeitarbeitsentgelt, Pfindungsschutz 74 82

Altersteilzeitvertrag, Abschluss 51 21; Arbeitsvertrag
51 8; Befristung 51 22fF; Teilzeitarbeitsvertrag 51 4

Altersversorgung, betriebliche, s. Betriebliche Altersver-
sorgung

Amtsenthebung, Amtspflichtverletzung 127 41; Be-
triebsrat 287 39; Betriebsratsmitglieder 292 108; 297
25

Amtsniederlegung, Betriebsausschuss 293 51; Betriebs-
ratsmitglieder 291 45; 292 98ff; Einigungsstellenmit-
glieder 308 70; Einigungsstellenvorsitzender 308 53,
58; Gesamtbetriebsratsmitglieder 300 117; Gesamt-
sprecherausschussmitglieder 311 130; Jugend- und
Auszubildendenvertretung 303 90; Konzernbetriebs-
ratsmitglieder 302 88; Konzernsprecherausschussmit-
glieder 311 172; Wirtschaftsausschussmitglieder 307
108

Amtspflichtverletzung, Amtsenthebung 127 41

Amtsschutz, Arbeitsbefreiung 41 6

Amtstriger, Anderungskiindigung 119 80; Verschwie-
genheitspflicht 54 48

Anisthesiologisch-technische Assistenten, Leistungs-
erbringung 170 6

Andersorganisierte, Streikrecht 272 26

Anderung, Bezugnahme 246 26f; Tarifvertrag 234 57;
237 4; 245 691f.

Anderungsangebot, Schriftform 108 7

Anderungsbefugnis, Ermichtigung, tarifliche 40 41

Anderungsklausel, Angemessenheitskontrolle 40 39;
Arbeitspflicht 40 2; Arbeitszeit 40 99; Inhaltskontrolle
40 99

Anderungskiindigung, Abgrenzung 117 26F; Abma-
chung, andere 261 38; Altersteilzeit 115 167; Amits-
trager 127 34; Anderungsangebot 117 1f, 4f, 9ff;
Ablehnung 117 44; 1181, 11, 481t Annahme 118 1;
Annahme, bedingte; s. Vorbehaltsannahme; Annahme, vor-
behaltlose 117 2, 7; 118 43ff.; 121 195; Erloschen 118
6; Gleichbehandlungsgrundsatz 119 28; Rechifertigung, so-
ziale 117 16; Verhdltnismdfigkeit 119 26£E; Zumutbar-
keit 120 14f,; Anderungsschutzklage 118 18f.; Anfor-
derungsprofil 119 37; Annahmeverzugslohn 118 51f;;
arbeitgeberseitige 117 1; arbeitnehmerseitige 117 1;
Arbeitsbedingungen, Vereinheitlichung 119 58fF.; Ar-
beitsbedingungen, Wiederherstellung 118 38ff; Ar-
beitsort, Anderung 119 38; Arbeitsort, Wechsel 40
60; Arbeitsverhiltnis, Fortsetzung 117 1f; 118 12fF,
26; Arbeitsverhiltnis, Kontinuitit 117 7; Arbeitsver-
trage, Diskontinuitit 117 7; Arbeitszeit 44 106,
108F.; Arbeitszeit, Herabsetzung 119 40; Arbeitszeit-
abbau 50 272; Arbeitszeiterhohung 119 41; Arbeits-
zeitlage 119 39; Art der Arbeit 119 36f; auBeror-
dentliche 117 20f; 118 9f; 120 11{f; Auslauffrist 120
1, 4; fristlose 120 1, 4; Auswahlrichtlinien 115 301;
Bedarfsanpassung 45 23; Bedingung, auflésende 40
60; Beendigungskiindigung 117 1; Befristung, nach-
tragliche 119 641{f; Begrift 107 25; 108 41; 117 1f;;
betriebsbedingte 115 28, 83ff,; 119 6f, 101t 36; 133
6; Beschiftigungsbedarf, Wegfall 119 111f; Sozialauswahl
119 18ft; Betriebsratsbeteiligung 119 81ff; Betriebs-
iibergang 143 53; Beweislast 119 25; Bezugnahme-
klausel, Entdynamisierung 119 49a; Darlegungslast
119 25; Direktionsrecht 108 42; Druckkiindigung
119 7, 68; Entgeltreduzierung 63 4; Entgeltsenkung
119 421{f; 120 9; Entlassung 119 75; Gruppeninde-

rungskiindigung 127 34f; Herabgruppierung 119
50ff.; Hierarchieebene 119 37; durch Insolvenzver-
walter 119 69; 122 3; Interessenausgleich mit Na-
mensliste 115 319; Kiindigung 117 5; auflerordentliche
123 12; bedingte 108 39, 41; 117 7f.; betriebsbedingte
115 113; Teilkiindigung 117 5; unbedingte 117 7; Kiin-
digungserklirung 117 4, 6; 119 71ff; Kindigungs-
grund 119 4ff; Kiindigungsschutz 40 26; 110 3; 119
741t.; Legaldefinition 117 1; Leistungsminderung 120
10; Masseninderungskiindigung 117 22f; 120 16;
121 195f; 127 34f; Malregelungsverbot 119 74;
Mutterschutz 190 11, 59; Nebenabreden, Anpassung
119 61ff; ordentliche 117 17ff; 118 7f; 119 1ft;
personenbedingte 119 6 ff.; Rechtfertigung, soziale 63
4; 117 16; 118 1£; 119 1ff; Rechtsgeschift, einheit-
liches 117 15f;; Rechtsgeschift, zusammengesetztes
117 4; Schriftform 108 7; Sonderkiindigungsschutz
119 77fF; 127 34; Sozialauswahl 115 180f.; Sozial-
widrigkeit 111 3; Streitwert 130 136; Struktur 117
3ft; Teilzeitbeschiftigte 50 286fT; tberflissige 118
291t.; Unterlassen anderweitigen Verdienstes, boswilli-
ges 118 51ff; Unternehmensumwandlung 26 24;
Unwirksamkeitsgriinde 119 70; Verbotsgesetz 251 21;
verhaltensbedingte 119 6f., 9; VerhiltnismiBigkeits-
grundsatz 117 42; Vertragsbedingungen 101 3, 20ff;
117 2; Vorbehaltsannahme 118 1ff, 12ff, 18ff; 121
195; Anderungsschutzklage 118 21fF; Arbeitsverhiltnis,
Fortsetzung 118 121f., 26; auflosend bedingte 118 2; auf-
schiebend bedingte 118 2; Form 118 4; Frist 118 71f; in
Klageschrift 118 8; Rechtfertigung, soziale 118 1£.; Rechts-
natur 118 2f; Vorrang vor Beendigungskiindigung
117 43; vorsorgliche 117 24f.; Wegfall der Geschifts-
grundlage 117 38; Weisungen 40 26; Weiterarbeit
nach Ablauf der Kiindigungsfrist 118 5f; Weiterbe-
schaftigung erkrankter Arbeitnehmer 113 25; Weiter-
beschiftigung, vorliufige 118 50, 52; Weiterbeschifti-
gungsanspruch 131 29; wichtiger Grund 120 1, 7f,,
12; Zugang 119 2; Zumutbarkeit 44 110

Anderungsschutzklage, Abweisung 118 42; Ande-
rungskiindigung 118 20; iiberfliissige 118 291f; Klage-
antrag 118 22f; Klagefrist 118 24; Stattgabe 118
38T, 51; Streitgegenstand 118 25, 27, 29; Vorbehalts-
annahme 118 21ff.

Anderungsvertrag, Betricbsiibergang 143 5, 7; Inhalts-
kontrolle 101 19; Vertragsbedingungen 101 3, 19;
Widerrufsrecht 9 11f£.

Anderungsvorbehalt, Inhaltskontrolle 101 14ff; Ver-
tragsinderungen 101 6, 12ft.

Andeutungstheorie, Tarifvertrag 243 3

Anerkennungstarifvertrag, Bezugnahme 246 21, 36;
Nachwirkung 246 36; Schriftform 234 57; Tarifregis-
ter 235 35

Anerkennungsverfahren, Diplome, Anerkennung 147
3

Anfahrt zum Betrieb, Lebensfiihrung, private 93 42

Anfechtung, s.a. Arbeitsvertrag; Anfechtungserklirung 38
41, 43f; Anfechtungsfrist 38 42; Arbeitsverhiltnis,
Beendigung 108 4; Arbeitsvertrag 108 37; Ausgleichs-
quittung 137 36ff; Drohung 234 34; ex nunc-Wir-
kung 234 32, 37; ex tunc-Wirkung 38 48f; Feststel-
lungsklage des Arbeitnehmers 38 44; Form 108 7;
Irrtumsanfechtung 234 33; Kiindigung, auerordentli-
che 123 16; nicht bestehendes Anfechtungsrecht 38
381f.; Nichtigkeit ex tunc 260 28; Schadensersatz 38
47; Schriftform 234 61; Tarifvertrag 234 4, 31ff;
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Tiduschung 234 35; Teilanfechtung 234 38; unzulissi-
ge Rechtsausiibung 38 39f.; Verwirkung 38 39

Anforderungsprofil, Stellenausschreibung 28 18; Stel-
lenbeschreibung 28 18; Ungleichbehandlung, zulissi-
ge 16 99

Angelegenheiten, personelle, Berichtspflicht des Ar-
beitgebers 299 55; Betriebsverfassung 283 9, 18, 23;
Konzembetriebsrat 302 58f; Mitbestimmungsrechte
des Betriebsrats 283 9, 19

Angelegenheiten, soziale, Betriebsvereinbarung 283
20; Betriebsverfassung 283 23; Einigungsstellenverfah-
ren 308 15; Konzernbetriebsrat 302 58f.; Mitbestim-
mungsrechte des Betriebsrats 283 9, 19

Angelegenheiten, wirtschaftliche, Begriff 307 23;
312 98; Betriebsriteversammlung 301 20; Betriebs-
verfassung 283 23; Katalog 307 23; Konzernbetriebs-
rat 302 61f; Mitbestimmung 283 9, 19f; Sprecher-
ausschuss 312 92ff; Unternehmensiibernahme 307
33ff; Wirtschaftsausschuss 307 21ff., 96

Angemessenheitskontrolle, Billigkeitsgebot 14 5f.

Angestellte, Arbeitnehmerbegriff 18 5; 19 4; Arbeits-
recht 2 10; auBertarifliche; s. AT-Angestellte; Begriff 1
3; 3 7, 19 6, 9f; Betriebstibergang 142 132; Dienst-
verhiltis 5 1; Gruppenschutz 19 10; kaufminnische
19 19; leitende; s. Leitende Angestellte; Zuordnung 310
7

Angriffsaussperrung, Arbeitskampfmittel 265 13; 266
4,274 1, 10£.

Angriffsstreik, Arbeitskampfgarantie 220 44 ff.

Anhoérung der Arbeitnehmer, Europiische Sozial-
charta 12 6; Rahmenrichtlinie 12 50

Anhoérungs- und Unterrichtungsrichtlinie, Arbeit-
nehmerbegriff 22 18

Anhorungsrecht, Arbeitnehmer 286 31; 290 9, 12f.

Anlagen, iiberwachungsbediirftige, allgemein aner-
kannte Regeln der Technik 178 44; Andcrung der
Anlage 178 46f.; Arbeitsschutzrecht 178 45; Aufzugs-
anlagen 127 40; Betrieb 178/ 46; Betriebssicherheits-
verordnung 178 45; Betriebsverbot 178 46; Eigen-
iberwachung 178 44, 48f; Erlaubnisvorbehalt 178
47; Fremdiiberwachung 178 44; Gefahrenpotential
178 44, 47; Inbetriebnahme 178 46, 48; Instandhal-
tung 178 46; Instandsetzungsarbeiten 178 46; Markt-
iberwachung 178 49; Priifungen 178 46; Priifungs-
pflichten 178 48, 50; Schutzgesetze 178 47; Stand der
Technik 178 45; Stilllegung 178 49; technische Nor-
men 178 44; chrwachung, behordliche 178 49f;
Uberwachungsbediirftigkeit 178 44; Uberwachungs-
stelle, zugelassene 178 50; Akkreditierungsverfahren 178
50; Wartungsarbeiten 178 46

Anlernlinge, Mutterschutz 189 6; Vertragsverhiltnis
149 2021t

Annahmeverzug, Angebot der Arbeitsleistung 76
211t tatsichliches 76 22ft.; wortliches 76 25ff.; wortli-
ches, Entbehrlichkeit 76 28f.; Arbeitsbefreiung 41 10;
Arbeitsverhiltnis, Beendigung 76 50f.; Arbeitsverhilt-
nis, erfiillbares 76 15ff, 41ff; Ausbildungsverhiltnis
76 16; Beendigung 76 45ff.; Beweislast 76 80; Darle-
gungslast 76 80; Entgeltanspruch 41 10; Entgeltaus-
fallprinzip 76 52; Leistungsbereitschaft 76 30, 36ff;
Leistungsunfahigkeit, teilweise 76 31; Leistungsunwil-
ligkeit 76 38; Leistungsvermdgen 76 30ff; Lohnpfin-
dung 74 79; Mutterschutz 190 59; Nichtannahme der
Arbeitsleistung 76 39ff.; Unzumutbarkeit der Annah-
me 76 44; Verglitungsanspruch 76 52ff.
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Anordnungen, betriebliche Altersversorgung 202 131;
Leistungsbestimmung, einseitige 11 1

Anpassung nach oben, Gleichbehandlungsgrundsatz
14 54

Anpassung nach unten, Gleichbehandlungsgrundsatz
14 54

Anpassungsklauseln, Inhaltskontrolle 40 40

Anrechnungsvorbehalt, Tariflohnerhchungen 63 3;
117 34

Anredeselbstbestimmungsrecht, Personlichkeitsrecht
des Arbeitnehmers 94 19

Anschlusshaustarifvertrag, Bezugnahmeklauseln 219
31

Anschlusstarifvertrag, Schriftform 234 57; Tarifregister
235 35

Anschlussverbot, s. Vorbeschiftigungsverbot

Anstalten des offentlichen Rechts, betriebliche Al-
tersversorgung 202 18; Insolvenzsicherung 202 130f.

Anstellung, Begriff 19 6

Antidiskriminierungsrichtlinien, Auswahlfreiheit 31
42; Diskriminierungsverbote 32 114, 118

Antidiskriminierungsstelle des Bundes, s. Allgemeines
Gleichbehandlungsgesetz

Antidiskriminierungsverbinde, s. Allgemeines Gleich-
behandlungsgesetz

Antirassismusrichtlinie,
118

Anwerbung, auslindische Arbeitnehmer 30 1ff; Fach-
krifte 30 1

Anwerbungskosten, Ersatzfihigkeit 43 40

Anzeigepflichten, Arbeitnehmer 55 4, 8ff.; personen-
bezogene 55 12f.

Apotheken, Ladenschlussregelungen 188 5

Aquivalenzstérung, Tarifvertrag 260 40

Arbeit, mobile 177 3

Arbeit 4.0, Arbeitszeitgestaltung, flexible 40 81; Tarif-
recht 22528

Arbeit, abhangige, Arbeitsrecht 1 1; 4, 11; 3 1£; In-
dustrialisierung 2 7

Arbeiter, Arbeitnehmerbegriff 18 5; 19 4; Begriff 19 5,
10; Betriebsiibergang 142 132; Dienstverhaltnis 5 1;
gewerbliche 19 5; Gruppenschutz 19 10; Wochen-
lohn 60 12

Arbeiterbewegung, Gewerkschaften 2 17f.

Arbeiterrecht, Begriff 13

Arbeiterschutzrecht, Arbeiter, gewerbliche 1 3; Ar-
beitsverfassung 2 9f.; Jugendliche 2 8; Lex Berlepsch
2 10f.

Arbeitgeber, Annahmeverzug 76 1ft; Arbeitsschutzauf-
gaben 174 41ft; Arbeitsvertragsfreiheit 23 7; auslin-
dische 218 44; betriebliche Altersversorgung 202 20; Be-
griff 23 1, 4f; 36 15; Berufsfreiheit 23 6ft; 218 16;
betriebliche Altersversorgung 202 5, 18; Betriebsinha-
ber 23 3; 286 3, 10; Betriebsratssitzungen, Hinzuzie-
hung eines Vertreters 294 40f.; Betriebsratssitzungen,
Teilnahmepflicht 294 37ff; Betriebsratssitzungen,
Teilnahmerecht 294 37ff; Betriebsverfassung 286
10£F; Dienstleistungsanspruch 40 13; Dritte als Ar-
beitgeber 23 2, 13, 15f; Eigentumsgarantie 7 80; 23
6, 9; Familienangehorige 285 66; Fiirsorgepflicht 1
12; Gleichbehandlungspflicht 14 3f., 12; Haftung 23
19ff; Hauptleistungspflicht 91 7; Informationspflich-
ten 287 49; Insolvenz 245 47; Insolvenzverfahrensfi-
higkeit 27 9; Interessenwahrnehmungspflicht gegen-
iiber Beschiftigten 175 10; juristische Person 144 1;
Koalitionsfreiheit 218 28, 37f., 44; Konzern 25 1f;

Gleichbehandlungsrecht 32
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Mebhrheit von Arbeitgebern 23 18; Minderjihrigkeit
36 57; natiirliche Person 144 1; Organisationsgewalt
286 3; Organisationsgewalt, betriebliche 25 1; Orga-
nisationsmacht, betriebliche 23 2f; Organisations-
pflichten 172 6; parteipolitische Betitigung 7 59; par-
teipolitische  Betitigung, ~ Verbot 310  37f;
Personalstatut 13 62, 64; Pflichtverletzungen, be-
triebsverfassungsrechtliche 297 1, 39ff; Antrag 297
55f.; Antragsberechtigung 297 54; Beschlussverfahren 297
53; einstweiliger Rechtsschutz 297 58f.; grobe 297 48f.,
57; Ordnungsgeld 297 611t; Verschuldenserfordernis 297
50; Vollstreckung arbeitsgerichtlicher Beschliisse 297 601E.;
Wiederholungsgefahr 297 51; Zwangsgeld 297 66f.; Pri-
vatautonomie 283 19; Schuldnerverzug 76 61;
Schutzpflichten 172 6; Tariffihigkeit 8 5; 225 5; 232
5, 611f; 260 61; 262 7; Tarifgebundenheit 8 9; Tarif-
vertragspartei 225 5; Tarifzustindigkeit 233 43; Tod
des Arbeitgebers 141 3, 7f.; 232 76; Unternehmerei-
genschaft 9 2; Unternehmerfreiheit 218 16, 24, 51;
Verbandsmitgliedschaft 245 19ft.; Vertragspartner des
Arbeitnehmers 23 1ff; Vertretung, betriebsverfas-
sungsrechtliche 286 11f; Vertretungsmacht, organ-
schaftliche 234 22; Vertretungsmacht, rechtsgeschiftli-
che 234 24; widerspriichliches Verhalten 110 21;
Wirtschaftsrisiko 41 11

Arbeitgeberihnliche Personen, Arbeitszeitrecht 182
52

Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung, Ab-
schlagszahlung 62 105; Nichtabflihrung 62 103f;
Steuerfreiheit 62 17

Arbeitgeberdarlehen, Arbeitsentgelt 60 3; 67 15ff;
Arbeitsverhiltnis, Beendigung 67 23; Ausgleichsquit-
tung 137 21; Ausschlussfristen 67 30; Begriff 9 14;
Pflichten, nachwirkende 136 1; Prozessvergleich 67
30; Riickzahlung 67 24; Riickzahlungsklauseln 67
271f; Steuerfreiheit 62 20; Steuerpflichtigkeit 67 32;
Verbraucherschutzrecht 9 14; Zinsanpassungsklauseln
67 251

Arbeitgebererklarungen, Form 290 6

Arbeitgeberhaftung, Vorsatz 71 19a

Arbeitgeberkiindigung, Beendigungsnormen 239
46ft.; Kiindigungsschutz 107 26; wihrend Streik 276
25f.

Arbeitgeberorganisationen, Arbeitszeitregelungen 182
83

Arbeitgeberverbinde, Arbeits- und Wirtschaftsbedin-
gungen 223 19; Arbeitskampfunterstiitzung 224 20,
24; Aufgaben 222 62ft; 289 14f.; Aufnahmeanspruch
16 65; Aufnahmeanspruch der Arbeitgeber 219 11;
Ausschluss 224 42; Ausschiisse 222 58; Austritt 257
63f.; Beitrittsfreiheit 219 10; Beratungstitigkeit 224
20; Betriebsverfassung 286 8f.; Bildungseinrichtungen
222 63; Bundesvereinigung der Arbeitgeberverbinde
222 22f.; Dachverbinde 223 9; Diskriminierungs-
schutz durch AGG 16 65; europiische 223 4; Gast-
mitgliedschaft 222 53; gemischt wirtschaftliche 223
19; Gliederung 222 56ff; Idealverein 223 3; Koaliti-
onsbetitigung im Betrieb 289 4ff; Mitgliederver-
sammlung 222 58f.; nicht rechtsfihige 223 41; Orga-
nisationsstruktur 222 51ff; OT-Mitgliedschaft 222
25, 54; OT-Verband 223 13; Parteipolitik 222 55;
Prisidium 222 58ft; Prozessvertretung 224 21;
Rechtsformen 223 3; Rechtsschutz fiir Mitglieder 224
20f.; Haftungsmafistab 224 50; Spitzenorganisationen
223 9; Spitzenorganisationen der Verbinde 222 8f;
Tariffihigkeit 8 5; 232 42ff; Tarifverband 223 13;

Tarifvertragsparteien 225 5; ohne Tarifzweck 222 25;
Vereine, rechtsfihige 223 3, 13; Vertretungsmacht, or-
ganschaftliche 234 19; Vorschlagsrechte 222 49; Vor-
stand 222 58; Wiedervereinigung Deutschlands 222
24; Zusammenschliisse, internationale 222 68 ff.

Arbeitgebervereinigungen, s. Arbeitgeberverbinde

Arbeitnehmer, Abhingigkeit, personliche 18 16ff; 21
1; Grad der personlichen Abhingigkeit 18 36fF; Ange-
stellte 18 5; 19 4; Anhorungsrecht 286 31; Arbeiter
18 5; 19 4; Arbeitsort 24 15; Arbeitsrecht, Geltung 1
9; ausgeschiedene 142 136; Betricbsiibergang 142 148;
auslindische; s. Auslindische Arbeitnehmer; Begriff 3
6f; 18 1ff., 14ff; 36 16; 37 2; Abgrenzung, negative
19 11£; Abgrenzungskriterien 18 43t.; AEUV 22 13; be-
triebsverfassungsrechtlicher 285 1, 3, 9ft., 40ft.; 298 4,
299 27ff; Eingliederungstheorie 285 5, 7f.; Einheit des
Atbeitsrechts 19 16; Europdgisches Arbeitsrecht 18 501t.;
Feststellung, positive 19 1£.; Gesamtbetrachtung 18 411t;
Gewerbeordnung 19 18; Huecksche Formel 18 8; Kodifi-
kation 18 6; 36 3; Sozialversicherungsrecht 8 55; 18 47f.;
Steuerrecht 8 55; 18 47, 49; Tarifrecht 236 9, 11; unions-
rechtlicher 22 13ff.; Zwei-Komponenten-Lehre 285 4, 6,
8; Berufsgruppen 18 38f; 19 1f, 2f, 17, 36; Be-
schwerderechte 286 31; 290 1, 4, 15ff; Beteiligtenei-
genschaft 287 25; betriebliche Altersversorgung 202
3, 23; Betriebsrat, Rechtsbezichungen zum 286 33;
Betriebsverfassungsrecht 285 3ff., 9ff; Betriebszuge-
horigkeit 24 54ft; 285 9ff.; Branchen 19 2f., 36;
Diskriminierungsschutz 16 27; Eigenschaften, ver-
kehrswesentliche 38 28f; Eingliederung in fremde
Arbeitsorganisation 18 20, 35; Existenzschutz 3 32;
Forderungspflichten 53 16; 55 2; Freiziigigkeit 2 50;
Fremdbestimmung 18 19f.,, 32ff; gewerbliche 19 18;
153 1; Haftung 1 12; Haftungsbeschrinkung 57 64;
Gesamtschuld, gestorte 57 67; Handlungspflichten 53
16; Individualrechte 286 31; Informationsrechte 290
1; Insolvenz 27 9; Koalitionsfreiheit 3 37; 218 28; Le-
galdefinition 18 9ff; 36 3; Meinungsfreiheit 55 17;
Mitspracherechte 290 1; natiirliche Person 144 1; Of-
fenbarungspflichten 33 131ff; Ordnungsverhalten 55
14£; Personalstatut 13 62f.; Personengruppen 18 38;
Personlichkeitsrecht 288 39; 290 1; Personlichkeits-
schutz 3 35; Privatautonomie 283 17; Provisionsver-
glitung 65 6; Qualifikation 64 15f.; Schutzbediirftig-
keit 3 29ff; 18 44; Selbstbestimmung 6 9;
Statuszuordnung 19 1; Streikrecht 272 19; Teilzeitbe-
schiftigte 49 14ff.; Tod des Arbeitnehmers 40 9; 292
102; Treuepflicht 55 3; Unterlassungspflichten 53 16;
55 2; Verbandsmitgliedschaft 245 19; Verbraucherei-
genschaft 9 3ft., 7; 37 23; Verhalten, auBerdienstliches
55 1; Verhalten, innerdienstliches 55 1; Verhaltensob-
liegenheiten 55 2; Versammlungsfreiheit 298 21; ver-
stindiger 253 54ff; Vertragsfreiheit 23 7; Weisungs-
bindung 18 17, 19, 21t

Arbeitnehmerihnliche Personen, Abgrenzung 21 3;
Abhingigkeit, wirtschaftliche 21 1f, 4, 8ff, 18ff;
Arbeitnehmereigenschaft 21 1f; Arbeitnehmerstatus
21 18ft; Arbeitskollisionsrecht 13 12; Arbeitsrecht,
Anwendbarkeit 21 4f; Arbeitsschutzrecht 176 7; Ar-
beitszeitrecht 182 52; Begriff 21 6ff; Betriebsiiber-
gang 142 134; Betriebsverfassung 285 42f; 291 67;
Diskriminierungsschutz 16 26ff; Entgeltfestsetzung,
staatliche 60 27; freie Mitarbeiter 21 21, 27f.; Haf-
tungsbeschrinkung 57 65; Handelsvertreter 21 21,
25f.; Hausgewerbetreibende 200 2; Heimarbeiter 21
211f; 200 2; Koalitionsfreiheit 218 29f.; Kiindigungs-
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schutz 112 18; Legaldefinition 21 7f; Mutterschutz
189 3, 9, 11; Schutzbediirftigkeit, soziale 21 1f., 8f,
11£; sonstige 21 29f.; Statuszuordnung 21 29; Streik-
recht 272 22; Tarifmacht 236 291t., 48; Unselbststin-
digkeit, wirtschaftliche 21 14f.; Urlaubsrecht 21 14;
Verbandsmitgliedschaft 245 19; Zeugnisanspruch 138
2
Arbeitnehmeranteile zur Sozialversicherung, Be-
steuerung 62 17; Nichtabfithrung 62 110ff; Teilzah-
lungen 62 112; Vorenthalten 62 110fF.
Arbeitnehmerdarlehen, Verbraucherschutzrecht 9 15
Arbeitnehmerdatenschutz, Arbeitskollisionsrecht 13
128; VerhiltnismiBigkeitsprinzip 126 26
Arbeitnehmerentsendegesetz, Allgemeinverbindlich-
erklirung 215 38; 249 1; Arbeitsbedingungen 215 38;
Lohndumping 249 3; Mindestarbeitsbedingungen 249
1f., 7f.; Mindestlohne 215 37f.; 226 7; 248 7; Pfle-
gebereich 215 39; 249 27; Rechtsverordnung 261 13;
Sanktionen 249 26; Tariferstreckung 249 1, 20ff; Tarif-
treue 250 9; Rechtsverordnung, tarifbasierte 249 1ff,
19; Antrag, gemeinsamer 249 11ff.; Branchenbezug 249
5f; Interesse, offentliches 249 16ft; Rechtssetzungsakt
249 4; Reprisentativitit des Tarifvertrags 249 18; Verfah-
ren 249 111f; Sozialdumping 215 37; Stralentransport
von Euro-Bargeld, grenziiberschreitender 215 39; Ta-
riferstreckung 215 37; 249 1; Ubergangsﬁ'isten 218 95
Arbeitnehmerentsendung, Auslandstitigkeit 262 13f;
Ausstrahlungsfille 262 13f; Dienstleistungsfreiheit 30
17; Drittstaatenangehorige 30 17; Mindestentgelte 61
25; Mindestlohn 12 39; Rechtsverordnung 244 42;
Tarifvertrag, Geltungsbereich 238 24ff; Titigkeit,
voriibergehende 262 13; Uberstunden 12 39; Uni-
onsrecht 12 34, 38f.; Van-der-Elst-Visum 30 17
Arbeitnehmererfindungen, Anregungserfindung 98 9;
Anteilsfaktor 98 28, 30; Arbeitsvertragsstatut 13/126;
Auftragserfindung 98 9; Auskunftsanspruch des Ar-
beitnehmers 98 37; Auslandsverwertung/ 98 44f{:;
Diensterfindung 98 3; Erfahrungserfindung 98 9f;
Erfindungswert 98 28f; frei gewordene Erfindungen
98 50; freie Erfindungen, originire 98 47 ff.; Freigabe
98 2; Gebrauchsmusterfihigkeit 98 1, 11; Geheimhal-
tungsinteresse 98 38; Inanspruchnahme 98 2, 15ff;
Kollisionsrecht 98 46; Lizenzanalogie 98 29; Melde-
pflicht 98 12ff;; Mitbestimmung 98 62; Monopol-
theorie 98 24; Obliegenheitserfindung 98 9f.; Patent-
fihigkeit 98 1, 11; Rechnungslegung 98 37;
Rechtswegzustindigkeit 98 65, 67; Schiedsstellenver-
fahren 98 64; Schopferprinzip 98 3; Schutzfihigkeit
98 11, 25, 51ff; Schutzrecht, Aufgabe 98 41ff;
Schutzrecht, Laufzeit 98 27; Schutzrechtsanmeldung
98 21ft., 41fF; Stand der Technik 98 10; Verglitungs-
inderung 98 33ff; Verglitungsanspruch 98 24ff;
Hohe 98 281t.; Terjahrung 98 27; Verglitungserwartung
37 18; Vergiitungsfestsetzung 98 31f.; Verjihrung 98
39; Verwirkung 98 40; Verwertbarkeit 98 11
Arbeitnehmererklirungen, Form 290 6
Arbeitnehmerfreiziigigkeit, AEUV 12 10; 32 115¢f;
Anerkennungsverfahren 147 3; Anwerbung 30 2; Ar-
beitsbedingungen 12 29; Arbeitskollisionsrecht 13 8;
Arbeitssuche 29 71a; Arbeitsvermittlung 30 2; Ausbil-
dung 147 2f; Benachteiligungsverbot 13 23; Brexit
30 30; Diskriminierungsverbot 32 121ff; Einstel-
lungsanspruch 32 163; Entsprechungsverfahren 147 3;
EU-Beitrittslinder, neue 30 29; Europiisches Nieder-
lassungsabkommen 12 8; Freiziigigkeitsgesetz/EU 30
26; Gemeinschaftsrecht 12 18; offentlicher Dienst 154
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12f; Rechte, gewerkschaftliche 217 20; Titigkeits-
aufnahme 12 29; Unionsrecht 12 29; 30 22ff; Wei-
terbildung 147 2f.; Wirkung fiir Private, unmittelbare
12 25

Arbeitnehmergruppen, Tarifschutz 237 64t

Arbeitnehmerhaftung, Auftragshaftung, Fiktion 57
71; Auskunftspflicht 57 15; Ausschlussfristen 57 18;
AuBenhaftung 57 83; 58 1ff; Bereicherungsverbot
des Geschidigten 57 5; Betriebsangehorige, Schidi-
gung 59 1; Beweislast 57 13f; Beweislast fiir Ver-
schulden 57 1, 13f,, 25, 36, 59f.; culpa levissima 57
30, 41, 46; Darlegungslast 57 13; Darlegungslast, ge-
stufte 57 59; Detektivkosten 57 7; Doppelverwer-
tungsverbot 57 12, 55; Drittschaden 59 1; Fahrlassig-
keit 57 9f., 35; grobe 57 11, 35, 37fL., 46, 55; leichteste
57 30, 41, 46; mittlere 57 35, 55; Freistellungsanspruch
58 1f., 14ff; Gewinn, entgangener 57 6; Haftungs-
ausschluss 57 43; 59 1ff., 7; Haftungsbeschrankung 57
191t 68; de lege ferenda 57 43; ehrenamtliche Titigkeiten
57 61; gefahigencigte Arbeit 57 21, 23, 26; 91 3f; Ge-
setzentwiirfe 57 22, 24; Organisationsrisiko 57 28, 30,
36; Schutzpflicht des Arbeitgebers 57 30; summenmdfige
Beschrinkung 57 38, 43; unerlaubte Handlung 57 61;
Verschulden bei Vertragsschluss 57 61; Verschuldensgrade 57
351f, 46; Vertragsverletzung 57 61; Haftungsbeschrin-
kungen 13 96; Haftungsprivilegierung 3 31; 6 32f;
Haftungsrisiko, besonderes 57 19; Kausalitit, haf-
tungsausflillende 57 4; Kausalitit, haftungsbegriinden-
de 57 3; Kollisionsrecht 13 95; Mehrwertsteuer 57 7;
Mitveranlassung durch Arbeitgeber 57 5, 12, 55; Ne-
benpflichtverletzung 57 1f; Organisationsrisiko 57
55; Personenschiden 57 1; 59 11t., 30; Personenschi-
den des Arbeitgebers 57 1; Produktionsausfall 57 6;
Regress der Berufsgenossenschaft 57 1; Richterrecht
6 32; Sachschaden 57 1; 59 1, 30; Schaden 57 4ff;
immaterieller 57 4; mittelbarer 57 7; unmittelbarer 57 6;
Schadensbearbeitungsaufwand 57 7; Schadensberech-
nung 57 6; Schadensersatz neben der Leistung 57 1;
Schadensersatz statt der Leistung 57 1, 62; Schadens-
ersatzpflicht 57 1f.; Schadensfreiheitsrabatt, Verlust 57
7; Schidigung des Arbeitgebers 57 1ff.; Schidigung
von Arbeitskollegen 58 1ff; Schidigung betriebs-
fremder Dritter 58 1ff.; Schlechtleistung 57 63; quali-
tative 57 63; Schliisselverlust 57 7; Telearbeit 201 16;
Totalreparation 57 19; unerlaubte Handlung 57 1f;
Verbindlichkeiten des Arbeitgebers 57 7; Verjihrung
57 17; Verkehrsunfall 57 11; Vermdogensfolgeschaden
57 7; Vermogensschaden 57 4f.; Verschulden 57 8ff;
Versicherungsschutz 57 39, 51 ft.; Verwahrungshaftung
57 71; Vorsatz 57 8, 35f.

Arbeitnehmerkoalition, Gewerkschaft 232 15; Tariffi-
higkeit 232 12ff.

Arbeitnehmerkiindigung, Beendigungsnormen 239
47; Kiindigungsschutz 107 26; wihrend Streik 276 27

Arbeitnehmerpersonlichkeit, s. Personlichkeitsrecht  des
Arbeitnehmers

Arbeitnehmerschutz, betriebliche  Altersversorgung
202 37, 42; einseitig zwingendes Recht 237 93; Tarif-
macht 237 91; Verlustschutz 254 1

Arbeitnehmerschutzrecht, Arbeitsrechtsteilgebiet 4
114F; 5 10; Individualarbeitsrecht 4 6; Kiindigungs-
schutz 3 21; offentiches Recht 1 18; Schutzprinzip,
soziales 3 29ft.; Unfallverhiitungsvorschriften 6 28

Arbeitnehmersparzulage, Pfindbarkeit 68 21; 74 101;
vermogenswirksame Leistungen 68 16, 19f.
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Arbeitnehmeriiberlassung, s.a. Leiharbeit, Zeitarbeit;
Abgrenzung 23 15ff; 145 179ft; Arbeitgeber 145
32; Arbeitgebereigenschaft 23 14; 144 31; Arbeitneh-
mer, Auswechslung 145 50; Arbeitnehmer, bestimm-
ter 145 51; Arbeitnehmerschutz 145 112ff; Arbeits-
kampf 7  54;  Arbeitsleistung 145  63f;
Arbeitsnachweis 36 62; Arbeitsschutz 175 11; Arbeits-
unfall 145 102; Arbeitsverhiltnis, Fiktion 31 23; 141
14£F, 301t; 145 22, 203ff.; Befristung 145 213; Dauer
141 20; Kiindigung 141 21; Arbeitsverhiltnis, Uber-
gang 141 1; Arbeitsverhiltnis, unbefristetes 145 124;
Arbeitsvermittlung, Abgrenzung zur 29 8; Arbeitsver-
mittlung, private 29 43f; Arbeitsvertrag zugunsten
Dritter 40 14; Arbeitszeit 145 52; Auftragsriickgang
115 171; Auslandsbezug 13 131ff; Baugewerbe 146
1, 10; Begriff 29 8; 144 22; Bestandsschutz 145
124f; betriebliche Altersversorgung 202 20; Betriebs-
ratsbeteiligung 145 79ff.; Betriebsratswahlen 291 65,
941f; Betriebsversammlung 299 29; Definition 145
29; Dienstleistungsfreiheit 13 135; Dreipersonenver-
hiltnis 145 31; Eingliederung 145 29, 181; Einstel-
lungsverbote 145 69; Entgeltfortzahlung an Feiertagen
145 103; Entgeltfortzahlung im Krankheitstall 145
100; Entleiher 145 2; Arbeitgebereigenschaft 112 5; Haf-
tung 145 24, 141ff; Entleihvertrag 13 135; Equal-
pay-Grundsatz 261 21; Erlaubnis 141 14f; 144 22;
145 61, 1711f; ohne Erlaubnis 145 177, 202; erlaub-
nisfreie 291 96; erlaubnispflichtige 291 100, 119; er-
laubte 291 95; Festhaltenserklirung 145 204; Flexibi-
lisierung 145 1; Gattungsschuld 145 31; gelegentliche
145 28; Gesamtschuldnerausgleich 145 225; Gleich-
stellungsgrundsatz 103 45; Haftung 145 70ff, 225¢f;
Hochstiiberlassungsdauer 103 45; 112 5; 145 8, 20,
53; Ub(’mhrcitung 145 202; illegale 23 14, 17; 145
211f, 1751t 2021F, 227 ff.; Haftung 145 211 {f.; Lohn-
riickstinde 145 213; Vergiitung 145 211; Inhouse-Out-
sourcing 145 178, 1183; Konkretisierungspflicht 145
23, 32; konzerninteme 25 23; 146 1{t.; Mitbestimmung
des Betriebsrats 146 6f.; voriibergehende Uberlassung 146
1, 6; legale 23 17; 145 1, 179; Lohnsteuerriickstinde
145 220f.; Lohnuntergrenze 61 26f; 145 97{t; 284
7; Mehrarbeit 145 52; Meldepflichten 39 24; Min-
deststundenentgelt, Aufzeichnungspflichten 139 22;
Mischbetrieb 145 9; Nachweispflichten 39 49; Ne-
benpflichten 145 59f., 65ff.; nichtwirtschaftliche 145
28; offene Uberlassung ohne Erlaubnis 145 177; Of-
fenlegungspflicht 145 23, 32, 179; Ordnungswidrig-
keiten 145 227f., 234; privilegierte 291 97, 102;
Rechtsentwicklung 145 4ff; Rechtsverordnung 249
28ff.; Reform 2017 145 19f.,, 22f., 204; Scheinwerk-
vertrige 145 222f; Schlechtleistung 145 76ft;
Schwellenwerte 145 15, 89; Sozialversicherungsbei-
trige 145 24, 213, 215ft;; Steuerrecht 141 19; 145
24, 217; Strafbarkeit 145 24, 2291t.; Eigennutz, grober
145 233; Gewerbsmifigkeit 145 232; Vorsatz 145 234,
Stiickschuld 145 31; Synchronisationsverbot 145
126f; Uberlassungsdauer 145 53fF; Uberlassungs-
pflicht 145 58; Uberlassungsvergiitung 145 62f., 123;
unentgeltliche 145 30; Unionsrecht 12 37; Unterrich-
tungspflicht 145 85f; unzulissige 291 98; verdeckte
145 178fF, 202; Verleiher 145 2, 32; Haftung 145
196; Kiindigungsbefugnis 112 5; voriibergehende 145
16, 19; Weisungen 145 29, 181; Werkvertrag, Miss-
brauch 18 11; wirtschaftliche 145 28ft; Arbeitsort, ge-
wohnlicher 13 39; Erlaubnisvorbehalt 13 132; Zwischen-
zeiten 145 112

Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz, Arbeitnehmer-
iiberlassung 145 17ff; Geltungsbereich, gegenstindli-
cher 145 28ff; Geltungsbereich, raumlicher 145
25ff.; Tariferstreckung 215 40

Arbeitnehmeriiberlassungsvertrag, Bedingung, auflo-
sende 145 54; Befristung 145 54; Benennungspflicht
145 35; Beschaffungsrisiko 145 48f.; Gattungsschuld
145 49; Haftung 145 45{t.; Inhaltskontrolle 145 37ff;
Kiindigung, auBlerordentliche 145 55ff; Leistungser-
folg 145 47; Leistungshandlung 145 46; Leistungs-
pflichten 145 31, 35f., 43ff.; Personalleasing 145 36;
Rechtsnatur 145 34; Schriftform 145 35

Arbeitnehmerurheberrecht, Anderungsverbot 99 18;
Anerkennungsrecht 99 17; Arbeitsverhiltnis 99 11t;
arbeitsvertraglich nicht geschuldete Werke 99 29f;
Benennungsrecht 99 17; Beteiligung, weitere 99 25;
Dienstverhiltnis 99 2; Entstellungsverbot 99 18; Nut-
zungsrechte des Arbeitgebers 99 5ft.; Beweislast 99 10;
Lizenzvergabe 99 13; Nutzungsarten, unbekannte 99 8;
Rechtsiibertragung 99 9f.; Weitertibertragung 99 13;
Widerrufsrecht 99 8; Zuweckiibertragungslehre 99 10; Of-
fenbarungspflicht 99 12; Riickrufsrechte 99 19;
Schépferprinzip 99 4; Urheberpersonlichkeitsrecht 99
15; Vergiitung 99 21ff, 27f.; Verdffentlichungsrecht
99 16; Verwertungsgesellschaft 99 12; Vorausverfli-
gungen 99 7; Zugangsrecht 99 20

Arbeitnehmerverhalten, Mitbestimmung 40 35

Arbeitnehmervertreter, Kiindigungsschutz 32 60

Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat, Arbeitneh-
merbeteiligung 3 47; Benachteiligungsverbot 110 60;
Geheimhaltungspflicht 295 215; Verschwiegenheits-
pflicht 54 48; 312 89; Wahl 302 63; 311 185

Arbeitnehmervertretungen, Arbeitnehmervertre-
tungsstrukturen, andere 284 14; Arbeitsgemeinschaf-
ten 284 8, 15; Kiindigungsschutz, besonderer 127
81ff., 20; Ematzmitglieder 127 11, 25ff; Nachwirkung
127 281F; tarifliche Regelungen 284 8ff; Uberwa-
chungsaufgabe 255 22; Vertretung, jzusitzliche 127 8;
Vertretungen der Arbeitnehmer, zusitzliche betriebs-
verfassungsrechtliche 284 16

Arbeits- und Berufsforderungsfachpersonal, Fortbil-
dunggsrecht, gesetzliches 150 7

Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen, Betriebsver-
fassung 215 32; Koalitionsvereinbarungen 264 3;
Richtigkeitsvermutung 218 88; Tarifautonomie 215
32; Tarifmacht 258 2f.; Vereinbarungsmacht 258 1f.

Arbeitsablauf, Einigungsstellenverfahren 308 15; Ge-
samtbetriebsrat 300 57; Storung 288 21f.; 310 33f.

Arbeitsanweisungen, s. WWeisungen

Arbeitsaufgabe, Anderung 40 36; Anderungsvorbehalt
40 36, 39; Anpassung 40 36; Art der Leistung 40
16ff; konkludente Festlegung 40 17; Rahmenbe-
zeichnung 40 16; Stellenbeschreibung 40 16; Verset-
zung 40 36fF.

Arbeitsaufzeichnungen, Herausgabepflicht des Arbeit-
nehmers 139 7

Arbeitsausfall, Betriebsrisiko 76 811f.; Doppelkausalitit
78 14f,; Erholungsurlaub 78 15; feiertagsbedingter 78
91t.; 5. a. Entgeltfortzahlung an Feiertagen

Arbeitsbedingungen, AGB-Kontrolle 5 16; Allgemei-
nes Personlichkeitsrecht 237 47; Anderung 101 1f;
117 26fF; Arbeitsschutz 12 44; Arbeitszeitlage 40
101; Aushandeln 37 24; Befristung 40 100; 50 300f;
Betriebsvereinbarung 37 20; Bezugnahme 246 7; Be-
zugnahmeklauseln 37 21; Digitalisierung 225 28; Eu-
ropiische Sozialcharta 12 6; Gleichbehandlungsgrund-
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satz 12 31; Grundrechte 237 44; Giinstigkeitsprinzip
5 23; Inhaltsnormen 239 2ff,; Koalitionsverfahren 3
40; Leistungsbestimmungsrecht 117 27; Mitteilungs-
pflicht 235 22; Nachweis 12 19; Sittenwidrigkeit 237
90; standardisierte 37 19fF; Tarifdispositivitit 218
100; tarifliche Regelung 37 20; Tarifnormerstreckung
230 23; Tarifnormsetzung 215 35; Tarifvertrag 40 90;
Weisungsrecht des Arbeitgebers 11 5; 117 27fF.

Arbeitsbefreiung, Amtsschutz 41 6; Annahmeverzug
41 9f.; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 41 17; Arbeits-
verhiltnis, ruhendes 41 24ff; Betriebsratsmitglieder;
s. dort; Betriebsrisiko 41 9; bezahlte 41 2ff; Entgelt-
fortzahlung 41 1, 7f.; Ermessensspielraum 41 8; Ge-
sundheitsschutz 41 3f; Leistungsstorungen 41 9; Per-
sonlichkeitsschutz 41 3f.; aus personlichen Griinden
41 71t; Soziallohn 41 4; unbezahlte 41 24 ff.

Arbeitsberechtigung-EU, unbefristete, Vorlagepflicht
3941

Arbeitsbereich, Zuweisung, Betriebszugehorigkeit 24
56

Arbeitsbereitschaft, Arbeitsintensitit, mindere 40 77;
Arbeitsleistung, mindere 182 29, 31; Arbeitszeit 40
76f.; 182 23; Arbeitszeitverlingerung 182 71; Begrift’
182 27ft.; Bereitschaftsdienst 40 78a; geistige 182 27;
Inaktivzeiten 40 85; korperliche 182 27; Ruhezeit
186 21; Tarifvertrag 40 90; Urlaubsgewihrung 86 5;
Vergiitung 60 13; 182 30

ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen, befristetes Arbeits-
verhiltnis 103 108

Arbeitsbeschaffungsvertrag, Unzulissigkeit 40 11

Arbeitsbescheinigung, Berichtigung 70 7; Herausga-
beklage 70 7; Verpflichtung des Arbeitgebers 138
711f; Vorlage, rechtzeitige 139 1

Arbeitsbewertung, analytische 64 16; Arbeitsanforde-
rung 64 14, 16; Arbeitsaufgabe 64 16; Arbeitsbereich
64 16; Aufgabenbereich 64 17; Fiihrungsaufgaben 64
16; Gesamtaufgabe 64 17; personenabhingige 64 141{:;
summarische 64 16

Arbeitsdirektor, Personalangelegenheiten 28 7

Arbeitseffektivitit, Arbeitsleistung 64 11

Arbeitseinkommen, Begrift 74 77; Pfindungsschutz
74 711t; Uberweisung auf Schuldnerkonto 74 104;
Verwendung 215 32

Arbeitseinteilung, Arbeitszeit 182 6

Arbeitsentgelt, Abrechnung 69 13; Abrechnungsperi-
ode 60 12; Abtretung 73 1; Eimwvendungen 73 15; Um-
fang 73 6fF; Abtretungsausschluss 73 9ff; arbeitsab-
hingiges 60 10f., 22; 64 2; Auszahlung in Euro 60 9;
69 1; 73 22; Auszahlungsmodalititen 69 9; bargeldlo-
se Zahlung 69 1, 3, 8f.; Barzahlung 69 1, 3, 8; Befris-
tung 40 100; Bemessungszeitraum 60 12; Benachteili-
gungsverbot 60 36ff; Betriebstreue 60 10, 14;
Betriebstibergang 142 123, 142, 144; Diskriminie-
rungsschutz durch AGG 16 52; Diskriminierungsver-
bote 12 39; einmaliges 60 11; Einrede des nichterftill-
ten Vertrages 73 20f; einstweiliger Rechtsschutz 70
28; Entgeltbestandteile, befristete 63 3, 26ff.; Entgelt-
hohe, absolute 60 25ff; Entgelthche, relative 60
35ff.; Entgeltumwandlung 69 2, 25; 73 24; erfolgsbe-
zogenes 64 2; 65 1{f; Erfiillung des Entgeltanspruchs
69 1ff; Erfiilllungsort 69 8; ergebnisabhingiges 60
10£, 21f; 64 2; Erlass 71 1; Ermessensleistungen 63
24f.; Europiische Sozialcharta 12 6; Filligkeit 69 3f.;
Feststellungsklage 70 22; Rechtsschutzbediirfnis 70 23f.;
Flexibilisierung 63 1ff.; Fortzahlung im Krankheitsfall
1 13; Freiwilligkeitsvorbehalt 63 6ff.; Gegenleistung
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fiir Arbeitsleistung 60 1, 10; Gegenseitigkeitsverhiltnis
4 10; Geldlohn 69 1; Giinstigkeitsprinzip 5 23; Hohe
64 1; Individualnormen 240 7; Inhaltsnormen 239
71f; Insolvenz des Arbeitgebers 75 1ff.; Jahresurlaub,
bezahlter 12 40; jihrliches 60 11; Koalitionsverfahren
3 40; laufendes 60 11; Leistungen Dritter 60 4; Leis-
tungsabhingigkeit 64 1f.; leistungsbezogenes 60 10f.;
Leistungsklage 70 15ff; Mindestentgelte 61 23ft;
Mindestlohn; s. dort; Mitbestimmung 60 67f; 69 9;
Naturalverglitung 60 4; 67 1; Nichtleistung 60 15;
Rechtswegzustandigkeit 70 1f.; Riickzahlungsansprii-
che 239 12; Riickzahlungsklauseln 60 14; Sachzu-
wendungen 60 9; Schuldanerkenntnis, negatives 71 1;
Schuldversprechen, abstraktes 60 7; Sonderzuwen-
dungen 60 11; Stundenlohn 60 12; Tarifnormsetzung
215 35; Taxe 60 103; Tod des Arbeitgebers 141 3,
7f.; Tod des Arbeitnehmers 40 9; iibertarifliches 60
60; 64 53; Uberzahlung 55 13; 72 1ff; Unionsrecht
12 39; untertarifliches 60 61; Verjihrung 71 43ff;
vermogenswirksame Leistungen 60 9; Verzicht 71
1ff; Verzug 60 7; Verzug des Arbeitgebers 69 14fF;
Vorleistung 69 6; Eimvendungen 73 20; Vorleistungs-
pflicht 69 9; Wihrung, auslindische 69 1; Wechsel-
verbindlichkeiten 60 7; Zahlungsverzug des Arbeitge-
bers 41 12; Zahlungsweise pranumerando 69 6;
Zeitentgelt 60 12

Arbeitsentgelterhohung, Gleichbehandlungsgrundsatz
14 17; Kaufkraftausgleich 14 17; Rickwirkung 14 18

Arbeitsentgeltrisiko, Betriebsstorungen 1 12; 3 30; 41
9

Arbeitsergebnis, Anderungsschutz 97 8; Eigentumser-
werb 97 11f., 9; Herausgabeanspruch 97 5; Misslingen
185 34ft.; 5%-Klausel 185 35f.; Rechte am Arbeitser-
gebnis 4 9; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 34ft;
Zugangsrechte des Arbeitnehmers 97 6f.

Arbeitserlaubnis, Herausgabepflicht 139 1; Kiindigung,
auBerordentliche 124 72

Arbeitserlaubnis-EU, Vorlagepflicht 39 41

Arbeitsforderung, aktive 29 2f., 75ff; Aktivierung 29
81ff; Kosteniibernahme 29 82; Mafinahmen 29 82f;
Antrag 29 76; Arbeitsvermittlung 29 14; Auslandsver-
mittlung 29 82; Beratung 29 77ff.; Bildungsmalinah-
men, berufsvorbereitende 148 2; Entgeltersatzleistun-
gen 29 2a f, 75; Ermessensleistungen 29 2;
Erwerbstitigkeit, Aufnahme einer 29 90ft; Fristen 29
76; Leistungen 29 1; Leistungsschemata 29 2; Pflicht-
leistungen 29 2; SGB III 29 1; Verbleib in Beschifti-
gung 29 92ft; Ziele 29 1a

Arbeitsforderungsrecht, Arbeitskampf 280 14f; Mit-
wirkung des Betriebsrats 283 13

Arbeitsgelegenheiten, Eingliederungsmafinahmen 157
7

Arbeitsgemeinschaft, Abordnung von Arbeitnehmern
13 136

Arbeitsgenehmigung, Befristung 103 76; Beschifti-
gungsverbot 113 97; Kiindigung, personenbedingte
113 97; Unterstiitzungspflicht 113 98

Arbeitsgerichte, Beschlussverfahren 4 7; Rechtswegzu-
stindigkeit 70 1f.; Verfahren 4 7; Zustindigkeit, aus-
schlieBliche 70 1; Zustindigkeit, internationale 70 14;
Zustindigkeit, ortliche 70 8; Arbeitsort 70 8, 13; Etfiil-
lungsort 70 8, 101t; Niederlassung, gewerbliche 70 8f.;
Wahlrecht 70 8

Arbeitsgerichtliches Verfahren, Beibringungsgrund-
satz 17 112; Rechtswegeroffnung 18 1; Untersu-
chungsgrundsatz 17 112
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Arbeitsgerichtsbarkeit, Arbeitnehmerbegriff 147 17;
Arbeitsrechtsteilgebiet 4 7; Ausschluss, tariflicher 241
3; Berufsausbildungsverhiltnis 147 17; Bundesarbeits-
gericht 6 2; Fortbildungsverhiltnisse 147 17; Gewer-
begerichtsgesetz 2 12; Praktikanten 147 17; Richter,
ehrenamtliche 222 48; Umschulung 147 17; Urteils-
verfahren 4 7; Volontire 147 17; Weimarer Republik
233

Arbeitsgerichtsverfahren, Aussetzungspflicht 232 87;
Giiteverhandlung 282 14; Parteifihigkeit 223 42

Arbeitsgestaltung, menschengerechte 7 41; 94 27; 196
65

Arbeitsgruppen, s. Betricbsrat

Arbeitshygiene, Arbeitsstitten 177 15; Gesundheits-
schutz 174 13, 15; normative Standards 174 21f., 27

Arbeitsintensitit, Arbeitsleistung 64 11, 13; mindere
40 761L; Vergiitung 40 80; Ruhezeit 40 76; Vollarbeit
40 76

Arbeitskampf, Ankiindigungspflicht 257 59; Annah-
meverzug des Arbeitgebers 76 43; Anzeige an Agen-
tur flir Arbeit 29 38; Anzeigepflicht 280 16; Arbeits-
kampfinittel 265 4ff; 266 1; Arbeitskampfregeln 220
60f.; Arbeitskampfrisikolehre 4 5; Arbeitslosengeldbe-
zug 219 6; Arbeitsvermittlungsverbot 29 33ff; Ar-
beitsvertragsbruch 1 18; Aufwendungsersatz 43 43;
AuBenseiter 219 32; Aussperrungsrecht, subjektives
219 19; Begrift 265 1ff; Belegschaft als Einheit 219
32; Beschiftigungsverhiltnis, sozialversicherungsrecht-
liches 280 1ff; Beteiligte 266 11; Beteiligungsrechte
des Betriebsrats 276 50ff., 57{f; Betriebsratstitigkeit
288 15ff; Betriebsstilllegung 224 33; Betriebsverfas-
sung 4 20; Betriebsversammlung 298 18; Bundesrecht
270 1f; Burgfrieden 267 1; Daseinsvorsorge 272
82f., 87; Drittbetroffene 266 11; 279 1; Drittunter-
nehmen, Vertragsbeziehungen mit 279 1; Druckaus-
ibung, kollektive 265 3; 266 1; Einschitzungspriro-
gative 269 9, 29;.272 68, 74,/ 79f; Entscheidungen,
unternehmerische 266 6; Erhaltungsarbeiten, 278 1;
Existenzgefihrdung des Gegners 272 63; Fairnessge-
bot 272 59; Fernwirkung 276 52; 279 1, 9ft., 13ff,
47; Friedenspflicht 257 18; Gefahrengemeinschaft der
Arbeitgeber 278 3; Gegengewichtsprinzip 220 53;
Gemeinwohlbindung 272 81ff; Geschichte 267 1ff;
Gewerbebetrieb, Recht am 224 46; 265 10; 273 5;
279 5; Gleichheitssatz 224 39; Grundfreiheiten 221 9;
Hauptleistungspflichten 276 1ff; Informationspflicht
257 59; Kampfbeschluss 272 35; Kamptfbeteiligte 272
15, 18ff; Kampfgrenzen 278 2; Kampfkiindigungen
127 34; Kampfparitit 272 551ff; 276 50f; 279 10f,
13ff;; Kampfparteien 272 15f;; Kampfziele 266 1ft.,
7; kirchlicher Dienst 160 15 ff.; Koalitionsfreiheit 268
31ff; Kollisionsrecht 269 36ft.; Kiindigung, auBeror-
dentliche 124 30; Landesrecht 271 1ff., 12; Mitbe-
stimmung 276 50 ff.; Nebenpflichten 276 12; Neutra-
litaitsgebot 220 53f.; Notdienstarbeiten 288 19;
Notdienstvereinbarungen 264 3; Notstandsarbeiten
278 1; Notstandsgesetzgebung 267 4; Offnungsklau-
seln 252 35; Parteinahme 220 117; Personaliiberhang
279 26; politischer 266 10; Proportionalitit 272 73ft;
RechtmiBigkeit 1 18; 272 1; Rechtsanspriiche,
Durchsetzung 272 1; Rechtsnormen, neutrale 270 1;
Richterrecht 270 3ff.; Rom II-VO 12 18; Schadens-
ersatz 278 81t.; Scheitern des kampfireien Verhandelns
3 42; Schlichtungsverfahren 272 72; Selbsthilfe, kol-
lektive 265 2; Staatsneutralitit 288 17; Streik 3 42;
Streikrecht 4 5; subjektives 219 19; Tarifabschluss 237

1; Tarifautonomie 3 42; 216 4; 272 1, 78; Tarifbezo-
genheit 272 1ft., 15f, 19, 22; Tarifbruch 220 122;
Tarifkonflikt 1 14; Tarifvertrag, Geltungsbereich 238
28; Tarifvertragsabschluss 266 2; Tarifziele 220 46, 52;
221 19; 266 6; UbermalBverbot 220 47 ff.; Mindestver-
sorgung der Bevilkerung 220 51; Ultima-Ratio-Prinzip
3 42; 216 4; Unbeteiligte 279 57 ff.; Unerwiinschtheit
268 1f.; 272 78; Unterlassungsanspruch 278 4ft.; Un-
terstiitzungsleistungen 278 3; Unterstiitzungszahlun-
gen 278 3; Verbinde 278 1ff; Vereinbarungen,
schuldrechtliche 257 58; VerhiltnismiBigkeitsprinzip
272 76f; 3 42; 269 21f, 25f., 29; 272 64ff, 76f;
Verhandlungsgleichgewicht 1 19; 3 42; Waffengleich-
heit 288 17; Wettbewerbszwecke 221 19; Zulieferer
279 48t.; Zwangsschlichtung 220 51

Arbeitskampfgarantie, Koalitionsbetitigung 219 19;
220 44fF; Verteidigungsmittel 220 44 ff.

Arbeitskampfklauseln, Risikoiibertragung 279 50ft;
Streik 279 51

ArbeitskampfmaBnahmen, Kollisionsrecht 13 161f;
zwischen Arbeitgeber und Betriebsrat, Unzulissigkeit
343

Arbeitskampfmittel, alternative 273 1; Typenbildung,
freie 268 10; Typenwahl, freie 268 10

Arbeitskampfrecht, Individualarbeitsverhiltnis 4 3;
kollektives Arbeitsrecht 4 6, 19; Niederlassungsfreiheit
12 12, 49; Richterrecht 6 32

Arbeitskampfregelungen, Ankiindigungspflicht 257
59; Informationspflicht 257 59

Arbeitskampfrisiko, AbwehrmaBnahmen 279 29; An-
nahme der Arbeitsleistung 279 1a; Arbeitspflicht 76
86; Betrieb, kamptbetroffener 279 24f.; Betriebsrisiko
279 3, 5ff; Kombinationslehre 279 3ff.; Personal-
iiberhang 279 26; Sphirentheorie 279 2, 9; Vergii-
tungspflicht 76 86; Wirtschaftsrisiko 279 5 ff.

Arbeitskampfunterstiitzung, Steuerfreiheit 220 31

Arbeitskampfverbot, Betriebsverfassung 287 30; 288
91t; Unterlassungsanspriiche 288 20; Verbotsverlet-
zung 288 20

Arbeitskampfwilligkeit, Koalitionen 232 39

Arbeitskleidung, Beschaffung durch Arbeitnehmer 93
41; einheitliche 93 41; Reinigungskosten 182 18

Arbeitskollisionsrecht, Auslandsbezug 6 31

Arbeitskraft, Leistungspflicht 40 44; Verwertung, an-
derweitige 55 50

Arbeitsleben, Ordnung des Arbeitslebens 215 35

Arbeitsleistung, aliud-Leistung 43 26, 29f.; 41 24; 43
21; Arbeitsintensitit, mindere 40 76ff.; auBerhalb des
Betriebes 48 3a, 8; Begrift 40 67; betriebliche 40 49;
Betriebsrisiko 43 22; Betriebsiibergang 142 142; Blau-
machen 43 7; Bummelei 43 4; einstweilige Verfligung
42 4f; Entgeltrisiko 43 24; Erfuillungsklage 42 1, 11;
43 46; Entschadigung, Verurteilung zu 42 11; Erfillungs-
verweigerung 43 41; faktische 54 19; Fixschuldcha-
rakter 76 1; Gegenseitigkeitsverhiltnis 4 10; Gesund-
heitsgefahr 43 18; Hauptleistungspflichten, Verletzung
43 1; hochstpersonliche 141 8; Kooperationsleistung
40 49; Lebensgefahr 43 18; Leistungsfihigkeit, per-
sonliche 40 45f; Leistungshindernisse, objektive 43
25; Leistungsort 40 491ff; Leistungsverweigerung 43
30; Leistungsverweigerungsrecht 41 7; low perfor-
mance 43 27; Minderleistung 40 47; Nacharbeit 43
14; Nachholbarkeit 43 1, 9, 20, 33; Nichtleistung 43
11f, 8fF, 21; 56 1; Anwerbungskosten 43 39; Auflo-
sungsschaden 43 39, 41; Aufwendungsersatz 43 42f;
Entschidigung 43 46; Ersatzverdienst 43 44f; Gewinn,
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Magere Ziffern = Randnummern

entgangener 43 38; Konkurrenzschaden 43 40; Nacherfiil-
lungspflicht 43 331f; 53 11; Schadensersatz 43 34; Scha-
densersatz statt der Leistung 43 35£.; stellvertretendes com-
modum 43 44f.; Verfriihungsschaden 43 40; ohne Arbeit
kein Lohn 3 30; Personenschiden 43 25; Pflichten-
kollision 43 18; Qualitit 40 44; Qualititsmingel 43 4,
25; Quantititsmingel 43 25; Resistenz, passive 43 30;
richtige Leistung 40 44f; Sachschiden 43 4, 25;
Schlechtleistung 43 1, 4, 25ft, 60; 53 12; 56 1;
s.a. dort; Sorgfaltspflicht, berufstypische 40 45; Substi-
tuierung durch Dritte 40 11f; Substratgefahr 43 22;
Teilleistung 43 29, 60; Teilunmoglichkeit 43 7; Um-
fang, geschuldeter 40 45; Unmoglichkeit 43 5ft.,
21f., 33; betriebsbedingte 43 22; personenbedingte 43 23;
subjektive Unmaglichkeit 43 3; voriibergehende 43 23; zu-
Sfallsbedingte 43 24; Untitigkeit, pflichtwidrige 43 3;
Unzumutbarkeit 40 31; 41 7, 9, 16; 43 3, 16f.; 114
13; Anzeigepflicht 40 31f.; Verglitungsgefahr 76 1ft.;
Vertragsbruch 43 39, 471t.; Verzug 43 1, 3, 8ff, 20;
Vollstreckbarkeit 42 2f.; Wegerisiko 43 15, 24; Wei-
sungsrecht des Arbeitgebers 11 5; Zurtickbehaltungs-
recht 114 10ff; 273 8

Arbeitslohn, Tarifvertrag 215 6

Arbeitslose, Gewerkschaftsmitgliedschaft 222 32; Koali-
tionsfreiheit 218 34; Mutterschutz 189 11

Arbeitslosengeld, Arbeitsbescheinigung 138 71ft; Ar-
beitsforderung 29 1, 2f., 76; Arbeitskampf 280 171t;
Beteiligung, mittelbare 280 23 f.; Auskunftspflicht 32 46;
Auslandsvermittlung 29 82; Befristung 29 102; Be-
messung, fiktive 29 102; Entgeltersatzleistung 29 102;
Erléschen 29 102; Gleichwohlgewihrung 29 102;
Hohe 29 102; Legalzession von Lohnanspriichen 73
5; Neutralititsgebot 220 56, 58, 118; Ruhen des An-
spruchs 29 102; 132 51; Tarifvertrag, Geltungsbereich
238 14; Sperrfrist 31 21; Sperrzeit 29 102; Steuerfrei-
heit 62 17; Teilarbeitslosengeld 29 76, 102; Weiterbil-
dung, berufliche 2976

Arbeitslosengeld II, Pflichtverletzung 29 15; SGB 1I
29 3; Steuerfreiheit 62 17

Arbeitslosenversicherung, Anwartschaftszeit 280 13;
Arbeitskampf 280 13ff; Weimarer Republik 2 34

Arbeitslosigkeit, Begrift 29 102; drohende 29 89, 96;
Meldung als arbeitssuchend 29 66; Mitwirkungs-
pflichten der Arbeitnehmer 31 20

Arbeitslosmeldung, Aufhebungsvertrag 135 21; Hin-
weispflicht 135 8

Arbeitsmarkt, Koalitionen 221 5; Koalitionsfreiheit 1
14

Arbeitsmarktberatung, Arbeitsforderung 29 2, 77, 79

Arbeitsmarktpolitik, Bestandsschutz 107 15

Arbeitsmarktreformgesetz, Kiindigungsschutz 112 2

Arbeitsmedizin, Angebotsvorsorge 180 30, 37, 44ff;
Freiwilligkeit 180 44; Arbeitssicherheit 180 32ft;; Ar-
beitszeit 181 3f; Arztgeheimnis 180 31, 34; Arzt-
wabhl, freie 180 38; Aufbewahrungspflichten 139 25;
Aufklirung 180 31; Beratung des Beschiftigten 180
34; Bildschirmarbeit 180 26; Dokumentation 180 35;
Eignungsuntersuchungen 180 61; Einstellungsuntersu-
chungen 180 30a, 54fF.; Einwilligung. rechtfertigende
180 31; Gendiagnostik 180 29; Gesundheitsschutz
174 13ft; HIV-Infektion 180 57; Kosten 180 41;
Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 180 43; Nach-
sorge 180 46; Nachtarbeit 180 26, 37; 184 1{t.; nor-
mative Standards 174 21f., 27; Pflichtvorsorge 176
54; 180 27, 30, 37, 47f., 50ff; Schweigepflicht 180
31, 34; Selbstbestimmungsrecht der Beschiftigten 180
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31; Tatigkeitswechsel, Empfehlung 180 53; Treue-
pflicht, arbeitsvertragliche 180 48f.; Untersuchungser-
gebnisse 180 35; Untersuchungsrecht 180 26; Verord-
nung zur Rechtsvereinfachung und Stirkung der
arbeitsmedizinischen Vorsorge 174 4; Verordnungen
180 29; Vorsorge 180 26; Vorsorgebescheinigung 176
54; Vorsorgeuntersuchungen 180 32; 184 29ft; Frei-
willigkeit 180 32; Kosten 180 32; Untersuchungsergebnis,
Mitteilung 180 34; Wunschvorsorge 180 26, 30, 36ff.

Arbeitsmenge, Arbeitszeit 40 94fF.; Befristung 40 100;
Offnungsklausel 40 88; Transparenzkontrolle 40 88;
Vereinbarung 40 87f.

Arbeitsmittel, Altarbeitsmittel 178 40; Arbeitsmittelbe-
nutzungsverordnung 178 33f; Arbeitsschutz 12 44;
Bereitstellung 178 341f; Besitzdienerschaft 97 4; Be-
triebssicherheitsverordnung 178 33f; befihigte Personen
178 39; Ergonomie 178 36; gebrauchte 178 15, 37;
Gefihrdung, besondere 178 38; Gefihrdungsbeurtei-
lung 178 35, 39, 42; Herausgabepflicht des Arbeit-
nehmers 139 7; Instandhaltungspflicht 127 37; Min-
destbeschaffenheit 178 37; Priifpflichten 127 39;
Weisungsfreiheit 127 39; Schutzpflichten 178 38, 41;
Technische Regeln 178 39, 41; Ubergangsrecht 127
40; Unterweisungen 178 38; Verwendung, bestim-
mungsgemiBe 176 64

Arbeitsnachweis, Nachweisgesetz 36 62ft.; Vertragsbe-
dingungen, wesentliche 13 89; 36 63ff.

Arbeitsordnungen, Mitbestimmung 55 14; Verhalten
der Arbeitnehmer 55 14

Arbeitsorganisation, Fremdbestimmung 3 30f.

Arbeitsort, s.a. Leistungsort; . Arbeitnehmerentsendung
12 34; Arbeitspflicht 40 4; Basis 13 38, 40, 50; Fest-
landsockel 13 38; Gerichtsstand 70 8, 13; gewohnli-
cher 13 35ft; Entsendung, voriibergehende 13 41; Leih-
arbeit 12 34; staatsfreies Gebiet 13 37, 40;
Statutenwechsel 13 41; Tarifvertrag, Geltungsbereich
238 19; Umsetzung 40 55; ,,Umstinde” 40 51; Ver-
einbarung, vertragliche 40 49f.

Arbeitsortprinzip, Arbeitnehmerentsendung 215 38;
Arbeitnehmertiberlassung 215 40

Arbeitspapiere, Arbeitsverhiltnis, laufendes 39 52; Auf-
bewahrung durch Arbeitgeber 39 45; Aushindigung
an Arbeitnehmer 39 47ft; Ausstellung 35 28; Beschi-
digung 39 46; Beschiftigungsbeginn 39 47{f; Her-
ausgabe 35 28; ecinstweilige Verfiigung 139 5; Filligkeit
139 3; Schadensersatz 139 6; verspitete 39 46; 139 6;
Herausgabeklage 139 5; Herausgabepflicht 139 1;
Holschuld 39 46; 139 2; Nichtvorlage 39 44; Riick-
gabe 39 45; Verlust 39 45; Zurtickbehaltungsrecht 39
46; 41 12; 139 4

Arbeitspausen, Mitgliederwerbung 220 86

Arbeitspflicht, Arbeitnehmer 55 1; Arbeitsvertrag 40 2;
Arbeitszeitschutz 181 14f.; Ausfithrungsautonomie 40
6, 23; Bringschuld 40 49; Dienste, versprochene 40
21f, 26, 44; Dienstpflicht 40 1; Erftillung, personliche
42 2; Erweiterung, einseitige 40 2; fachfremde Arbeit
40 25; Falscharbeit, vorsitzliche 43 2; Feststellungskla-
ge 40 34; Fixschuld 40 101; absolute 40 65; 43 8f.,
10; relative 43 8, 10; Gliubigermitwirkung 55 4;
Hauptleistungspflicht 40 1, 4; Inhalt 40 2f; Konkreti-
sierung 40 5f, 18F, 101; Ubung, langjihrige 40 18;
Leistungsstorungen 41 2; management by objectives
40 23; Nacherfiillung 43 10; Nebenpflichtverletzung
57 1f; Nebentitigkeit 55 51; Nichtaufnahme der Ar-
beit 43 2; Nichterscheinen am Arbeitsplatz 43 2; per-
sonliche Arbeitsverpflichtung 40 7f; Pflichtverletzung
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57 2f; private Angelegenheiten 43 2; Rechtsnatur 40
1; Rechtsschutz 40 34; Schadensersatz statt der Leis-
tung 57 1; Schein-Arbeit 43 2; Unmoglichkeit; an-
fingliche 43 11; faktische 43 17; Leistungserschwerung 43
12; praktische 43 15; subjektiv-normative 43 12£.; voriiber-
gehende 43 14; Unterbrechen der Arbeit 43 2; Unver-
erblichkeit 40 9; Verhalten, auBerdienstliches 55 47ff;
Verlassen der Arbeit, vorzeitiges 43 2; Vertragsstrafen
42 12; Weisungen 40 5f.

Arbeitsplatz, Baustellen 177 30; Bildschirmarbeitsplatz
177 30; s.a. dort; Definition 177 3; Einigungsstellen-
verfahren 308 15; im Freien 177 42; Larmschutz 177
30, 34fF.; Lastenhandhabung, manuelle 177 30, 391t;
leidensgerechter 113 12, 22, 26f.; menschengerechter
93 3; 94 26f; 172 5, 9; Siuberung 40 24; Vibratio-
nen 177 30, 34ff.; Zuteilung 31 38

Arbeitsplatzabbau, Kiindigung, betriebsbedingte 50
278ft.; Teilzeitbeschiftigung 50 10; Zusatzschicht 50
279

Arbeitsplatzbeschreibung, Kiindbarkeit, betriebliche
40 16

Arbeitsplatzdatenbank, Personalplanung 28 34

Arbeitsplatzgestaltung, Betriebsnormen 240 11; Ge-
samtbetriebsrat 300 57

Arbeitsplatzgrenzwert, Gefahrstoffrecht
61T

Arbeitsplatzschutzgesetz, Auszubildende 147 16; 149
153; Kiindigungsschutz, besonderer 129 119ft,
1251t; Klagefrist 129 135

Arbeitsplatzteilung, s.a. Job-Sharing; Abrechnungsein-
heit 45 82f; Anderungskiindigung 45 119, 122; Ar-
beitnehmerhaftung 45 90fF.; Arbeitsverteilung 44 43;
Arbeitszeitflexibilisierung 45 66ft; Arbeitszeitplan 44
14; 45 82ff; Arbeitszeitplanung 45 78f., 89, 90, 116;
Arbeitszeitverteilung 45 84ff.; Ausscheiden eines Ar-
beitnehmers 45 119ff; Beendigungskiindigung 45
119; Bestandsschutz 45 117ft; Betriebsgruppe | 45
79f; 144 7, 7f,; Deputat, variables 45 94; Entgeltfort-
zahlung im Krankheitsfall 45 109ft;; Feiertagsvergii-
tung 50 207f,; Freizeitperioden 50 167; Gestaltungs-
form 144 4; Gestaltungsfreiheit der Arbeitnehmer 44
40; Gleichbehandlung 45 108; Haftung, gesamt-
schuldnerische 45 91f.; Job Pairing 45 81; Kleinbe-
trieb 45 123f.; Kiindigung, betriebsbedingte 45 121;
Kiindigungsschutz 45 118ff.; Mehrarbeit, arbeitsplatz-
bezogene 45 105ff; Nebenpflichten 45 89a; Tarif-
recht 45 126; Tarifregelungen 45 77; Teamarbeit 45
69, 71f.; Turnusarbeit 45 76; Uberschneidungszeiten
45 84; Urlaub 45 114ff; Vereinbarung 45 77{f.; Ver-
glitung 45 108; 50 167; Verhinderung, personliche 45
112f.; Vertretungsarbeit 45 72, 75, 93ff.; Torabverein-
barung 45 98ft.; Vollzeitbeschiftigung 45 73ft; Zeit-
souveranitit 44 30, 41f.; 45 69, 84; 49 10

Arbeitsplatzwahl, Berufswahlfreiheit 7 73ff.; Freiheit
der 107 18

Arbeitsplatzwahlfreiheit, Beendigungsnormen 237 42;
Besetzungsregelungen 237 32; Riickzahlungsregelun-
gen 237 41; Wettbewerbsverbot 237 43

Arbeitsplatzzuweisung, Arbeitsaufgabe, konkludente
Festlegung 40 17

Arbeitspsychologen, Fachkrifte fiir Arbeitssicherheit
176 46

Arbeitsqualitit, Vereinbarung, vertragliche 40 44

Arbeitsrecht, Anwendungsbereich 18 2; Begriff 1 1fF;
Einheitlichkeit 2 10, 14; einseitig zwingendes Recht 5
10; Gesetzgebungskompetenz 1 17; 5 3; Kodifikation

179 52f,

2 49; 5 1f; 6 17; kollektives Arbeitsrecht; s. dort;
Rechtsgebiet, selbstandiges 6 20f.; Rechtswissenschaft
1 4; Schutzprinzip, soziales 3 29{F; Selbstverwaltung,
soziale 3 39ft.; Sozialprivatrecht 41 2; Sozialrecht 4
16; Staatskonkurrenz gegeniiber Koalitionen 218 98;
Statusrecht 1 7, 9; 5 1; System, verschrinktes 4 1ff;
tarifdispositives Recht 6 25; werdendes Recht 1 5f;
Zivilrechtsordnung, Verhiltnis zur 1 18; 5 11ff.

Arbeitsrechtsbereinigungsgesetz, Kiindigungsschutz
107 8

Arbeitsschutz, Abmahnung durch Beschiftigte 175 30;
Allgemeine Verwaltungsvorschriften 174 31; Amtshaf-
tung 175 43; anerkannte Regeln der Technik 174
14f, 17f., 31; Annahmeverzugsentgelt 175 31f; An-
ordnungen 174 89, 91f.,, 105; Anfechtungsklage 174
96; Ausfiihrungsfrist 174 94; Begriindung 174 95; Be-
stimmtheit 174 92; Durchfiihrbarkeit, technische 174 92;
Eilfille 174 95; Erfiillbarkeit 174 92; Ermessen 174 93,
96; Grenzwerte 174 92; Hachsttemperaturen 174 92;
Mindesttemperaturen 174 92; Schriftform 174 95; Unter-
sagungsanordnung 174 94; Verhdltnismdfigkeit 174 93;
Vollstreckung 174 105; Vollziehbarkeit, sofortige 174 96;
Widerspruch 174 96, 105; Anpassungspflicht 176 12;
Anweisungen 178 53; geeignete 176 20; Anzeigerecht
12 44; Arbeitgeber 174 411t; 175 44; mehrere Arbeit-
geber, Zusammenarbeit 176 42; Schutzpflichten 176 10f.;
Vertragspflichten 175 10; Arbeitgeberpflichten 175 1,
3ff.; arbeitnehmerihnliche Personen 21 16f.; Arbeit-
nehmervertretungen 174 109; Arbeitsaufsicht 174 79,
1151F; Arbeitseinstellung 175 7ff,, 22, 25ff, 31f.; Ar-
beitsmittelbenutzung 178 34ff.; Arbeitsschutzausschuss
174 64; Arbeitsschutzbeauftragte 174 45ft; Arbeits-
schutzbehorden 174 109; s. a. dort; Arbeitsschutzforum
174 118; Arbeitsschutzgesetz; s. dort; Arbeitsschutz-
konferenz 174 118; Arbeitsschutzmalnahmen 176
131, 41; Arbeitseinrichtungen 176 41; bauliche Anlagen
176 41; Betriebseintichtungen 176-41; Kosten 176 41;
Messgerite 176 41; Sanitdrraume 176 41; Sanitdtsrdaume
176 41; technische Arbeitsmittel 176 41; Arbeitsschutz-
strategie; s. dort; Arbeitssicherheitsgesetz 174 1; Ar-
beitsstittenrecht 177 1; s.a. Arbeitsstitten; Arbeitsstit-
tenverordnung 174 4; 177 1; Arbeitsunfille 172 4;
Arbeitsvertrag, Teilnichtigkeit 175 29f.; Arbeitszeit 40
66; Aufgabentibertragung 176 29; Aufsicht 172 7, 48;
Aufsichtspersonen 176 38; Auskunftsverlangen 174
87; Ausschuss Hoher Aufsichtsbeamter 173 32; 174
113; Ausschiisse 174 35f; Auswahl geeigneter Be-
schiftigter 176 29; autonomer 93 3; Beauftragte 176
39; Begriff 172 11t,; Belehrung 174 89, 105; Benach-
teiligungsverbot 15 2; Beratender Ausschuss fiir Si-
cherheit und Gesundheit 173 32; Beratung 174 83,
86, 89, 103, 105; Berufsausbildungsverhiltnis 149 71;
Berufskrankheiten 172 4; Beschiftigte 176 6ff., 40;
Handlungspflichten 175 2; Unterstiitzungspflicht 175 44£.;
Verhalten, gesundheitsschutzgerechtes 175 44; Verhalten, si-
cherheitsgerechtes 175 44; Vorsorgeverantwortung 175 44f£.;
Beschiftigungsverbote 32 6; Beschwerderecht 12 44;
124 44; 175 36; 176 691f.; Terscuviegenheitspflicht der
Aufsichtsbehorden 176 69; Besichtigungsschreiben 174
891, 105; Betretungsrecht 174 87; Betriebsgrofe 176
36; Betriebsrat, Hinzuziehung 174 58; betriebsratslo-
ser Betrieb 174 77f.; Betriebsstorungen 178 54; Be-
triebsvereinbarungen 174 65; Betriebsverfassung 174
56ff.; Beurteilungsspielraum 174 62; Brandbekimp-
fung 176 67; 178 60ff; Buligeldverfahren 174 98,
107; Defekte an Schutzsystemen 176 65f.; deliktische
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Pflichten 175 39ft; DGUV-Regeln 174 40, 45;
DIN-Normen 174 17, 29; Dokumentationspflicht
176 11, 261t,; Doppelnatur 93 5; Doppelwirkung 175
1£;; Druckbehilter 178 4; Druckgerite 178 4; Durch-
fiihrung im Betrieb 174 41ff., 83; DVGW-Regeln
174 29; dynamische Verweisung, konkretisierende
174 171f; Einsichtsrecht in Unterlagen 174 87; Ein-
zelrichtlinien 173 27ff; 174 4; elektrische Betriebs-
mittel 178 4; Empfehlung des Rates zur Verbesserung
des  Gesundheitsschutzes und  der  Sicherheit
Selbstindiger am Arbeitsplatz 173 32; Entfernungs-
recht 12 44; 175 9; 177 15; 178 57f.; Erftillungsan-
spruch 175 17fF; Ermessen 174 62, 86; Erste Hilfe
176 67; 178 60fL; Ersthelfer 178 61f.; Europiische
Agentur flir Sicherheit und Gesundheitsschutz am Ar-
beitsplatz 173 32; 174 113; Europiische Sozialcharta
12 6; europiische technische Normung 174 21, 29,
311t; Beteiligungsoffenheit 174 33; CEN 174 33; 180 8;
CENELEC 174 33; 180 8; DIN-Institut 174 33; Inter-
essenpluralitit 174 33; Maschinenrichtlinie 174 33; Neue
Konzeption fiir die technische Harmonisierung und Nor-
mung 174 32f.; Niederspannungsrichtlinie 174 33; Trans-
parenz 174 33; Evakuierung der Beschiftigten 176 67;
178 60ff.; Explosionsschutz 178 4, 35; GDA-Leitlini-
en 174 10, 35, 37, 120; 176 36; Gefahr 172 12f; Ge-
fahr, unmittelbare erhebliche 178 54; Gefihrdung 172
12, 14f,; Gefahrdung, konkrete 174 61; Gefahrdungs-
beurteilung 174 63, 103; 175 15; 176 11, 22fF; 180
39, 43; Gefihrdungsvermeidung 176 14; Gefihr-
dungsverringerung 176 14; Gefahren, besondere 178
53; Gefahren, spezielle 176 19; Gefahrenabwehr, ei-
genstindige 178 55f.; Gefahrenmeldung 176 65f.; ge-
fihrliche Arbeitsbereiche 178 53; Kennzeichnung 178
53; Zutrittsbeschrinkung 178 53; Zutrittsverbot 178 53;
Gefahrstoffverordnung 179 33; = Geheimhaltungs-
pflichten 174 88; Gentechnikrecht 179 87f,; Gerite-
und Produktsicherheitsgesetz 178 3ff}; 5. a:dort; Ge=
samtschuld, gestorte 175 37; Gesetzgebungskompe-
tenz 172 9, 11; Gesundheitsbegrift 172 12, 19f, 38;
176 3; Gesundheitsberichterstattung 172 22fF; Ge-
sundheitsforderung, betriebliche 172 34f; Gesund-
heitsschutz 172 3f., 9; 176 3f.; s.a. dort; Gleichbe-
rechtigungsgrundsatz 176 21; Haftungsausschluss 175
34, 37, Handlungsspielraum 174 62; Informations-
pflichten 175 16; 180 6; Informationsrecht 174 53;
Informationsweitergabe 174 88; Inspektion 172 48;
174 108; KAN 174 34; Kollisionsrecht 13 121f;
Kommission Arbeitsschutz und Normung 174 34;
Konkretisierung, duale 174 29ff;; Konkretisierung,
kooperative 174 35ff.; Forderpflichten, staatliche 174 39;
Organisation 174 38; Transparenz 174 39; Kontrolle
174 791t; Konzeption, duale 93 3; Kooperation 174
70ft., 110; Kiindigung, auBerordentliche arbeitneh-
merseitige 124 69; Kiindigungsrecht des Arbeitgebers
175 47; Kindigungsrecht des Beschiftigten 175 47;
Linderausschuss fiir Arbeitsschutz 174 117; Lirm-
schutz; s. dort 178 59; Laserstrahlung 176 11; 179 121;
Lastenhandhabung, manuelle 177 39ft; Leiharbeit
176 6a, 41, 63; Leistungsverweigerungsrecht 175
221f,, 26; Mahnung 174 89, 105; Maschinenrichtlinie
172 27; 173 7f.; Maschinensicherheit; s. dort; medizi-
nischer 13 121; Meldepflichten 39 32f; 176 65f;
Mensch-Maschine-Schnittstelle 127 40; 172 24; men-
schengerechte Gestaltung der Arbeit 172 5, 9; 174
25, 56, 62; Mitarbeitervertretungsrecht 174 68f.; Mit-
bestimmung 174 59ff; Mitwirkungsrechte des Be-
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triebsrats 174 57; Nachteilsverbot 178 56, 58; Nicht-
raucherschutz 177 23; normative Standards 174 14ff;
allgemein anerkannte Regeln 174 21fE; Arbeitshygiene
174 21f., 27; Arbeitsmedizin 174 21f., 27; Arbeitswis-
senschaft 174 21; arbeitswissenschaftliche -~ Erkenntnisse,
gesicherte 174 21, 241f; Gesundheitsschutz 174 21; Si-
cherheit, erforderliche 174 21; Sicherheitstechnik 174 21f.;
Notfalle 178 52, 59; objektiver 176 18; offentlich-
rechtlicher 93 2; Ordnungswidrigkeiten 174 98; Or-
ganisation 174 51f., 64, 75, 85ff; Organisations-
pflichten des Arbeitgebers 172 6; 173 20; 176 35ft;
Ablauforganisation 176 36; Aufbauorganisation 176 36;
personelle - Organisationspflichten 176 37; Partizipation
der Beschiftigten 172 8, 48; 173 22ff, 28; 174 53¢,
77f., 108; Pflichtverletzungen 175 46f.; Privention
176 15, 22; Privention besonderer Gefahren 178
53ff; priventivmedizinische Untersuchungen 173 24;
privatrechtlicher 175 1ft., 37; Probenentnahme 174
87; Produkthaftungsrecht 175 39f.; Fabrikationsfehler
175 40; Konstruktionsfehler 175 40; Produktsicherheits-
pflichten 175 40; Programm zu einer neuen Gemein-
schaftsstrategie zu Gesundheit und Sicherheit am Ar-
beitsplatz 173 32; PSA-Benutzungsverordnung 174 4;
Rahmenrichtlinie 173 9ff; 174 3f., 108; 176 1, 10;
Anwendungsbereich, personeller 173 141f.; Arbeitgeber-
pflichten 173 17fF.; Arbeitnehmerbegriff 173 16; Gefihr-
dungsbeurteilung 173 18; Kontrolle und Ubenvachung 174
81; Kooperationspflicht 173 25; Stand der Technik 173
19; RAPEX-Informationssystem 178 26; REACH-
Verordnung 179 14a; Rechtsvergleichung 173 38;
Regulation 172 48; Restrisiko 172 16ft; 175 20; Re-
visionsschreiben 174 89f., 105; Richtlinien, europii-
sche 12 19; Risiko 172 12, 15ff; Riickkehrpflicht
178 58; Ruhepausen; s. dort; Schadensersatzanspruch
175 33ff, 38; Schmerzensgeldanspruch 175 34f;
Schutzausrtistungen 180 7ff; Schutzgesetze 175 41;
Schutzgrundsitze, allgemeine 176 11, 13ff; Schutz-
maBnahmen, individuelle 176 18; 180 2; Schutzmal3-
nahmen, kollektive 180 4f.; Schutzpflichten des Ar-
beitgebers 172 6; Schutzziele 174 14; sektoraler
sozialer Dialog 173 33, 37; 179 69; Selbsthilfe 178
55f.; Selbstregulierung 174 16; Sicherheit der Be-
schiftigten 172 3, 9; 176 3f.; Sicherheitskommunika-
tion 175 44; Sicherheitsziele 174 14; SLIC 174 113,
115; Sonnenstrahlung, natiirliche 176 11; sozialer 173
31; 174 3; sozialer Dialog 173 33ff; 176 11; grenz-
iiberschreitender 173 38; staatlicher 174 42ff; Stand der
Arbeitsmedizin 176 16; Stand der Hygiene 176 16;
Stand der Technik 174 14f, 17f., 21, 28, 30; 176 16;
Stand von Wissenschaft und Technik 174 14f.; Stor-
fille 178 52, 54, 59f.; s.a. Storfallrecht; Beseitigung 178
58; Straftatbestinde 174 98; stress at work; s. Stress,
arbeitsbedingter; Technische Regeln 174 37; Technische
Regeln des Ausschusses fiir Betriebssicherheit 174 37;
Technische Regeln fiir Gefahrstofte 174 37; techni-
scher 6 27; 13 121; 93 1f., 4, 7; 174 3, 13ff.; Trans-
formation  offentlich-rechtlicher ~ Arbeitsschutzvor-
schriften 175 101, 44; Uberpriifungspflicht 176 12;
Uberwachung 174 791F., 83, 86f.; Rahmenvereinbarung
174 103; Unabdingbarkeit 91 15; Unfille 178 59f;
Unfallversicherung Bund und Bahn 174 101; Unfall-
versicherungsmodernisierungsgesetz 174 117; Unfall-
versicherungstriger 172 31; s. a. dort; Unionsrecht 172
27; 173 1ft; 174 1, 16, 53ff; 175 3ff; Unterlas-
sungsanspruch 175 21; Unterrichtungsrecht des Be-
triebsrats 174 56; Untersagungsanordnung 174 94;
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Sachverzeichnis

Unterstiitzungspflicht 176 67; Unterweisung der Be-
schiftigten 176 30ft; 178 53; 180 6; Anpassung 176
33; Wiederholung 176 33; VDE-Regeln 174 29; VDI
174 29; VATUV 174 29; Verantwortung, verwal-
tungsrechtliche 174 41ft; Verbotsgesetze 175 29,
31f; Verordnungen 174 4f{f; Vertrag mit Schutzwir-
kung zugunsten Dritter 175 11, 38; Vertragspflichten
des Arbeitgebers 175 10ff;; Verwaltungsvorschriften,
allgemeine 174 85; Verweisungsnormen 174 17ft;
Vibrationen 177 30, 38; violence at work; s. Gewalt
am Arbeitsplatz; Vorschlagsrecht 176 68; Vorsorge, ar-
beitsmedizinische; s. Arbeitsmedizin 180 4; Vorsorge-
maBnahmen 178 52f., 59fF; Bergungsmaffnahmen 178
60; Feuerwehr 178 60; Katastrophenschutz 178 60; Kom-
munikation mit auferbetrieblichen Stellen 178 60; Polizei
178 60; Rettungsdienste 178 60; Weiterbeschiftigung,
arbeitsschutzkonforme 175 29; Werksnormen 174 29;
Whistleblowing 176 72; Wirkung, privatrechtliche 93
5ft.; Zentralstelle fiir Arbeitsschutz beim BMI 174
101; Zustindigkeit 174 85; Zwangsmittel 174 89, 97,
105

Arbeitsschutzauftrag, Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 174 64

Arbeitsschutzausschuss, Aufgaben 174 76; 176 61;
Beschiftigtenzahl 174 75; pro-rata-Berechnung 174 75;
Teilzeitbeschiftigte 174 75; Beteiligung des Betriebsrats
174 64; Partizipation der Beschiftigten 172 8; Stor-
fallbeauftragter 178 72; Zusammensetzung 174 75;
176 61

Arbeitsschutzbeauftragte, Arbeitsschutzaufgaben 174
45 ff.; Betriebsverfassung 283 15

Arbeitsschutzbehorden, Arbeitsschutz, - Vollzug 174
891f; Aufsicht 174 83; Dienstanweisungen 174 110;
Zusammenarbeit 174 84, 110

Arbeitsschutzeinrichtungen, Arbeitsverhiltnis 55 3

Arbeitsschutzgesetz, Anwendungsvorrang 176 9; Ar-
beitgeber 176 8; betrieblicher 'Arbeitsschutz 174 1;
176 1ff, 62; Geltungsbereich, personlicher 176 61F;
Geltungsbereich, raumlicher 176 5; Geltungsbereich,
sachlicher 176 5; Gesundheitsschutz 93 2

Arbeitsschutzkleidung, Arbeitsverhiltnis 55 3

Arbeitsschutzmittel, Arbeitsverhiltnis 55 3

Arbeitsschutzstrategie, gemeinsame deutsche Arbeits-
schutzstrategie 172 26, 40; 173 32; 174 111, 1174f,
1201t Arbeitsunfille, Senkung 174 119; Ewvaluierung
174 119; GDA-Leitlinien 174 10, 35, 37, 120, 122;
176 36; Hauterkrankungen 174 119; Muskelskelettbelas-
tungen 174 119, 121; Praventionskultur 174 123; psychi-
sche Belastungen 174 121; Stellen, landesbezogene 174
123; Stress, arbeitsbedingter 174 119; Gemeinschaftsstra-
tegie fiir Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz
174 114; Gemeinschaftsstrategie flir Sicherheit und
Gesundheit am Arbeitsplatz 2007-2012 174 114,
strategischer Rahmen fiir Sicherheit und Gesundheit
2014-2010 174 116

Arbeitssicherheit, Anordnung zur Durchfiihrung des
Arbeitssicherheitsgesetzes 174 74; Beschwerderecht
176 691t; Betriebsbetreuung 176 44; 180 33; Be-
triebsnormen 240 11; Europiische Sozialcharta 12 6;
Fachkrifte fiir Arbeitssicherheit 174 48, 67, 71ff;
Grundbetreuung 176 44, 57f.; 180 33; Rahmenricht-
linie 12 44; 173 9ft.; Unionsrecht 12 43f; 172 27;
Vorsorge, arbeitsmedizinische 180 32ff.

Arbeitssicherheitsbeauftragter, Benachteiligungsver-
bot 15 1

Arbeitssicherheitsfachkrifte, Betriebsverfassung 283
15; Einigungsstellenverfahren 308 15; Mitwirkung des
Betriebsrats 283 14

Arbeitssicherheitsgesetz, Arbeitsschutz, betrieblicher
176 43ff; Auslegung, unionsrechtskonforme 176 43;
Betreuungsform 176 47; Betriebsirzte; s. dort; Fach-
krifte fur Arbeitssicherheit; s. dort; Geltungsbereich
176 43; Gesundheitsschutz 93 2; Mitbestimmung 176
47f.; Sicherheitsbeauftragte; s. dort; iiberbetriebliche
Dienste 176 50; Vorsorgeuntersuchungen 180 321t

Arbeitssicherheitsrecht, Arbeitssicherheit 4 13; Unfall-
schutz 6 28

Arbeitssicherstellungsgesetz, Kiindigungsschutz, be-
sonderer 129 124

Arbeitsstitten, Abmessungen 177 25f.; Altarbeitsstitten
177 27, 29; Anhang zur Arbeitsstittenverordnung 177
7; Arbeitseinstellung 177 15; Arbeitsplatz 177 3; Ar-
beitsriume 177 25f.; Arbeitsschutz 12 44; Einzelrichtli-
nien 173 28; Arbeitsschutzrecht 177 1; Arbeitsstitten-
richtlinie 177 1, 27, 29; Arbeitsstittenverordnung 174
4; 177 1; Atemluft 177 16; Ausbildungsstitten 177 3;
Ausnahmen 177 28; Ausschuss fiir Arbeitsstitten 177
8ff.; Barrierefreiheit 176 19; 177 17 ft.; Bauordnungs-
recht 177 12; Baurecht 175 10; Begriff 177 2f; Be-
leuchtung 177 16; Benutzung, sicherheits- und ge-
sundheitsgerechte 177 6; Bereitschaftsriume 177
251ff; Bergbau 177 6; Betreiben 177 4, 15f; Bild-
schirmarbeit 174 37; Einrichten 177 4, 12ff.; Entfer-
nung, riumlich weite 24 29; Erste-Hilfe-Riume 177
15, 25£; Felder 177 5; Flucht- und Rettungsplan 177
15; Fluchtplan 178 60; im Freien 177 42; Funktions-
priffung 177 15; Gefihrdungsbeurteilung 177 12; Ge-
fihrdungsschutz 177 5; Geliande eines Betriebs 177 3;
Hygiene 177 16; Instandhaltung 177 15; Instandhal-
tung, sicherheits- und gesundheitsgerechte 177 5;
Konkretisierung der Arbeitsstittenverordnung 177
71f; Konzipierung 177 6; Luftraum 177 25f; Min-
gelbeseitigung 177 15; Marktverkehr 177 5; men-
schengerechte 93 2; Minimierungsgebot 177 15;
Nihe, raumliche 24 30; Nichtraucherschutz 177 5,
201f; s.a. Rauchverbot; Notausgange 177 12, 15, 17;
178 60; Pausenbereiche 177 27; Pausenriume 177
25ff; Reinigung 177 6; Reisegewerbe 177 5; Ret-
tungswege 178 60; Richtlinien 177 8f., 11; Sanitir-
raume 177 25f.; Nutzbarkeit, nach Geschlechtern getrenn-
te 177 25f; Schutzziele 177 12; Sozialriume 177
25f.; Telearbeitsplatz 177 3; Temperatur 177 16; Toi-
lettenriume 177 26; Transportmittel, offentliche 177
5; Umkleideriume 177 26; Unterkiinfte 177 25f;
Wilder 177 6; Waschriume 177 26; Witterung 177
42

Arbeitsstittenverordnung, Gesundheitsschutz 93 2

Arbeitsstoffe, biologische 12 44; s.a. Biostoffe; Einzel-
richtlinie 173 27; chemische 12 44; s.a. Chemikalien-
recht; Gefahrstoffrecht; Einzelrichtlinie 173 27

Arbeitssuche, Arbeitnehmerfreiziigigkeit 29 71a; Mel-
depflicht 29 14, 102

Arbeitssuchendmeldung, Sperrzeit 29 102

Arbeitstherapie, Beschiftigungsverhiltnis,
rechtliches 236 16

Arbeitsumgebung, Einigungsstellenverfahren 308 15;
Gesamtbetriebsrat 300 57

Arbeitsumwelt, Arbeitsumwelt 172 1; Einzelrichtlinien
173 28; Gefahrenschutz, kollektiver 180 1f.; Gesund-
heitsschutz 173 3; Sicherheit 173 3; Unionsrecht, se-
kundires 12 43, 49f.

offentlich-
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Arbeitsunfihigkeit, betriebliche Altersversorgung 202
74; Entgeltfortzahlung 113 4; Kiindigung, krankheits-
bedingte 113 5f;; Nebenbeschiftigung 124 54; Ren-
tenbezug 113 5

Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit, Arbeitsbefrei-
ung 41 3; Nachweis 41 4

Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung, im Ausland ansis-
siger Arzt 82 32ff; Beweiskraft 273 10; Beweiswert
82 28ff; Beweiswert im Ausland ausgestellter 12 18;
Drei-Tages-Zeitraum 82 21; Erkrankung im Utrlaub
82 37; Vorlagepflicht 82 15ff.

Arbeitsunfall, Anzeige, Mitwirkung des Betriebsrats
283 14; Begrift 59 6; Deliktsrecht 181 20; Dokumen-
tationspflicht 176 26, 28; Erwerbsminderung 202 79;
Haftungsausschluss 59 5; Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrats 174 59ft.; Schadensersatzanspriiche 181
20; Senkung der Arbeitsunfille 174 119; Unfallanzei-
ge 174 58; Unfalluntersuchung 174 109

Arbeitsunterbrechung, Arbeitsleistung 43 30

Arbeitsverbandsrecht, Berufsverbandsrecht 215 3

Arbeitsverbot, Kiindigung, personenbedingte 113 99

Arbeitsverfassung, Begrift 4 18; Berufsfreiheit 6 5, 15;
7 67; Beschiftigungspolitik 31 4ff.; Eigentumsgarantie
6 6, 15; 7 67; Institutionen 6 22; Koalitionsfreiheit 6
4; 7 67; Kollektivierung der Arbeitsverhiltnisse 6 23;
Marktwirtschaft 6 22; Nachkriegszeit 2 38ft.; Natio-
nalsozialismus 2 35ft.; parititische 2 20f., 28; 215 13;
Stinnes-Legien-Abkommen 2 23f.; Vertragsfreiheit 2
3; 6 5; Wirtschaftsordnung 31 4; Zweigleisigkeit des
kollektiven Arbeitsrechts 2 28

Arbeitsverfassungsrecht, Koalitionsfreiheit 215 8; kol-
lektives Arbeitsrecht 4 18; 215 2

Arbeitsverhalten, Arbeitnehmer 55 2; Nebenpflichten,
selbstindige 53 15; Uberwachung 94 7ff; Unternch-
mensziele 55 2

Arbeitsverhaltnis, s.a. Arbeitsvertrag; Anfechtbarkeit 38
45; Anfechtung 292 102; Anpassung 40 18; 101 5;
Aquivalenzinteresse 53 11f; ‘Arbeitsvertrag, - Vollzug
37 1; atypisches 225 28; 236 11; Auflosung durch
Urteil 132 1; Austauschverhiltnis 3 21, 27f; 4 10;
Bedingung 37 45; auflosende; s. Auflosend bedingtes Ar-
beitsverhdltnis; Beendigung 4 9; 101 26 ft.; einseitige 101
28ft.; Nachwirkungen 35 23; 136 1ff.; Unionsrecht 12
45; befristetes; s. Befristetes Arbeitsverhdltnis; Befristung;
Befristung 37 45, 50; Begriff 18 2; Berufsfreiheit 237
38; Bestandsschutz 253 50; auf Dauer 37 48; Dauer
37 45; Dauerschuldverhiltnis 3 27; 40 4, 18; 43 6;
101 1, 5; 108 4; Dienstvertrag 3 2ff.; Eingliederungs-
theorie 36 2; 40 1; Einheitlichkeit 23 18; Entstehung
36 1; Erfiillungsort 70 12; faktisches 37 13; 38 49;
182 50; Mutterschutz 189 6; fehlerhaftes; s. Fehlerhaftes
Atbeitsverhiltnis; Fuirsorgepflichten 3 19; Gemein-
schaftsverhiltnis, personenrechtliches 3 14ft; 14 11;
91 1, 5; 92 5; Gesellschaftsverhiltnis 3 21f,; Gesetzes-
versto3 29 18; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 2ft;
Gleichbehandlungspflicht 14 3f.; Grundrechte 6 16; 7
38f.; Imparitit der Vertragsparteien 3 29; Individual-
normen 239 1; Inhalt 5 5ff; 286 31; Integrititsinter-
esse 53 11f; Kernbereich 237 38ff.; kontradiktori-
sches 3 23f; Kiindigung 43 6; Lebenszeit einer
Person 37 48; Arbeitnehmer 37 49; Leistung in Person
3 27; Leistungspflicht 3 19; mehrfache Arbeitsverhilt-
nisse 55 50; Mindestalter 36 26; mittelbares 23 1; 40
12; 144 3, 5, 231f.; 291 106f.; Arbeitszeit 182 50; Ge-
setzesumgehung 144 33fF; Kiindigungsschutz 112 9; 144
3; Mutterschutz 189 7; Nebentitigkeiten 55 50ff;
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Nichtantritt 42 12; Normwirkung des Tarifvertrags
251 6; Offenheit 40 4, 36, 41; Ordnung, kollektive 8
1£; Pflichten, nachvertragliche 239 31f; Pflichtver-
letzungen 43 1ff; prekires 236 11; Privatautonomie
5 2; Rechtsgrund 8 1; Rechtsnatur 3 14ff; Ruhen
des Arbeitsverhiltnisses; s. dort; Tarifvertrag, Ord-
nungsrahmen durch 3 40; Tarifwidrigkeit 29 20; Tod
des Arbeitgebers 141 3, 7f; Tod des Arbeitnehmers
40 9; Treuepflichten 3 19; unbefristetes 37 46; Un-
terrichtung der Arbeitnehmer 12 30; Verbandsbezug 3
25f.; Vertragsbruch 42 12; Vertragsfreiheit 2 2; 5 1;
Vertragsprinzip 1 10; 11 3; Vertragstheorie 36 2; 40 1;
Vertragstreue 3 19; Zeitelement 3 27; 4 10; Zurverfii-
gungstellen im Leistungszeitraum 43 29, 60; 55 50

Arbeitsverhinderung, Abdingbarkeit 77 12ff; Anrech-

nungspflicht 77 32f.; Anzeigepflichten 55 12f; 77
30; Arbeitsverhiltnis, bestehendes 77 15ff.; Arbeits-
verhiltnis, gekiindigtes 77 17; Arbeitszeit, flexible 77
16; Arbeitszeitflexibilisierung 44 84ff.; Beweislast 77
34; Darlegungslast 77 34; Dauer 77 26ff.; Entgeltfort-
zahlung 77 31ff; Entgeltfortzahlungsregelungen 77
10; Fursorgepflicht 77 11ff.; Gewissenskonflikt 77 20;
Leistungshindernisse, allgemeine 77 23; Fahrverbote, re-
gionale 77 23; Verkehrsstorungen 77 23; Witterung 77 23;
Leistungshindernisse, personliche 77 18ft; Arztbesuch
77 23; Ehrendmter, staatsbiirgerliche 77 23; Familienereig-
nisse 77 23; Heilbehandlung 77 23; Kausalitit 77 24;
Stellensuche 77 23; Lohnausfallprinzip 77 31; mehrere
Verhinderungsfille 77 29; Nachweispflicht 77 30; So-
zialleistungen 77 14; Teilzeitarbeit 50 224 ff.; Unmdg-
lichkeit 77 19; Unterrichtungspflicht 77 30; Unver-
meidbarkeit 77  21; unverschuldete 77  25;
Unzumutbarkeit 77 19; Verglitungsanspruch 77 1,
41

Arbeitsvermittlung, Ablehnung des Arbeitsangebots 29

13, 21, 37; Abmeldung 29 13; Arbeitgeber 29 67;
144 31ff; Arbeitstérderung 29 1, 2f; Arbeitskampf-
neutralitit 29 33ff; Aufwendungsersatz 29 40a; Aus-
bildungsverhiltnis 29 4; Auslandsvermittlung 29 41,
45; 30 4; Beauftragung Dritter 29 51, 56ff; Begriff
29 4; Beschiftigungsverhiltnis 29 4ff.; Datenerhe-
bungsverbot 29 32; Diskriminierungsverbot 29 23ft;
Alter 29 24, 26; Behinderung 29 29; ethnische Herkunft
29 29; Geschlecht 29 24, 26; Gesundheitszustand 29 24,
27f; Rasse 29 29; Religion 29 29; sexuelle Identitit 29
29; Staatsangehirigkeit 29 24f., 71a f.; Weltanschauung
29 29; durch Dritte 29 42ff., 62ff; Eigenbemithun-
gen der Arbeitssuchenden 29 7, 15; Eignungsfeststel-
lung 29 15; Eingliederung in Arbeit 29 10f,; Einglie-
derungsvereinbarung 29 15; Einstellung 29 13;
Erlaubnisvorbehalt, Authebung 29 42; Gesetzesumge-
hung 144 33ft; GesetzesverstoB3 29 17, 31; Tarifge-
bundenheit, beiderseitige 29 20; Tarifnormen 29 191ff;
Gewerkschaftszugehorigkeit 29 30; individuelle 29
15; Internet-Jobborse 29 16; Meldefristen 29 14, 66;
Potenzialanalyse 29 15; private 29 42ff; Erfolgshonorar
29 51; Gewerberecht 29 46; Nebenpflichten, dffentlich-
rechtliche 29 55; Vergiitungsvereinbarung 29 491t.; Selbst-
suche 29 7, 61ff, 73; Sittenversto3 29 17, 22, 31;
Sperrfrist 29 13ff; Tendenzunternehmen 29 30; Un-
entgeltlichkeit 29 39; Vermittler 144 31; Vermitt-
lungsanspruch 29 10; Vermittlungsauftrag 29 14; Ver-
mittlungsgebot 29 31; Vermittlungsgebiihren 29 41,
44; 30 4; Vermittlungsgesuch 29 14; Vermittlungsmo-
nopol, Aufhebung 29 8f., 42; Vermittlungspflicht 29
5; Vermittlungsverfahren 29 14ff; Vermittlungsvergii-
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tung 29 49ff; Vermittlungsvertrag 29 6; Vermutung
145 28, 145ff; Widerlegungsbeweis 145 159; Vorrang
29 2a

Arbeitsvertrag, Abgrenzung 3 4; Abgrenzungskriterien
18 43ft; primdre 18 43, 45; sekundire 18 43, 45; Ab-
schlussfreiheit 2 4; Abschlusspflicht 31 33; Allgemeine
Geschiftsbedingungen 8 56; Anfechtung 38 22ff;
107 27; arglistige Téuschung 38 22, 311f., 42, 511f; Dro-
hung 38 22, 31, 37, 42, 511f; Falschiibermittlung 38 22;
Irrtum 38 22, 251t., 42; Anfechtungsgriinde 38 1; An-
gaben, personliche 308 15; Anpassungen 40 4; Ar-
beitszeitgestaltung 44 1; Begrift 3 1, 6; 18 2; 37 1;
Beschiftigungsverbote 175 29; Bezeichnung 18 40;
Dauervertrag 40 4; Dienstvertrag 3 6, 13; 4 10; 37 2;
essentialia negotii 37 3; Formfreiheit 36 27f.; Form-
nichtigkeitseinwand 36 47; Formvorschriften, konsti-
tutive 36 30f; gegenseitiger Vertrag 37 3; Gesamtbe-
trachtung 18  41ff;  Gesetzesverstol 38  2;
Gestaltungsfaktor 5 15f; Gestaltungsfreiheit 2 4;
Giinstigkeitsprinzip 237 29f; 253 2f., 6, 35, 51;
Hauptleistungspflichten 18 14; 37 1, 36f; 40 1, 4;
Sittenwidrigkeit 38 18; Heimarbeitsvertrag 200 2; Indi-
vidualarbeitsrecht 4 6; Inhaltskontrolle 3 36; Insichge-
schift 36 52; Interessenwahrungspflicht 16 139f; 17
30; Irrtum tiber die Verglitungspflicht 37 9; Legaldefi-
nition 18 9, 12; 36 3f; 37 1; Nebenabreden 36 41;
Nichtigkeit 38 1ff., 451t,, 55fF; 107 27; Teilnichtigkeit
175 29; Offenheit 40 4, 36, 41; Parteien 36 14ff;
Rechtsnatur 4 10; 37 1fF; Riickabwicklung 38 46ft;
Riicktritt 43 6, 59; Schriftform 36 43 ff.; Betriebsverein-
barung 36 42; Tarifvertrag 36 40f.; Sittenwidrigkeit 38
121t; Freiheit, wirtschaftliche 38 16; sexuelle Handlungen
38 15; Stellvertretung 36 48ff; Verbrauchervertrag 8
56; 37 23; 103 157; Vereinbarungen, tarifnormerset-
zende schuldrechtliche 258 14; Vergiitungserwartung,
fehlgeschlagene 37 12ff; Vergiitungsvereinbarung 37
6ft.; Fiktion 37 9f.; Nichtigkeit: 37 11; Verpflichtung
zur Arbeit 37 4f; Verpflichtungstatbestand 36 1; Ver-
tragsschluss 36 5f., 27ft; Vertretung, gesetzliche 36
54ft.; Vorvertrag 36 8, 10ff.; Werkvertrag 3 6

Arbeitsvertragsbedingungen, Anderung 117 2

Arbeitsvertragsfreiheit, Abschlussfreiheit 23 7; Gestal-
tungsfreiheit 23 7; Personalauswahl 23 7

Arbeitsvertragsgesetz, Diskussionsentwurf, Haf-
tungsbeschrinkung 57 24, 30; Kiindigungsschutz 107
12

Arbeitsvertragsparteien, Grundrechtsbindung 7 38f.

Arbeitsvertragsrecht, Arbeitsrechtsteilgebiet 4 8f.; In-
halt 4 8ff; Kodifikation 5 1ff; nachvertragliche
Rechte/Pflichten 4 9

Arbeitsvertragsstatut, Anknipfung 13 10ff., 59ff;
Festlegung durch Tarifvertrag 262 12; Formerforder-
nisse 13 65f.; Geltungsbereich 13 61; Gleichlauf 262
9; Rechtswahl 262 10; Tarifvertrag, Anwendbarkeit
2629

Arbeitsverwaltung,
222 45

Arbeitsverweigerung, Beharrlichkeit 43 59; 124 32;
Gewissenskonflikt 43 19; Kiindigung, auBerordentli-
che 124 31f.

Arbeitsvolkerrecht, Allgemeine Erklirung der Men-
schenrechte 12 2; Arbeitsrecht 5 7; 12 21ff; Ausle-
gung, volkerrechtsfreundliche 12 22ff; EMRK 12 3;
Europa 12 2; Europiische Sozialcharta 12 6f.; Euro-
piisches Niederlassungsabkommen 12 8; Internationa-
le Abkommen 6 29; 12 21; Ratifizierung 12 21

Gewerkschaften, Beratungsrecht

Arbeitswissenschaft, Erkenntnisse, gesicherte 174 21,
24ff.; Gesundheitsschutz 174 13ff; Nachtarbeit 184
11f., 201, 29; normative Standards 174 21; Schicht-
arbeit 184 201t

Arbeitszeit, 6-Tage-Woche 182 61; 10-Stunden-Gren-
ze 182 64, 74ff.; 48-Stunden-Woche 32 32, 34, 36;
40 64; 55 53; 182 61; Abschlussarbeiten 182 89ff;
Achtstundentag 2 29; 32 31; Andcrung 40 94; Ar-
beitsbereitschaft 40 76f.; arbeitsfreie Zeiten 181 1;
Arbeitsintensitit, mindere 40 76ff., 80; Arbeitsleis-
tung, Dauer 40 63; Arbeitsmenge 40 88f., 94ff; Ar-
beitsruhe 40 64; 181 1f., 5, 10; Arbeitsunterbrechun-
gen 182 7; Arbeitsvertrag 40 63;
Aufzeichnungspflichten 139 18fF; Ausgleichszeitraum
182 63, 65ff., 74; Arbeitsbefreiungen 182 69; arbeitsficie
Tage 182 67f.; Krankheitstage 182 69; Samstag 182 68;
Utlaubstage 182 69; Auskunftspflicht des Arbeitneh-
mers 182 9; auBergewohnliche Fille 182 85ff; 183
14; Beginn 182 6; Begriff 40 67; 182 5ff.; Bereit-
schaft 40 67; Bereitschaftsdienst 12 35; 40 64, 76; Be-
rufsausiibungsfreiheit 181 7; Beschiftigungsverbote 32
301f; Betriebsvereinbarungen 182 70; Betriebsverfas-
sung 182 20; Dauer 40 88f; 181 1f; 182 47; Desin-
fektionszeiten 40 68; Dienstreisezeiten 60 19; Dienst-
vereinbarungen 182 70; Doppelarbeitsverhiltnis 182
9; Ende 182 6; Erkundigungsobliegenheiten des Ar-
beitgebers 55 53; Ermittlungspflicht des Arbeitgebers
182 9; essentialia negotii 40 63; gefihrliche Arbeiten
182 95ft; Gunstigkeitsvergleich 253 61ft; Hinter-
grunddienst 40 68, 79; Hochstarbeitszeit 12 35; 40
64, 76, 88; Arbeitsbereitschaft 182 31f.; Ausgleichszeit-
raum 40 71; Verlingerung 182 744t.; Zusammenrechnung
mehrerer Arbeitsverhiltnisse 55 53f.; 181 17; Hochst-
dauer 181 16; 182 47; Individualnormen 240 7; In-
haltsnormen 239 13, 14ff; 240 14; Kollisionsrecht 13
115ff; Kontrolleinrichtungen 182 6; Lage 181 1, 4;
Leistungsbestimmungsrecht 44 201E; delegiertes 44 30;
Mehrarbeit 40 64, 70f; mehrere Arbeitgeber 182 8;
menschengerechte Gestaltung 184 18f; Mitbestim-
mung 40 66, 93, 102; 181 15; Nacharbeiten 40 68;
Nachtzeitraum 182 74; Nichtarbeit 40 67; Notarbei-
ten 182 85ff; Notfille 182 85fF.; Arbeitspflicht 182 94;
offentliches Recht 40 64; C)ﬂfnungsklauseln 40 92,
102; Pausen 12 35; 40 64; 181 1f.; Reisezeiten 40 68;
182 11, 14f.; Rufbereitschaft 40 64, 68, 79; Ruhe-
pausen 40 85; 182 7; Ruhezeiten 40 64, 76, 79; 183
1; Schichtzeit 182 10; Sommerzeit 182 2f.; Sonntags-
arbeit 181 1; tigliche 181 1f.; tarifliche Regelungen
182 70ff; Tarifvertrag 40 102; Uberarbeit 40 70f;
Uberstunden 40 64, 70f.; Umfang 40 87, 941t.; Befris-
tung 40 100f.; Umkleidezeiten 40 68, 84; 60 20; 182
17ff; Unionsrecht 12 34ff, 43; Vergiitung 239 13;
Verlingerung iiber die Wochenarbeitszeit hinaus 181
26; Verteilung 182 63; Vertrauensarbeitszeit 40 87;
Vollarbeit 40 76f.; Vorarbeiten 40 68; 182 89ff;
Waschzeiten 40 68, 84; 60 20; 182 17{f; Wegezeiten
40 68, 84; 60 18; 182 11, 13; Weisungsrecht des Ar-
beitgebers 11 10; 40 95f, 102f; werktigliche 182
61ff.; Wochenarbeitszeit 12 35; 32 31ff.; 40 64, 71;
Zeitbestimmung 182 1ff.

Arbeitszeitabbau, Anderungskiindigung 50 7ff, 272;
Betriebsinderung 48 14; Kiindigung, betriebsbedingte
50 272

Arbeitszeitautonomie, Arbeitszeitflexibilisierung 44
30; Vertrauensarbeitszeit 44 44 ff.
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Arbeitszeitdauer, Arbeitspflicht 40 4; Inhaltsnormen
40 90

Arbeitszeitdeputat, Anderungskiindigung 50 7; Ar-
beitspflicht 40 4, 63; Arbeitszeitflexibilisierung 44 3;
Mitbestimmung 48 22 ff.

Arbeitszeitdokumentation, Kiindigung, auerordent-
liche 124 52f.

ArbeitszeiterhShung, s. Arbeitszeitverlingerung

Arbeitszeitfestlegung, Weisungen 40 27

Arbeitszeitflexibilisierung, Abrufarbeit 44 19; Annah-
meverzug des Arbeitgebers 44 74, 78; Arbeitnehmer-
status 44 62ff; Arbeitsentgelt 44 66ft; Arbeitszeit,
Nichtvergiitung 48 3, 6; Arbeitszeitautonomie 44 30;
Arbeitszeiterfassung 48 7f.; Arbeitszeitkonto 44 12,
15, 26; Arbeitszeitplanung  durch  Arbeitgeber 48
151F, 29; Arbeitszeitplanung durch Arbeitnehmer 44
301t; 48 261t; s.a. Vertrauensarbeitszeit; Arbeitszeitpla-
nung im Team 48 29f; Arbeitszeitverteilung 44 3;
Bandbreitenregelungen 40 98; Bedarfsanpassung 44 2,
27; Bedarfsorientierung 44 5ff., 28; Bestandsschutz 44
1051t; Betriebsinderung 48 14, 40ff.; Einigungsstelle
48 31, 33; EinzelmaBnahmen, personelle 48 34ff;
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 44 74, 81; 48 9;
Erreichbarkeit, stindige 44 19; Feiertagsvergiitung 44
74, 81; 48 9; Flexibilisierungsklauseln 37 44; Freistel-
lung, bezahlte 44 74ff; 62 99fT; Freizeitperioden 44
811ff; Gesundheitsschutz 181 9; Interessenausgleich
44 9ff; Jahresarbeitszeitvertrag 44 19; Kommunikati-
on auBerhalb der Arbeitszeit 44 19; Konfliktlosung 48
311f; Konsensprinzip 44 19, 25, 27; Leistungsbestim-
mung 44 75ff.; Mediation 48 32; Mitbestimmung 40
104; 48 2, 4ft;; Regelarbeitszeit 40 71; Selbstausbeu-
tung 47 27; 48 2, 6; Sozialversicherungsbeitrige 69
20f; Storfall 69 21; Wertguthaben 69 20f.; Sozialyersi-
cherungsschutz 62 99; Beitragsflligkeit 69 17 ff.; Steue-
rungssysteme 44 9ff., 29; Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 44 13, 17f., 29; 48 10ff; Systembetreuung
44 29; 48 32; Teilzeitarbeit 49 3, 7ff; Umfang der
Arbeitszeit 49 7; Urlaub 48 9; bezahlter 44 74; Ur-
laubsanspriiche 44 91ff; Urlaubsentgelt 44 104; Ver-
hinderung, personliche 44 84ff.; Versetzung 48 371f;
Vertragsinhaltskontrolle 44 27; Wertguthabenverein-
barung 62 99, 101f.; Zeiterfassung 44 70; Zeitsouve-
ranitit 44 19, 30

Arbeitszeitgesetz, Arbeitsruhe 40 64; Arbeitszeitbegrift
40 64; Arbeitszeitlage 40 64; Aushang 186 28f.; EU-
Rechtsakte 174 3; 182 100; Feststellungsbescheide
185 48; Geltungsbereich, personlicher 182 50ff; Gel-
tungsbereich, riumlicher 182 48f; Geltungsbereich,
sachlicher 182 57ff.; Pausen 40 64; Ruhezeiten 40
64; Territorialititsprinzip 182 48f.; Vereinbarungen,
zwischenstaatliche 182 100

Arbeitszeitgestaltung, Arbeitgeberweisung 44 1; Flexi-
bilisierung 40 81f; 44 3ff; s.a. Arbeitszeitflexibilisie-
rung; Mitbestimmung 48 1f., 15ff; 52 2; Zumutbar-
keit 44 110

Arbeitszeitgestaltung, betriebliche, Schulungsveran-
staltungen 295 76

Arbeitszeitguthaben, Saldo, negativer 69 12

Arbeitszeitkonto, Arbeitsmenge 40 87; Arbeitszeitfle-
xibilisierung 44 12, 15, 26; Begriff 40 82; Betriebs-
vereinbarung 40 92; Gleitzeit 47 1; Insolvenzerofi-
nung 75 12; Jahresarbeitszeitmodelle 40 87; 44 15;
Kurzzeitkonto 40 82; Langzeitkonto 40 82; 41 29;
Lebensarbeitszeitkonto 40 82; Mitbestimmung 40 65;
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Tarifvertrag 40 90; Wertguthaben 40 82; 44 15f;
Zeitguthaben 40 82, 92; Zeitsouverinitit 43 9, 14
Arbeitszeitkorridor, Arbeitsmenge, Vereinbarung 40
88

Arbeitszeitlage, Begriff 40 65; Festlegung 40 101; Mit-
bestimmung 40 65; Tarifvertrag 239 17; 240 14; Wei-
sungsrecht des Arbeitgebers 40 18, 65

Arbeitszeitnachweise, Arbeitgeberpflicht 181 18; 186
11, 30ff; Negativerfassung 186 31; Selbstaufschrei-
bung 186 32; Stundenzettel 186 32; Zeiterfassungssys-
teme 186 32

Arbeitszeitnormen, Tarifvertrag 40 90

Arbeitszeitplanung, durch Arbeitgeber 44 20ff; durch
Arbeitnehmer 44 30ff.

Arbeitszeitrecht, Existenzschutz 3 32

Arbeitszeitreduzierung, Kollisionsrecht 13 117

Arbeitszeitrichtlinie, Mindestjahresurlaub 85 17ff;
Rahmenrichtlinie 174 3; Urlaubsentgelt 87 26

Arbeitszeitschutz, Anordnungen, gesetzeswiederholen-
de 186 7f.; Arbeitnehmerschutzrecht 4 12; 40 103;
Arbeitsbedingungen 181 18; Arbeitszeitnachweise 181
18; Arztwahl, freie 180 38; Aufsichtsbehorden 186
1f., 4f.; Besichtigungsrecht 186 13ft.; Duldungsverfiigung
186 16; Geheimhaltungspflicht 186 12; Mafinahmen 186
61f; Zustindigkeit, ortliche 186 3; Aushangpflicht 181
18; Auskunftsanspruch des Arbeitgebers 55 53; Aus-
kunftspflicht 186 10; Auskunftspflicht des Arbeitge-
bers 181 18; Auskunftsverweigerungsrecht 186 17;
Ausnahmeregelungen 186 18ff; Arbeitszeit, wdichentli-
che 186 22, 25; Interesse, offentliches 186 23ff.; Begriff
181 1; BuBigeld 181 25; Digitalisierung 181 3, 34;
EG-Richtlinien 173 31; Feststellungsklage 174 96;
Fursorgepflicht des Arbeitgebers 181 18; Gesundheits-
schutz 181 2ff; hiusliche Gemeinschaft mit anver-
trauten Personen 182 56; Hochstarbeitszeit 40 64; 6f-
fentlich-rechtlicher Charakter 181 12f;
Ordnungswidrigkeiten: 186 33 ff:; Schadensersatzan-
spruch-des" Arbeitnehmers 181 20;; Geldrente 181 20;
Schmerzensgeld 181 20; Terrichtungsgehilfen, Haftung fiir
181 20; Schutzgesetze 181 20; Straftaten 186 33f;
Teilnichtigkeit des Arbeitsvertrages 181 16; Transfor-
mation Offentlich-rechtlicher Arbeitsschutzvorschrif-
ten 175 10ff; Unabdingbarkeit 91 15; 181 13; Ver-
stoBe des Arbeitgebers, beharrliche 181 18f;
Schadensersatz 181 19; Unterlassungsanspruch 181 19;
Zwangsmittel 186 8f., 16

Arbeitszeitverkiirzung, Anspruch auf 50 23ff., 37ff;
Befristung 40 100a; 103 158; Inhaltskontrolle 50 13;
Mitbestimmung 52 2; Teilzeitarbeit 40 97; vortiber-
gehende 40 96

Arbeitszeitverlingerung, Anspruch auf 50 23ff., 86ff;
Atbeitsplatz, entsprechender 50 91; Arbeitsplatz, freier 50
92f.; Eignung, gleiche 50 94; Erfordernisse, dringende be-
triebliche 50 96 ff.; Leiharbeitnehmereinsatz 50 93; Befris-
tung 40 100a; 103 158; Inhaltskontrolle 50 13; Mit-
bestimmung 52 2; tarifliche 182 71; Teilzeitarbeit 40
97f,; voriibergehende 40 96

Arbeitszeitverringerung, s. Arbeitszeitverkiirzung

Arbeitszeitverteilung, Betricbsnormen 240 15; Mitbe-
stimmung 48 22

Architekt, Versorgungszusage 202 4

ARGE, Abordnung von Arbeitnehmern 146 16ff; Be-
griff 291 104; Betriebsverfassungsrecht 284 18; 291
104; Mitgliedsfihigkeit 224 1

Arglistige Tauschung, Anfechtung des Arbeitsvertrags
38 22, 31f, 42, 51f; Anfechtung des Authebungs-
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vertrags 135 35; Anfechtung des Vergleichs 134 24;
Arglist 38 33; Ausgleichsquittung 137 39; Offenba-
rungspflicht 38 35; Tduschung 38 33; Verschweigen
von Tatsachen 38 35; Widerrechtlichkeit 38 34

Artisten, Arbeitsverhiltnis 165 1; Schiedsgerichtsbarkeit,
tarifliche 241 3; Vermittlungsvergiitung 29 52

Artistengruppe, Werkleistung 144 21

Arzte, ambulanter Sektor 169 11; angestellte 169 3, 6,
7, 12; 171 14E; Arbeitszeit 171 15; Aufgaben 171 21;
Behandlungsfehler 171 22; fachgleiche Anstellung 171 7;
Fortbildung 171 5; Tergiitung 171 5; Angestelltensitz
169 12; 171 14f;; Approbation 169 3, 15; Verlust 171
20; Arbeitgebereigenschaft 23 5; 171 6; Arbeitneh-
mereigenschaft 19 46; Arbeitszeit 19 47; Assistenten
171 9ff; Aufklirungsformulare 169 29; Aufklirungs-
pflicht 169 28ft.; Betreuung, rechtliche 169 30; minder-
Jjéhrige Patienten 169 30; Behandlungsvertrag 169 23 ff;
Facharztstandard 169 26; 170 67; Leistungserbringung,
persinliche 169 25; Mitwirkungsobliegenheit des Patienten
169 32; Selbstbestimmungsaufklirung 169 28; Vergiitungs-
pflicht 169 31; Tertragsparteien 169 24; Belegarzt 169
14; 170 11, 16, 19; Berufsordnungen 169 5; Berufs-
recht 169 1f.; 171 4ff.; Bestechlichkeit im Gesund-
heitswesen 169 6; Bestechung im Gesundheitswesen
169 6; Dienstrecht, irztliches 19 47; Dienstvertrag,
freier 19 74; Direktionsrecht des Arbeitgebers 169 6;
Dokumentationspflicht 169 27; Entgegennahme un-
erlaubter Zuwendungen, Verbot 169 6; 170 70; Ent-
lastungsassistenten 169 12; 171 11; freier Beruf 169 6;
Gemeinschaftspraxis 169 24f; GKV-Leistungen 169
31; GKV-System 169 8ft.; GKV-Vergiitungsregelun-
gen 169 15; Heilkunde, Ausiibung 169 2; Job-Sha-
ring 169 12; 171 13; Kassenirztliche Vereinigung,
Pflichtmitgliedschaft 171 19; Krankenhausirzte;
s. dort; Kiindigung, personenbedingte 171 20; Leis-
tungen, delegationsfihige 171 24f.; Leistungserbrin-
gung, personliche, 171 18,1 24; Leistungserbringungs-
recht, sozialrechtliches 169 1, 8ff; Mitarbeiter,
nichtirztliche 171 23fF; Musterarbeitsvertrage 171 3;
Praxisfiihrung, personliche 171 6; Praxisgemeinschaft
169 24; Schweigepflicht 54 32; 140 3; 170 70; Si-
cherstellungsassistenten 171 10ff; Unabhingigkeit,
drztliche 169 6; Vergiitung 19 47; Vertragsarztpraxis,
personliche Leitung 171 16f.; Weisungsfreiheit 19 47;
Weiterbildung 169 12; Weiterbildungsassistenten 171
10, 12; Zulassung, vertragsirztliche 171 8ff.; Zulas-
sung zur Leistungserbringung 169 9, 12

Arzte in der Weiterbildung, Arbeitsverhiltnis, befris-
tetes 37 51; 104 81t; 170 61f; Zeitbefristung 104 10

Arztestreik, Arbeitskampftreiheit 272 19

Arztliche Bescheinigungen, Aufbewahrungspflichten
139 21

Arztliche Weiterbildung, Weiterbildungsordnungen
169 4

Arztlicher Direktor, Arbeitnehmereigenschaft 19 48

Asklepios (Rs.), Verweisung, dynamische 142 106, 188

Assessment Center, Personalauswahl 28 21; Personal-
entwicklung 28 23

Asset Deal, Betriebsiibergang 26 2; Wirtschaftsausschuss
307 38

Assoziationsabkommen EG-Tiirkei, Arbeitnehmer-
freiziigigkeit 30 32

Asylbewerber, Rechtsverhiltnis, offentlich-rechtliches
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Asylsuchende, Beschiftigungsgenechmigung 30 18

Asylverfahren, Beschiftigungsverbot 30 20

AT-Angestellte, Abstandsklauseln 20 70; Begriff 19 15;
20 70; Tarifzustindigkeit 20 13

AT-Beschiftigte, Tarifvertrag, Geltungsbereich 238 41

Atomrecht, Kernenergierecht 179 105; Strahlenschutz
179 105; s. a. dort; Umweltrecht 174 2

Au-pair-Verhiltnis, Vermittlungsvergiitung 29 52

Aufenthaltserlaubnis, Aufenthaltszwecke 30 9, 13; Er-
werbstitigkeit, Aufnahme 30 9

Aufenthaltsgestattung, Beschiftigungsaufnahme 30 9;
Leiharbeit 30 19

Aufenthaltstitel, Abschlussverbot 32 4; Arbeitsaufnah-
me 29 72; 30 5, 9; Arbeitsgenehmigung 103 76; Be-
schiftigungsverbot 32 4; 38 9; Blaue Karte 30 9f., 14;
Erlaubnis zum Daueraufenthale-EU 30 9, 16f; Er-
werbstitigkeit, Aufnahme 30 10f; fehlender 30 33f;
Fragerecht des Arbeitgebers 33 90; Interessen, arbeits-
marktpolitische 30 10a; Niederlassungserlaubnis 30 9,
15; One-stop-Government 30 10; Visum 30 9, 12;
Vorlagepflicht 39 41

Auffanggesellschaften, Betriebsiibergang 143 9; Mas-
senentlassungen 40 74

Aufhebung, Bezugnahme 246 26

Aufhebungsfreiheit, Vertragsfreiheit 31 15

Aufhebungsvertrag, Abfindung 135 17f., 22, 31; Ab-
schluss 135 3; AGB-Kontrolle 135 13, 14; Allgemei-
nes Gleichbehandlungsgesetz 16 55; Anfechtung 135
32ff; Annahmeverzug des Arbeitgebers 76 24; An-
schlussbefristung 135 7; Anzeigepflicht 135 13; Ar-
beitslosmeldung 135 8, 21; Arbeitsverhiltnis 246 26;
Abwicklung 135 18; 136 6; Beendigung 101 36; 107 28;
108 4; 135 1, 17; Aufklirungspflicht des Arbeitgebers
135 8f.; Ausgleichsquittung 137 1; Auslegung der
Willenserklarungen 135 3f; Bedingung 135 7; auf-
schiebende 123 17; Beendigungsnormen 239 59; Besei-
tigung 135 32ff; Betricbsratsbeteiligung 135 11, 16;
Betriebsiibergang 135 15; 143 5, 7; Drohung 135 32,
35, 37; mit fristloser Kiindigung 135 35f.; mit Schadenser-
satzfordening 135-35£.; ‘mit Strafanzeige 135 36; Eigen-
schaftsirrtum 135 34; Elternzeit 192 41; Form 135 3;
Formularvertrag 135 13; Freistellung 41 17, 19; Hin-
weispflichten des Arbeitgebers 93 47; Inhalt 135
17 ff.; Inhaltsirrtum 135 33; Kollisionsrecht 13 140f;
Kiindigungsschutz 135 10; Lemgoer Modell 143 9;
Massenentlassungen 135 13; Minderjihrige, Abschluss
durch 135 6; Personalabbau 135 1, 7; Personalrat, Be-
teiligung 135 11; Resturlaub 41 17; Riicktritt 135 39;
Riickzahlungsklauseln 66 38; Schriftform 107 28;
Schriftformgebot 260 14; Sittenwidrigkeit 135 37;
Sozialplananspriiche 135 12; Sperrzeit 135 23ff; Ta-
rifregister 260 14; Tarifvertrag 234 59; 245 68; 257
60; 260 2, 14; mehgliedriger 260 17; Tauschung 135
35; Uberrumpelung 135 37; Verzichtserklirungen 135
19; Weiterbeschiftigungsanspruch 131 26; wichtiger
Grund 135 25f.; Widerrufsrecht 9 11; 135 38; Wie-
dereinstellungsanspruch 32 88

Aufklirungspflichten, Arbeitgeber 93 46f.; Arbeitneh-
mer 55 4; Arbeitskollisionsrecht 13 82

Auflosend bedingtes Arbeitsverhiltnis, Anschlussbe-
schiftigung, befristete 103 52; Auslauftrist 105 1; Be-
dingungseintritt 37 54; 105 8f.; Bedingungskontroll-
klage 105 11; 106 1ff; Beendigung 101 27; 105 4, 7;
Rentenbescheid, Zustellung 105 6; Begriff 103 16; Kla-
gefrist 106 1ff; Kiindigung, ordentliche 103 189; 105
9; Sachgrund 105 1ff; Schriftform 103 159; 105 4f;;
Unwirksamkeit der Vereinbarung 105 10; Vertretung
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103 56; Weiterbeschiftigung 105 4; Zweckerreichung
103 184ft.

Auflosung, gerichtliche, Betriebsiibergang 132 23;
Sperrzeit 132 51; Zeitpunkt 132 21f.

Auflésungsantrag, Abfindung, angemessene 132 10;
Abfindungshéhe 132 42ff; Anderungskiindigung 132
20; Antragstellung 132 4; Zeitpunkt 132 12; Arbeitge-
berantrag 132 34ff; Arbeitnehmerantrag 132 31ff;
Arbeitslosengeldanspruch, Ruhen 132 51; Auflo-
sungsgriinde 132 24ff; Auflosungszeitpunkt 132
211f; beiderseitiger 132 40; Berufung 132 12f; Be-
triebsratsmitglieder 132 39; Beweislast 132 27; Darle-
gungslast 132 27; Drittverhalten 132 28; Eventualan-
trag 132 9; Hilfsantrag, unechter 132 9;
Kostenverteilung 132 45; Kiindigung, auBerordentli-
che 132 19; Kindigung, Sozialwidrigkeit 132 4,
16ff; Kiindigungsrechtsstreit 130 124f.; Kiindigungs-
schutzklage 130 26f., 124f., 132, 142; Kiindigungs-
schutzprozess, anhingiger 132 4ff; leitende Angestell-
te 132 41; Mehrheit von Antrigen 132 11; Mehrheit
von Kiindigungsschutzantrigen 132 11; Prozessver-
halten 132 28ff.; Rechtsnatur 132 9; Revisionsinstanz
132 14; Riicknahme 132 15; Streitgegenstand 132 9;
Streitwert 132 48; unbezifferter 132 10; Unzumutbar-
keit der Fortsetzung des Arbeitsverhiltnisses 132 31 ff.

Auflésungsklage, Unzulissigkeit 132 5

Auflésungsschaden, Arbeitsverhiltnis 43 39, 41

Auflosungsvertrag, Schriftform 108 5, 8

Aufrechnung, Arbeitsentgelt 69 29; 73 18; Beitragsfor-
derungen 69 29f; Schadensersatzanspriiche mit
Lohnforderungen 57 16

Aufrechnungsverbot, Kollisionsrecht 13 100

Aufsichtsrat, Arbeitnehmerbeteiligung; s. Arbeitnehmer-
vertreter im  Aufsichtsrat; Betriebsverfassung 283 15;
Dritter, innerbetrieblicher 287 27; Gewerkschaftsmit-
glieder 224 28f; Konzernbetriebsrat 302 63; Organ
des Unternehmens 286 19

Aufsichtsratsmitglieder = (Aktiengesellschaft), be-
triebliche  Altersversorgung 202 47; Haftungsbe-
schrinkung 57 66

Aufsichtsratswahlen, Mitwirkung des Betriebsrats 283
14

Aufspaltung, Begriff 142 206; Unternehmensmitbe-
stimmung, Fortgeltung nach Umwandlung 26 100;
Unternehmensumwandlung 26 8, 10

Aufstiegsfortbildungsférderung, Fortbildungspriifung,
berufliche 150 58

Aufstockungsbeitrag, Arbeitsentgelt 60 2; Pfindungs-
schutz 74 82

Aufteilungsmodell, s. Zweiverbindemodell

Auftrag, Vertrag auf Arbeit 3 12

Auftragsdatenverwaltung, Datentibermittlung 96 58

Aufwandsentschidigung, Pfindungsschutz 74 83; Ver-
giitung 93 37

Aufwendungen,
Kosten 296 1

Aufwendungsausgleichsgesetz, Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall 83 1ff;; Mittelaufbringung 83 15ff;
Regressverfahren 83 4ff; Teilzeitbeschiftigte, An-
rechnung 49 30f.; Umlagesatz 83 16

Aufwendungsersatz, Arbeitsentgelt, Abgrenzung zum
60 5; Ersatzfihigkeit 93 38

Ausbildende, Ausbildungspflichten 149 49f{f; Berufs-
schulbesuch, Anhalten des Auszubildenden zum 149
60; Eignung, fachliche 147 41, 44, 82; 149 54; Eig-
nung, personliche 147 41, 44, 82; 149 54; Erzie-

betriebliche, Betriebsverfassung,
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hungsrecht 147 5f; Forderpflicht 147 6; Firsorge-
pflicht 147 5; Tod des Ausbildenden 149 175;
Unterricht, zusitzlicher 149 113; Weisungsrecht 149
53

Ausbilder, Ausbildung der Ausbilder 150 5; Durchfiih-
rung der Berufsausbildung 149 55; Eignung 147 82;
149 54

Ausbildung, Gemeinsame Einrichtungen 242 4, 14

Ausbildung, assistierte, Arbeitsforderung 29 100

Ausbildung, betriebliche, Berichtspflicht des Arbeit-
gebers 299 55

Ausbildungsbefugnis,
124 78

Ausbildungsberufe, Anerkennung, gesetzliche 147 42,
72; Verzeichnis 147 84

Ausbildungsbetrieb, Betriebsversammlung 299 29a;
Betriebszweck 285 24, 29; 303 5; Wahlberechtigung
291 91

Ausbildungsdaten, Datenspeicherung 96 53

Ausbildungskosten, Riickzahlungsklauseln 66 39

Ausbildungskostenausgleich, Gemeinsame Einrich-
tungen 242 2

Ausbildungsplatz, Bereitstellungsobliegenheit 147 7;
Bereitstellungspflicht 147 7; Wahlfreiheit 147 7

Ausbildungsstitte, Arbeitsstittenbegriff 177 3; Berufs-
ausbildung 147 43, 47; Eignungsfeststellung 147 44,
83; Ordnung 149 68f., 128

Ausbildungsvergiitung, Angemessenheitskontrolle 60
83; Entgeltcharakter 60 8; Filligkeit 69 5; Unpfind-
barkeit 60 8

Ausbildungsverhaltnis, s.a. Auszubildende; Berufsausbil-
dungsverhiltnis; Arbeitsvermittlung 29 4, 9; Berufsbil-
dung 19 34; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 80
4;" Gesetzesverstol 29 18; Schlichtungsausschuss 112
8; Ubernahme 29 14

Ausbildungsvermittlung, Arbeitsforderung 29 2f.; pri-
vate 29 54; Vorrang 29 2a

Ausflugsorte, Ladenschlussregelungen 188 8

Ausgebildete, Weiterbeschiftigungsanspruch 129 59ff.

Ausgleichsabgabe, Anzeige des Arbeitgebers 198 51;
Beschiftigungspflicht schwerbehinderter  Menschen
198 47ff; Hohe 198 48ff; Riickstinde 198 51;
Siumniszuschlige 198 51; Selbstveranlagung 198 51;
Staftelung 198 48; Verwendung 198 52, 167

Ausgleichsklauseln, Entgeltverzicht 71 1

Ausgleichsquittung, Abgrenzung 137 6, 22ff.; Anfech-
tung 137 36fF; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 136 6;
137 1; 139 11; arglistige T4duschung 137 39; Authe-
bungsvertrag 137 1; Auslegung 137 1f.; Begriff 137
1; Bereicherungsrecht 137 41; Drohung 137 39;
Empfangsquittung 137 1, 3ff;; Entgeltfortzahlung 137
13; Entgeltverzicht 71 1; Erlassvertrag 137 1, 9ft,
141t.; Inhalt 137 1f; Inhaltskontrolle 137 27 ft.; Kiin-
digungsschutz 137 18; Rechtsnatur 137 3; Schriftform
137 5; Schuldanerkenntnis, negatives 137 1, 6, 221f;
AGB-Kontrolle 137 27; deklaratorisches 137 23f.; konsti-
tutives 137 23, 25; Sittenwidrigkeit 137 35; Uberstun-
denvergiitung 71 10; Verbindung mit Entgeltverzicht
71 9; Vergleich 137 1f.; Versorgungsanspriiche 137
17; Verzicht 137 1, 6ff; 254 25; Wegfall der Ge-
schiftsgrundlage 137 42; Wettbewerbsverbot, nach-
vertragliches 137 20; Widerruf 137 40; Wissenserkli-
rung 137 3; Zeugniserteilung 137 19

Ausgleichszeitraum, Arbeitszeitkonto 40 82; Mehrar-
beit 40 71, 74; Ruhezeiten, Unterbrechung 40 81

Kiindigung, auBerordentliche
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Sachverzeichnis

Ausgliederung, Begrift 142 208; Unternehmensmitbe-
stimmung, Fortgeltung nach Umwandlung 26 101;
Unternehmensumwandlung 26 8, 10

Aushanggesetze, Arbeitszeitgesetz 186 28f.; Informati-
onspflicht 93 46; Jugendarbeitsschutzgesetz 197 9;
Mutterschutz 190 68; Seearbeitsgesetz 187 12

Aushilfen, Betriebszugehorigkeit 285 11

Aushilfsarbeitsverhiltnis, Arbeitszeit 182 50; aufga-
benbezogenes 103 37; Bedingung, auflésende 103 36;
Befristung 102 1; 103 35fF; Daueraushilfe 103 37,
40, 43; Kundigungsfrist 109 29; Kiindigungsschutz
112 7; Mutterschutz 189 6; personenbezogenes 103
54; zweckbezogenes 103 37

Aushilfstitigkeit, Arbeitsvermittlung 29 5

Auskunftserteilung, Altarbeitgeber 138 60fF.; Daten-
schutz 138 63, 65; Einwilligung 138 66; Fiirsorge-
pflicht, nachwirkende 138 61, 65; Nebenpflicht,
Nachwirkung 91 14; Schadensersatz 138 69f.

Auskunftspflicht, Altarbeitgeber 138 62; Arbeitgeber
93 48; Arbeitnehmer 55 4ff.; Arbeitsverhiltnis 55 3,
7

Auslagenersatz, Belege, Aufbewahrungspflicht 139 15

Auslagepflichten, Ordnungswidrigkeit 235 18

Auslinderdiskriminierung, Diskriminierungsverbot 32
1211t

Auslindische Arbeitnehmer, Anwerbung 30 1ff; Ar-
beitsbefugnis 30 7, 11; Arbeitserlaubnis 113 97f;
Aufenthaltserlaubnis 30 9; Aufenthaltsgesetz 30 8;
Aufenthaltsrecht 30 7; Aufenthaltstitel 30 5, 9; 32 4;
38 9; 39 41; befristetes Arbeitsverhiltnis 103 76; Be-
schiftigungsverbot 32 39ff; Beschiftigungsverord-
nung 30 8, 10; Drittstaatenangehérige 30 1; EU-An-
gehorige 30 1ff; EU-Austritt 30 7; EWR-Staaten-
Angehorige 30 1fE, 22ff; Fliichtlinge 30 18; Integrati-
on, Berichtspflicht 299 55; 301 181.; Integrationsfordering
303 40; Koalitionsfreiheit 218 43; Kiindigungsschutz
112 10; Schweizer Staatsangehorige 30 1ff, 22fF;
Vermittlung 30 11t 6; Wehrdienst 113 '124; Wehr-
dienst im Heimatland 113 124; 129 122f.

Auslandsbezug, Tarifvertrag 262 1

Auslandseinsatz, Arbeitskollisionsrecht 13 35ff; Be-
triebszugehorigkeit 24 58; Tarifvertrag, Geltungsbe-
reich 238 26; Zustimmung 146 23

Auslandsgesellschaft, Gesellschaftsstatut 13 64

Auslandstarifvertrag, Arbeitsverhiltnis, auslindisches
262 15ft;; Aussperrungsarithmetik 274 8; Bezugnah-
me 262 18fF; Einstrahlung 262 15

Auslandstitigkeit, Abordnung, voriibergehende 284
31f.; Betriebsverfassung 284 301ff; dauerhafte 284 32

Auslandsvermittlung, Arbeitsvermittlung 29 41, 45;
Vermittlungsgebiihr 30 4; Verordnungsermichtigung
306

Auslandsvertretungen, Arbeitskollisionsrecht 13 54f.

Auslauffrist, Anderungskiindigung, auBerordentliche
120 1, 4; Arbeitsverhiltnis, auflésend bedingtes 105 1;
Arbeitsverhiltnis, befristetes 103 184; Kiindigung, au-
Berordentliche 62 98; 108 46; 123 9ff., 25ff.; 124 80,
82;125 2

Auslegung, Andeutungstheorie 243 3, 8; Arbeitskollisi-
onsrecht 13 9; Auslegungsgrundsitze 243 40ff; ge-
meinschaftsrechtskonforme 6 30; gesetzesfreundliche
243 36; Liickenfiillung 243 47 ff; richtlinienkonforme
12 27; Tarifvertrag; s. Tarifauslegung; unionsrechtskon-
forme 12 27; Vereinbarungen, schuldrechtliche 243
45f.; volkerrechtsfreundliche 12 22ff.

Auslosung, Aufwendungsersatz, pauschalierter 60 5;
Fernauslosung 60 5; Nahauslosung 60 5; Vergiitung
93 37

AusschlieBliche Wirtschaftszone, Arbeitsort, ge-
wohnlicher 13 38, 56; Arbeitsschutzrecht 176 5; Ar-
beitszeitrecht 181 30; 182 48

Ausschlussfristen, Anspriiche aus dem Arbeitsverhiltnis
71 21; Anspriiche, beiderseitige 71 22; Anspriiche,
unabdingbare 71 16b; Arbeitnehmerhaftung 57 18;
Arbeitsverhiltnis 71 12ff; Betriebsvereinbarung 71
18; 76 58; einseitige 71 23f; Einzelvertrag 71 19f;
Filligkeit 69 7; Inhaltskontrolle 37 44; 71 16b; In-
haltsnormen 239 27ft; Insolvenzforderungen 75 16;
Masseverbindlichkeiten 75 16; Geltendmachung 75
33ft.; Neumasseverbindlichkeiten 75 19ft., 224t.; tarifli-
che 8 23; 71 16ft; tarifliche Rechte 239 27; 254 1,
38f.; Transparenzgebot 71 19a; unzulissige Rechts-
ausiibung 71 42

Ausschlussklauseln, Tarifmacht 237 25

Ausschiisse, s. Betriebsrat

Ausschiisse, gemeinsame, s. Betricbsrat

AuBen-GbR, Arbeitgebereigenschaft 23 21; Unterneh-
mensbegrift 24 23

AuBendienst, Arbeitnehmereigenschaft 19 42; Arbeits-
recht 19 41ft; Aufwendungsersatz 93 38; Betriebszu-
gehorigkeit 24 58; Erfuillungsort 70 12; Fahrerlaubnis
113 101; Leistungsort 40 51; Provisionsabrede 38 17;
Telearbeit 201 2, 9

AuBendienstmitarbeiter, Betriebsverfassungsrecht 284
32; Betriebszugehorigkeit 285 13; 291 92, 290; Tarif-
vertrag, Geltungsbereich 238 23; Wahlrecht, aktives
291 65

AuBenseiter, Aussperrung 272 24; Betriebsnormen 240
1, 3f.; Grundrechtsschutz 7 31ff; Streikrecht 272
241f; Tariferstreckung 8 11; 215 361f; 218 69; 226
12; 230 15; 236 5f; Tarifgeltung 7 31ff; 8 9; Tritt-
brettfahren 237 22

AuBenseiterdifferenzierungsklauseln,
rungsverbot 219 44

Aussperrung, Abkehrrecht, arbeitnehmerseitiges 277 8;
Abwehraussperrung 220 44ff, 110; 265 13; 266 4;
274 1, 6ff;; Angebot der Arbeitsleistung 277 9; An-
griffsaussperrung 265 13; 266 4; 274 1, 10; Arbeits-
kampfmittel 216 4; 265 13f; 274 1ff; Arbeitspflicht
277 9; Aufhebung 277 4; Aussperrungserklirung 274
5; 277 2, 5f; Begriff 274 1; Beschiftigungspflicht
277 9; Betriebsratsmitglieder 274 5; 295 26; EMRK
12 4; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 277 5; Er-
haltungsarbeiten 277 3; 278 1; Erkrankte 274 5; Fol-
gepflicht 224 37; Freistellung 41 30; Firsorgepflicht
des Arbeitgebers 277 1; Kiindigung des Arbeitsver-
haltnisses 277 7; Kiindigungsrecht des Arbeitnehmers
277 11; Lohnersatzleistungen 277 5; lésende 32 75;
265 14; 274 2f; 277 1, 7; Wiedereinstellungsanspruch
274 2; Wiedereinstellungspflicht 32 75, 77f.; Notstands-
arbeiten 277 3; 278 1; rechtswidrige 277 9ft;
Schwangere 274 5; Schwerbehinderte 274 5;
Streikende 274 5; suspendierende 265 14; 273 4; 274
2, 4f.; Suspendierungswirkung 277 1ff; Sympathie-
aussperrung 265 13; Treuepflicht des Arbeitgebers
277 1; Unterlassungsanspruch 277 12; Unterstiit-
zungszahlungen 277 9; Urlaubswiderruf 277 6; Ver-
glitungspflicht 277 5, 9f.; VerhiltnismiBigkeitsprinzip
274 2, 4; Verzugspauschale 277 10; Zulissigkeit 274 4

Aussperrungsrecht, subjektives 219 19

Aussperrungsunterstiitzung, Pfindungsschutz 74 99

Diskriminie-
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Ausstrahlung, Arbeitnehmerentsendung 262 13f; Be-
triebsverfassungsrecht 284 30 ff.

Austauschkiindigung, Begrift 115 172f; betriebsbe-
dingte Kiindigung 115 172f.

Austrittsdruck, Koalitionsfreiheit 219 35, 40

Ausiibungskontrolle, Freistellungsklausel 41 23

Auswahlrichtlinien, Anderungskiindigung 115 301;
Berichtspflicht des Arbeitgebers 299 55; betriebliche
115 309fF; Betriebsnorm 115 308, 310; 240 9; Dis-
kriminierungsschutz durch AGG 16 47; Einigungs-
stellenverfahren 308 15; Einstellung 32 189f;; Einstel-
lungsentscheidung 33 130; Einstellungsuntersuchung
180 58; Fehlerhaftigkeit, grobe 110 69, 76; 115
313ff; 119 22f; Gesamtbetriebsrat 115 342; Interes-
senausgleich 115 312; Interessenausgleich mit Na-
mensliste 115 340; Kiindigung, betriebsbedingte 115
961t.; Mitbestimmungspflicht 96 115; Sozialauswahl
110 69, 75; 115 193, 301 ff; tarifliche 115 308; Wer-
tungsspielraum 115 309

Auswahlvorgaben, Durchsetzung 255 5

Auswirtszulage, Verglitung 93 37

Auszubildende, s.a. Ausbildungsverhiltnis; Abschlussprii-
fung 129 35f.; Arbeitnehmereigenschaft 147 17; 285
22, 29; Arbeitnehmervertreter 129 221f.; Anforderungs-
profil 129 51£; Arbeitsverhdltnis 129 391f.; Arbeitsver-
hltnis, Auflosung 129 441F; Arbeitsverhdltnis, Ausschluss
129 441t; Bestandsschutz 129 221f.; Erkundigungspflicht
des Arbeitgebers 129 50; Ersatzmitglieder 129 27; Leis-
tungsprofil 129 51f; Mitteilungspflicht des Arbeitgebers
129 31f; Rechtswegzuweisung 129 68; Weiterbeschifti-
gungsverlangen 129 31, 34fF; Arbeitsschutzrecht 176
6b; Arbeitszeit 182 51; 196 1; Aussperrung, suspen-
dierende 272 21; betriebliche Altersversorgung 202
31; Forderung, charakterliche 147 34; 149 70; Ge-
fihrdungen, korperliche 149 71; Gefihrdungen, sittli-
che 149 71f; Gewerkschaftsmitgliedschaft 222 32;
Haftung 149 132f; Haftungsbeschrinkung 57 64;
Koalitionsfreiheit 218 32, 33; Kiindigung des Berufs-
ausbildungsverhiltnisses 149 157; Kiindigung, Klage-
frist 112 8; Kiindigungsschutz, besonderer 111 2; 112
8; Eingriffsnorm 13 146; Massenentlassungen 121 30;
Minderjihrige 149 3, 157; Parteifihigkeit 151 20; Mut-
terschutz 189 6; offentlicher Dienst 157 11t; Pflicht-
verletzungen 149 132f; Priifungsteilnahme 149
124f; QualifizierungsmaBnahmen 147 11; Sachleis-
tungen 67 1; Sorgfaltspflicht 149 117, 129; Sozialver-
sicherung 147 23; Streikrecht 272 20f.; Tarifmacht
236 14; Teilnahmepflicht 149 1181f, 124f; Tod des
Auszubildenden 149 175; Ubernahme 129 23; 149
199; 295 199f.; 303 84; 305 33; 306 31; Verschwie-
genheitspflicht 54 48; 149 130; Vertragsstrafenverein-
barungen 42 12; 43 52; Wahlbewerber 129 28; Wahl-
vorstandsmitglieder 129 28; Wehrdienst 129 133f;
Weisungsbefolgung 149 127; Weiterbeschiftigung 32
561t.; Wettbewerbsverbot 54 5; 149 131; Wettbe-
werbsverbot, nachvertragliches 140 5, 41; Zeugnisan-
spruch 138 2
Bickereien, Arbeitszeit 181 23; Jugendarbeitsschutz
196 32; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 41

Background Check, Stellenbesetzung 29 73

Backsourcing, Rickiibereignung 142 93

Baden-Wiirttemberg, Arbeitskampfrecht 271 1; Koali-
tionsfreiheit/ Arbeitskampf 271 2; Kiindigungsschutz
fiir Abgeordnete 129 89; Ladenschlussregelung 188
14
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BAfo6G, Forderung 150 57

Bahnhoéfe, Ladenschlussregelungen 188 5

Bahnpersonal, Arbeitsort, gewohnlicher 13 49f.

Balkaya-Entscheidung, Arbeitneh-
merstatus 6 33

Bandbreitenregelungen, Abrufarbeit 40 98; 45 5ff;
arbeitsvertragliche 45 7; Gleichbehandlungsgrundsatz
45 5; tarifliche 45 6

Banken, Zuendebedienen der Kunden 182 91

Barber-Entscheidung, betriebliche
206 6, 611f; 210 4

Barrierefreiheit, Arbeitsstitte 176 19; Arbeitsstitten
177 171%; Zuginglichkeit 177 17; Begriff 177 17f; In-
klusion 177 17; Legaldefinition 177 17

Bars, Ruhezeitverkiirzung 183 9

Bauarbeiter, Leistungsort 40 51

Bauarbeiterkolonne, Eigengruppe 40 11

Baugewerbe, Arbeitnehmerentsendung 153 13ff; Ar-
beitnehmertiberlassung 13 135f; 146 10; 153 16f;
gewerbsmdfige 13 137; konzeminterne 146 1; Arbeits-
recht 153 2; Bauhauptgewerbe 153 3, 19; Bauneben-
gewerbe 153 3, 17; Kiindigungsfristen 109 87; Leih-
arbeit 153 15; Mindestlohn 8 11; 153 15; Saison-
Kurzarbeitergeld 153 18f; SOKA-Bau 153 4;
SOKA-SIiG 153 7, 12; Sozialkassen 153 4ff.; 248 10,
76; Benfsfreiheit 153 12; tarifliche Regelungen 153 2;
Urlaubsrecht 89 42; Wintergeld 153 20f.

Bauordnungsrecht, Arbeitsstitten 177 12

Baustellen, Absturzunfille 177 42; Arbeitsplitze 177 30,
42; Arbeitsschutz 12 44; 175 42; 177 46; Arbeitszeit-
verlingerungen 186 19; Baustellenrichtlinie 173 27f,
30; Baustellenverordnung 174 4; Begrift 177 44; Ein-
richtung 177 42; Koordinierungspflichten 177 44;
Planungspflichten . 177 45; * Schadensersatzpflichten
175 42; 177 46; Schutzvorrichtungen 177 42; SiGe-
Koordinator 177 44; Unfallzahlen, Senkung 177 43;
Vertrige mit Schutzwirkung zugunsten Dritter 175 42

Bauwirtschaft, 'Arbeitnehmereigenschaft 19 37; Ar-
beitsplatzwechsel 19 37; Urlaub 19 37

Bayern, Arbeitskampf 271 3; Koalitionsfreiheit 217 11;
2713

Beamte, Abordnung in Privatbetrieb 19 59; Alimentati-
onsprinzip 218 90; Arbeitnehmereigenschaft 236 15;
285 351f; Arbeitskampf 220 67ff; Arbeitsschutz, be-
trieblicher 176 7; Arbeitsvermittlung 29 5; Arbeits-
zeitrecht 182 53; Beamtenkoalitionen 220 67ft., 115;
Begrift 285 36; Berufsbeamtentum 154 10f; Be-
triebszugehorigkeit 285 38f; Deutscher Beamten-
bund 222 16a, 31; Koalitionseigenschaft 218 24; Dienst-
verhiltnis 154 5, 14; dffentlich-rechtliches 19 58f.;
Diskriminierungsschutz 16 42; Eingliederungsmana-
gement, betriebliches 113 32; Elternzeit 191 5; Ju-
gendarbeitsschutz 194 5; Koalitionsfreiheit 218 31,
51, 90, 115; 219 7, 18; Loyalititspflicht 272 29; Mut-
terschutz 189 11f; Nebenbeschiftigung 32 10; of-
fentlicher Dienst 154 3; Personalvertretung 4 21;
Sonderurlaub 85 1; Streikrecht 272 29; Streikverbot
154 41; 218 90, 115; 272 30f.; Tarifautonomie 220
67 ff.; Tarifverbot 218 90; 236 15; Treuepflicht 7 58;
219 18; 272 29; Vereinigungsverbot 220 10; Verfas-
sungstreue 32 100

Beamtenanwiirter, Arbeitszeitrecht 182 53

Beamtenbeziige, Pfindungsschutz 74 84

Bedarfsorientierung, Gleitzeit; s. dort; Jahresarbeitszeit-
vertrag; s. dort

Geschiftsfiihrer,

Altersversorgung
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Bedingung, Beendigungsnormen 239 58; Tarifvertrag
234 44

Bedingung, auflésende, Arbeitsverhiltnis, Beendigung
101 27; s.a. Auflosend bedingtes Arbeitsverhdltnis; Tarif-
vertrag 257 60; 260 2, 10ft; Nachwirkung 260 13;
Weiterbeschiftigungsanspruch 131 25

Bedingungskontrollklage, Beweislast 106 12ff.; Fest-
stellungsklage, allgemeine 105 11; 106 17, 19f; Kla-
geantrag 106 18; Klagefrist 106 1ff;; punktuelle 106
17; Streitgegenstand 106 18; Weiterbeschiftigungsan-
spruch 106 18

Bediirfnisgewerbeverordnungen, Arbeitszeitregelun-
gen 181 22; 185 47

Beeinflussungsverbot,
33f.

Beendigungskiindigung, Arbeitsverhiltnis, Beendi-
gung 108 41; Kiindigungsart 109 1; Kiindigungs-
schutz 110 3

Beendigungsnormen, Arbeitsplatzwahlfreiheit 237 42;
Individualnormen 239 1, 46ff.; Nachwirkung 261 32;
Tarifmacht 236 53

Beendigungsschutzklage, s. Kiindigungsschutzklage

Befihigungsbezeichnungen, Entsprechungsverfahren
147 3

Befihigungsnachweise, Entsprechungsverfahren 147 3

Beforderung, konkludente 40 18; Versetzungsverpflich-
tung 40 43

Befragungen, s. Mitarbeiterbefragung

Befristetes Arbeitsverhaltnis, s.a. Befristung; Abwechs-
lungsbediirfnis 103 60, 65; 165 24, 26; Aktualititsver-
lust 103 59; iltere Arbeitnehmer 103 137f.; Alters-
struktur 168~ 43;  Altersteilzeitvertrag 104 11;
Arbeitnehmerbegriff 103 11, 13; Arbeitsbeschaffungs-
maBnahmen 103 108; Arbeitsentgelt 103 173 ff; pro
rata temporis 103 175, 177; Arzte in der Weiterbildung
104 8ff; Authebung 103 193; AusbildungsmalBnah-
men 37 52; 103 202f; Aushilfen 102 1; 103 35ff;
auslindische Arbeitnehmer 103 76; Auslaufen 103
118, 183; Auslauffrist 103 184; Befristungsrichtlinie
103 2ft; Begrift 103 14f.; Benachteiligungsverbot 37
52; 103 182; Rechtfertigung der Benachteiligung 103
172ff; Besserstellung befristet Beschiftigter 103
1791t.; Bestandsschutz 107 16; betriebliche Altersver-
sorgung 103 176; Beweislast 106 12ff; Biihnenar-
beitsverhiltnis 165 24ff.; Daueraushilfe 103 37, 40,
43; Drittmittelfinanzierung 103 107f; 104 4ft; Ei-
genart der Arbeitsleistung 103 58ff, 65; 168 41ff;
Eignung, Wegfall 103 77; Einarbeitungsphase 103 55;
Elternzeit 191 5; 192 41; Ersatzkraft 192 43ff; Ent-
geltfortzahlung im Krankheitsfall 80 1; Erprobung
103 67; 165 26; EU-Dispositivitit 103 2f; EU-ge-
rechte Begriffsbildung 103 2f;; EU-gerechte Umset-
zung 103 2f.; EU-konforme Auslegung 103 2f.; EU-
Rahmenvereinbarung 103 2, 13, 34; Fortbildungs-
mafBnahmen 103 202f; Fortsetzung 103 118, 183,
1911, 194; befristete 103 119; Frauendiskriminierung,
mittelbare 103 181; Fristverlingerung 103 166; Ge-
setzesumgehung 102 6f.; Gesundheitsschutz 173 26;
Haushaltsrecht 103 99ff; Inanspruchnahme von
Rechten 103 182; Informationspflichten des Arbeit-
gebers 103 200f; Inhaltskontrolle 102 6, 8; Klagefrist
106 1ft; Klauselkontrolle 103 23; Kiindigung 101
34; auflerordentliche 103 189; ordentliche 37 53; 103
20f., 183, 189; Kiindigungsschutz 112 14; Lebenszeit
des Arbeitnehmers; Kiindigungsfrist 110 87; Massen-
entlassungen 121 22, 33f; Mitbestimmung 103 165;

Sprecherausschusswahlen 311

Beendigung des Arbeitsverhdltnisses 103 183; bei Einstel-
lung 103 165; Nichtverlingerungsmitteilung 103 64,
183; Person des Arbeitnehmers 103 74ff.; Prozessbe-
schiftigung 103 162; Ruiickzahlungsklauseln 66 38;
Rundfunkanstalten 103 58, 62; Schriftform 37 52;
Sozialauswahl 115 195; Streitgegenstand 106 18; Stu-
denten 103 111; Stufenlaufzeiten 103 178; Tarifver-
trige flir den offentlichen Dienst 103 20; Tarifvertri-
ge fir die Privatwirtschaft 103 20; Teilzeit- und
Befristungsgesetz 102 10; 103 1ff; Tendenzbetriebe
103 61ff; Ubergangsregelung aus sozialen Griinden
103 75; Unwirksamkeit 103 195ff; Urlaub 50 235;
Vergleich, auBergerichtlicher 103 106f., 109ff.; Ver-
gleich, gerichtlicher 103 103ff; Verlingerungen 103
118¢£.; Vertragsanderungen 103 120; Vertrag tiber mehr
als funf Jahre 103 190; Vertretung 102 1; 103 54ff;
Vertretung, mittelbare 103 55; Wahlrecht 103 24;
Weiterbeschiftigungsanspruch 103 194, 199; 106 18;
WeiterbildungsmaBnahmen 37 52; Willkiirverbot 103
29; wissenschaftliche Mitarbeiter an Hochschulen 102
1; Zeitablauf 103 191

Befristung, Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 16
55; Altersteilzeit 51 34; Altersteilzeitvertrag 51 22ff;
Anschlussbefristung 103 118f; Anschlussverbot 103
1211f; 106 16; Arbeitnehmer, iltere 37 50; Arbeits-
bedingungen 50 300f; Arbeitsverhiltnis 37 50; 101
2; s.a. Befristetes Arbeitsverhiltnis; Arbeitsvertragsbedin-
gungen 117 35; Arbeitszeiterhchung 103 158; Ar-
beitszeitverringerung 103 158; Bedarf, voriibergehen-
der 103 35ff; Beendigungsnormen 239 46ft, 55ft;
Benachteiligungsverbot 12 _46; 13 110; 14 41; Be-
triebsnotstand 103 39; Betriebsratstitigkeit 103 112;
Betriebszugehorigkeit der Arbeitnehmer 285 12; Be-
weislast 103 188; 106 12ft; Dienstverhiltnis, freies 37
47; Diskriminierungsverbot 16 4; 103 17, 167{f; Ar-
beitsaufgaben, Vergleich 103 169; Arbeitsbedingungen, Ver-
gleich 1031170; Drittinteressen 103 114; einmalige 103
140; ‘erleichterte 103 23, 115ft; dltere Arbeitnehmer
103 137f; Existenzgrindung 103 132ff; zur Erpro-
bung 37 56, 58; erstmalige 12 46; 103 140; Formver-
stoB 106 4; Hochstbefristung 103 20, 88, 139; kal-
endermiBige 37 53; 103 15, 183; Kettenbefristung
103 57, 140; 165 52; Kiindigung, auBerordentliche
123 31; Kurzbefristungen 50 222, 234, 298f.; Mehr-
fachbefristungen 12 46; mehrfache 103 140fF; 168
45; Missbrauchskontrolle 12 46; 103 57, 141, 146ff;
168 45; nachtriigliche 103 30; Anderungskiindigung 119
641T.; Personalbedarf, sinkender 103 38; Sachgrund 3
33; 12 46; 37 50; 102 8; 103 7, 23, 25ft; 165 26;
Befristungsdauer 103 139; Befristungsgrund 103 139; Be-
weislast 106 14; Elternzeitvertretung 192 43ff.; Prognose
103 32, 35, 38; Wegfall 103 31; Zeitpunkt 103 31;
Sachgrundbefristung 239 56; sachgrundlose 103
115ft; 115 72; Hochstdauer 103 130, 131a, 136, 150;
Tarifdispositivitat 103 130f.; Unternehmensgriindung 103
1321t; Verlingerungen, Anzahl 103 118fF, 130, 131a;
Vorbeschiftigungsverbot 103 121fF; Schriftform 36 31,
39; 103 15, 1591t; 260 6; Sondergesetze 104 1ff;
Sozialer Dialog 12 14; Tarifvertrag 234 43; 245 66;
260 2, 6ff; Nachwirkung 260 9; Teilzeitarbeit 12 14;
50 5, 296ff.; Unionsrecht 12 46; Unverbindlichkeit
38 1; Vereinbarung 37 45; Vertragsbedingungen, ein-
zelne 103 156f; Weiterbeschiftigungsanspruch 131
25; Wiedereinstellungsanspruch 32 88; Wunsch des
Arbeitnehmers 103 110£., 140; Zeitbefristung 101 27;
102 21t; 103 24, 159, 189; 239 55, 57; Zweckbefris-
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tung 37 53; 101 27; 103 15, 24, 159, 184, 189;
Zweckerreichung 103 184ft., 191f; Unterrichtung,
schriftliche 103 185 ft.

Befristungsabrede, Einigung 103 12

Befristungsklauseln, Arbeitsentgelt 63 26fF; Schrift-
form 103 158f.

Befristungskontrollklage, Beweislast 106 12ff.; Fest-
stellungsklage, allgemeine 106 17, 19f; Klageantrag
106 18; Klagefrist 106 1ft.; 107 10; punktuelle 106
17; Streitgegenstand 106 18; Weiterbeschiftigungsan-
spruch 106 18

Befristungsrecht, Tarifmacht 237 94

Begleitpflichten, Arbeitsverhiltnis, beendetes 35 23

Begiinstigungsverbot, Betriebsratsamt 295 2, 172ff;
296 19, 22; 297 69; Betriebsverfassung 240 33; Eini-
gungsstellenmitglieder 308 55; Jugend- und Auszubil-
dendenvertretung 303 82; Sprecherausschuss 311 70,
72f.; Wirtschaftsausschussmitglieder 307 114

Behandlungsvertrag, s. Arzte

Behinderte, Arbeitshilfen 29 83; Arbeitsschutzrecht 176
7; Berufsausbildung 149 200f.; Berufsausbildungsver-
trag 149 201; Berufsbildungsvertrige 147 55; Einglie-
derungszuschuss 29 90a; Probebeschiftigung 29 83;
Riicksichtnahmepflicht des Arbeitgebers 198 64; SGB
IX 198 6ff; Teilhabe am Arbeitsleben 29 99; Ver-
mittlungsgutschein 29 51; Werkstitten fiir behinderte
Menschen 60 29; 61 6

Behindertenverbande, Prozessstandschaft, gesetzliche
17 107

Behinderung, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38 30;
Begrift 16 18ft; 32 119; 198 1, 9f.; Krankheit 16 21;
Siichte 16 21; Benachteiligung, unmittelbare 16 71;
Benachteiligungsverbot 3 35; 7 50; 12 32; 13 110; 14
33; 15 5; 16 18ff; 103 172; Berufsleben 16 20; Leben
in der Gesellschaft 16 20; Dauer 16 22; Diskriminie-
rungsschutz durch AGG 32 142; Diskriminierungs-
verbot 32 1401t;113:8; 198 1f.; Arbeitsvermittlung 29
29; Feststellungsverfahren 198 16ff.; Fragerecht des
Arbeitgebers 33 24, 40ff; ILO-Ubereinkommen
Nr. 159 15 9; Krankheit 113 8; Krankheit, chroni-
sche 33 43; Legaldefinition 16 18, 23; Offenbarungs-
pflicht 33 133

Behinderungsverbot, Betriebsverfassung 308 2; Eini-
gungsstellenmitglieder 308 55; Sprecherausschuss 310
28; 311 69; Sprecherausschusswahlen 311 32, 34

Behorden, Bereitschaftsdienst 185 18; Eildienst 185 18

Beifahrer, Arbeitszeit 187 2; Sonn- und Feiertagsruhe
185 12

Beitrittsdruck, s. Eintrittsdruck

Beitrittsfreiheit, Koalitionsfreiheit 219 6 ff.

Bekleidungsvorschriften, Arbeitspflicht 40 24; Ord-
nungsverhalten 55 29; Weisungsrecht des Arbeitgebers
40 23

Beladezeiten, Arbeitszeitrecht 40 85

Belastigung, s.a. Sexuelle Belistigung; Benachteiligung
16 80; Benachteiligung, Gleichstellung mit 16 80f;
Personlichkeitsschutz des Arbeitnehmers 3 35; Um-
feld, feindliches 17 50; Wiirdeverletzung 16 81

Beldstigung am Arbeitsplatz, Rahmenvereinbarung
173 33, 36

Belegschaft, Arbeitgeber, Rechtsverhiltnis zum 286 30;
Begrift 286 28; Betriebsnormen 240 1f.; Betriebsrat,
Rechtsverhiltnis zum 286 29; Betriebsverfassung 14
11; Betriebszugehorigkeit 24 56; Rechtsnatur 286 28

Belegschaftsaktien, Ubertragbarkeit 68 11; Vermo-
gensbeteiligung, gesellschaftsrechtliche 68 3
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Belegschaftsversammlung, Einberufung 298 19; The-
men 298 20

Belehrungspflicht, Arbeitgeber 290 6 ff.

Beleidigungen, Auflésungsgrund 132 36; Kiindigung,
auBerordentliche 124 64f; arbeitnehmerseitige 124 69

Belgien, Nachtarbeitsverbot 184 6

BEM, s. Eingliederungsmanagement, betriebliches

Benachteiligungsverbot, Betriebsratsamt 295 2, 172fF;
297 69; Betriebsverfassung 240 33; 308 2; Einigungs-
stellenmitglieder 308 55; Europidische Menschen-
rechtskonvention 218 108; Jugend- und Auszubilden-
denvertretung 303 82; Sprecherausschuss 310 28; 311
70f., 73; Wirtschaftsausschussmitglieder 307 114

Beratungshilfe, Staatskonkurrenz gegeniiber Koalitio-
nen 218 98

Beratungspflichten, Arbeitskollisionsrecht 13 82

Bereitschaftsdienst, Anrechnung auf Hochstarbeitszeit
181 26; Anwesenheit am Arbeitsort 40 78a; Arbeits-
bereitschaft 40 78a; Arbeitsbereitschaft, Gleichsetzung
mit 182 23ff, 36, 38; Arbeitszeit 12 35; 40 64, 67,
76, 78f; 182 21ff, 36; Arbeitszeitverlingerung 182
24, 71; Aufenthaltsbeschrinkung 182 35; Begrift 182
34ff.; Drei-Stufen-Modell 40 78a; Hochstumfang 40
78a; Inaktivzeiten 40 67, 78, 85; Krankenhaus 170
41; Krankenhausirzte 170 74, 76f.; Menschenwiirde
7 41; Mindestlohn 182 37; Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrats 182 46; Nachtarbeit 40 78a; Ruhepausen
40 78; 182 36; Ruhezeit 182 21f.; 186 21; Tarifver-
trag 40 90; Untitigkeit 182 37; Vergiitung 40 73, 80;
182 37f; Pauschalabgeltung 182 38; Vergiitungserwar-
tung 60 13

Bereitschaftsraum, Arbeitsstatten 177 25ff; Bereit-
schaftszeiten 177 27

Bergarbeitsrecht, Sonderregelungen 19 20

Bergbau, Arbeitgeberpflichten 152 21ff; Arbeitneh-
merpflichten 152 25f; Arbeitsschutz 152 20fF; Ar-
beitsstitten 177 5; Arbeitszeit 182°97; Arbeitszeitrege-
lungen 152  27; Aufbereitungsbetrieb 152 22;
Aufsuchungsbetrieb 152" 22; Bergmannsprimien 152
19; Bergmannversorgungsschein 152 29; betriebliche
Altersversorgung 207 56; Betriebsplan 152 22; Be-
triebssicherheit 152 20ft;; Eignungsuntersuchungen
180 61; Gesundheitsschutz 152 19; Gewinnungsbe-
trieb 152 22; Hochstarbeitszeit 152 27; Jugendarbeits-
schutz 196 6; Jugendliche, Beschiftigungsverbot 152
28; Mutterschutz 190 6; Ruhepausen 152 27; 182 97;
Ruhezeiten 182 97; Schichtzeit 152 27; Sonderar-
beitsrecht 152 19; Umweltrecht 174 2

Bergmannprimien, Vermogensbildung der Arbeitneh-
mer 68 16

Bergmannversorgungsschein, Arbeitskampfrecht 271
1; Beschiftigungspflicht 32 64, 73; Fragerecht des Ar-
beitgebers 152 29; Gleichstellung Versorgungsschein-
inhaber mit Schwerbehinderten 152 29; Kiindigung
von Versorgungsscheininhabern 109 55f.; 152 29

Berlin, Kiindigungsschutz flir Abgeordnete 129 90; La-
denschlussregelung 188 14; Streikrecht 217 13; 271 4

Beruf, Anerkennung auslindischer Abschlisse 12 29;
Vereinbarkeit von Beruf und Familie 225 28

Berufsausbildung, Abschlusspriifung 147 101ff; 149
124f., 135f.; 196 20; Bewertung von Priifungsleistungen
147 103; gestreckte 147 101; Kosten 147 110; Nichtbe-
stehen 149 75, 91, 144; Priifungsergebnis, Bekanntgabe
149 143; Rechtsmittelbelehrung 147 105; Wiederholung
147 105; 149 144ff; Zulassung 147 90; Zulassung, vor-
zeitige 149 90; Abschlussverbot 32 5; Arbeitskollisi-



Fette Ziffern = Paragrafen

Sachverzeichnis

onsrecht 13 12; Ausbildende 147 70; Ausbilder 147
70; Ausbildungsberater 147 44; Ausbildungsberufe
147 42, 72; Ausbildungsberufsbild 147 73; 149 16,
50; Ausbildungsdauer 147 73; 149 18f.; Ausbildungs-
mittel 149 57f; Ausbildungsnachweise 149 61f,
114fF; Ausbildungsordnungen 147 42, 44, 72f; 149
50; Ausbildungsplan, betrieblicher 149 16, 50; Ausbil-
dungsrahmenplan 147 73f; 149 16, 50; Ausbildungs-
verbund 147 57; 149 2; Ausbildungszeit, tigliche 149
29; Ausbildungsziel 149 49, 112; Ausbildungszweck
149 70; im Ausland 147 67; 149 40, 111; auBerhalb
der Ausbildungsstitte 149 40; Auszubildende 147 70;
Begriff 147 66; Berufsausbildungsvorbereitung, vor-
angegangene 148 7; betriebliche 147 58; Betriebsrats-
wahlen 291 91; Betriebsverfassungsrecht 285 22ft;
duales System 147 58; elterlicher Betrieb 149 3; Er-
ziehungsurlaub 147 99; Forderung 149 215; Forde-
rungsfihigkeit 29 88; ForderungsmaBnahmen 29
84ff;; Gewerbezentralregister 147 13, 44; Jugendar-
beitsschutz 194 12; Kosten 149 57; betriebliche 149 9;
schulische 149 9; Monoausbildung 149 15; Nachlehre
149 26; Ordnung 147 71ff; Priifungen 149 124f;
Priifungsanforderungen 147 42, 73, 75; 149 16; Pri-
fungsordnung 147 102; Priifungsunterlagen, Aufbe-
wahrungsfristen 147 106; Priifungsunterlagen, Ein-
sichtsrecht 147 106; Priifungszeugnis 147 107f;
Schadensersatzanspriiche, Abtretung 149 40; Scha-
densersatzanspriiche, Pauschbetrag 149 12; Schadens-
ersatzanspriiche, Vereinbarungen 149 11; studieninte-
grierte 149 213; Stufenausbildung 147 101, 111f,
115; 149 15, 21, 44, 164; Zeugnisanspruch 149 180;
Unfallverhiitung 149 128; Unterbrechung 149 45;
Versetzungsplan 149 50; Vertragsstrafenabrede 149 10;
Wehrdienst 147 99; Wehriibung 147 99; Weisungs-
recht 149 53, 69; weisungsberechtigte. Personen 149 56;
Zwischenpriffung 147 1111ff; 149 124f; Teilnahme-
pflicht 147 111; Wiederholung 147 115; (Zeugnis 147
114

Berufsausbildungsbeihilfe, Berufsschulunterricht 29
88; Erstausbildung 149 215; Forderungsmafinahmen
29 88; Wohnen auBerhalb des Haushalts der Eltern 29
88

Berufsausbildungsverhiltnis, s.a. Ausbildungsverhiltnis;
Abmahnung 149 170; Abschlusspriifung; Arbeitnehmer-
vertreter 129 35f., 52; Nichtbestehen 149 26; Anschluss-
beschiftigung, befristete 103 471, 113, 125; Arbeit-
nehmereigenschaft der Auszubildenden 147 17; 285
22, 29; Arbeitnehmervertretungen 147 18; Arbeitsge-
richte, Rechtswegzustindigkeit 151 1, 8, 20; arbeits-
gerichtliches Verfahren 151 16f.; Gerichtsstandsvereinba-
rungen 151 20; Giiteverhandlung 151 21; Klageerhebung
151 19; Klagefrist 151 19; Schlichtungsausschuss, vorherige
Anrufung 151 16f; Arbeitskampf 147 49; Arbeits-
nachweis 36 62; Arbeitsschutz 149 71; Arbeitsverhile-
nis, vorangegangenes 149 43; Arbeitszeit 147 15; 196
1; drztliche Untersuchung 149 41; Aufhebung, ein-
vernehmliche 149 151; Auflésung, vorzeitige 147 52;
Ausbildungsvergiitung 147 46, 50, 109; 149 32ft,
791t.; Abschlagszahlungen 149 98; Angemessenheit 149
861t.; besondere 149 94f.; Brancheniiblichkeit 149 87;
Filligkeit 149 98; Fortzahlung trotz Nichtleistung 149
102fF.; Freizeitausgleich 149 94ff.; Funktionen 149 86;
Gratifikationen 149 99; Hohe 149 86ft.; Insolvenzgeld
149 85; Lebensalter des Auszubildenden 149 87; Monate
149 97; Pfindbarkeit 149 84; Sachleistungen 149 36, 93,
98, 109; Teilzahlungen 149 98; Uberzahltmg 149 40;

Verjihrung 149 85; Terzicht 149 34, 82; Ausbildungs-
zeitverkiirzung 147 91fF; 149 22ff, 90, 137, 142;
Anhsrungsverfahren 147 93; Ausbildungszeitverlinge-
rung 147 96ff; 149 22ff, 137, 139, 142; Ausbil-
dungsziel 129 6; Ausbildungszweck 147 33, 35ft;
Beendigung, Verschulden 129 13, 18ff; Befristung
103 13; Berufsschulunterricht; s. dort; Bestandsschutz
127 8ff; 129 22ff; Beschlussverfahren 129 53ff.; Be-
weislast 129 58; einstweiliger Rechtsschutz 129 57; Fest-
stellung des Arbeitsverhiltnisses 129 56; betriebliches 147
10; Betriebsiibergang 142 132; Betriebsvereinbarun-
gen 147 25; Bindung nach Beendigung 147 7; Ein-
willigung des gesetzlichen Vertreters 129 38; Eltern-
zeit 149 138; Ende 149 135ff; Entgeltfortzahlung
147 16; Entgeltfortzahlung an Feiertagen 149 108;
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 149 104; Fest-
stellungsklage 151 22f.; Forderung 147 61f,; Fortset-
zungsverlangen 149 146ff; Freistellungspflicht des
Ausbildenden 147 36; Fristablauf 149 135; Gerichts-
stand 149 40; Geschiftsfihigkeit 36 25; Grundrechte
147 5; Handlungsfihigkeit, berufliche 147 49, 67;
149 17, 491F., 112; Hiltitigkeiten 149 73, 134; Kin-
der 36 26; Kiindigung 108 5, 21; 109 50; 110 58;
147 39; 149 152fF; 151 3; Abfindungsanspruch 149
190;  Ausbildungsbeendigung 129 4;  Ausbildungsmittel,
Riickgabe 149 177; Ausbildungswechsel 129 4; Auslauf-

frist 149 155; Ausschlussfrist 129 5; aufSerordentliche 123

5; 129 2; 149 1651t., 174; durch Auszubildenden 129 1,
3; Begriindungszwang 149 158f.; Beschiftigungspapiere,
Aushéndigung 149 178; Darlegungs- und Beweislast 129
21; 149 171; Frist 149 161ft; 151 3; Giiteverfahren
149 163; Insolvenz des Ausbildungsbetriebs 149 173;
Kiindigungsfristen 109 89; 129 1; Kiindigungsgriinde 129
4, 6ft.; Schadensersatzpflicht 149 187ff.; Schriftform 129
4; 149 153, 158; Stellensuche 149 179; vorzeitige 149
1871E.; wihrend der Probezeit 129 1; wichtiger Grund 129
2, 4, 6ft.; Kiindigungsschutzklage 129 16f.; 149 172;
Kilagefrist 129 17; Kurzarbeit 147 51; Lohnsteuer 149
100; Mehrarbeit 147 51; Minderjihrige 129 38; Mit-
teilungspflicht tiber nicht erfolgende Weiterbeschifti-
gung 149 197; Nebenarbeiten 149 73; offentliche
Hand 147 8; Pflichtverletzungen 149 74ft.; Probezeit
37 56; 109 89; 110 58; 129 1; 149 301t 42ft, 153,
161; Terlingerung 149 45; Prozesskostenvorschuss der
Eltern 151 23; Riickzahlungsverbot 147 7; Schadens-
ersatz 151 8; Schadensersatzpflicht 129 18 ff; Schlich-
tungsverfahren 129 14ff; 151 2ft; Anerkennung des
Spruchs 151 14; Antragsriicknahme 151 11; einstweiliger
Rechtsschutz 151 15; Fristen 151 3; Gebiihrenfreiheit 151
4; Negativattest 151 18; Spruch 151 11, 13f.; Verfahrens-
ordnung 151 10; Tergleich 151 11, 13; Vergleich mit Wi-
derrufsmaglichkeit 151 11;  Versaumnisschiedsspruch 151
12; Zustandigkeit 151 9; Zustindigkeit, ortliche 151 5;
Sozialversicherungspflicht 149 101; Strafvollzug 151
1; Streitigkeiten 151 1ff; tarifliche Regelungen 147
24; Tarifvertrige 147 24; Teilzeitberufsausbildung 147
921f; unerlaubte Handlungen 151 6; Utlaub 147 16;
149 37; Verdachtskiindigung 126 2, 7; Verhalten, au-
Berbetriebliches 129 8; Vertragsstrafenverbot 147 7;
Vertragsverhiltnis, vorangegangenes 149 31a; Warte-
zeitregelungen, Anrechnung 149 198; Weiterbeschif-
tigung nach Ende der Ausbildungszeit 149 140f,
195fF.; Weiterbeschiftigungsanspruch 149 160; Wett-
bewerbsverbot 147 19; Zeugnisanspruch 149 180ft;
Auskunftserteilung 149 186; qualifiziertes Zeugnis 149
182, 184; Wahrheit 149 183; Wohlwollen 149 183;
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Zweitausbildungsverhiltnis 149 43; Zwischenzeugnis
149 180

Berufsausbildungsvertrag, Anfechtung 149 13, 192;
Arbeitsbedingungen, Nachweis 36 36; Art der Ausbil-
dung 149 15; Attest, drztliches 149 40; Aushindigung
39 48; Befristung 147 40; Charakter 147 31ff, 56;
149 1; Eignung des Arbeitgebers 32 24; Entschadi-
gungszahlung 149 8; Form 149 14f; Genehmigung,
familiengerichtliche 36 58; Gruppenabwigung 149 5;
Inhalte, wesentliche 149 15ff.; Kollektivvereinbarun-
gen 149 39; Kiindigung 149 38; Nichtigkeitsgriinde
149 6; Niederschrift 149 14f.; Parteien 147 56; 149
2; Privatautonomie 149 4; Rechtsgrundlagen 147
211F; Registrierung 147 44, 84f.; Strafvollzug 149 1;
Unabdingbarkeitsgrundsatz 149 5, 82, 194; Vertrags-
schluss 36 52; Vertragsstrafe 42 12; 43 51; Vorbehalts-
klauseln 149 40; Weiterarbeitsklausel 149 7; Wirksam-
keitskontrolle 149 6

Berufsausbildungsvorbereitung, Anbieter 148 8;
Ausbildungseignung 148 8; AusschlieBlichkeitsgrund-
satz 147 9; 148 1; Begrift 147 65; Berufsausbildungs-
vorbereitungs-Bescheinigungsverordnung 147 30; Be-
triebe 148 8; Bildungstriger 148 8; Entgeltfortzahlung
im Krankheitsfall 80 4; Erwerb beruflicher Hand-
lungsfahigkeit 147 27; 148 1, 3; Hauptschulabschluss,
Nachholung 147 27f.; 148 3, 6; Kommunikationsfi-
higkeit 147 27; 148 3; Kiirzung einer anschlieBenden
Berufsausbildung 148 7; Qualifizierungsbausteine 147
28; 148 5ft; Qualifizierungsverhiltnis sui generis 147
29; 148 9; Teamfihigkeit 147 27; 148 3

Berufsausbildungsvorbereitungsvertrag, Qualifizie-
rungsvertrag 147 29; Vertragsverhiltnis 149 211; Ziel
der Berufsausbildung 149 17

Berufsausiibungserlaubnis, Kiindigung, personenbe-
dingte 113 100

Berufsausiibungsfreiheit,
vertragliches 140 17

Berufsberatung, Arbeitstorderung 29.2, 77f.

Berufsberatungsanwirter, Ausbildung 147 10

Berufsbildung, Anpassungsfortbildung 147 53; Arbeits-
gerichte, Rechtswegzustindigkeit 151 1; Arbeits-
schutzrecht 176 6b; Arbeitszeitrecht 182 51; Auf-
stiegsfortbildung 147 53; Ausbildungsverhiltnis 19 34;
im Ausland 147 67; 149 111; AusschlieBlichkeits-
grundsatz 147 9; auBerschulische 147 8; Begriff 147
621f; 150 1; Behinderte 147 55; Berufsausbildungs-
vorbereitung 147 53, 62, 65; 148 1; Berufsbildungs-
ausschuss 147 80; Berufsfreiheit 147 7; betriebliche
147 8, 10; Betriebsratsmitglieder, freigestellte 295
158; Bildung, berufliche 147 64; BuBgeldverfahren
151 26; Diskriminierungsschutz 16 27f., 34, 64; Eini-
gungsstellenverfahren 308 15; Elternzeit 191 5; For-
derung 150 55ft;; Fortbildung, berufliche 147 62;
150 2, 5; Gesetzgebungszustindigkeit 147 4; Koaliti-
onsvereinbarungen 264 3; Lernortkooperation 147
67; staatlich anerkannte Berufe 147 9; Stelle, zustindi-
ge 147 76ft; Umschulung 147 53, 62; 150 2; Ver-
waltungsrechtsweg 151 25; Widerspruchsverfahren
151 25

Berufsbildungsvertrage, Umschulung 150 20

Berufseinstiegsbegleitung, Forderungsmanahmen 29
85

Berufsfachschulzeit, Berufsausbildungsverhiltnis, Be-
ginn 149 47

Berufsfortbildung, Bestandsschutz 129 30

Wettbewerbsverbot, nach-
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Berufsfreiheit, Abschlussgebote 32 51; Allgemeinver-
bindlichkeit 248 33, 37; Altersgrenzen 7 76; 103
841f,; Arbeitgeber 23 61f; 31 3; 110 4, 7; Arbeitneh-
mer 31 2; 55 52; 110 4, 7; 115 1; Arbeitsbeziechungen
5 8; Arbeitsplatzwahl 110 10ft; Arbeitsrecht 1 15;
Arbeitsverfassung 7 67; Arbeitsverhiltnis 237 38; Ar-
beitsverhiltnis, Beendigung 110 5; Ausbildungsplatz
147 7; Ausbildungsstitte 147 7; Berufsausiibung 31 2,
11, 34, 43; Berufsbegriff 23 8; Berufsbildung 147 7;
Berufswahl 7 73ff; 31 2, 11; Beschiftigungsverbote
32 1ff; Betitigung, wirtschaftliche 216 8; Drei-Stu-
fen-Theorie 31 11; Entgeltumwandlung, Anspruch
auf 204 3; Grundrecht 6 5; 7 73ff; Grundrechte,
Idealkonkurrenz 23 9; Konkordanz, praktische 31 13;
Konkurrenztitigkeit 55 52; Marktwirtschaft 6 15;
Nebentitigkeit 7 78; 55 50, 52, 58; Privatautonomie
6 5; Tarifmacht 237 28ff.; Tariftreue 237 28ft.; Ver-
tragsfreiheit 1 15; 5 1

BerufsfuBBballspieler, s. Lizenzfuftballspieler

Berufsgenossenschaften, gewerbliche 174 8;
venzsicherung 202 130; Regress 57 1; Seearbeitsgesetz
163 17; Unfallverhiitungsvorschriften 6 28

Berufsgewerkschaften, Organisationsform 222 17; Or-
ganisationsgrad 222 19a; 232 26; Rechtsform 223 5

Berufsgruppengewerkschaften, Gel-
tungsbereich 238 32

Berufshaftpflichtversicherung, Arbeitnehmer 57 51

Berufskleidung, Steuerfreiheit 62 14

Berufskraftfahrer, Arbeitsbereitschaft 40 77; Arbeitszeit
13 115; 19 40; Beladezeiten 40 85; Betriebsverfas-
sungsrecht 284 32; Entladezeiten 40 85; Entlohnungs-
arten 19 40; Lenkzeiten 19 40; Lenkzeitunterbre-
chung 40 85; Ruhepausen 40 85; Ruhezeiten 19 40;
Sonn- und Feiertagsruhe 185 12

Berufskrankheiten, Haftungsausschluss 59 5; Haut-
krebs, heller 179 126; Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 174 59ff; Schadensersatzanspruch, privat-
rechtlicher 175 33 ff.

Berufsorientierung, ForderungsmaBnahmen 29 84a;
Pflichtaufgabe 29 80

Berufsschulbesuch, Anhalten zum 149 60; Uberwa-
chungspflicht 149 60

Berufsschule, Abmeldung 149 60; Abschlusspriifung
196 20; Anmeldung 149 60; Anrechnung des Berufs-
schulunterrichts 196 13ff,; Arbeitsbefreiung 41 5; At~
test, drztliches 149 40; AusbildungsmaBnahmen, au-
Berbetriebliche 196 19, 21; Berufsausbildungsbeihilfe
29 88; Berufsschulferien 196 41; Berufsschulpflicht
196 7; Beschiftigungsverbote 196 8ff.; Blockunter-
richt 149 46; 196 9, 14; Entgeltausfall 196 17f., 22;
Freistellungspflicht des Arbeitgebers 196 7, 9; Pri-
Sfungsteilnahme 196 19f; Freistellungspflicht des Ausbil-
denden 149 63ft.; Prifungsteilnahme 149 65; Schiiler-
mitvenwaltung 149 67; Kiindigung, auBerordentliche
129 7; Leistungen, mangelhafte 129 7; Nachweise
149 40; Teilnahmepflicht 149 118ft; Priifungen 149
124f.; Unterrichtszeit 196 7; Wegezeiten 196 7

Berufsschulzeugnis, Vorlage 149 40, 123

Berufssportler, s. Sportler

Berufsunfihigkeit, Begriff 202 70; betriebliche Alters-
versorgung 202 69, 75

Berufsverbandsprinzip, Koalitionen 220 16

Berufsvereinigungen, Diskriminierungsschutz durch
AGG 16 65ft.; Aufnahmeanspruch 16 67; Mitgliedschaft
16 66; Mitwirkung 16 66

Insol-

Tarifvertrag,
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Berufsvorbereitendes soziales Jahr, zur Berufsausbil-
dung Beschiftigte 285 31

Berufsvorbereitung, BildungsmaBnahmen, berufsvor-
bereitende 29 86

Berufswahl, Forderungsmafinahmen 29 84 ff.

Besatzungsmitglieder, s.a. Schiffshesatzung; Begrift 163
24; 187 6; 309 8; jugendliche 163 24; Leiharbeitneh-
mer 309 8; Luftverkehr; s. dort; Mindestalter 163 26;
Schiffsoftiziere 163 24; Seebetriebsverfassung 311 178;
Tod des Besatzungsmitglieds 163 79; Wahlberechti-
gung 309 8ff.

Besatzungszonen, Kiindigungsschutz 107 6

Beschiftigte, auBertarifliche; s. AT-Beschiftigte; zu ihrer
Berufsbildung Beschiftigte; s. Berufsbildung

Beschiftigtendatenschutz, Adressat 96 122; Beschifti-
gungsverhiltnis, Anbahnung 33 16; Bundesdaten-
schutzgesetz 2018 96 9, 1191f,; Datenschutz 96 8, 29;
Datenverarbeitung 96 121; Offaungsklausel 96 134;
Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 33 15a; Recht
am eigenen Bild 94 21

Beschiftigung, nichterwerbsdienliche, Betriebsver-
fassungsrecht 285 65

Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaften,
Betriebstibergang 143 9; Massenentlassungen 40 74;
121 60fF.

Beschiftigungsanspruch, Abnahmepflicht des Arbeit-
gebers 92 71; allgemeiner 91 3£; 92 1; 131 20f.; Ne-
benpflicht 92 1; Arbeitnehmerinteressen 92 12; Ar-
beitsbefreiung 41 4; Arbeitsverhiltnis, laufendes 92 1,
9; Arbeitsverhiltnis, ungekiindigtes 131 11; Begriff 92
1; betriebsverfassungsrechtlicher 92 1; Fiirsorgepflicht
91 3f; gesetzlicher 92 3; Handlungspflicht 92 19;
Kiindigung des Arbeitsverhiltnisses 92 9; Mitwir-
kungshandelungen des Arbeitsgebers 92 2; Vereinba-
rung 92 3; VerhiltnismaBigkeitsgrundsatz 92 11; ver-
tragsimmanenter 92 4, 7ft.; Verzichtbarkeit 92 10

Beschiftigungsarten, Betriebsrat 291 158 ff.

Beschiftigungsbeschrinkungen, Verbotsgesetze 38 5,
10

Beschiftigungsdaten, Datenschutzrecht 96 19; Ein-
gliederungsmanagement 113 39

Beschiftigungsklage, Leistung, kiinftige 92 13; Wei-
terbeschiftigung, vorliufige 131 10

Beschiftigungslosigkeit, Begriff 29 102

Beschiftigungspflicht, Nebenpflicht 92 8, 16; Scha-
densersatzpflicht 92 16f,; Zuriickbehaltungsrecht 92
15

Beschiftigungspolitik, Arbeitsverfassung 31 4ff.

Beschiftigungssicherung, Tarifvertrag 129 59ff.; Wei-
terbeschiftigungsanspruch  zugunsten  Ausgebildeter
129 59ff.

Beschiftigungstherapie, Massenentlassungen 121 31

Beschiftigungsverbote, Allgemeinwohl 32 38; Ar-
beitsverhaltnis, Beendigung 109 93; Arbeitsverhiltnis,
Fortsetzung 108 3; Begriff 239 43; Drittschutz 32 2,
38; Frauen 32 1, 3; Infektionsschutz 109 93; Krank-
heiten, ansteckende 32 2; Nichtigkeitsfolge 38 59;
Sachkunde 109 93; Schutz des Arbeitsplatzbewerbers
32 13ft; Verbotsgesetze 38 5, 10f; Vertragsfreiheit 31
28; 32 6; Zuverldssigkeit 109 93

Beschiftigungsverhiltnis, Arbeitsvermittlung 29 4ff.

Beschiftigungsverordnung, Beschiftigungsaufnahme
308,10

Beschlussverfahren, Antragsrecht, Arbeitnehmer gegen
den Betriebsrat 286 35; Betriebsverhiltnis 287 12;
Normenkontrolle, tarifliche 244 4; Verfahrensart 4 7

Beschwerdegrund, Tarifvertragsverletzung 251 25

Beschwerden der Arbeitnehmer, Betriebsratsbeteili-
gung 286 35; Einigungsstellenverfahren 308 15

Beschwerderecht, nach AGG 15 5; 17 3, 32ft.; arbeit-
nehmerdhnliche Personen 17 36; Beschiftigte 17 36; Be-
schwerdebefugnis 17 361t.; Form der Beschwerde 17 38;
Fristwahrung 17 39; leitende Angestellte 17 35; Stelle, zu-
standige 15 20; 17 33, 41ff;; Arbeitnehmer 110 63;
286 31; 290 1, 4, 15ff; Betriebsverfassungsrecht 17
35

Beschwerdestelle, Geheimhaltungspflicht 295 215

Beschwerdeverfahren, Arbeitnehmerbeschwerden 290
17 f.; Betriebsratsmitglied, Hinzuziechung 290 17

Besetzungsregelungen, Abschlussgebote 239 35; Ar-
beitsplatzwahlfreiheit 237 32; Betriebsnormen 240 9,
11, 13; qualifizierte 237 32; 240 12; qualitative 240
11; quantitative 237 33; 240 9; Unternehmerfreiheit
237 57

Besprechungen Betriebsrat/Arbeitgeber, Interessen
der Arbeitnehmer, betriebliche 307 39; Jugend- und
Auszubildendenvertretung, Teilnahmerecht 303 62ft;
Schwerbehindertenvertretung, Teilnahmerecht 288 6

Bestandsschutz, Arbeitsmarktpolitik 107 15; Arbeits-
verhiltnis 253 50; Kiindigung, betriebsbedingte 107
12; Kiindigungsschutz 107 14, 18; 110 281t

Bestandsschutzstreit, Entgeltfortzahlung im Krank-
heitsfall 80 10; Klagehiufung, subjektive 130 135;
Streitwert 130 134f; Weiterbeschiftigungsverhiltnis
131 38

Bestitigung, Tarifvertrag 234 39

Bestechlichkeit, s. Korruptionsverbot

Bestechung, s. Korruptionsverbot

Bestimmtheitsgrundsatz, Tarifvertrag 237 73f.

Betitigung, gewerkschaftliche, s. Gewerkschaftliche Be-
tatigung

Betitigungsfreiheit,
rechtsschutz 753

Beten, Grundrechtskonflikt 7 53

Betreuung, rechtliche, Arbeitgeber 36 61; Arbeitsver-
hiltnis, Ermichtigung zu 36 22ff; Dienstverhiltnis,
Ermichtigung zu 36 22ff; Einwilligungsvorbehalt 36
21, 61; Geschiftsfihigkeit des Betreuten 36 21; Teil-
geschiftsfihigkeit 36 23

Betrieb, Arbeitszeitrecht 182 57; Begriff 24 1ff; 256
291t; 283 8; 284 1; 286 3; Betriebsverfassungsrecht
24 17; 286 1; Einheit, riumliche 284 1; Einheit,
wirtschaftliche 24 15; einheitlicher 24 9; gemeinsamer
24 36ff; 26 84f; 284 2, 10; s.a. Gemeinschaftsbetrieb;
Kleinstbetriebe 284 7; Kiindigungsschutz 112 22ft;
Leitungsapparat 24 8ff.; mehrere Betriebe 24 9; Or-
ganisationseinheit 24 7; Spaltung 26 2; Tarifkollision
256 29ff; Unternehmen, Abgrenzung 24 11ff; Ver-
legung 26 2; Zuordnung zum Arbeitgeber 24 35; Zu-
sammenfassung mehrerer Betriebe 284 12; Zusam-
menlegung 26 2

Betrieb, betriebsratsloser, Anhorungsrecht der Arbeit-
nehmer 290 9; Betriebsversammlung 298 22

Betriebliche Altersversorgung, 1%-Anpassung 211
49; Abfindung 202 111; 208 1; 212 155fF; 213 37{t;
Ausweisung, gesonderte 208 39; Besteuerung 208 37f.;
Einmalzahlung 208 40; Insolvenzverfahren 208 34f.;
Rentenversicherungsbeitrige, Erstattung 208 31ff; Abfin-
dungsverbot 208 4, 5ff., 41f.; Bagatellanspriiche 208 7,
281t., 36; Abgrenzung 202 9; Allgemeines Gleichbe-
handlungsgesetz 202 67f.; 206 47ft., 51f.; Altersgren-
zen 202 65a, 661f.; 206 51f.; 207 128ff.; Ereichen der

unternehmerische,  Grund-
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Altersgrenze 202 60; feste 202 67; Hochstaltersgrenze 202
65a; Regelaltersgrenze 202 661t; 207 128ff; 210 6f;
untere 202 66; Altersleistung, vorzeitige 202 66, 110;
210 1ft; Altersrente, Wegfall 210 511t; Anwartschaft,
unverfallbare 210 39ft.; Hohe 210 23 fE; Insolvenz 210
49f,; Kiirzung 210 241L; Kiirzung, ratierliche 210 24 1E.,
25; Quotierung, doppelte 210 39; Versorgungstriger, mittel-
bare 210 44ft; Vollrente, Inanspruchnahme 210 16ff;
Zahlungsverlangen 210 21f.; Altersrente, erreichbare
207 133ft; Altersrente, vorgezogene 207 112; Alters-
versorgung 202 2, 9, 11, 65, 66; 207 95, 97; Altzusa-
gen 207 3f, 8a; Anderung 213 7fF; Anderungsbedarf
206 35a f.; Anordnung 54 202 131; Anpassung 202 8,
101, 111; Ermessensentscheidung 211 711f; Haftung 211
84; Konditionenkartelle 211 102; Konzern 211 103ff;
Nachholung 211 68ft.; nachtrigliche 211 661f.; Non-pro-
fit-Organisationen 211 85ft.; Uberschussvenvendung 211
1251F; unterbliebene 211 681t.; Anpassungsbedarf 211
491t., 711; Erhohungsfaktor 211 571f.; Lebenshaltungs-
kostenindex 211 52ft.; Nettolohnentwicklung 211 601E;
Anpassungsentscheidungen 211 49, 66; Anpassungs-
prifungspflicht 211 7ff; 213 165; Arbeitgeber 211
341f; Leistungen, laufende 211 24ff.; Anpassungsiiber-
priifung 211 7ff; Ersatzverfahren 211 49, 114ft; Prii-
Sfungszeitraum 211 42ff; Anrechnungsklauseln 209 1;
Anrechnungssysteme 207 139; Anrechnungsverbot
202 111; 209 2f., 17ft., 32; Anwartschaft 207 19ff;
Anwartschaft, unverfallbare 202 66; Hohe 202 111;
Aquivalenzstérung 213 104fF; Arbeitgeberbegriff 202
5, 16a f., 18; 204 13; Arbeitnehmer, versorgungsbe-
rechtigte 206 106; Arbeitnehmerbegriff 204 10; Ar-
beitnehmerbeitrige 203 5; Arbeitnehmereigenschaft
202 3, 18, 23, 261f; Berufsausbildung 202 31; Dienst-
verhiltnis, dffentlich-rechtliches 202 29; Entwicklungshelfer
202 29; Handelsvertreter 202 30; Heimarbeiter 202 30);
Statuswechsel 202 55f., 58; Strafgefangene 202 29; Zivil-
dienstleistende 202-29; Arbeitnehmerschutz 202 37, 42;
Arbeitsentgelt 60 2; Arbeitsunfihigkeit 202 74; Ar-
beitsverhiltnis 202 26f., 29, 33; 207 62; Arbeitsver-
tragsrecht 4 9; Aufenthaltswechsel 207 18; Ausfallga-
rantie 209 32; Aushilfskrifte 50 184; Auskunft 208
1401f.; Form 208 150; Frist 208 150; Rechtsnatur 208
151; Schadensersatz 208 151; Auskunftsanspruch 202
112; 208 1091t., 140ft; Leistungsklage 208 139; Aus-
kunftsberechtigte 208 123f; Auskunftspflicht 208
1261t; Arbeitgeber 208 126ff; Tersorgungstriger 208
130ff.; Auslegung 206 16ft.; Ausscheiden des Arbeit-
nehmers 202 60, 77, 86; Ausscheiden, vorzeitiges 207
86fT.; Auszahlungspline 211 136f.; Vererbbarkeit einzel-
ner Auszahlungsraten 202 9, 61; Auszehrungsverbot
202 111; 209 2ft, 9fF, 32; befristet Beschiftigte 103
176; Begriff 202 1ff., 110; Beitragsfinanzierung aus
Arbeitsentgelt des Arbeitnehmers 202 1; Beitragsriick-
stinde 208 147; Beitragszahlungen des Arbeitgebers
202 7; Beitragszusage mit Mindestleistung 202 1; 203
21, 191t; 204 23; 206 108; 207 181; Anlagerisiko 203
20, 29; Anpassung 203 30; 211 134ff; Anwartschaft,
unvetfallbare 207 186 ft.; Insolvenzschutz 203 30; Kapi-
taldeckung 203 21; Rentenleistung 203 29; Risikoaus-
gleich, biometrischer 203 27; Unverfallbarkeit 203 30; Ter-
sorgungskapital 203 26;  Venwvaltungskosten 203 28;
Beitragszusage, reine 202 10, 11a, 16, 17a, 61; 203
32fF; 205 5; 209 12a; 211 2, 138f; BV 214 78;
Einstandspflicht 205 32, 36; Erlaubnis 205 41f., 118;
Ertrige 203 37;  Lebensversicherungsunternchmen 205
83f., 118f; MetallRente 214 66; Pensionsfonds 205
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83f., 113; Pensionskassen 205 73, 77f., 83f., 118f;
Primienzahlung 205 59; Sicherungsbeitrag 203 38; Un-
verfallbarkeit 203 36; 207 194ft; Versicherungsaufsicht
205 41, 83, 118; ZVK Bau 214 52; Berechnung, ra-
tierliche 207 107ft., 118ff; Berechnungsbeispiele 207
135; Berechnungsdurchgriff 25 36f; Berufsausbil-
dunggsverhiltnis 207 121; Berufsunfihigkeit 202 69f.,
72, 75, 76b; Beschiftigungsgrad 206 54ff.; 207 134;
Besteuerung 205 19f; betriebliche Ubung 10 25; 202
13; 205 9; 206 27ft; 207 15, 36; Ablosung 206 37;
Anderungsbedarf 206 35b; Besteuerung 206 36; Weih-
nachtsgeld 206 32, 37; Zahlungsiibung 206 30; Zusage-
iibung 206 30; Betriebsrente, Zuschlag auf 202 109;
Betriebsspaltung 26 31; Betriebstreue 50 184; 202 59;
203 1; 207 107; Teilbetriebstreue 207 108; Betriebs-
ibergang 23 28; 142 1471f, 170; 206 52ft.; 207 33,
92; 213 1524f; Versorgungsverpflichtungen, Bewertung
213 173ff,; Betriebsvereinbarung 206 79ft., 96; abdn-
dernde 213 76fE; Ablosungsprinzip 213 51; Arbeitneh-
mer, ausgeschiedene 206 86; Betriebsrentner 206 86; Kiin-
digung 206 87; 213 85ff; Betriebsvereinbarung,
Vorrang 206 10; Betriebsvereinbarungsoffenheit 213
921f; Betriebszugehorigkeit 24 61; 207 1211f, 1281f;
Bezugnahme auf Tarifvertrag 202 114; biologisches
Ereignis 202 60f., 65, 105f.; biometrisches Ereignis
202 60; Blankettzusage 206 20; 207 41; Biithnen-
kiinstler 165 5; BVV 214 67ff; Contractual Trust
Arrangement 205 21; 206 124; 212 222ft;; defined
benefit-Zusagen 203 1; defined contribution-Zusagen
203 1; Deputate 202 105, 109; Dienstunfihigkeit 202
69, 73; Dienstverhiltnis 202 4, 26; Differenzierungs-
verbote 206 67ff.; Direktversicherung 202 17f., 23,
108; 203 72; 205 24ff, 57ff; 207 12; Begriff 205
24fF.; Beitrige 205 27; Berechnungsverfahren 207 154;
Bestewerung 205 44fE.; Einstandspflicht 205 32, 36; Ein-
zelversicherung 205 29; Geringverdiener 205 55; Gruppen-
versicherung 205-29; Hinterbliebenenversorgung 202 84;
Insolvenzschutz: 205 611%;  Invalidititsbegriff 202 81;
Pauschalsteuer 205 52, 55; Pramienzahlung 205 31,
591t.; Riickkaufswert 207 166; Sozialversicherungspflicht
205 51; Steuerfreiheit 205 54f; Uberschussanteile 207
103, 165a; Verfiigungsbeschrinkungen 207 165f.; Versiche-
rungsaufsicht 205 24; Versicherungsvertrag 205 341F.; versi-
cherungsvertragliche Losung 207 154ft; Widerrufsverbot
207 13; Zusagezeitpunkt 207 63fF., 72f.; Direktzusage
69 25; 203 1; 205 2, 81f.; Hinterbliebenenversorgung 202
84; Diskriminierungsschutz 16 31, 63; Dotierung 206
105, 1091t; Drei-Jahres-Frist 207 22ft; Drei-Stufen-
Theorie 206 87; 213 88; Durchfithrungswege 26
591f.; 202 107; 206 106; Kombinationen 205 3; Nume-
rus clausus 202 7; 205 1; Wechsel 206 107; 213 1,
16ff;; Dynamisierung 206 86a f; 207 1a, 197; 209
13; Ehegatte des Unternehmers 202 33; Eigenbeitrige
203 82ff; 206 129; Eigenbeitragszusage 73 24; 207
175; Einfiihrung 206 104; Einheit der Versorgungszu-
sage 203 41; 207 31; 209 13; Einheitsregelung, ver-
tragliche 206 221, 26; 207 43; Einkommenshohe 206
53; Einzelkaufleute 202 42; Einzelperson, Zusage an
202 6; Einzelzusage 206 18a ff.; 207 39fF.; Energiezu-
schiisse 202 106; Entgeltpunkte 207 144; Entgeltum-
wandlung 69 25ft; 73 24; 202 1, 8, 23, 59, 64, 108;
203 2f, 5, 8, 16, 391f; 205 12; Abtretungsverbot 204
8; Altumwandlungen 202 115; 206 11; Anpassung 202
8; 203 39f.; 204 8; 211 129f.; Anspruchsausschluss 204
4215 Antragsberechtigung 204 11; Anwartschaft, unver-
Sfallbare 207 1761t.; Arbeitgeber, verpflichtete 204 13; Ar-
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beitgeberzuschuss 204 43a, 591f.; Arbeitsverhltnis, ruhen-
des 204 7, 511, 89; Ausscheiden, vorzeitiges 203 77; au-
tomatische 204 45; Beleihungsverbot 204 8; Beratungs-
pflichten 204 85ft.; Beschdftigung, geringfiigige 204 33;
bestehende Entgeltunwandlung 204 42fF.; Bezugsrecht, wi-
derrufliches 204 8; Billigkeitskontrolle 203 69; Bindungs-
wirkung 204 18, 26; Bruttoentgelt 204 78f., 85; Direkt-
versicherung 205 51, 53; Durchfiihrungswege 203 46,
53f.; 204 291f., 83; Eigenbeitrige 204 8; Entgeltansprii-
che, kiinftige 203 56ft.; 204 16; Forderung, steuerliche
203 53, 66; 204 4, 6, 23, 43a, 70fF; 205 53; Fortset-
zungsrecht 204 511f; Fiirsorgepflicht des Arbeitgebers 203
81; Geltendmachung 204 24fF.; Geltendmachung, Dauer
204 18; Geschlechtsneutralitit 203 65£.; Giinstigkeitsprin-
zip 204 41; Giinstigkeitsvergleich 204 85; Hinterbliebe-
nenversorgung 202 84; Haichstgrenze 204 20; Hohe 204
17, 20f,; Informationspflichten 203 77ff.; 204 85fL.; In-
solvenzschutz 203 39f.; 204 8; Kleinbetrieb 204 14;
Kombination mit Entgeltumwandlung 203 16; Kiindigung
204 26; mehrere Beschiftigungsverhdltnisse 204 15; Min-
destgrenze 204 19£.; Mitbestimmung 204 50; 206 133 fF;
Mitnahmeanspruch 208 7; Nebenpflichten 203 78, 81;
Nettolosung 204 85; Neuzusagen 203 40f.; 204 41;
Nicht-Arbeitnehmer 204 12; Obligatorium 204 2; Off-
nungsklausel 204 341f., 41; 206 11; Optionssystem 203
45; 204 2, 27a f., 39a, 45; Pflichtversicherung in der ge-
setzlichen Rentenversicherung 204 5, 9f., 33; Rechtsan-
spruch 203 42ff., 79f; 204 1ff, 19; Riester-Forderung
204 43a, 70ft., 84; Schadensersatzpflicht 204 87; Tarif-
entgelt 206 71, 77; Tarifvertrag 203 45; Tarifvorbehalt
204 34ft; Tarifvorrang 202 115; 206 11, 79, 94; Uber-
schussanteile 204 8; Unnwandlungsbetrige, Hohe 203 51f;
Umwandlungsvereinbarung 203 ~48ff; 204 44ft., 85;
Unisex-Tarife 203 66; Unverfallbarkeit 202 8; 203 39f.;
204 8; 207 10, 38, 991t 173f; Vempfiandungsverbot 204
8; versicherungsmathematischer Mafistab 203 62£.; Vertrags-
Sfreiheit 203 67 £i; 204 44; Wahlrecht 206/ 134; Wertgleich-
heitsgebot 203 14, 601E; 204 22, 32, 40; Zertifizierung
203 66; 206 9; Zillmerung 203 72ft.; Erwerbsminde-
rung 202 69, 76, 77ff., 104; Erwerbsunfihigkeit 202
69f., 72, 76, 76b; EU-Mobilititsrichtlinie 206 7a; Fa-
milie, Schutz der 206 8f.; Familienangehorige, mitar-
beitende 202 41; Familienstandsverinderungen 207
96; Fehlentwicklung 213 65f.; Fehlverhalten des Ar-
beitnehmers 202 59; Finanzierung durch Arbeitgeber
202 108; 203 2f.; Finanzierung durch Arbeitnehmer
202 108; 203 1ft.; Firmentarifvertrag 206 72; Freibe-
rufler 202 42; Freiziigigkeitsgebot 207 3; Frithpensio-
nierung 202 68; Gemeinsame Einrichtungen 242 2,
14; Gemeinschaftsrecht 207 3, 4; geringfligig Beschif-
tigte 206 55f.; Gesamtversorgung 202 76a; Gesamt-
versorgungsmodell 202 124; 203 6; Gesamtversor-
gungszusage 207 138ff; Gesamtzusage 206 25f., 35a;
207 44; 209 1; Gesellschafter 202 45, 48; 50 %-Gesell-
schafter 202 50f.; Alleingesellschafter 202 48; Beteiligun-
gen, mittelbare 202 53; Familienangehirige 202 52; Kin-
der, minderjihrige 202 52; Mehrheitsgesellschafter 202 49;
Minderheitsgesellschafter 202 501t.; personlich haftende 202
43; Prokurist 202 54; Statuswechsel 202 55, 57f.; Zu-
rechnungsprinzip 202 51; Gesetzesvorrang 202 116;
Gewerbetreibende 202 42; Gewinnbeteiligung 202
109; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 16; 202 13; 206
381t., 106; 207 15, 37; Gleichberechtigungsgrundsatz
206 8, 58fF.; Gleichheitssatz, allgemeiner 206 8; Gna-
denquartale 202 109; Gruppenbildung 206 54b f;
Giinstigkeitsausnahme 202 117f.; Giinstigkeitsprinzip

206 10f.; Giinstigkeitsvergleich 213 15; kollektiver 213
951f.; Haftung des Arbeitgebers 205 5; Haushaltsbe-
schiftigung 202 3; Hierarchiegruppen 206 53; Hin-
terbliebenenversorgung 202 2, 9, 11, 65, 82{f; 207
95; Aktiventod 202 85f; Altersdifferenzklauseln 202
94f.; Altersrente 203 36; Angemessenheitskontrolle 202
91; Anwartschaft, unverfallbare 207 1511f.; Ausscheiden,
vorzeitiges 202 86; Doppelversorgung 202 87; Ehegatten
202 82, 85, 91f.; 207 96; Ehepartner, gleichgeschlechtliche
202 82, 99a; Ehescheidung 202 92a; Feststellungsanspruch
202 85; Freitodklauseln 202 88; Geschiedenenrente 202
91f.; Getrenntlebensklauseln 202 96; Gleichbehandlungs-
grundsatz 202 82f.; Harteklausel 202 96; Intersexuelle
202 82, 99a; Kinder 202 82f.; 207 96; Lebensgefihrten
202 82, 98, 100; Lebenspartner 202 82, 99; 206 66a,
70£.; Leistungsausschlussklauseln 202 89; Mindestchedauer
202 92; Niheverhdltnis 202 82; Rentnertod 202 85;
Selbstmord 202 88; Sittenwidrigkeit 202 98; Spitehen-
klauseln 202 93; Transsexuelle 202 82, 99a; Vertrag zu-
gunsten Dritter 202 85; Waisen 202 83, 104; Wegfall der
Geschiftsgrundlage 202 94a; Widerruf 202 89; Wiederauf-
leben 202 95; Wiederverheiratung 202 91, 92a, 95, 97,
Witwen 202 83, 90ff.; Witwer 202 83, 90ft.; 206 66;
Hochstaufnahmealter 206 51f; Hochstbegrenzungs-
klausel 207 138; Hochstbegrenzungsklauseln 209 1;
Informationspflicht des Arbeitgebers 93 47; Inhalts-
kontrolle 206 12ff; Insolvenzplan 212 107, 173ff,
191; Insolvenzschutz 202 8, 12, 51; 207 5, 7, 94; In-
solvenzsicherung 13 103; 202 110, 123, 128; 212
1ff; Abweisung mangels Masse 212 18f; Abwicklung
212 1411t Anzeigepflichten 212 1361t.; Ausfallrisiken
212 32ft; Beitragsbemessung 212 176ft., 207fF; Bei-
tragsbescheid 212 193; Beitragsethebung 212 1921t.; Bei-
tragsfilligkeit 212 195; Beitragspflicht 212 187 ft.; Be-
triebstitigkeit, Beendigung 212 26fE; Contractual Trust
Arrangement; s. dort; Finanzierung 212 187ff; Forde-
rungsiibergang 212 158 ff.; \Hochstgrenzen 212 994t; In-
solvenz-des  Arbeitgebers 212 151F.; Katastrophenfall 212
135; Leistungsbescheid 212 139; luxemburgische Unterneh-
men 212 10; Meldepflichten 212 136 ft.; Missbrauch 212
11214F; offentliche Arbeitgeber 202 123, 128 1t.; privatrecht-
liche 212 2181ft; PSVaG 202 66, 117; 212 21, 32f,
611F;  Saumniszuschlag 212 195;  Sicherungsfille 212
114E; Sicherungsrechte, akzessorische 212 237; Vergleich,
auflergerichilicher 212 20fF, 39, 108; Verjihrung 212
197; Vermagensschadensversicherung 212 3; Vermagensiiber-
gang 212 1631E; Tersicherungsanspruch 212 611E; Ter-
zugszinsen 212 196; Invaliditit, Eintritt 202 60, 691t.,
72; Invalidititsversorgung 202 2, 9, 11, 65, 69, 77;
207 95, 98; Anwartschaft, unverfallbare 207 151ft.; Fest-
stellungszeitpunkt des Sozialversicherungstréigers 202 78;
Jeweiligkeitsklausel 202 75; 206 86b; 213 34; Jubili-
umsgelder 202 109; Kapitalisierungsoption 202 103;
Kapitalleistungen 202 9; Kapitalwahlrecht 202 9, 103;
Kapitalzahlungen 202 101£; 206 106; Raten 202 101;
Verjihrung 202 134 f.; Kaufpreisrenten 202 109; Kau-
salzusammenhang 202 4, 33; Kinderzuschiisse 209 23;
Kirchliche Zusatzversorgungskasse des Verbandes der
Diozesen Deutschlands A6R 205 68; Koalitionsfrei-
heit 206 8, 68; Kommanditisten 202 43; Komple-
mentir, angestellter 202 43; Konditionenkartelle 214
2; Konzern 206 116ft; Konzernverbundenheit 25
351f,; Krankenversicherungsbeihilfen 202 109; Kiindi-
gung 206 87; Lebenshaltungskosten 211 1f; Lebens-
standard 202 108; Lebensversicherungen 202 107;
203 2; Legaldefinition 202 1, 10, 110; Leistungen,
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mittelbare 202 17; Leistungen, zweckgebundene 202
106; Leistungsgarantie 203 4; Leistungspriifung 202
111; Leistungszusage 203 2ff.; 206 108; Festbetrag 203
6; gehaltsdynamische 203 1; gehaltsorientierte 203 6; Kar-
rieredurchschnittsgehalt 203 6; Leistungszusage, beitrags-
orienterte 202 1; 203 2f, 10ff, 21; 204 23; 206 108;
Amwartschaft, unverfallbare 207 180f., 1821F.; Uberschuss-
anteile 203 12f.; Wertgleichheitsgebot 203 14; Liquidati-
onsvergleich 212 22; Liquidititsabfluss 213 2£.; Lohn-
gleichheitsgebot 202 67; Loyalititsklauseln 211 5; m/
n-tel-Verfahren 207 107f, 119, 151; MetallRente
214 52, 54ff.; Mietzuschiisse 202 106; Mindestalter
207 83ft; Mindestausscheidealter 207 3a, 8a; Min-
destzusagebestand 207 22ff; Mitbestimmung 203 9,
18; 206 791tf., 911t., 110ff., 131 ff; mittelbare Versor-
gung 202 81; Niherungsverfahren 207 142; 208 146;
neue Bundeslinder 202 131ff; 207 6; Neuzusagen
202 76b; 207 3a; Nicht-Arbeitnehmer 202 4, 22, 24,
341F; Ausscheiden, vorzeitiges 207 62; Notfallleistungen
202 109; Nutzungsleistungen 202 105, 109; offentli-
cher Dienst 155 42; 202 3, 18, 25, 32, 116, 119ft;
Altersrente, vorgezogene 202 125; Anpassung 202 127;
Unverfallbarkeit von Anspriichen 202 123fF; Witwenver-
sorgung 202 126; Witwerversorgung 202 126; Zusatzrente
202 125; Zusatzrente, statische 202 124; Organ des
Unternehmers 202 33; Organmitglieder 202 46ft;
Passivierung 205 17f.; Pensionsalter 210 8; Pensions-
fonds 202 17f., 23, 107£; 203 2; 205 101ff,, 129fF;
206 116ft; 207 12; Anwartschaft, unverfallbare 207
1691t.; Begriff 205 65, 101; Beitragszusage 205 109; Be-
rechnung, ratierliche 207 169; Besteuerung 205 126ff;
Einstandspflicht 205 112; Entgeltumwandlung 205 109;
207 179; Hinterblicbenenversorgung 202 84; Insolvenzsi-
cherung 205 1201E; Invalidittsbegriff 202 81; marktorien-
tierte 205 105; Mitgliedschaft 205 111; Pensionsplan 207
179, 185; Rechtsformen 205 104; Subrogationsklausel 205
122; Uberschussanteile 207 104; Untermehmens-Pensions-
Sfonds 205 105; Verfiigungsbeschrinkungen 207 171; Ver-
magensanlage 205 106; Tersicherung 205 111; Zusagezeit-
punkt 207 78f; Pensionsfondsrichtlinie 206 7a;
Pensionskasse 202 17f., 23, 107f.; 203 2; 205 65ff.,
761t., 991t.; 206 116ft; 207 12; Anlagegrundsitze 205
82; Begriff 205 65; Berechnungsverfahren 207 154; Be-
steuerung 205 86fL; deregulierte 205 72; Eigenbeitrige
203 85; Eintrittsgarantie 205 73; Einwilligung des Arbeit-
nehmers 205 79;  Entgeltgleichheit 206 65; Entgeltum-
wandlung 205 74, 95; Geringverdiener 205 75, 97; Hin-
terbliebenenversorgung 202 84;  Insolvenzsicherungspflicht
202 130; Invalidititsbegriff 202 81; Mitgliedschaft 205
76; Pauschalsteuer 205 94; Rechtsform 205 71; regulierte
205 72; Riickkaufswert 207 166; Sanierungsklausel 205
100;  Uberschussanteile 207 104, 165a; Verfiigungsbe-
schrinkungen 207 165f.; Versicherungsaufsicht 205 69;
versicherungsvertragliche Losung 207 1541t; Tewielfilti-
gungsregel 205 94; Zusagezeitpunkt 207 78f.; Pensions-
riickstellungen 205 21; Portabilitit 208 1, 46, 66, 75,
81, 110, 119; 212 8, 134; 213 122; Anspruch 208 7;
Besteuerung, nachgelagerte 208 49; Vereinbarung 208 55;
Portabilititsrichtlinie 206 7a; Punktemodell 202 124;
Quotenvergleich 212 22, 24; Quotierungsverfahren
207 107; 208 145; Ratenzahlungen 202 9, 61; Ren-
ten 202 101; 206 106; Rentenauskunft 207 145;
Rentenbescheid, Vorlage 202 77a; Rentenformel, ge-
spaltene 206 57a ff.; Rentenzahlungen, Verjihrung
202 134f; Rentnergesellschaft 26 71; 211 36, 111{f;
213 186ft,; RestrukturierungsmaBnahmen 213 1; Ri-
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ester-Forderung 204 43a, 70ff; Risikoversicherungen
202 109; Riickdeckungsversicherung 202 109; 203 5,
15; 205 30, 147; 207 184; 212 35, 147ff, 220f;
Sachgruppenvergleich 202 118; Sachleistungen 202
105; Soka-Bau; s. Zusatzversorgungskasse des  Bau-
gewerbes  AG;  Sozialeinrichtungen 206 81, 116ff;
Spannungsklauseln 211 5; Spitehenklauseln 7 63;
Stammrecht; Terjahrung 202 111, 134£.; Status des Ar-
beitnehmers im Unternehmen 207 61; Statuswechsel
207 61, 112; Sterbegeld 202 109; Steuerrecht 202
1011t, 108; Stichtagsregelungen 206 48ff; Storung
der Geschiftsgrundlage 213 98fF; Stundungsvergleich
212 22; Tantiemen 202 109; Tarifdispositivitit 202
111; 237 109; Tarifkonkurrenz 206 75; Tarifvertrag
206 711f; abindemder 213 113ft.; Verweisung, dynami-
sche 206 78a; Tarifvorrang 202 110fF; 206 10; Nach-
wirkung 202 113; Teilrechtswahl 13 16; Teilzeitbe-
schiftigte 49 87, 93, 95; 50 181ff; 206 54ft.; Tod;
s. Hinterbliebenenversorgung, Todesfall 202 60; Treue-
primien 202 109; Treuhandmodelle 206 124;
s.a. Contractual Trust Arrangement; Ubergangsgelder
202 109; Uberkreuzablosung 213 13; Ubertragung
208 61fF; Anspruch auf Ubertragung 208 73 fF.; Betriebs-
einstellung 208 89F.; Liquidation 208 89fF.; Vertrag, drei-
seitiger 208 63, 66; Ubertragungsverbot 208 43fF;
Ubertragungswert 208 661F, 93ff; Uberversorgung
213 100ff; Umfassungszusage 203 7, 17, 82ft; 207
102, 175; Anspruchsausschluss 204 43; Wertgleichheitsge-
bot 203 84; Umrechnungstabellen 203 10; Unabding-
barkeit 202 110; Unfallversicherungen 202 109; Un-
gleichbehandlung, zulissige 16 120f; Unionsrecht
206 3ff.; Unklarheitengrundsatz 202 63; Unklarhei-
tenregelung 206 17; Unternehmensliquidation 213
1194F; Sicherungsfall 213 1494F; Uberschussvenvendung
vor Rentenbeginn 213 141fF; Unternehmensumwand-
lung 26 56ft.; Rechtstriger, aufnehmender 26 63ft.; Un-
ternehmer 202 42; Unterstiitzungskassen 69 25; 202
175203 2, 4; 205 1321, 1511t; 206 116ff; 207 12;
Anwartschaft, unverfallbare 207 172; Auftragsverhiltnis
205 139; Ausfinanzierung 205 147; Begriff 205 132;
Besteuerung 205 1461f.; Besteuerung, nachgelagerte 205
150; betriebliche 202 107; Dotierung 205 138, 154; Ein-
standspflicht 205 135; Gruppen-Unterstiitzungskassen 205
132, 138; 206 118; Hinterbliebenenversorgung 202 84;
Insolvenzschutz 205 141ff; Konzem-Unterstiitzungskas-
sen 205 132; 206 119; nicht lebenslinglich laufende Leis-
tungen 205 148; Rechtsform 205 133; Sondervermagen
205 134; iiberbetriebliche 202 107; TVersorgungsanspruch
205 136ff; Widerrufsrecht 205 136f.; Zusagezeitpunkt
207 80ff.; Unterstiitzungsleistungen 202 109; Unver-
erblichkeit 202 9; Unverfallbarkeit 202 8, 110; 207
11, 81, 93fL; Arbeitsverhiltnis, vorzeitige Beendigung
207 86ff.; Altersgrenzen 207 83ff.; Arbeitsverhdltnis, ru-
hendes 207 29; Arbeitsverhiltnis, Unterbrechung 207 28;
Verinderung der Zusage 207 30f.; Wartezeiten 207 16;
Unverfallbarkeitsfaktor 207 119, 151; Unverfallbar-
keitsfristen 24 61; 207 1a, 4, 34; VBL 205 68; 214
2ff; Verinderungsmoglichkeiten 202 59; Verinde-
rungssperre 207 197; Verbandstarifvertrag 206 72;
Verbesserungen 213 81{f.; Vererblichkeit 202 9; Verfall-
klausel 207 1; Verhandlungsklauseln 211 5; Verjih-
rung 202 90, 111, 134f; TVerkiirzung 202 135; Vermo-
gensanlage 206 130; Verpflichtungsiibertragung 202
111; Verschlechterung 206 113; 213 8, 42ff, 52; Ver-
sorgungsanspruch 202 9, 61, 104; Bedingung, auflisen-
de 202 104; Befristung 202 104; Hochstpersonlichkeit 202
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9; Unvererblichkeit 202 9, 61; Versorgungsanwartschaf-
ten, Eingrift in 213 42ff; Versorgungsausgleich 207
112, 167; Versorgungsberechtigung 206 106; Versor-
gungsform 206 106; Versorgungsplan 206 110a ff;
Versorgungsrisiko 206 106; Versorgungstriger 203 1f;
Entgeltumwandlung 204 29t.; Wechsel 206 107; Versor-
gungstriger, selbstindiger 207 9, 11; Versorgungsver-
einbarungen 202 12f; Versorgungsverpflichtung, be-
triebliche 202 13; Versorgungsversprechen 202 11ff;
s.a. Zusage des Arbeitgebers; Versorgungsvertrag 206
19ff; 207 39ft; Versorgungswerk, SchlieBung 213
211f; Versorgungswerk, Verinderung 213 67ft.; Ver-
sorgungszusage 202 16; 207 94; Anderung 207 30f.;
Form 206 21; Mustervorbehalte 213 24; Triger 202 5;
Ubernahme 207 32; Widernif 213 24 ff; Versorgungszu-
sage, mittelbare 202 107; 204 29; 205 1, 3; Versor-
gungszusage, unmittelbare 202 12, 107; 204 29, 48;
205 1f, 6ff,, 21ff; 207 9; Begriff 205 6; betriebliche
Ubung 205 9; Gleichbehandlungsgrundsatz 205 9; Haf-
tung des Arbeitgebers 205 7; Insolvenzsicherung 205 13 ff;
Rechtsanspruch 205 11; Risikotriger 205 6; Versorgungs-
triger 205 6; Versorgungszweck 202 11f, 59ff, 108;
Entgeltumwandlung 202 64; Verteuerungsausgleich 25
36; Vertragsfreiheit 206 1f.; 207 55; Verzicht 213 37,
41; Verzichtsverbot 202 56; Vordienstzeiten 207 121;
Vorruhestandsleistungen 202 109; Vorschaltzeiten 207
35, 46, 58, 60; Wartezeiten 207 16, 57; 210 19;
‘Weihnachtszahlungen 202 106, 109; Wettbewerbsti-
tigkeit 140 101; Zeitgutschriften 202 109; Zusage des
Arbeitgebers 202 11ff; Valutageschdift 202 13; Zusage
einer Zusage 207 46, 60; Zusage, mittelbare 203 1;
Zusageempfinger 202 23; Zusagegeber 202 16ft;
Zusagezeitpunkt 207 35ff; Betriebsvereinbarung 207
47f; Ruickdatierung 207 48, 55, 57; Tarifvertrag 207
521f; Titigkeitsaufnahme 207 42, 46, 49; Vereinbarung
207 55; Zusatzversorgungskasse des Baugewerbes AG
205 68; 214 47ff; Zusatzversorgungskasse ‘des Kom=
munalen Versorgungsverbands Baden-Wiirttemberg
205 68; Zusatzversorgungskassen 214 2, 24ff; Kir-
chenarbeitsrecht 214 29; Privatwirtschaft 214 53; Zusatz-
versorgungskassen des Offentlichen Dienstes 205 68;
214 3ft;; Zwangspensionierung 202 68; Zweckbin-
dung 202 9; Zwei-Stimme-Lésung 26 65
Betriebliche Ubung, Ablésung durch Betriebsverein-
barung 10 35; Anderungskiindigung 10 32; Anfech-
tung 10 36f; Arbeitsentgelt 60 73f.; Begriff 10 1ft;
14 4; betriebliche Altersversorgung 205 9; 206 27ff;
207 15, 36; Betriebsiibergang 142 142; Betriebsver-
einbarung, unwirksame 10 31; Bezugnahme 246
23ff; Andmmg 246 27; Bindungswirkung 10 3f,, 8,
13fF; 206 28f.; Beendigung 10 32ff.; Willenserklirung
des Arbeitgebers 10 12; Freiwilligkeitsvorbehalt 10 19f;
Fursorgepflicht 10 7; gegenliufige 10 33f.; Gehaltser-
hohung 60 74; Gesamtzusage 10 10; Gewohnheits-
recht, betriebliche 10 6; Gleichbehandlung 14 4;
Gleichformigkeit 10 13, 16; Giinstigkeitsvergleich,
kollektiver 10 35; Individualiibung, Abgrenzung zur
10 2; irrtimliche 10 22; Kollektivilbung 10 2, 17;
Leistungsgewihrung 10 3; nachteilige 10 28f.; Neu-
einstellungen 10 23f; Rechtsfolgenirrtum 10 37;
Rechtsirrtum 10 22; Rechtsquelle 5 5, 17ff; Ruhe-
standsverhiltnis 10 25; Schriftform 10 21; Schriftform
vertraglicher Absprachen 10 21; Schriftformklausel,
doppelte 10 21; Selbstbindung des Arbeitgebers 10
81.; Tarifbindung 10 3, 30; Verhaltensweise, bestimm-
te 10 13£; Versorgungsverpflichtung 10 25; Vertrags-

bindung 10 32; Vertragstheorie 10 12; Vertrauenshaf-
tung 10 11; Vorbehaltlosigkeit 10 13, 18;
Weisungsrecht des Arbeitgebers 10 28; Widerrufsvor-
behalt 10 32; 206 35; Wirkung, normative 10 4ft;
Zeitraum 10 13, 15

Betriebsabgrenzungsverfahren, Antragsbefugnis 291
224

Betriebsabteilung, Begriff 127 66f.

Betriebsinderung, Arbeitsausfall, dauerhafter 29 97;
Arbeitskampf 276 59f.; Arbeitslosigkeit, drohende 29
96; Arbeitszeitflexibilisierung 48 40ff; Begriff 312
111; Beratungsrecht des Betriebsrats 3 45; Beteili-
gungsrecht des Betriebsrats 4 4; Betriebsaufspaltung
142 36; Betriebsratsbeteiligung 26 89; Betriebsiiber-
gang 142 127; Betriebsverfassungsrecht 26 2; Gesamt-
betriebsrat 300 60; Gesamtsprecherausschuss 312 119;
Interessenausgleich 4 4; 48 41f; 308 16; 312 97;
Kiindigung, betriebsbedingte 115 26, 322ff, 337;
Massenentlassungen 12 48; 115 26; 121 20; Mitbe-
stimmung 142 127ff; 302 61; 307 22, 30f;; 312 98;
Mitbestimmungsrechte, Weitergeltung 26 92; Nach-
teile, wirtschaftliche 312 114, 116{E; Sozialplanver-
handlungen 312 97; Sprecherausschuss 312 97, 110t;
TransfermaBnahmen 29 96; Unternchmenssprecher-
ausschuss 312 119; Unterrichtungsrecht des Betriebs-
rats 276 59

Betriebsangehorige, Behandlung von Betriebsangeho-
rigen 288 31ff., 401t

Betriebsirzte, Approbation 176 45; Arbeitgeberpflich-
ten 176 58f.; Arbeitsschutz 174 48, 71ff; 176 40,
43ff; Aufgaben 176 51f.; Beratungsaufgabe 179 47;
Beschiftigte 176 47f; Bestellung 176 48f.; Beteili-
gungsrechte des Betriebsrats 174 74; Betriebsbetreu-
ung 176 45; Betriebsverfassung 283 15; Eingliede-
rungsmanagement, betriebliches 113 48; 176 52;
Einigungsstellenverfahren 308 15; Einsichtsrecht des
Arbeitnehmers in arbeitsmedizinische Unterlagen 95
20; Fachkunde, arbeitsmedizinische 176 45, 52, 54;
Fortbildungen 176 58f.; Fortbildungsverpflichtung
150 7; freiberufliche Krifte 176 49; Gefahrenbeurtei-
lung 180 3; Grundbetreuung 176 45; Kooperation
176 57; Mitwirkung des Betriebsrats 283 14; Perso-
nalvertretung 174 67; SchutzmaBnahmen, kollektive
180 3; Schweigepflicht 113 48; 176 54; Uberwa-
chung durch Arbeitgeber 176 58f.; Untersuchung,
betriebsirztliche 55 36f; Vorschlagsrecht 176 56;
Vorsorge, arbeitsmedizinische 180 4, 32ft; s.a. Ar-
beitsmedizin; Vorsorgebescheinigung 176 54

Betriebsaufspaltung, Betriebsinderung 142 36; Be-
triebsteilsiibergang 142 35; Betriebsverfassung 142 36;
echte 142 33; Haftungsbeschrinkung 142 34; Kiindi-
gungsschutz 142 36; Publizititsanforderungen 142 34;
Steuererleichterungen 142 34; Ubergangsmandat des
Betriebsrats 206 98; Umwandlungsvertrag 142 34f;
unechte 142 34, 35; Unternehmenskontinuitit 142
34; Unternehmensumstrukturierung 142 33

Betriebsausflug, Weisungsrecht des Arbeitgebers 40 26

Betriebsausschuss, Abberufung der Mitglieder 293 51;
Amtsniederlegung 293 51; Amtszeit 293 51; Aufga-
ben 293 46ff; Aufgabeniibertragung 293 48ft; Wi-
derruf 293 50; Ausschussmitglieder, Ersetzung 293
391ff; Bestellung 293 33f; Betriebsratsvorsitzender
293 35, 43; Ersatzmitglieder 293 391{f.; Geschiftsfiih-
rung 293 1, 32, 46f,; 295 12; Jugend- und Auszubil-
dendenvertretung 303 65; Nachwahl 293 42; Rechts-
stellung 293 46;  Sprechstunden 294  130;
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Streitigkeiten 293 52; Wahl 293 35ft;; 294 13; Nich-
tigkeit 293 45; Wahlfehler 293 44; Zusammensetzung
293 35

Betriebsbeamte, Begrift 19 5, 7.

Betriebsbesetzung, Arbeitskampf 220 49; Arbeits-
kampfinittel 265 10; 273 1ff, 4; Aussperrung, su-
spendierende 273 4; Hausfriedensbruch 265 10;
Rechtswidrigkeit 273 6; Streikunterstiitzung 273 2, 4

Betriebsblockade, Arbeitskampf 220 49; Arbeitskampf-
mittel 265 10; 273 1ff; Rechtswidrigkeit 273 5;
Streikunterstiitzung 273 5

BetriebsbuBe, BuBordnung 42 13; GeldbuBle 42 13;
Kiindigung 108 3; Personalakten 95 4; Pflichtverlet-
zungen 56 7

Betriebseinstellung, Wettbewerbsverbot, nachvertragli-
ches 140 67

Betriebsfrieden, Beeintrichtigung 310 33; Haftungs-
ausschluss 59 2; Kiindigung, aullerordentliche 124
49a f.; MeinungsiuBerungen im Betrieb 55 18fF.; par-
teipolitische Betitigung, Verbot 288 24, 26; politische
Betitigung 288 26; Storung 288 21f.; 310 33

Betriebsfithrungsgesellschaft, Gesamtbetriebsrat 300
10; Versetzungen 142 32

Betriebsfiihrungsvertrag, Betricbsiiberlassung 25 11,
15ff; echter 25 16; Gleichbehandlungsgrundsatz 25
29; Konzernobergesellschaft als Betriebsfithrungsge-
sellschaft 25 18; Kiindigung, betriebsbedingte 25 34;
unechter 25 17; Weiterbeschiftigung in Konzernunter-
nehmen 25 34

Betriebsgeheimnisse, Arbeitskampf 276 12; Betriebs-
ratsmitglieder 295 205ff; Betriebsratssitzungen 294
110; Betriebsversammlung 299 58; Offenbarung, un-
befugte 297 69; Sicherheitsbedenken 33 113ff; Un-
terlassungsklage 42 7f; Verschwiegenheitspflicht 54
32fF; 140 2ff; Wirtschaftsausschuss 307 55 ff.

Betriebsgemeinschaft, Belegschaft 286 30

Betriebsgesellschaft, Betriebsaufspaltung 142 36

BetriebsgroBenberechnung, Betriebsverfassungsrecht
52 4f.; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 50 223;
Kleinbetriebe 49 29; Teilzeitarbeit 49 29f.

Betriebsgruppe, Annahmeverzug des Arbeitgebers 144
12; Arbeitsplatzteilung 45 79f.; Arbeitsverhiltnis 144
13; Arbeitszeitplanung 144 7; Bestandsschutz 144 15;
Entgeltzahlung 64 30; Gruppenakkord 64 30; Haf-
tung 144 15; Kiindigungsschutz 112 6; Leistungsver-
weigerungsrecht 144 11; Organisationsbefugnis 144 6;
Organisationsfehler 144 6; Personenmehrheit 144 5;
Risikogemeinschaft 144 7ff., 19; Weisungsrecht des
Arbeitgebers 144 9; Zusammensetzung 144 7, 10

Betriebsinhaber, Arbeitgeber 23 3

Betriebsinhaberwechsel, Arbeitsverhiltnis, Inhalts-
schutz 12 42, 49; Arbeitsverhiltnis, Ubergang 32 63;
Bezugnahmeklausel 8 14; Gesellschafterwechsel 142
30f.; Kindigungsverbot 12 47; Rechtswahl 13 148

Betriebskindergarten, Betriebsnormen 240 12

Betriebsleiter, Kiindigungsschutz 112 17; leitende An-
gestellte 20 64f., 67

Betriebsnormen, Adressaten 251 15; Arbeitssicherheit
240 11; AuBenseiterbindung 245 37ft.; AuBenseiter-
wirkung 240 1, 3f; Auswahlrichtlinien 115 308, 310;
Begriff 240 5; Belegschaftsbezug 240 15, 16ff; Be-
triebsbelegschaft 240 1f; Betriebsbezogenheit 240
16ff; Betriebstibergang 240 8; Definition 240 1;
Doppelnormen 240 6; Durchsetzung 255 5; Geltung,
einheitliche 240 5ff., 11; Gemeinsame Einrichtungen
242 17f; Gesundheitsschutz 240 11; Grundrechts-
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kontrolle 226 12; Giinstigkeitsprinzip 253 25ff; In-
haltskontrolle 7 33; Nachbindung 245 60; Nachwir-
kung 261 33; Offaungsklauseln 252 22;
Ordnungsnormen 240 2; Rauchverbot 240 2, 11;
Regelungswille, betrieblicher 240 20f.; Solidarnor-
men 240 2; Tarifbindung 245 37ff.; Tarifvertragsfrei-
heit, negative 219 39; Verbandsmitgliedschaft 245
37ft.; Wirkung, normative 240 1

Betriebsnotstand, befristetes Arbeitsverhaltnis 103 39;
Leiharbeit 103 45

Betriebsordnungen, Ordnungsverhalten 55 14f.

Betriebsorganisatorisch  eigenstindige  Einheit,
Transfergesellschaft 29 98; Transferkurzarbeitergeld
29 98

Betriebspachtvertrag, Betriebsiiberlassung 25 11ff;
Arbeitsverhiltnisse 25 13

Betriebsrat, Ablosung 292 3f; Aktivititen, gewerk-
schaftliche 295 11; Amtsenthebungsverfahren 287 39;
Amtspflichtverletzungen 297 4ff,, 31; Amtszeit 291
183; 292 1ff; Aufschub 292 4; Beginn 292 2ft.; be-
triebsratsloser Betrieb 292 5; Betriebsstilllegung 292 31; Be-
triebsiibergang 292 30; Betriebsuntergang 292 31; Dauer
292 10; Eingliederung 292 32; Ende 292 11ff., 33f.,
96; Ende, vorzeitiges 292 18fF.; regelmafiige 292 12f;
Streitigkeiten 292 35; Anhorungsrechte vor Kiindigung
3 45; 109 54; Anspruchsdurchsetzung 297 68; Arbeit-
nehmerreprisentation 3 44; Arbeitsablauf, Storung
288 21f,; Arbeitsfihigkeit 291 141; 292 114; Arbeits-
gruppen 293 1, 63ft; Aufgabeniibertragung 293 64f.,
67; Gruppenvereinbarung 293 66; Rahmenvereinbarung
293 64, 67; Arbeitskampf 288 15ff; Arbeitskampf-
neutralitit 288 17, 19; Arbeitsschutz 174 103; Aufga-
ben, allgemeine 287 10; Auflésung 287 39; 292 25;
297 1, 29fF, 37f.; Antrag 297 20; Antragsrecht der Ge-
werkschaften 289 25; ecinstweiliger Rechtsschutz 297 36;
Entscheidung, gerichtliche 291 51f; Rechtsschutzinteresse
297 34ft.; Verfahren 297 331f.; Verschuldenserfordernis 297
32; Auflosungsantrag des Arbeitgebers 286 23, 29;
287 8, 30; Aufsuchen von Arbeitnehmern am Ar-
beitsplatz 294 1, 135; Auskunftshaftung 294 136;
Ausschiisse 293 1, 531f; Aufgabeniibertragung 293 57;
Beteiligungsrechte 293 57; Betriebsausschuss; s. dort; Grofse
293 54; Jugend- und Auszubildendenvertretung 303 53f.,
58; Wahl der Mitglieder 293 55; Ausschiisse, gemeinsa-
me 293 59ff; Beratungsfunktion 293 62; Entscheidungs-
kompetenz 293 60f.; Auszubildende 129 24ft; Beleg-
schaftsverband 218 96; Berufsgruppen 291 159;
Beschiftigungsarten 291 158fF; Beschliisse 294 66;
Beschlussfahigkeit 292 114; 294 25f., 71f,; Beschluss-
fassung 294 1f., 67ff., 104; Beschwerden der Arbeit-
nehmer 286 35; Besitzverhiltnisse 296 69f.; Beteili-
gungsrechte 3 45; 4 4; 5 14; 240 36ff; Betrieb,
gemeinsamer 284 2; betriebliche Altersversorgung
206 97; Betriebsinderung, Beratungsrecht bei 3 45;
Betriebsbegrift 24 18; Betriebsfrieden, Stérung 288
21f; Betriebsratskasse 296 76; Betriebsstilllegung 142
211; Bildungsveranstaltungen 41 6; Biiropersonal 296
2, 561t.; Datenschutz 312 83; Deliktsfahigkeit 286 23;
Eigentumsverhiltnisse 296 69, 71; einkopfiger 291
42; 292 99; Einstellung, Zustimmungsverweigerungs-
recht bei 3 45; Entgeltminderung, Verbot 294 135;
Erklirungsfristen 294 102; Errichtung 291 1; Europii-
scher Betriebsrat 12 51; Freistellung 41 6; Freistel-
lungsanspruch 292 34; Friedenspflicht 276 49; Ge-
heimhaltungspflicht 287 38, 40; 295 211;
Geldsammlungen 296 76; Gerichtsverhandlungen,
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Teilnahme an 295 10, 13; Gesamtbetriebsrat 4 20;
Geschiftsfithrung 293 1; 294 119, 122f; Begriff 296
20; Geschiftsfiihrungsbefugnis 291 44, 184; 292 21,
23f.; Geschiftsordnung 294 19f., 118ft.; Geschlech-
terquote 291 158, 1611, 177; GroBe 291 41, 1411t
157; Grundrechtsfihigkeit 286 21; 288 26; Grund-
rechtsschutz 286 21; Haftung 286 22f.; 287 11, 23;
Handlungsfihigkeit 286 16; Hausrecht 296 60; Infor-
mationsanspruch 288 7; Initiativrecht 3 45; 283 19;
Interessenvertretung 295 165; Interessenwahrneh-
mung 286 15, 29, 34, 35; Koalitionsfreiheit 219 4;
Kostenerstattungsanspriiche 292 34; Kostentragung;
s. Kostentragung (Betriebsrat); Leistungsanspriiche 287 9,
43, 48; Mandat 4 20; 286 14, 29; Mehrheitsprinzip
291 158; Minderheitenschutz 294 28; Mitbestim-
mungsrechte 2 46; 3 45; 4 20; 5 14; s.a. Mitbestim-
mungsrechte des Betriebsrats; Mitgliederzahl 291 1411f;
Arbeitnehmeriiberlassung, erlaubnispflichtige 291 145£.; Be-
tricbszugehdrigkeit 291 143, 1481t.; ermdfigte 291 155f;
Leiharbeitnehmer 291 1444t., 150, 152; regelmdfige 291
1411, 153; Staffelung 291 142; Wahlberechtigung 291
151fF; Mitwirkungspflichten 287 11; Mitwirkungs-
rechte 2 46; 3 45; 4 20; 5 14; s. a. Mitwirkungsrechte des
Betriebsrats; Neutralititspflicht 276 49; Neuwahlen 26
75; Nichtbestehen 291 53ff; Organbesitz 296 70;
Organe 293 1, 46, 56, 58; Organhandeln 297 30; Or-
ganisationsbereiche 291 158 ff; Parteifihigkeit 286 16;
parteipolitische Betitigung 7 59; Pflichten, allgemeine
287 10; Pflichtverletzungen 286 23; 297 1, 30; politi-
sche Betitigung 14 35; Prozessstandschaft 286 34;
Riume 296 2, 56ff; Rechtsfihigkeit 286 16ff;
Rechtsgeschifte mit Dritten 286 17f.; Rechtsnatur
286 14; Rechtsscheinhaftung 293 26f.; Rechtsschutz,
einstweiliger 287 48; Regelmandat 292 40, 71; Re-
prisentationsorgan der Belegschaft 286 14, 16; Rest-
mandat 26 75, 81; 206 98; 292 31f., 77{t.; Riicktritt
291 42ft.; 292 22ff; Sachmittel 296 2, 56ff.; Schu-
lungen 41 6; Sitzungen; s. Betriebsratssitzungen; Sitzun-
gen des Arbeitgebers 287 10; soziale Angelegenheiten,
Mitbestimmungsrecht 3 45; Spartenbetriebsrat 284
13; Sprechstunden 286 35; 294 1, 127ff; 308 14;
Stimmrecht 294 73f.; Streik 276 48f.; Titigkeitsbe-
richt 298 16; 299 48ft., 61; Ubergangsmandat 26
761t; 206 98; 291 10, 27, 57f, 184; 292 1, 31f,
36fF; Unabhingigkeit 3 34; Unterlassungsanspruch
des Arbeitgebers 287 30f.; Unterlassungsanspriiche
287 9, 451t; 297 42; allgemeiner Unterlassungsanspruch
287 46f.; Unternehmen, Abgrenzung 284 2; Unter-
nehmensbestandteil 286 19; unternehmenseinheitli-
cher 284 9, 11; Unternehmensumwandlung 26 741t;
142 211; Unterstitzung des Arbeitgebers 287 10;
Unterstiitzung von Arbeitnehmern 286 35; Vermitt-
lung 286 35; Vermogensfihigkeit 286 16f., 23; Ver-
schwiegenheitspflicht 286 33; Vertretungsmacht 286
23; Wahlschutz 110 63; Willensbildung 294 66; Zu-
sammensetzung 52 8; 291 158fF;; Zustimmungsrccht
3 45; 110 77; Zustimmungsverweigerungsrecht 3 45;
Zwangsvollstreckung 286 16
Betriebsriteversammlung, Angelegenheiten,  wirt-
schaftliche 301 20; Arbeitszeit 301 14f; Aufgaben
301 16fF; Beschlussfassung 301 16; Einberufung 301
2; Einladung 301 1, 5; Funktion 301 1; Kostentra-
gung 301 21; Leitung 301 13; Nichtoffentlichkeit
301 12; Rederecht 301 9; Sozialpolitik 301 20; Strei-
tigkeiten 301 22; Tagesordnung 301 4; Tarifpolitik
301 20; Titigkeitsbericht des Gesamtbetriebsrats 301

17; Teilnahmepflicht 301 9; Teilnahmerecht 301 1,
61t.; Arbeitgeber 301 9; Gewerkschaftsbeauftragte 301 10,
16; Teilversammlung 301 3; Unternehmensentwick-
lung 301 18f; Vollversammlung 301 3; Zeitpunkt
301 4
Betriebsratsamt, s.a. Betriebsratsmitglieder;  Beglinsti-
gungsverbot 295 2, 172ft; 296 19, 22; 297 69; Be-
nachteiligungsverbot 295 2, 1721f,; 297 69; Ehrenamt
286 25; 292 93; 295 1ff., 24; Grundkenntnisse der
Amtsausiibung 295 52, 58a ff.; privates Amt 295 1;
Schulungsteilnahme 295 79; Unabhingigkeit 295 3f.,
164; Unentgeltlichkeit 295 3f,, 24
Betriebsratsanhérung, Determination, subjektive 115
296; 121 200; Insolvenz des Arbeitgebers 122 12
Betriebsratsbeschluss, Anderung 294 98; Aufthebung
294 98; Aussetzung 294 991f.; 303 59f.; Beschlussfas-
sung; s. Betriebsratssitzungen; Beschlussmingel; s. Be-
triebsratssitzungen; Neuvornahme 294 88; Rechtsnatur
294 66, 82; Verbotsgesetz 294 87; Wortlaut 294 110
Betriebsratsfahigkeit, Betriebsgrole 284 1; 292 27;
Ubergangsmandat 292 48f.; Verlust 292 27
Betriebsratslosigkeit, Betriebsratswahlen 291 53ff;
‘Wahlvorstand, Bestellung 291 195
Betriebsratsmitglieder, Abmeldung 295 20ft.; Abmel-
dung bei Abwesenheit 295 151; Akkordarbeit 295
28; Amt, betriebsverfassungsrechtliches 295 1; s.a. Be-
triebsratsamt; Amtsenthebung 292 108; 297 25; Amts-
niederlegung 291 45; 292 98ff; Anfechtungsausschluss
292 101; Bedingungsfeindlichkeit 292 100; Amtspflicht-
verletzungen 287 41; 297 4ff; Angelegenheiten, ei-
gene 292 120; 294 76f; Anzahl 291 141ff; Arbeits-
befreiung 287 9; 295 o6ff, 57ff; 302 81;
Angemessenheit 295 16 fE.; Anreise 295 13; Aufgaben, be-
stimmte 295 19; Erforderlichkeit 295 131t.; Geeignetheit
295 8ff.; Geltendmachung 295 41; Monatsfrist 295 42ft.;
Streitigkeiten 295 481t.; Verhdltnismdfigkeitsgrundsatz 295
81ty Verjihrang 295 45;1 Zustimmung des Arbeitgebers
295 20; Arbeitsentgelt 295 231, 31, 181ff; Ar-
beitspensum 295 19, 32; Arbeitsplatzabbau 295 185;
Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit 292 119; Ar-
beitsunfall 296 43; Arbeitsverhaltnis 295 1; Beendigung
291 46; 292 102ff; ruhendes 292 104; Arbeitsver-
siumnis 295 2; Arbeitsvertragsverletzung 287 41;
Auflésungsantrag 132 39; Aufwendungsersatz 286
18f; 295 30; Auskunftsanspruch 295 188; Ausschluss
aus Betriebsrat 286 27; 287 39; 297 1ff., 25ff; An-
tragshiufung 297 191 Antragsrecht des Arbeitgebers 297
17; Antragsrecht der Arbeitnehmer 297 16, 18; Antrags-
recht des Betriebsrats 297 17; Antragsrecht der Gewerk-
schaften 289 25; 297 17; Antragsriicknahme 297 18;
einstweilige Verfiigung 297 23f.; Quorum 297 16; Rechts-
schutzinteresse 297 21f.; Verfahren 297 151f; Aussper-
rung 274 5; 295 26; Auszubildende, Ubernahme 295
199f; Beforderung 295 186; Beglinstigung, vorsitzli-
che 295 5; Bestandsschutz 295 197ft.; Betriebsteil-
iibergang 292 105; Betriebsiibergang 142 130; Betrof-
fenheit von Entscheidungen 292 120; 294 76f;
Bevollmichtigung 293 30f.; Erklirungen, Entgegennah-
me 293 31; Bildungsveranstaltungen 295 51fF; 308
14; s.a. Schulungsveranstaltungen; Kosten 295 78; Boni
295 27; Dienstreise 292 121; Dienstwagennutzung
295 30; Doppelmandat 294 34; Ehrenamt 286 25;
292 93; 295 1f., 24; Einsichtsrecht 294 115f; Emp-
fangsbote 293 29; Entgeltfortzahlung 295 23ff.; 296
2; Ausschlussfristen 295 25; Berechnung 295 27; Entgelt-
schutz 295 2, 156f., 181ft; Entwicklung, berufliche
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295 196; Erklirungsbote 293 29; Erkrankung 292
119; 295 44; Erloschen der Mitgliedschaft 292 95ft.,
112£; 300 116; alle Mitgliedschaften 292 29, 33; Ersatz-
mitglieder 291 44; 292 33, 114{f; 294 54; 303 14;
Amtsbeendigung 292 131; Amtsbeginn 292 129; Fehlen
292 128; Jugend- und Auszubildendenvertreter 303 93;
Kiindigungsschutz 292 133f.; Nachricken 291 166; 292
115£., 129, 133; 297 26; Reihenfolge 292 124ff.; Schu-
lungsteilnahme 295 63, 88, 91; Stellvertretung 292 115,
1171, 123, 134; Verhinderung, zeitweilige 292 130f;
Versetzungsschutz 292 133; Erschwerniszulage 295 30;
Feiertagsarbeit 295 27, 31; Freistellung 52 19ff; 295
14, 115fF, 1411F; 308 14; Anzahl der Freistellungen
295 123fF, 127, 129, 146, 161, 162; Arbeitsentgelt 295
155; Beendigung 295 159ff.; Beratung mit Arbeitgeber
295 135; Bereithaltung fiir Betriebsratsarbeit 295 151f.;
Berufsbildung 295 158;  Einigungsstellenverfahren 295
143ff.; Freizeitausgleich 295 153f.; Hauptpflichten 295
150f.; Individualanspruch 295 131, 133; Kollektivan-
spruch 295 130, 132f; Mehrheitswahl 295 138, 147;
Mindetheitenschutz 295 145ft.; Nachwahl 295 146f.;
Nebenpflichten 295 151; Rechtsstellung 295 1501t.; Strei-
tigkeiten 295 162f.; Teilfreistellungen 295 124, 127; Ver-
Sfahren 295 130fF; Terhdltniswahl 295 137, 147; Verhin-
derung 295  126;  Wahl, Annahme 295 139;
Wahlanfechtung 295 140; Wahlgrundsitze 295 136fF;
Wahlverfahren 295 130ff., 162; zusitzliche Freistellungen
295 125, 149; Freistellungsanspruch 287 9; Abgeltung
295 46f; Effiillung 295 42ft; Freizeitausgleich 292
75; 295 6, 32ff., 571; Arbeitszeitgestaltung, betriebliche
295 76; Griinde, betriebsbedingte 295 75f.; Geheimhal-
tungspflicht 295 202ft; 299 51; Betricbsratszugehirig-
keit 295 209; Geheimnis, formelles 295 209; Haftung
286 22, 24ff; deliktische 286 27; Handeln im eigenen
Namen 286 17ff; Heimarbeit 127 10; Inkassoprami-
en 295 27; Kampfkiindigung 276 58; Koalitionsbeti-
tigungsfreiheit 276 49; Kindigung 2921 102f;, 122;
Kiindigung, auBerordentliche 124 27, 106; 125 33f;
127 2, 33, 37f., 421t; 287 41; 292 120, 122; 294 76;
wichtiger Grund 127 39ftf; Kiindigungsschutz 276 45,
58; 283 14; 292 9, 113; 295 198; Nachwirkung 297
27; Kiindigungsschutz, besonderer 110 60; 127 1, 3f.,
7, 10; Nacuwirkung 109 48; 127 28f., 32; Kiindi-
gungsschutzklage 292 103; Kiindigungsverbot 109 48;
110 55; 127 33ff; Kurzarbeit 295 26; Lohnausfall-
prinzip 295 25; Lohnfortzahlungsprinzip 295 25f;
Lohnsteuer 295 31; Mehrarbeit 295 27; Mehrarbeits-
verglitung 295 187; Mehrarbeitszuschlag 295 47;
Nachtarbeit 295 27, 31; Nichtwahlbarkeit, gerichtli-
che Feststellung 292 109ff; Ortsabwesenheit 292
1211; Pflichtverletzungen 286 25f.; 297 1; Abmah-
nung 297 9; arbeitsvertragliche Pflichten 297 5£.; gesetzli-
che Pflichten 297 3f., 6; grobe 297 71t.; Negativprognose
297 9f., 13; Simultantheorie 297 6; Verhinderung kiinfti-
ger 297 1, 9; Verschuldenserfordernis 297 12; Wiederho-
lungsgefahr 297 10; Zukunftsprognose 297 9; Rechts-
schutz 296 39f.; Ruhezeit 295 1; Sammlungen 296
76; Schadensersatzpflicht, deliktische 287 41; Schit-
zung der Beziige 295 27; Schulungsveranstaltungen;
s. dort; Schweigepflicht, allgemeine 295 220; Sitzungs-
teilnahme 292 121; 295 17; Sonderkiindigungsschutz
111 2; Sonderzuwendungen 295 27; Sonntagsarbeit
295 27, 31; Sozialversicherungsbeitrige 295 31; Steu-
ervorteile 295 31; Streik 295 26; Streikteilnahme 276
45; Tatigkeitsschutz 295 2, 156f., 181, 191fF; Teil-
zeitbeschiftigte 52 2, 9ft; Teilzeitbeschiftigung 295
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29, 47; Trinkgelder 295 27; Umgruppierung 295
120; Urlaubsgewihrung 295 151; Urlaubsvergiitung
295 27; Verglitung; s. Arbeitsentgelt; Verhinderung 292
115, 1171, 120; 294 76f.; Verschwiegenheitspflicht
54 48; Versetzung 127 14ff; 292 120; Versetzungs-
schutz 292 113; 295 195; Vorteilsannahme 295 5;
‘Wihlbarkeit, Verlust 292 106f; Zeugnis 295 201;
Zulagen 295 27; Zuschlige 295 27, 31

Betriebsratsschulung, Abgrenzung 90 23

Betriebsratssitzungen, Ablauf 294 2; Abstimmungen
294 53, 62, 67, 81ff; Verfahrensfehler 294 91ft.; An-
wesenheitserfordernis 294 69f.; Anwesenheitsliste 294
112; Arbeitszeit 294 55, 57; Beschluss; s. Betriebsratsbe-
schluss; Beschlussergebnis, Feststellung 294 82; Be-
schlussfahigkeit 294 25f., 71f., 96; Feststellung 294 53;
Beschlussfassung 294 1f., 67ff., 104; Darlegungslast, se-
kunddire 294 104; Mehrheitsbeschluss 294 27; Beschluss-
mingel 294 64, 83ff.; Betriebsgeheimnisse 294 110;
Betriebsratsmitglieder, Ausschluss 294 54; Betriebsver-
einbarung 294 57; Dauer 294 56; Durchfithrung 293
16; Einberufung 293 16; 294 141t; Antrag des Arbeit-
gebers 287 10; Unterlassung 294 18; Terpflichtung zur
294 17; EinzelmaBinahmen, personelle 303 51; Eroft-
nung 294 53; Ersatzmitglieder 294 54; gemeinsame
Sitzung mit Sprecherausschuss 310 31; Geschiftsge-
heimnisse 294 110; Hausrecht 294 53f.; Initiativrecht
294 7, 15; Jugend- und Auszubildendenvertretung
294 35f; 303 46ff; Kommunikationstechnologien,
moderne 294 62, 70; konstituierende Sitzung 294
21t., 65; Einberufung 294 4; Ladung 294 6, 9; Leistungs-
vetfiigung 294 7; Leitung 294 11; Teilnahmerecht 294
9f.; Wahlleiter 294 11£.; Wochenfrist 294 5ff.; Ladung
294 19, 90F; Ersatzmitglieder 294 30f.; Mindestfrist bis
Sitzungstermin 294 20; Rechtzeitigkeit 294 20, 24; Zu-
gang 294 19; Leitung 294 13, 52ff, 96; Mehrheit;
s. Stimmenmehrheit; Nichtoffentlichkeit 294 53, 61ff.,
95; Notwendigkeiten, betriebliche 294 56f., 59; Ort
294 19, 60, 93; Rednerliste 294 53; SchlieBung 294
53; Schwerbehindertenvertretung 294 32ff.; Selbstzu-
sammentritt 294 7, 11, 16; Sitzungsniederschrift 294
1054F; Abschriften 294 113; Aufbewahrung 294 117;
Einsichtsrecht 294 115£.; Eimvendungen 294 114; Unter-
zeichnung 294 111; Stimmenmehrheit 294 78, 97,
110; absolute 294 79f.; einfache 294 78; Stimmrecht
294 73ff; Storungen 294 54; Streitigkeiten 294 64f.;
Tagesordnung 294 19, 21ff, 91; Anderung 294 24fF;
Antrag 294 22; Aufstellung in der Sitzung 294 24; Er-
ginzung 294 24, 261F; Terschiedenes 294 23; Vorberei-
tungsfunktion 294 23; Teilnahmepflicht 294 38; Teil-
nahmerecht 294 36;  Arbeitgeber 294 371t
Auskunftspersonen 294 50; Gewerkschaftsbeauftragte 294
4214F; Jugend- und Auszubildendenvertretung 294 13,
35f; 303 49ft., 59; Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung, gesamte 303 501t.; Sachverstindige 294 49; Schwer-
behindertenvertretung 294 13, 32f.; Sprecherausschuss 294
51; 310 30; Vertrauensmann der Zivildienstleistenden 294
48; Teilnehmer 294 29ft,; Telefonkonferenz 294 62,
70; Termin; s. Zeitpunkt; turnusmilige 294 21; Ver-
hinderung 294 30; Videokonferenz 294 62, 70; Vor-
bereitung 294 2, 20f., 23; weitere 294 14ff.; Worter-
teilung/-entzichung 294 53; Zeitpunkt 294 19, 21,
551f., 93; Information des Arbeitgebers 294 59; Zutritts-
recht zum Betrieb 289 7

Betriebsratstitigkeit, Arbeitszeit 295 6; auBerhalb der
Arbeitszeit 295 5, 21, 26, 29, 33ff; Anzeige 295 38;
Griinde, betriebsbedingte 295 371ff., 43, 46; Griinde, be-
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triebsratsbedingte 295 40; Behinderung 287 49; 297 69;
Unterlassungsanspruch 295 171; Behinderungsverbot
295 166ff; Biiropersonal 296 2, 56ff; Folgevertrag
103 194; Freizeitausgleich 295 6; innerhalb der Ar-
beitszeit 295 32, 38; Interessenvertretung 295 1;
Kenntnisse, Erforderlichkeit 295 58a ff.; Kontinuitit
103 112; Sachmittel 296 2, 56, 61ff.

Betriebsratsvorsitzender, Amtszeit 293 15; Aufgaben
293 16; Betriebsausschuss 293 35, 43; Geschiftsfiih-
rung 293 1, 16; Rechtsgeschifte, einseitige 293 24;
Rechtsstellung 293 16; Sitzungsleitung 294 13; Stell-
vertreter 293 2, 17, 35, 43; Wahl 293 8, 10; 294 12;
Wahlanfechtung 294 65; Verhinderung 293 17f; Ver-
tretung des Betriebsausschusses 293 46; Vertretung des
Betriebsrats 293 2, 16, 191, Aktivvertretung 293 201t.;
Beweislast 293 25; Handeln ohne Vertretungsmacht 293
221F; Passivvertretung 293 281.; Rechtsscheinhaftung 293
26f; Wahl 293 3ff; 294 12; Anfechtung 293 10ft;
294 65; Annahme 293 9; Nichtigkeit 293 14; Nieder-
schrift 293 9; Wahlfehler 293 10

Betriebsratswahlen, Abbruchverfligung 291 261f; all-
gemeine Wahl 291 167, 170; Anfechtbarkeit 291
2871t.; Kausalitit, potentielle 291 294ft;; Anfechtung
291 48ff, 309; 292 25; Anfechtungsantrag 291
3091f; 297 20; Anfechtungsberechtigung 291 2981f;
Anfechtungsfrist 291 298, 302f.; Anfechtungsgrund
291 21; Anfechtungsklage 291 318; Anfechtungsver-
fahren, gerichtliches 291 255, 304 ft.; Antrag 291 305;
Antragsgegner 291 305; Beschlussverfahren 291 304; Be-
teiligungsberechtigung 291 306; Rechtsschutzinteresse 291
307; Anschlusswahl 291 59f; Antragsrecht der Ge-
werkschaften 289 24; Arbeitsversiumnis 291 282f;
auBerhalb des regelmiBigen Wahlzeitraums 291 25ft;
292 11, 16f.; auBerordentliche 291 26; Auszihlung
291 168, 241, 243; Betricbsoffentlichkeit 291 242f;
Hilfsmittel, technische 291 243; Behinderung 287 49;
Belegschaftsstirke; 'wesentliche Verinderung 291
291f; 292 19; Benachrichtigung der Gewihlten 291
244; Berichtigungsverfligung 291 165, 259; Betriebs-
abgrenzungsverfahren 291 224; Betriebsratslosigkeit
291 53ft; Betriebsratsmitglieder, zu geringe Zahl 291
36ft.; Betriebsversammlung 291 198ft; 298 17; Be-
triebszugehorigkeit 52 3; Delegiertenwahl 291 169;
d’Hondtsches Hochstzahlverfahren 291 162, 173ff;
Einheit, betriebsratsfihige 291 223 f.; einstweilige Ver-
fiigung 291 18, 20, 62, 257 ff,; Entgeltfortzahlung 291
285; freie Wahl 291 167, 170; Freiwilligkeitsprinzip
291 1; Fremdkandidatur 291 271; geheime Wahl 291
167f.; Geschiftsfihigkeit 291 114; gleiche Wahl 291
167, 170; Kontrollverfahren, vorgeschaltetes 291
2551t.; Antragsberechtigung 291 256; Rechtsschutzinteresse
291 256; Loyalitit 224 40; Mingel 291 286fF., 3131t;
Mehrheitswahl 291 157, 163, 167, 1711, 176; 292
127; Neueinleitung 291 293; Neuwahlen 291 42ft,
481t 61, 309, 312; 292 19f., 128; Betriebsratsauflosung
297 38; Nichtigkeit 291 220, 313fF; Geltendmachung
291 318; Kausalitit, potentielle 291 316; Vertrauens-
schutz 291 317; Personenwahl 291 176; regelmifBige
291 3f., 6ff., 15; 292 11ff; Sechs-Wochen-Frist 291
22f; Stimmabgabe 291 8£.; offene 291 168; Stimmzei-
ten 291 283; Stimmzettel 291 243; Straftaten 291
272; 297 69; Streitigkeiten 291 611t 157, 263, 284f;;
Totalabbruch 291 260, 262; unmittelbare Wahl 291
167, 169; Urwahl 291 169; Verbandsautonomie 291
271; verfrithte 291 9, 11; Verhiltniswahl 291 157,
167, 1711t; 292 125f.; Listensprung 291 163; verspite-

te 291 12, 24; Vier-Jahres-Frist 291 7, 15; 292 12f,,
15, 20; Wahlalter 291 65, 113ft,, 147, 152; Wahlan-
fechtung 291 139f, 165; Anfechtungsfrist 291 140;
‘Wahlausschreiben 291 16, 18, 154f.; Wihlbarkeit;
s. Wahlrecht, passives; Wahlbeeinflussung 291 268ft.,
273; Schutz vor 224 40; Wahlbehinderung 291 265ft.,
273; Wahlberechtigung; s. Wahlrecht, aktives; Wahl-
durchfithrung 291 27, 235; Wahleinleitung 291 13ff.,
133, 233f; unverziigliche 291 20; Wahlergebnis 291
2411F; Bekanntmachung 291 241, 245; endgiiltiges 291
244f.; Feststellung 291 241ff; Korrektur 291 309f.;
Niederschrift 291 241; Ungiiltigerklirung 291 311; vorliu-
figes 291 242f; Wihlerliste 291 65, 116, 137, 2221t;
Einspruch 291 227, 232, 249, 256, 307, Wahlfehler
291 288, 297, 309; Berichtigung 291 293; grobe 291
315; Wahlgrundsitze 291 167; Verstofs, grober und offen-
sichtlicher 291 314, 317; Wahlkosten 291 276 ft.; Wahl-
ordnung 291 179; Wahlrecht, aktives 291 641f., 118;
Altersteilzeit 291 88; Arbeitnehmer 291 65f., 771f.; Ar-
beitnehmeriiberlassung 291 65, 941E.; Arbeitsbefreiung, be-
zahlte 291 87; Arbeitsbefreiung, unbezahlte 291 87, 120;
Atbeitsbefreiung, voriibergehende 291 80, 85ff.; Arbeitsver-
hiltnis, befristetes 291 79; Arbeitsverhiltnis, fehlerhaftes
291 78; Arbeitsverhiltnis, gekiindigtes 291 81; Arbeitsver-
hiltnis, mittelbares 291 106f.; ARGE, Abordnung zu ei-
ner 291 104; Aushilfsarbeitsverhilnis 291 79; Auffen-
dienst 291 65, 92, 290; Berufsausbildung 291 91;
Beschiftigung, - geringfiigige 291 79;  Beschrinkung 291
267; Betricbe, mehrere 291 82; Betriebszugehdrigkeit 291
65f., 681f., 290; Dienstvertrag 291 105; Dirittpersonal
291 93; Eingliederung in den Betrieb 291 82fF.; Gesamt-
hafenarbeitsverhaltnis 291 108; - Gestellungsvertrag 291
991t; Konzernleihe 291 97; Kiindigungsrechtsstreit 291
89, 121; Leiharbeitnehmer 291 92, 95ft.; Matrixstruktu-
ren 291 109f.; Mindesteinsatzdauer 291 111f.; Mutter-
schutz 291 87; Personalgestellung 291 102f., 123; Telear-
beit 291 65; Versetzung 291 90, 122; Weiterbeschdftigung
291 81; Werkvertrag 291 105; Wahlrecht, passives 291
64, 1171t 291; Altersteilzeit 291 120; Arbeitnehmer-
iiberlassung 291 119; Arbeitsbefreiung, unbezahlte 291
120; Arbeitsbefreiung, voriibergehende 291 120; Ausschluss
aus Betriebsrat 291 28; Beschrinkung 291 267; Betricbe,
mehrere 291 118; Betriebe, neu errichtete 291 133f.; Be-
triebszugeharigkeit, sechsmonatige 291 1241t.; Kiindigungs-
rechtsstreit 291 121; Personalgestellung 291 123; Streitig-
keiten 291 1381f; Tersetzung 291 122; TVerurteilung,
strafgerichtliche 291 135; Zeitpunkt, mafigeblicher 291
136; Wahlschutz 291 264 ft.; Wahltag 291 7, 22; meh-
rere Wahltage 291 9; Wahlverfahren 291 179ft,, 292;
Regelwahlverfahren 291 1791t.; Streitigkeiten 291 253 ft.;
Wahlverfahren, vereinfachtes 291 19, 176, 179,
2461t.; einstufiges 291 19, 2461f.; Vereinbarung 291 246;
Wahlversammlung 291 246; zweistufiges 291 19, 246,
250ff; Wahlverhalten 291 163; Wahlvorbereitung
291 4, 2211f; Wahlvorgang 291 168; Wahlvorschlige
291 137, 236ft.; der Arbeitnehmer 291 237ff.; der Ge-
werkschaften 291 240, 292; Wahlvorschriften, wesentli-
che 291 289ft.; Wahlvorstand 291 1; s.a. dort; Wahl-
werbung 291 270, 281; Wahlzeitraum 291 6ff, 22;
292 14ft; Zeitpunkt 292 3ff, 62; Zutrittsrecht zum
Betrieb 289 7

Betriebsrente, Entgeltanspruch 91 7; Fiirsorgeleistung
917

Betriebsrentenanwartschaften, Bescheinigung, Her-
ausgabepflicht 139 1
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Betriebsrisiko, Abdingbarkeit der Risikoverteilung 76
89; Arbeitgeber 4 10; 41 11; Arbeitsausfall 76 811f;
Begrift 76 83; Betriebsstilllegung 76 87; Existenzge-
fihrdung des Betriebs 76 87; Sittenwidrigkeit des Ar-
beitsvertrags 38 17; Vergiitungsgefahr 43 22

BetriebsschlieBung, Betriebsnormen 240 14

Betriebsschutz, Arbeitnehmerschutzrecht 4 12

Betriebssicherheit, s.a. Anlagen, iiberwachungsbediirftige;
Ausschuss fiir Betriebssicherheit 178 42f., 51; Be-
triebssicherheitsverordnung 178 33f., 39; befihigte Per-
sonen 178 43; Konkretisierung 178 41ft,, 51; Techni-
sche Regeln 127 42f.

Betriebsspaltung, Abspaltung 292 45ff., 70f.; Aufspal-
tung 292 45ff, 70; Begriff 292 44; Betriebsidentitit
292 46ff; zur Eingliederung 292 50ff.; Haftung, ge-
samtschuldnerische 26 31; Ubergangsmandat 292 36,
4111

Betriebsstilllegung, Abteilungsstilllegung 127  711f;
Arbeitskampfmittel 216 4; 265 15; 275 1f; 276 59;
befristetes Arbeitsverhiltnis 103 38; Begrift 127 53f;
142 22; Betriebsinderung 26 2; mitbestimmungspflichtige
142 8; Betriebsrat, Amtszeit 292 31; Betriebsratsfahig-
keit 26 81; Betriebsiibergang, Abgrenzung 142 211f;
Freistellung 41 21; Funktionstriger, ordentliche Kiin-
digung 127 6, 50fL; Betriebsratsmitwirkung 127 63f.;
Freikiindigung 127 581F.; Personalratsmitwirkung 127 65;
Weiterbeschdftigungsmaglichkeit 127 55; Kiindigung 142
24; auflerordentliche 124 86; betriebsbedingte 115 174;
142 24; 143 38ft; Massenentlassungen 121 19, 131,
172; Restmandat des Betriebsrats 206 98; 292 77, 79,
81f; Stilllegungsabsicht 142 23ff.; Streikbeschluss 277
2; Teilstilllegung 127 6; vorliufige 143 43

Betriebsstilllegung, streikbedingte, Freistellung 41 30

Betriebsstockung, Kiindigung, auBerordentliche 124
87

Betriebsstorung, Arbeitsentgeltrisiko 1 12; 3 30; 41 9;
Arbeitsverhiltnis, Beendigung 76 88; /Aufenthaltsver-
bot 178 73; Beschiftigungsverbot 178 73; hohere Ge-
walt 41 11

Betriebsstorungen, Arbeitskampfrisiko 279 2f; Be-
triebsrisiko 279 3

Betriebsteil, im Ausland 284 29; Begrift 24 27f.; 284
3f.; Betriebsratsfahigkeit 284 3; Betriebsratswahlen 24
31f; Betriebstibergang 142 16, 20, 47f., 50ff; Be-
triebsverfassung 24 27fF; 284 3f, 29; Massenentlas-
sungen 121 10, 87, 130; Selbststindigkeit 284 3ff.;
Untergang 26 81

Betriebsteiliibergang, Betriebsratsmitglieder 292 105

Betriebstreue, Gratifikationen 14 45f.

Betriebsiibergang, Ablosung durch Tarifvertrag 247
311ft; Uberkreuzablosung 247 37; Allgemeinverbind-
licherklarung 247 5; Altersteilzeit 122 63ft; Ande-
rungskiindigung 143 3, 53; Anderungsvertrag 143 5,
7; Arbeitgeberwechsel 23 27; Arbeitnehmerbegrift
103 13; unionsrechtlicher 22 18; 142 133; Arbeitneh-
merschutz 12 19, 49; 13 148; Arbeitsbedingungen
143 53; Arbeitskollisionsrecht 13 130; Arbeitsverhilt-
nis, Ubergang 141 23, 29; 142 1ff,, 132ff, 142ff,
1551t; Arbeitnehmer, ausgeschiedene 142 136, 148; ge-
kiindigtes  Arbeitsverhdltnis 142 135; Unternehmensum-
wandlung 142 214; Arbeitsverhilmisse 247 18; Ar-
beitsvertragsauthebung 143 5, 7; Auffanggesellschaften
142 37f; Auflésungszeitpunkt 132 23; Auftragsneu-
vergabe 142 50, 60, 71fF; Ausgliederung durch Lan-
desgesetz 142 63f.; auslindischer Erwerber 143 61;
Auslandsbezug 13 148; 142 16; Begriff 103 13; Be-
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standsschutz 142 163ff.; 143 1; Betrieb 142 16, 20,
AT71L; betriebsmittelarmer 142 54, 581t betriebsmittelge-
préigter 142 54f., 62; betriebliche Altersversorgung 23
28; 142 1471F; 206 52F.; 207 33, 92; 213 152F; Be-
triebsinderung 122 24; 142 127; Betriebserwerber,
nicht tarifgebundener 247 6; Betriebsfortfiihrung 142
42; Betriebsmittelerwerb 142 50, 52; Betriebsnormen
240 8; Betriebsrat 292 87; Amtszeit 292 30; Kostener-
stattungsanspruch 296 10; Betriebsratsmitgliedschaft 142
130; Betriebsrenten 143 6; Betriebsstilllegung 142
211F, 83; durch VeriufSerer 142 46; Betriebsteil 142 16,
20, 47f., 50ff; 292 105; Betriebsiibergangsrichtlinie
12 19; 22 18; 142 21, 133; BetriebsverauBerer 247
12; BetriebsverduBerung 142 88; Betriebsvereinba-
rung 142 143, 191{f; Betriebsverlagerung ins Ausland
143 61; Beweislast 142 125; Bezugnahme 247 39; dy-
namische 227 9; Bezugnahmeklausel 8 15; Dienstleis-
tungsbetriebe 142 56ft., 67; dreiseitige Vereinbarun-
gen 143 9; Eigenkiindigung des Arbeitnehmers 143
5, 7; Einheit, wirtschaftliche 142 18, 45ff., 53ft,
66fT.; Einzelhandelsbetrieb 142 55a; Entgeltverzicht
71 8; Erbfolge 142 76; Erwerberhaftung 142 158;
Firmentarifvertrag 142 176; Funktionsnachfolge, blo-
Be 142 35, 60; Gaststatten 142 55a; Gemeinschaftsbe-
trieb 142 36; 143 49; Gemeinschaftskonzept 143 49;
Geprigetheorie 247 12; Gesamtbetriebsrat 300 113;
Gesamtbetriebsvereinbarung 300 95; Fortgeltung, kol-
lektivrechtliche 142 196; Gesellschafterwechsel 142 30f.,
88; GroBhandelsbetrieb 142 55a; Giinstigkeitsprinzip
247 33; 253 13; Haftung 23 27; 142 163, 166fL;
Handelsbetriebe 142 56ff; Handlungsvollmacht 142
146; Haustarifvertrag 247 71t.; Identititswahrung 142
18, 411, 49; Inhaberwechsel 142 17f., 291t., 36; In-
haltsschutz 247 1, 4, 15; Insolvenz des Arbeitgebers
142 77, 199; 143 60; Insolvenzeroffnung vor Be-
triebstibergang 23 28; 122 63ff; Klagehiufung, sub-
jektive: 130 1135;, Konzernbetriebsvereinbarung; Fort-
geltung,  kollektivrechtliche. 1427 196; Kiindigung,
auBerordentliche 143 52; Kiindigung, betriebsbeding-
te 115 174; 142 129; 143 38ff.; Kiindigung des Tarif-
vertrags 260 24f.; Kiindigung, krankheitsbedingte 143
51; Kiindigung, personenbedingte 143 51; Kiindi-
gung, verhaltensbedingte 143 51; Kiindigungen 143
33ff; Kindigungsgrund 142 8; Kiindigungsrecht des
Erwerbers 142 156; Kiindigungsschutz 142 10; 143
2ff., 10ff; Beweislast 143 24ff; Darlegungslast 143
241t; sachlicher Grund der Kiindigung 143 30f.; Kiindi-
gungsschutzklage 143 54; Klagefrist 143 55; Streitgenos-
senschaft 143 57; Vergleich 143 57; Venvirkung 143 56;
Kiindigungsverbot 109 52; 110 62; 122 12; 143 10;
Legaldefinition 142 18; Lemgoer Modell 143 9;
Loyalititspflichten 142 154; Massenwiderspriiche 272
52; 273 14f.; Mehrheitsverhiltnisse, Anderung 26 49,
531f.; Mitbestimmung 142 211f.; Nachbindungszeit-
raum 247 19; Nachwirkung 247 19, 38; 261 48, 70;
NieBbrauch 142 90; Privatisierung 142 63fF; Pro-
duktionsbetrieb 142 55, 67; Prokura 142 146; Pro-
zessfortfiihrung 142 124; Priifkriterien 142 19, 53;
Rationalisierungskonzept 143 44ff; Rechtsgeschift
142 7, 171, 381t., 74ft., 87, 94; mit Dritten 142 85f;
mehrere Rechtsgeschifte 142 84; Verfiigungsgeschift 142
81, 83; Vempflichtungsgeschift 142 811E.; Wirksamkeit 142
95; Rechtskrafterstreckung 142 124; Rechtswahl 13
148; Richtlinien, europaische 12 19; 22 18; 142 2ft;
Riickkehrklausel 142 28; Riickiibertragung 142 92;
Sozialplanpflicht 142 157; Sprecherausschussvereinba-
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rung 312 43f; Stichtagsregelungen 142 40; Tarifbin-
dung 8 17; 247 4; Tarifentwicklung 247 21; Tarifkol-
lision 142 114; Tarifhormen, Weitergeltung 247 1,
3ff; 254 10; Individualnormen 247 20; Tarifvertrige,
Fortgeltung 142 106, 171fF; Bezugnahme 142 185;
Giinstigkeitsprinzip 142 182; individualrechtliche Fortgel-
tung 142 177; Jahresfrist 142 189f.; Tarifbindung, einsei-
tige 142 177; Tarifbindung, inkongruente 142 184; Tarif-
bindung, kongruente 142 184; Verbandstarif 142 171;
Tarifvertragsfreiheit, negative 219 39; Tarifwechsel-
klausel 246 56; Teilbetriebsiibergang 127 70; 142 52;
247 12; Testamentsvollstreckung 142 77; Transforma-
tion tariflicher Regelungen 238 14, 53, 62; 247 13ft;
256 13, 38; 260 5; kollektivrechtliche 247 14f.; treuhian-
derische Ubertragung 142 89; Ubergang 142 17fF,
20ff;; Umwandlungsvorginge 142 76; Unterlassungs-
anspruch des Betriebsrats 142 126; Unternehmens-
iibergang 142 47f.; Unternchmensumwandlung 142
200fF.; Unterrichtungspflicht 142 96ff.; 143 56; Aus-
kunft 142 1011E; Schadensersatz 142 111; Textform 142
99; Verinderungssperre 8 17; 247 1, 11, 25f; Ver-
bandstarifvertrag 247 7, 10; Vereinbarungen 142 15;
Verlustschutz 254 10; Vermichtnis 142 76; Verpach-
tung 142 82, 90; Zweitverpachtung 142 85, 91; Ver-
tragsiibernahme 247 1; Verwirkung der Arbeitneh-
merrechte 142 137; Verzichtsverbot 254  23;
Vorratsgesellschaft 143 49; Weiterbeschiftigungsan-
spruch 143 38, 54, 58f.; Wettbewerbsabreden 142
1511f; Wettbewerbsverbot, nachvertragliches 140
691f.; Widerspruch der Arbeitnehmer 292 87; Wider-
spruch des Arbeitnehmers 124 84; 142 15, 17, 100f.,
1121t, 137, 210; Abfindungsanspriiche 142 122; Be-
triebsratsmitglied 142 120£.; Erklirung 142 113; ex-tunc-
Wirkung 142 114; Frist 142 111; Kettenwiderspruch 142
114; kollektiver 142 115; Kiindigung 143 20; Kiindi-
gung, betriebsbedingte 142 116, 118; Nachteilsausgleichs-
anspruch 142 1225 Sozialauswahl 142 118; Sozialplanan-
spriiche 142 122; ‘Widerspruch, kollektiver 272 52;
273 14f; Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers 31
22; 40 14; Ausschluss 142 115; Rechtsmissbrauch 142
115; Venvirkung 142 111, 115; Wirtschaftsausschuss
307 38; Zeitpunkt 142 39f; Zuordnungsentschei-
dung 142 117, 119, 138ft; Zwangsversteigerung 142
79; Zwangsverwaltung 142 80; Zwangsvollstreckung
142 78

Betriebsiibergangsrichtlinie, Ablosungsprinzip 247
33; Grundrechtecharta 227 9; 247 33

Betriebsiiberlassungsvertrag, Betriebstberlassung 25
11; Arbeitsverhiltnisse 25 16f.

Betriebsiibung, s. Betriebliche Ubung

BetriebsverduBerung, Betriebsveriuferung 122 1;
Kiindigung, auBerordentliche 124 88

Betriebsvereinbarung, abindernde 213 76ff; Besitz-
standswahrung 213 83; Billigkeitskontrolle 213 80, 82;
Hirteklausel 213 81; Ubergangsregelung 213 82; Ablauf
8 35; ablosende 8 55; 63 34; 115 340; 117 39ff.; 213
50f.; ablosende verschlechternde 101 25; Ablosungs-
prinzip 101 24; Abmachung, andere 261 54ff.; Alters-
grenzen 103 93; 105 15; Anderungskiindigung 63 33;
Angelegenheiten, soziale 283 20; Anspriiche, entstan-
dene 215 33; Tertrauensschutz 215 33; Anspruchsver-
zicht 71 4, 6f; 215 33; 254 9; Anwendungsvorrang
215 23; Arbeitnehmer, ausgeschiedene 8 37; Arbeits-
bedingungen 101 24f; 283 18; Arbeitsentgelt 60
621T.; 63 321 TVertrauensschutz 63 34f.; Arbeitskollisi-
onsrecht 13 13; Arbeitsverhiltnis, Inhalt 5 5, 13; 8 32;

Arbeitszeit 40 92f., 104; 182 70; Arbeitszeit, flexible
44 107; Arbeitszeitflexibilisierung 44 17f.; Arbeits-
zeitgestaltung 44 1; Ausschlussfristen 8 38; Beschluss-
fassung durch Betriebsrat 10 4; betriebliche Altersver-
sorgung 206 79fF, 96; Betricbsiibergang 142 143,
1911F; Betriebsvereinbarungsautonomie des Betriebs-
rats 7 36f; 8 31f.; Bezugnahme 246 73ff.; Diskrimi-
nierungsschutz durch AGG 16 54, 137; Dispositivitit
237 107; Drei-Stufen-Theorie 213 88; Einigungsstel-
lenverfahren 308 17; Spernvirkung der Betriebsvereinba-
rung 308 17; Einzelarbeitsverhiltnis 4 2; Entgeltum-
wandlung 69 2; erzwingbare 8 35, 38; Form 8 35;
freiwillige 8 35, 38; 50 11; 110 79; 283 20; Geltungs-
bereich, personeller 8 36f.; Gesamtbetriebsrat 300
951f.; Gesamtbetriebsvereinbarung 300 95; Gesamt-
vereinbarung 8 27f.; Gesetzesregelungen, Verhiltnis
zu 8 42; Grundrechtsschutz 7 351f; Giinstigkeitsprin-
zip 8 391t;; 215 25; 252 3; 253 7ff.; Hochstarbeitsbe-
dingungen 215 25; Individualrechte 286 31; im Insol-
venzverfahren 27 63f.; Konzernbetriebsrat 302 70;
Konzembetriebsvereinbarung 302 70ff; Kiindbarkeit
60 64; Kundigung 63 34; 213 85ff; 293 24, 25;
Kiindigung aus wichtigem Grund 27 64; Kiindi-
gungsausschluss 115 207; Kindigungsfristen 109 36;
110 78; Kiindigungsschutzregelungen 110 75ft; lei-
tende Angestellte 8 36; Mitbestimmung, freiwillige 8
32; Mitbestimmungsrechte 283 20; Nachwirkung 8
38; 60 64f.; Normenvertrag 8 27; Normwirkung 215
11; Oﬁhungsklauseln 71 7; 252 23ff; Rechtsgeschift
215 23; Rechtskontrolle 101 24; Rechtsquelle 215
19; Rechtswirkungen 8 35, 38; Regelungsbereiche 5
13; 8 31ff; Schriftform 10 4; 36 42; 206 84; Sperr-
wirkung eines Tarifvertrags 8 29f; Tarifvorbehalt 8
19; teilmitbestimmte 60 62; Umdeutung in Gesamt-
zusage 8 50; 10 31; umstrukturierende 8 39; 60 65;
Unionsrecht, Anwendungsvorrang 12 26; Unwirk-
samkeit 10 31; verbessernde 60 65; Verjihrungsver-
kiirzung 8 38; verschlechternde 8 39; 60 66; Verzicht-
barkeit eingeriumter Rechte 8 38; 137 12;
Vorrangtheorie 60 62; Weitergeltung 8 35; Wirkung,
normative 215 18; 252 24; Zustindigkeit des Be-
triebsrats 8 31 ff.

Betriebsverfassung, Angelegenheiten, personelle 283
9, 18, 23; Angelegenheiten, soziale 283 9, 23; Ange-
legenheiten, wirtschaftliche 283 19f, 23; Anwen-
dungsbereich, personlicher 13 165; Arbeiterschutzge-
setz 283 10; Arbeitgeber 286 1ft., 10£E; betriebsfremde
Personen 286 11f.; Erfiillungsgehilfen 286 12; Fiihrungs-
krifte 286 11; leitende Angestellte 286 11; Pflichtverstifse
286 20ft; Tertretung 286 11f.; Arbeitnehmer 286 1,
4f., 311f; Anhorungsrecht 286 31; Beschwerderecht 286
31; 290 1, 4, 15ft; Betriebsvereinbarungen 286 31; Ein-
blicksrecht in Personalakten 286 31; Freistellungsanspruch
286 31; Lohnzahlungsanspruch 286 31; Mitwirkungsrechte
290 1, 4; Nachteilsausgleich 286 31; Sozialpline 286 31;
Weiterbeschiftigungsanspruch 286 31; Arbeitnehmerbe-
griff 285 1, 3, 9fF, 40ff; 298 4; 299 27ff; Arbeit-
nehmerbeteiligung 3 43; Arbeits- und Wirtschaftsbe-
dingungen 215 32; 216 13; Arbeitskampf 4 20;
Arbeitskampfverbot 287 30; 288 9ft; Arbeitsschutz-
beauftragte 283 15; Arbeitssicherheitsfachkrifte 283
15; Aufgabentrennung 289 1f; Aufsichtsrat 289 15;
Ausstrahlungssachverhalte 13 163, 165ff.; Beglinsti-
gungsverbot 240 33; Benachteiligungsverbot 240 33;
Beschlussverfahren 4 7; Betriebsirzte 283 15; Be-
triebsbegriff 24 17, 60; 256 29fF.; 283 8; 284 1; 286
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1, 3; Betriebsinhaber 23 3; Betriebsrat 286 1f., 5ff;;
Betriebsritegesetz 283 10; Betriebsteil 24 27ft; Be-
triebsvereinbarung 8 28; Betriebsverfassungsgesetz 283
12; Auslandstatigkeit 284 301f.; Ausstrahlung 284 301t.;
Betriebe, auslindische 284 27f.; Betriebe, inldndische 284
29; Betriebsteile 284 3ft.; Einstrahlung 284 34; Europii-
sche Gemeinschaft 284 19; Geltungsbereich, personlicher
285 11t; Geltungsbereich, riumlicher 285 25 fE.; Geltungs-
bereich, sachlicher 284 11E.; internationale Organisationen
284 19; Kleinstbetricbe 284 7; dffentlicher Dienst 284
17f.; Privatwirtschaft 284 1; Religionsgemeinschaften 284
20; Truppen, auslindische 284 19; TVersorgungsbetriebe,
kommunale 284 18; Betriebsverfassungsgesetz 1952 2
44f.; 283 11; Diskriminierungsschutz 15 3; Subsidiaritits-
prinzip 287 19; Betriebsverfassungsgesetz 1972 2 46;
283 11; Betriebszugehorigkeit 24 60; Billigkeitskon-
trolle 288 34f; Datenschutzbeauftragte 283 15; Di-
rektionsrecht des Arbeitgebers 288 1; Diskriminie-
rungsschutz 15 3f; 16 1; Diskriminierungsverbot 288
1; Dritte 287 21, 27; Einigungsstellenverfahren 308
14; Einzelarbeitsverhiltnis 4 2; Erfiillungsanspriiche
287 37; Europiischer Betriebsrat 283 15; Friedens-
pflicht 287 30; 288 1, 21ff; Gewerkschaften 286 7,
9; Initiativvorrang 216 14; Mitwirkungsrechte 222 46;
Gewerkschaftsbeauftragte 287  19;  Gleichbehand-
lungsgrundsatz 240 33; 288 31, 36, 42; Glinstigkeits-
prinzip 283 17f; Individualrechte 290 1ff; Inhalt
283 12; Interessenwahrnehmung 215 9; Kleinbetriebe
24 34; Koalitionsbetitigung im Betrieb 289 3; Kollisi-
onsrecht 13 92; Konzern 25 2, 40ft,; Kosten 296 1;
Kiindigungsschutz 3 34; Luftfahrt 284 23; Mitbestim-
mungsordnung 5 13f.; Mitbestimmungsrechte 283 1;
Mitwirkungsrechte 283 1; Mitwirkungsrechte der
Verbinde 310 40; Nebenbetrieb 24 25; Neutralitit,
gewerkschaftliche 289 1; Ordnung, betriebliche 283
1; Ordnungswidrigkeiten 287 49; 297 70; Organisati-
on 240 31{t; 308 14; arbeitsteilige 8 4; Organisations-
einheiten, abweichende 292 26; Organmitglieder, be-
sonderer Kiindigungsschutz 13 147; Ortskrifte 13
167; parteipolitische Betitigung, Verbot 287 30; 288
1, 24{E; Personlichkeitsentfaltung, freie 288 31, 371t;
Pflichtverletzungen 297 1; Privatautonomie der Ar-
beitgeber 283 19; Rahmenregelungen 283 20; Real-
statut 284 25; Sachverstindige, Hinzuziehung 287 19;
Sanktionen 287 29ff;; SCE-Betriebsrat 283 15;
Schwellenwerte 52 1; Schwerbehindertenvertretung
283 15; SE-Betriebsrat 283 15; Seeschifffahrt 284 22;
Sprecherausschuss 283 15; Strafantragsrecht 222 46;
Straftaten 287 40, 49; Tarifautonomie 283 21ft.; Ta-
rifdispositivitit 283 21 ft.; Tarifmacht 240 22ff; Tarif-
normen 251 16; Tarifvorrang 283 23; Tarifzustindig-
keit 240 25; Tendenzbetriebe 284 24;
Territorialititsprinzip 13 163ft;; 284 25; 302 27ff;
307 8; Unabdingbarkeitsgrundsatz 215 15; Unabhin-
gigkeit der Betriebspartner 289 1; Unterlassungsan-
spruch des Arbeitgebers 287 38; Unterlassungsansprii-
che 287 30f; Unternehmensebene 300 1;
Unternehmensverbindung 25 39; Unternehmensver-
fassung, Abgrenzung 283 7ff; Vertrauensmann der
Zivildienstleistenden 283 15; Wihlbarkeit 52 5ff;
Wahlrecht 52 3; Zusammenarbeit, vertrauensvolle
288 1ff;; 294 38; 295 165; 299 11; 310 31f; zwin-
gendes Recht 283 20; 284 26; 291 2; 292 1
Betriebsverfassungsgesetz, s. Betrichsverfassung
Betriebsverfassungsgesetz 1952, s. Betrichsverfassung
Betriebsverfassungsgesetz 1972, s. Betriebsverfassung

1602

Betriebsverfassungsrecht, Arbeiterausschiisse 2 20f;
Beschiftigtenbeteiligung 1 14; kollektives Arbeitsrecht
4 6; Nachkriegszeit 2 44ft; Privatautonomie der Ar-
beitnehmer 283 17; Privatrecht 283 16; 295 1;
Schutzbediirftigkeit der Arbeitnehmer 3 37; Territo-
rialititsprinzip 300 14; Weimarer Republik 2 31
Betriebsverfassungsrechtliche Normen, Nachwir-
kung 261 34; Tarifkollision 256 31
Betriebsverhiltnis, Anrufung des Arbeitsgerichts 287
20; Begriff 287 3ff.; Beschlussverfahren 287 12; Be-
sprechungen, monatliche 288 6; Teilnahmerecht Dritter
288 6; Betriebsverfassung 287 2; Dauerrechtsverhilt-
nis, betriebsverfassungsrechtliches 287 14; Dauer-
schuldverhiltnis eigener Art 286 2; 287 3, 5, 8, 21;
Drittwirkung 287 13, 21ff; Arbeitnehmer 287 22ft;
auferbetriebliche Dritte 287 28; innerbetriebliche Dritte 287
27; Koalitionen 287 26; Durchfiihrung der Mitbestim-
mung, Anspruch des Arbeitnehmers 287 24; Erfiil-
lungsanspriiche 287 23; Gestaltungsaufgabe 287 17;
Innenverhiltnis 287 13; Kooperation 287 1; Koope-
rationsgebot 287 16, 26; 288 3; 289 1, 3; Loyalitit
287 16; Relativitit 287 21ftf.; Riicksichtnahme 287
16; Schadensersatzanspriiche 287 23; Schuldverhiltnis
287 4, 12; gesetzliches 287 6, 14f.; Schutzwirkung fiir
Dritte 287 3, 7, 22f; Subsidiarititsprinzip 287 19;
Treuhandverhiltnis 287 15; Unkiindbarkeit 287 8;
Unterrichtungspflicht des Arbeitgebers 288 7; Verhal-
tenspflichten, gesteigerte 286 2; 287 3; Verhandlungs-
prinzip 287 18f.; Zusammenarbeit, vertrauensvolle
287 9, 16; 288 21f.; Zweiseitigkeit 287 9
Betriebsverlagerung, Arbeitskampfmittel
Nachwirkung 238 60
Betriebsverlagerung, weitraumige, Betriebsiibergang
127 53
Betriebsverlegung, Beteiligung des Betriebsrats 40
61f.; Sozialplan 40 62; Verlegungskompetenz 40 61
Betriebsversammlung, ‘Abteilungsversammlung 298 8;
299 6ft.; Angelegenheiten, allgemeinpolitische 299
63; Angelegenheiten, —arbeitnehmerbezogene 299
61f; Angelegenheiten, betricbsbezogene 299 61f;
Angelegenheiten, innerbetriebliche 299 47; Angele-
genheiten, parteipolitische 299 64; Antrige 299 69f;
Antragsrecht der Gewerkschaften 298 16; Arbeitneh-
merbegrift 298 4; Arbeitskampf 298 18; Arbeits-
kampfmittel 265 12; auBerhalb der Arbeitszeit 299
18ff., 97ff; wihrend der Arbeitszeit 299 13ff., 77ff;
betriebliche Arbeitszeit 299 14, 78; personliche Arbeitszeit
299 14, 16, 78; Arbeitszeitrecht 299 25; im Ausland
299 5; auBerordentliche 298 1, 10ff; 299 13, 19;
Griinde, besondere 298 10f.; Befugnisse 298 1, 3; 299
69f.; Begriff 298 4; Berichtspflicht des Arbeitgebers
299 54ff, 61; Form 299 60; TVertretung 299 59; Be-
schlussfassung 299 70; Betrieb 298 4; betriebsratsloser
298 22; Betriebsratswahlen 291 198ftf.; 298 17; Be-
wirtungskosten 299 23; Dauer 299 24; Dolmetscher
299 23; Einberufung 299 10, 100; Antragsrecht 222
46; Einberufungspflicht 298 9, 15; Winsch des Arbeit-
gebers 298 13; Winsch der Arbeitnehmer 298 14; Einbe-
rufungsrecht 298 12; Einladung 299 11; Fortsetzung
am Folgetag 299 24; Freiwilligkeit 299 32, 35, 95;
Friedenspflicht 299 66a; Geheimnisschutz 299 58;
Gemeinschaftsbetrieb 299 1; Geschiftsordnung 299
42; Gewerkschaftspolitik 299 67; Gleitzeit 299 14;
Hausrecht 299 46; Informationsforum 298 1; 301 1;
Kinderbetreuungskosten 299 23; Kostentragung 299
76, 100; Kiindigungsschutz, besonderer 127 5; Lage,
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wirtschaftliche 299 56; Leitung 293 16; 299 41ff;
Mehrschichtbetrieb 299 14; Meinungsbildung 298 1;
299 68; 301 1; Meinungsfreiheit 299 66; Nicht-Teil-
nahme 298 2; 299 95f.; Nichtoffentlichkeit 299 38f.,
45f; Offnung des Betriebs 298 2; 299 15, 17; ordent-
liche 298 1, 7ft; 299 6, 13; Ort 299 21; Protokoll
299 44; Rechtsnatur 286 28; 298 5f.; Rederecht 299
73f.; Rednerliste 299 43; Sachmittel 299 23; Sachver-
stindige 299 23; Schadensersatz 299 72; Sozialpolitik
299 65; Speicherung, elektronische 299 45; Stellung-
nahmen 299 69; Streitigkeiten 299 100; Tagesord-
nung 299 10f, 24, 43; Tarifpolitik 299 65; Titig-
keitsbericht des Betriebsrats 298 16; 299 48ff, 61;
Teilnahmepflicht 298 2; Teilnahmerecht 222 46; 299
11, 26ff; Altersteilzeit 299 28; Arbeitgeber 298 4; 299
331f; Arbeitgebervereinigung, Beauftragte 299 37; Arbeit-
nehmer 299 27f.; Arbeitnehmer, gekiindigte 299 28; Ar-
beitnehmeriiberlassung 299 29; Arbeitsverhaltnis, ruhendes
299 28; Auszubildende 299 29a; Beamte, zugewiesene
299 29a; Betriebsfremde 299 38f.; Elternzeit 299 28;
Gewerkschaftsbeauftragte 299 36; Kurzarbeit 299 28; lei-
tende Angestellte 299 30, 40; Streik 299 28; Urlaub 299
28; Teilversammlung 298 8; 299 21f,, 16, 41; im Aus-
land 299 5; Teilnahmerecht 299 31; Teilzeitbeschiftigte
52 22ff.; Themen 299 47, 61, 65, 71; Ubertragung in
andere Riume 299 45a; UmsatzeinbuBBen, vermeid-
bare 299 15; Umweltpolitik 299 65; Unternechmens-
entwicklung 299 56; Unterrichtung des Arbeitgebers
299 11; Vergiitung 299 19, 771t., 100; Berechnung 299
881f.; Fahrkosten 299 93f., 100; Wegezeiten 299 91f.,
100; Zuschlige 299 90; Versammlungsraum 299 21;
Verschwiegenheitspflicht 299 75; virtuelle 299 22;
Vollversammlung 298 8, 16; 299 1, 16; Willensbil-
dung 299 68; Wirtschaft 299 65; Zeitpunkt 299 11,
12F.; Zutrittsrecht zum Betrieb 289 7

Betriebsvertretung, Organisation 2 46

Betriebszugehorigkeit; Arbeitnehmer 24 544t 61, 63;
285 9ff.; Arbeitsverhiltnis, ruhendes 285 20; Ausbil-
dungsgehalt 285 28; Aushilfen 285 11; Auslandstitig-
keit 13 165; befristet Beschiftigte 285 12; Begriff 24
55f,; zur Berufsausbildung Beschiftigte 285 22f.; Be-
triebsratswahlen 291 65f., 68ff; Betriebsiibergang
142 145; Betriebsverfassung 24 60; Bundesfreiwilli-
gendienst 285 21; doppelte 291 71; Eingliederungs-
theorie 291 71 fF; Einstellung 36 5; freiwilliges 6kolo-
gisches Jahr 285 21, 30; freiwilliges soziales Jahr 285
21, 30; geringfligig Beschiftigte 285 14; Gleichge-
stellte 285 32ff.; Heimarbeiter 285 33; Kiindigungs-
ausschluss 123 25; Leiharbeit 24 62; Leiharbeitnehmer
285 16f.; 291 71; mehrfache 24 57; Sozialversiche-
rungspflicht 285 15, 28; Titigkeit aullerhalb der Be-
triebsstitte 24 58; Titigkeitsort 285 13, 28; Teilzeit-
beschiftigte 285 10; Ungleichbehandlung 14 43;
Vergiitungshohe 285 14; Weiterbeschiftigung nach
Kiindigung 285 18f.; Zwei-Komponenten-Lehre 291
691, 74f.

Betriebszusammenfassung, Begrift 292 55; Eingliede-
rung, Abgrenzung 292 56ff; im engeren Sinne 292
58f., 61; Restmandat 206 98; Ubergangsmandat 292
36, 41, 541F, 611,

Beurlaubung, Arbeitspflicht, Wegfall 41 2

Beurteilungen, Datenspeicherung 96 53; Eignungsun-
tersuchung 288 39; Gutachten, graphologische 288
39; Testverfahren, psychologische 288 39

Beurteilungsgrundsitze, Einigungsstellenverfahren
308 15; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 3 45

Beurteilungsrichtlinien,
115

Bevollmichtigung, Tarifvertrag 234 231f., 56

Bewachungsgewerbe,  Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit
185 29

Bewerber, bestqualifizierte 17 64ff; Diskriminierungs-
schutz 16 29f.; Auskunft 17 119; Nichtberticksichti-
gung 17 63, 70

Bewerberverfahrensanspruch,
154 71,73

Bewerbungskosten, Arbeitsforderung 29 81a; Erstat-
tung 236 52

Bewerbungstraining, TransfermaBnahmen 29 96

Bewerbungsunterlagen, Datenschutz 35 12; Riickga-
bepflicht bei Beendigung des Arbeitsverhiltnisses 139
1; Ublichkeit 17 119

Bewerbungsverfahren, Beweislastverteilung 32 158

Bewirtungsbetriebe, Ruhezeitverkiirzung 183 9

Beziige, Arbeitsentgelt 60 1

Bezugnahme, s.a. Venveisungen; AGB-Kontrolle 246
32fF; 258 16; Allgemeine Arbeitsbedingungen 246 7,
45; Anderung 246 26f; Anerkennungstarifvertrag
246 26f.; Arbeitsbedingungen, Gleichstellung 246 4;
Aufhebung 246 26; Auslegung 246 15, 42; Beschrin-
kungen 246 28; betriebliche Ubung 246 23ft, 27;
Betriebsiibergang 247 39; Betriebsvereinbarung 246
731ff.; Bezugnahmeobjekt 246 21, 35, 37{f; Bezug-
nahmevereinbarung 246 15; deklaratorische 246 22;
Dynamik 246 48ff.; Entgeltregelungen 246 38; Fir-
mentarifvertrag 246 42; Form 246 16ff.; Gemeinsame
Einrichtungen 242 46; 246 31, 37; Gesamtvergleich
253 46f.; Giinstigkeitsprinzip 246 11; 253 11; 256
10; Haussanierungstarifvertrag 246 42; Informations-
pflicht 246 17; Jeweiligkeitsklausel 246 51; Kontroll-
privileg 246 44ff; 262 19; Minderheitentarifvertrag
246 40; 256 66; Nachweispflicht 246 17; Nachwir-
kung 246 39; 261 27; Rosinenpicken 237 114;
schuldrechtliche 225 3; 232 11; 246 2; Tarifauslegung
243 12; Tarifdispositivitit 246 6; Tarifentwicklung
246 48ft., 52; Tarifvertrag 225 3; 232 11; 234 52, 64;
246 11t 37; 251 19; 256 38; Abweichung vom 252 13;
auslindischer 262 181E.; beendeter 246 39; Geltungsbereich
238 15; Geltungserhaltung 246 5; nichtiger 246 41; Tarif-
auslegung 246 46; Teil eines Tarifvertrags 246 38; unwirk-
samer 246 41; Trittbrettfahren 246 4, 28; Umfang 246
191f; Urlaubsregelungen 246 38; Verbandstarifvertrag
246 36; Verweisung, statische 246 8; Wirkung,
schuldrechtliche 246 9f.

Bezugnahmeklausel, Anderungskiindigung 119 49a;
Arbeitsbedingungen 37 21; Arbeitsvertragsfreiheit 219
45; Auslegung 243 12; Betriebsinhaberwechsel 8 14;
Betriebstibergang 8 15; dynamische 26 38; 142 182;
Einzelverweisung 8 14, 26; Gewerkschaftsmitglied-
schaft 219 46; Gleichstellungsabrede 8 15f,; Global-
verweisung 8 14, 26; groBe dynamische 8 14; 26 38;
142 185; 246 8, 17, 52ff; kleine dynamische 8 14,
16; 142 185; 246 8, 42, 49ff; Neuvertrige 8 15;
Rechtsprechungsinderung 6 37; Tarifgeltung, dyna-
mische 219 31; 246 8; Tarifsukzession 246 57; Tarif-
vertrag, Anwendbarkeit 5 12; 8 13ff; Teilverweisung
8 14, 25f; Transparenzgebot 246 35, 45; unbedingte
zeitdynamische 142 185; Verweisung, dynamische 8
14, 16; 142 185ff; Verweisung, konstitutive 8 15;
Verweisung, statische 8 14; 142 185ff.

Bibliotheken, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 23

Bilanzgewinn, Arbeitsentgelt 60 10

Mitbestimmungspflicht 96

Konkurrentenklage
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Bildschirmarbeit, Gefihrdungsbeurteilung 174 63; 177
31; mobile Arbeit 177 3, 31

Bildschirmarbeitsplatz, Anforderungen 177 30, 32;
Arbeitsmedizin 180 26; Arbeitsmittel, sonstige 177
32; Arbeitsorganisation 177 33; Arbeitsschutz 173
27f; 177 31{E; Arbeitsstittenverordnung 177 31; Ar-
beitsumgebung 177 32; Arztwahl, freie 180 38; Au-
genuntersuchungen 177 33; Benutzerfreundlichkeit
177 32; Bildschirmgerite 177 31f,; Einzelrichtlinien
173 27f,; Laptops 177 31; Pausen 177 33; 183 20;
Rechenmaschinen 177 31; Registrierkassen 177 31;
Tastatur 177 32

Bildschirmarbeitsverordnung, Integration in Arbeits-
stittenverordnung 177 1, 31

Bildschirmgerite, Arbeitsschutz 12 44; Einzelrichtlinie
173 27; Legaldefinition 177 31

Bildung, berufliche, Arbeitsforderung 29 1

Bildungsgutschein, Weiterbildung, berufliche 29 89

BildungsmaBnahmen, berufsvorbereitende, Forde-
rungsmalnahmen 29 86

Bildungsscheine, Weiterbildung, berufliche 150 53

Bildungsurlaub, Arbeitsbefreiung 41 3; 85 1; Dauer 90
10; Eingriffsnormen 13 119; Freistellungsanspruch 90
12; Freistellungsbegehren 90 19; Gesetzgebungskom-
petenz 90 1, 3; 226 2; ILO-Ubereinkommen Nr. 140
90 2; Landesgesetze 5 9; Landesrecht 90 1, 3ff.

Bildungsveranstaltung, Eignung 90 24

Bildungsveranstaltungen, s.a. Schulungsveranstaltungen;
allgemeine 295 84; Betriebsratsmitglieder 308 14;
Kostentragung 296 26

Billigkeitskontrolle, Arbeitsvertrag 14 7; 37 24; Koali-
tionssatzungen 220 23

Binnenmarkt, Schutzniveau 173 4f.

Binnenschifffahrt, Arbeitsrecht 19 25; 164 19ff:; Ar-
beitszeit 164 24; 181 32f; Arbeitszeitrecht 182 60;
Arbeitszeitschutz 187 13ff.; Betriebsformen 187 14,
15; Entgeltanspruch,  Filligkeit: 69 5; Jugendarbeits-
schutz 194 5; Ruhezeiten 181 28

Biologische Arbeitsstoffe, s. Biostoffe

Biologische Sicherheit, s. Gentechnische Anlagen

Biostoffe, Anlagen, abwassertechnische 179 71; Begriff
179 71; Beseitigung 179 81; Betriebsanweisung 176
33; 179 82f.; Betriebsunterweisung 176 33; Biostoff-
verordnung 179 70ft; Amvendungsbereich, personeller
179 73; Arbeitsschutz 174 4; Deponien 179 71; Doku-
mentation 179 78; Endoparasiten, human-pathogene
179 71; Gefihrdungsbeurteilung 175 21; 179 71,
77f.; Gefahrstoffverordnung 179 38, 70; Gentechnik-
recht 179 70; Herstellung 179 72; Informationsbe-
schaffung 179 76; Informationspflichten 179 84; In-
formationsrechte 175 18; Kompostieranlagen 179 71;
Lagerung 179 81; Landwirtschaft 179 71; Mikroorga-
nismen 179 71; gentechnisch verinderte 179 71; Mini-
mierungsgebot 179 81; Mutterschutz 190 6; Ord-
nungswidrigkeiten 179 86; Risikobekimpfung 179
82; Risikogruppen 179 69, 74f.; Schutzmafinahmen
179 71, 77, 794L; Substitutionsgebot 179 80; Titig-
keiten 179 72; im Gefahrenbereich biologischer Atbeitsstoffe
179 72; gezielte 179 77; nicht gezielte 179 71, 77; Tex-
tilindustrie 179 71; Textilreinigung 179 71; Training
179 82a; Transport 179 81; Uberwachung 179 86;
Umgang, beruflicher 179 72; Unionsrecht 179 68f;
Unterweisung 179 82a; Unterweisungsrechte 175 18;
Verwendung 179 72; Werkstoffsortieranlagen 179 71;
Zellkulturen 179 71

Biostofferecht, s. Biologische Arbeitsstoffe
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Blaue Karte, Aufenthaltstitel 30 9f., 14

Blaumachen, Arbeitsleistung 43 7

Blitzaustritt, Taritbindung 245 10, 48f., 77

Blitzwechsel, Tarifbindung 245 48, 77

Blue-pencil-Test, AGB-Kontrolle 37 43; Vertragsstra-
fenvereinbarung 43 53

Blutentnahmen, Alkoholkontrollen 55 22

Blutspende, Entgeltfortzahlung 79 4; 84 1, 5; Erstat-
tungsanspruch des Arbeitgebers 84 111f.; Folgeerkrankungen
84 10

Bollacke (Rs.), Urlaubsabgeltungsanspruch, Vererblich-
keit 40 10

bona fides, Kiindigung 107 2

Bonus, Arbeitsleistung 40 48

Bonussysteme, Vorteilsherausgabe 66 1

Bordversammlung, Informationspflicht des Arbeitge-
bers 309 14; Informationspflicht des Kapitans 309 14;
Kiindigungsschutz, besonderer 127 5; Sprechstunden
309 14

Bordvertretung, Amtszeit 309 12; Anhorung 129 146;
Arbeitnehmervertretung 164 2; Auszubildende 129
241f; Geheimhaltungspflicht 295 215; Geschiftsfiih-
rung 164 3; Informationsrechte 309 16; Jugendliche
32 56ff.; Kommunikationsmittel 309 13; Kiindigung,
auBerordentliche 124 106; 127 2, 33, 37f., 42ff;
wichtiger Grund 127 39fF.; Kiindigungsschutz, beson-
derer 127 1, 3f., 8, 33ff; Nachwirkung 127 28f., 32;
Mitbestimmungsrechte 164 3; Mitgliederzahl 309 11;
Schiffe, einzelne 311 177; Seebetriebsverfassung 311
178; Versetzung von Mitgliedern 127 14ft; Vertre-
tung, betriebliche 309 1, 7ff.; Wahl 164 3f; 309 8

Bossing, Begriff 55 41

Botschaftspersonal, Arbeitskollisionsrecht 13 54f.

Boykott, Arbeitskampfmittel 265 11, 16f.; 273 1, 7; ar-
beitsrechtlicher 265 11; Boykottaufrufe 224 46; 273
7; Schadensersatz 224 46; giiterrechtlicher 265 11; 273
7; Seeschiftfahrt 164 19; Verruf 273 7; Zuzugssperre
265 11

BQG, s. Beschdftigungs- und Qualifizierungsgesellschaften

Branchentarifvertrag, Tarifbindung 225 4

Brandbekimpfung, Vorsorgemalinahmen 178 60 ff.

Brandenburg, Koalitionsfreiheit 217 11f.; Kiindigungs-
schutz fiir Abgeordnete 129 84, 91f; Ladenschlussre-
gelung 188 14; Streikrecht 217 13; 271 5; Tarifver-
tragsrecht 217 14

Bremen, betriebliche Altersversorgung 202 119; Kam-
mern auf Arbeitnehmerseite 218 25; Staatskonkurrenz
gegeniiber Koalitionen 218 97, 104; Koalitionsfreiheit
217 11; Kiindigungsschutz fiir Abgeordnete 129 86,
93f.; Ladenschlussregelung 188 14; Schlichtungswe-
sen 217 12; Streikrecht 217 13; 271 6; Tarifvertrags-
recht 217 14

Brexit, Arbeitnehmerfreiziigigkeit 30 30

Briissel Ia-VO, Zustindigkeit, internationale 12 18; 13
173f.

Bruttolohnvereinbarung, Entgeltklage 70 26; Lohnab-
ziige, Anderung 62 48f; Lohnsteuer, pauschale 62
42, 56; Verglitungsvereinbarung 62 42, 44

Buchungsbelege, Aufbewahrungspflicht 139 15

Biithnenangehdrige, Leistungsschutzrechte 99 33

Biihnenarbeitsverhiltnis, Abfindung 165 56; Alters-
grenze 165 53, 58; Anderungsmitteilung 165 53; Ar-
beitsbefreiung 165 37; Arbeitszeitlage 165 41f.; Auf-
fiihrungen 165 41f; Aushilfstitigkeit an anderer
Biihne 165 37; Aushilfsvertrige 165 27; Bedingung,
auflésende 165 33; Beendigung 165 51ft.; Befristung
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103 60; 165 24ft., 28, 33, 51, 57; Berufsunfihigkeit
156 57; Beschiftigungspflicht 165 2, 48; Bestands-
schutz 165 55; betriebliche Altersversorgung 165 5;
Bithnenbrauch 165 2, 15; Bithnenkleidung 165 35;
Biihnenschiedsgerichtsbarkeit 165 2, 10, 63ff; Ein-
stellungsuntersuchung 165 31; Erwerbsminderung
165 60; Feiertagsarbeit 165 5, 42; Formularvertrige
165 14; Gage 165 44ff; Gastierurlaub 165 37; Gast-
spielvertrige 165 17f., 27; Hausordnung 165 62;
Hochstbefristung 165 60; Intendantenwechsel 165 54,
56; Kettenbefristung 165 52; Kunstfach 165 34;
Kunstfreiheit 156 58f; 165 1, 5, 22, 25; Kunstgat-
tung 165 34; Mindestinhalt des Arbeitsvertrags 165
34; Mitbestimmung 165 61f; Mutterschutz 165 5;
Nachweispflicht 165 32; Nebenbeschiftigung 165 43;
Nichtverlingerungsmitteilung 103 64, 183; 108 4;
165 2, 511f; Anhorung 165 54f.; Normalvertrag Biih-
ne 165 2, 71t.; Geltungsbereich, personlicher 165 8; Of-
fenbarungspflichten des Arbeitnehmers 165 31; of-
fentlicher Dienst 165 6; Ordnungsausschuss 165 62;
Pausen 165 42; Personalvertretungsrecht 165 5; Pro-
bearbeitsvertrige 165 28f.; Proben 165 41f; Regis-
seure 165 18; Ruhezeit 165 42; Schriftform 165 32;
Sonntagsarbeit 165 5, 42; Sozialbeziige 165 46; Sozi-
alversicherungsrecht 165 17; Spielzeitvertrige 165 17,
24; Stiickdauervertrige 165 27; Tarifvertrige 154 27;
165 2, 6ff,; Teilspielzeitvertrag 165 28, 51; Tendenz-
schutz 165 61; Ubergangsgeld 165 56; Urheberrecht
165 5, 49; Urlaub 165 47; Vertragsanbahnung 165 30;
Vorproben 165 30; Weiterbeschiftigung 165 52

Biithnenengagementsvertrag, s.a. Biilmenarbeitsverhdlt-
nis; Anderungskiindigung 165 57, 59; Befristung 165
1f, 51, 57; Kiindigung, auBerordentliche 156 59;
Kiindigung, ordentiche 165 57; Leistungserbringung
165 1; Zeitvertrag 165 24

Biihnenkiinstler, Arbeitnehmer 165 1, 16ff;; Arbeits-
einteilung 165 41; Arbeitszeitdauer 165 39; ausiiben-
de Kiinstler 165 49; Beihilfen 165 46; Beschifti-
gungsinteresse 92 12; Beschiftigungspflicht 165 48;
Engagement-Wechsel 165 24; Gage 165 44; Jubili-
umszuwendungen 165 46; Kleidung 165 43; Kran-
kenbeziige 165 46; Krankengeldzuschuss 165 46;
Leistungen, vermogenswirksame 165 44; Mitwir-
kungspflicht 165 35ff., 50; Namensnennung 165 2,
15; Rechtetibertragung 165 50; Regisseure 165 34;
Schiedsgerichtsbarkeit, tarifliche 241 3; Solomitglieder
165 8f., 24f., 33, 34, 36, 48; Arbeitszeitdauer 165 39;
Gage 165 44; Teilzeitarbeit 165 40; Sterbegeld 165 46;
Tendenztriger 165 16

Bithnenschiedsgerichtsbarkeit, Aufhebungsverfahren
165 66; Biihnenarbeitsrecht 165 2, 10; Biihnen-
schiedsgerichtsordnungen 165 63ff.; Rahmentarifver-
trag 19 28; Tarifvertrag 165 10; Vergiitungsanspriiche
99 56

Biihnenschiedstarifvertrag, Bezugnahme 246 18

Biihnentechniker, Arbeitnehmereigenschaft 165 16;
Arbeitsrecht 19 27; 165 8f.; Arbeitsvertrag 165 34;
Arbeitszeit 165 32, 39; Befristung 165 24f.; Beschifti-
gungspflicht 165 48; Gage 165 44; Mitwirkungs-
pflichten 165 36; Nachweispflicht 165 32; Teilzeitar-
beit 165 40

Bummelei, Abmahnung 40 47; Schlechtleistung 43 4,
30

Bund, Insolvenzsicherung 202 130

Bundesarbeitsgericht, Arbeitsgerichtsbarkeit 6 2

Bundesbank, Stellungnahmen 221 21

Bundesfreiwilligendienst, Betriebsratswahlen 291 131;
Betriebszugehorigkeit 285 21; Mutterschutz 189 9;
Rechtsverhiltnis 19 64; 157 7; Urlaubsanspruch 89
30; Zivildienst, Ersetzung 31 19

Bundesimmissionsschutzgesetz,
932

Bundesknappschaft, Insolvenzsicherung 202 130

Bundeslotsenkammer, Tariffihigkeit 232 79

Bundesrecht, Arbeitskampf 270 1f.

Bundestagsabgeordnete, Anderungskiindigung 129
81; Behinderungsverbot 41 6; 129 69, 74; Beurlau-
bungsanspruch 41 6; Diitenanspruch 41 6; Ersatzkan-
didat 129 75; Kiindigung, auBerordentliche 129 80,
82; Kiindigung, ordentliche 129 80f; Kiindigungs-
schutz, besonderer 129 70, 76ff; Klagefrist 129 83;
‘Wahlbewerber 129 74

Bundesvereinigung der Arbeitgeberverbinde, Ko-
alitionseigenschaft 220 4

Bundeswehr, Arbeitszeitschutz 181 29; 186 27; Sonn-
tagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 18

Biindnisgespriche, Unverbindlichkeit 221 23

Biindnisse fiir Arbeit, betriebliche, Beschiftigungs-
politik 221 23; Giinstigkeitsvergleich 253 481t.; Ko-
alitionsvereinbarungseigenschaft 264 7; Offnungsklau-
seln 252 1; Tarifpflichten, Geltendmachung 255 7

Biiropersonal, Betriebsratstitigkeit 296 2, 56ft., 68

Busfahrer, Nebentitigkeitsverbot 55 59

BuBgelder, vom Arbeitnehmer gezahlte 93 42

Cafés, Ruhezeitverkiirzung 183 9

Caritas 116 21, s.a. Kirchliche Einrichtungen; Arbeitsrecht
158 39; Arbeitsrechtsregelungsverfahren 161 12, 16f;
Einrichtung, verselbstindigte 158 38ff; Grundord-
nung des kirchlichen Dienstes 158 63; Kirchenauto-
nomie 158 33fF; Schlichtungsstelle, kirchliche 162 2;
Ungleichbehandlung 116 21, 33

CE-Kennzeichnung, Maschinensicherheit 178 12, 12b,
17,19, 24, 32; Schutzausriistung, personliche 180 12,
16

CEN, europiische technische Normung 174 33; 180 8

CENELEC, curopiische technische Normung 174 33;
180 8

Charakterbild, Recht am, Personlichkeitsrecht des Ar-
beitnehmers 94 13f.

Charta der Grundrechte der Europiischen Union,
s. Grundrechtecharta

Chefarzt, Anstellungsvertrag 170 33ft; Arbeitnehmerei-
genschaft 19 48; 170 32; Arbeitspflicht 40 7; Arbeits-
zeitgesetz 182 54; Bereitschaftsdienst 170 41; Delega-
tion 170  37; Dienstaufgaben 170  34ff;
Gesamtverantwortung, medizinische 170 31; Kiindi-
gung, auBerordentliche 170 51; Kiindigung, ordentli-
che 170 51; Kiindigungsschutz 170 32, 50; Leistungs-
erbringung, personliche 170 39f; Leitungsfunktion
170 2; Personaleinsatzplanung 170 36; Privatliquida-
tionsbefugnis 170 9, 38, 43; Rufbereitschaft 170 41;
Vergiitung 170 42 ff.; Weisungsfreiheit 170 67

Chefarztvertrag, Anderungsvorbehale 40 40; Aus-
ibungskontrolle 170 49; Befristung 170 51; Entwick-
lungsklauseln 170 47 ff.; Inhaltskontrolle 170 47f.

Chemikaliengesetz, Gesundheitsschutz 93 2; Umwelt-
recht 174 2

Chemikalienrecht, s.a. Gefahrstoffrecht; Anmeldeverfah-
ren 179 2, 22f;; Anordnungsbefugnisse 179 65f.; Ar-
beitsschutz 179 64; Beschrinkungen 179 28; Be-
schrinkungsrichtlinie 179 3; Bewertungsstelle fiir

Gesundheitsschutz
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Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin 179 14; Bewer-
tungsstelle Gesundheit und Verbraucherschutz 179 14;
Bewertungsstelle Umwelt 179 14; Biozidprodukte
179 25, 38; Biozidverordnung 179 16, 18; Bundes-
stelle fiir Chemikalien 179 14, 16; Chemikalien-
Sanktionsverordnung 179 44; Chemikaliengesetz 179
16ff; Chemikalienrichtlinie 179 2; CLP-Verordnung
179 15, 27; Einstufung 179 15; Gefahrenabwehr 179
17; Gefahrenvorsorge 179 17; Gefahrstoffinformation
179 27, 35, 39ff; Herstellungsbeschrinkungen 179
13; Kandidatenliste 179 13; Kennzeichnung 179 15,
35, 39f; krebserzeugende Stoffe 179 6, 26; Mittei-
lungspflichten 179 24; Ordnungswidrigkeiten 179 67;
Rahmenrichtlinie 179 5; REACH-Anpassungsgesetz
179 14f; REACH-Verordnung 179 81, 14a, 22, 26,
41f; Registrierung 179 8ff, 22ff; Richtlinien,
marktbezogene 179 1ft;; Richtlinien, umgangsbezo-
gene 179 1, 4ft; Sicherheitsdatenblatt 179 23; Stofte,
besonders besorgniserregende 179 13; Stoffinforma-
tionen 179 23; Stoftsicherheitsbericht 179 9, 23;
Straftatbestinde 179 67; Uberwachung 179 o64ff;
Umweltinformationsgesetz 179 23; Unionsrecht 179
1; Verbote 179 28; Verpackung 179 15, 35, 39f,; Ver-
wendungsbeschrinkungen 179 13; Zubereitungsricht-
linie 179 2; Zulassungsverfahren 179 13, 25f.

Chirurgisch-technische Assistenten, Leistungserbrin-
gung 170 6

Christel-Schmidt-Entscheidung, Richterrecht 6 33

Christlicher Gewerkschaftsbund, Berufsverbandsprin-
zip 222 16; Organisationsgrad 222 19a; Organisati-
onsstruktur 22230

closed shop, Europiische Menschenrechtskonvention
12 3; 219 33; Koalitionsfreiheit 218 59; 220 13; nega-
tive 219 33; 237 22; Kontrahierungszwang 239 37

CLP-Verordnung, Chemikalienrecht 179 15, 27; Mut-
terschutz 190 4

Codex Iuris Canonici, Arbeitsrecht 158 50; Dienst-
recht 158 49f.

Compliance, Auskunftspflicht 55 7; Gesetzestreue 54
50; Korruptionsverbote 54 50; Risikomanagement 55
7

Computerprogramme, Anderungsverbot 99 49; An-
erkennungsrecht 99 48; Arbeitnehmererfindungen,
Abgrenzung 99 52ff; Benennungsrecht 99 48; Ent-
stellungsverbot 99 49; freie Werke 99 51; Lizenz 99
43; Sondervergiitung 99 45; Urheberpersonlichkeits-
recht 99 46; Urheberschutz 99 39ft; Verbesserungs-
vorschlige, technische 99 54; Veroffentlichungsrecht
99 47; Zugangsrecht 99 50

Contractual Trust Arrangement, betriebliche Alters-
versorgung 205 21; 206 124; 212 222ff; Doppeltreu-
hand-Modell 212 228, 232, 235f.; Insolvenzanfech-
tung 212 236; Insolvenzfestigkeit 212  234f;
Sicherungstreuhand 212 233; Treuhand, doppelseitige
212 228, 232; Treuhand, einseitige 212 228, 231;
Trustvertrag 212 228; Verpfindungsmodell 212 228,
231, 235f.

Copiloten, Flugbetrieb 309 39

corporate identity, Arbeitskleidung, einheitliche 55 29

Crowdwork, Beschiftigungsform 21 30

Crowdworker, Statuszuordnung 21 30

CTA, s. Contractual Trust Arrangements

D&O-Versicherung, Fiihrungskrifte 57 51; Organmit-
glieder 57 51
Dachverbinde, Griindung 223 11; Kampftonds 223 25
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Danosa-Entscheidung, Geschiftsfithrer, Arbeitneh-
merstatus 6 33; 143 2

Daouidi-Entscheidung, Behinderungsbegrift 16 22

Daseinsvorsorge, Arbeitskampf 272 82f.; Notstandsar-
beiten 278 1; Verhiltnismdfigkeitsprinzip 272 87; Be-
triebstibergang 142 13

Dateien, Zugriff, unbefugter 124 68

Daten, Ablaufdaten 113 39; Beschiftigungsdaten 113
39; biometrische 113 39; genetische 113 39; Gesund-
heitsdaten 113 39; Krankheitsdaten 113 39; Personal-
daten 113 39; personenbezogene 113 39; sensible 113
39f,; Tatigkeitsdaten 113 39

Datenabfrage, Kiindigung, aulerordentliche 124 57

Datenerhebung, Begrift 33 18; Datenschutz 96 3, 29f.,
39, 45ft;; Direkterhebung 33 171, 210; Einwilligung
33 182, 190ff; Haftung 33 175; Unzulissigkeit 33
172; VerhiltnismiBigkeit 33 19

Datengeheimnis, Verpflichtete 54 48

Datennetze, Funktionsfihigkeit, Aufrechterhaltung 185
32

Datennutzung, Datenschutz 96 29f., 39, 451f.

Datenschutz, Arbeitskollisionsrecht 13 128; Arbeitsver-
hiltnis 96 18ff; Arbeitsvermittlung 29 32; private 29
55; Arztgeheimnis 180 31; Auskiinfte des Arbeitge-
bers 35 331f; Auskunftsanspruch 96 71ff; Begriff 96
1; Benachrichtigungsanspruch 96 70; Berichtigungs-
anspruch 96 77f; Beschiftigtenbegriff 33 18; 96 23f;
Beschiftigtendatenschutz 96 8; Beschiftigungsverhilt-
nis, Anbahnung 33 16; besondere Daten 96 83; be-
sondere personenbezogene Daten 96 7, 130f; Be-
weislastumkehr 96 89; Bewerbungsunterlagen 35 12;
Bundesdatenschutzgesetz 96 6ft., 18, 29; Subsidiaritit
96 31, 38; Bundesdatenschutzgesetz 2018 96 O,
1191f.; Datei, nicht-automatisierte 96 25f.; Datener-
hebung 96 3, 29f., 39, 45ff; Datenloschung 96 39,
66; Datennutzung 96 29f., 39, 45ft., 59ft.; Daten-
sparsamkeit 96 7; Datenspeicherung 96 45ft., 52f;
unzulissige 96 81; Zweckbestimmung, Wegfall 96 82, 84;
Datentransfer, grenziiberschreitender 96 65; Daten-
ibermittlung 96 45fF., 56 ff., 60ft.; Datenverinderung
96 45ft., 54f.; Datenverarbeitung 96 3, 7, 29f., 391f.,
133; Datenvermeidung 96 7; Direkterhebung 96 49;
Einwilligung des Betroffenen 96 7, 30, 35ff., 126ft;
AGB-Kontrolle 96 37; Schriftform 96 36; Erfiilllung ei-
gener Zwecke 96 28; Erlaubnistatbestand 33 16f;
fremde Zwecke 96 28; harmlose Daten 96 62; Hin-
weispflicht des Arbeitgebers 96 36; Individualrechte
96 68ft.; Kontextverlust 96 1, 77; Krankheitsdaten
113 39; Kiindigung 312 83; Landesdatenschutzgesetze
96 10; Loschungsanspruch 96 79ff.; Meldepflicht fiir
private Stellen 96 7; Meldepflichten 96 67; Mitbe-
stimmung 96 110ff; Mitbestimmungsanspruch 96
116; non-liquet-Fall 96 77, 85; Personalfragebogen 96
51; personenbezogene Daten 96 1, 18f., 21f; Be-
stimmbarkeit 96 21f.; Pseudonymisierung 96 21; Uber-
mittlung in Ausland 96 7; Personlichkeitsrecht 3 35;
Personlichkeitsrecht, allgemeines 113 40; Recht auf
informationelle Selbstbestimmung 96 1, 4, 29; safe
harbour principles 96 65; Schadensersatz 96 89;
Schmerzensgeld 96 90; Selbstsuche 29 73; sensible
Daten 96 83; Speicherungsverbot, mittelbares 96 82;
Sperrungsanspruch 96 85f., 88; Sprecherausschussver-
einbarung 312 11, 53; Stellen, nichtoftentliche 96 6,
18f.; Straftaten, Aufdeckung 96 50, 125; Titigkeiten,
familidre 96 28; Titigkeiten, personliche 96 28; Tele-
arbeit 201 17; Telefondatenerfassungsanlage 96 21;
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Telekommunikationsgesetz 96 6; Unterlassungsan-
spruch, negatorischer 96 91f.; Verarbeitung, automati-
sierte 96 25; Verbot mit Erlaubnisvorbehalt 96 30,
119; Verwendungsverbot 96 43; Vorabkontrolle 96
67; Widerspruchsrecht 96 87

Datenschutzbeauftragte, Abberufung 96 108; Amts-
fiihrung 96 100; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 96
109; Aufgaben 96 11, 103ff; Benachteiligungsverbot
15 1; Berichterstattung 96 102; Bestellungspflicht 96
94{t.; Bestellungsverfahren 96 99; betriebliche 96 93;
Betriebsverfassung 283 15; Datenschutzkontrolle 96
93; Diritte, innerbetriebliche 287 27; Fachkunde 96
98; Informationspflicht des Arbeitgebers 96 106f;
Kontrollkompetenz 96 103; Nebenamtlichkeit 96 98;
Uberwachungsbefugnis 96  103ff; Unterstiitzung
durch Arbeitgeber 96 102; Verschwiegenheit 96 101;
Zuverlassigkeit 96 98

Datenschutzgrundverordnung, Anwendungsvorrang
96 13; Arbeitnehmerdatenschutz 33 16; 96 9, 14; Ar-
beitsverhaltnis 12 18; Beschiftigtenbegriff 96 16, 24;
Beschiftigtenkontext 55 33; 96 9, 141, 134f.; Daten,
personenbezogene 96 16; Datenschutzrecht 96 13f;
Individualrechte 96 69; Mindeststandard 96 15; Off-
nungsklauseln 96 13f.; Recht auf Vergessenwerden 96
69; Vollharmonisierung 96 15

Datenschutzkontrolle, Aufsicht, staatliche 96 118; Da-
tenschutzbeauftragte 96 93

Datenschutzrichtlinie, Datenschutzrecht 96 12

Dateniibermittlung, Einwilligung 33 182

Datenverarbeitung, automatisierte 96 44; Haftung, ver-
schuldensunabhingige 96 89; Betriebsvereinbarung 96
31ff, 132; Datenschutz 96 3, 7, 29f., 39ff; Eini-
gungsstellenspruch 96 31f; Erforderlichkeit 96 135;
Kollektivvereinbarungen 96 132; RechtmiBigkeit 96
133; Tarifvertrag 96 31ff; Transparenz 96 133; Ver-
haltnismiBigkeit 96 133; Zweckbindung 96 133

Datenverarbeitungsanlagen, Datenschutzrecht 96 25

Daueranstellung, Unkiindbarkeit 37 48

DDR, Arbeitsgesetzbuch 2 47; Arbeitsrecht 2 47; Freier
Deutscher Gewerkschaftsbund 222 20; Koalitionsfrei-
heit 217 5f.; Streikrecht 267 5

Demokratieprinzip, Allgemeinverbindlichkeit 248 32,
98; Koalitionsfreiheit 218 11, 25; Mitbestimmung
283 2; Pressefreiheit 167 1ft.; Tarifvertragssystem 226
13; Verweisungen, dynamische 219 28, 30f.

Denunziation, Mitarbeiterbefragung 55 7; Whistleb-
lowing-Klausel 55 11

Deputate, betricbliche Altersversorgung 202 105, 109

Derivatehandel, Feiertagsarbeit 181 24; 185 42f., 49

Design, eingetragenes, Arbeitgeberrechte 100 3f.

Desinfektionszeiten, Arbeitszeit 40 68

Detektiveinsatz, Interesse, berechtigtes 94 7; Zulissig-
keit 130 102

Determination, subjektive, Betriebsratsanhorung 115
296; 121 200; Massenentlassungen 121 107, 149

Deutsche Bahn AG, Beamte 19 59; Urlaubsrecht 89
43

Deutsche Feuerwehr-Gewerkschaft,
222 17

Deutsche gesetzliche Unfallversicherung, Unfallver-
sicherung, gesetzliche 172 31

Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-
See, Einzugsstelle 39 12

Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-
See/Verwaltungsstelle Cottbus, Einzugsstelle 39
12, 20

Tariffihigkeit

Deutscher Beamtenbund, Dachverband 222 31;
Griindung 222 16a; Koalitionseigenschaft 218 24;
Organisationsgrad 222 19

DEUYV, Meldeverfahren zur Sozialversicherung 39 4 ff.

Devisenhandel, Feiertagsarbeit 181 24; 185 42f,, 49

DGB, Aufgaben 222 39f; DGB-Rechtsschutz-GmbH
223 40; Griindung 222 4, 12; Industrieverbandsprin-
zip 222 15, 26fF; Koalitionseigenschaft 220 4; Orga-
nisationsgrad 222 19a; Organisationsstruktur 222 35f;
Tarifzustindigkeit 222 41

DGB-Gewerkschaften, EVG 222 14; GdP 222 14;
GEW 222 14, 17; 1G BAU 222 14; 1G BCE 222 14;
IGM 222 14, 19a; 223 6; NGG 222 14; Rechtsform
223 5; ver.di 222 14, 17; 223 6, 14

DGB-Schiedsgericht, Tarifzustindigkeit 233 59F; An-
derung 223 30

d’Hondtsches Hochstzahlverfahren, Betriebsratsmit-
glieder, dauerhafte Freistellung 291 137; Betriebswah-
len 291 173 fF; Geschlechterquote 291 162; Sprecheraus-
schusswahlen 311 29

Diakonie, s.a. Kirchliche Einrichtungen; Arbeitsrecht 158
39; Arbeitsrechtsregelungsverfahren 161 7f.; Einrich-
tung, verselbstindigte 158 38ft; Kirchenautonomie
158 33ff; Schlichtungsstelle, kirchliche 162 2; Un-
gleichbehandlung 116 21, 33

Diakonissen, Betriebsverfassungsrecht 285 63; Mutter-
schutz 189 9; Personalgestellung 159 7; Rechtsver-
hiltnis 19 66f; 159 4

Dialekt, Diskriminierungsverbot 16 9

Dialog, sozialer, s. Sozialer Dialog

Diebstahl, Anzeigepflicht 55 10; Kiindigungsgrund;
Konzernbindung des Arbeitgebers 25 31; Schutzmafinah-
men 93 19

Dienst nach Vorschrift, Arbeitskampfmittel 265 8; 273
9; Schlechtleistung 43 30

Dienstboten, Gehorsamspflicht 5 1; Treuepflicht 5 1

Dienste hoherer Art, Weisungsbindung, fachliche 18
27

Diensterfindung, Begriff 98 4ff.

Dienstjubildium, Sozialauswahl 115 207

Dienstleister, Versorgungszusage 202 39

Dienstleistung, Nachholung 4 10; Vertrag 1 8f.

Dienstleistung auf Lebenszeit, Kiindigungsrecht 38
16

Dienstleistungen, hoherwertige, Vergiitungsvereinba-
rung 37 17f.

Dienstleistungsanspruch des Arbeitgebers, Uniiber-
tragbarkeit 40 13ff.; Gesamtrechtsnachfolge 40 15

Dienstleistungsbetriebe mit Publikumsverkehr, Zu-
endebedienen der Kunden 182 91

Dienstleistungsfreiheit, Allgemeinverbindlichkeit 248
42; Arbeitnehmerentsendung 30 17; Arbeitnehmer-
iiberlassung 13 135; 145 10; Arbeitsbeziehungen 5 6;
Arbeitskampf 269 23; Arbeitsrecht 12 12; Eingriffs-
normen 13 8; Tariftreue 250 7

Dienstleistungspflicht, Berufsfreiheit 31 19

Dienstmiete, Arbeitsmittel, Bereitstellung 2 7

Dienstordnungsangestellte, Kiindigung, aullerordent-
liche 123 4; Mutterschutz 189 6; offentlicher Dienst
156 13

Dienstreisen, Arbeitsort 40 52; Arbeitszeit 60 19; In-
haltsnormen 239 13; Vergiitung 40 68; 93 38

Dienststelle, Sozialauswahl 115 182, 189

Dienstunfiahigkeit, betriebliche Altersversorgung 202
69,73

1607



Sachverzeichnis

Magere Ziffern = Randnummern

Dienstvereinbarung, Arbeitsverhiltnis, Inhalt 5 5, 13;
Arbeitszeit 40 104; 182 70; Schriftform 36 42

Dienstverhiltnis, Befristung 37 47; dauerndes 37 47;
Kiindigung, auBlerordentliche 123 7

Dienstvertrag, Abgrenzung 3 4ff,, 8ff., 12f; Arbeit als
solche 3 9; Arbeitsverhiltnis 3 2ff; Dienstleistung 3
5; Diensttreue 53 3; Entgeltgestaltung 3 11; Entgelt-
lichkeit 3 5; Entgeltrisiko 3 9; freier 19 731f; Betriebs-
iibergang 142 132; Fortsetzung befristeter Vertrige 103
191; TVertrag iiber mehr als fiinf Jahre 103 190; Schwarz-
arbeit 32 44; unabhingiger 3 2, 4; Werkvertrag, Ver-
haltnis zum 3 4ff.

Dienstvertragsrecht, Beschiftigungsanspruch 92 4

Dienstvorschriften, Gleichbehandlungsgrundsatz 14 22

Dienstwagen, Annahmeverzug des Arbeitgebers 76 55;
Uberlassung zur privaten Nutzung 62 18; 67 2; Ar-
beitsentgelt 67 6ft.; Arbeitsverhdltnis, Beendigung 67 10;
Betriebsrente, Anrechnung auf 67 11; Herausgabe 67 8;
Leasingraten nach Beendigung des Arbeitsverhiltnisses 67 2;
Nutzungsentschidigung 67 9; Sozialversicherung 67 32

Differenzierungsklauseln, Bezugnahme, schuldrechtli-
che 246 3; einfache 237 22f; Gewerkschaftszugehdrig-
keit 219 46; Koalitionsfreiheit, negative 219 46; Nach-
zeichnungstarifvertrag 256 75

Differenzierungsverbote, absolute 14 26, 28ff; Ar-
beitsverhiltnis 32 111 ff; Einstellung 32 111; Gleich-
heitssatz, allgemeiner 32 112; Grundrechte 14 26; re-
lative 14 27, 421t

Digitalisierung der Arbeit, Arbeitszeit 172 25; 181 3,
34f; Beschiftigungsformen, neue 21 30; Kiindi-
gungsrecht 107 13; Tarifrecht 225 28; Weisungsbin-
dung 18 31

Direktionsrecht des Arbeitgebers, s. Weisungsrecht des
Arbeitgebers

Direktionsrechtsklauseln, echte 18 31; unechte 18 31

Direktzusage, betriebliche Altersversorgung 26 59f.

Dirigent, Selbstindigkeit 16521

Diskriminierung, additive 16 132; Entschidigungsan-
spruch 12 33; intersektionelle 16 132; Mediation 17
25; Mehrfachdiskriminierung 16 132f.; mittelbare 32
123; Personlichkeitsrechtsverletzung 32 175; Rechts-
folgen 32 160ff; Schadensersatz 12 33; Streitbeile-
gung, friedliche 17 25; Titer-Opfer-Ausgleich 17 25;
verdeckte 16 76f; 32 123; Benachteiligung, geschlechts-
neutrale 14 37

Diskriminierungsverbote, absolute 103 173; AEUV
12 11; allgemeines Diskriminierungsverbot 12 5; Ar-
beitgeber, Bindung 32 111ff; Arbeitsrecht 7 49; Ar-
beitsvertragsrecht 4 9; Beweislast 32 156 ff., 170; Dif-
ferenzierungsverbot 32 111; Einstellungsanspruch 32
161f; EMRK 12 5; Kiindigungsverbot 12 47; relati-
ve 103 172; Schadensersatz 32 160, 166f.; immaterieller
Schaden 32 173f.; Stellenausschreibung 17 2, 5ff;
Unionsrecht 12 32

Diskriminierungsverhalten, Schadensausgleich, inner-
betrieblicher 57 34

Dissens, Tarifvertrag 234 42

Dokumentationspflicht, Arbeitsverhiltnis 12 30; Be-
weisvereitelung 12 30

Doppelarbeitsverhiltnis, Arbeitszeit 182 9

Dozenten, Arbeitnehmereigenschaft 19 44; Erfindun-
gen 98 61; Statuszuordnung 21 29

Drittelbeteiligungsgesetz, Arbeitsdirektor 26 12; Auf-
sichtsratsbesetzung 26 12

Drittelmitbestimmung, Aufsichtsratswahlen 25 49

Dritter Weg, s. Kirchen
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Drittschuldnererklarung, s. Lohnpfindung

Drittschuldnerklage, s. Lohnpfindung

Drittstaatenangehdrige, Beschiftigungsmaoglichkeit 30
1

DRK-Schwestern, s. Rot-Kreuz-Schwestern

Drogenabhingigkeit, Betriebsbeeintrichtigung 113
81; Entziechungskur, Aufforderung zur 113 83ft; Fra-
gerecht des Arbeitgebers 33 56, 88; Fremdgefihrdung
113 81; Krankheitswert 113 76f.; Kiindigung, auer-
ordentliche 113 76; Kiindigung, personenbedingte
113 761t Interessenabwigung 113 87fF; Verhdltnism-
Pigkeit 113 82ff; Negativprognose 113 79; Offenba-
rungspflicht 33 135; Prognosekorrektur 113 79;
Riickfall 113 79; Selbstgefihrdung 113 81; Therapie-
bereitschaft 113 79, 83; Verschweigen 113 84; Wei-
terbeschiftigung 113 86

Drogenkonsum, Kiindigung, auBlerordentliche 124 50;
Kiindigung, verhaltensbedingte 113 77

Drogenscreening, Duldungspflicht 55 38; Einstellungs-
untersuchung 180 56; Tauglichkeitsuntersuchung 180
60

Drohnen, Mitbestimmung, betriebliche 309 36

Drohung, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38 22, 31,
37, 42, 51f;; Anfechtung des Aufhebungsvertrags 135
32, 35, 37; Anfechtung des Vergleichs 134 25; Aus-
gleichsquittung 137 39

Druckkiindigung, Anderungskiindigung 119 7, 68; au-
Berordentliche Kiindigung 124 91; betriebsbedingte
Kiindigung 115 175; 124 90f.; Betriebsiibergang 143
14; echte 119 7, 68; 124 90f.; HIV-Infektion 113 96;
Kiindigungsart 108 48; unechte 119 7; Wiedereinstel-
lungsanspruch 32 83

Druckluftverordnung, Arbeitsschutz 174 4; 182 99

Duldung, Beschiftigungsaufnahme 30 9, 18; Beschifti-
gungsverbot 30 21; Leiharbeit 30 19

Dumpinglohn, Sittenwidrigkeit 2922

Durchfithrungspflicht, Beginn 257 48; Bekanntgabe
des Tarifvertrags 235 17; Berechtigte 257 40f.; Be-
schrinkung 250 50; Einwirkungspflicht 257 35, 39,
431f; 259 2; Ende 257 48; Erfiilllung 259 1ff; Erwei-
terung 257 49; Inhalt 257 42ff; Leistungsklage 257
51; Nachwirkung 261 28; pacta sunt servanda 257 36;
Pflichtverletzungen 259 17; Schadensersatz 259 26;
tarifliche Rechte 255 1; Tarifpflicht 230 21, 24; Tarif-
vertrag 257 1; Tarifverwirklichung 257 35ff,, 42; Ver-
halten, tarifwidriges 251 5; Verpflichtete 257 39f;
Vollstreckung 257 52

Durchschnittsarbeitszeit, Mitbestimmung 40 104;
Transparenzkontrolle 40 88

Durchsuchung, kérperliche, Menschenwiirde 7 41

Duzen, Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 19

Dynamik, Bezugnahme 246 48ff; Entdynamisierung
246 691t; Gleichstellungsabrede 246 51, 54f., 59ff;;
grofle 246 52ft; Jeweiligkeitsklausel 246 51; kleine
246 491f.; Stufendynamik 247 21

Effektivgarantieklauseln, begrenzte 237 72; Gleich-
heitssatz 237 72; negative 237 72

EGMR-Rechtsprechung, Arbeitsrecht 12 22

Ehe, Grundrechtsschutz 7 60 ff.

Ehegatten, Kiindigung, personenbedingte 113 103f;
Zusammenveranlagung 62 4

Ehegattenmitarbeit, Rechtsverhiltnis 19 65

Ehegattenvertrige, Kiindigungsschutz 112 6

EheschlieBung, Beihilfen, Pfindungsschutz 74 86



Fette Ziffern = Paragrafen

Sachverzeichnis

Eheschutz, Differenzierungsverbot 14 40; Personlich-
keitsrecht des Arbeitnehmers 94 24

Ehrenamt, Benachteiligungsverbot 113 102; Betriebs-
ratsamt 286 25; 292 93; 295 1ff., 24; Einigungsstel-
lenmitglieder 308 182; Gesamt-Jugend- und Auszu-
bildendenvertreter 305 30;
Gesamtbetriebsratsmitglieder 300 194; Jugend- und
Auszubildendenvertretung 303 77; Konzern-Jugend-
und Auszubildendenvertreter 306 28; Konzernbe-
triebsratsmitglieder 302 69, 81; Kiindigung, personen-
bedingte 113 102; MaBregelungsverbot 113 102;
Richter 222 48; Sprecherausschussmitglieder 311 63;
Wahlvorstandsmitglieder 291 216; Wirtschaftsaus-
schussmitglieder 307 111

Ehrenmitglieder, Verbandsmitgliedschaft 245 26

Eigenbetriebe, kommunale, Betriebsiibergang 142
13; Betriebsverfassungsrecht 284 18

Eigengruppe, Arbeitsverhiltnis 144 2, 5, 16ft.,, 17; Bin-
dung der Gruppe als solcher 64 30; Bindung, gesamt-
schuldnerische 40 11; Elternzeit 144 18; Entlohnung
64 30; Job Pairing 45 81; Kiindigung 45 125; Kiindi-
gungsschutz 112 6; Rechtsform 36 17; Sonderkiindi-
gungsschutz 144 18; Sozialauswahl 144 18

Eigenkiindigung, Ausschluss durch Einzelarbeitsvertrag
110 82; Ausschluss, tarifvertraglicher 110 69; Be-
triebsstilllegung 115 123; Betriebsiibergang 143 5, 7;
Klagefrist 130 36; Kiindigungsschutz 107 26; Massen-
entlassungen 12 48; Sperrzeit 135 24f; Weiterbe-
schiftigungsanspruch 131 27; wichtiger Grund 135
25f.

Eigenschaftsirrtum, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38
28f.; Anfechtung des Aufhebungsvertrags 135 34

Eigentum des Arbeitgebers, Herausgabepflicht des
Arbeitnehmers 139 7ff; Schadensersatz 139 9; Zu-
riickbehaltungsrecht 139 8

Eigentum des Arbeitnehmers, Schutzpflichten 91 9

Eigentumsfreiheit, Arbeitsbezichungen 5 8; Tarifmacht
237 52, 59

Eigentumsgarantie, Arbeitgeber 23 6, 9; 115 1; Ar-
beitnehmer 115 1; Arbeitsverfassung 6 6; 7 67, 80;
Betitigung, wirtschaftliche 216 8; Marktwirtschaft 6
15; Sozialbindung 115 1

Eignung, gesundheitliche, Einstellungsverfahren 33
183fF.

Eignungsmangel, fachlicher 113 106; 114 16; Kindi-
gung, auBerordentliche 124 73; Kiindigung, perso-
nenbedingte 113 105fF; personlicher 113 107; Straf-
taten 113 107

Eignungsiibung, Kiindigung, aulerordentliche 110 57;
Kiindigungsverbot 109 49

Eignungsuntersuchung, Einwilligung 94 14; Person-
lichkeitsrecht des Arbeitnehmers 288 39; Titigkeits-
ausiibung 180 61

Eignungsvorbehalt, Unfallverhiitungsvorschriften 180
61

Eilzahlungsverkehr, Feiertagsarbeit 181 24; 185 42f.,
49

Ein-Euro-Job, Beschiftigungsverhiltnis 19 61; Mehr-
aufwandsentschidigung, Steuerfreiheit 62 17; Rechts-
verhiltnis, offentlich-rechtliches 157 7; Streikrecht
27223

Ein-Firmenvertreter, Koalitionsfreiheit 218 29

Einberufung, Wehrdienst; s. dort

Einfirmenvertreter, Arbeitnehmerahnlichkeit 21 21,
25f; betriebliche Altersversorgung 202 30

Einfiithlungsverhaltnis, Arbeitsentgelt 60 98; Arbeits-
verhiltnis 37 55

Eingliederung, Abgrenzung 292 56ft; berufliche 29
811f; Kosteniibernahme 29 82; Mafnahmen 29 82f;
Vermittlungshemmnisse 29 82a; Betriebsidentitit 292
57f.; Betriebsrat 26 79; Betriebsratsmandat 292 58ff.

Eingliederungsmanagement, betriebliches, Ablauf-
daten 113 39; Ablehnung des Arbeitnehmers 113 43;
198 87; Abschlussgesprich 113 36, 57; Arbeitnehmer
113 32; Arbeitsschutz 172 26, 36; Arbeitsunfihigkeit
113 34; sechswichige 113 33; Beamte 113 32; Beleh-
rung 113 38f; 198 86; BEM-Akte 113 55; BEM-
Gesprich 113 51f; BEM-Initiative 113 33, 35, 37;
Beschiftigungsdaten 113 39; Beteiligte 113 461f; ex-
terne 113 49; Betriebsarzt 113 48; 176 52; Betriebsrat
113 47; Beweislast 113 59ff; Darlegungslast 113
591f,; Datenschutzhinweis 113 39{f; Durchfithrungs-
phase 113 36, 56; Einladungsschreiben 113 37, 39;
Einleitungsphase 113 36ff; 198 84ft.; Entbehrlichkeit
113 50; Fehlerhaftigkeit 113 66 ff.; Fehlzeiten 113 39;
Freiwilligkeit 113 38; Geheimnisschutz 113 40; Ge-
sundheitsdaten 113 39; Gesundheitsmanagement, be-
triebliches 113 54; Informationspflicht 113 39f; In-
teressenvertretung 113 46; Klirungsprozess 113 36,
451f; 198 881f; Krankheitsdaten 113 39; Kiindigung,
krankheitsbedingte 113 30 ff.; Kiindigungsabwendung
113 31; Kiindigungsschutzprozess 198 90; Kurzer-
krankungen, hiufige 113 33; Langzeiterkrankung 113
33; Lastenhandhabung, manuelle 177 40; Lebenskrise
113 103; MaBnahmen, geeignete 113 53f; Nutzlo-
sigkeit, objektive 113 65; Obliegenheit 113 58; Per-
sonaldaten 113 39; Personlichkeitsrecht, allgemeines
113 40; Pflichtverletzungen des Arbeitnehmers 113
44; Phasen 113 36ff.; Schwerbehinderte 113 32; 198
83ff.; Schwerbehindertenvertretung 113 46; Titig-
keitsdaten 113 39; Unterlassung 113 58; Verzicht 113
30,132; Vorsorgeuntersuchungen, arbeitsmedizinische
180 44; Weiterbeschiftigung des Arbeitnehmers 113
26; Zusammenhang mit Kiindigung, zeitlicher 113
35; Zustimmung 113 39, 42; 198 87; Einschrinkungen
113 42; Widerruf 113 43

EingliederungsmaBnahmen, Tarifimacht 236 16

Eingliederungstheorie, Arbeitnehmerbegrift 285 5,
7f; Arbeitnehmereigenschaft, betriebsverfassungs-
rechtliche 285 4; zur Berufsausbildung Beschiftigte
285 24; zur Berufsbildung Beschiftigte 285 24; Be-
triebszugehorigkeit 291 71ft; Leiharbeitnehmer 285
7f.

Eingliederungsvereinbarung, Arbeitsvermittlung 29
15; Pflichtverletzung 29 15

Eingliederungszuschuss, Erwerbstitigkeit, Aufnahme
einer 29 90a

Eingriffsnormen, s. Internationales Arbeitsrecht

Eingruppierung, Anderungskiindigung 119 50ft; Be-
triebszugehorigkeit 60 59; Entgelttarifvertrag 60 55,
571f; Mitbestimmungsrechte, Weitergeltung 26 92;
Verdienstsicherungsklauseln 60 59; Zustimmungsver-
weigerungsrecht 255 24

Eingruppierungsfeststellungsklage,
diirfnis 70 23

Einheitsbedingungen, arbeitsvertragliche, Einbezie-
hung 37 22

Einheitsgewerkschaft, Unvereinbarkeitsregelung 223
26

Einheitsregelung, arbeitsvertragliche, Begriff 8 53ft;
Erkennbarkeit der kollektiven Ausgestaltung 8 41

Rechtsschutzbe-
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Sachverzeichnis

Magere Ziffern = Randnummern

Einheitstarifvertrag, Auslegung 243 10

Einigungsstelle, Anrufungsfrist 308 21; Antragsrecht,
einseitiges 287 34; 308 16; Arbeitszeitflexibilisierung
48 31, 33; Auslagenersatz 308 180, 183, 188, 239;
Beendigung des Amtes 308 22; Beisitzer 308 2, 24ff,
43, 54; s.a. Einigungsstellenmitglieder, Abstimmung 308
1104F; Arbeitnehmerseite 300 97; Bestellung 308 52; be-
trichsangehirige 308 66, 181fF; betrichsfremde 306 66;
308 181, 185ft; Ersatzbeisitzer 308 281t.; konzemange-
horige 308 184; Nichtabstimmung 308 58; unternehmens-
angehdrige 308 184; Tergiitung 308 69, 1811t Tergii-
tungsabfiihrung 224 28;  Weisungsfreiheit 308  54;
Bestellung 308 52; Betriebsverfassungsorgan 308 4;
einstweilige Verfligung 308 240f.; Entscheidungsor-
gan 308 3; Errichtung 308 20ff; Beteiligte 308 37; ge-
richtliche 308 34f.; Ersetzung durch Schlichtungsstelle
308 213ff; Gesamtbetriebsrat 300 97, 125; GroBe
308 24, 43; Insolvenzverfahren 308 70, 212; Kollegi-
alorgan 308 60; Kompetenz-Kompetenz 308 80;
Konfliktlésung 308 2, 8; Konzernebene 308 5; Kos-
tentragung 308 7, 172fF; Masseverbindlichkeiten 308
212; Sachverstindigenkosten 308 176; Streitigkeiten 308
239; Verfahrenskosten 308 174f.; leitende Angestellte
310 24; Leitung 308 53; Mitglieder; s. Einigungsstellen-
mitglieder; Organisation 308 230; Schlichtungsfunktion
308 3; Schlichtungsorgan 308 3; stindige 308 23;
Streitigkeiten 308 2301f.; Unternehmensebene 308 5;
Unzustindigkeit, oftensichtliche 308 39ft.; Verfas-
sungsrecht 308 6; Vorfragekompetenz 308 80, 235;
Vorsitzender 308 33, 44ff; s.a. Einigungsstellenvorsit-
zender; Widerantrag 308 38; Zusammenarbeit, ver-
trauensvolle 308 2, 8; Zusammensetzung 308 24ft.;
Zustindigkeit; — s. Einigungsstellenverfahren; ~ Zwangs-
schlichtung 308 6

Einigungsstellenmitglieder, Abberufung 308 70;
Amtsannahme 308 50; Amtsniederlegung 308 70; Be-
glinstigungsverbot, 308 55; Behinderungsverbot 308
55; Beisitzer; s. Einigungsstelle; Benachteiligungsverbot
308 55; Business Judgment Rule 308 65; Ehrenamt
308 182; Einigungsstellenvorsitzender; s. dort; Einla-
dung 308 70; Geheimhaltungspflicht 308 56; Haftung
308 52, 57ff.; Beweislastumkehr 308 59; Haftungsbegren-
zung 308 611t.; Haftungsmafistab 308 59; Mitverschulden
308 68; Schaden 308 67; Vertretenmiissen 308 59f.; Ho-
norarvereinbarung 308 192fF; Kiindigung 308 55;
Schuldverhiltnis, betriebsverfassungsrechtliches 308
52, 58, 60; Verglitung 308 181ff, 239; Abstandsgebot
308 201; Bestimmungsrecht 308 195f.; Filligkeit 308
209; Hohe 308 1921f., 197 {f; Interessen, berechtigte 308
202; Masseverbindlichkeiten 308 212; Mehrwertsteuer 308
206; Pauschalvergiitung 308 204; Rechtsanwalt 308 200;
Schwierigkeit der Streitigkeit 308 197; Stundensitze 308
205; Tagessitze 308 205; Terdienstausfall 308 197, 199,
200; Vereinbarungen, abweichende 308 210f.; Terzug 308
209; Zeitaufivand 308 197f.; Vergilitungsverordnung
308 207ff; Verhinderung 308 106; Weisungsfreiheit
308 50, 53f.

Einigungsstellenspruch, Abmachung, andere 261 38;
Anfechtung 308 169f., 236, 238; Wirkung, aufschieben-
de 308 148; Annahme, nachtrigliche 308 137f.; An-
nahmeerklirung 308 19; Befristung 308 140; Begriin-
dung 308  131;  Berichtigung 308  130;
Beschlussfassung 308 105ft; Beschlussverfahren, ar-
beitsgerichtliches 308 237f.; Betriebsvereinbarung 234
69; Nachwirkung 308 140; Betriebsvereinbarung, er-
zwingbare 8 35; Bindungswirkung 308 132ff,, 139f;;
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Durchfiihrungsanspruch 308 141fF; Durchsetzung,
gerichtliche 308 141 ff.; Einigungsstellenverfahren, er-
zwingbares 308 133f.; Einigungsstellenverfahren, frei-
williges 308 19, 135; einstweiliger Rechtsschutz 308
141; Ermessensfehler 308 58, 60, 65a, 161 ff.; Ermes-
sensiiberschreitung 308 165ft; Form 308 105, 1271f;
Kiindigung 308 140; RechtmilBigkeit 308 156;
Rechtsfehler 308 158ff; Rechtskontrolle 308 145;
Regelungsstreitigkeiten 308 159; Sachentscheidungen
308 105; Streitwert 308 238; Teilanfechtung 308 146;
Uberprﬁﬁmg, gerichtliche 308 144ff, 156ff, 237f;
Unterlassungsanspruch 308 141; Unterwerfungserkli-
rung 308 19, 136, 138; Verfahrensbeendigung 308
105ft.; verfahrensleitende 308 105; Vollstreckbarkeit,
fehlende 308 7, 132, 141; Vollstreckungstitel 308 141;
‘Widerklage 308 143

Einigungsstellenverfahren, Abstimmung 308 105,
1094F; Antrag 308 71f., 74f., 117; Antragsrecht, ein-
seitiges 308 10, 75, 229; Antragsriicknahme 308 75,
98; Beendigung 308 98ft; Befangenheitsantrige 308
71, 95ff; Beratung 308 89, 105f., 108, 115; Be-
schleunigungsgebot 308 47, 72, 78; Beschlussfassung
308 89, 92; Beschlussverfahren, arbeitsgerichtliches
308 149ff, 230ff; Antragsbefugnis 308 231; Antrags-
recht 308 151 {F.; Beteiligungsbefugnis 308 1511E.; Feststel-
lungsinteresse 308 154; Frist 308 155, 1611{f; Streitwert
308 232; Betriebsvereinbarung 308 103f; freiwillige
308 73; Betriebsverfassung 308 14; Dispositionsmaxi-
me 308 74; Einigung der Betriebsparteien 308 101 ff;
Einladung 308 71; Entscheidung 308 117ff; s.a. Eini-
gungsstellenspruch; neue Entscheidung 308 171; Ermes-
sensbindung 308 120f., 125; erzwingbares 308 10ff.,
100, 106, 120fE, 133f; Feststellungsantrag 308 83ft;
freiwilliges 308 18ff, 99, 107, 125f, 135; Gehor,
rechtliches 308 71; Kontrolle, gerichtliche 308 9;
Nichtoffentlichkeit 308 71, 89, 108; Pairing-Abspra-
chen 308 112; Parteioftentlichkeit 308 89; Rechtsan-
waltskosten 30888, 1771f; Rechtsentscheidung 308
124; Rechtsstreitigkeiten 308 11f., 18; Regelungen,
vorliufige 308 92ft; Regelungenstreitigkeiten 308
11£, 18, 36; Regelungsentscheidung 308 120ft;
Sachverstindigengutachten 308 90; Sitzungen 308
86f., 106; Sitzungsniederschrift 308 86; Sitzungsvor-
bereitung 308 78; Sozialplan 308 123; Stimmenthal-
tung 308 113ff; Stimmrecht 308 111; Unterlagen-
vorlage 308 90; Untersuchungsgrundsatz 308 90;
Urteilsverfahren 308 150; Verfahrenseinleitung 308
71, 741t.; Verfahrensgrundsitze 308 53, 711f., 73; Ver-
handlung, miindliche 308 87f.; Verhandlungsgrund-
satz 308 91; Vertretung 308 88; Vorabentscheidung
308 83, 92, 234; Vorverfahren 308 144; Zusammen-
arbeit, vertrauensvolle 308 90; Zustindigkeit 287 35;
308 10ft., 39, 80f., 233; Zwischenbeschluss 308 80, 82;
Zwangsmittel, Fehlen 308 91; Zwischenbeschluss 308
82, 235

Einigungsstellenvorsitzender, s.a. Einigungsstellenmit-
glieder; Abstimmung 308 115f; Amtsannahme 308
53; Amtsniederlegung 308 53, 58; Aufgaben 308 53,
78f.; Befangenheit, Ablehnung wegen 308 78f.; Be-
rufshaftpflichtversicherung 308 65a; Bestellung 308
441f., 52; Beschwerde 308 48f.; Eilbediirftigkeit 308 47;
Form 308 47; Richter 308 45, 51; Windhundprinzip 308
44; Haftung 308 65a; Interessenkollision 308 45;
Schlussabstimmung, Verweigerung 308 58; Vergiitung
308 69, 181, 185 ft.; Weisungsfreiheit 308 53



Fette Ziffern = Paragrafen

Sachverzeichnis

Einigungsvertrag, Anordnung 54 202 131; Arbeits-
recht 2 49; Arbeitsvertragsrecht 5 4; 103 9; Sonder-
kiindigungstatbestinde 110 22, 35

Einkommensteuer, Abfindungen 62 5; Arbeitnehmer-
Pauschbetrag 62 10; Dienstverhiltnis 62 9; Einkom-
mensbegrift 62 6; Einkommensteuertarif 62 23; Ein-
kiinfte, auBerordentliche 62 5; Einnahmen aus nicht-
selbstandiger Arbeit 62 6ff.; Entgeltabtretung 73 17;
Freibetrige 62 13; Freigrenzen 62 13; Fiinftelprinzip
62 5, 16; Grundfreibetrag 62 11; Individualbesteue-
rung 62 4; Jahressteuerprinzip 62 5; mehrjihrige T4-
tigkeit 62 5; Nettoprinzip, objektives 62 10; Netto-
prinzip, subjektives 62 11; Pauschalierungen 62 13;
Sachbeziige 62 18; Sonderausgaben 62 11; Steuerbe-
freiungen 62 13; Werbungskosten 62 10

Einkommensteuerpflicht, Arbeitnehmer 62 2

Einrichtungen, auBertarifliche, Tarifparteien, Griin-
dung durch 242 5

Einrichtungen, gemeinniitzige, Arbeitszeitrecht 182
57

Einrichtungen, gemeinsame, s. Gemeinsame Einrich-
fungen

Einsatzort, wechselnder, kollektiver Wechsel 40 61;
Weisungsrecht des Arbeitgebers 40 52, 54

Einschreiben mit Riickschein, Kiindigungserklirung,
Zugang 108 32

Einsichtsrecht, Personlichkeitsrecht des Arbeitsnehmers
335

Einstellung, Arbeitsbereich, Zuweisung 36 6; arbeits-
kampfbedingte 276 54; 288 18; Arbeitsschutz, Unter-
weisung 176 33; Auswahlfreiheit 31 41; 32 111; Aus-
wabhlrichtlinien 32 189f.; 308 15; befristetes
Arbeitsverhiltnis 103 73; Betriebsratsbeteiligung 13
92; Betriebszugehorigkeit 24 56; 36 5; Diskriminie-
rung wegen des Geschlechts 16 3; Hochstalter 103
95; Hochstaltersgrenze 237 104; Meldepflichten 39 1;
Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 32 188; 36 7;
76 20; Mitbestimmungsrechte, Weitergeltung 26 92;
Sprecherausschuss, Mitwirkung 312 73ff; Vertrags-
freiheit 31 32; Zustimmung des Betriebsrats 283 18f;;
Entbehrlichkeit 288 18; Zustimmungsverweigerung 76
20; Zustimmungsverweigerungsrecht 255 24, 25

Einstellungsanspruch, Abschlussgebote 239 39; de lege
ferenda 31 39

Einstellungsentscheidung, Auswahlrichtlinien 33 130;
Informationserhebung 33 3ff;; Motive 33 1; Recht-
fertigung 33 1f., 4, 129; Schadensersatz 32 168f; so-
ziale Gesichtspunkte 33 129f.

Einstellungsfragebogen, s. Personalfragebogen

Einstellungsfreiheit, Beschrankungen 32 178

Einstellungsgebote, Abschlussnormen 32 184; tarifli-
che 32 182fF; Wiedereinstellung nach Arbeitskampf
32186

Einstellungspflicht, Riickkehrzusage 32 192; Vorver-
trag 32 192

Einstellungsregelungen, tarifliche 32 178

Einstellungsuntersuchung, Alkoholscreening 180 56;
Arbeitsschutz 180 56; Arbeitsvertragsabschluss 180
541f.; Auswahlrichtlinie 180 58; berechtigtes Interesse
des Arbeitgebers 180 55; Diskriminierungsverbot we-
gen Behinderung 180 56; Drogenscreening 180 56;
Gendiagnostik 180 63; HIV-Test 180 57; Krankhei-
ten, chronische 180 56; Personalauswahl 180 30a, 55;
Schwangerschaft 189 17; Tarifmacht 236 52; Tarif-
normen 180 59; VerhiltnismiBigkeit 180 56; Vorsor-

ge, arbeitsmedizinische 180 30a; Zustimmung des Be-
triebsrats 180 58

Einstellungsverbote, Abschlussnormen 32 179f.; Be-
triebsnormen 32 179, 181; tarifliche 32 179ff.

Einstiegsqualifizierung, ForderungsmaBnahmen 29 87

Einstrahlung, Auslandstarifvertrag 262 15; Betriebsver-
fassungsrecht 284 34

Einstweilige Verfiigung, Abbruchverfiigung 291
261f.; Anspriiche des Betriebsrats 287 48; Berichti-
gungsverfigung 291 165, 259; Betriebsratswahlen 291
18, 20, 62, 2571f; Einigungsstelle 308 240f.; Leis-
tungsverfligung 291 258f; Sicherungsverfligung 291
258; Streik, Unterlassungsanspruch 276 29

Einstweiliger Rechtsschutz, Friedenspflicht 259 12;
Mitbestimmungsrechte 287 35; Weiterbeschiftigungs-
anspruch 131 32

Eintrittsalter, Arbeitsplatzwahlfreiheit 237 34

Eintrittsdruck, Allgemeinverbindlicherklarung 219 26;
closed shop 219 25, 33; Differenzierungsklauseln 219
46; Koalitionsfreiheit 219 25, 34, 39, 40, 46; 245 15

Einverbandsmodell, OT-Mitglieder 245 28ff.; Tarif-
vertrag, Geltungsbereich 238 48

Einwirkungen, physikalische, Arbeitsschutz 179 124

Einwirkungsklage, Bekanntgabe des Tarifvertrags 235
17; Feststellungsinteresse 259 10; Feststellungsklage
259 7; Klagantrag 259 8; Leistungsklage 259 8; Tarif-
pflichten 255 7; 259 11; Zustandigkeit, ortliche 259
13

Einwirkungsleistungsurteil, Erfiillung 259 8; Voll-
streckbarkeit 259 9

Einwirkungspflicht, Durchfiihrungspflicht 257 35, 39,
431f; 259 2; Friedenspflicht 257 13

Einzelarbeitsvertrag, s. Arbeitsvertrag

Einzelfallregelungen, Tarifvertrag 251 10

Einzelhafenbetrieb, Arbeitnehmeriiberlassung 291 108

Einzelhandel, Betriebsiibergang 142 55a; Zuendebedie-
nen der Kunden 182 91

EinzelmaBnahmen, personelle, Arbeitszeitflexibilisie-
rung 48 34; Betriebsratssitzungen 303 51; Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats 52 33 ff.; Restmandat 292
89

Einzelrechtsnachfolge,
141 1

Einzelweisung, Gehorsamspflicht 40 23

Eisdielen, Ruhezeitverkiirzung 183 9

Eisen- und Stahlindustrie, Feiertagsarbeitsverbot 181
22; Sonntagsarbeitsverbot 181 22

Elektromagnetische Felder, Arbeitsschutz 179 123fF;
Einzelrichtlinien 173 27; 179 124; Gefihrdungsbeur-
teilung 179 124f; Strahlenschutzrecht 179 121,
123f.; Verordnung zum Schutz der Beschiftigten 179
125

ELStAM, Lohnsteuererhebung 39 36

Elterngeld, Bezugszeitraum 191 3; Elternzeit 191 6;
Entgeltersatzleistung 191 1; Steuerfreiheit 191 3; Teil-
zeitarbeit 50 230f.

Elternurlaub, Arbeitszeit 12 36; Begriff 85 1; Sozialer
Dialog 12 14; Zweck 85 26

Elternvertretung, befristetes Arbeitsverhiltnis 103 54

Elternzeit, Adoptionspflege 191 5; Anfechtung 192 41;
Anspruchsberechtigung 191 5f.; Anspruchsdauer 191
3; Anspruchsverfahren 192 6; Antrittszeitpunke 191
11; Arbeitsentgelt 192 21ff; Arbeitsplatzgarantie 192
1; Arbeitsunfihigkeit vor Antritt 191 14; Arbeitsver-
hiltnis, befristetes 191 5; 192 41; Arbeitsverhiltnis,
bestehendes 191 5; Arbeitsverhiltnis, ruhendes 41 25;

Arbeitsverhiltnis, Ubergang
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192 1, 14, 24; Arbeitszeitverringerung 192 3ff.; Darle-
gungslast 192 8; dringende betriebliche Griinde, entgegen-
stehende 192 7 1f.; einstweilige Verfiigung 192 13; Priklu-
sion von Griinden 192 8; Rechtswegzustindigkeit 192 12;
Arbeitszeitverteilung 192 10; Aufhebungsvertrag 192
41; Beendigung 192 1, 5; vorzeitige 191 16, 201f; Be-
ginn 191 14; zur Berufsbildung Beschiftigte 191 5;
Berufsbildungszeiten 149 138; Betreuungsverhiltnis
191 6; betriebliche Altersversorgung 192 25; Betriebs-
verfassung 192 29; Betriebszugehdrigkeit 115 236;
Dauer 191 15; Einigungsverfahren 192 4f; Einver-
stindnis des Arbeitgebers 191 7; Elterngeld 41 25;
191 3, 6; Elternteilzeit 192 1, 4ff.; Entgeltfortzahlung
im Krankheitsfall 192 25; Entgeltumwandlung, Fort-
setzungsrecht 204 52; Erholungsurlaub, Kiirzung 192
26; Ersatzkraft 192 9, 43 ff.; Erwerbstitigkeit wihrend
der Elternzeit 192 3., 17ff; Erziehungsurlaub 85 1;
Erziehungsverhiltnis 191 6; Existenzschutz 3 32;
Haushalt, gemeinsamer 191 6; Heimarbeit 191 5;
Hochstfrist, gesetzliche 191 15; Inanspruchnahmeer-
klirung 191 7ft., 14; Fristen 191 11fE; Riickgingigma-
chung 191 7; Schriftform 191 7; Stellvertretung 191 10;
Kollisionsrecht 13 120; Kiindigung, Zulissigerklirung
110 52; 124 107; 192 38ff; Kundigungsschutz 110
59; 124 107; 128 3; Kiindigungsverbot 3 34; 109 47;
Eingriffsnorm 13 147; leitende Angestellte 20 63; Mas-
senentlassungen 121 25; Mitbestimmung 192 15; Ni-
heverhiltnis zum Kind 191 6; Nebenpflichten 192 2;
Personensorgerecht 191 6; Rechtsnatur 191 3; Rest-
urlaub 190 47; Riickkehrrecht 192 14; Sachbeziige
192 25; Schutzzweck 14 40; Schwellenwert 192 6;
Selbstbeurlaubungsrecht 191  1; Sonderkiindigungs-
recht des Arbeitnehmers 192 42; Sonderkiindigungs-
schutz 192 30ft; Auszubildende 149 153; Sonderleis-
tungen, jihrliche 192 21ff; Sonderurlaub 191 1;
Sonderzahlungen 66 10, 25; Sonderzahlungen, Kiir-
zung 41 25; Sozialauswahl 115 200;. Teilzeitarbeit,
Anspruch auf 49 24; Teilzeitarbeit- ohne' Elternzeit
192 33f.; Teilzeitarbeitsverhiltnis 191 5; anderer Ar-
beitgeber 192 171t Selbstindigkeit 192 20; Teilzeitver-
langen 192 11, 16; Tod des Kindes 191 20; Uber-
gangsrecht 191 4; Ubertragbarkeit 191 3;
Ubertragung 191 9, 17f; Unabdingbarkeitsgebot 191
2; Urlaubsabgeltung 89 17; 192 26, 28; Utrlaubsan-
spruch 89 9ft;; 192 26; Befristung auf Urlaubsjahr 89
14ff; Urlaubstibertragung 192 27; Verlingerung 191
15, 19; vermogenswirksame Leistungen 192 25; Ver-
zicht 192 41; Vollzeitpflege 191 6; Wartezeit 192 6;
Wegfall der Voraussetzungen 191 16; Zeitraum, Fest-
legung 191 8f; Ziele 189 1

EMRK, s. Europiische Menschenrechtskonvention

Energieversorgungsbetriebe,
tagsarbeit 185 27

Ensemblemitglieder, Eignungsmangel 113 108f.

Entbindung, s. Mutterschutz

Entbindungspfleger, Belegverhiltnis 170 23; Selbstin-
digkeit 170 83

Entfaltungsfreiheit, Arbeitnehmer 31 44

Entfernungsrecht, Arbeitnehmer 41 15; 175 9; 177
15; 178 57f.

Entgeltabrechnung, Aufbewahrungspflicht 139 13, 15

Entgeltabreden, Sittenwidrigkeitskontrolle 60 32

Entgeltanspruch, Arbeitsvertrag 36 4; 92 14

Entgeltausfallprinzip, Entgeltfortzahlung im Krank-
heitsfall 64 25; Provision 65 34f.

Sonntagsarbeit/Feier-
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Entgeltbescheinigung, Abrechnung des Arbeitsentgelts
3952

Entgeltbiicher, Heimarbeit 39 50

Entgelterh6hung, stufenweise 238 54

Entgeltersatzleistungen, Arbeitsforderung 29 2a f, 75,
101 fE

Entgeltfortzahlung 50 210ff., Arbeitskollisionsrecht 13
104ft; Ausgleichsquittung 137 13; Ausgleichsverfah-
ren 49 30; Betriebsratsmitglieder 295 23ft; 296 2;
Kollisionsrecht 13 104; Verhinderung, personliche 50
224; Verlustschutz 254 14

Entgeltfortzahlung an Feiertagen, Arbeitnehmer 78
7; Arbeitskampf 78 17; 276 19f; Arbeitszeitfestle-
gung 40 101; Auslandsbertihrung 78 6; zur Berufsbil-
dung Beschiftigte 78 8; Beweislast 78 30; Entgeltaus-
fallprinzip 78 19ft., 24; Feiertage, gesetzliche 78 3ft;
Arbeitsort 78 5; Heimarbeiter 78 8; Hohe 78 19ff;
Kausalitit 78 9ff.; Kurzarbeit 78 18, 23; Mehrarbeit
78 20; religiose Feiertage 41 15; Schichtarbeit 78
20f.; Unabdingbarkeit 78 25f.; Vergiitungsanspruch
78 11t 23 ff.; Witterungsverhiltnisse 78 16

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall, Abrufarbeit 81
21; Absenkung 79 4; AIDS-Erkrankung 80 54; Alko-
holismus 80 15; Andcrungskiindigung 81 47; Anlass-
kiindigung 81 43ff; Annahmeverzug des Arbeitge-
bers 80 32; Anspruch 79 2; Antrittsprimien 81 12;
Anzeigepflichten 82 1ff, 5ff, 38ff; Arbeitgeberre-
gress 83 1ff;; Arbeitnehmer 80 1; Arbeitserlaubnis,
fehlende 80 45; Arbeitskampf 80 42f.; 276 14ft; Ar-
beitsleistung 80 23ff.; Arbeitsunfihigkeit 80 18ff; An-
steckungsgefahr 80 21; im Ausland 82 101t, 27, 321t; an
Feiertagen 81 24f., 28; Medizinischer Dienst, Stellung-
nahme 82 31; Verschlimmerungsgefahr 80 21, 53; Zuweifel,
begriindeter 82 29f.; Arbeitsunfihigkeit, bestehende 80
7; Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit 80 12ff; Ar-
beitsunfihigkeit, wiederholte 80 691f.; Fortsetzungszu-
sammenhang 80 69; Arbeitsunfall 80 59; Arbeitsver-
hiltnis 80 7ff; Beendigung 81 41fti; fehlerhaftes 80 8;
gekiindigtes 80 9; Arbeitsverweigerung, grundlose 80
32; Arbeitszeit, bemessungsrelevante 81 19; Arbeits-
zeitfestlegung 40 101; Aufwendungsersatz 60 5; 81
144F; Aussperrung 277 5; Bedienungsgeld 81 11; Be-
handlungen, medizinische 80 57; Betriebsferien 80
36; BetriebsgroBenberechnung 50 223; Betriebsrats-
mitglieder, freigestellte 80 35; Bezugsdauer 50 217f;
79 2; 80 38; 81 31 ff.; Bildungsurlaub 80 36; Dritthaf-
tung 83 22ft; Eigenerkrankung des Arbeitnehmers 80
12; Eigenkiindigung des Arbeitnehmers, veranlasste
81 48f; Eigenverschulden 80 53ff; Elternzeit 80
37f.; Entgelthohe 64 1; Erstattungsanspruch 83 18ff;
Existenzsicherung 3 32; 79 5; Fehlen, unentschuldig-
tes 80 32; Feiertage 80 44; Forderungsiibergang, ge-
setzlicher 83 22ff; Jahressonderzahlungen 83 42f.; Mit-
wirkungspflicht des Arbeitnehmers 83 47;
Rechtswegzustindigkeit 83 591t.; Urlaubsentgelt 83 44;
Zeitpunkt 83 45; Fortsetzungserkrankung; Arbeitgeber-
wechsel 80 75; Beweislast 80 81; dieselbe Krankheit 80
691t.; Einheit des Versicherungsfalls 80 68, 72ft.; Grund-
leiden, einheitliches 80 71; Freistellung 80 36, 38; Frei-
stellungsvereinbarung 80 33; Freizeitperioden 50 218;
Gratifikationen 81 13; Gruppenakkord 81 10; Hei-
lungsverzogerungen 80 57; HIV-Infektion 80 54;
Infektionsschutzrecht 80 41; Inhaltsnormen 239 211t;
Karenzzeit 79 4; Kausalitit Arbeitsunfihigkeit/Krank-
heit 80 31ff; Krankheitsbegrift 80 12ff.; Heilbehand-
lung 80 14; Mitverursachung 80 16f.; Regelwidrigkeit 80
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121t.; Krankheitsverdacht 80 41; Kurzarbeit 80 34; 81
26ft.; Leistungsminderung, krankheitsbedingte 80 30;
Leistungsverweigerungsrecht  des  Arbeitgebers 82
381ff; 83 48ff; Lohnausfallprinzip 50 213; 51 31;
Mehrfachbeschiftigung 50 221; Mehrfacherkrankung
80 68ff; Mindestlohn 81 5; Mitteilungspflicht 82
5ff., 39; Mutterschaft 80 39f.; Nachleistung 79 2;
Nachweispflichten 82 1ff., 15ff, 38ff; Nikotinab-
hingigkeit 80 15; offentlicher Dienst 155 41; Rechts-
missbrauch 82 48; RehabilitationsmaBnahmen, An-
rechnung 79 4; Saisonbetriebe 81 19; Schichtarbeit
81 22; Schligereien 80 62; Schonheitsoperation 80
15f., 57; Schwangerschaft 80 15, 39f.; Schwanger-
schaftsabbruch 80 63f.; Sechs-Wochen-Frist 79 2, 7;
80 38; 81 32ff.; Sonderurlaub 80 36, 38; Sonderver-
glitungen, Kiirzung 81 29f; Sportarten, gefihrliche
168 32; Sportler 168 291f; Sportunfall 80 60; Staats-
konkurrenz gegeniiber Koalitionen 218 98; Sterilisati-
on 80 63f.; StraBenverkehrsunfall 80 61; Streikbre-
cher 80 42; Streikteilnahme 80 421
Suchterkrankungen 80 55f.; Suizidversuch 80 58; ta-
rifliche Regelungen 81 2f.; Tarifmacht 237 94; Teil-
arbeitsunfihigkeit 80 27ff; Transsexualitit 80 15;
Trinkgeld 81 11; Ul-Verfahren 83 1, 7f, 11, 14, 18;
U2-Verfahren 83 7, 12f., 19; Uberstunden, unechte
81 23; Uberstundenvergiitung 81 14, 17f,; Unfrucht-
barkeit 80 15; Unverzichtbarkeit 71 2a; Verglitung,
erfolgsabhingige 81 8f.; Verhalten, genesungswidriges
55 46; Verhalten, gesundheitstorderndes 55 46; Ver-
schulden des Arbeitgebers 80 50; Verschulden Dritter
80 49; Verschulden, fehlendes 80 46ff.; Beweislast 80
51; VorsorgemaBnahmen, Anrechnung 79 4; Warte-
zeit 50 222; 80 65ff; Wegeunfihigkeit 80 22; Wie-
deraufleben 80 76 ff.; Zeugungsunfihigkeit 80 15

Entgeltfortzahlung bei Utlaub, Arbeitskampf’ 276
211

Entgeltfortzahlungsanspruch, Ausschlussfristen 82 44;
Eingrifsnorm 80 5; Entgeltausfallprinzip 81 1, 5ff;
Filligkeit 82 43; Gliubiger 80 6; Hohe 81 1, 4ff;
Rechtsnatur 79 11f.; Schuldner 80 6; Sechs-Wochen-
Zeitraum 79 2; Verjihrung 82 43; Verwirkung 82 45;
Verzicht 82 45ff.

Entgeltfortzahlungsgesetz, Anwendungsbereich, per-
sonlicher 80 1ff.; Anwendungsbereich, raumlicher 80
5; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 79 1f.

Entgeltfortzahlungskosten, Teilzeitbeschiftigte, An-
rechnung 49 30f.

Entgeltgleichheit, AEUV 5 6; 7 48; 12 10, 25; 32 115,
129; Diskriminierungsverbot 32 130; 60 36ff; ILO-
Ubereinkommen Nr. 100 15 9; Sprecherausschuss,
Mitwirkungsrechte 312 69; Tarifmacht 237 71; Tarif-
vertrag 227 18; Unionsrecht 12 31

Entgelthohe, Angemessenheitskontrolle 60 80ft.; Billig-
keitskontrolle 60 79; Rechtskontrolle 60 78; Sitten-
widrigkeitskontrolle 60 85ff.; Untergrenze, absolute
60 94f.

Entgeltklage, Abgabenangelegenheiten 70 3ff.; Brutto-
klage 70 26; Feststellungsklage 70 22ft.; Klageantrag
70 26; Arbeitslosengeld 70 26; Arbeitslosengeld IT 70 26;
Kiindigungsschutzprozess 70 19f.; kiinftig fillige Ver-
glitung 70 16fF., 25; Besorgnis der nicht rechtzeitigen Er-
Siillung 70 21; Leistungsklage 70 15f.; Sozialversiche-
rungsangelegenheiten 70 3ff; Streitwert 70 27;
Stufenklage 70 15; Zustindigkeit, internationale 70
14

Entgeltliicke, bereinigte 60 44; unbereinigte 60 44

Entgeltnachweis, elektronischer, Meldeverfahren 39
7

Entgeltrahmentarifvertrag, Bezugnahme 246 18

Entgeltrecht, titigkeitsbezogenes, Tarifmacht 237 69

Entgeltregelungen, arbeitsvertragliche 60 69ft.; Bezug-
nahme 246 38; Nachwirkungszeitraum 261 30f.

Entgeltschutz, Kollisionsrecht 13 99

Entgelttarifvertrag, Arbeitsentgelt 60 55fF; 239 7ft;
Auslegung 243 23; Befristung 260 7; Bezugnahme
246 18; Eingruppierung 60 55, 57ff; Grundentgelt
239 8, 10; Laufzeit 225 6

Entgelttransparenzgesetz, Angemessenheitsvermutung
60 49; Auskunftsanspruch 60 47ff; Textform 60 52;
Benachteiligung wegen des Geschlechts 16 53; 60 45;
Benachteiligungsschutz 16 4; 60 37; Entgeltbegriff 16
53; Entgeltgleichheit 60 44ff; Privilegierungswirkung
60 491t.; Priifverfahren, betriebliches 60 54

Entgeltumwandlung, betriebliche Altersversorgung 69
2, 25ff; 73 24

Entgeltunterlagen, Aufbewahrungspflicht 139 17

Entgeltverwendungsabreden, Zulissigkeit 73 24

Entgeltverzicht, Inhaltskontrolle 71 9; isolierte Ver-
zichtserklirung 71 9; Transparenzgebot 71 9; Verbin-
dung mit Ausgleichsquittung 71 9

Entgeltvorschuss, Inhaltsnormen 239 12

Entgeltzahlungspflicht, Arbeitgeber 91 9; Hauptleis-
tungspflicht 40 1

Entladezeiten, Arbeitszeitrecht 40 85

Entlassungsbedingungen, Gleichbehandlungsgrundsatz
12 31

Entlassungsentschiadigung, Arbeitsentgelt 60 6; Ar-
beitslosengeld, Ruhen 29 102

Entleiher, s. Arbeitnehmeriiberlassung

Entleihvertrag, . a. Arbeitnehmeriiberlassung;
fung 13 135, 137; Nichtigkeit 13 137

Entscheidung, gerichtliche, Bindungswirkung 6 38ff.

Entscheidung, unternehmerische, Androhung 265
24; " Arbeitskampfmittel 265 24; Koalitionsvereinba-
rungen 264 3; Streikziel 272 40; Ungleichbehand-
lung, zulissige 16 99; Willkiirverbot 16 99, 102

Entsendung, Arbeitnehmerentsendung; s. dort; Einsatz-

Ankniip-

ort, wechselnder 40 52, 54; Entgeltumwandlung,
Fortsetzungsrecht 204 52; Konzern 25 10

Entsprechungsverfahren, Berufsqualifikationen 147 3

Entwicklungsdienstvertrag, Rechtsverhaltnis sui gene-
ris 19 63

Entwicklungshelfer, Arbeitszeitrecht 182 53; Beschif-
tigungsverhiltnis 19 63; 157 7; Mutterschutz 189 9;
Vorbereitungsvertrag 150 6

Entwicklungsklauseln, Inhaltskontrolle 40 40

Equal-pay-Grundsatz, Dienstleistungsfreiheit 262 21;
Entgeltanspruch, Verzichtbarkeit 71 2; Leiharbeit 60
42

Erbengemeinschaft, Arbeitgebereigenschaft 236 21;
Betriebsverfassungsrecht 285 61

Erfindervergiitung, Pfindungsschutz 74 85

Erfindungen, s. Arbeitnehmererfindungen

Erfolgsabhingigkeit, Vergiitung 40 46

Erfolgsbeteiligung, Begrift 65 44

Erfolgspramie, Arbeitsleistung 40 48

Etfiillungsanspruch, Tarifvertrag 259 1ff; verbands-
rechtlicher 259 4ff.

Erfiillungsklage, Arbeitsleistung 42 1, 11; 43 46; Ent-
schidigung 43 46

Ergebnisbeteiligung, Begriff 65 44
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Ergotherapeuten, Ausbildung, qualifizierende 169 19;
Gesundheitsdienstleistungen 169 16; Heilmittelerbrin-
ger 169 1, 16

Erhaltungsarbeiten, Arbeitskampf 278 1; Aussperrung
277 3; 278 1; Begriff 278 1; Notdienstvereinbarun-
gen 272 61; Streik 272 59

Erholungseinrichtungen,
beit 185 23

Erholungsorte, Ladenschlussregelungen 188 5, 6

Erholungsurlaub, Arbeitgeberpflicht 1 13; Arbeitneh-
mer 85 7; arbeitnehmerahnliche Personen 85 7; Ar-
beitsbefreiung 41 3; 85 1, 1ff; Arbeitskollisionsrecht
13 118; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 86 84; zu ihrer
Berufsbildung Beschiftigte 85 7; bezahlter 87 1f.; El-
ternzeit 192 26; Existenzschutz 3 32; Heimarbeiter 85
7; Jugendliche 196 39ff; Jugendurlaub 89 1ff.; Ne-
bentitigkeit 55 55; offentlicher Dienst 155 43, 45f;
Urlaubsanspruch 86 4

Erklarungsirrtum, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38
27; Anfechtung des Vergleichs 134 22; Ausgleichs-
quittung 137 37

Erlass, Arbeitsentgelt 71 1

Erorterungspflicht, Arbeitgeber 290 6, 11ff; Betriebs-
ratsmitglied, Hinzuziehung 290 11, 13; Erflillungsan-
spruch 290 20

Erprobung, Befristungsgrund 37 56, 58; Erforderlich-
keit 37 58

Erreichbarkeit, standige, s.a. Kommunikationsmittel,
moderne; Arbeitsabruf 44 23; Arbeitszeitflexibilisierung
44 19; Arbeitszeitrecht 40 81; 44 4, 53f; Digitalisie-
rung 225 28; Jugendarbeitsschutz 196 30; Rufbereit-
schaft 40 81; Urlaubsanschrift 86 69

Ersatzdienst, Fragerecht des Arbeitgebers 33 10; Kiin-
digung, auBerordentliche 110 57

Ersatzkraft, Pflichtverletzung 40 8

Ersatztitigkeit, Zumutbarkeit 40 26

Erschwerniszulagen, 6ffentlicher Dienst 155 38; Un~
pfindbarkeit 74 87, 95a

Erstausbildung, Forderungsfihigkeit 29 88

Erste Hilfe, Erste-Hilfe-Riume 177 15, 25f.; Ersthelfer
178 61f.; VorsorgemaBinahmen 178 60 ft.

Erstuntersuchung, Bescheinigung, Vorlagepflicht 39 41

Erwerbsminderung, Arbeitsunfall 202 79; betriebliche
Altersversorgung 202 69, 71, 104; teilweise 202 71,
75f; volle 202 71, 75f., 77

Erwerbsminderungsrente, Ausscheiden des Arbeit-
nehmers 202 77; Rentenbeginn 202 78; Rentenbe-
scheid, Vorlage 202 77a; auf Zeit 202 77, 80

Erwerbstitigkeit, anderweitige, Unterlassungsklage
42 6; Unzulissigkeit 42 6

Erwerbsunfihigkeit, Begriff 202 70; betriebliche Al-
tersversorgung 202 69

Erziehungsbeihilfen, Tarifvertrag, drittbegiinstigender
236 25

Erziehungsurlaub, Berufsausbildungszeiten 147 99; El-
ternzeit 85 1; Schwangerschaft, emeute 189 13; Teil-
zeitbeschiftigte, Kiindigungsschutz 50 294f.

Erzwingungsverfahren nach 23 III BetrVG, Allge-
meines Gleichbehandlungsgesetz 17 4, 94ft.

Ethikrichtlinien, Anzeigepflichten 55 11; Korruptions-
verbote 54 50; Nebentitigkeitsverbot 55 59; Person-
lichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 23; Verhalten, au-
Berdienstliches 55 45; Weisungen 40 27

Ethnische Herkunft, Benachteiligungsverbot 3 35; 12
32; 14 30; 15 5; 16 5, 7ff;; 103 172; Diskriminie-
rung, mittelbare 16 3, 8; Diskriminierungsverbot 32

Sonntagsarbeit/Feiertagsar-
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143 £.; Arbeitsvermittlung 29 29; Minderheitenschutz 16
10

EU-Richtlinien, Tarifvertrige 227 23ff.

EU-Verordnungen, Tarifvertrige 227 22

EuGGVO, Zustindigkeit, internationale 13 173f.; Zu-
stindigkeitsvereinbarung 13 176

Europaabgeordnete, Kiindigungsschutz 129 118

Europidische  Agentur fiir  Sicherheit
Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz, Arbeitsschutz
173 32; 174 39, 113; Informationsnetzwerk 174 113

Europiische Genossenschaft,
gung 12 53; Betriebsrat 283 15

Europiische Gesellschaft, Arbeitgeberfunktionen 23
10; Betriebsrat 283 15; Mitbestimmung, unterneh-
mensbezogene 12 52; Verhandlungsgremium, beson-
deres 302 63; 311 186; leitende Angestellte 311 186;
Verhandlungsverfahren 12 52

Europaische Insolvenzverordnung, Arbeitsrecht, an-
wendbares 27 6; Insolvenzverfahren 27 3f.; Interna-
tionales Insolvenzrecht 13 101f.

Europiische Menschenrechtskonvention, Arbeits-
kampf 269 12; Arbeitsrecht 12 2f.; Arbeitsschutz 172
51; Asbestimmissionen 172 51f; Auslegung, konven-
tionsfreundliche 12 22ff; Beamte, Streikverbot 218
115; Beitrittspflicht 217 21; Benachteiligungsverbot
218 108; Diskriminierungsschutz 15 10; Diskriminie-
rungsverbot 217 22; 218 109; Folgepflicht 217 23;
Gesundheitsschutz 172 52;  ILO-Ubereinkommen
218 109; Individualbeschwerde 12 22; Koalitionsbeti-
tigung, kollektive 12 4; Koalitionsfreiheit 217 22; 218
105, 109f., 114; negative 218 106; positive 218 106;
Lirmschutz 172 52; Privat- und Familienleben, Recht
auf Achtung 12 5; Religionsfreiheit 12 5; 158 11ff;
Streikrecht 218 107; 227 13; 269 12f; Sympathie-
stretk 218 107; Tarifrecht 227 1; Tarifverhandlungen
218 107; Recht auf 269 13; Tarifvertragsrecht 227 12;
244 44; Umweltschutz 172 52; Vereinigungsfreiheit
12 3£; 227 12; 269 12; Versammlungsfreiheit 269 12

Europiische Sozialcharta, Arbeitsbedingungen, siche-
re und gesunde 172 45fF; 174 80; Arbeitskampf 218
105; 269 10f,; Arbeitsrecht 5 7; 12 2; Arbeitsschutz
174 80; Arbeitsvolkerrecht 12 6f.; 172 45; Diskrimi-
nierungsschutz 15 10; Gesamtarbeitsvertrige 218 105;
227 14; Koalitionsfreiheit 217 19, 23; 218 105, 110,
114; positive 218 106; Kollektivverhandlungen 227 14;
Mindestvergiitung 60 31, 96; Streikrecht 272 38; Ta-
rifrecht 227 1, 15; 263 6; Zustimmungsgesetz 172 50

Europiische Union, s.a. AEUV; Arbeitskampfrecht
269 1ff; Arbeitsschutzpolitik 174 112ff; Gewerk-
schaften 222 47; Koalitionsfreiheit 217 16ft.; offentli-
cher Dienst 154 6; Rechtsweg 154 6; Unionsrecht;
s. dort

Europiische Wirtschaftliche Interessenvereinigung,
Arbeitgeberverbinde, europiische 223 4; Griindung
223 11

Europiischer Betriebsrat, Betriebsverfassung 283 15;
Kiindigungsschutz, besonderer 127 8; Massenentlas-
sungen 121 95; Seeschiftfahrt 309 24f.; Sprecheraus-
schuss, Entsendungsrecht 311 184; Unternehmens-
gruppe 25 4; Verhandlungsverfahren 12 51f.

Europaischer Gerichtshof, Arbeitskampf 269 14ff;
Arbeitsrecht 6 33; Entscheidungen, Bindungswirkung
6 39f.

Europiischer Sozialpartnerdialog, Tarifrecht 227 6

Europiisches Arbeitsrecht, Begriff 12 1

und

Arbeitnehmerbeteili-
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Europiisches Mitbestimmungssystem, Verhand-
lungslosung 240 29

Europaiisches Niederlassungsabkommen, Arbeitneh-
merfreiziigigkeit 12 8; Gleichbehandlung 12 8

Europiisches Ubereinkommen iiber die Arbeit des
im internationalen StraBenverkehr beschiftigten
Fahrpersonals, Anwendungsbereich 187 4

Europarat, Arbeitsrecht 12 2; Diskriminierungsschutz
15 10

Europarecht, Kiindigungsschutz 107 19f.

Evakuierung der Beschiftigten, Vorsorgemafinahmen
178 601t

Evangelische Kirche, s.a. Kirchen; Arbeitsrecht 158 49,
67f.; Arbeitsrechtliche Kommission 161 4f.; Arbeits-
rechts-Regelungsverfahren 161 3fF; Arbeitsschutz-
recht 174 68; Beamtenverhiltnisse, kirchliche 158 23;
Dienstverfassung 158 20; Dienstverhiltnisse 158 23f.;
Dritter Weg 161 4ff; Individualarbeitsrecht 158 68;
Kirchengerichtsbarkeit 162 6 ft.; Inkompatibilitit 162 8;
Verfahren 162 9ft; kirchlicher Dienst 159 12f;
s.a. dort; Koalitionsbetitigung 160 21; Koalitionsfrei-
heit 160 10; kollektives Arbeitsrecht 158 67; Kiindi-
gungsgrund 159 30; Landeskirchen 158 36, 53, 66;
159 13; Arbeitsrechtliche Kommissionen 158 67; Loyali-
titsobliegenheiten 159 22; Loyalititspflichten 116 44;
Loyalititsrichtlinie 158 68; 159 12f.; MVG.EKD 162
8; Pfarrerdienstverhiltnis 158 22; Schlichtung 161 6

EWIV, s. Europdische Wirtschaftliche Interessenvereinigung

EWR-Staaten, Arbeitssuche 29 71a; Vermittlungsbud-
get, Forderung aus 29 81b

Existenzgriindung, Arbeitsverhiltnisse; befristete 103
1321t; 106 16; Griindungszuschuss 29 91

Existenzminimum, Pfindungsfreigrenze 61 3

Existenzsicherung, Arbeitnehmer 3 32; Entgeltfortzah-
lung im Krankheitsfall 3 32; Schadensausgleich, inner-
betrieblicher 57 40

Explosionsschutz, Explosionsschutzdokument 178 35

Fabrik, Betriebsbegrift; Ablosung durch 24 3
Fabrikarbeiter, Begriff 19 5; Industrialisierung 2 7
Fabrikgesetzgebung, Preuflen 1 3
Fachkrifte fiir Arbeitssicherheit, Arbeitgeberpflichten
176 58f.; Arbeitspsychologen 176 46; Arbeitsschutz
174 48; 176 40, 43f; Aufgaben 176 51, 53; Bera-
tungsaufgabe 174 103f.; 179 47; Beschiftigte 176
47f.; Bestellung 176 48f.; Betriebsbetreuung 176 45;
Fachkunde 176 54; Fortbildungen 176 58f.; freibe-
rufliche Krifte 176 49; Grundbetreuung 176 45; Ko-
operation 174 71f; 176 57; Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrats 174 74; Personalvertretung 174 67; Si-
cherheitsingenieure 176 46; Sicherheitsmeister 176
46; Sicherheitstechniker 176 46; chrwachung durch
Arbeitgeber 176 58f.; Vorschlagsrecht 176 56
Fachoberschiiler, Schiilerstatus 149 212
Fahrerlaubnis, Kiindigung, auBerordentliche 124 48,
50, 73; Kiindigung, personenbedingte 113 101
Fihrhifen, Ladenschlussregelungen 188 5
Fahrpersonal, Arbeitszeit, Aufzeichnung 181 27; Aus-
kunftsrecht des Arbeitgebers 181 27; Hochstarbeits-
zeit, wochentliche 181 27; Pausen 12 36; Ruhezeiten
12 36; Vorlegungspflicht des Arbeitnehmers 181 27
Fahrtenbuch, Aufbewahrungspflicht 139 15
Fahrtkosten, Ersatzfihigkeit 93 38
Fahrtkostenbeihilfe, Arbeitstérderung 29 81a
Fahrzeuge, Sicherungsmalinahmen 93 19, 22; Unter-
bringungsmoglichkeit 93 17

Fairnessgebot, Arbeitskampf 272 59, 63

Filligkeitsvereinbarung, AGB-Kontrolle 69 6f.; Ar-
beitsentgelt 69 6f.

falsa demonstratio non nocet, Tarifvertrag 243 5, 9

Falschaussagen, Kiindigungsgrund 124 45

falsus procurator, Tarifvertragsschluss 234 29f.

Familie, Grundrechtsschutz 7 60ff.; Vereinbarkeit von
Beruf und Familie 225 28

Familie, Schutz der, betriebliche Altersversorgung 206
8

Familienangehorige, Arbeitnehmereigenschaft 182 58;
285 66; Gemeinschaft, hiusliche 285 66; Kiindi-
gungsschutz 112 18; Mutterschutz 189 11

Familienpflegezeit, s.a. Pflegezeit; Angehorige, nahe
193 22; Minderjihrige 193 31; Ankiindigung 193 27;
Arbeitszeitverringerung 41 7; 193 25f; Arbeitszeit-
verteilung 193 27; Beendigung, vorzeitige 193 30;
Darlehen 193 23; Freistellung 193 23; Freistellungs-
vereinbarung 193 26; Inanspruchnahmeerklirung 193
27; Kombination mit Pflegezeit 193 28; Nachweis-
pflicht 193 29; Pflegeteilzeit 193 1; Sozialauswahl 115
200; Unabdingbarkeit 193 23f;; Verlingerung 193 30

Familienrecht, Dienstleistungen 19 65

Familienschutz, Differenzierungsverbot 14 40; Person-
lichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 24

Familienstand, Fragerecht des Arbeitgebers 33 15

Fehlbetragshaftung, Sittenwidrigkeit 38 17

Fehlen, unentschuldigtes, Kiindigung, auBerordentli-
che 124 34, 59

Fehlerhaftes Arbeitsverhiltnis, Arbeitsgerichte, Zu-
stindigkeit 70 2; Arbeitskollisionsrecht 13 93; Be-
triebsiibergang 142 134; Einigung 38 49; Entgeltfort-
zahlung im Krankheitsfall 80 8; Kiindigungsschutz
112 18; Lohnpfindung 74 79; Mutterschutz 189 6;
Nichtigkeit ex tunc 38 50; Tarifmacht 236 12; Wett-
bewerbsverbot 54 19

Fehlzeiten, ' Datenspeicherung ' 96 53; Kiindigung,
krankheitsbedingte 113 4

Feiertage, Arbeitskampf 276 19f.

Feiertage, gesetzliche, Arbeitsort 185 6; Landesrecht
185 5f.

Feiertage, kirchliche, Begriff 185 7

Feiertagsarbeit, Ausgleichsregelungen 185 56, 58; Be-
schiftigungsverbot 32 37; 185 8ff.; Ausnahmeregelun-
gen 185 13ff; Bithnenarbeitsrecht 165 5, 42; Markt-
privileg 185 25; Rechtsverordnungen 185 44ft;
Saldotheorie 185 40; tarifliche Regelungen 185 591t;
Verglitungsanspruch 78 1; Verwaltungsakte 185 48ft.;
‘Weisungsrecht des Arbeitgebers 40 18; Zuschlige 62
15; 239 10

Feiertagsruhe, Arbeitsbefreiung 41 3; Arbeitszeitschutz
181 10; Jugendliche 196 36f.; Kembestand 185 2;
Verfassungsrecht 185 1 ft.

Feiertagsvergiitung, Arbeitsversiumnis 78 27f.; Teilar-
beitsversiumnis 78 28; Ausschluss 78 27ft.; Beschiafti-
gungsort 185 6; Beweislast 78 30; Fernbleiben, un-
entschuldigtes 78 29; Hohe 78 19ff.; Mindestlohn 78
24

Felder, Arbeitsstitten 177 5; elektromagnetische; s. Elek-
tromagnetische Felder

Fernfahrer, Arbeitsort, gewohnlicher 13 49f.

Fernsehanstalten, Arbeitgebereigenschaft 166 26; Auf-
tragsproduktionen 166 2, 19; Berichterstattung 166 3;
Eigenproduktionen 166 2, 19; Fernsehbeschiftigte
166 3, 4; Gemeinschaftsproduktionen 166 19; Perso-
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nalvertretung 166 5, 26; Rundfunkfreiheit 166 4, 21;
Tarifvertrige 166 3

Fernsehbeschiftigte, Arbeitnehmerihnlichkeit 166 3,
21, 25, 44; Arbeitnehmereigenschaft 19 50f; 166 3,
16, 21ff; Arbeitsentgelt 166 34; Arbeitsverhiltnisse,
befristete 166 3, 41; Arbeitsvertrage 166 27ff.; Nach-
weispflicht 166 27; Schriftform 166 27; Beschiftigungs-
pflicht 166 37; Entgeltfortzahlung 166 35; freie Mit-
arbeiter 166 21f., 25; feste freie Mitarbeiter 166 25;
Tarifvertrige 166 25; Kiindigung 166 43; Loyalititsob-
liegenheiten 166 33; Nebentitigkeiten 166 32f.; Pro-
grammgestaltung 166 22, 24; Sozialbeziige 166 35;
Sozialversicherungsrecht 166 24; Tarifvertrige 166 7;
Tendenzforderungspflicht 166 33; Tendenzschutz 166
26; Urheberrecht 166 38; Urlaubsanspruch 166 36

Fernsehen, Arbeitszeit 166 30f.; Beendigungsmitteilung
166 44; Berichterstattung 166 11ff., 21ff; Haustarif-
vertrage 166 12f.; Jugendarbeitsschutz 166 5; Mantel-
tarifvertrige 166 12f., 39; Mitbestinmung 166 26;
offentlich-rechtliche Rundfunk- und Fernsehanstalten
166 13, 26; private Rundfunkunternchmen 166 12,
26; Produktionsdauerbeschiftigte 166 16; Rundfunk-
freiheit 166 40f.; Tarifvertrige 166 12f; Tendenzun-
ternehmen 166 26; Verbandstarifvertrige 166 12

Fernsehschaffende, s. Fernsehbeschiftigte

Fernwirkung, Arbeitskampf 276 52; 279 1, 9ff,, 13ff;
auslindischer 279 23; Drittunternechmen 279 47;
KampfmalBnahmen, rechtswidrige 279 33ft; Kon-
zern, inlandischer 279 22; Tarifgebiet, fachlich frem-
des 279 19f; Tarifgebiet, fachlich gleiches 279 18;
Tarifgebiet, umkampftes 279 17

Fertigungstiefe, Verringerung, Personalplanung 28 19

Festlandsockel, Arbeitsort, gewshnlicher 13 38, 56

Feststellungsklage, Kiindigung des Tarifvertrags 260 56

Feuerwehr, Betriebsiibergang 142 13; Deutsche Feuer-
wehr-Gewerkschaft 222 17; Freistellungsanspruch 5
9; Rahmenrichtlinie 1173 115; Sonntagsarbeit/Feier=
tagsarbeit 185 17

Filmarbeitsrecht, Anschlussvertrige 166 42; Arbeitge-
ber 166 18; Arbeitnehmer 166 15; Arbeitspflicht 166
29; Arbeitsverhiltnisse, befristete 166 28, 40; Arbeits-
vertrage 166 1, 18ff, 27ft; Nachweispflicht 166 27;
Schriftform 166 27; Arbeitszeit 166 30f.; Fernsehauf-
tragsproduktionen 166 19; Filmbeschiftigte 166 4;
Filmforderungsgesetz 166 5; Filmhersteller 166 38f.;
Filmproduktionen 166 2, 6f, 15, 40, 42; Filmstar
166 15; Filmtechnik 166 2, 6, 9, 15, 31; Filmtheater
166 2, 6, 10, 15, 31; Filmverleih 166 2, 18; Filmver-
trieb 166 2; Gagen-Tabelle 166 34; Gagen-Tarifver-
trag 166 7, 34; Gemeinschaftsproduktionen 166 19;
Jugendarbeitsschutz 166 5; Kleindarsteller 166 7, 34;
Kiindigung 166 42; Kunstfreiheit 166 1, 4, 40; Man-
teltarifvertrag 166 7; Meinungsfreiheit 166 4; Produk-
tionsdauerbeschiftigte 166 8, 13, 16, 29, 32, 34, 39f;;
Regisseure 166 15f.; schauspielerische Titigkeit 166
7; Tagesgagen 166 34; Tarifvertrige 166 1, 6ff;
Schriftformklauseln 166 27; technische Betriebe 166 18,
20; Urheberrecht 166 5, 38; ausiibende Kiinstler 166
38f.; Drehbuchautor 166 38; Entstellungsverbot 166 38;
Filmhersteller 166 38f.; Filmregisseur 166 38; Namens-
nennungsrecht 166 38; Rechtseinrdumung 166 39; Schip-
Serprinzip 166 38; Vorausvetfiigungen 166 39; Wochen-
gagen 166 34

Filmbeschiftigte, Arbeitnehmerihnlichkeit 166 8; Be-
standsschutz 166 44; Tarifvertrige 166 14, 44; Arbeit-
nehmereigenschaft 19 50; 166 15ff; Arbeitsentgelt
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166 34; Arbeitspflicht 166 29; Beschiftigungspflicht
166 37; Entgeltfortzahlung 166 35; Filmrolle 166 29;
freie Mitarbeiter 166 34; Loyalititsobliegenheiten 166
33; Nachaufnahmen 166 29; Nebentitigkeiten 166
32f; Neuaufnahmen 166 29; Schiedsgerichtsbarkeit,
tarifliche 241 3; Sozialbeziige 166 35; Sozialversiche-
rungsrecht 166 17; Synchronisation 166 29; Tendenz-
forderungspflicht 166 33; Urlaubsabgeltung 166 36;
Utrlaubsanspruch 166 36; Vorarbeiten 166 29

Filmbestellvertrag, Filmauswertung 166 18

Filmlizenzvertrag, Filmauswertung 166 18

Filmproduzenten, Arbeitgebereigenschaft 166 18;
Tendenzunternehmen 166 20

Filmschaffende, s. Filmbeschiftigte

Filmvorfithrung, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 21

Finanzbranche, Vergiitungsbestandteile 65 63; Vergii-
tungssysteme 65 631fE; feste Vergiitung 65 64f.; variable
Vergiitung 65 64f.

Finanzplanung, Unternehmensplanung 28 9

Firmenkleidung, Umkleidezeiten; s. dort

Firmentarifvertrag, Allgemeinverbindlichkeit 248 115;
Anzahl 225 1; Arbeitskampf 272 31f.; Bezugnahme
246 42; Tarifvertragsparteien 225 5; Unternehmens-
umstrukturierungen 26 43ff; Versorgungsleistungen
206 71f.

Fischerei, Arbeitszeitrecht 182 58

Fischereifahrzeuge, Arbeitsschutz 12 44; Gesundheits-
schutz 173 27; Heuervertrag 163 33

Flichentarifvertrag, Abloseprinzip 256 7; Flexibilisie-
rung 225 27; Offiungsklauseln 252 4; Tarifvertrags-
parteien 225 5

Flashmob, Arbeitskampfmittel 32-76; 265 12; 266 11;
268 10; 273 1, 161L; Kampfgegner 272 17; streikbeglei-
tende 273 17f.; Friedenspflicht 257 18; Koalitionsbeti-
tigungsfreiheit 266 5; Proportionalitit 272 79; Ver-
haltnismiBigkeitsprinzip 273 18f;
Verteidigungsmoglichkeiten 27318

Flexibilisierung, Arbeitsschutz 172.25

Flexibilisierungsklauseln, Inhaltskontrolle 37 44

flexicurity, Arbeitsverhiltnis 101 1; Arbeitszeitflexibili-
sierung 40 98; s. a. dort

FlieBbandarbeit, Mutterschutz 190 1, 9, 18f.; Nach-
leistung, Abbedingung 43 9

FloBerei, Arbeitszeitrecht 182 60

Flowtime, Gleitzeitmodelle ohne Kernarbeitszeit 47 3

Flucht in die Offentlichkeit, Riicksichtnahmepflicht
55 20

Fliichtlinge, anerkannte 30 18; Arbeitsmarktpriifung 30
18; Beschiftigung 30 18; Vorrangpriifung 30 18

Flugbegleiter, Flugbetrieb 309 38

Flugbetrieb, Betriebsverfassung 284 23

Flugbetriebsfiihrer, Fortbildung, berufliche 150 5

Flughifen, Ladenschlussregelungen 188 5

Fluglotsen, Altersgrenze 103 96; Gewerkschaft der
Fluglotsen 222 17; Rechtsform 223 5

Flugpersonal, Arbeitsort, gewohnlicher 13 49f.

Flugsicherheitsbegleiter, Flugbetrieb 309 38

Flugzeugfiihrer, Ausbildung 147 10

Folgepflicht, Pflichtverletzung 259 25

Forderprogramme, Befristung 103 13

Formgebote, Abschlussnormen 239 33, 42; Beendi-
gungsnormen 239 48; Tarifnormen 251 2

Formulararbeitsvertrige,
Betriebsrats 96 11

FormverstoB, Nichtigkeitswirkung 251 21

Mitbestimmungsrecht  des
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Formwechsel, betriebliche Altersversorgung 26 69;
Identititswahrung des Rechtstriigers 26 12; Mitbe-
stimmung 26 73; Tarifgeltung 247 44; Unterneh-
mensmitbestimmung, Fortgeltung nach Umwandlung
26 107; Unternehmensumwandlung 26 8, 12; Unter-
richtung des Betriebsrats 26 88

Forschung, Arbeitszeit 182 89

Forschungsarbeiten, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit
185 37

Forstwirtschaft, Arbeitnehmer 19 21; Arbeitnehmer-
schutzrecht 152 30; Arbeitsschutz 152 34; Begriff 152
31; Gewerbebetriebe 152 32f; Jugendarbeitsschutz
152 35; Kaufmannseigenschaft 152 32

Fortbildung, berufliche, Anpassungsfortbildung 147
53, 68; 150 5; Arbeitsgerichte, Rechtswegzustindig-
keit 151 24; Aufstiegsfortbildung 147 53, 68; 150 5;
Befristung 150 12; Befristungsgrund 103 66; Begriff
147 68; 150 5; Berufsbildung 150 2; Bindungsfrist
150 40fE.; geltungserhaltende Reduktion, Verbot 150 45;
Bindungsklauseln 150 17; Forderung 150 51ff; Fort-
bildungsverpflichtung 150 10f; Fortbildungsvertrag
150 8f.; Kiindigungsrecht 150 14; Freistellung des Ar-
beitnehmers 150 44; Kosten 150 16; Kostenbeteili-
gung 150 49f; Kiindigung 150 13; offentlicher
Dienst 155 57f., 72f.; Riickzahlungsklauseln 147 53;
150 15, 17, 40, 46fF.; 155 73; AGB-Kontrolle 150 45;
Transparenzkontrolle 150 41, 47; Vereinbarung, nachtragli-
che 150 48; Ultima-ratio-Grundsatz 150 7; unterlasse-
ne Fortbildung 150 11; Vergiitung 150 15

FortbildungsmaBnahmen, Weiterbeschiftigung des
Arbeitnehmers 113 24f.

Fortgeltungsvereinbarung, Betriebsvereinbarung 26
91, 95, 98f,; Tarifvertrag 26 91, 964F; Unterneh-
mensumwandlung 26 91, 94

Fortkommen, berufliches, Fiirsorgepflicht, nachwir-
kende 138 61, 65

Fotomodelle, Vermittlungsvergiitung 29 52

Frachtfiihrer, Rechtsverhiltnis 19 75; Statuszuordnung
2129

Frachtvertrag, Vertrag auf Arbeit 3 12

Fragebogenaktionen, Sprecherausschuss 310 34

Fragerecht des Arbeitgebers, Alkoholabhingigkeit 33
56, 88; Alkoholkonsum 33 88; Antwort, wahrheits-
widrige 189 20; Arbeitgeberinteresse, tiberwiegendes
33 26a; Arbeitsaufgabe, zu ibernehmende 33 38; Ar-
beitsverhiltnis, Anfechtbarkeit 33 144; 35 14; 189 20;
Arbeitsverhiltnis, Kiindigung 33 145ff; 189 20; Ar-
beitsvertragsrecht 4 9; Arbeitswilligkeit 33 30; arglisti-
ge Tduschung 33 154f; 35 14; Aufenthaltstitel 33 90;
Auskiinfte Dritter 35 29ft.; Behinderung 33 40ft;
Benachteiligung 33 163; Berufsausbildung 33 28; Da-
tenschutz 33 15a, 20; Diskriminierungsmerkmale 33
24, 25a, 162; Diskriminierungsverbote 33 8ft., 20f;;
bei Dritten 33 208; Drogenabhingigkeit 33 56, 88;
Drogenkonsum 33 88; Eigenschaften, personliche 33
26a; Eignung, fachliche 33 27ff; Eignung, gesund-
heitliche 33 37, 46; Eignung, korperliche 33 37, 45;
Eignung, personliche 33 80ff,, 94; Einstellungsent-
scheidung 33 3ff; Einstellungsfragebogen 33 3; Ent-
gelt, fritheres 33 36; Ermittlungsverfahren 33 20,
1211E; eingestellte 33 124; Ersatzdienst 33 89; Famili-
enverhiltnisse 33 15, 82; Gehalt, fritheres 33 36; Ge-
werkschaftszugehorigkeit 7 71; 33 13, 99ff; 219 9;
Hochschulort 33 28; Individualsphire 33 36; Infor-
mationserhebung; Anfragen bei Behirden 33 3; Anfragen
bei friiherem Arbeitgeber 33 3; Anfragen bei Kollegen 33 3;

Detektive 33 3; Informationsinteresse 33 6; Intelligenz-
test 33 20; Intimsphire 33 20; Korrektheit 33 95;
Krankheiten 33 20, 43f., 491t.; akute 33 50; chronische
33 43; gefihrdende 33 51; Kiindigung im fritheren Ar-
beitsverhiltnis 33 96; Lebenslauf 33 32ff; Leistungs-
fihigkeit 33 30, 47ff, 85; Lohnpfindung 33 128;
Loyalititspflichten 33 105; Mobilitit 33 81; Nichtrau-
chereigenschaft 33 85; Offenbarungspflicht des Ar-
beitnehmers 33 139ff; Parteizugehorigkeit 33 99;
Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 33 9, 15a, 26,
160; Personlichkeitssphire 33 20; Privatsphire 33 20;
Priifungen 33 28; Piinktlichkeit 33 95; Qualifikation,
fachliche 33 26a ff.; Recht zur Liige 33 25a, 1421t
158f; Religion 33 25; Religionszugehorigkeit 7 55;
33 99; Schadensersatz 33 149ft.; Schichtdienst 33 83;
Schwangerschaft 33 211f, 59fF; 189 15ff;; Schwan-
gerschaftsabbruch, Bereitschaft zur Durchfithrung 33
98; Schwerbehinderung 33 21, 24, 57f; sexuelle Ori-
entierung 33 15; Sicherheitsbedenken 33 108ff;
Sprachkenntnisse 33 28; Strathaft 33 125f,; Strafver-
fahren, anhingige 33 121fF; Studiengang 33 28; Ti-
tigkeit, bisherige berufliche 33 28, 34f., 92a; Titig-
keit, konkurrenzmiBige 33 92; Tendenztriger 33
102f,; Tests, psychologische 33 20; Uberstunden 33
84; Umstinde, personliche 33 97; Unrichtigkeit der
Antwort 33 142ff; unzulissige Frage 33 142, 154,
156f.; Veranlagung, genetische 33 52; Verfassung, ge-
sundheitliche 33 26a; Verfassung, korperliche 33 26a,
39; Verhaltensweisen, personliche 33 97; Vermogens-
verhaltnisse 33 127; Versetzungsbereitschaft 33 81f;
Verweigerung der Antwort 33 142, 156; Verwer-
tungsverbot 33 164; Vorstrafen 33 20, 33, 116ff;
‘Wehrdienst 33 89; Weltanschauung 33 25, 98; Wett-
bewerbsverbot 33 91; Wohnort des Arbeitnehmers 33
93; zulassige Frage 33 141; Zuverlissigkeit 33 94ft.,
1144

Franchise-Vertrag, Abgrenzung Artbeitsvertrag 19 78;
Dauerschuldyerhaltnis 19 77; Entgelt 19 77; koordi-
nativ strukturierter 19 78; subordinativ strukturierter
19 78

Franchisenehmer, Statuszuordnung 21 29

Frankreich, Nachtarbeitsverbot 184 6

Frauen, Beschiftigungsverbote 32 1; Diskriminierungs-
schutz durch AGG 16 74; Teilzeitbeschiftigung 49 13

Frauenarbeitsschutz, Arbeitnehmerschutzrecht 4 12

Frauenforderplan, Personalentwicklungsplanung 28 24

Frauenf6rderung, Auswahlrichtlinien 32 139; oftentli-
cher Dienst 154 68; Quotenregelungen 32 139

Frauengewerkschaft, AGG-Kontrolle 220 18

Frauenhiuser, Ruhezeitverkiirzung 183 8, 15f.

Frauenquote, Vereinssatzung 223 20

Freie Berufe, Arbeitgebereigenschaft 23 5; betriebliche
Altersversorgung 202 18; Arbeitszeitregelungen 182 83;
Dienstvertrag, freier 19 74; Partnerschaftsgesellschaft
23 26; Pflichtkammern, Staatskonkurrenz gegeniiber
Koalitionen 218 97; Standards, professionelle 40 45

Freie Entfaltung der Personlichkeit, s. Personlichkeits-
entfaltung

Freie Mitarbeiter, arbeitnehmerihnliche Personen 21
21, 27f; Betriebsverfassung 291 67; Dienstverhiltnis
285 41; Haftungsbeschrinkung 57 65; Koalitionsfrei-
heit 218 29; Kiindigungsschutz 112 18; Rechtsver-
hiltnis 19 76; Telearbeit 201 4, 14; Wettbewerbsver-
bot, nachvertragliches 140 6

Freiginger, Arbeitnehmereigenschaft 285 65

Freiheitsstrafe, s. Strathaft
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Freikiindigung, Arbeitsplatz, leidensgerechter 113 27;
Kiindigung, betriebsbedingte 115 73

Freistellung, Arbeitslosengeld 29 100; Austibungskon-
trolle 41 23; Betriebsratsmitglieder; s. dorf; einseitige
41 21f; einvernchmliche 41 19; Entgeltfortzahlung
41 1; Gesamtbetriebsratsmitglieder 300 107; Inhalts-
kontrolle 41 23; Nebenpflichten 41 19, 22

Freistellungsanspruch, Arbeitnehmer 286 31

Freistellungsbescheinigung, Aufbewahrungspflicht
139 15

Freiwilliges okologisches Jahr, Arbeitnehmereigen-
schaft 285 30; Betriebszugehorigkeit 285 21, 30;
Rechtsverhiltnis 19 64

Freiwilliges soziales Jahr, Arbeitnehmereigenschaft
285 30; Betriebszugehorigkeit 285 21, 30; Rechtsver-
haltnis 19 64

Freiwilligkeitsvorbehalt, Arbeitsentgelt 63 6ff; Ar-
beitsverhiltnis, Anderungen 101 6; 117 32; Betriebs-
iibung 10 19f.; Flexibilitit, zeitliche 63 3; Inhaltskon-
trolle 37 44; 101 16; 117 32; Rechtsmissbrauch 63
13; Sondervergiitung 63 9; Sonderzuwendungen 101
7; 117 32; Zielvereinbarungen 64 44

Freizeiteinrichtungen, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit
185 23

Freizeitgewiahrung, Aufsuchen eines anderen Arbeits-
verhiltnisses 35 24 f.; Entgeltfortzahlung 35 26

Freiziigigkeit, s. Arbeitnehmerfreiziigigkeit

Fremdenverkehr, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185
23

Fremdfirmenbeschiftigte, Arbeitsbedingungen, siche-
re und gesunde 172 48

Fremdfirmeneinsatz, Arbeitgebereigenschaft 23 13

Fremdfirmenmitarbeiter, Betriebszugehorigkeit 285
44

Fremdgeschiftsfithrer, Arbeitnehmereigenschaft 22
14, 17; 142 133; Betriebsiibergang 142 133; 143 2;
Diskriminierungsschutz 16 27; Entlassung 121 53,90,
193; Haftungsbeschrinkung 57 66; Mutterschutz 22
16; 189 8

Fremdpersonaleinsatz, Missbrauchsverhinderung 18
11

Fremdvergabe, Personalplanung 28 19

Friedenspflicht, absolute 257 26; 272 44; Vereinbarung
272 44; ArbeitskampfmaBnahmen, Untersagung 257
6ft., 18; 272 44f., 51ff; Berechtigte 257 9; 272 47;
Beschrankung 257 29; Betriebsrat 276 49; Betriebs-
verfassung 287 30; 288 1, 21f; Betriebsversammlung
299 66a; Drittschutz 257 12; 259 3; 272 47; einstwei-
liger Rechtsschutz 259 12; Einwirkungspflicht 257
13; Ende 257 20; Entstehung 257 19; Erfiillung 259
1fF; Erfullungsort 259 13; Erweiterung 257 23ft;
Europiische Sozialcharta 12 7; Handlungspflichten
272 45; Nachbindung 245 63; Nachbindungszeitraum
257 22, 48; Nachwirkung 261 28; Nachwirkungszeit-
raum 257 20, 24; 272 50; Nichtregelung 251 12;
Offaungsklauseln 252 35; pacta sunt servanda 257 6;
relative 8 8; 272 26, 44f., 49; Relativitit 257 5, 151f;;
Riihrei-Theorie 272 45; Schadensersatz 257 31; 259
22, 26; Spitzenverband 257 11; Sprecherausschuss 310
25, 33ft; Stabilititsinteresse 257 14; Streikziele 272
53f.; Tarifkollision 257 21; Tarifpflicht 230 21; 257 5,
19; Tarifvertrag 8 8; 257 1; Geltung, zeitliche 260 7;
Geltungsbereich 238 14; Laufzeit 272 50; Teilkiindigung
257 20; 272 505 Vertrag zugunsten Dritter 257 10; Un-
terlassungsanspruch 288 21, 23; Unterlassungspflich-
ten 257 30; 272 45; Urabstimmung 272 51f; Ver-

1618

bandsangehorigkeit 257 10; Verhandlungsanspruch
257 28; Verhandlungsverfahren 257 57; Verpflichtete
257 9; 272 46; VerstoB3 257 32ft.; Vertrag mit Schutz-
wirkung zugunsten Dritter; s. Drittschutz; Vertrags-
treue 272 45

Friseurhandwerk, Gesundheitsschutz 173 37

Friihpensionierung, betriebliche Altersversorgung 202
68

Friihschicht, Leistungsbereitschaft 184 1

Fiihrungsgesellschaft, Tarifmacht 236 23

Fithrungskrifte, Ansprechpartner des Betriebsrats 286
11; Arbeitgebereigenschaft, betriebsverfassungsrechtli-
che 286 11; Arbeitnehmereigenschaft 286 11; Ar-
beitsbewertung 64 16; Arbeitszeit 47 36fF; Aus-
kunftsverweigerungsrecht 55 7; D&O-Versicherung
57 51; Mitwirkungspflicht 55 7; Outplacement 135
1; Verband der Fithrungskrifte 222 16; Zeitsouverini-
tit 44 79

Fiihrungszeugnis, Auskunftseinholung 33 180

Funktionsbeschreibung, Stellenplanung 28 18

Funktionstrager, Sonderkiindigungsschutz 113 102

Fiirsorgepflicht, Arbeitgeber 1 12; 91 1, 11t; Arbeits-
kampf 276 12; Arbeitsverhiltnis 3 19; Aussperrung
277 1; Betriebsiibung 10 7; Diskriminierungsschutz
15 4; Gefihrdungen des Arbeitnehmers 91 8; Gefah-
renschutz 4 14; Generalklausel 91 3f.; Kernbereich 91
8; nachwirkende 32 81, 83; 138 61, 65; Nebenpflich-
ten des Arbeitgebers 91 1; Sozialstaatsprinzip 91 6;
Versetzungsverpflichtung 40 43

Fiirsorgezoglinge, Arbeitszeitrecht 182 53

Gage, Arbeitsentgelt 60 1

Gastmitglieder, Verbandsmitgliedschaft 245 26

Gaststatten, Arbeitsentgelt 19 39; Arbeitsverhiltnisse 19
38f; Betriebstibergang 142 55a; Jugendarbeitsschutz
196 32; Mutterschutz 19 38; Nichtraucherschutz 177
22; Rauchverbot 55 24; Ruhezeitverkiirzung 183 9;
Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 20

Gaswerke, Betriebsverfassungsrecht 284 18

GdB, Feststellungsverfahren 198 16ff; Gleichgestellte
198 221f,, 23; Schwerbehinderung 198 12ff.; Zehner-
schritte 198 23

Gebietskorperschaften, Arbeitsvertrag, Schriftform 36
32f, 53

Gebote, Tarifnormen 251 11

Geburt, eheliche/nichteheliche, Benachteiligungsver-
bot 14 39

Geburtsbeihilfen, Pfindungsschutz 74 86

Gefihrdungsbeurteilung, Arbeitsmittel 178 35, 39,
42; arbeitsstittenbezogene 177 12; Aufbewahrungs-
pflicht 139 27; Bildschirmarbeit 177 31; Dokumenta-
tion 174 87; Jugendarbeitsschutz 196 66; Lastenhand-
habung 174 40; Titigkeitsaufnahme 175 21;
Telearbeit 177 3; Vorsorge, arbeitsmedizinische 180 4

Gefihrdungshaftung, Arbeitnehmerhaftung 57 1

Gefahrenschutz, Arbeitnehmerschutzrecht 4 12; Fiir-
sorgepflicht 4 14

Gefahrenzulagen, Unpfindbarkeit 74 87

Gefahrgeneigte Arbeit, Haftungsbeschrinkung 57 21,
23,26

Gefahrgutbeauftragte, Kooperation 174 73

Gefahrstoffe, Benachteiligungsverbote 110 63

Gefahrstoffrecht, s. a. Chemikalienrecht; A-Staub 179 52;
Alarmplanung 179 56; Anlagen, nicht genehmigungs-
bediirftige 178 73; Anordnungsbefugnisse 179 65f.;
Arbeitsplatzgrenzwert 179 52f., 61ff; Arbeitsschutz
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179 64; Asbest 175 10; 179 36; Auftragnehmer 179
36; Auskunftspflichten 179 44; Ausschuss fiir Gefahr-
stoffe 179 61ff; Baurecht 175 10; Beforderung ge-
fihrlicher Stoffe 179 37; Bergbau 179 38; Beschiftigte
179 36; Beschiftigtenbegriff 179 36; Beschiftigungs-
verbot 179 56; Besucher des Betriebes 179 36; Be-
triebsanweisung 176 33; 179 58; Betriebsnachbarn
179 36; Betriebsstorungen 178 73; 179 56; Betriebs-
unterweisung 176 33; biologische Arbeitsstoffe 179
38, 70; Biostoffverordnung 179 70; BufBgeld 179 45;
Einstufung 179 38, 39f., 46f.; Einzelrichtlinien 173
27f.; erbgutverindernde Stofte 179 43, 55; fruchtbar-
keitsgefihrdende Stoffe 179 43, 55; Futtermittel 179
38; Gefihrdungsbeurteilung 175 15, 21; 179 45f{f;
Dokumentation 179 48; fachkundige Person 179 47; Infor-
mationsermittlung 179 46; Gefahrstoffe 179 35; Gefahr-
stoffinformation 179 27, 35, 39; Gefahrstoffverord-
nung 174 4; 179 294t Anwendungsbereich, personeller
179 36f; Arbeitsschutz 179 33; Schutzzweck 179 32;
Umweltschutz 179 32, 34; Gefahrstoftverordnung 2016
179 29; Gefahrstoffverzeichnis 179 48; Gemische 179
39; Gesundheitsschutz 179 36; GHS-System 179 39;
Grenzwerte 174 92, 103f.; Haushalte 179 38; Her-
steller-Gefihrdungsbeurteilung 179 46a; Hersteller-
Informationen 179 46a; Information der Beschiftig-
ten 179 57 ff; Informationspflichten 179 44; Informa-
tionspolitik, aktive 179 46; Informationsrechte 175
18; 179 60; Inverkehrbringen von Stoffen 179 32, 35;
Kennzeichnung 179 35, 39f., 42; Kommunikations-
politik, aktive 179 46; krebserzeugende Stoffe 179 43,
55, 60; Kunden 179 36; Lebensmittel 179 35; Le-
bensumwelt, allgemeine 179 32; Lieferkette 179 10f,
44, 46; Minimierungsgebot 172 18; 177 37; 179 55;
Mutterschutz 190 6; Notfallplanung 179 56; Ord-
nungswidrigkeiten 179 67; REACH-Verordnung 179
81f., 14a, 41f., 46; Restrisiko 172 18; Risikowertkon-
zept 179 55; Schutzausriistungen 1802;Schutzmal-
nahmen 179 45, 52; Schutzstufe 1 179 50; Schutzstu-
fe 2 179 51; Schutzstufe 3 179 54; Schutzstufe 4 179
55; Schutzstufenkonzept 179 49ff; Selbstindige 179
36a; Selbstdefinitionsprinzip 179 39; Sicherheitsdaten-
blatt 179 7, 11, 15, 35, 411t., 46, 48; Straftatbestinde
179 67; Transporteure 179 32; Uberwachung 179
64ff.; Unterweisung 179 59; Unterweisungsrechte
175 18; Verpackung 179 35, 39f; Vorsorge, arbeits-
medizinische 180 27; Zubereitungen 179 35, 37,
391t

Gegenmachtprinzip, Arbeitsmarkt 221 7f.

Gegnerfreiheit, Koalitionen 218 42, 60, 64; 221 2; Or-
ganbesetzung 218 60

Gegnerunabhingigkeit, Koalitionen 218 60ff.; Tarif-
autonomie 216 15

Gehalt, Arbeitsentgelt 60 1; Einnahmen aus nichtselb-
stindiger Arbeit 62 8

Gehaltserhohung, Betriebsiibung 60 74

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall, s. Entgeltfort-
zahlung im Krankheitsfall

Gehaltstarifvertrag, Laufzeit 225 6

Geheimbhaltungspflicht, s.a. Verschwiegenheitspflicht; Ar-
beitsverhaltnis, Beendigung 295 213; Betriebsgeheim-
nisse 295 205 ff.; Betriebsrat 295 211; Betriebsratsmit-
glieder 295 2021F., 211; 299 51;
betriebsverfassungsrechtliche 295 218f.; Einigungsstel-
lenmitglieder 308 56; Ersatzmitglieder 295 211; Ge-
heimhaltungserklirung 295 210; Geheimhaltungswille
des Arbeitgebers 295 206f., 210; Geheimnis, formel-

les 295 209; Gesamt-Jugend- und Auszubildenden-
vertreter 305 34; Gesamtbetriebsratsmitglieder 300
110; Gesamtsprecherausschuss 311 125; Geschiftsge-
heimnisse 295 205ff; Jugend- und Auszubildenden-
vertreter 303 85; Konzern-Jugend- und Auszubilden-
denvertreter 306 32; Konzembetriebsratsmitglieder
302 82; Kindigung, auBlerordentliche 295 216; Of-
fenbarung des Geheimnisses 295 212; Offenbarungs-
pflicht, gesetzliche 295 214; Schadensersatz 295 216;
Sprecherausschussmitglieder 311 77f.; Strafbarkeit 287
40; 295 217; Unterlassungsanspruch des Arbeitgebers
287 38; 295 211, 216; Verhiltnisse, personliche 295
219; Verwertung des Geheimnisses 295 212; Wirt-
schaftsausschuss 307 116

Gehilfenverhaltnis, Arbeitsverhiltnis 19 5; 144 3, 5,
23, 29f.

Gehorsamspflicht, Arbeitnehmer 55 3; Arbeitsverhilt-
nis 11 5; 40 23

Geistliche, Amtsausiibung 158 21f.

Geldhandel, Feiertagsarbeit 181 24; 185 42f., 49

Geldschulden, Verbot der Indizierung 221 22

Geldstrafen, vom Arbeitnehmer gezahlte 93 42; Bezah-
lung durch Dritte 93 42

Gemeinden, Arbeitsvertrag, Schriftform 36 32, 53; In-
solvenzsicherung 202 130

Gemeinsame Einrichtungen, Allgemeinverbindlich-
keit 242 46, 511T.; 248 9ff., 22, 44, 701T., 1291, 146;
Anspruch zugunsten Dritter 242 45; Arbeitgeberei-
genschaft 242 21, 25; Arbeitsrechtsweg 242 36; Ar-
beitsverhaltnis, nachvertragliches 242 14; Auflésung
242 32f; Ausbildungszwecke 242 4, 14; Auskunfts-
pflichten 242 40; Begriff 242 1; Beitragsanspruch 242
40; Unpfindbarkeit 242 38; Beitragsbezichung 242
371F.; Beitragseinzug 242 36; Berufsausiibungsfreiheit
242 42; Beteiligte 242 26f.; betriebliche Altersversor-
gung 242 2, 14; Bezugnahme 242 46; 246 31, 37;
Errichtung 242 6; Finanzierung 248 9; Funktionalitit
248 91f.; Geschiftsfiihrung 242 30; Giinstigkeitsprin-
zip 253 30f.; Haustarifvertrag 242 4; Hinterbliebe-
nenversorgung 242 45; Inhaltsnormen 242 12ff; ju-
ristische Personen 242 28; Leistungsanspriiche 242
471f; Leistungsbestimmung 242 49; Leistungsbezie-
hung 242 43ff; Leistungsgewihrung 242 36; Lohn-
ausgleichskassen 242 2, 14; Nachbindung 245 61;
Nachwirkung 238 61; 242 34; 261 35; Organisation
242 28f,; Parititsgebot 242 29; Portabilitit 242 3;
Prozessnormen 242 19f; Rationalisierungszwecke
242 4, 14; Rechtsform 242 21ff; Sachleistungen 242
40; Satzung 242 1, 6; Tarifbindung 245 41; Tarif-
macht 236 49; 242 1, 7ft.; Tarifnormen 251 17; Ta-
rifliberwachung 242 16; Tarifvertrag 230 22; 242 6;
248 39; Trennungsprinzip 242 37ff,, 43ff; Ubernah-
me bestehender Einrichtungen 242 31; Urlaubskassen
242 2, 14; Verbandstarifvertrag 242 4; Vereinbarung,
schuldrechtliche 257 55; Verteilungsmechanik 242 3;
Verwaltung 242 30; Weiterbildungszwecke 242 4, 14;
Zahlstelle, Arbeitgeber als 242 44; Zustindigkeit, ort-
liche 242 20; Zweck 242 3, 71t.

Gemeinschaftsbetrieb, Arbeitgeberfunktion, Teilung
24 38; Betriebseinheit 24 41; Betriebsiibergang 142
36; 143 49; Betriebsversammlung 299 1; Fithrungs-
vereinbarung 24 42; 121 11f; Gesamtbetriebsrat 300
12, 43, 77; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 14; Insol-
venz eines Betriebs 121 12; Konzernbetriebsrat 302
68; Kiindigung, betriebsbedingte 115 58ft; Kiindi-
gungsschutz 26 85; 112 35; Leitungsapparat 24 39,
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41; Massenentlassungen 121 11, 72, 87, 130; Organi-
sationseinheit, betriebsratsfihige 24 39; Sozialauswahl
115 187; Unternehmenssprecherausschuss 311 135;
Vermutung 24 43ft;; 26 84; Wirtschaftsausschuss 307
5

Gemeinschaftscharta der sozialen Grundrechte, Ar-
beitsbedingungen 173 3; Koalitionsfreiheit 217 19;
Streikrecht 269 4

Gemeinschaftsrecht, s. Unionsrecht

Gemeinschaftsunternehmen, Abhingigkeit, mehrfa-
che 302 25; Betrieb, gemeinsamer 24 36; Gesamtbe-
triebsrat 300 9; Konzernbetriebsrat 302 26; Konzern-
bindung 25 53f.; Konzernvermutung 302 25

Gemeinschaftsunternehmen, deutsch-auslindische,
Arbeitnehmertiberlassung 146 21ft.; Scheinbeteili-
gung 146 22

Gemeinschaftsveranstaltungen, Versicherungsschutz
59 7; Weisungsrecht des Arbeitgebers 40 26

Gemeinwohlbindung, Arbeitskampf 272 81ff; Tarif-
vertrag 226 16

Gendiagnostik, Arbeitsmedizin 180 62ff; Beweisver-
wertungsverbot 94 16; Duldungspflicht 55 38; Ein-
stellungsuntersuchung 180 62f.; Erlaubnisvorbehalt
180 63f.; Fragerecht des Arbeitgebers 33 52; Person-
lichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 16; Recht auf
Nichtwissen 180 62; Treuepflicht 180 63; Unzulis-
sigkeit 33 187; Vorsorgeuntersuchungen, arbeitsmedi-
zinische 180 64

Generalklauseln, Kiindigungsschutz 111 16fF.

Generalvollmacht, leitende Angestellte 20 28f.

Genomanalyse, s. Gendiagnostik

Genossenschaft, Betriebsverfassungsrecht 285 50; Vor-
standsmitglieder; s. Vorstandsmitglieder
(Genossenschaft)

Gentechnikrecht, Anlagen, gentechnische 179 89; An-
lagenbetreiber 179 89; Anmeldeverfahren 179 94;
Anzeigeverfahren 179 -94; Arbeiten, gentechnische
179 89, 92fF; Arbeitsschutz 179 87f.; Ausschiisse flir
biologische Sicherheit 179 91; Beauftragte fiir biolo-
gische Sicherheit 174 73f; 179 91, 98; Beschiftigte
179 89; Betriebsanweisung 179 96; Betriebsstorungen
179 97; Biostoftverordnung 179 70, 90; Dokumenta-
tionspflichten 179 91; Freisetzung verinderter Orga-
nismen 179 89; Genehmigungsverfahren 179 94;
Gentechniksicherheitsverordnung 174 5; 179 88; Ge-
sundheitsschutz 179 88;  Gesundheitsiiberwachung
179 96; Humangenetik 179 89; Informationspflichten
179 97; Informationsrecht 179 90; Inverkehrbringen
von Produkten 179 89; Organisationspflichten 179
91; Projektleiter 179 91, 98; Schutzmalnahmen 179
95f.; Sicherheitseinstufung 179 92ff; Stand von Wis-
senschaft und Technik 174 30; 179 91; Storfille 179
97; Substitutionsgebot 179 95; Transparenzgebot 179
96f,; Uberwachung, behordliche 179 99; Umwelt-
recht 174 2; 179 87f.; Umweltschutz 179 88; Uni-
onsrecht 179 87; Unterweisungspflichten 179 96;
Vorsorge, arbeitsmedizinische 179 96; Vorsorgeprinzip
179 91, 95

Genussrechte, Vermogensbeteiligung 68 3

Geriate- und Produktsicherheitsgesetz, s.a. Maschi-
nensicherheit; CE-Kennzeichnung 178 12, 12b, 32;
Fehlanwendung, vorhersehbare 178 8; Gesundheits-
gefihrdung 178 7f; Gesundheitsschutz 93 2; Ge-
wihrleistung 178 28f.; GS-Zeichen 178 32; Herstel-
ler 178 6; Inverkehrbringen technischer Arbeitsmittel
178 3ff, 28, 33; Lebensgefihrdung 178 7f.; Priventi-
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on 178 7f.; Schadensersatzanspriiche 178 28ff.; Uni-
onsrecht 174 1; Verordnungen 174 6; 178 4, 9; Ver-
wendung, bestimmungsgemiBe 178 7f.; Verwendung,
vorhersehbare 178 8

Geritesicherheitsgesetz, anerkannte Regeln der Tech-
nik 174 31; 178 2; Schutzgesetzcharakter 175 41

Gerichte, Bereitschaftsdienst 185 18; Eildienst 185 18

Gerichtsstand, Arbeitsort 70 8, 13; Erfiillungsort 70 8,
10£F; Niederlassung, gewerbliche 70 8f.

Gerichtsstand des Erfiillungsorts, Leistungsort 40 50

Gerichtsstandsfestschreibung, tarifliche Regelungen
2412

Gerichtsstandsklausel, Rechtswahl, stillschweigende
13 19

Gerichtsstandsvereinbarung, Arbeitsgerichtsverfahren
241 1; Seeschifffahrt 309 28f; Zustindigkeit, interna-
tionale 13 176

Geringfiigige Beschiftigungsverhiltnisse, Besteue-
rung 62 22, 32ff; betriebliche Altersversorgung 206
55f.; Einzugsstelle fiir Sozialversicherungsabgaben 39
12, 20; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 80 1;
Entgeltgeringfiigigkeit 62 34, 75; Entgeltgrenze 39
19, 22f.; 62 36, 76; Gleitzone 62 80; Haushaltsbe-
schiftigung 62 34, 79, 92; Krankenversicherungsbei-
trag 62 78; kurzfristige 39 19, 21; mehrere Beschifti-
gungsverhiltnisse 62 77; Meldepflichten 39 8, 21;
Nebenbeschiftigung, geringfligige 62 37; Pauschalab-
gaben 62 22, 32ff, 70; Rentenversicherungsbeitrag
62 78; Sonderzuwendungen 62 41; Stundenanzahl 39
22f,; Teilzeitarbeit 49 4, 16, 55f; 50 15; Zeitgering-
fligigkeit 62 75

Gesamt-Jugend- und Auszubildendenvertretung,
Amtszeit 305 35ff; Arbeitsbefreiung 305 30; Auf-
wendungsersatz 305 39; Ausschluss von Mitgliedern
305 37; Ausschiisse 305 17; Auszubildende, Ubernah-
me 305 33; Beschlussaussetzungsantrag 305 18; Be-
schlussfahigkeit 305 29; Beschlussfassung 305 13, 29;
Betriebsriteversammlung 301 11; Bildungsveranstal-
tungen 305 32; Dauereinrichtung 305 35; Ehrenamt
305 30; Entgeltzahlung 305 39; Errichtung 305 1ft.,
39; Ersatzmitglieder 305 9; Freistellung 305 31; Ge-
heimhaltungspflicht 305 34; Geschiftsfiihrung 305
15ff, 39; Geschiftsordnung 305 20; GroBe 305 5ff;
Hilfsorgan des Gesamtbetriebsrats 305 3, 11; Konsti-
tuierung 305 4; Kostentragung 305 38; Kiindigungs-
schutz 305 33; Kiindigungsschutz, besonderer 127 8;
Mitgliederzahl, Herabsetzung 308 14; Mitgliedschaft,
Beendigung 305 36f.; Schulungsveranstaltungen 305
32; Sitzungen 305 24 ft.; Sitzungsniederschrift 305 27;
Sitzungsteilnahme 300 93; Sprechstunden 305 21;
Stimmengewichtung 300 100; 305 13f., 29; Stmm-
recht 300 93; Streitigkeiten 305 39; Teilnahmerecht
305 28; Unternehmensebene 303 2; 305 1; Versamm-
lung 305 22; Vertreterentsendung zum Gesamtbe-
triebsrat 305 19; Vetorecht 300 101; Vorsitzender 305
16; Stellvertreter 305 16; Wirtschaftsausschuss 307 92;
Zusammensetzung 305 5; Zustandigkeit 305 10ff,
39; Auftragszustandigkeit 305 12; origindre 305 10£.

Gesamtbetriebsausschuss, Aufgaben 300 88; Beendi-
gung 300 90; Begrift 300 85; Beschlussfassung 300
89; Geschiftsfiihrung 300 85, 88; Grofbe 300 86;
Mitglieder 300 87; Wahl 300 87

Gesamtbetriebsrat, Amtszeit 300 111ff; Angelegen-
heiten, personelle 300 58f; Angelegenheiten, soziale
300 49ff; Angelegenheiten, tiberbetriebliche 300 41,
441f; Angelegenheiten, wirtschaftliche 300 60; Ar-
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beitsablauf 300 57; Arbeitsanweisungen, betriebsun-
abhingige 300 52; Arbeitsentgelt, Auszahlung 300 51;
Arbeitsplatzgestaltung 300 57; Arbeitsumgebung 300
57; Arbeitszeitlage 300 50; Aufwand, wirtschaftlicher
300 53; Auslandsbezug 300 13; Ausschiisse 300 91;
Gesamtbetriebsausschuss, s. dort; Beauftragung durch Be-
triebsrat 300 63ff; Ausfiihrungspflicht 300 73; Form
300 71f; Widerruf 300 74; Belegschaftsstirken, unter-
schiedliche 300 75ft; Beschlussaussetzung 305 18;
Beschlussfihigkeit 300 99; Beschlussfassung 300 98 ff;
betriebliche Altersversorgung 206 85, 97; Betriebsin-
derung 300 60; Betriebsfithrungsgesellschaft 300 10;
Betriebsrite, mehrere 300 15f.; Betriebsiibergang 300
113; Betriebsvereinbarungen 300 95ft.; Datenverar-
beitung, elektronische 300 56; Dauereinrichtung 300
20, 111; Einigungsstelle 300 97, 125; 308 5; Entloh-
nungsgrundsitze 300 54; Entlohnungsmethoden 300
54; Entsendung von Betriebsratsmitgliedern 300 17,
22ff., 37; Entsendung von Mitgliedern in Konzern-
betriebsrat 302 44ff; Errichtung 300 1ff; Errich-
tungsmingel 300 19; Ersatzmitgliedschaft 300 25;
Ethikrichtlinien 300 49; Geheimhaltungspflicht 295
215; Gemeinschaftsbetrieb 300 12, 43, 77; Gemein-
schaftsunternehmen 300 9; Gesamtbetriebsausschuss
300 25; Geschiftsfiihrung 300 79, 85; Geschiftsord-
nung 300 103; GroBe 300 22fF; Verinderung 300
30ff.; Informationsblatt 300 123; Kollegialorgan 300
92; Konsultationsverfahren 121 85; Kontrolleinrich-
tungen, technische 300 56; Konzernbetriebsrat, Er-
richtung 300 61; 302 35ff; Kostentragung 300 122f;
Kiindigungsschutz, besonderer 127 8; Mandat, freies
300 98; Mitbestimmung, freiwillige 300 39; Mitglie-
derzahl 291 141; Herabsetzung 308 14; Ordnung, be-
triebliche 300 49; Personalplanung 300 59; Rechtstri-
ger, einheitlicher 300 8ff; Sicherheitsanweisungen,
betriebsunabhingige 300 52; Sozialeinrichtungen 300
53; Sprechstunden 300 102; Stimmabgabe 300 78;
Stimmengewichtung 300 75ff, 100; Stimmengleich-
heit 300 100; Stimmenmehrheit 300 100; Stimmrecht
300 93; Streitigkeiten 300 124; Titigkeitsbericht 301
17; Trennungsprinzip 300 38; Unternehmen 300 3 ff;
mehrere 300 11; Unternehmensebene 300 1, 37; Un-
temehmensmitbestimmung 300 62; Unternehmensor-
gan 300 1; Unternehmensumstrukturierung 300 21;
Unternehmensumwandlung 26 82; Unternehmens-
verbindung 25 39; Verhandlungspartner 300 40; Ver-
kleinerung 300 32ff., 125; Vorsitzender; s. Gesamtbe-
triebsratsvorsitzender;  Wahlvorstand, Bestellung 291
196f.; Wahlvorstand, Ersatzbestellung 291 193; Zu-
sammensetzung 300 20, 22ff; Zustindigkeit 300
371L; besondere 300 61f.; origindre 300 41f., 95, 97;
Zustindigkeitsiibertragung 300 63 ff., 96

Gesamtbetriebsratsmitglieder, Abberufung 300 115;
Amtsniederlegung 300 117;  Arbeitsbefreiung 300
105f; Ausschluss 300 118ft; Antragsberechtigung 300
119; Beendigung der Mitgliedschaft 300 114ft; 302
86; Betriebsratsmitglieder 300 116; Bildungsveranstal-
tungen 300 108; Ehrenamt 300 104; Entgeltfortzah-
lung 300 126; Entgeltschutz 300 109; Entwicklung,
berufliche 300 109; Ersatzmitglieder 300 114, 121;
Freistellung 300 107; Geheimhaltungspflicht 300 110;
Kiindigungsschutz 300 109; Neubestellung wegen
Betriebsratswahlen 300 111; Pflichtverletzungen, gro-
be 300 118ff; Reisckosten 300 123; Riicktritt aller
Mitglieder 300 112; Schulungsveranstaltungen 300
108; Versetzungsschutz 300 109

Gesamtbetriebsratssitzungen, Auskunftspersonen 300
93; Einberufung 300 92; Einladung 300 92; konstitu-
ierende Sitzung 300 17f., 81f; Nichtoffentlichkeit
300 93; Ort 300 94; Protokoll 300 92; Quorum 300
92; Sachverstindige 300 93; Tagesordnung 300 92;
Teilnahmerecht 300 93; Arbeitgeber 300 93; Gewerk-
schaftsbeauftragte 300 93

Gesamtbetriebsratsvorsitzender, Amtszeit 300 84;
Aufgaben 300 83; Neuwahl 300 84; Stellvertreter 300
80fT.; Wahl 300 80fF.

Gesamtbetriebsvereinbarung, Anderung 300 95; Be-
triebstibergang 300 95; Durchftihrungsanspruch 300
95; Geltung, normative 300 97; Gesamt-Jugend- und
Auszubildendenvertretung, GroBe 305 7f; Kindi-
gung 300 95; Nachwirkung 300 97

Gesamthafenarbeitsverhiltnis, Wahlberechtigung 291
108

Gesamthafenbetrieb, Arbeitgeber 144 1, 37; 229 11;
Einrichtung, gemeinsame 242 2f.; 291 108; Personal-
bedarf 144 37f.

Gesamthandsgemeinschaft, Arbeitgebereigenschaft 36
17; gesetzliche Vertretung 36 55

Gesamtrechtsnachfolge, Arbeitgeberwechsel 141 7ff;
Arbeitsverhiltnis, chrgang 141 1, 41, 23

Gesamtschuld, gestorte, Arbeitnehmerhaftung 57 67

Gesamtschwerbehindertenvertretung, Betriebsrite-
versammlung 301 11; Sitzungsteilnahme 300 93; Ve-
torecht 300 101; Wirtschaftsausschuss 307 91

Gesamtsozialversicherungsbeitrag, Abfiihrung 39 12;
Aufrechnung gegen Entgeltanspruch 69 29; Zahlung-
stag 69 22

Gesamtsprecherausschuss, Amtszeit 311 126; Be-
schlussfahigkeit 311 123; Beschlussfassung 311 123;
Betriebsinderung 311 119; Dauereinrichtung 311
126; Entsendung in den Gesamtsprecherausschuss 311
109, 111, 126; Errichtung 311 106, 108f; Ersatzmit-
glieder 311 111, 126; Geheimhaltungspflicht 311 125;
Gesamtsprecherausschussvereinbarungen 311 122;
Geschiftsfithrung 311 117ff; Geschiftsordnung 311
124; GroBe 311 110; Information der Sprecheraus-
schiisse 311 107; Kostentragung 311 133; Mitglieder
311 125fF; Abberufung 311 128; Amtsniederlegung 311
130; Ausschluss durch gerichtliche Entscheidung 311 131f;
Erloschen der Mitgliedschaft 311 127fF; Riicktritt aller
Mitglieder 311 126; Reisekosten 311 133; Sitzungen
311 121; Stimmengewichtung 311 116; Subsidiari-
titsprinzip 311 113; Territorialititsprinzip 310 19;
Unternehmensebene 310 8; Vorsitzender 311 118fF;
Stellvertreter 311 118f.; Zusammensetzung 311 110;
Zustindigkeit 311 112ft; Auftragszustindigkeit 311
115

Gesamtstreitigkeiten, Betriebsverfassung 215 3; Rege-
lungsstreitigkeiten 215 4; Tarifabschluss 215 3

Gesamtvereinbarung, Betriebsvereinbarung 8 27f;
Betriebsverfassung 215 3; Tarifvertrag 8 27f.; 215 3

Gesamtzusage, Abinderung 8 52; Begriff 8 48ft.; Be-
triebstibung 10 10; Erkennbarkeit der kollektiven
Ausgestaltung 8 41; Mitbestimmungsrechte des Be-
triebsrats 8 51; Unterwerfungserklirung 8 48

Geschiftsfahigkeit, Arbeitsvertragsparteien 36 18ff; 38
1; Betriebsratswahlen 291 114

Geschiftsfihigkeit, beschrinkte, Nichtigkeitsfolge 38
55fF.

Geschiftsfiihrer, Abberufung 22 20; Anstellungsver-
haltnis 22 20f.; Befristung 22 22; Anstellungsvertrag 19
72; Beendigung, ordentliche 22 22; Kiindigung, aufleror-
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dentliche 22 23; Kiindigungsfrist 22 22; Arbeitnehmer-
status 6 33; Fremdgeschaftsfithrer 22 22; Kiindigungs-
schutz 112 17; leitende Angestellte 20 64 fF.; Massen-
entlassungen 121 27f,;
Minderheitsgesellschaftergeschiftsfithrer 22 22; Status-
zuordnung 21 29; Verbrauchereigenschaft 9 5; Wett-
bewerbsverbot, nachvertragliches 140 6f.

Geschiftsfithrerdienstvertrag, Rechtsnatur 22 19, 22

Geschiftsfiihrervertrag, Arbeitsverhiltnis, Beendigung
108 8

Geschiftsgeheimnisse, Arbeitskampf 276 16; Betriebs-
ratsmitglieder 295 205ff; Betriebsratssitzungen 294
110; Betriebsversammlung 299 58; Kiindigung, au-
Berordentliche 124 57; Offenbarung, unbefugte 297
69; Sicherheitsbedenken 33 113 ff.; Unterlassungsklage
42 7f; Verschwiegenheitspflicht 54 32ff; 140 2ff;
‘Wirtschaftsausschuss 307 55 ft.

Geschiftsordnung, Abweichung im Einzelfall 294 125;
Anderung 294 125; Aufhebung 294 125; Bekanntma-
chung 294 121; Beschlussfassung 294 118, 120; Be-
triebsrat 294 19f., 118fF; Selbstbindung 294 119; Be-
triebsversammlung 299 42; Erginzung 294 125;
Geltungsdauer 294 126; Gesamt-Jugend- und Auszu-
bildendenvertretung 305 20; Gesamtbetriebsrat 300
103; Gesamtsprecherausschuss 311 124; Inhalt 294
122f; Jugend- und Auszubildendenvertretung 303
67a; Konzern-Jugend- und Auszubildendenvertretung
306 18; Konzernsprecherausschuss 311 165; Mehr-
heit, absolute 294 118, 120; Sprecherausschuss 311
61; Verbindlichkeit 294 124; Wirtschaftsausschuss 307
74

Geschaftsreise, Steuerrecht 182 12

Geschiftsunfihigkeit, Nichtigkeitsfolge 38 55{t.

Geschenke, Annahmeverbot 155 67

Geschlecht, Benachteiligungsverbot 3 35; 12 31; 14 37;
15 5; 49 105; 103 172; Europiische Sozialcharta 12 6;
Diskriminierung, mittelbare 12 31; 32 .138; 49 41,
105; Diskriminierung, unmittelbare 16 71, 74; Diskri-
minierung, verdeckte 14 37; Diskriminierungsschutz
durch AGG 32 130ff; Diskriminierungsverbot 15 3;
16 11; 32 1181, 127{F; Arbeitsvermittlung 29 24, 26,
Richtlinien, europdische 15 14f.; Entgeltgleichheit 12
40; 60 36ff; Geschlechtsumwandlung 16 11; Un-
gleichbehandlung, gerechtfertigte 32 136f.; Zuord-
nung, biologische 16 11

Geschlechterquote, Betriebsrat 291 162, 177; drittes
Geschlecht 291 164

Geschlechtsumwandlung, Kiindigungsgrund 113 118

Gesellen, Arbeitsverhiltnis 19 5

Gesellenpriifung, Abschlusspriifung 147 101 ff.

Gesellschaft biirgerlichen Rechts, betriebliche Alters-
versorgung 202 18; Betriebsverfassungsrecht 285 58;
Mitgliedsfahigkeit 224 1; Tariffihigkeit 232 69

Gesellschafter, Altverbindlichkeiten, Haftung fur 23
23; Arbeitnehmereigenschaft 22 7; Arbeitsverhiltnis
19 69; Betriebsverfassungsrecht 22 6; Dienstleistungen
19 69; Dienstverhiltnis 22 8; Haftung 23 23; Kiindi-
gungsschutz, Ausschluss 112 16; Mehrheits-Gesell-
schafter 22 8, 17; Minderheitsgesellschafter 22 9, 17;
Sperrminoritit 22 9, 17; Wettbewerbsverbot, nach-
vertragliches 140 6

Gesellschafter-Geschiftsfiihrer, Alleingesellschafter-
Geschiiftsfiihrer 22 22; Arbeitnehmereigenschaft 142
133; beherrschender 22 22; betriebliche Altersversor-
gung 202 51; Betriebsiibergang 142 133; Kiindi-
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gungsfrist, verlingerte 109 19ff; Minderheiten-Ge-
sellschafter-Geschiftsflihrerinnen, Mutterschutz 22 16

Gesellschafterausscheiden, Enthaftung 23 25; Nach-
haftung 23 24f.

Gesellschaftsstatut, Ankniipfung 13 64; Arbeitgeber-
wechsel 13 129

Gesellschaftsvertrag, Personenrecht 3 19

Gesetzesauslegung, Tarifvertrag 243 1ff.

Gesetzesrecht, tarifdispositives, s. Tarifdispositives Ge-
setzesrecht

Gesetzgebung, Grundrechtsbindung 7 16ff.

Gesetzgebungskompetenz, Arbeitsrecht 1 17; 5 3, 9;
6 1, 18ff; 220 38; Linder 6 19f.; Tarifrecht 226 1ft.

Gesinde, Treuepflicht 53 3

Gesinderecht, Hausangestellte 19 26; Hauspersonal 5 1;
Industrialisierung 2 5ff; Kiindigungsschutz 107 1;
Landwirtschaft 2 4; 5 1

Gesinnung, verfassungswidrige, Kiindigung, perso-
nenbedingte 113 1211

Gestaltungsfaktoren, Arbeitsrecht 5 5ff.; Rangord-
nung 5 211f.

Gestaltungsfreiheit, Arbeitsvertrag 2 4

Gestaltungsrechte, Verlustschutz 254 12

Gestellungsvertrag, Arbeitnehmeriiberlassung 291 100;
Begrift 291 99f.; Betriebsratswahlen 291 100f; of-
fentlicher Dienst 145 28; 291 102; Vereinsrecht 291
101

Gesundheit, Begriff 113 5

Gesundheitsberichterstattung,
221t.; Arbeitszeit 172 25

Gesundheitsdaten, Eingliederungsmanagement 113 39

Gesundheitsforderung, Steuerfreiheit 62 14

Gesundheitsforderung, betriebliche, Krankenversi-
cherungen 172 34f; Salutogenese 172 34

Gesundheitsmanagement, betriebliches, Eingliede-
rungsmanagement, betriebliches 113 54

Gesundheitspfleger, Betricbsverfassungsrecht 285 64

Gesundheitsschutz, s.a. Arbeitsschutz; Abschlussverbote
239 44; arbeitnehmerihnliche Personen 21 16f.; Ar-
beitnehmerschutzrecht 4 12f.; 41 2, 4; Arbeitnehmer-
vertreter mit einer besonderen Funktion im Gesund-
heitsschutz 174  54; Arbeitsmedizin 174 13ff;
Arbeitsschutz, technischer 93 6f.; Arbeitswissenschaft
174 13ft; Arbeitszeithochstgrenze 182 8; Arbeitszeit-
schutz 181 2ff.; Benachteiligungsverbot 110 63; Be-
schwerderecht 176 69ff.; Betriebsnormen 240 11; eu-
ropdisches Recht 93 4; Friseurhandwerk 173 37;
Gefihrdungsbeurteilung 174 63; Gentechnikrecht 179
88;  gesundheitsschutzgerechtes  Verhalten  der
Beschiftigten 175 44; Gewalt am Arbeitsplatz 172 24;
Hygiene 174 13, 15; 176 16; ILO-Ubereinkommen
93 4; Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 174 59ff.;
Nadelstichverletzungen 173 37; 179 64, 83; Nicht-
raucherschutz; s. dorf; normative Standards 174 21;
physische Beeintrichtigungen 172 21; 173 35; psychi-
sche Belastungen 172 21, 24; 173 35; 176 11;
Quarzfeinstaub 173 37; Rahmenrichtlinie 12 44;
Schadensersatzanspruch, privatrechtlicher 175 33ff;
Schutzausriistung, personliche 180 20; Schutzpflicht
93 1; Siliziumdioxid 173 37; Stress am Arbeitsplatz
172 24; Unabdingbarkeit 93 8; Unionsrecht 12 43f;
Unterweisung der Beschiftigten 176 30fF.; Verhiltnis-
miBigkeitsgrundsatz 93 7

Gesundheitsschutzkennzeichnung, Arbeitsschutz 12
44; Einzelrichtlinie 173 27

Gesundheitsstatus, Unzulissigkeit 33 189

Arbeitsschutz 172



Fette Ziffern = Paragrafen

Sachverzeichnis

Gesundheitsuntersuchung, s. Untersuchung, drztliche

Gesundheitszeugnis, Herausgabepflicht 139 1; Vorla-
gepflicht 39 41

Gesundheitszustand, Arbeitsvermittlung 29 24, 27f;
Fragerecht des Arbeitgebers 33 26a, 37, 46

Gewalt am Arbeitsplatz, Arbeitsschutz 172 24; 176
11; Rahmenvereinbarung 173 33, 36

Gewaltverhiltnis, besondere, Kiindigungsschutz 112
18

Gewiisserschutzbeauftragte, Kooperation 174 73

Gewebespende, Entgeltfortzahlung 79 4; 84 1ff; Er-
stattungsanspruch des Arbeitgebers 84 111t.; Folgeerkran-
kungen 84 10

Gewerbebetriebe, Arbeitszeitrecht 182 57; Recht am
eingerichteten und ausgeiibten Gewerbebetrieb; s. dort

Gewerbefreiheit, Stein-Hardenberg’sche Reformen 2
2; Vertragsfreiheit 2 2.

Gewerbeordnung, Arbeitnehmerbegrift 19 18; Ar-
beitskampfrecht 267 1

Gewerberecht, Arbeiterschutz 2 9; Arbeitnehmer 153
1

Gewerkschaften, AGG-Kontrolle 220 18; Anhorungs-
recht 222 45; Antragsrechte 222 45f; 289 24ff; Ar-
beitgebereigenschaft 221 2; 232 68; Arbeitnehmerko-
alition 232 15; Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen
222 42; 223 19; Arbeitskampfunterstiitzung 224 20,
23; Arbeitszeitregelungen 182 83; Aufgaben 222
421f; 289 2ft., 14f; Aufnahmeanspruch 16 65, 67;
219 11, 23; Aufspaltung 223 14; auslindische 218 43;
Ausschluss 224 42; Begriff 229 3; Beitragsleistung 224
22; Benennunggsrechte 222 47; Beratungsfunktion 289
29; Beratungsrechte 222 45, 48; Berufsgewerkschaf-
ten 225 25; 232 26; Berufsgruppengewerkschaften
222 17, 19a; Berufsverbandsprinzip 222 30; Besat-
zungszonen 2 41; Betrieb, Rechte im 240 34; Be-
triebsratswahlen 223 19; Betriebsverfassung 286 7, 9;
Bezirke 223 8; christliche 222 1, 4,16, 19a, 30; Dis=
kriminierungsschutz durch AGG 16 65; Einheitsge-
werkschaften 222 10, 20; Elitegewerkschaften 225
25; Entsenderechte 222 47; Fachgruppen 222 27;
Frauengewerkschaft 220 18; freie 222 1f; Freier
Deutscher Gewerkschaftsbund 222 20; Fusionen 222
13; 223 14; Gegnerunabhingigkeit 218 62; gelbe 218
62; 222 7; Geschichte 222 1ff.; Gruppenversicherun-
gen 224 4, 20, 25; Hirsch-Dunckersche Gewerkver-
eine 222 1, 3; Industriegewerkschaften 222 11; Indu-
strieverbandsprinzip 222 15f, 27ff; 225 25;
Information, innerbetriebliche 289 16ft.; Informati-
onsschriften 224 20; Kartellbildung 8 3; Klageantrag
289 27; Koalitionsaufgaben 289 15; Koalitionsbetiti-
gung 222 44; im Betrieb 289 4ff.; Koalitionsfreiheit
218 51; Kontrollrechte 289 16ft.; Leistungen fiir Mit-
glieder 224 20; Minderheitengewerkschaft 232 22;
Minderheitenschutz 224 18; Mitgliederbetreuung 220
741t., 77f; Mitgliederriickgang 222 13; 225 2; Mit-
gliederunterstiitzung 224 20; Mitgliederversammlun-
gen 224 13f; Mitgliederwerbung 289 17£; s.a. dort;
Mitgliedschaft 222 32, 34; 224 1ff; Antragsrecht 224
17; Insolvenz 224 9; Mitgliedschaftsdauer 224 22;
Mitwirkungsrechte 222 45f; 289 23ff.; Namens-
schutz 223 14; Neutralitit 222 33; Observanz 223 6;
Organisationsgrad 222 5f., 19f; 225 2f.; Organisati-
onsstruktur 222 13, 26ff.,, 34ff; Parteifihigkeit 218
93; 223 14; aktive 223 41; Arbeitsgerichtsverfahren 218
93; Zivilverfahren 218 93; 220 29; Prozessvertretung
224 21; Rechtsberatung 218 98; 224 21; Rechtsform

223 1f, 5, 10; Rechtsschutz fiir Mitglieder 222 48;
223 10; 224 20f., 25; Haftungsmafistab 224 50; Selbst-
beschrinkung 256 12; Spartengewerkschaften 225 25;
232 26; Sterbegelder 224 20; Storungsabwehransprii-
che 223 14; Strafantragsrecht 218 93; 222 46; 289 27;
Tariffahigkeit 8 5; 12 4; Tarifvertragsabschluss 222 43;
289 15; Tarifvertragsparteien 225 5; Tarifzustindigkeit
233 45; Teilnahmerechte 289 28; Tendenzschutz 223
10; Treuegelder 224 20; Unterlassungsanspruch 289
26; Unternechmensmitbestimmung 222 44; Vereine,
nicht rechtsfihige 223 5, 14; Vermittlungsfunktion
289 29; Vermogensbeteiligungsgesellschaften 223 40;
Vermogensverwaltung 220 26; 223 10; Verschmel-
zung, koalitionsrechtliche 223 14; Versicherungsschutz
224 20; Vertrauensleute 289 19ff.; Vertreterversamm-
lungen 224 13f; Vertretungsmacht, organschaftliche
234 19; Vorschlagsrechte 222 49; Wiedervereinigung
Deutschlands 222 20a; Ziele 222 50; Zusammen-
schliisse 223 14; internationale 222 64ff.; Zustindig-
keitsbereich, Abgrenzung 219 13; Zustindigkeitsver-
teilung 222 37ff; Zutrittsrecht zu  Betrieben/
Dienststellen 217 12; 220 82f.; 289 7t
Gewerkschaftliche Betitigung/Einstellung, Diffe-
renzierungsverbot 14 36; Diskriminierungsschutz 15
3; 16 4; Mitgliederwerbung; s. dort
Gewerkschaftsbeauftragte, Abteilungsversammlungen
299 36; Betriebsriteversammlungen 301 10, 16; Be-
triebsratssitzungen 294 42ft.; Betriebsversammlungen
299 36; Wirtschaftsausschuss 307 87 ff.; Zugangsrecht
294 47
Gewerkschaftsbeitrage, Einzug 220 80; 296 76
Gewerkschaftsbeschiftigte, Koalitionsfihigkeit 218 42
Gewerkschaftsbewegung, Arbeiterbewegung 2 15;
Arbeitsrechtentwicklung 2 15; Sozialistengesetz 2
17 f.; Vertragsautonomie, kollektive 2 18f.
Gewerkschaftsbezirke, Vereinseigenschaft 223 8
Gewerkschaftsmitgliedschaft, | Absperrklauseln 237
21; Aufnahmevertrag 245 34; Aufsichtsratsverglitung
224 28f.; Differenzierungsklauseln 237 22f.; kollekti-
ve 245 34; Tarifvertrag, Geltungsbereich 238 43ff;
Wechsel 245 34; Werbung; s. Mitgliederwerbung
Gewerkschaftspluralismus, Berufsgewerkschaften 225
25; Tarifkollisionen 229 6
Gewerkschaftstage, Satzungsregelung 223 24; Tages-
ordnung, Mitteilung 223 24
Gewerkschaftswettbewerb, Betriebsverfassung 220 96
Gewerkschaftszeitungen, Verteilung im Betrieb 220
79
Gewerkschaftszugehorigkeit, Arbeitsvermittlung 29
30; Diskriminierungsverbot 32 159; Fragerecht des
Arbeitgebers 7 71; 33 13, 991t,; 219 9; Arbeitsverhdlt-
nis, laufendes 55 7; Recht zur Liige 219 9
Gewinnbeteiligung, Auskunftsanspruch 65 49; Berech-
nung 65 46f; betriebliche Altersversorgung 202 109;
Dividendenertrag pro Aktie 65 43; Dividendensum-
me 65 43; echte 65 43; Einnahmen aus nichtselbstin-
diger Arbeit 62 8; Entgelt, flexibles 63 2; 65 42f.; Er-
folgsbezogenheit 65  42;  Filligkeit 65  48;
Jahresgewinn 65 43; Mindesttantieme 65 43; Pfin-
dungsschutz 74 88; Phantom Stocks 65 43, 52;
Rechtsgrundlage 65 45; Stock Appreciation Rights 65
43, 52; unechte 65 43; Unternehmensentscheidungen
65 50
Gewissensfreiheit, Arbeitsbezichungen 5 8; Einstel-
lungsentscheidung 33 10; Grundrechtsschutz 7 52;
Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 24
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Gewissenskonflikt, Arbeitsleistung, Zurtickbehaltungs-
recht 114 11; Arbeitsverhinderung 77 20; Arbeitsver-
weigerung 113 110, 112; 124 31; Interessenabwigung
113 113; Kiindigung, personenbedingte 113 110f,
114f£.; Leistungsverweigerungsrecht 7 54; 43 19; Plau-
sibilititskontrolle 40 29; Streikarbeit 40 30; Weisungs-
recht des Arbeitgebers 40 29

Glaubensfreiheit, Arbeitsbezichungen 5 8; Einstel-
lungsentscheidung 33 10; forum externum 7 51;
Grundrechtsschutz 7 51ff; Leistungsverweigerungs-
recht 7 54; Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94
24; Tarifvertrag 237 48

Glaubensgemeinschaften, Fragerecht des Arbeitgebers
33 104

Glaubenskonflikt, Arbeitsleistung, Zuriickbehaltungs-
recht 114 11; Arbeitsverweigerung 113 110, 112;
Darlegungslast 40 29; Interessenabwigung 113 113;
Kiindigung, personenbedingte 113 110f., 114£f.; Wei-
sungsrecht des Arbeitgebers 40 29

Gleichbehandlungsgrundsatz, allgemeiner —arbeits-
rechtlicher 111 14; Allgemeines Gleichbehandlungs-
gesetz 12 33; 14 1; 15 17; Arbeitgeber 31 40; Ar-
beitsbedingungen 12 31; Arbeitsentgelt 14 17f.; 60
75f.; Arbeitsrecht 7 46; 14 2f.; Auswahlkriterien 14
19; Benachteiligungsverbote 110 63; Beseitigungsan-
spruch 14 52; Betrieb 14 12f;; betriebliche Altersver-
sorgung 206 38ft.; Betriebsgemeinschaft 31 40; Be-
triebsiibergang 142 142; Betriebsverfassung 240 33;
288 31, 36, 42; Dienstvorschriften 14 22; Direktions-
recht des Arbeitgebers 14 20f; Diskriminierungs-
schutz 15 16; Einverstindnis mit Ungleichbehandlung
14 48; Entlassungsbedingungen 12 31; Europiisches
Niederlassungsabkommen 12 8; Geltungsbereich 14
121F; Geltungsgrund 14 8ff; Gesellschaftsrecht 1411;
Gleichheitssatz, allgemeiner 14 10; Gruppenbildung
14 25, 27; Kollisionsrecht 13 111 ff; Konzernbindung
14 15; 25 28f.; Kindigung 14 23; 109 64ff; Leis-
tungsvoraussetzungen 14 18; Mafstab, normativer 14
24; Nachgewihrung von Leistungen 14 54; Rechts-
quelle 5 5, 17, 19f; Richtlinien, europiische 12 19;
sachfremde Differenzierung, Verbot 14 25; Normauf-
stellung 14 25; Normenvollzug 14 25; Sozialleistungen,
freiwillige 14 16; Teilzeitarbeit 49 40ft.; tiberbetrieb-
liche Regeln 14 13; Unternechmen 14 12f; Vertrags-
freiheit, Vorrang 14 48ff.; Zugang zur Beschiftigung
12 31

Gleichbehandlungspflicht, Arbeitgeber 14 3f, 12;
Pflichtverletzung 14 511t.; Beweislast 14 55

Gleichbehandlungsrichtlinien,
schutz 12 3114F.

Gleichberechtigung, Arbeitsrecht 7 47f.; Diskriminie-
rungsschutz 15 6; 32 128; Diskriminierungsverbot
110 63; Kiindigungen 109 68; 110 6

Gleichgestellte, Berufsausbildung 198 29; Eingliede-
rungsmanagement, betriebliches 113 32; Erwachsene,
junge 198 29; GdB 198 23; Jugendliche 198 29;
Kiindigungsschutz, besonderer 198 94; Entstehung 198
95; Rechtsvorschriften, anwendbare 198 31; SGB IX-
Regelungen, Anwendbarkeit 198 31

Gleichheitssatz, Effektivgarantieklauseln 237 72; Koali-
tionsfreiheit 218 80, 92ft.; Tarifmacht 237 60ff., 122

Gleichheitssatz, allgemeiner, Arbeitsrecht 5 8; 7 45f;
Diskriminierungsschutz 15 6; 16 1; Neue Formel 7
45

Diskriminierungs-
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Gleichstellung, Berichtspflicht des Arbeitgebers 299 55;
301 18f; Heimarbeit; s. dort; Jugend- und Auszubil-
dendenvertretung 303 36

Gleichstellung behinderter Menschen, Antrag 198
30; Arbeitsplatzbegriff 198 25; Arbeitsplatzerhalt 198
22, 28; Arbeitsplatzerlangung 198 22, 27; Inlandsbe-
zug 198 24; Riicknahme 198 30; Riickwirkung 198
30; Ursachenzusammenhang Behinderung/Gleichstel-
lung 198 26ff; Verfahren 198 30; Widerruf 198 30

Gleichstellungsbeauftragte, Geschlecht 16 103

Gleitzeit, Anwesenheitspflicht 47 5; Arbeitszeitguthaben
47 5; Arbeitszeitkonto 40 82; 47 1; Arbeitszeitpla-
nung 47 7fF; Begriff 44 31; Betriebsversammlung
299 14; Feiertage 47 22; Flowtime 47 3; Freistellung,
bezahlte 47 22; Gleitrahmen 47 10ff; Gleitspannen
44 31; 47 3, 6, 10ff;; Kernarbeitszeit 44 31; 47 1,
41f; Krankheit 47 22; Mitbestimmung 40 65; ohne
Kernarbeitszeit 44 30, 33; 47 3, 23ff.; Ruhepausen
183 25; Tarifvertrag 40 90; Uberstundenabbau 265 6;
Urlaub 47 22; Verhinderung, personliche 47 22; Wo-
chenarbeitszeit 47 5; Zeitsouveranitit 43 9, 14; 44 19;
472

GmbH, Arbeitgebereigenschaft 23 20; 36 56; betriebliche
Altersversorgung 202 18

GmbH-Geschiftsfithrer, Abberufung 22 10; Anstel-
lungsvertrag 22 10f.; Arbeitgeberfunktion 23 10; Ar-
beitnehmereigenschaft 22 11; Beschiftigteneigen-
schaft 22 36; Bestellung 22 10; betriebliche
Altersversorgung 202 47; Betriebsiibergang 143 2;
Betriebsverfassungsrecht 285 48; Dienstvertrag, freier
19 71; 22 10; Fremdgeschiftsfithrer 22 11, 36;
s.a. dort; Gesellschafter-Geschiftsfithrer 22 11; Haf-
tungsbeschrinkung 57 66; Kiindigung, auerordentli-
che 123 7; Kiindigungsfrist, verlingerte 109 18; Kiin-
digungsschutz 112 15; Organstellung 22 10

GmbH-Gesellschafter, Arbeitnehmereigenschaft 22 7;
Beschiftigteneigenschaft 22 35; - Sozialversicherungs-
recht 22 35

Gnadenbeziige, betriebliche Altersversorgung 202 109

go sick, Arbeitskampfmittel 265 8; 273 10ff; 276 32;
Kiindigung, verhaltensbedingte 276 46; Verdachts-
kiindigung 276 46

go slow, Arbeitskampfmittel 265 8

GOA, Vergiitungsordnung 60 103

Grad der Behinderung, s. GdB

Graphologische Gutachten, Personlichkeitsrecht des
Arbeitnehmers 288 39

Gratifikation, Arbeitsentgelt 60 2; Arbeitsverhiltnis,
gekiindigtes 14 45; Ausbildungsvergiitung 149 99;
Betriebstreue 14 45f; Betriebstibung 10 15; Bezugs-
zeitraum, Arbeitsverhiltnis im 14 44; Bindungsklausel
14 45; Einnahmen aus nichtselbstindiger Arbeit 62 8;
Gleichbehandlungsgrundsatz 14 16; Inhaltsnormen
239 11; Jahresleistungen 66 1; Leistungszweck 66 8;
Riickzahlungsvereinbarung 7 77; Stichtagsklausel 14
45f.

Grenzginger, Mutterschutz 189 4

GrofBbetragszahlungsverkehr, Feiertagsarbeit 181 24;
185 42f., 49

GroBhandel, Betriebsiibergang 142 55a

Grundfreiheiten, Arbeitskampf 221 9; 227 11; 269
17ff; Internationales Arbeitsrecht 13 8; Tarifmacht
227 19; Tarifrecht 227 2

Grundgesetz, Arbeits- und Sozialordnung 6 3; Arbeits-
schutz 172 9; Benachteiligungsverbot behinderter
Menschen 198 4f.; Koalitionsfreiheit 217 7; Kiindi-
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gungsschutz 109 42; Religionsfreiheit 158 4ff; Sozi-
alstaatsprinzip 6 7ff.; Tarifvertrag 226 4ff.; Weimarer
Kirchenartikel 158 1ff;; Wirtschaftsordnung 6 14ff;
2211

Grundrechte, Abwehrrechte 7 2; Arbeitsrecht 5 8; 7
11, 16; Berufsausbildungsverhiltnis 147 5; Drittwir-
kung 7 3ft;; 38 8; 53 15; 107 17; mittelbare 7 91t.; 55
17; 109 42; unmittelbare 7 4ff., 56; 96 5; 109 42; 218
74f.; Fiskalgeltung 218 76; freie Entfaltung der Per-
sonlichkeit 218 13; Geltung, unmittelbare 7 1;
Grundrechtsverzicht 218 74; Koalitionsfreiheit 218
13; 237 20; Konkordanz, praktische 7 53; 31 13; kor-
perliche Unversehrtheit 181 9; Kiindigung 109 63 ff;
Landesverfassungen 271 12f; Meinungsfreiheit 55 17;
218 13; Ordnung, normative 7 2; Pressefreiheit 218
13; Recht auf informationelle Selbstbestimmung 96 1,
4; Schutzfunktion 7 13ff., 24f., 29, 40; 53 15;
Schutzgebotsfunktion 109 42; 215 34; Tarifvertrag
237 19ff; UbermaBverbot 7 14; UntermaBverbot 7
14; 31 13; Vereinigungsfreiheit 218 13; Verhaltnismi-
Bigkeitsgrundsatz 31 14; Versammlungsfreiheit 218
13; Vertraulichkeit und Integritit informationstechni-
scher Systeme 33 15a; 96 4; Verzicht 7 71

Grundrechtecharta, Allgemeinverbindlichkeit 248 43;
Anhorung der Arbeitnehmer 12 15; Arbeitsbedingun-
gen 12 15; Arbeitsbezichungen 5 6; Arbeitsrecht 12
9, 15f,; Diskriminierungsschutz 15 13; 16 1; Diskri-
minierungsverbote 12 15; 32 115, 117; Entlassungs-
schutz 12 15; Entscheidungsfreiheit, unternehmeri-
sche 31 3; Hochstarbeitszeit 12 15; Jahresurlaub 12
15; 85 34ft; Koalitionsfreiheit 217 16, 19; 218 105;
227 7; 269 7; negative 227 9; Kollektivvereinbarungen
227 7; Kollektivverhandlungen 227 1, 7; Kiindi-
gungsschutz 107 20; 109 41a; Religionsfreiheit 158
111f; Streikrecht 269 5ff., 18ff; Tarifrecht 227 7ff.,
20; Unternehmerfreiheit 227 9; 247 33; Unterrich-
tung der Arbeitnehmer 12 15; Vereinigungsfreiheit 12
15

Grundrechtsbindung, Gesetzgebung 7 16ff.; Tarifver-
tragsparteien 7 19fF.

Griindungszuschuss, Arbeitsforderung 29 91

Gruppen, arbeitszeitautonome, Arbeitszeitflexibilisie-
rung 44 34ff; Besetzungsplan 44 35; Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats 44 19; Zeitsouverinitit
4419

Gruppeninderungskiindigung, Amtstriger 127 34f.

Gruppenarbeit, Individualrechte der Arbeitnehmer 290
5

Gruppenarbeitsverhiltnis, Aulenverhiltnis 64 30; Be-
triebsgruppe 64 29f.; Beweislast 57 14; Eigengruppe
64 29f; Innenverhiltnis 64 30; Kiindigungsschutz
112 6; Personenmehrheit 23 18

Gruppenvereinbarung, Arbeitsgruppen des Betriebsrats
293 66

Gruppenversicherung, Gewerkschaftsleistung 224 20,
25; Widerrufsrecht 224 4

GS-Zeichen, Maschinensicherheit 178 12b, 17, 24, 27,
32; Schutzausriistung, personliche 180 16

Giinstigkeitsprinzip, Abweichung von tarifvertragli-
chen Rechtsnormen 1 18; 7 30; 8 18f.; Arbeitsplatz-
erhalt 225 27; Arbeitsvertrag 252 3; Arbeitsvertrags-
freiheit 237 29f.; 253 2f., 6, 35, 51; Arbeitszeit 40
91; Betriebsnormen 253 25 ft.; Betriebsvereinbarung 8
391t 215 25; 252 3; 253 7 ff; Betricbsverfassung 283
17f.; Bezugnahme auf Tarifvertrag 246 11ff; 256 10;
Gemeinsame Einrichtungen 253 30f; Individualnor-

men 253 19ff.; Kartellverbot 253 4; kollektives 283
18; Kiindigungsschutz 110 81, 86; Nachbindung 245
59; Nachweis der Glinstigkeit 215 26; Normen, be-
triebsverfassungsrechtliche 253 28; Normen, prozes-
suale 253 29; Rechtsquellen, Rang 5 22; Tarifnormen
215 25; Tarifoffnung 253 15; Tarifvereinbarungen,
schuldrechtliche 258 10, 14; Tarifvertrag 236 46; 253
11F; Tarifvertragsstatut 13 153; Vertragsfreiheit 31 30;
Wirkung, zwingende 253 16ft.; Zeitpunkt 253 14

Giinstigkeitsvergleich, Abmachungen, ambivalente
253 58; Abmachungen, neutrale 253 59f.; Arbeitneh-
mer, verstaindiger 253 54fF; Arbeitsverhiltnis, Be-
standsschutz 253 50; Betriebsnormen 253 65; Einzel-
vergleich 253 39; Feststellung, positive 253  35;
Gesamtvergleich 253 37f., 46f; individueller 8 39;
253 65; kollektiver 8 39f.; 10 35; 253 66; punktueller
Vergleich 253 39; Rosinenpicken 246 12; 253 39;
256 100; Sachgruppenvergleich 246 12; 253 40ft;
Tarifvertrag 237 95; Vergleichsmalstab 215 27; Wahl-
recht des Arbeitnehmers 253 60ft.; Wirkung 253
691t.; Zeitpunkt 253 67f.

Giitergemeinschaft, eheliche, Betriebsverfassungsrecht
285 62

Giitermarkt, Kartellfolgewirkungen 221 5

Giitestelle, gerichtliche, tarifliche Regelung 241 7

Giitetermin, Konfliktlésung, auBergerichtliche 308 221

Giiteverhandlung, Arbeitsgerichtsverfahren 282 14

Gutschrift, Arbeitsentgelt 69 3; 74 104

Halbleitertopographien, Schutzfihigkeit 100 5
Hamburg, Alters- und Hinterbliebenenversorgung 202
119; Koalitionsfreiheit/Arbeitskampf 271 2; Kindi-
gungsschutz fiir Abgeordnete 129 84, 95; Laden-
schlussregelung 188 14
Hamburger-Hafen-Entscheidung, - Unternehmerent-
scheidung 25 34
Handelsgeschift, Fortfiihrung 141 10fF, 27f., 30f.
Handelsgewerbe, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 49
Handelsrecht, Individualarbeitsrecht 152 1 ff.
Handelsreisende, Leistungsort 40 51
Handelsvertreter, arbeitnehmerihnliche Personen 21
21, 25f.; Arbeitnehmerihnlichkeit 21 2; 109 92; Ar-
beitnehmereigenschaft 109 92; Ausgleichsanspriiche
202 109; Begrift 19 75; betriebliche Altersversorgung
202 30, 109; Entgeltfestsetzung, staatliche 60 27;
Kiindigungsfristen 109 91; Kiindigungsschutz 112 18;
Provisionsverglitung 65 1; Selbstindige 109 92; Wett-
bewerbsverbot 54 5; nachvertragliches 140 6; Zeugnis-
anspruch 138 2
Handelsvertretervertrag,
Vertrag auf Arbeit 3 12
Handlungsgehilfen, Arbeitnehmereigenschaft 19 75;
152 4; Arbeitsentgelt, Filligkeit 69 5; Arbeitsverhalt-
nis 152 6ft; Begrift 19 5, 7; 152 2{t; Dienste, kauf-
minnische 152 5; Dienstverhiltnis 5 1; Fiirsorge-
pflicht des Arbeitgebers 152 18; Gewinnbeteiligung
69 5; Legaldefinition 19 19; Mindestlohn 152 7; Ne-
bentitigkeit 152 8, 13; Provisionsabrede 152 7; Pro-
visionsvergiitung 65 3ft.; 69 5; Schutzpflicht des Ar-
beitgebers 3 31; Sonderarbeitsrecht 152 1;
Sozialschutz 20 1; Vorschussanspruch 69 10; Wettbe-
werbsverbot 32 9; 54 5; 152 1, 8ff.; Karenzentschddi-
gung 152 17; nachvertragliches 152 16 ff.
Handlungsvollmacht, Betriebsiibergang 142 146; Ver-
sorgungszusage 207 61
Handwerk, Berufsbildung 147 12

Geschiftsbesorgung 65 1
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Magere Ziffern = Randnummern

Handwerker, Versorgungszusage 202 39

Handwerksgesellen, Industrialisierung 2 7

Handwerksinnungen, Arbeitskampfpartei 272 14; Ta-
riffihigkeit 218 96, 104; 229 13; 232 78f; 272 16;
Tarifzustindigkeit 233 42

Handwerkskammern, Staatskonkurrenz
Koalitionen 218 97

Hattenheimer Entwurf, Kiindigungsschutz 107 7; 112
50

Hauptpflichten, Arbeitsverhiltnis 56 1

Hausangestellte, Arbeitsverhiltnis 19 26; Kiindigung
112 28; Kiindigungsfristen 109 23

Hausarbeitstag, Aufhebung 181 21

Hausgewerbetreibende, Absatzmarkt 200 13; arbeit-
nehmerihnliche Personen 21 23; 200 2; Begriff 200
9; Benachteiligungsverbot 16 28; Betriebsverfassungs-
recht 285 32; Hilfskrifte 200 11f.; Hilfsstoffe 200 13;
Kiindigungsfristen 109 90; Meldepflichten 39 25;
Rohstoffe 200 13; Schutzbediirftigkeit, 200 1; Selb-
stindigkeit 200 14; Sozialversicherung 200 14

Haushalt, s. Privathaushalt

Haushaltsscheckverfahren,
fachtes 39 26; 62 92

Hausrecht, Betriebsratsriume 296 60; Betriebsratssit-
zungen 294 53f; Betriebsversammlungen 299 46

Haussanierungstarifvertrag, Bezugnahme 246 42

Haustarifvertrag, Anschlusstarifvertrag 225 7; Ausle-
gung 243 7; Betriebsidentitit 247 7; Betriebsiibergang
247 7ft; Friedenspflicht 272 48; Gemeinsame Ein-
richtungen 242 4; Kiindigung, aullerordentliche 260
48; Nachwirkung 261 14, 37; Offnungsklauseln 252
10; Tarifbindung 245 74f.; Tarifkonkurrenz 256 11;
Tarifsukzession 247 7; Tarifvertragsparteien 225 5;
Tarifzustindigkeit 233 45; Unternchmensumstruktu-
rierungen 26 43ff; Unternehmensumwandlung 247 2

Hauswirtschaft, Altersversorgung 202 116

Hebamme, Beleghebammenverhiltnis 170 123;
Selbstindigkeit 170 83

Heilberufe, Arbeitnehmereigenschaft 19 46; Berufsrecht
169 1; Eraubnispflicht 169 3; Leistungserbringungs-
recht, sozialrechtliches 169 1

Heilhilfsberufe, Arbeitnehmereigenschaft 19 46

Heiligabend, Ladenschlussregelungen 188 5; Teilzeitbe-
schiftigte, Freistellung 50 209

Heilmittelerbringung, Zulassung 169 22

Heilmittelleistungen, Ausbildung, qualifizierende 169
19

Heilpraktiker, Erlaubnispflicht 169 3; Heilkunde, Aus-
iibung 169 2

Heimarbeit, Abnahme 200 33; Absatzmarkt 200 8; An-
zeigepflicht 200 25; Arbeitnehmer 285 34; Arbeit-
nehmerschutzrecht 4 12; Arbeitsbeziehungen 2 6; Ar-
beitskollisionsrecht 13 12, 39; Arbeitsmenge 200 23,
41; Arbeitsschutz 200 24, 46; Arbeitszeit 200 23; Ar-
beitszeitrecht 182 53; Auftraggeber 200 7, 17f.; Aus-
gabe 200 33; erstmalige 200 44; Ausgabeverbot 200
45f.; Benachteiligungsverbot 16 28, 35; betriebliche
Altersversorgung 202 30; Datenschutz 200 26; Diskri-
minierungsschutz durch AGG 16 46; Elternzeit 191
5; Entgeltanspruch, Unverzichtbarkeit 71 2; Entgelt-
biicher, Aushindigung 39 50; Entgelthohe, Festset-
zung 60 28; Entgeltregelung 200 27ff.; Entgeltsiche-
rung 200 41f; Entgeltverzeichnisse 200 33;
ErwerbsmiBigkeit 200 6; Familienangehorige 285 34;
Gesundheitsschutz, offentlicher 200 24, 46; Gleich-
stellung 200 191ft; Gruppengleichstellung 200 20, 22;

gegeniiber

Meldeverfahren, verein-
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Kiindigungsschutz 200 37; Verfahren 200 21; Heimar-
beitsverhiltnis 200 2; Hilfskrifte, fremde 285 34;
Hilfsstoffe 200 9; Jugendarbeitsschutz 194 14; Koaliti-
onsfreiheit, negative 219 27; Kiindigungsfristen 109
90; 200 38f., 41f; Kiindigungsschutz 112 18; 142
134; 200 37ft; besonderer 127 10; 200 36; Beteiligung
des Betriebsrats 200 40; Meldepflichten 39 25, 33;
Mindestarbeitsbedingungen 200 27, 32f.; Mitarbeiter-
vertreter, Sonderkiindigungsschutz 110 56; Mutter-
schutz 189 6, 9; 190 25, 50; Nachweispflichten 39
50; Ordnungswidrigkeiten 200 46; Rechtsnatur 200
2; Rohstoffe 200 8; Schutzbediirftigkeit, 200 1;
Schutzvorschriften 200 44; Stiickentgelte 200 30; Ta-
rifmacht 229 11; Telearbeit 201 4, 13; Urlaubsrecht
21 14; Vorratsproduktion 200 7; Zwischenmeister 16
35;200 7, 16, 31

Heimarbeiter, arbeitnehmerihnliche Personen 16 28;
21 5, 211f; 200 2; Arbeitnehmereigenschaft 285 32;
Begriff 200 3ff; 285 32; Betriebszugehorigkeit 285
33; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 80 3; Gleich-
gestellte 200 1; Offenbanungspflicht 200 1; gleichgestell-
te Personen 16 28; Koalitionsfreiheit 218 29; Sozial-
versicherung 200 10; Tarifmacht 236 42, 48

Heimarbeitervergiitung, Pfindungsschutz 74 89

Heimarbeitsausschuss, Tarifregister 235 36

Heimarbeitsplatz, Wohnung, Unverletzlichkeit 237 51

Heimat, Benachteiligungsverbot 15 6

Heime, Ruhezeitverkiirzung 183 9

Heinisch (Rs.), Whistleblowing 12 5

Herausgabepflichten, Arbeitsverhiltnis, Beendigung
136 3; 139 11f; des Arbeitgebers 139 11f; des Arbeit-
nehmers 139 7 ft; Transportgefahr 139 10

Herkunft, Benachteiligungsverbot 14 30, 39; Diskrimi-
nierungsschutz 15 3; ethnische; s. Ethnische Herkunft;
regionale 16 9f.

Hessen, Arbeitskampfimittel 267 4; Aussperrungsverbot
217 13; 271 6a, 13; Koalitionsfreiheit 217 11; Kiindi-
gungsschutz flir Abgeordnete 129 84ff., 96f; Laden-
schlussregelung 188 14; Schlichtungswesen 217 12;
Streikrecht 217 13; 271 6a; Tarifvertragsrecht 217 14;
Wirtschaftslenkung 217 15

Heuer, Abstoppheuer 163 62; Anreise 163 40; Arbeits-
entgelt 60 1; 163 36, 39; Filligkeit 163 41; Seear-
beitsgesetz 19 23; Wartezeit 163 40

Heuerverhiltnis, s.a. Seearbeitsgesetz; Arbeitskollisions-
recht 13 51ff; Arbeitsverhiltnis 163 28ff; Aufhe-
bungsregelung 163 66; Aufhebungsvertrag 163 66;
Auflésungsurteil 163 66; Auflosungsvergleich 163 66;
Auslandsberiihrung 129 136; Beendigung 19 23; 163
51ft;; Befristung 163 51f.; Betreuung, medizinische
163 91, 96; Betriebsbegriff 163 58; Bordanwesen-
heitspflicht 163 38; Dienstantritt 163 37; Dienstbe-
scheinigung 163 68; Dienstleistungserbringung durch
Reeder 163 42; Direktionsrecht 163 105; Erholungs-
urlaub 163 47f.; Folgeleistungspflicht 163 38; Hafen-
arbeitszeit 163 44; Heimschaffung 163 67, 95; Heuer-
tarifvertrag 129 138; Insolvenzgeld 163 77;
Kommunikationseinrichtungen, Zugang zu 163 89;
Krankenversicherung 163 92ff; Kiindigung 108 5;
163 531t; auferordentliche 123 2; 129 142ft; 163 54,
591F; ordentliche 129 147f.; 163 54f.; Kiindigungsfrist
163 55ft; Kiindigungsschutz 129 139ff; 163 51, 55,
58; Kiindigungsschutzklage 163 58; Landgang 163 38;
Manteltarifvertrag 129 138; Nachtarbeit 163 45; Pro-
bezeit 163 55, 85; Rechtswegzustindigkeit 163
1151f; Schiftbruch 163 64; Schiffsverlust 163 64f;
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Seearbeitsgesetz 129 137, 139£.; Seearbeitszeit 163 44;
Trinkwasser 163 90; Umschau 163 67; Unterkunft
163 87f; Urlaub 163 47ff; Urlaubsentgelt 163 48;
Urlaubsort 163 47; Verpflegung 163 87, 90; Waren,
Verkauf durch Reeder 163 42; Zeugnisanspruch 163
69; Zurticklassung im Ausland 163 95

Heuervertrag, Angaben 163 32; Arbeitspflicht 163
361f; Arbeitsvertrag 163 30f., 36; Ausfertigung 163
32; Entgeltpflicht 163 36; Schriftform 163 34f.

Hinterbliebenenbeziige, Pfindungsschutz 74 90

Hinterbliebenenversorgung, Gemeinsame Einrichtun-
gen 242 45

Hintergrunddienst, Aufenthaltsbeschrinkung 40 79

Hinweispflichten, Arbeitgeber 93 46

HIV-Infektion, Auskunftspflichten des Arbeitnehmers
33 53f; Behinderung 32 2; 33 53, 186; Diskriminie-
rungsschutz 113 94; Druckkiindigung 113 96; Frage-
recht des Arbeitgebers 33 55; Kiindigung, personen-
bedingte 113 91, 94ft; Kiindigung, Sittenwidrigkeit
109 79; Ubertragungsgefahr 113 95; 180 57

HIV-Test, Angebotsuntersuchung 180 57; Einstellungs-
untersuchung 180 57; Pflichtuntersuchung 180 57

HOALI, Vergiitungsordnung 60 103

Hochbesoldete, Wettbewerbsverbot 20 5

Hochqualifiziertenrichtlinie, Blaue Karte; s. dort

Hochschuldiplom, Anerkennung 12 29

Hochschulen, Arbeitsverhiltnisse, befristete 103 59, 64;
156 11f.; Studenten 103 111; Personal, wissenschaftli-
ches 156 8ft.; Wissenschaftsadiquanz 156 10

Hochschullehrer, Arbeitszeitrecht 182 53; Beamte 156
8; Erfindungen 98 61; Juniorprofessur 104 2

Hochseefischerei, kleine, Berufsausbildung 163 80f.

Hochstarbeitsbedingungen, Tarifvertrag 253 1£

Hochstarbeitszeit, Absenkung 40 90; Berufsaustibungs-
freiheit 31 45; Kollisionsrecht 13 115; Richtlinien-
recht 12 35; Tarifvertrag 40 90

Holterman Ferko Exploitatie-Entscheidung, Indivi-
dualarbeitsvertrag 13 11

Home-Office, Betriebszugehorigkeit 285 34; Weiterbe-
schiftigung im 107 13

Homosexualitit, Benachteiligungsverbot 14 38; Kiin-
digungsgrund 113 117

Hotel, Arbeitsentgelt 19 39; Arbeitsverhiltnisse 19 38f;
Mutterschutz 19 38; Ruhezeitverkiirzung 183 9

Human Resources Management, Personalplanung 28
9

Humanisierung der Arbeitswelt, Arbeitsschutz, auto-
nomer 93 3

Identitit, sexuelle, s. Sexuelle Identitit

Tllegale Beschiftigung, Nettoarbeitsentgelt 62 44, 108

ILO, Arbeitsaufsicht 174 79; Arbeitsmedizin 180 26, 28;
Arbeitsschutzrecht 172 21, 37ft; 174 111; Arbeitsein-
stellung 175 71E.; Entfernungsrecht 175 9; betriebsirztli-
che Dienste 180 41; decent work 173 33; Diskrimi-
nierungsverbot (ILO-Ubereinkommen Nr. 98) 218
109; Gesamtarbeitsvertrige 228 5; Gesundheitsbegriff
172 21, 38; 176 3; Gewerkschaften 222 47; ILO-
Ubereinkommen 172 21, 37ff; 174 111f; 175 7ff;
178 63; 180 26, 28, 41; 217 24ft;; 218 105f,; Diskri-
minierungsschutz 15 9; Forderungsrahmen fiir den Arbeits-
schutz 174 111; Kinderarbeit 195 20; Kollektivvertrige
228 11f; Schutzverpflichtung der Bundesrepublik Deutsch-
land 217 29; Storfallrecht 178 63; Zustimmungsgesetz
172 44; Internationale Arbeitgeberorganisation 222
68; Internationaler Bund Freier Gewerkschaften 222

68; Koalitionsfretheit 217 24ft; 218 105f., 110,
113£; 269 321f; Kollektivverhandlungen 217 28; 228
5; Maschinenschutz 178 1; Nachtarbeit 180 26;
Streikrecht 269 32ff.

Immaterialgiiterrechte, Betriebsiibergang 142 55

Immissionsschutz, Umweltschutzausschuss 178 72

Immissionsschutzbeauftragte, Beteiligungsrechte des
Betriebsrats 174 74; Identitit mit Storfallbeauftragtem
178 72; Kooperation 174 73; Kiindigungsschutz, be-
sonderer 110 58, 60

Incentive, Zielvereinbarungen 64 36

Indexklauseln, Bedingung, auflsende 260 10

Individualarbeitsrecht, Arbeitnehmerschutzrecht 4 6,
114E; Arbeitsvertragsrecht 4 6, 81ff.; Konzemverbun-
denheit 25 19 ff.; Kiindigungsschutz 2 43

Individualbeschwerde, EMRK 12 22

Individualnormen, Abschlussnormen 239 1, 33ff;
Adressaten 251 14; Beendigungsnormen 239 1, 461t;
Betriebsnormen 242 17f; Betriebsiibergang 247 20;
Doppelnormen 240 6; Giinstigkeitsprinzip 253 191t;
Inhaltsnormen 239 11f; 242 12ff.; Nachwirkung 261
26, 29, 31

Individualrechte, Ausiibung, kollektive 273 13ff; Be-
triebsratsmitglied, Hinzuziehung 290 3, 5, 20f; Be-
triebsverfassung 290 1f.; Gruppenarbeit 290 5

Individualiibung, Betriebsiibung, Abgrenzung zur 10 2

Industrialisierung, Arbeitnehmervertretung, betriebli-
che 283 10; Arbeitsrechtsentwicklung 2 5ff.; Sozial-
versicherung 2 13

Industrie 4.0, Arbeitszeitgestaltung, flexible 40 81

Industrie- und Handelskammern, Staatskonkurrenz
gegeniiber Koalitionen 218 97; Tariffihigkeit 218 104

Industrieverbandsprinzip, DGB 222 15; DGB-Ge-
werkschaften 222 26ff; Geprigetheorie 233 45; Ko-
alitionen 220 16; 223 21; Tarifvertrag, Geltungsbe-
reich 238 30f.

Infektionsschutzrecht, Beschiftigungsverbote 32 47ff;
80 41; Krankheitsverdacht 80 41

Informationserhebung, s.a. Fragerecht des Arbeitgebers;
Bundeszentralregister 33 180; bei Dritten 33 1651t
207ft.; Einverstindnis des Bewerbers 33 211ff.; Verfas-
sungsschutz 33 181

Informationspflichten, Arbeitgeber 91 7; 93 46; Ar-
beitnehmer 55 4; 93 46; Arbeitskollisionsrecht 13 82;
Arbeitsverhiltnis 12 30; nachvertragliche 13 149; ta-
rifliche Regelungen 235 20

Inhaltsirrtum, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38 27;
Anfechtung des Authebungsvertrags 135 33; Anfech-
tung des Vergleichs 134 23; Ausgleichsquittung 137
38

Inhaltskontrolle, Allgemeine Arbeitsbedingungen 37
22, 311f; Arbeitsvertrag 3 36; 31 31; 37 23f,; Frei-
stellungsklausel 41 23; Hauptleistungspflichten 37
36f; 38 17; 40 21; Prifungsmalstab 37 39; Riick-
zahlungsklauseln 60 14

Inhaltsnormen, Arbeitsbedingungen 239 2; Arbeitsent-
gelt 239 71t; Arbeitszeit 239 14ff; Gemeinsame Ein-
richtungen 242 12ff; Individualnormen 239 1ff; ne-
gative 239 43; 253 20; Regelung, negative 239 4;
Tarifmacht 239 3; Verbandsmitgliedschaft 245 36;
Zuschlage 239 10

Inklusionsvereinbarung, Arbeitsplatzeinrichtung 198
58

Inlindergleichbehandlung,
145 10

Arbeitnehmertiberlassung
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Innungsverbinde, Arbeitskampfpartei 272 16; Tariffa-
higkeit 218 96; 232 78f.; 272 16

Insichgeschift, Arbeitsvertrag 36 52

Insolvenz, Arbeitgeber 122 1; 245 47; Arbeitnehmer 27
9; Betriebsrat, Kostenerstattungsanspruch 296 12ft;
BetriebsverauBerung an Dritte 142 163; Kiindigungs-
grund 122 10; 124 89; Mitwirkung des Betriebsrats
283 14; Verbinde 245 47

Insolvenzanfechtung, Bargeschiftsprivileg 75 44ff;
Deckung, inkongruente 75 49ff; Gemeinschaftsbetrieb
75 55; Ratenzahlung 75 52; Zuwendungen, mittelbare 75
53; Deckung, kongruente 75 56; Gliaubigerbenachtei-
ligung 75 43; Leistung, unentgeltliche 75 57ft;
Rechtsweg, gespaltener 75 65; Ruiickforderungsan-
spruch 75 64; Scheingeschift 75 60f.; Schuldnerver-
mogen, Wiederherstellung 75 42fF.

Insolvenzeroffnung, Arbeitsentgelt 75 91t; Arbeitsver-
hiltnis 75 1

Insolvenzfihigkeit, Arbeitgeber, offentliche 202 128

Insolvenzgeld, Abtretung 73 4; Akzessorietit 75 74;
Anspruch 75 67 ff.; Anspruchsiibergang 75 81; Antrag
75 80f.; Arbeitnehmer 27 39; 75 68ff.; Arbeitsbe-
scheinigung 138 71; Arbeitsentgelt 75 73ft; Schutz
12 41; Ubertragung 75 82; Arbeitsforderung 29 2f., 76;
Auszubildende 149 85; Entgeltersatzleistung 29 103;
Finanzierung 75 66; Fremdgeschiftsfiihrer 75 69; Ge-
sellschafter-Geschiftsfiihrer 75 69; Heimarbeiter 75
68; Hohe 75 78f.; Inlandsbezug 75 70; Insolvenzer-
eignis 75 66f., 71f.; Jahresleistungen 66 6; Kollisions-
recht 13 103; Pfindungsschutz 74 91; Vererblichkeit
40 9; Vorfinanzierung 75 83; Zeitraum 75 76f.

Insolvenzgeldbescheinigung, Ausstellung 27 39

Insolvenzordnung, Insolvenzverfahren 27 1; Reform
271

Insolvenzplan, Insolvenzverfahren 27 2, 51ff; Plan-
quote 27 53

Insolvenzrecht, Verm6genshaftung 27 2

Insolvenzverfahren, Anerkennung 27 3ff; Antrag 27
10£E; Abweisung mangels Masse 27 30; Beschwerde, sofor-
tige 27 32; Gliubiger 27 12; Schuldner 27 11; Antrags-
berechtigung 27 10; Betriebsrat 27 13; Arbeitsentgelt
27 55; Arbeitsverhiltnisse 27 54; 122 1ft;; Authebung
27 49f; Auskunftspflicht des Schuldners 27 42; Ar-
beitnehmer des Schuldners 27 42; auslindische 27 3ff;
Rechtsstreit, inldndischer 27 8; Ausschlussfristen 75 16;
Berichtstermin 27 2, 43ff; betriebliche Altersversor-
gung 212 1ff; Betriebsinderung 27 61; Betriebstiber-
gang 27 61; 75 17; 122 63ft.; Betriebsiibernahme 88
38; BetriebsveriuBerung 27 61; 122 1, 65; Betriebs-
vereinbarungen 27 63f.; Betriebsverfassungsrecht 27
621f,; Eigenverwaltung 27 28f; Eroffnungsbeschluss
27 31; Eroffnungsgrund 27 14ff; EulnsVO 27 3f;
Forderungsanmeldung 27 47f; Gliubigerausschuss,
vorliufiger 27 20; Gliubigergleichbehandlung 75 42;
Insolvenzforderungen 75 1f.; Geltendmachung 75 301t.;
Interessenausgleich mit Namensliste 27 58; Kleinver-
fahren 27 43; Kiindigung von Arbeitsverhaltnissen
108 5; 122 2ft; 207 90; Aﬂdﬂmngskiindigung 122 3;
Betriebsinderung 122 22fF.; betriebsbedingte Kiindigung
122 12; Eigenverwaltung 122 4; Interessenausgleich 122
26ft., 46; Nachkiindigung 122 5; Personalstruktur 122
391L.; Rechtfertigung, soziale 122 21; Schadensersatz 122
1, 171t Sozialauswahl 122 33ff; Kiindigungsfrist 27
56; 122 1, 15f; Kiindigungsschutz 27 55, 57ff; 122
1, 12; Sozialauswahl 27 59f.; allgemeiner 122 211t;
Kiindigungsschutzklage 122 14; Liquidation 27 2;

1628

Massenentlassung 122 45f.; Masseunzulinglichkeit 75
171, 34f.; 88 34ft.; emeute 75 35; Masseverbindlich-
keiten 75 1, 3, 5ft.; 88 32f.; Altmasseverbindlichkeiten
75 34; Neumasseverbindlichkeiten 75 35; Nichterfiillung
75 391t.; Zwangsvollstreckung 75 38; MaBnahmen, vor-
liufige 27 19f; Mutterschutz 190 59; Namensliste
122 28f; Priiffungstermin 27 46; Restschuldbefreiung
27 50; Riickschlagsperre 75 36; Sanierung 27 2;
Schuldnerverzeichnis 27 30; Schutzschirmverfahren
27 29; Sonderkiindigungsrecht 122 2ff.; Tariffihigkeit
232 51, 75; Uberschuldung 27 18; Utrlaub des Arbeit-
nehmers 88 28ff; Verteilungsverfahren 27 49; Voll-
streckungsverbot 75 37f.; Zahlungseinstellung 27 16;
Zahlungsstockung 27 15; Zahlungsunfihigkeit 27 15;
drohende 27 17; Zwangsvollstreckungsrecht 27 2

Insolvenzverfahrensfihigkeit, Arbeitgeber 27 9

Insolvenzverwalter, Amtsfilhrung, Uberwachung 27
34; Arbeitgeberfunktion 23 12; 27 36, 38; Arbeitsver-
hiltnisse, Begriindung 122 6; Auskunftspflicht 27 39;
Bestellung 27 33; Haftung 27 40; 75 391t.; Informati-
onsbeschaffung 27 41; Kiindigung von Arbeitsverhalt-
nissen 122 1, 10ff; Arbeitsverhdltnis, befristetes 122 8;
Berufsausbildungsverhdltnis 122 9; vor Dienstantritt 122 7,
Kiindigungserklirungen 108 14f.; Kiindigungsfristen 109
13; Rentenversicherungsnachweise 27 39; Unterneh-
mereigenschaft 27 38; Vermogen, Inbesitznahme 27
37; Vermogen, Verwaltung 27 37; vorliufiger 27
211E; halbstarker 27 26; schwacher 27 26; 75 4; starker
27 22; 75 3; Ubenwachungspflicht 27 27

Instandhaltungsarbeiten, Sonntagsarbeit/Feiertagsar-
beit 185 30, 40

Integration auslindischer Arbeitnehmer, Berichts-
pflicht des Arbeitgebers 299 55; 301 18f.

Integrationsamt, Eingliederungsmanagement, betriebli-
ches 113 49; Priventionsverfahren 198 77ft.; Schwer-
behindertenrecht, Durchfiihrung 198 166ft; Unter-
stiitzung des Arbeitgebers 198 69; Zustimmung zur
Kiindigung 109 55f; 110 51; 113 49; 124 108; 198
91F; Anderungskiindigung 198 122;  Antragsverfahren
198 113ff; Entbehrlichkeit 198 105fF.; Entscheidungsbe-
grindung 198 122a; Erteilung der Zustimmung 198
121£; Insolvenzeriffnung 198 122; Negativattest 198
121, 126; Rechtsweg 198 126; Stellungnahmen, Einho-
lung 198 1181f; Untitigkeitsklage 198 121; Zustellung
198 122a f; Zweiwochenfrist 125 26ft., 36; Zustim-
mungsfiktion 198 121, 132

Integrationsfachdienste, Eingliederung Schwerbehin-
derter 198 167

Integrititspflichtverletzung, Kollisionsrecht 13 83

Integrititsverletzung, Arbeitnehmer 53 14

Intelligenztest, Einwilligung 33 197ff; Fragerecht des
Arbeitgebers 33 20; Zulissigkeit 33 193, 195

Intendanten, Intendantenwechsel 165 54, 56; Rund-
funk, offentlich-rechtlicher 166 13, 23; Theater 165
18f.

Interessenausgleich, Betricbsinderung 312 97; Eini-
gungsstellenverfahren 308 16

Interessenausgleich mit Namensliste, Anderungs-
kiindigung 115 144, 319; Auswahlrichtlinien 115
340; Beschiftigungsbedarf, Wegfall 115 142f, 145;
Betriebsinderung 115 322ff, 337; Betriebsratsanho-
rung 122 47; betriebsratsloser Betrieb 115 325; Be-
zeichnung der Arbeitnehmer 115 334ff; Gesamtbe-
triebsrat 115 325, 327; Insolvenzverfahren 122 1,
261f; Kleinunternehmen 115 324; Kiindigung, be-
triebsbedingte 115 141ff., 318ff; Kiindigungsschutz



Fette Ziffern = Paragrafen

Sachverzeichnis

107 10; Massenentlassungen 121 121ff; Negativliste
115 334; Sachlage, Anderung 115 349; Schriftform
115 3291t; Storung der Geschiftsgrundlage 115 147;
umwandlungsrechtlicher 26 19f.; Vermutungswirkung
115 343; vorsorglicher 115 326; Weiterbeschifti-
gungsmoglichkeit 115 148; Zustandigkeit 115 327f.

Interessenkonflikte, Offenbarungspflicht 124 59

Interessenwahrungspflicht,  Diskriminierungsschutz
durch AGG 16 139f; 17 30; Fiirsorgepflicht des Ar-
beitgebers 91 11F.

Internal Investigations, Auskunftspflicht 55 7; 94 18

Internat, Anforderung, berufliche 16 103; Ruhezeitver-
kiirzung 183 9

Internationale Arbeitsorganisation, s. ILO; ILO-
Ubereinkommen; s. ILO

Internationale Organisationen, Betriebsverfassungs-
recht 284 19

Internationaler Pakt iiber biirgerliche und politi-
sche Rechte, Diskriminierungsschutz 15 8; Koaliti-
onsfreiheit 217 31f.; 218 110; 228 8; 269 35; Kollek-
tivvertrage 228 1

Internationaler Pakt iiber wirtschaftliche, soziale
und kulturelle Rechte, Arbeitsentgelt 60 31; Diskri-
minierungsschutz 15 8; Koalitionsfreiheit 217 31f;
218 110, 114; 228 7; Kollektivvertrage 228 1; Min-
destvergiitung 60 31, 96; Streikrecht 269 35

Internationales Arbeitsrecht, Abtretungsverbote 13
100; Anbahnungsverhiltnis, schuldrechtliches 13 82;
Ankniipfung, objektive 13 35ff; Arbeitgeber 202 21;
Arbeitgeberwechsel 13 129f; Erbfall 13 129; gesell-
schaftsrechtliche  Rechtsnachfolge 13 129; arbeitnehmer-
dhnliche Personen 13 12; Arbeitnehmererfindungen
13 126; Arbeitnehmerhaftung 13 95£.; Arbeitnehmer-
schutznormen 13 26ff., 72ff; Arbeitnehmeriiberlas-
sung 13 131fF; gewerbsmdfige 13 39, 1324t.; nicht ge-
werbsmdfiige 13 132;  Arbeitsentgelt 13 28;
Arbeitskampf 269, 36ft:; Arbeitskampfitatut 13161 £;
Arbeitsleistung ' 13 94; Arbeitsort, gewohnlicher 13
351t staatsfreies Gebiet 13 37, 40; Terlagerung 13 57;
Arbeitsortprinzip 215 38, 40; Arbeitsschutz 13 121f;
Arbeitsverhiltnis, Beendigung 13 138ft; Form 13
140; nachvertragliche Pflichten 13 149; Arbeitsverhiltnis,
fehlerhaftes 13 93; Arbeitsvermittlung 13 81; Arbeits-
vertrag, Ankniipfung 13 10ff; Arbeitsvertragsstatut;
Anderung 13 57f., 59ft; Nichtigkeit des Atbeitsvertrags
13 13; Sonderankniipfung 13 85; Vorwirkung 13 80fF.,
85; Arbeitszeit 13 28, 115ff; Aufthebungsvertrag 13
140f.; Aufrechnungsverbote 13 100; Auslandsbezug 6
31; 13 1; Auslegung, einheitliche 13 9f; Ausweich-
statut 13 35, 45ft; Befristung des Arbeitsvertrages 13
86 ff.; Berufsausbildung 13 12; Beschiftigungserlaubnis
13 81; Beschiftigungsverbote 13 81; betriebliche Al-
tersversorgung 202 21; Betriebstibergang 13 130; 143
61; Betriebsvereinbarung 13 13; Betriebsverfassung 13
92; 284 25f.; Realstatut 284 25f.; Diskriminierungs-
verbote 13 110; Einbettungsstatut 13 33; Eingriffsnor-
men 13 8, 24, 671t., 75f., 146f1.; auslindische 13 76;
Interesse, offentliches 13 70; Vertragsstatut 13 76; Einstel-
lungspflichten 13 81; Entgeltfortzahlung 13 28, 71,
104, 108; Arbeitskampfmafinahmen 13 109; Feiertage 13
107; im Krankheitsfall 13 105f.; 80 5; Entgeltschutz 13
991t.; Entgeltzahlungspflicht 13 97; Aktienoptionen 13
98; Flaggenankniipfung 13 37, 51ff; Formerforder-
nisse 13 65f.; Geschiftsfihigkeit 13 62ff; Gleichbe-
handlungsgrundsatz 13 111fF; Heimarbeit 13 12, 39;
Inhaltskontrolle des Arbeitsvertrages 13 28; Interes-

senwahrungspflichten 13 94; intertemporales Recht
13 5f; Jugendarbeitsschutz 13 28, 71; Kollektivver-
traige 13 13; Kiindigung 13 140; Kiindigungsfristen
13 142; Kindigungsschutz 13 28, 71, 78, 145; 112
10, 19; Leiharbeit 13 39; lex loci labori 13 36; Lohn-
stop 13 99; Massenentlassungen 13 144; Mindestlohn
13 99; Mutterschutz 13 28, 71, 123; Nebenleistungs-
pflichten 13 94; Niederlassung, einstellende 13 35,
40, 42ft; Anwerbestelle 13 43; Betriebsstditte 13 44; Be-
triebsteil 13 44; ordre public 13 61, 77ff,; Pfindungs-
schutz 13 100; Rechtsfihigkeit 13 62ff; Rechtswahl
13 2, 14ff; 284 26; Betriebsinhaberwechsel 13 148; 142
16; Verweisungsvertrag 13 18, 22; Rom I-VO 13 3, 6f;
Rom II-VO 13 4; Ruhestandsverhiltmis 13 150;
Sachnormverweisung 13 60f.; Schwerbehinderte 13
71; Sonderkiindigungsschutz 13 146f.; Statutenwech-
sel 13 41; Tarifvertrag 13 13; Tarifvertragsstatut 13
1511F; Teilverweisung, materielle 13 16; Teilzeitarbeit
13 71, 86, 89; Telearbeit 13 39; Telearbeitsverhaltnis
201 19; Urheberrecht 13 127; Urlaub 13 28, 118ff;
Vertragsstatut, objektives 13 24, 26ff; Vorstellungs-
kosten 13 84; Wettbewerbsverbot, nachvertragliches
13 149; zwingende Bestimmungen 13 29, 67ff; In-
landsbezug 13 68

Internationales Insolvenzrecht, Arbeitsrecht, anwend-
bares 27 6; Arbeitsvertragsstatut 27 7; Europiische In-
solvenzverordnung 13 101f; Insolvenzeroffnung 13
101f.; Insolvenzverfahren 13 101 ff.

Internationales Privatrecht, Internationales Arbeits—
recht 13 2.

Internationales Ubereinkommen zur Beseitigung
jeder Form von Rassendiskriminierung, Diskri-
minierungsschutz 15 8

Internet-Jobborse, Arbeitsvermittlung 29 16

Internetnutzung, private, Arbeitspflichtverletzung 43
2; ausschweifende 124 36; Datenschutz 96 6; Kiindi-
gung, auBerordentliche 124 36, 55f; Kiindigung,
verhaltensbedingte 107 13; Naturalvergiitung 67 2

Inventar, anvertrautes, Arbeitsverhiltnis 55 3

Investitionsplanung, Unternehmensplanung 28 9

Investivlohn, Kapitalbeteiligung 68 3

Inzidentkontrolle, Normenkontrolle, tarifliche 244
11

Irrtum, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38 25ff, 42;
Anfechtung des Aufhebungsvertrags 135 33f; An-
fechtung des Vergleichs 134 21 ff.

IT-Grundrecht, Nutzung eigener Systeme 96 4; Per-
sonlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 96 4

iustitia commutativa, Angemessenheitskontrolle 14 6

iustitia distributiva, Gleichbehandlungsgrundsatz 14 6

Jahresabschluss, Erlauterung 307 24, 461t., 96

Jahresarbeitsentgeltgrenze, Versicherungspflichtgrenze
62 821t

Jahresarbeitszeitmodelle, Arbeitszeitkonten 40 87; 44
15

Jahresarbeitszeitvertrag, Annahmeverzug des Arbeit-
gebers 46 28f.; Arbeitsdeputat 46 6; Arbeitszeitdepu-
tat 46 16fT; Arbeitszeitplanung 46 10fF; Arbeitszeit-
verteilung 46 7; Bedarfsorientierung 46 2ff., 22;
Bedarfsschwankungen 45 5, 7; 46 1; Begriff 45 1; 49
9; Bestandsschutz 46 33; Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall 46 25; Feiertagsvergiitung 46 26; Fein-
anpassung 46 3ft., 11, 16, 19ft; Freizeitausgleich 46
17; Freizeitperioden 46 30; 50 167; Jahresdeputat 45
5; 46 3; Konsensprinzip 44 19; 45 5f.; 46 3ff; 49 9;
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Krankheitszeiten 46 2, 4; Kurzzeitplanung 46 19{f;
Langzeitplanung 45 5, 7; 46 3, 5, 10ff,, 32; Leiharbeit
145 119; Mehrarbeit 46 18; Planinderung 46 21; Pla-
nungsperioden 46 6; Teilzeitarbeit 50 298f.; Urlaubs-
anspruch 44 102; 46 31f; Vergiitung 46 6, 23f.; 50
167; Verhinderung, personliche 46 27; Verteilungsver-
fahren 46 6; Wartezeit 46 33; Zeitsouverinitit 46 2

Jahresleistungen, 13. Monatsgehalt 66 1, 8; Abschluss-
verglitungen 66 1; anteilige 66 6f.; Anwesenheitspri-
mie 66 32; arbeitsleistungsbezogene 66 2, 5, 8ff.,
26f.; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 66 17ff.; Arbeits-
verhiltnis, Suspendierung 66 24; Arbeitsverhiltnis,
Unterbrechung 66 24; Auslegung 66 7f.; Betriebs-
treue 66 2, 8, 16f, 21, 26f., 36; mit Bindungswir-
kung 66 16ft., 35; ohne Bindungswirkung 66 5ff.;
Kiirzungsquote 66 13f.; Filligkeit 66 1, 5, 7; Freiwil-
ligkeitsvorbehalt 66 4; Gleichbehandlungsgrundsatz
66 4; Kleingratifikationen 66 32; Kiindigung, be-
triebsbedingte 66 21ff., 39f; Rechtsgrundlage 66 4;
Riickzahlungsklauseln 66 35ft.; Arbeitgebersphire 66
39;  Arbeitnehmersphire 66 38; Bruttomonatsentgelt 66
431f; Sockelbetrag 66 47; Stichtagsklauseln 66 3, 11,
18f., 21, 28; Streitwertfestsetzung 66 6; Weihnachts-
gratifikation 66 1

Jahressonderzahlung, offentlicher Dienst 155 39

Jahresurlaub, Ausscheiden in der ersten Jahreshilfte 88
8; Ausscheiden in der zweiten Jahreshilfte 88 9;
Grundrechtecharta 85 34ff; ILO-Ubereinkommen
Nr. 132 85 38ff; Richtlinie, europiische 12 35, 40;
Verglitung ohne Arbeitsleistung 12 40; voller 85 9; 86
23f., 28; Zweck 85 21

Jahreswirtschaftsbericht, Appellfunktion 221 21

Jeweiligkeitsklausel, Bezugnahme 246 51

Job Pairing, Eigengruppe 45 81; Kiindigung 45 125

Job-Sharing, s.a. Atbeitsplatzteilung; Betriebsgruppe 144
71f.; Gestattung 40 11; Vertretungspflicht 40 11

Jobborse, Arbeitsvermittlung 291 16; Unentgeltlichkeit
29 39

Journalisten, Arbeitnehmer 167 8; arbeitnehmerihnli-
che freie Mitarbeiter 167 9; Arbeitsverhiltnisse 167
41f; freie Mitarbeiter 167 8, 10f.; Gesinnungsschutz
167 27f.; Gewissensschutz 167 27f.; Medienarbeits-
recht 167 7; Urhebervergiitungsrecht 167 31

Jubiliumszuwendung, Anwartschaft 63 35; betriebli-
che Altersversorgung 202 109; Gleichbehandlungs-
grundsatz 14 16

Jugend- und Auszubildendenversammlung, Antri-
ge, Unterbreitung 304 17; Arbeitsentgelt 304 18f;
Arbeitszeit 304 13; Aufgaben 304 1; Auslagenerstat-
tung 304 19; Durchfiihrung 304 11ff, 19; Einberu-
fung 304 1f, 6f, 19; Einladung 304 7; Einvernch-
men des Betriebsrats 304 3; Hilfsfunktion 304 2;
Leitung 304 14; Rechtsstellung 304 2; Stellungnah-
men 304 17; Streitigkeiten 304 19; Teilnahmerecht
304 8ff;; Themen 304 15ff; Vollversammlung 304
12; Zeitpunkt 304 4, 13

Jugend- und Auszubildendenvertretung, Altersgren-
ze 303 91; Amtsniederlegung 303 90; Amtszeit 303
86ff., 94; Anregungen, Entgegennahme 303 38f;
Antragsrecht 303 34f; Arbeitnehmer, jugendliche
303 4ff; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 303 90; Ar-
beitsversiumnis 303 94; Aufgaben 303 33ft., 94; Auf-
16sung 303 90; Aufsuchen der Arbeitnehmer 303 41;
Ausschluss von Mitgliedern 303 67a; Ausschluss von
Vertretern 303 90; Ausschiisse 303 53f., 58, 67a; Aus-
zubildende 129 24ff; Ubernahme 303 84; Begtinsti-

1630

gungsverbot 303 82; Benachteiligungsverbot 303 82;
zu ihrer Berufsbildung Beschiftigte 303 4f; Be-
schlussaussetzung 303 94; Beschlussfassung 303 56ff.,
61, 65a; betriebliche 303 2; Betriebsausschuss 303 65;
Betriebsrat, bestehender 303 7; Betriebsratssitzungen
294 22, 35f; 303 46ft; Antrige 303 48; Ladung 294
35, 92; 303 52; Teilnahmerecht 294 13, 35; 303 49ff;
Vorberatung 303 47; Betriebsverfassung 303 1; Bil-
dunggsveranstaltungen 303 78ft., 94; 308 14; Doppel-
mitgliedschaft 303 92; Ehrenamt 303 77; Entgelt-
schutz 303 81; Emichtung 303 3ff, 94;
Ersatzmitglieder des Betriebsrats 303 93; Ersatzmit-
glieder, Nachriicken 303 67a; Freistellung 303 94;
Geheimhaltungspflicht 303 85; Geschiftsfiihrung 303
67, 94; Geschiftsordnung 303 67a; Gleichstellung 303
36; Hilfsorgan des Betriebsrats 303 1; Integration aus-
lindischer Arbeitnehmer 303 40; Kompetenzen 303
33, 94; Kostentragung 303 67a; Kiindigung, aulleror-
dentliche 124 106; 127 2, 33, 37f., 42ff; wichtiger
Grund 127 391f; Kiindigungsschutz 303 30, 83, 94;
Kiindigungsschutz, besonderer 127 1, 3f, 7, 10, 19,
33ff; Nachwirkung 127 28f., 32; Kiindigungsverbot
110 55; Mitgliederzahl 303 16; Mitgliedschaft, Erlo-
schen 303 90ft; Option auf Begriindung eines Ar-
beitsverhaltnisses 32 55 ff.; Organisation 303 2, 67, 94;
Praktikanten 303 5; Rechtsstellung 303 1; Rederecht
303 55, 66; Schulungsveranstaltungen 303 78ff., 94;
308 14; Sitzungen 303 68ff; Sitzungsniederschrift
303 71; Sprechstunden 303 72fF.; Teilnahmerecht 294
132f; Stimmrecht 194 1; 294 75, 80, 92; 303 14,
55f.; Streitigkeiten 303 94; Titigkeitsschutz 303 81;
Teilnahmerecht 194 1; Teilnahmerecht an Bespre-
chungen Betriebsrat/ Arbeitgeber 303 62ff; Uberwa-
chungsaufgabe 303 37; Umlageverbot 303 67a; Um-
schiiler 303 5; Unterlagen, Zurverfiigungstellung 303
44f.; Unterrichtung durch Betriebsrat 303 42f; Ver-
hinderung 294 36; Versetzung von Mitgliedern 127
141t.; Vetorecht 294 99; Volontire 303 5; Vorsitzen-
der 303 67a; Stellvertreter 303 67a; Wahl 303 3, 19ff.,
271t., 94; geheime 303 28; Mehrheitswahl 303 28; un-
mittelbare 303 28; Verhdltniswahl 303 28; Wahlanfech-
tung 303 32; Wahlausschreiben 303 17; Wihlerliste
303 11, 15; Wahlkosten 303 31; Wahlrecht, aktives
303 7; Betriebszugehdrigkeit 303 10; Wahlrecht, passives
303 12ff; Wahlschutz 303 29f.; Wahlvorstand 303
211f; Ersetzung 303 26; Wirtschaftsausschuss 307 92;
Zusammensetzung 303 18

Jugendarbeit, Sonderurlaub 90 30f.

Jugendarbeitsschutz, Akkordarbeit 32 3, 20; Altersdis-
kriminierung 194 3; Arbeitgeber 194 9; Arbeitneh-
mer 194 14; Arbeitnehmerschutzrecht 4 12, 15; Ar-
beitsgestaltung, menschengerechte 196 65;
Arbeitsvertragsstatut 13 124; Arbeitszeit 12 36; 196
1ff; Arbeitszeitbegrenzung 32 19; Aufsichtsbehorde
32 17; 197 14ft; Ausbildungszwecke 32 20; Aushin-
ge 197 9f; Auskunftspflicht des Arbeitgebers 197
12£; Auslandstitigkeit 13 124; Ausschiisse fiir Jugend-
arbeitsschutz 197 16f.; Berufsausbildung 194 12; dhn-
liches Ausbildungsverhdltnis 194 13; Beschiftigung 194
144F; Beschiftigungsverbot 32 6, 14ff; Erkundigungs-
pflicht 197 19; Dienstleistungen 194 15; EG-Richtli-
nien 173 31; 174 3; Erreichbarkeit, stindige 196 30;
Existenzschutz 3 32; Familienhaushalt 194 10, 17, 20;
Gefihrdungsbeurteilung 196 66; gefihrliche Arbeiten
32 20; Geltungsbereich, personlicher 194 5ff; Gel-
tungsbereich, sachlicher 194 10ft; Heimarbeit 194
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14; Hilfeleistungen, geringfligige gelegentliche 194
17fF; 195 10; Jugendliche 194 8; 196 1ft.; Kinder
194 5f, 8; 195 1{t.; Musikauffiihrung 32 16; offent-
lich-rechtlicher Arbeitsschutz 194 1; Ordnungswid-
rigkeiten 194 1; 197 18; Qualifikation des Arbeitge-
bers 32 21ff; Mitarbeiter, beauftragte 32 23;
Rechtsverordnungen 196 49; Straftaten 194 1; 197
18; tarifliche Regelungen 196 43ff.; Territorialitits-
prinzip 194 4; Theatervorstellung 32 16; Transforma-
tion Offentlich-rechtlicher ~Arbeitsschutzvorschriften
175 10ff; Vermarktung der Titigkeit 194 16; Ver-
tragspflichten 194 2; Verzeichnis beschiftigter Jugend-
licher 197 11, 13; Vollzeitschulpflicht 194 6; 196 7;
Zusatzurlaub 13 118

Jugendfreiwilligendienst, Jugendarbeitsschutz 194 5;
Mutterschutz 189 9; Rechtsverhiltnis, offentlich-
rechtliches 157 7

Jugendherberge, Ruhezeitverkiirzung 183 9

Jugendliche, Akkordarbeit 196 62f.; alkoholische Ge-
trainke 196 68; Arbeitstempo 196 62ff; Arbeitszeit
196 1ff.; Betriebsvereinbarung 196 43, 47; Notfille 196
42; tarifliche Regelungen 196 43ft.; Verlingerung 196 45;
Arbeitszeithochstdauer 182 47; Bereitschaftsdienste
196 1; Beschiftigungsverbot 32 3; 196 501{f.; Betreu-
ung, betriebsirztliche 196 61; Betreuung, gesundheit-
liche 197 1ff; Betreuung, sicherheitstechnische 196
61; Erstuntersuchung 39 41; Feiertagsarbeit 196 49;
Feiertagsruhe 196 36f.; Freizeit, tigliche 196 29, 31;
Fiinf-Tage-Woche 196 35; gefihrliche Arbeiten 196
50ft.; Biostoffe 196 56, 60; Erschiitterungen 196 54;
Fachkundiger 196 58; Gefahrstoffe 196 56, 59; Hitze
196 53; Kilte 196-53; Lirnm 196 54; Lasten 196 50;
Luftgrenzwert 196 59; Nisse 196 53; Strahlen 196 54f.;
Unfallgefahren 196 52; hiusliche Gemeinschaft, Auf-
nahme in die 196 68; Jugendarbeitsschutz 194 7f;
Leistungsfihigkeit 196 50; Mehrarbeit 196 42; Nacht-
arbeit 196 49; Nachtruhe 196 31 ff.; Rauchwaren, ni-
kotinfreie 196 68; Rufbereitschaft 196 1; Ruhepau-
sen 196 1, 23ff, 45; Samstagsarbeit 196 46;
Samstagsruhe 196 36; Schichtzeit 196 27f; sittliche
Gefihrdung 196 51, 68; Sonntagsarbeit 196 49;
Sonntagsruhe 196 36f.; Tabakwaren 196 68; Untersu-
chung, irztliche 197 1{f; Bescheinigungen 197 7; Un-
terweisungen 196 67; Urlaub 196 39{f; Wegezeiten
196 1; Ziichtigungsverbot 196 68

Jugendpflege, Sonderurlaub 90 30f.

Jugendurlaub, Berufsschulzeiten 89 3; Erholungsurlaub
89 1ff.

Juniorprofessur, Arbeitsverhiltnisse, befristete 104 2

Junk-Entscheidung, Richterrecht 6 33, 37

Juristische Person, Arbeitgebereigenschaft, gesetzliche
Vertretung 36 54ff; Arbeitgeberfunktion 23 10, 19;
36 15; betriebliche Altersversorgung 202 18; auslindische
218 43; Dienstleistungspflicht 36 17; Geschiftsfahig-
keit, Ankniipfung 13 64; Grundrechtsschutz 218 38;
Kiindigungserklirungen 108 14; Mitgliedsfihigkeit
224 1; Rechtsfihigkeit, Ankniipfung 13 64; Sitz in
EU-Mitgliedstaat 218 44

Juristische Person des offentlichen Rechts, Grund-
rechtsfihigkeit 218 39f.

Just-in-time-Produktion, Personalplanung 28 19;
Streik 265 5

Kalenderjahr, Normung 182 4
Kalendermonat, Normung 182 4
Kalendertag, Normung 182 4

Kalenderwoche, Normung 182 4

Kammern, Koalitionseigenschaft 218 59; Staatskonkur-
renz gegeniiber Koalitionen 218 97

Kampagnebetriebe, Arbeitsanfall, periodischer 103 42,
44; Arbeitszeitverlingerungen 186 20; Begriff 112 29;
betriebliche Altersversorgung 207 91; Kiindigung, be-
triebsbedingte 115 70; Kiindigungsschutz 112 29;
Massenentlassungen 121 3, 35

Kampfbeschluss, Folgepflicht 224 31, 38; Streikvor-
aussetzung 265 7; 272 35; Urabstimmung 224 38;
232 19

Kampfireiheit, Arbeitskampf 224 34

Kampfparitit, Arbeitskampf 272 55ff; 276 50f;
Chancengleichheit 272 58; Neutralititswahrung 220
57f; UbermaBverbot 272 55

Kampfverbot, Betriebsversammlung 298 18

Kantinen, Betriebsnormen 240 12; Ruhezeitverkiirzung
183 9

Kapitalgesellschaften, Arbeitgebereigenschaft 23 20

Kapitin, Arbeitgeberfunktion 309 17; Arbeitnehmerei-
genschaft 309 17; Arbeitsrecht 163 9; Begriff 163 24;
Bordverfassung 309 17; Landbetrieb, Zuordnung zum
311 177, 179; leitender Angestellter, Zuordnung 309
20; 311 177 f.; Weisungsbefugnis 309 16

Kapovaz-Modell, Personaleinsatzplanung 28 26; 40 98

Karenzentschidigung, AGB-Kontrolle 140 77; An-
rechnung anderweitigen Erwerbs 140 87ft.; Anrech-
nung von Zahlungsverpflichtungen 140 84; Aus-
kunftsanspruch 140 94ff.; Ausschlussklauseln 140 86;
Berechnung 140 80ft.; Einmalzahlungen 140 83; Ein-
rede der Nichterfiillung 140 100; Filligkeit 140 85;
Fehlen einer Zusage 140 40, 75; Hohe 140 75, 77ff;
Kiirzung 140 94; Mindestgrenze 140 75, 84; Pfin-
dungsschutz 74 92; Ruhen 140 67; Tarifsteigerungen
140 82; Unmoglichkeit des Wettbewerbs 140 67,
Vergtitungsbestandteile, feste 140 81; Vergtlitungsbe-
standteile;, variable 140 83; Verjahrung 140 86; Ver-
zicht ‘auf Wettbewerbsverbot 140 65; Wettbewerbs-
verbot, nachvertragliches; s. dort; Zahlungszusage 140
751t

Karneval, Kostiimierung 55 29

Kartellrecht, Kollektivvertrige 221 6ft;; Tarifvertrag
221 13; 227 21; 231 221f.; 253 4

Kartellverbot, AEUV 221 10ft., 14; 227 21; Freistel-
lungskontrolle 221 11f; Giinstigkeitsprinzip 253 4;
GWB 221 13, 14; Koalitionsfreiheit 221 6; Verhal-
tensabstimmung 221 14f.

Karzinogene, Arbeitsschutz 12 44; Einzelrichtlinie 173
27

Kaskoversicherung, Versicherungsobliegenheit des Ar-
beitgebers 57 54

Kassen, anvertraute, Arbeitsverhiltnis 55 3

Kassenverantwortung, Mankoabreden 57 74

Katastrophenschutzdienst, Freistellungsanspruch 5 9;
Kiindigungsverbot 109 52

Katholische Kirche, s.a. Kirchen; Arbeitsgerichte, staat-
liche 162 1; Arbeitsschutzrecht 174 69; Arbeitsver-
hiltnisse 158 62ff.; Beamtenverhiltnisse, kirchliche
158 23f; Bistimer 158 54; Bistums-/Regional-
KODA 161 10ft, 16; Deutsche Bischofskonferenz
158 36, 62; Dienstrecht 158 49; Dienstverfassung 158
20; Dienstverhiltnisse 158 23f.; Diozesen 158 36, 54;
Dritter Weg 161 9; 162 14; Ehescheidung 158 62;
Erzbistimer 158 54; Gesetzgebungsbefugnis 158 54,
63; 162 13; Grundordnung des kirchlichen Dienstes
158 62ff; 161 9; 162 12; kollektives Arbeitsrecht 158
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65; Loyalititsobliegenheiten 158 65; Rechtsschutz, gerichtli-
cher 158 65; Kirchengerichtsbarkeit 162 12ft;; Kir-
chenrecht 158 49f,; Kirchliche Arbeitsgerichte erster
Instanz 162 14ff; Kirchliche Arbeitsgerichtsordnung
162 13ft; Auslagen 162 23; Gebiihrenfreiheit 162 23;
Kilageerhebung 162 21; Prozessvertretung 162 22; Rechts-
zug, erster 162 201E; Rechtszug, zweiter 162 24£.; Revi-
sion 162 24f; Urteilsverfahren 162 20; Verfahren 162
201t; Terfahrensbeteiligte 162 21; Tollstreckung 162 26f.;
Zustindigkeit 162 14; Kirchlicher Arbeitsgerichtshof
162 14, 17ff; kirchlicher Dienst 159 10f; s.a. dort;
Koalitionsbetitigung 160 21; Koalitionsfreiheit 160
71t.; KODA-Regelungen 161 9ff; Kiindigungsgrund
159 28ff; Laienmitwirkung 158 49; Lebenspartner-
schaften, gleichgeschlechtliche 158 62; Loyalititsob-
liegenheiten 159 20f.; Loyalititspflichten 116 45ff;
Loyalititsversto3 159 281t.; Stellungnahme der zentralen
Stelle 159 29; MAVO 162 5, 14; Pfarrerdienstverhalt-
nis 158 21; Priester 158 21; Rahmen-KODA-Ord-
nung 161 10, 15, 16; Weltkirche 158 37; 162 13;
Wiederverheiratung 158 62; Zentral-KODA 161 10

Kauffahrteischiffe, Arbeitszeitrecht 182 59; Begriff 163
5; Seearbeitsgesetz 19 23

Kaufimann, Dienstleistungen 19 75; Versorgungszusage
202 4

Kaufpreisrenten, betriebliche Altersversorgung 202 109

Kettenarbeitsvertrag, Befristungskontrolle 103 140

Keylogger, Uberwachung, verdeckte 130 104

Kfz-Pauschale, Zweckbindung 93 31

Kilometerpauschale, Zweckbindung 93 31

Kinder, Altersgrenze 195 5f., 14; Arbeitstherapie 195
2ft; Arbeitsverhdltnis 195 2; Auffiihrungen 195 12;
Ausnahmebewilligungen 195 9ff; Berufsausbildungs-
verhiltnis 36 26; 195 15; Beschiftigte, zulissige 195
21f.; Beschiftigungstherapie 195 2ff; Beschiftigungs-
verbot 36 26; 195 1; Betriebspraktikum 195 2ff;
Dienstleistungen 19 65; Ferienbeschiftigung 195 8;
Filmaufnahmen 195 12; Fotoaufnahmen 195 12; Ju-
gendarbeitsschutz 194 5f., 8; kirchliche Veranstaltun-
gen 195 10; Musikauffithrungen 195 11; Rundfunk-
aufnahmen 195 12; Schulveranstaltungen 195 10;
Theatervorstellungen 195 11; Vereinsveranstaltungen
195 10; Vollzeitschulpflicht 195 14f.; Weisung, rich-
terliche 195 2ff.; Werbeveranstaltungen 195 12

Kinder, Erkrankung, Freistellungsanspruch 41 7f.; 193
31

Kinderarbeit, Abschlussverbote 32 1, 4; Arbeitszeit-
hochstdauer 182 47; Bekampfung 2 7; 195 20; Be-
schiftigungsverbote 32 15; Kinderarbeitsschutzverord-
nung 195 7, 16ff; Ordnungswidrigkeiten 195 19;
Strafvorschriften 195 19

Kindergarten, Einrichtungen, kirchliche 158 40, 51;
Gemeinsame Einrichtungen 242 17

Kindergeld, Tarifvertrag, drittbegiinstigender 236 25

Kinderheime, Ruhezeitverkiirzung 183 8, 15f.

Kinderpflegekrankengeld, Betreuung erkrankter Kin-
der 77 11

Kindertageseinrichtung, Diskriminierungsschutz
durch AGG 16 103

Kirchen, Achtungs- und Schonungsgebot 158 8; Am-
terhoheit 158 20; Amterorganisation 158 20ff., 26;
Arbeitsmenge 40 88; Arbeitsrecht 158 491t.; 159 41t;
Arbeitsverhaltnisse 19 30; 158 52, 60f.; Arbeitszeitre-
gelungen 182 82; Beamtenverhiltnisse 19 29; Behor-
den 158 36; Betriebsverfassung 158 61; Dienstherm-
fihigkeit 158  23f; Dienststellen 158  36;
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Dienstverfassung 158 20; Dienstverhiltnisse 158 52;
Dritter Weg 40 88; 160 14, 18, 19f; 161 1f.; Interes-
senvertretung, kollektive 226 5; Kommissionsmodell 160
19; 161 1; Pflegebereich 215 39; 249 27; Tarifautonomie
218 90; Tarifimacht 236 17; Tarifvertrag, allgemeinverbind-
licher 248 41; Erster Weg 161 1; Finanzhoheit 158 25;
Fragerecht des Arbeitgebers 33 104; Grundrechtsfi-
higkeit 218 39; Insolvenzunfihigkeit 158 25; 202
129; Jugendarbeitsschutz 196 48; Kirchenautonomie
103 63; Kirchenverwaltung 158 51; Koalitionsbetiti-
gung, Einschrinkung 220 91; kollektives Arbeitsrecht
160 1; Korperschaften des offentlichen Rechts 158
3f., 36, 52; Kiindigungsrecht 116 1ff.; Massenentlas-
sungsschutz 121 40; MAVO/MVG 162 1; Mitarbei-
ter, kirchliche 19 29ff; Mitarbeitervertretungsrecht
240 28; 284 21; Mitbestimmungsrecht 158 16; Ar-
beitsschutzrecht 174 68f.; Gefihrdungsbeurteilung 174 68;
Ordnungsbefugnis 158 28; Personalhoheit 158 20;
Privatautonomie 158 27, 30; Rechtskontrolle, kir-
cheneigene 162 5; Regelungsautonomie 6 13; 19 31;
158 36f; 160 1; Regelungsbefugnis 160 1, 4; Selbst-
bestimmungsrecht 23 9; 116 3, 11, 13; 158 4ft,
26ff; 159 1f; 160 3; Schrankenvorbehalt 158 30ff;
159 1; Selbstverwaltungsgarantie 116 2; Selbstverwal-
tungsrecht 218 90; Transzendenzschutz 158 14, 17,
29; Unionsrecht 158 8ff.; 159 2; verfasste Kirche 158
36f;  Verfassungsgarantie;  s. Selbstbestimmungsrecht;
‘Wohlfahrtspflege 158 51; Zweiter Weg 160 14, 21;
161 1

Kirchenaustritt, Kiindigungsgrund 159 33

Kirchenautonomie, EU-Richtlinien 158 15ff.; Grund-
gesetz 158 3f.; kollektives Arbeitsrecht 160 1, 12

Kirchensteuer, Abflihrungspflicht des Arbeitgebers 62
27f.; Finanzhoheit 158 25

Kirchliche Einrichtungen, Betriebserwerb 159 36f;
Betriebsinhaberwechsel 159 34ft.; Umwandlungsgesetz
159 34; Caritas 116 ' 9; s.a. dort; Diakonie 116 9;
s.a. dort; Gewinnerzielung 158 43; Grundfunktion,
kirchliche 158 40, 42, 44; Insolvenzfihigkeit 158 25;
karitative Titigkeit 158 40, 44; Kindererzichung,
schulische 158 40; Kindererziehung, vorschulische
158 40; Kindertagesstitten 116 35; Krankenhiuser
158 40, 45f., 51; Krankenpflege 158 40; Kiindigun-
gen 116 1, 3; Kiindigungsschutz 116 1; Loyalititser-
wartungen 116 4, 12; Mischtrigermodell 158 46; Of-
fentlichkeitsarbeit 158 41; okumenische 158 48;
Schulen 116 36; Selbstverwaltungsgarantie 116 2; Ser-
vice-GmbH 158 44; Tarifautonomie 160 14; Tariffa-
higkeit 160 14; Ungleichbehandlung 116 21; Verselb-
stindigung 158 38ft.; Versorgungseinrichtungen 158
42; Verwaltungsaufgaben 116 39; Zuordnung, institu-
tionelle 158 45ff.

Kirchlicher Dienst, Allgemeines Gleichbehandlungsge-
setz 159 2; Angelegenheiten, eigene 158 26ff; Ar-
beitsgerichte, Zustindigkeit 159 31; 162 1ff; Inzi-
dentkontrolle 162 3f;  Torfragenkompetenz 162 3;
Arbeitskampf 160 15fF; Schlichtungsverfahren 160 17f;
Arbeitspflicht 159 14; Arbeitsschutz, betrieblicher 176
7; Arbeitsverhilenisse, befristete 103 63; Arbeitsvertri-
ge 158 29; 159 14; Arbeitsvertragsordnungen 161
18f.; Inhaltskontrolle 161 19; irztliches Personal 116
34; Aussperrung 160 15ft; Befristungen 159 23; Be-
triebstibergang 142 154; Betriebsverfassung, kirchen-
eigene 158 61; Dienstgemeinschaft 158 29, 44, 47,
55ff; 159 3, 9; 160 12, 15; Legaldefinition 158 65;
Dritter Weg 158 32; Ehescheidung 158 62; Eignung
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159 9; Glaubenskonflikt 113 116; Individualarbeits-
recht 158 60; Kirchenaustritt 159 33; Kirchenautono-
mie 158 26ft.; Kirchenklauseln 161 20f.; Koalitions-
betitigung 160 11f., 20ff.; Gewerkschaftsbetitigung 160
21; Zutrittsrecht 160 22; Koalitionsfreiheit 160 2ff.,
81t; Individualgrundrecht 160 51f.; kollektive 160 11fE.;
Untermafiverbot 160 4, 18; Kollektivarbeitsrecht 158
60; Kiindigung, auBerordentliche 159 23; Kiindigung,
ordentliche 159 23; Kiindigungen 109 72ft; 116 1{f;
159 23; Ehebruch 116 60f.; 159 32; Eherecht 159 32;
Homosexualitit 116 57; Interessenabwigung 116 11ft.,
56; Kirchenaustritt 116 58f; 159 33; Kopftuch 116
651T.; Lebenspartnerschaft 116 57; Schwangerschaftsabbruch
116 68; sexuelle Handlungen 116 63; Werbung fiir andere
Glaubensgemeinschaft 116 64; Wiedetheirat 116  62;
Kiindigungsgrund 159 25ft; Kiindigungsrecht 159
23ff; Kindigungsschutz 159 23; Leiharbeit 158 44;
Leistungstreuepflicht 159 15; Loyalititsobliegenheiten
158 61, 65; 159 3, 15ff; 162 4; Loyalititspflichten
116 1ff., 5ff, 11ff, 381t; evangelische Kirche 116 44;
katholische Kirche 116 44; Priifungsabfolge 116 51fF;
Unionsrecht 116 151f., 34; Loyalititsversto3 159 25ff.;
Massenentlassungen 121 93; Offhungsklauseln 161
20f; Ordnung des kirchlichen Dienstes 158 26ft;
Ordnungsbefugnis 158 28; Personalauswahl 159 8ft;
Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 24; Pflege-
krifte 116 34; Privatautonomie 158 27; 159 1;
Schiedsstellen 162 7; Schlichtungsstelle, kirchliche
162 2, 7; Streik 160 15ft; Tarifdispositivitat 161 20f;;
Titigkeit, patientennahe 116 34; Titigkeit, verkiin-
dungsnahe 116 6ff., 34; Teilzeitarbeit 159 23; Ten-
denztriger 109 72ft.; Unionsrecht 158 18f.; Wieder-
heirat 113 116; Zolibatsklausel 7 61; 55 49

Klageverzicht, tarifliche Rechte 254 18

Klageverzichtsvereinbarung, Auflésungsvertrag 135 1

Klagezulassung, nachtrigliche, s. Kiindigungsschutzkla-
ge

Klassenrecht, Arbeitsverhiltnis 318, 20, 24

Kleiderordnung, s. Bekleidungsvorschriften; Betriebsnor-
men 240 11

Kleidung, Lebensflihrung, private 93 42; Sicherungs-
mafBnahmen 93 19

Kleinarbeitgeber, Allgemeines Gleichbehandlungsge-
setz 16 33

Kleinbetrieb, Arbeitsschutz, Dokumentationspflicht
176 27; Befristung 103 26; Betriebsbegriff 24 33f;
Betriebsratswahlen 291 176, 179, 246ff.; Brandbe-
kimpfung 178 61f.; Entgeltumwandlung, Anspruch
auf 204 14; Erste Hilfe 178 61f; Evakuierung der
Beschiftigten 178 61f.; Jugend- und Auszubildenden-
vertretung 303 27; Kindigung, ordentliche 110 2;
Kiindigungsfrist 109 29; Kiindigungsschutz 50 2901f.;
109 5, 76; 110 2, 13ff; 112 37ff; Diskriminierungs-
schutz 110 26; venire contra factum proprium 109 76;
Unterrichtung der Arbeitnehmer 307 7

Kleinbetriebsklausel, Europarecht 112 39; Kiindi-
gungsschutz 24 16; 112 37ff; VerfassungsmibBigkeit
110 13fF; 112 38

Kleinstbetrieb, im Ausland 284 29; Zuordnung zum
Hauptbetrieb 284 7

Kloster, Regelungsautonomie 158 37

Knappschaftsrecht, Arbeitsrecht 19 20

Know-how, Betriebsiibergang 142 69

Koalitionen, ad-hoc-Koalitionen 218 57; AGG-Kon-
trolle 220 18; Arbeitgeber 218 42; Arbeits- und Wirt-
schaftsbedingungen 223 19; Arbeitskampfprivileg 218

73; Arbeitsverhiltnisse, befristete 103 64; Arbeitsver-
trage der Mitglieder 220 62; Aufbau 223 23; Aufnah-
meanspruch 224 7; Aufhahmesperre 219 12; auslandi-
sche 220 33; Ausschluss 224 7; Austritt 218;59;
Austrittsaufrufe 220 12; Austrittsrecht 224 5, 51; Be-
amtenkoalitionen 220 67ff., 115; Begrift 7 68; Beihil-
feverbot 218 69; Beirite 223 22; Beitragspflichten
224 26f.; Beratungsrechte 222 48; Berufsprinzip 223
21; Berufsverbandsprinzip 220 16; Berufsverbands-
recht 215 3; Beschlussfassung 224 58; Bestandsschutz
220 5ff; Betitigungsfreiheit 224 40f; Betitigungsga-
rantie 218 4; 220 28ff, 34ft; Bildungsveranstaltun-
gen 220 75; Bleibeentscheidung 218 59; Collective
Governance 218 66; Dachverbinde 223 7, 23; Er-
folgsgarantie 220 14; Existenzgarantie 218 4; 220 11{f;
Fernbleiberecht 219 25ff; Folgepflicht 224 30ff;
Rechtmapigkeit der Kampfmafinahmen 224 351tf.; Freiwil-
ligkeit 218 59; 220 6; Gastmitgliedschaft 218 60; 223
32; 224 2; Gefolgschaft 224 60; Gegenmachtprinzip
218 63f.; Gegnerfreiheit 218 42, 60; 221 2; Gegner-
unabhingigkeit 218 60ff; 220 77; Gesetzgebungs-
kompetenz 217 7f.; Gleichbehandlungsgrundsatz 224
19; Grundrechtsschutz 218 14, 55f; Griindung 220
2; Grundvermégen 223 33; Harmonieverbinde 218
60; Indienstnahme des sozialen Gegenspielers, Verbot
220 77; Industrieverbandsprinzip 220 16; 222 26ft;
223 21; Insolvenz 224 27; Insolvenzfihigkeit 223 46;
Kartellverbot 218 52; Koalitionsfihigkeit 218 42; Ko-
alitionsfreiheit 218 4, 42; kollektive 220 1ft.; kollekti-
ves Arbeitsrecht 4 19; Kommissionen 223 22; Loyali-
titspflichten 224 40f; Mandat, allgemeinpolitisches
218 25; Mitgliederbetreuung 220 74ff., 77 f.; Mitglie-
derversammlung 223 22; Mitgliederwechsel 220 19;
Mitgliederwerbung 220 81 ff; Mitgliedschaft 223 21;
224 1ff; Aufhebungsvertrag 224 6; formale 218 60; ru-
hende 218 60; Mitgliedschaftsrechte, Verletzung 224
481t.; "Mitwirkungspflicht 220 81ft;; Mitwirkungs-
rechte der Mitglieder 224 30; Namensrecht 220 30;
Namensschutz 223 34; negative 224 5; Normset-
zungsbefugnis 215 35; Organe 220 20f.; Organisati-
on, demokratische 218 70; Organisation, fehlerhafte
218 72f.; Organisationsautonomie 218 4; Organisati-
onseinheiten 220 25ff.; OT-Mitgliedschaft 220 17,
26; 223 32; Parteifihigkeit 220 29; 223 41ff; Postu-
lationsfahigkeit 223 45; Prozessfihigkeit 220 29; 223
44; Prozessrecht 220 32; Prozessvertretung 218 93;
220 76; Prozessvertretungsbefugnis 220 108; Rechts-
beratung 218 93; 220 76; 223 19; Rechtsfihigkeit
220 29; 223 33; Rechtsform 219 2; 220 19, 29; 223
11f; Rechtsgeschifte 223 37; Rechtsgeschiftsfihigkeit
220 29; Rechtsschutzgarantie 218 27; Registrierung
220 19; Reprisentativorgane 220 20; Sanktionen ge-
gen Mitglieder 224 42ft); Rechtsschutz 224 54ft; Sat-
zungen 223 19; 224 10ft; Billigkeitskontrolle 220 23;
Inhaltskontrolle 224 11; Treu und Glauben 224 11; Sat-
zungskontrolle 220 18; Satzungsverlangen 224 61;
Schuldvertrige 220 62ff.; Sonderleistungen 224 25;
Sonderrechte 218 93f.; Spitzenorganisationen 220 4;
Staatsunabhingigkeit 218 69; Steuerbefreiungen 218
93; Steuerrecht 220 31; Steuervorteile 218 93;
Stimmrechte der Mitglieder 224 10f; den Strafgeset-
zen zuwiderlaufende Titigkeit 218 45ff; den Strafge-
setzen zuwiderlaufende Zwecksetzung 218 45ff.; Ta-
rifautonomie 220 34ff.; Tariffihigkeit 218 73; 219 3;
220 19; 232 124F; Organisation, demokratische 218 70;
220 21; 224 12; Wegfall 260 59; Tarifwilligkeit 223
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19; 232 36ff.; Uberbetrieblichkeit 218 65; 219 2: 232
35; Unabhingigkeit 218 67ff; 220 6, 8, 14; Unter-
gliederungen 223 7, 23; Tariffihigkeit 232 56t.; Un-
ternehmen, beherrschende 223 40; Unterstiitzungs-
zahlungen 224 59; Verbinde, michtige 224 19, 25;
Verbandegesetz 220 23; Verbot 218 53f., 77; 220 9;
Vereinigungen 218 57; Vereinigungsfreiheit 218 13;
Vereinsrecht 217 2; Vereinszweckinderung 224 13;
Vermogensverwaltung 223 25; Verschmelzung 220 3;
Universalsukzession 220 3; Vertrauensschutz 218 95;
Vollmitgliedschaft 220 17; 224 2; Vollversammlung
220 20; Vorstand 223 22; Wettbewerbsrecht 220 97f;
Willensbildung 220 20; organisierte 218 58; Zulas-
sungsschranken 218 45; Ordnung, verfassungsmafige
218 45, 49; Volkerverstindigung 218 45, 50; Zwangsfu-
sion 220 11; Zwangsverbinde 220 6, 102; dffentlich-
rechtliche 218 59; Zwangsvollstreckung 223 46;
Zweckautonomie 220 18; Zwei-Verbinde-Modell
220 26; 223 1

Koalitionsbeitritt, Koalitionsfreiheit 219 6 ff.

Koalitionsbetitigung,  Arbeitgeberverbandsmitglied-
schaft, Hinweis auf 219 15; Arbeitsbefreiung 219 17;
Arbeitskampfgarantie 219 19; 220 44ft; Ausgestal-
tungsspielraum des Staates 220 53; Ausgestaltung 218
77, 79ff., 88f., 95; Berufsfreiheit 220 47; Beste-
chungsversuche 220 120; im Betrieb 289 3; Branchen
220 16; Deliktsschutz 220 120f; 223 35; Duldungs-
anspruch 220 123; Eigentumsgarantie 220 47; Entfal-
tungsfreiheit, wirtschaftliche 220 47; Gewerkschaften
220 44; Gleichheitssatz 218 92ft.; Grundrechtseingrift
218 77f.; Kernbereich 218 89f.; Koalitionsfreiheit
219 15fF; Plakate 220 124; Plaketten 219 15; Polizei-
schutz 220 124; Prospektverteilung 220 124; Recht,
absolutes 223 35; Sprecherausschuss 310 41; Staats-
konkurrenz 218 96ff; 220 102ff; Tarifautonomie
220 67; Tarifvertrag 218 86; Tarifvorrang 220 125;
Unterlassungsanspruch 223/ 35;: quasi-negatorischer 220
120; Werbung, unfaire 223 35; Zwangsvollstreckung
220 124

Koalitionsfreiheit, Abwehranspruch, offentlich-rechtli-
cher 219 48; Abwehrrecht 218 74; 219 1; 220 1; All-
gemeinverbindlichkeit 248 39; Arbeitgeber 218 28,
37f., 44; Arbeitnehmer 218 28; auslindische 218 43;
arbeitnehmerihnliche Personen 218 29f.; Arbeitneh-
merbegriff 218 29; Arbeitnehmergrundrecht 218 20;
Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen 218 14f, 211f,
55; 220 7, 15f; 221 2, 4, 21; Arbeit, abhdingige 218
154F; Tarifvertrige 221 6; Zwangsverbinde, dffentlich-
rechtliche 219 4; Arbeitskampf 268 3 ff.; Arbeitskampf-
garantie 219 19; 220 44ff; ArbeitskampfmaBinahmen
272 1; Arbeitslose 218 34; Arbeitsverfassung 7 67;
Auflosungsfreiheit 219 38; Ausgestaltungsvorbehalt
220 22; auslindische juristische Personen 218 44;
Austrittsfreiheit 219 35ff; Austrittsgebiihren 219 36;
Tarifweitergeltung 219 37; Auszubildende 218 32, 33;
Beamte 218 31, 51; Beitrittsfreiheit 219 6 ff.; Aufuah-
meanspruch 219 11; Aufnahmesperre 219 12; Benachtei-
ligungsverbot 15 2; Betitigungsgarantie 219 15ft;
220 28ff., 34ff; Umfang 219 21; betriebliche Alters-
versorgung 206 8, 68; Bipolaritit 221 2, 9; Biinde-
lungstheorie 272 9, 11, 13; Demokratieprinzip 218
11, 25; Diskriminierungsverbot 218 6; 219 401f; 220
106, 109ff; 221 24; Doppelgrundrecht 226 10; 272
4f., 10f., 13; Doppelmitgliedschaft 219 14; Drittwir-
kung, unmittelbare 5 8; 7 2, 5, 67; 32 159, 171; 109
43; 218 74f.; 219 50; 220 109f.; Ein-Firmenvertreter
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218 29; Eingriffsverbot 218 5; Einrichtungsgarantie
218 10; Einstellungsentscheidung 33 11f; EMRK 12
3f; Entscheidungsfindung, freie 218 66; Europiische
Sozialcharta 12 6; Folgenbeseitigungsanspruch 219 48;
freie Entfaltung der Personlichkeit 218 13; freie Mit-
arbeiter 218 29; Freiheitsrecht 218 1, 12; Privatniitzig-
keit 218 12; Fursorgepflichtverletzung 219 49; Ge-
meinschaftsrecht,  ungeschriebenes 217 16ft;
Gewihrleistung, international-rechtliche 218 105ff,
110; Gewerbeordnung des Norddeutschen Bundes
217 1; Gleichheitssatz 218 80, 92ff.; Grundgesetz 217
7; Grundrecht 6 4, 12; 7 67; Doppelgrundrecht 7 69;
Grundrecht der Arbeitsverfassung 215 8, 10; Grund-
rechtecharta 217 16, 19; 227 7; Grundrechtskollisio-
nen 218 51; Grundrechtsschranken 218 55, 79;
Griindungsfreiheit 219 1{f, 38; Heimarbeiter 218 29;
individuelle 218 76; 219 1ff.; 272 5ff.; innere 218
66; Institutsgarantie 218 10; Interessenverfolgung, ge-
meinschaftliche 218 19f.; kirchlicher Dienst 160 2ff.,
8ff.; Koalitionen 218 42; Koalitionsbetitigung 218
77f.; Koalitionsverbote 218 54; priventive 219 1; Ko-
alitionszweck 220 15ff, 106; kollektive 218 4; 220
11 272 51f; kollektives Arbeitsrecht 4 6; Kiindigun-
gen 109 43; Landesverfassungen 217 4, 11ff; Min-
derjahrige 218 41; Mitgliederwerbung 220 81 {f.; Mit-
gliedschaft, Demonstration 219 15; negative 2 16; 7
70f; 12 3; 32 159; 218 2f, 54, 105; 219 25ff; 227
9; 237 201t.; Allgemeinverbindlichkeit 248 33f.; Neutra-
lititsgebot 220 41, 53f; Ofﬁwngsklauseln 252 29f;
Ordnungsvorstellung, objektive 218 8ff., 14; 221 1;
Organisationsautonomie 220 19ff; Allgemeininteresse
220 24; Billigkeitskontrolle 220 23; Partizipationsprinzip
219 32; positive 2 16; 7 70£; 12 3; 32 159; 218 1,
54, 105f.; 219 1ff;; 237 26f.; Pressefreiheit 218 13;
Rechtsordnung, allgemeine 218 84ff; 220 62, 64;
223 2; Rechtsschutz 219 47ff.; Richter 218 31; Rosi-
nenpicken 233 13; Ruhestindler 218 35; Sachwer-
bung 220 991F, 119; Schadensersatz 219 48; Schiiler
218 33; Schutzbedrftigkeit des Arbeitnehmers 3 37;
Selbstbestimmungsgarantie 220 15f.; Soldaten 218 31;
Sozialstaatsprinzip 6 12; Staatenlose 218 43; Staatsin-
tervention, Verbot 220 53; Streikarbeit 219 20; Stu-
denten 218 33; Tarifautonomie 215 20; Tariffihigkeit
218 71; 220 83; Tarifvertragssystem 215 13; 226 4ff;
Teilhabe am Tariferfolg 219 22, 43; Triger 218 28ft.,
37; Unionsgrundrecht 217 16f; 227 11; Unterneh-
merfreiheit 218 51; Verbotsgesetz 38 8; Vereinigungs-
freiheit 218 55; VerhiltnismiBigkeitsgrundsatz 218
80ff., 99; Versammlungsfreiheit 218 13; Vertrauens-
schutz 218 80; Weimarer Reichsverfassung 2 26f;
217 3; Wirtschaftsverfassung 221 1ff; Zielwerbung
220 99ff; Zivildienstleistende 218 31; Zulassungs-
schranken 218 45 ff.

Koalitionsgriindung, Koalitionsfreiheit 219 1ff.

Koalitionspresse, Pressefreiheit 218 13

Koalitionsverbandsrecht, kollektives Arbeitsrecht 4 6

Koalitionsverbot, Fortsetzung einer verbotenen Verei-
nigung 218 53; priventives 219 1; Vermogenseinzie-
hung 218 53

Koalitionsverbotsverfahren, Verfassungswidrigkeit 218
45

Koalitionsvereinbarungen, Arbeits- und Wirtschafts-
bedingungen 264 2f; Arbeitsbedingungen 264 13ft;
Arbeitskampf 264 12; Auslegung 264 8f., 11; Fir-
menkoalitionsvertrag 264 6; Form 264 8; Giinstig-
keitsprinzip 253 32ff; Hauskoalitionsvertrag 264 6;
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Interessenwahrmehmung, gemeinsame 264 5; Koali-
tionen, nicht tariffihige 264 1, 5, 8; Koalitionssatzung
264 18; Umsetzung, arbeitsvertragliche 264 16f.,
19 ff.; Vereinbarung, schuldrechtliche 264 1ff; Verein-
barung zugunsten Dritter 264 8, 15; Vertretungsmacht
264 14

Koalitionsverfahren, Tarifvertrag 3 40

Koalitionsvertrage, s. Koalitionsvereinbarungen

Koalitionswerbung, Gewerbebetrieb, Recht am 220
93, 96, 98

Kodifikation, Arbeitsrecht 18 6; Brandenburg 18 6; Frei-
staat Sachsen 18 6; Professorenentwurf 18 6

Kollegenhilfe, Abwicklung 146 15; Erlaubnisfreiheit
146 9fF.; Hochstdauer 146 13; Uberlassung, gelegent-
liche 146 8; Uberlassungsanzeige 146 9, 14

Kollektive Ordnung, Allgemeine Arbeitsbedingungen
8 43; Arbeitsverhiltnis 8 1f., 43ff., 56; 14 11; Be-
triebstibung 10 1£; Tarifvertrag 8 3

Kollektives Arbeitsrecht, Abgrenzung 215 5ff; Ar-
beitsverfassungsrecht 4 18; Begriff 4 17fF; 215 1, 5;
Betriebsebene 4 20; Betriebsverfassungsrecht 4 6; Ge-
werkschaftsmitbestimmung 216 1; Grundordnung Ar-
beitgeber-Arbeitnehmer 1 18; Grundrechtsbindung
215 34; Gruppenbeteiligung 215 12, 14; Individual-
bereich, kollektivfreier 215 28ff; Koalitionsfreiheit 4
6; Mitbestimmung, institutionelle 216 1; Ordnung
des Arbeitslebens 1 18f.; Privatautonomie 215 24;
Rechtsgebiet 1 18f; 4 19; Schutzbediirftigkeit des
Arbeitnehmers 3 37; {iberbetriebliches 4 18; Unions-
recht 12 49; Unternechmensebene 4 20; Zweigleisig-
keit 2 20fF, 28; 4 19; 215 1; 216 1

Kollektiviibung, Betriebsiibung 10 2, 17

Kollektivverhandlungen, Recht auf 124, 6

Kollisionsrecht, Tarifvertrag 262 1{f.

Kommanditgesellschaft, Arbeitgebereigenschaft 23
21f; betriebliche Altersversorgung 202 18; Haftung 23
22; Kiindigungserklirungen 108 14; Mitgliedschaft im
Arbeitgeberverband 224 1; Unternehmensbegrift’ 24
23

Kommanditgesellschaft auf Aktien, Betriebsverfas-
sungsrecht 285 49, 56

Kommanditist, Arbeitsverhiltnis 19 69; betriebliche
Altersversorgung 202 44

Kommanditistenhaftung, Altverbindlichkeiten 23 23;
Neuverbindlichkeiten 23 23

Kommission, parititische, Entscheidung 308 225f;
Begriindung 308  225;  Uberpriifung, ~ gerichtliche 308
226f.; Unbilligkeit, grobe 308 226; Konfliktlosung 308
2221t; Schiedsgutachtervereinbarung 308 222

Kommiissionir, Rechtsverhiltnis 19 75

Kommissionsvertrag, Vertrag auf Arbeit 3 12

Kommunalparlamente, Kiindigungsschutz 129 87

Kommunikationsfihigkeit, stindige, s. Errichbarkeit,
standige

Kommunikationsmittel, moderne, s.a. Erreichbarkeit,
standige; Arbeitszeit 44 49; Arbeitszeiterfassung 48 3a;
Feiertagsruhe 44 58; Mindestruhezeit 44 56; Ruhezeit
44 531f; Sonntagsruhe 44 58; Titigkeit auBerhalb der
Betriebsstitte 44 48; Urlaubsrecht 44 591t.; Vergiitung
44 50ff; Zeiterfassung 44 50ff.

Komponisten, Vertragsverhiltnis 165 3

Konditoreien, Arbeitszeit 181 23; Jugendarbeitsschutz
196 32; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 41

Konkordanz, praktische, Grundrechtskonflikt 7 53;
40 29; Arbeitskampf 220 47f.; Arbeitszeitregelung 40 91;

Koalitionsfreiheit 160 3, 12; Kiindigungsschutz 112 38;
115 1; 116 13; Personlichkeitsrecht, allgemeines 94 5

Konkurrentenklage, Amterstabilitit 154 73f; Bewer-
berverfahrensanspruch 154 71; Klagebefugnis 154 71,
73; offentlicher Dienst 154 69ff.; Schadensersatzan-
spruch des Unterlegenen 154 76f.

Konkurrenzschaden, Arbeitsverhiltnis 43 40

Konkurrenztitigkeit, Berufsfreiheit 55 52; einfache
Titigkeit 55 52; einstweiliger Rechtsschutz 42 9; Ein-
willigung des Arbeitgebers 54 13ft; Kiindigung, au-
Berordentliche 124 57; Riicksichtnahmepflicht 55 51;
Unterlassungsklage 42 7ft.; gegen Dritte 42 10; Wett-
bewerbsverbot; s. dort

Konsultationsrichtlinie, Arbeitnehmervertreter, Kiin-
digungsschutz 32 60

Kontrahierungszwang, Abschlussgebote 239 361f; Ar-
beitgeber 31 39; Arbeitnehmer 31 19ff; Betriebs-
iibergang 31 22

Konzern, Abhingigkeit 302 9; Arbeitgebereigenschaft
25 1f; 202 19; 302 73; Arbeitnehmeriiberlassung 25
22, 26; 146 1ff; Arbeitsleistung 25 24; Arbeitsver-
haltnisse 25 191f; Begriff 302 5f., 14, 73; Begrift im
Arbeitsrecht 25 5ff.; Beschiftigungsbedarf 25 34; be-
triebliche Altersversorgung 202 19; Eingliederung 25
7; Eingliederungskonzern 302 23; faktischer 25 7;
302 24; Glaubigerschutz 25 19; Gleichbehandlungs-
grundsatz 14 15; 25 28f.; Gleichordnungskonzern 25
6; 302 16, 20; Haftung 25 27; Konzernabordnungs-
klausel 146 5; Konzernleitungsmacht 25 7, 25; Kon-
zernunterstiitzungskassen 205 132; 206 119; Konzern-
versetzungsklausel 146 5; Kiindigungsschutz 25 30ff;
112 36; Legaldefinition 302 6; Leiharbeitsverhaltnis
25 10; Leitung, einheitliche 302 6, 10ff; Leitungs-
macht, einheitliche 302 21; Massenentlassungen 121
72, 88f., 991f., 103, 130; Matrixstrukturen 302 109f;
Mehrheitsbeteiligung 302 18f; Stellvertretung 234
18; Tariffihigkeit 232 70f.; Unternehmensbegriff 302
61f; Unterordnungskonzern 25 6£;302 13, 161t 36;
Vertragskonzern 25 7; 302 22; Weisungsrecht 25 25

Konzern im Konzern, Begriff 25 52; Konzernbe-
triebsrat 302 13 ff.; Konzernleitung 25 51

Konzern-Jugend- und Auszubildendenvertretung,
Abberufung von Mitgliedern 306 34; Amtszeit 306
33; Arbeitsbefreiung 306 28; Aufwendungsersatz 306
37; Ausschluss von Mitgliedern 306 35; Ausschiisse
306 15; Auszubildende, Ubernahme 306 31; Be-
schlussaussetzungsantrag 306 16; Beschlussfihigkeit
306 27; Beschlussfassung 306 27; Bildungsveranstal-
tungen 306 30; Ehrenamt 306 28; Entgeltzahlung 306
37; Errichtung 306 1ff., 37; Ersatzmitglieder 306 8;
Freistellung 306 29; Geheimhaltungspflicht 306 32;
Geschiftsfiihrung 306 13ff, 37; Geschiftsordnung
306 18; GroBe 306 4ff; Hilfsorgan des Konzernbe-
triebsrats 306 2; Konstituierung 306 3; Konzernbe-
triebsvereinbarung 306 5ff.; Konzernebene 303 2;
Kostentragung 306 36; Kiindigungsschutz 306 31;
Mitgliederzahl, Herabsetzung 308 14; Mitgliedschaft,
Beendigung 306 34f.; Schulungsveranstaltungen 306
30; Sitzungen 306 22ff; Sitzungsniederschrift 306 25;
Sitzungsteilnahme 302 80; Sprechstunden 306 19;
Stimmengewichtung 306 11f., 27; Streitigkeiten 306
37; Teilnahmerecht 306 26; Unterordnungskonzern
306 1; Versammlung 306 20; Vertreterentsendung
zum Konzernbetriebsrat 306 17; Vorsitzender 306 14;
Stellvertreter 306 14; Zustandigkeit 306 9ff., 37; Auf-
tragszustiandigkeit 306 10; origindre 306 9
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Konzernabordnungsklausel, Arbeitsvertrag 146 5

Konzernarbeitgeber, Konzernbetriebsverfassung 302
74

Konzernbetriebsausschuss, Geschiftsfihrung 302 69,
76; Mitgliederzahl 302 76

Konzernbetriebsrat, Amtszeit 302 83ff; Angelegen-
heiten, personelle 302 60; Angelegenheiten, soziale
302 58f; Angelegenheiten, wirtschaftliche 302 61f;
Antragsrecht 302 62; Arbeitnehmerreprisentation 302
1, 3; Auflosung 302 84; Aufsichtsrat, mitbestimmter
302 63; Auskunftspersonen 302 80; Ausschuss fiir
wirtschaftliche Angelegenheiten 302 62; Ausschiisse
302 69, 77; Konzernbetriebsausschuss; s. dort; Beschliisse,
Aussetzung 302 69; 306 16; Beschlussfassung 302
39ff., 69; Betrieb, auslindischer 302 34; betriebliche
Altersversorgung 206 85, 97; Betriebsinderung 302
61; Betriebsriteversammlung 301 11; Betriebsverein-
barungen 302 70; Betriebsverfassung 25 401t.; 302 52;
Bildungsveranstaltungen 302 81; Drittelbeteiligungs-
gesetz 302 63; Einigungsstelle 308 5; Errichtung 300
61; 302 1ff, 35ff; Geheimhaltungspflicht 295 215;
Gemeinschaftsbetrieb 302 68; Gemeinschaftsunter-
nehmen 25 53; 302 26; Geschiftsfithrung 302 69;
Geschiftsordnung 302 69; Geschlechter, angemessene
Berticksichtigung 302 46; Inlandssachverhalte 302 52;
Interessenausgleich 302 27; Konzerbelegschaft 25
43; Konzernspitze, auslindische 302 28f; Konzern-
verhiltnis, Beendigung 302 90; Konzerteile, inlindi-
sche 302 27, 31; Kostentragung 302 91; Kiindigungs-
schutz, besonderer 127 8; Mehrheitsbesitz 302 19;
Mehrmiitterherrschaft 25 53; Mitbestimmung 302 1,
4; Mitbestimmungsrecht 14 15; Mitgliederzahl 291
141; 302 44ff.; Herabsetzung 308 14; Montan-Mitbe-
stimmung 302 63; Organ, fakultatives 25 41; Quo-
rum 302 41ff; Sachverstindige 302 80; Schulungs-
veranstaltungen 302 81;  Sitzungen 302 69;
konstituierende  Sitzung 302 50f.; ~Teilnahmerecht 302
78f.; Sitzungsniederschrift 302-69; Sozialplan 302 61;
Stimmengewichtung 302 66ff; Streitigkeiten 302 92;
Teilkonzernbetriebsrat 302 13, 29; Teilkonzernspitze,
inlandische 302 30; Umlageverbot 302 69; Unterneh-
men, auslindische 302 32; Betriebsrat, inlindischer 302
33; Unternehmensumwandlung 26 83; Unterord-
nungskonzern 4 20; 25 2; 302 16ff, 36; Unterrich-
tungsanspruch 302 62; Vorsitzender 302 50, 69; Stell-
vertreter 302 69; Wahlvorstand, Bestellung 291 196f;
‘Wahlvorstand, Ersatzbestellung 291 193

Konzernbetriebsratsmitglieder, Abberufung 302 86;
Amtsniederlegung 302 88; Arbeitsbefreiung 302 81;
Arbeitsversiumnis 302 69; Ausschluss 302 89; Ehren-
amt 302 69, 81; Erloschen der Mitgliedschaft 302 85,
90; im Gesamtbetriebsrat 302 87; Ersatzmitglieder 302
49;  Nachriicken 302 69, 85; Geheimhaltungspflicht
302 82; Kostentragung 302 69; Kiindigungsschutz
302 81

Konzernbetriebsvereinbarung, Bindungswirkung 25
421f; horizontale 25 46; Kompetenz 302 70; Kon-
zern, faktischer 25 45; Konzern-Jugend- und Auszu-
bildendenvertretung 306 5ff.; vertikale 25 46; Wir-
kung, normative 302 71ff.

Konzernklausel, Massenentlassungen 121 99f.

Konzernleihe, Arbeitnehmertiberlassung 25 22; 40 14;
145 28, 30; 146 3; Arbeitsvermittlung 25 22; Be-
triebsratswahlen 291 97

Konzernobergesellschaft, Richtlinienkompetenz 302
13; Tariftihigkeit 232 70
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Konzernspitze, Arbeitnehmerzurechnung 13 172

Konzernsprecherausschuss, Amtszeit 311 167; Auflo-
sung 311 167f; Beschlussfassung 311 164; Dauerein-
richtung 311 167; Entsendung in den Konzernspre-
cherausschuss 311 151fF; Errichtung 311 147;
Ersatzmitglieder 311 153, 174; Geschiftsfiihrung 311
160ff.; Geschiftsordnung 311 165; GroBe 311 151;
Konzernebene 310 8; 311 146; Konzernsprecheraus-
schussvereinbarungen 311 163; Kostentragung 311
175; Mitglieder 311 166; Abberufung 311 170; Amis-
niederlegung 311 172; Ausschluss durch gerichtliche Ent-
scheidung 311 173; Erloschen aller Mitgliedschaften 311
171; Riicktritt aller Mitglieder 311 168; Mitgliedschaft,
Beendigung 311 169ff; Reisekosten 311 175; Sitzun-
gen 311 162; konstituierende Sitzung 311 150; Stim-
mengewichtung 311 157ff; Subsidiarititsprinzip 311
154; Territorialititsprinzip 310 19; Unterordnungs-
konzern 311 147; Vorsitzender 311 161; Stellvertreter
311 161; Zusammensetzung 311 151ff; Zustandig-
keit 311 154ff; Auftragszustindigkeit 311 156; Zu-
stimmung der Gesamtsprecherausschiisse 311 148f.

Konzernunternehmen, Taritbindung 245 21; Tarif-
macht 236 22

Konzernvermutung, Gemeinschaftsunternehmen 302
25

Konzernversetzungsklausel, Arbeitsvertrag 146 5; In-
haltskontrolle 40 57

Konzertierte Aktion, Appellfunktion 221 21, 23

Konzessionssysteme, Koalitionsfreiheit 219 1

Kooperationspflichten, Arbeitnehmer 55 2, 4, 6

Kooperationsvertrag, Betriebe 142 62

Kopftuchverbot, Anforderung, berufliche 16 103; 55
29; 116 65ff; Diskriminierung 113 114f; Grund-
rechtskonflikt 7 53; 40 29; Kiindigung, personenbe-
dingte 113 114ft; Tarifvertrag 237 48

Koppelungsverbot, Sonderleistungen 224 25

Korperschaften des 6ffentlichen Rechts, betriebliche
Altersversorgung 202 18; Insolvenzsicherung 202
130f.

Korperschaften, offentlich-rechtliche, Betriebsverfas-
sungsrecht 284 18

Korruptionsverbot, Arbeitnehmer 54 1, 49ff; Aus-
landsbezug 54 51, 54; Bestechlichkeit 54 49, 51, 52f;;
Bestechung 54 49, 51, 54, 58; Ethikrichtlinien 54 50;
Hauptvertrag, Sittenwidrigkeit 54 55; Herausgabean-
spruch 54 56; Kiindigung, fristlose 54 54, 58; offentli-
cher Dienst 54 51, 56; 155 67; Reputationsschaden
54 54, 58; Schadensersatz 54 57; Schmiergeldabrede,
Sittenwidrigkeit 54 55; Stratbarkeit 54 51; Untreue
5451

Kostenerstattungsanspruch,
2418

Kostentragung, Betriebsrat; s. Kostentragung (Betriebsrat);
Betriebsriteversammlung 301 21; Betriebsversamm-
lung 299 76, 100; Einigungsstelle 308 172ff; Ge-
samt-Jugend- und Auszubildendenvertretung 305 38;
Gesamtbetriebsrat 300 122f.; Gesamtsprecherausschuss
311 133; Jugend- und Auszubildendenvertretung 303
67a; Konzern-Jugend- und Auszubildendenvertretung
306 36; Konzernbetriebsrat 302 69, 91; Konzernspre-
cherausschuss 311 175; Sprecherausschuss 311 79ft;
Sprecherausschusswahlen 311 35; Versammlung der
leitenden Angestellten 311 103 f.; Wirtschaftsausschuss
307 117

Kostentragung (Betriebsrat), Abrechnungsanspruch
296 19, 32; Abtretung 296 51ff;; Angemessenheit

tarifliche  Regelungen
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296 6ff., 21, 37; Anwaltskosten 296 36, 38; Aufrech-
nung 296 51ft;; Auslagenersatz 296 46; Betriebsinha-
berschaft 296 9f.; Betriebsratstitigkeit 286 17f.; 287
9; 292 34, 75; 294 89; 296 2f., 16ff, 44ff., 73; Be-
triebsratswahlen 291 276ft; 296 2f.; Bildungsveran-
staltungen 295 78; Biiropersonal; s. dort; Dolmetscher
296 21; Einigungsstelle 296 2f.; Erforderlichkeit 296
5, 7, 21, 36; Erstattungsanspruch 296 47, 54; Aus-
schluss 296 55; Terjihrung 296 55; Fahrtkosten 296
22f.; Freistellungsanspruch 286 17f.; 296 48, 51; Ge-
eignetheit 296 4; Hohe 296 50; Kopierkosten 296
21; Kosten-Nutzen-Abwigung 296 8, 37; Nachweis
der Kosten 296 19; Pauschalzahlung 296 19; Perso-
nenschiden 296 43; Pfindung 296 51ff.; Portokosten
296 21; Raume 296 2, 56ff.; Rechtsschutz 296 34 ff;
Rechtsstreit, Fiihrung 296 36; Reisekosten 296 24f;
Reisekostenpauschalen 296 19; Restmandat 292 93;
296 9; Sachmittel; s. Sachmittel (Betriebsrat); Sachver-
stindige 296 41; Schadensersatz 296 42f.; Schuldver-
haltnis, gesetzliches 296 45; Schulungsveranstaltungen
295 78; 296 26ff; Streitigkeiten 296 77f.; Telefon-
entgelte 296 21; Ubergangsmandat 292 75; 296 9;
Umlageverbot 296 2, 72ft; VerhiltnismiBigkeits-
grundsatz 295 8, 34; 296 3ff., 17, 35; Vorschuss 296
49, 52; Wahlvorstandstitigkeit 291 216; Zustimmung
des Arbeitgebers 296 18

Kraftfahrer, s. Berufskraftfahrer

Kraftfahrzeug, s. Dienstwagen

Krankenbeziige, Pfindungsschutz 74 93

Krankengeld, Aufstockung 79 1; Entgeltersatzleistung
79 7, 10; Entgeltumwandlung, Fortsetzungsrecht 204
52

Krankengeldzuschuss, offentlicher Dienst 155 41

Krankengespriche, Arbeitnehmerverhalten, Kontrolle
94 17; Geheimhaltungspflicht 94 17; Mitbestimmung
94 17

Krankenhaus, irztlich-medizinischer ~Dienst 170 2,
54f.; Berufsgruppen, nichtirztliche 170 3; arztlicher Di-
rektor 170 30; Assistenzarzt 170 2, 60; Ausgleichszei-
ten 40 81; Belegabteilung 169 14; Belegarzt 169 14;
170 11, 16, 19; Belegkrankenhaus 169 14; Bereit-
schaftsdienst 170 41; Bereitschaftsdienste 40 67; Chef-
arzt 170 2, 9, 31ff; Facharzt 170 59; Feiertagsarbeit
185 19; Funktionsbereiche 170 1ff;; Gastarzt 170
12f, 16, 20; Gestellungsvertrag 170 25f.; Hauptabtei-
lungskrankenhaus 169 14; Heilberufe, nichtirztliche
170 21ff, 80ff; Heilhilfsberufe, nichtirztliche 170
21ff., 80ff.; Hochschulkliniken 170 18, 73; Honorar-
arzt 170 12f., 16, 20; Klinikdirektor 170 2, 31; Leis-
tungserbringung 170 1ff.; Nachtarbeit 170 79; Ober-
arzt 170 2, 56fF.; leitender 170 55; Titularoberarzt 170
58; Outsourcing 170 27 ff.; Pflegedienstleitung 170 4;
Pflegekrifte 170 21; freiberufliche 170 24; selbstindige
170 84; pflegerischer Dienst 170 4ff.; Rufbereitschaft
170 41; Ruhepausen 40 85a f; Ruhezeiten 40 78,
84; 183 7f; Ruhezeitverkirzung 183 8, 15f;
Schwangerschaftsabbruch 33 98; Sonntagsarbeit 170
79; 185 19; Stationsarzt 170 2; Techniker 170 3; the-
rapeutischer Dienst 170 3; Uberstundenvergiitung 40
73; Umkleidezeiten 40 68; Wechselschicht 40 86;
Weisungsberechtigung 170 2, 5; Wirtschafts- und
Verwaltungsdienst 170 7

Krankenhausirzte, angestellte 170 52ft; Arbeitnehmer
170 14f; Arbeitspflicht 170 66; Arbeitszeit 170 71fF;
Arbeitszeitschutz 170 75f.; Aufgabeniibertragung 170
68; Beamtenverhiltnis 170 14, 17; Bereitschaftsdienst

170 74, 76f.; Ermichtigung, personliche 170 10, 40;
Freiberufler 170 14; Hochstarbeitszeit 170 76; Nacht-
arbeit 170 72; Nebenberuflichkeit 170 16; Nebenti-
tigkeitsverpflichtung 55 60; Rahmenrichtlinie 173 15;
Rettungsdienst 170 69; Rufbereitschaft 170 74, 77;
Ruhepausen 170 78; Ruhezeit 170 77; Scheinselb-
stindigkeit 170 84; Tarifvertrige 170 53; Uberstun-
den 170 72; Verschwiegenheitspflicht 170 70

Krankenhausbehandlung, Behandlungsvertrag 169 24;
Leistungen, teilstationire 169 10; Leistungen, vollsta-
tiondre 169 10; Zulassung zur Leistungserbringung
169 9f.

Krankenpflege, Arbeitnehmereigenschaft 19 46; Aus-
bildungsgesetz 169 17; Betriebsverfassungsrecht 285
64; hiusliche 169 21; Krankenpflegehelfer 169 17

Krankenriickkehrgesprich, nach Arbeitsunfihigkeit
113 37, 51

Krankenversicherung, Beitragsbemessungsgrenze 62
821f,; Betriebsrente, Zuschlag auf 202 109; Friedens-
grenze 62 83; Gesundheitsforderung, betriebliche 172
34f.; Meldepflichten 39 28

Krankenversicherung, gesetzliche, Arbeitskampf 280
51

Krankheit, Anfilligkeit, allgemeine 113 14; ansteckende
32 2, 471t; Schutzpflichtverletzung 91 16; Arbeitsunfi-
higkeit; s. Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit; Begriff
113 5; Behinderung 113 8; chronische 113 14; Ent-
geltfortzahlung 1 13; s.a. Entgeltfortzahlung im Krank-
heitsfall; Entgeltumwandlung, Fortsetzungsrecht 204
52; Gefihrdung anderer 33 51, 135; Gehaltsfortzah-
lung 3 32; Kiindigung, aulerordentliche 123 27; 124
741t; 125 17f; Kurzerkrankungen, hiufige 113 7;
124 74; 125 18; langandauernde 113 7; Lebensrisiko,
allgemeines 79 6f; Nebenbeschiftigung wihrend
Krankheit 124 61; Offenbarungspflicht 33 134f.; un-
heilbare 113 65; Verhalten, genesungswidriges 124 54,
61; Vortauschen 124 61

Krankheitsdaten, Eingliederungsmanagement 113 39

Krankheitsurlaub, Zweck 85 26

Krankheitszeiten, Datenspeicherung 96 53

Krankmeldung, kollektive, Arbeitskampfmittel 273
101t

Kroatien, Arbeitssuche 29 71a; Arbeitsvermittlung 30 7

Kiiciik (Rs.), Kettenbefristung 103 57, 141 ff.

Kiiciikdeveci (Rs.), Altersdiskriminierungsverbot 15
12; Umsetzung im nationalen Recht 6 40

Kundendienst, Leistungsort 40 51

Kiindigung, Abfindung 111 6f; Anderungski'mdigung;
s. dort; Anhorung des Betriebsrats 286 32; Anhorungs-
recht des Betriebsrats 3 45; 4 4; 107 8; Anhorungs-
verfahren 255 26; Anscheinsbeweis 110 37, 65; Ar-
beitgeberkiindigung 107 26; Arbeitnehmerkiindigung
101 35; 107 26; vor Arbeitsantritt 108 27, 35f.; Ar-
beitskampf 260 57; Arbeitskampfmittel 265 9; asyn-
chrones Kiindigungsrecht 260 29; Ausschluss durch
Einzelarbeitsvertrag 110 82fF; Austauschkiindigung
115 172f,; Auswahlrichtlinien 308 15; bedingte 108
38f.; Beendigungskiindigung 108 41; 109 1; 110 3;
Beendigungsnormen 239 46ff; Beendigungswirkung
260 27, 54; Behordenbeteiligung 110 52; Bestitigung
108 25f.; Bestimmtheit 108 20; 110 43; Betriebsrats-
mitglieder 292 102f.; Betriebsvereinbarung 293 24;
Beweislast 109 62; 110 36ft., 65; culpa in contrahen-
do 109 54; Darlegungslast 110 36ft; Diskriminie-
rungsschutz 110 26; Diskriminierungsschutz durch
AGG 16 55ff., 134, 140; Diskriminierungsverbot 109
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69f.; Druckkiindigung; s. dort 115 175; Eigenkiindi-
gung 107 26; Einigungsstellenmitglieder 308 55; Ein-
spruch des Arbeitnehmers 286 35; elektronische
Form, Ausschluss 108 5; Entschidigungsanspruch 16
61; Feststellungsklage 260 56; Freistellung 41 17f,
21; Freizeitgewihrung 35 5; Geschiftsfihigkeit 109
37; gesetzliche Verbote 109 39, 41ff; Gestaltungs-
recht 260 20f; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 23;
Grundrechte 109 63ff.; Grundrechtecharta 109 41a;
hilfsweise 108 39; Inhaltskontrolle, abgeschwichte
110 31ft; Koalitionsfreiheit 219 5; Kollisionsrecht 13
140, 142; konkludente 108 7; Kiindigungsfrist 108
46; 109 2, 81F., 37; 110 40; Beschiftigung, rechtliche Un-
terbrechung 109 26; Beschiftigung, tatsichliche Unterbre-
chung 109 26; Beschiftigungsdauer 109 23ff.; Einzelar-
beitsvertrag 109 16; nicht tarifgebundene Arbeitnehmer 109
33f; tarifliche Regelungen 109 16, 301E; Unterbrechungs-
daver 109 27; verlingerte Fristen 109 171 Verldngerung,
einzelvertragliche 109 29; Kiindigungsgrund 108 45;
109 2f, 8; 110 1; Mitteilung 109 61; nach Kiindi-
gungsschutzgesetz 108 47; 109 38; Kiindigungstermin
109 2, 8ff; Massenkiindigung 32 79; 108 7; 109 54;
MaBregelungsverbot 109 83; Minderleistung 43 67f.;
Mischtatbestand 114 4; Missbrauchskontrolle 101 33;
Nachkiindigung 109 13; Nachwirkung des Tarifver-
trags 260 55; Neuvornahme 108 9, 25; Nichtigkeit
108 9; Nichtvorlage von Arbeitspapieren 39 44; Ort
108 27; Potestativbedingung 117 8; Rationalisie-
rungskiindigung 143 47; Rechtfertigung, soziale 107
22; Rechtsbedingung 108 39; Rechtsmissbrauchskon-
trolle 110 25; Regelungsort 101 26; Resturlaub 41
17; Riicknahme 130 119fF; Sachgrund 101 26, 29f;
Schlechtleistung 43 67f.; Schriftform 108 5; 110 40,
45, 67; 130 32f; 234 61; Einschreibebrief 110 67; se-
lektive 276 47; Sittenwidrigkeit 109 39, 57ft; 110
64f; 111 20; Sozialwidrigkeit 107 7; Spontankiindi-
gung 108 7; 1 Sprecherausschussmitglieder 310 28;
Stellvertretung 109 37; 110 44; 260 26; Streitwert
130 129f; Stufenverhiltnis 101 31f; Suspendierung
41 17, 21f; Tarifvertrag 245 68; 257 60; 259 16;
mehigliedriger 260 23; tarifwidrige 251 9; Teilkiindi-
gung 108 43f; 260 32, 53; Treu und Glauben 101
26, 33; Treuwidrigkeit 110 20ff, 39; Umdeutung
260 31; Umdeutung der unwirksamen Kiindigung
108 25f.; ungehorige 109 80; 111 18; Unwirksamkeit
286 32; zur Unzeit 108 27; 109 81; 110 21; venire
contra factum proprium 109 81; 110 65; Verdachts-
kiindigung; s. dorf; VerhiltnismiBigkeitsgrundsatz 117
42; VerhiltnismiBigkeitsprinzip 101 32; 114 22, 54;
verletzende Form 109 81; 110 21; Vertretung ohne
Vertretungsmacht 130 35f.; Genehmigung der Kiindi-
gung 130 46; Verwirkung 109 77, 81; 111 19; Verzei-
hung 109 77, 81; Vollmachtsurkunde, mangelnde
Vorlage 130 36, 47; vorsorgliche 108 7, 40; 130 22;
wihrend Streik 276 25ft.; Weiterbeschiftigung, vor-
laufige 131 1ft; widerspriichliches Verhalten des Ar-
beitgebers 110 21; Wiedereinstellungspflicht 32 75,
79f.; Wiederholungskiindigung 130 115 ff;; Willenser-
klirung 109 37; 110 43f; Willkiirkontrolle 108 47;
110 35, 39, 65; willkiirliche 109 78; Zugang 108
28fF; 109 37; 110 44; 130 39ff; unter Anwesenden
130 44; Empfangsboten 130 43; Empfangseinrichtung 130
41; Genehmigung der Kiindigung 130 46; Urlaubsabwe-
senheit 130 42, 65f.; Zugangsvereitelung 130 45; Zu-
stimmung, behordliche 130 48; Zustimmung des Be-
triebsrats 110 77; 130 49; 255 26; 286 32;
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Einigungsstellenverfahren 308 17; Zustimmung Dritter
108 38

Kiindigung, auBerordentliche, Abgrenzung zur or-
dentlichen Kiindigung 123 19{f;; Ablehnung der Be-
schiftigung des Arbeitnehmers 92 18; Abmahnung
124 20; Abwerbung von Mitarbeitern 124 41; Alko-
holabhingigkeit 113 76; 124 34, 76; Alkoholverbot
124 50; Anderungen, wirtschaftliche 260 44ff; An-
derungskiindigung 123 12; Anhérung des Arbeitneh-
mers 124 97; arbeitnehmerseitige Kiindigung 124 69,
78; Arbeitserlaubnis 124 72; Arbeitskampf 124 30;
Arbeitsverhaltnis, Dauer 124 7; Arbeitsverhaltnis, sto-
rungsfreier Verlauf 124 7, 17; Arbeitsvertrag, befriste-
ter 123 31; Arbeitsverweigerung 124 31f; Auslauffrist
62 98; 108 46; 123 9ft., 25fF; 124 80, 82; 125 2;
Ausschluss 124 92; Ausschlussfrist 110 46; 125 1ff;
Dauertatbestinde 125 14ff.; Fristende 125 24ff.; Unab-
dingbarkeit 125 37; AuBerungen iiber Arbeitgeber 124
48, 58; Bagatelldelikt 124 14; Beendigungskiindigung
123 9; Befristung 108 46; 123 9; Begrift 123 1, §;
Beleidigungen 124 64f.; Beschrinkung 124 92; be-
triebsbedingte Kiindigung 115 23, 155ff; 123 26;
124 79ff; 125 19; Betriebsratsanhorung 124 103f;
Betriebsratsbeteiligung 123 30; Betriebsratsmitglieder
124 27, 106; 125 33f; 287 41; 292 120, 122; 294 76;
Betriebsstorung 124 49a ff.; Betriebsiibergang 143 52;
Dauerverfehlung 125 15f,; Diebstahl 124 3, 14; Dis-
kriminierungsschutz durch AGG 16 140; Drogenkon-
sum 124 50; Erklirungsfrist 260 36; Ermittlungen 125
61ff; Erweiterungen 124 94; Fahrlassigkeit 124 15;
Fehlen, unentschuldigtes 124 34, 59; fristlose Kiindi-
gung 108 46; 109 1; 123 9; Ausschlussfrist 108 16£.;
Kenntnis 108 16f.; Gleichbehandlungsgrundsatz 124
25; Haustarifvertrag 260 48; Integrititsverletzung 124
14; Interessenabwigung 124 7ff; Internetnutzung,
private 124 36, 55f; Kenntnis 125 5, 20ff;; Konkur-
renztitigkeit' 124, 57; Krankheit 123 27; 124 74ft;
125 17f.; Verhalten, genesungswidriges 124 54; Kiindi-
gungsart 107 24; Kiindigungsberechtigter 125 20ff;
Kiindigungserklirung 123 6, 8; Kiindigungserkli-
rungsfrist 125 1ff., 24{f; Kiindigungsgriinde, Mittei-
lung 124 95f;; Kiindigungsgriinde, Nachschieben 124
98ff., 104f.; Kiindigungsschutz, besonderer 127 36ft.;
Lebensalter 124 7; Leistungspflichten 124 19; Massen-
kiindigung 276 47; MeinungsiuBerungen 124 48, 58;
Mitteilungspflichten 124 59; Mutterschutz 190 59;
Nachtat-Verhalten 124 16; Nachwirkung 261 16;
Nebenbeschiftigung 124 60f; Nebenpflichtverlet-
zungen 124 40ff; Nichteistung 124 29; Ordnung,
betriebliche 124 49a ff.; Pflichtverletzungen 259 24;
Pflichtverletzungen des Arbeitnehmers 123 29; 124 7,
19; Rechtsirrtum 124 24; Rechtslage, Anderung 260
42f; Regelungsort 101 26; Sachgrund 101 31; Scha-
densersatz 123 34; Schlechtleistung 124 38; Schmier-
geldverbot 124 66; Sozialauswahl 124 85; Stellung-
nahme des Arbeitnehmers 125 6, 8; Storung der
Geschiftsgrundlage 123 14; Strafanzeige gegen den
Arbeitgeber 124 42; Strathaft 123 28; Straftaten 124
64; Strafverfahren 125 9f.; Streikteilnahme 276 44f.,
47; Stufenverhiltnis 123 20, 22; Tarifmacht 237 97;
Tarifvertrag 260 19, 33 ff.; Tarifvertragsparteien, Weg-
fall 260 3; Tatkiindigung 124 97; 126 16ff,; Telefon-
gespriche, private 124 37; ultima ratio 124 7, 11; 260
50ft; Umdeutung 123 22ft;; 130 25; 260 37; Un-
punktlichkeit 124 3, 33; Unterhaltspflichten 124 7;
Unvermogen zur Vertragserflillung 124 71ff; Unzu-



Fette Ziffern = Paragrafen

Sachverzeichnis

mutbarkeit der Fortsetzung des Arbeitsverhiltnisses
124 9f.; Unzumutbarkeit des Festhaltens am Tarifver-
trag 260 2, 38ff, 49; Urlaubsantritt, eigenmichtiger
124 35; Verdachtskiindigung 124 70, 97; 126 1ff;
s.a. dort; Verglitung 123 34; Verhalten, auBerdienstli-
ches 124 46ft;; Verhalten vor Vertragsschluss 124 26;
Verhaltenspflichten 124 19; VerhiltnismiBigkeitsprin-
zip 101 32; 124 7; Verschuldensgrad 124 7, 17, 24;
Verschuldung des Arbeitnehmers 124 67; Vertrags-
pflichtverletzung, erhebliche 101 31; Vertrauen, Wie-
derherstellung 124 17; Vertrauensbruch 124 14f.; Ver-
wirkung 125 1; wichtiger Grund 107 22; 109 1; 123
1, 8, 20, 25; 124 1ft, 18, 98; 260 2, 38ff; ,an sich“
124 1, 31t, 7; Begriff 124 1; Betriebsbereich 124 4; Ge-
neralklausel 124 1f., 12; Legaldefinition 124 11; Leis-
tungsbereich 124 4; Unternehmensbereich 124 4; Vertrau-
ensbereich 124 4;  Wiederholungsgefahr 124 7;
Willenserklarung, einseitige empfangsbediirftige 123
8; Wirksamkeit 111 4; 123 8; Zugangsermichtigung
(Verschlusssachen) 123 28; Zumutbarkeit der Fortset-
zung des Arbeitsverhiltnisses 123 20f; 124 1; Kiindi-
gungsfrist 124 23; Termutung 125 1, 3; Zustimmung
des Betriebsrats 124 93; Zustimmungsbediirftigkeit
127 36ft; Zustimmungsersetzungsverfahren 127 43f;
Zweiwochenfrist; s. Ausschlussfrist; zwingendes Recht
239 49

Kiindigung, betriebsbedingte, Abfindungsanspruch
132 1; 133 1ff; 135 26; Klagefrist, Verstreichenlassen
133 10ft; Hinweis des Arbeitgebers 133 7fF.; Abfin-
dungsprinzip 107 12; Absatzriickgang 115 169; Ande-
rungskiindigung 115 28, 83ft., 113; 119 6f.,, 10ff;
133 6; Anforderungsprofil 115 161, 165; Arbeitgeber-
stellung, Aufgabe 115 168; Arbeitsplatzabbau 50
2781F.; Arbeitszeitabbau 50 272; Arbeitszeiten, flexi-
ble 115 166; Auftragsriickgang 115 18, 20, 132ff,
1691f; Auskunftspflicht 115 287ff, 345; auBeror-
dentliche Kiindigung 115 23; 1554f; 124 79{f; Aus-
wahlentscheidung; Treu und Glauben 110 22; Aus-
wabhlrichtlinien 115 96ff; Beendigungskiindigung
115 83fF, 93, 104ft.,, 112, 113; 133 6; Bestandsschutz
107 12; Betriebe, betriebsratslose 115 103, 108; Be-
triebsinderung 115 26, 318ff; Betriebsorganisation,
Anderung 143 44 ff; Betriebsratsanhérung 115 347f;
Betriebsstilllegung 115 174; 142 24; 143 39, 41; ge-
plante 143 40, 42; Betriebsiibergang 115 174; 143 1;
Betriebsunterbrechung 143 43; Beweislast 115 1311f,
1491f.; Darlegungslast 115 19, 131fF., 149{t; Digitali-
sierung 107 13; Entscheidung, unternehmerische 115
211f, 124fF, 158ff; Rechtsmissbrauch 115 27; Unver-
nunft, offenbare 115 152; Willkiir, offenbare 115 153;
Entstehungsgeschichte 115 2fF; Erfordernisse, drin-
gende betriebliche 115 111, 104ff, 117; 133 4; be-
triebliche Erfordemisse 115 291t dringende Erfordernisse
115 32ff; Gemeinschaftsbetrieb 115 58ft; Gleich-
heitssatz 115 103; Hierarchieebene, Abbau 115 162,
164; hilfsweise ordentliche Kiindigung 133 6; Insol-
venzverfahren 122 12; Interessenabwigung 115 381f;
Beharrungsinteresse 115 42;  Loslosungsinteresse 115 42;
Interessenausgleich 115 22; Interessenausgleich mit
Namensliste 115 141{F, 3181f; Kiindigungsentschluss
115 163; Kindigungsgrund 109 1; 113 1; Kiindi-
gungswille 115 163; Kurzarbeit 115 107 ff,, 134; Leis-
tungsverdichtung 115 176; offentlicher Dienst 115
63fF.; ordentliche Kiindigung 133 4ff;; Outsourcing
115 137; Rationalisierungsmalnahmen 115 137ff;
Rationalisierungspotential 115 20; Rechtfertigung, so-

ziale 115 12; Rechtsmissbrauch 115 1491t.; Rentabili-
tit 115 17; Revisibilitit 115 12£.; Sachlage, Anderung
115 349; Sozialauswahl 14 23; 50 277ff; 108 47; 115
42, 1771F; Mitteilungspflichten 108 21; Sozialwidrig-
keit, absolute 115 102; Teilzeitbeschiftigte 50 2701t;
Umsatzriickgang 115 18, 136, 169f.; Umstinde, au-
Berbetriebliche 115 18, 20; Umstinde, innerbetriebli-
che 115 18, 1371f; Verbote, gesetzliche 115 28; Ver-
bote, tarifliche 115 28; VerhiltnismiBigkeitsprinzip
115 24, 101; Weiterbeschiftigungsmoglichkeit 115
4315 Anforderungsprofil 115 76; Arbeitsplatz, freier 115
681t.; Betriebe, auslindische 115 82; Betriebsratsbeteiligung
115 91fF; Umschulung 115 76, 78fF.; Vertragsbedingun-
gen, geinderte 115 83 ff.; Wettbewerbsverbot 115 266;
Wiedereinstellungsanspruch 32 84ff; 115 71; Zeit-
guthaben, Abbau 115 105f; Zugang 115 119ff., 132

Kiindigung, fehlzeitbedingte, Krankheit 113 4

Kiindigung, fristlose, Abmahnung 43 59; Arbeitsver-
weigerung 43 59; auBerordentliche Kiindigung 108
16f.; Kiindigungsgrund, Angabe 108 21; Unmoglich-
keit der Leistung 43 59; Vertragsbruch 43 59; wichti-
ger Grund 43 59; 108 45

Kiindigung, krankheitsbedingte, s.a. Kiindigung, per-
sonenbedingte; Abmahnung 113 69; AIDS-Erkrankung
113 93; Alkoholabhingigkeit 113 76; 124 34, 50;
Aquivalenzstérung 113 3, 4, 17; Arbeitsunfihigkeit
113 5f; Arbeitsunfall 113 71; auBerordentliche Kiin-
digung 113 125; Behinderung 113 8; Belastungen,
betriebliche 113 71f; Beschiftigung, anderweitige
113 231f; Betriebsbeeintrichtigung 113 171{E, 70; Be-
triebstibergang 143 51; Beweislast 113 29, 59{f., 75;
Darlegungslast 113 29, 59ff.; Eingliederungsmanage-
ment, betriebliches 113 26, 30ff; Fehlen, unentschul-
digtes 124 34; Fehlzeiten 113 4; ansteigende 113 13;
Kostenbelastung 113 721E; Referenzzeitraum 113 13; aus
Firsorge 113 12, 95; Gesundheitszustand, Verbesse-
rung 32 187; /Interessenabwigung 113 21ff, 70ft;
Krankheitsanfalligkeit, ' allgemeine 113 14; Kurzer-
krankungen, hiufige 113 7, 13f,, 18; Langzeiterkran-
kung 113 7, 15, 19; Lastenhandhabung, manuelle 177
40; Leistungsmangel 113 4; Leistungsminderung, ge-
sundheitsbedingte 113 7, 16, 20, 74; Leistungsunfi-
higkeit, krankheitsbedingte dauernde 113 7; mehrere
Erkrankungen 113 14; Negativprognose 113 9ft;
Personalreserve 113 73; Rechtfertigung, soziale 113 3;
Schweigepflichtentbindung 113 13; Ultima-Ratio-
Prinzip 113 22; VerhiltnismiBigkeit 113 29; Weiter-
beschiftigung 113 23ft; Wiedereinstellungsanspruch
32 87; Wiederherstellung, vollige Ungewissheit 113
19

Kiindigung, ordentliche, Abgrenzung zur auleror-
dentlichen Kiindigung 123 19ff; Abmahnung 124
20; Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 111 12; ar-
beitgeberseitige 101 33; Auflosungszeitpunkt 132
21f.; Ausschluss 115 202ft; 123 25; 237 103; 239 51;
auBerhalb des KSchG 109 1, 3f.; Beendigungsnormen
239 50; Betriebsratsanhorung 123 24; Betriebsratsbe-
teiligung 110 48ff;; Diskriminierungsschutz durch
AGG 16 60; entfristete 123 32; Entfristung 108 46;
Kiindigungsart 107 24; Kiindigungsfrist 110 46; abge-
kiirzte 123 32; Kiindigungsgrund 107 7; 109 1; 111 3;
123 20; Kiindigungsschutz 110 3; allgemeiner 111 3, 5;
Kiindigungsschutzgesetz 101 33; 109 1; Kiindigungs-
verbote 109 45fT.; langfristig beschiftigte Arbeitneh-
mer 123 19; Mutterschutz 190 59; Personalratsbeteili-
gung 110 46fF; Sachgrund 101 31; Streikteilnahme
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276 44f.; Stufenverhiltnis 123 20, 22; Tarifmacht 237
103; Tarifvertrag 260 2, 19, 28ff; befristeter 260 8;
Teilzeitbeschiftigte 50 267ff; Umdeutung 107 27;
130 25; Verdacht einer Pflichtverletzung 126 27ff;
Vereinbarung 257 60; VerhiltismaBigkeitsprinzip 101
32; 124 7, 11; Vertragspflichtverletzung 101 31; War-
tezeit 16 60; Zumutbarkeit der Fortsetzung des Ar-
beitsverhaltnisses 123 20f.

Kiindigung, personenbedingte, Abgrenzung 113 2;
Abmahnung 113 22, 69; AIDS 113 91 ff; Alkoholis-
mus 55 22; 113 76F; Anderungskiindigung 119 6F;
Beeintrichtigung betrieblicher Interessen, erhebliche
113 3; Betriebsratsbeteiligung 113 126; Betriebsiiber-
gang 143 51; Drogenabhingigkeit 113 76ft.; Ehe-
scheidung 113 103f; EheschlieBung 113 103f;
Gleichbehandlungsgrundsatz 109 66; Interessenabwi-
gung 113 3; Krankheit 113 4ff; s.a. Kiindigung,
krankheitsbedingte; Kiindigungsgrund 109 1; 113 1; Le-
benskrise 113 103; Leistungsmangel 113 4; low per-
formance 40 47; Pflichtenkollision 41 16; Prognose
113 3, 9ff; Qualifizierungsobliegenheiten 150 4;
Rechtfertigung, soziale 113 1, 3ff; Steuerungsfihig-
keit, fehlende 113 2; Teilzeitbeschiftigte 50 268f;
Ultima Ratio-Grundsatz 113 83f.; Verdachtskiindi-
gung 32 81f; Wiedereinstellungsanspruch 32 87;
Wiederholungsgefahr 114 15

Kiindigung, verhaltensbedingte, Abgrenzung 113 2;
114 3; Abmahnung 114 21ff; Alkoholkonsum 113
77; Anderungskiindigung 119 6f., 9; Anschensverlust
des Arbeitgebers 114 59; Arbeitslosigkeit, Gefahr
langandauernder 114 59; Arbeitsverhiltnis, Dauer 114
59; Begrift 114 1; Betriebsiibergang 143 51; Beurtei-
lungsmalBstab 114 6; Beweislast 114 60ff; Darle-
gungslast 114 60ft.; sekunddre 114 61; Drogenkonsum
113 77; Eigentumsdelikte 114 59; Familienstand 114
59; Generalprivention 114 59; Gleichbehandlungs-
grundsatz 109 166; go sick-Fille 27646; Hauptleis-
tungspflichten 114 5, 8; Interessenabwigung 114
57ff; Internetnutzung, private 107 13; Kiindigungs-
grund 109 1; 113 1; Lebensalter 114 59; Mitverschul-
den 114 59; Nebenpflichten 114 5, 8; Negativpro-
gnose 114 18, 63; Prognoseprinzip 114 2, 18;
Rauchverbot 55 28; Rechtfertigung, soziale 114 3,
5ff; Rechtsirrtum 114 17; Rechtswidrigkeit 114 9;
Riicksichtnahmepflichten 56 9; Schadenswiedergut-
machung 114 59; Schutzpflichten 56 9; Social Media-
Nutzung 107 13; Teilzeitbeschiftigte 50 268f.; Um-
stinde, personenbezogene 114 59; Untitigkeit,
pflichtwidrige 43 3; Unterhaltspflichten 114 59; Ver-
botsirrtum 114 17, 59; Verhalten, auBerdienstliches
114 7; Verhalten, schuldhaftes 114 3, 7ff., 14ff; Ver-
halten, vertragswidriges 114 3; VerhaltnismiBigkeit
114 54; Vermégensdelikte 114 59; Verschulden 114 3,
144F; Verschuldensgrad 114 59; Vertragspflichtverlet-
zung 114 59; Vertragsstorung, fortwirkende 114 181f;
Weiterbeschiftigung des Arbeitnehmers 114 54fF., 64;
Wiedereinstellungsanspruch 32 88; Wiederholungsge-
fahr 114 18fF, 59, 63

Kiindigungsausschluss, Altersgrenze 123 25; Ande-
rungskiindigung, auBerordentliche 120 1; Betriebsver-
einbarung 115 207; Betriebszugehorigkeit 123 25; In-
dividualvereinbarung 115 208; Insolvenz 122 11;
Kiindigung, ordentliche 123 25; Rechtsverzicht 115
207; Sozialauswahl 115 202fF; tariflicher 115 204 ff.

Kiindigungsberechtigung, Betriebserwerber 260 24;
Tarifvertragsparteien 260 22ff.

1640

Kiindigungserklarung, Auslegung 108 1, 26; Bedin-
gungsfeindlichkeit 108 38; Beendigungsnormen 239
48; Beendigungswille 260 25; Bestimmtheit 108 20,
38; Einschreibeform 108 12; 110 67; Form 108 5ff;;
Formgebot 260 20; Kiindigung, auBerordentliche 123
6; Kiindigungsgrund, Angabe 108 6, 21; Potestativbe-
dingung 108 39; Riicknahme 76 18; 108 33f.; 260
21; Ricknahmevereinbarung 108 33; Schriftform
260 20; Schriftformerfordernis 108 5ft.; deklaratorische
Klausel 108 10£.; gesetzliches 108 11; konstitutive Klausel
108 10f; Stellvertretung 108 13ft; Zuriickweisung der
Kiindigung wegen fehlenden Vollmachtnachweises 108 15;
Umdeutung 108 25f; 135 5; Widerruf 260 21; Wil-
lenserklirung 101 26; Zugang 108 6, 28ff; 110 44;
260 21, 25; Abwesenheit des Arbeitnehmers 108 31; Be-
weislast 108 32; Beweissicherung 108 32; Brief 108 32;
Einschreiben 108 301t.; Einschreiben mit Riickschein 108
32; Einwuifeinschreiben 108 32; Postzustellungsurkunde
108 32; Standardbrief 108 32; Ubergabe-Einschieiben 108
32; Urlaub 108 31; Zugangsvereitelung 108 27

Kiindigungserschwerung, Grundrechtsschutz 7 77

Kiindigungsfreiheit, Berufsfreiheit 110 4{f; Grundge-
setz 107 17f.

Kiindigungsfrist, Grundkiindigungsfrist 109 10ff; 110
46; Kollisionsrecht 13 142; Kiindigungsschutz 101 30;
Regelungsort 101 26; Sittenwidrigkeit 110 88; Tarif-
dispositivitit 239 47; tarifliche Regelungen 110 68;
260 30f; Tarifnormen 251 2; Verlingerung, einzel-
vertragliche 110 85; Verlustschutz 254 13; Zeitschutz
107 14

Kiindigungsgrund, Arbeitsverhiltnis 108 45, 47; be-
triebsbedingter Grund 3 33; 111 3; Weiterbeschiftigung
in Konzernunternchmen 25 32, 34; Beweislast 130 93;
Darlegungslast 130 93; Diebstahl 25 31; mehrere
Kindigungsgriinde 114 4; minderwichtige Griinde
110 72; Mitteilungspflichten 108 21; 124 95f.; Nach-
schieben "wvon' Kiindigungsgrinden 108 22f; 124
981f., 104 f; personenbedingter Grund 3 33; 111 3;
Konzernbindung des Arbeitgebers 25 31; verhaltensbe-
dingter Grund 3 33; 111 3; Konzembindung des Arbeit-
gebers 25 31

Kiindigungsrecht, Begriff 107 21; Tarifdispositivitit
237 109

Kiindigungsrechtsstreit, Betriebsratswahlen 291 89,
121

Kiindigungsschreiben, Ubergabe 108 28

Kiindigungsschutz, Abfindungsanspruch 107 10; allge-
meiner 1 13; 3 33; 16 59f; 111 2f;; 112 22; 237 97;
Alt-Arbeitnehmer 112 48; Arbeitnehmer 112 3; Ar-
beitnehmerschutzprinzip 110 80;  Arbeitnehmer-
schutzrecht 3 21; Auslandsbetriebe 112 34; Beschifti-
gungsdauer 112 3; Beschlussverfahren 122 1, 48ff.,
581t; besonderer 1 13; 3 34; 101 34; Teilzeitbeschdftig-
te 50 293ft; Betriebsbegriff 24 59; 112 22ff; Be-
triebsbezug 112 22, 46; Betriebsgrofe 16 60; 130 92;
Betriebsratsmitglieder 276 45, 58; 283 14; 292 9, 113;
295 198; Nachwirkung 297 27; Betriebsvereinbarung
110 75ft; Beweislast 112 49, 53, 60; 130 91ft.; Dar-
legungslast 112 49, 53, 60; Diskriminierungsschutz
durch AGG 16 55ff; Diskriminierungsverbote 109
40; Einspruchsrecht 283 14; Einzelarbeitsvertrag 110
801f; Entwicklung 107 11{F; formeller 107 23; Ge-
samtbetriebsratsmitglieder 300 109; Geschichte 107
11t; Grundgesetz 107 17f.; Grundrechtskollision 110
8f., 12; Hattenheimer Entwurf 107 7; Inlandsbetriebe
112 19, 28, 34; Insolvenzverfahren 122 1; Jugend-
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und Auszubildendenvertreter 303 30, 83, 94; Klage-
frist 107 10; Kleinbetriebsklausel 24 16; Kontinuitits-
interesse des Arbeitnehmers 1 13; Konzernbetriebs-
ratsmitglieder 302 81; im Konzem 25 30ff;
Kiindigungsfrist 101 30; Kiindigungsschutzgesetz 111
1ff.; materialer 239 49ff.; materieller 107 22; Min-
destaltersgrenze 107 8; Mindestkiindigungsschutz 110
65, 89; Nachkriegszeit 2 40, 43; Nachwirkung 129
26; ordre public 13 143; Priklusion 130 109, 116;
Sachgrund 101 29f; Schutzbediirftigkeit des Arbeit-
nehmers 3 33; Schwellenwert 107 10, 15; 112 2, 37,
39, 40; 130 92; Arbeitsverhltnis, ruhendes 112 41; Aus-
hilfsarbeiter 112 41; Auslandseinsatz 112 44; Beschifti-
gung in der Regel 112 401E.; ehrenamtlich Titige 112 45;
Leiharbeitnehmer 112 43; Praktikanten 112 45; Teilzeit-
beschdftigte 112 42; Sonderkiindigungsschutz 111 2;
Sozialauswahl 107 9f; tarifliche Regelungen 110
661t.; Tarifmacht 237 94, 97; Tarifvertrag 110 661f;
Teilzeitbeschiftigte 50 256 fF.; Tendenzschutz 101 34;
Unternehmensbegriff 112 33ff; Unternehmensbezug
112 22, 46f.; 115 235; Unternehmerfreiheit 237 57;
Verweigerungserklirung 108 7; Wahlbewerber 291
264; 292 132; Wahlschutz 110 63; Wahlvorstandsmit-
glieder 291 217, 264; Wartefrist 50 263ff.; 109 5f;
112 3, 33, 50ff; 115 194, 236; Abdingbarkeit 112
52f.; Berechnung 112 54fF; Option 107 11; Weimarer
Republik 2 29; Widerspruchsrecht des Betriebsrats
107 8; Wirtschaftsausschussmitglieder 307 115; zwin-
gendes Recht 13 143

Kiindigungsschutzgesetz, Arbeitnehmerbegriff 112 3,
15; Arbeitsverhiltnisse, atypische 112 5ft;; Bestands-
schutzgesetz 107 14; 111 6f; Geltungsbereich, be-
trieblicher 112 21fF; ‘Geltungsbereich, personlicher
110 2; 112 1, 3ff; Geltungsbereich, riumlicher 112
19; Geltungsbereich, sachlicher 110 2; 112 1; Inkraft-
treten 107 7; Konzernbezug 112 36; Kiindigung, be-
triebsbedingte 115 9ff:; Kiindigung, ordentliche 101
33; Kiindigungsschutzrecht 111 1f; Schutzzweck
111 8fF

Kiindigungsschutzklage, Anderungsschutzklage;
s. dort; Anerkenntnis 130 122f; Anrufungsfrist, ver-
lingerte 130 81ff; Arbeitnehmereigenschaft 130 28;
Auflésungsantrag 130 26f., 124f., 132, 142; 132 4ft.,
81f.; Beendigungsschutzklage 118 27; Beibringungs-
grundsatz 130 90; Beschleunigungsgrundsatz 130 4;
Betriebsratsmitglieder 292 103; Betriebsiibergang 143
531f.; Beweislast 130 91 ff.; Darlegungslast 130 91, 92;
Dienstwagen 67 9; Feststellung 130 17; Feststellungs-
antrag, allgemeiner 130 19, 23, 89, 110, 114, 131;
Feststellungsinteresse 130 18, 20; Folgekiindigung 130
88; Hinweispflicht, gerichtliche 130 85; Insolvenzver-
fahren 122 14; Klageabweisung 130 111; 131 17; 132
46; Klageantrag 130 17ff;; Klageerhebung 130 2f,
81f., 75; objektiv bedingte 130 53; subjektiv bedingte 130
52; unzustindiges Gericht 130 11£; Terzicht auf 130 5;
Klageerweiterung 130 13; Klagefrist 108 47; 109 85;
110 41; 130 301L; Fristversiumung 130 57, 76 £.; An-
waltsverschulden 130 70; Fristbeginn 130 391f.; Fristbe-
rechnung 130 38; Fristenkontrolle 130 69; Wahrung durch
Anderungsschutzklage 118 34F.; Klagegegner 130 50fF.;
Klagehiufung, subjektive 130 51; Klagestattgabe 130
1124F; 131 17; Klageverzicht 132 15; Klagezulassung,
nachtrigliche 130 2, 56, 57ff; 133 12; Antrag 130
711t; Antragsbegriindung 130 74; Arglist des Arbeitgebers
130 63; Auskunftserteilung, fehlerhafte 130 62; Erfolgs-
aussichten der Klage 130 63; Frist 130 73; Glaubhaftma-

chung 130 74; Hilfsantrag 130 71; Klageerhebung, Verbin-
dung mit 130 75; Krankenhausaufenthalt 130 64;
Krankheit des Arbeitnehmers 130 64;  Priifungsumfang,
sachlicher 130 76f.; Stérung im Briefverkehr 130 61; Ur-
laubsabwesenheit 130 65f.; Verschulden 130 60ff.; Vertre-
terverschulden 130 67 ff.; Zustindigkeit 130 72; Kiindi-
gungsriicknahme 130 119ff; Kiindigungsschreiben
130 17; Massenentlassungen 130 6; mehrere Kiindi-
gungen 130 21ft; Parteibezeichnung, Auslegung 130
54f.; Postulationsfihigkeit 130 14fF; Priklusion von
Unwirksamkeitsgriinden 130 81fF; punktuelle 133
11; Rubrumsberichtigung 130 54; Schleppnetzfunkti-
on 130 23f., 131; Schlichtungsverfahren 129 14ft;
sic-non-Falle 130 28; Streitgegenstand 118 27; 130
17, 19, 105ft;; Tatsache, doppelrelevante 130 28f;
Verwertungsverbote 130 94ff; Verwirkung 109 86;
Weiterbeschiftigung 32 52; Weiterbeschiftigungsan-
trag 130 133; Wiedereinsetzung in den vorigen Stand
130 59; Wiederholungskiindigung 130 111; Zugang
der Kiindigung; im Ausland 13 145; Zustindigkeit
130 91F; Zustellung, Vorwirkung 130 10ff.

Kiindigungsschutzprozess, Arbeitsverhiltnis, Auflo-
sung durch Urteil 132 1f, 4ft; Berufung 130 137;
Kiindigungserklirung, weitere; Entgegennahme durch
Prozessbevollmdachtigten 108 18; Rechtskraftwirkung
130 108ff; Revision 130 137; Vergleich 134 1ff.

Kiindigungsschutzrecht, Begriff 107 21

Kiindigungsschutzurteil, Anerkenntnisurteil 130 123;
Auflosungsurteil 130 124 f.; Klageabweisung 130 111;
Klagestattgabe 130 112ff; Kostenentscheidung 130
126f.; Rechtskraft 130 108ft., 112f.; Streitwertfestset-
zung 130 128 fF.

Kiindigungstermin, tarifliche Regelungen 260 30f.

Kiindigungsverbot, Betricbstibergang 12 47; Gleichbe-
handlungsgrundsatz 12 47; Grundgesetz 109 42

Kiindigungsverzicht, durch Abmahnung 108 24; 114
42; Kiindigungsgrund, Kenntnis 109 77; Unwirksam-
keit der Kiindigung 108 25; Verzicht 114 41

Kunstfreiheit, Arbeitnehmerbegriff 18 39; 19 49; Ar-
beitnehmereigenschaft 165 22; Arbeitsverhiltnisse,
befristete 103 58; Biihnenarbeitsrecht 156 58f.; 165
1, 5, 25; Filmarbeitsrecht 166 1, 4, 40

Kiinstler, Arbeitsverhiltnis 19 27f., 49f.; Eignungsman-
gel 113 108f; Leistungsschutzrechte 99 32fF; Tergii-
tungsanspruch 99 35ff; Personlichkeitsrechte 99 38;
Statuszuordnung 21 29; Vermittlungsverglitung 29 52

Kiinstlersozialversicherungsgesetz, Selbststindige 165
5

Kurorte, Ladenschlussregelungen 188 5, 6

Kurzarbeit, Arbeitsplatzerhaltung 29 93; Beendigungs-
kiindigung 115 112; Begriff 29 93; 40 74; Betrieb,
betriebsratsloser 115 108f.; betriebsbedingte Kiindi-
gungen, Vermeidung 115 107ff, 134; Betriebsnor-
men 260 30f; Betriebsvereinbarung 40 75; 115
110f.; Individualnormen 240 7, 14; Inhaltsnormen
239 16; Mitbestimmung 283 20; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 29 93; Mutterschutz 190 59;
Urlaubsentgelt 87 36ft.; Vereinbarung 40 75

Kurzarbeit Null, Begriff 29 93; 40 74; Kurzarbeiter-
geld 29 93; Urlaubsentgelt 87 37

Kurzarbeitergeld, Anfechtung durch Arbeitgeber 93
49; Antrag 29 93; Arbeitsausfall, erheblicher 29 93; 40
74; Anzeigepflicht 29 93; Arbeitstorderung 29 76; Ar-
beitskampf 280 17, 27; Bezugsdauer 29 93; Entgelt-
ausfall 29 93; 40 74; Hohe 29 93; konjunkturelles 40
74; Neutralititsgebot 220 56, 58, 118; Saison-Kurzar-
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beitergeld 29 94; 40 74; Steuerfreiheit 62 17; Streik
268 5; Transferkurzarbeitergeld 29 97; 40 74; Ver-
bleib in Beschiftigung 29 92f; Verfahren 29 93; Ver-
lingerung 29 93
Kurzerkrankungen, hiufige, s. Krankheit
Kurzpausen, Ruhepausen 183 26
Kurzzeitkonto, Arbeitszeitkonto 40 82
Kiistenfischerei, Berufsausbildung 163 80f.

Ladearbeiten, Nachleistung, Abbedingung 43 9

Ladenschlussregelungen, Arbeitnehmerschutz 188 1,
6ft.; Aufsicht 188 10; Aushangverpflichtung 188 9;
Ausnahmeregelungen im offentlichen Interesse 188
11£, 14; Gesetzgebungskompetenz 188 2f, 14; La-
denschlusszeiten 188 4f.,; Offaungszeiten 188 6; Ord-
nungswidrigkeiten 188 13; Straftaten 188 13; Verfas-
sungsgemiBheit 188 1, 14; Verzeichnis der an Sonn-
und Feiertagen beschiftigten Arbeitnehmer 188 9;
Wettbewerbsneutralitit 188 1

Lage, wirtschaftliche, Berichtspflicht des Arbeitgebers
299 56; 301 18f.

Lagebericht, Abstimmung mit Wirtschaftsausschuss 307
68f., 71; GroBunternehmen 307 65ff; Kleinunter-
nehmen 307 70f.; Unterrichtung der Arbeitnehmer
307 64T

Landbetriebe, s.a. Luftfahrt; Seeschifffahrt; Kiindigungs-
schutz 112 31f.

Lander, Insolvenzsicherung 202 130; Landesarbeits-
schutzrecht 172 30; 174 3; 176 2; Nichtraucherschutz
177 22

Landesbanken, Insolvenzsicherung 202 130

Landesrecht, Arbeitskampf 271 1ff., 12; Arbeitsvertrag,
Schriftform 36 32f., 53

Landkreise, Arbeitsvertrag, Schriftform 36 32, 53

Lindliche Gebiete, Ladenschlussregelungen 188 5f.

Landtagsabgeordnete, Behinderungsverbot 129 69;
Kiindigungsschutz, besonderer 129 71, 84 ft.; Ersatzbe-
werber 129 85; Kiindigungsschutz, nachwirkender 129
86

Landwirtschaft, Altersversorgung 202 116; Arbeiterbe-
griff 19 5; Arbeitnehmer 19 21; Arbeitnehmerschutz-
recht 152 30; Arbeitsschutz 152 34; Arbeitszeit 152
36f.; Arbeitszeitrecht 182 58; Begriff 152 31; biologi-
sche Arbeitsstoffe 179 71; Erntezeit 152 37; Gewer-
bebetriebe 152 32f.; Jugendarbeitsschutz 152 35; 196
6, 32; Kaufmannseigenschaft 152 32; Koalitionsfrei-
heit 2 26; Ruhezeitverkiirzung 183 12; Sonntagsar-
beit/Feiertagsarbeit 185 28

Langzeitarbeitslose, ForderungsmaBnahmen 29 82a;
Mindestlohn 61 7; Vermittlungsgutschein 29 51

Langzeitkonto, Arbeitszeitkonto 40 82; Sabbatical 41
29

Liarm, Einzelrichtlinie 173 27

Larmschutz, aktiver 176 18; Arbeitsplitze 177 30,
34ft.; Einzelrichtlinien 173 27f; Gefihrdungsbeurtei-
lung 175 15; 177 37; Gehorschutz 180 2; Konzentra-
tionsanforderungen, hohe 177 35; Lirm- und Vibrati-
onsschutzverordnung 174 4; 175 15; 177 35ff.; 180
2; Lirmminderung 177 34ff; Lirmschutzmalnah-
men, individuelle 176 18; Minimierungsgebot 177
35; Mutterschutz 190 6

Laserstrahlung, Laserschutzbeauftragte 179 122; Strah-
lenschutz 176 11; 179 121f.

Lastenhandhabung, Arbeitsschutz 173 27ff; 177 40f;;
Eingliederungsmanagement, Dbetriebliches 177 40;
Einzelrichtlinie 173 27; Gefihrdungsbeurteilung 174

1642

40; Gefahrenvermeidung 177 40; Gewichtsgrenzen
174 39; Kiindigung, krankheitsbedingte 177 40; Las-
tenhandhabungsverordnung 174 4; 177 39; Anhang
177 40; manuelle 174 39; Mutterschutz 190 6; Un-
terweisungspflicht 177 41

Laval (Rs.), Streikrecht 217 17; 227 11; 269 3, 9, 15,
23f., 26fE.

Lawrie-Blum (Rs.), Arbeitnehmerbegriff 18 52, 54

Lean Management, Hierarchie, flache 28 19

Lebensalter, Ungleichbehandlung 14 43

Lebensarbeitszeitkonto, Arbeitszeitkonto 40 82

Lebensgemeinschaft, nichteheliche, Kiindigung, per-
sonenbedingte 113 104

Lebenslauf, Ausbildung 33 33; Bewerbungsverfahren
33 32ff; Leerzeiten 33 33; Liickenlosigkeit 33 33;
Strafhaft 33 33

Lebenspartner, Hinterbliebenenversorgung 202 82, 99;
Kiindigung, personenbedingte 113 103f.

Lebenspartnerschaftsbegriindung, Beihilfen, Pfin-
dungsschutz 74 86

Lehrdeputat, Arbeitszeitinderung 40 95; Befristung,
schuljahrsbezogene 40 100a

Lehre, Arbeitszeit 182 89

Lehrer, Arbeitnehmereigenschaft 19 44; Arbeitspflicht
40 6, 24; Arbeitsverhilemis, befristetes 103 38, 48, 72,
114, 194; Arbeitszeit 156 7; Befristungen des Arbeits-
verhiltnisses 156 5; Gewerkschaft 222 14, 17; Mei-
nungsfreiheit 7 57; Streikrecht 220 73; tarifliche Re-
gelungen 156 2ff; Teilzeitbeschiftigung 102 3;
Urlaub 156 7; Vergtitung 156 6

Lehrlinge, Personalentwicklung 28 23

Lehrvertrag, Genchmigung, gerichtliche 36 58

Leibesvisitationen, Personlichkeitsrecht des Arbeitneh-
mers 55 30, 32

Leiharbeit, s.a. Arbeitnehmeriiberlassung; Abrufarbeit 145
118; Arbeitgeber 112 5; Arbeitsbedingungen, sichere
und gesunde 172 48; Arbeitskampf 145 164ff; Ar-
beitskollisionsrecht 13 39; ' Arbeitsschutz 12 34, 37;
176 6a, 19; Arbeitsverhiltnis 101 2; Arbeitsverhiltnis
kraft Gesetzes 32 62; Befristung 103 13, 45f; Be-
triebsrat, Zustindigkeit 283 14; Betriebsiibergang 142
134; Betriebsverfassung 145 160ff; Betriebszugehs-
rigkeit 24 62; Dauerbedarf 145 28; echte 145 9; Ent-
geltgleichheit 60 42; Gesundheitsschutz 12 34, 37;
173 26; Haftungsbeschrankung gegeniiber Entleiher
57 64; Jahresarbeitszeitvertrag 145 119; Kettenverleih
145 48; Kiindigungsbefugnis 112 5; Kiindigungs-
schutz 112 5; Lohndumping 145 13f.; Massenentlas-
sungen 121 23, 32; Modell, entleiherbetriebsbezoge-
nes 145 12; Modell, verleiherbetriebsbezogenes 145
12; Personalvertretungsrecht 145 161; Teilzeitarbeit
145 118; unbefristete 103 45f.; unechte 145 9; Un-
ternehmenszugehorigkeit 24 62; Urlaubsentgelt 88 3;
Urlaubsgewihrung 88 3; voriibergehende 145 16, 19

Leiharbeitnehmer, Angebot der Arbeitsleistung 76 23;
Arbeitspflichtverletzung 145 59, 68; Betriebszugehs-
rigkeit 285 16f.; 291 71, 92; Elternzeit 145 111; Ko-
alitionsfreiheit 145 168ff.; Leistungsmingel 145 68;
Leistungspflicht 145 141; Leistungsverweigerungs-
recht 145 120ff; Lohnuntergrenze 8 11; 215 40;
Mindestlohn 145 97ft.; Mutterschutz 145 109f.; 189
7; Streikbrechereinsatz 265 25; 275 7ff.; Streikklau-
seln 275 11; Ubernahmepflicht 239 40; Urlaub 145
106ff.; Vergiitung 145 92ft., 112; Verhinderung, per-
sonliche 145 104f.; Vertragsbestitigung 145 94; Wahl-
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recht, aktives 291 92, 95ff; Zeiten, beschiftigungslo-
se 145 112; Zeugnisanspruch 138 1

Leiharbeitsrichtlinie, ~Arbeitnehmerbegriff 22 18;
Gleichbehandlung 145 13; Schwellenwerte 145 15;
tarifliche Regelung 145 13; Uberlassungshéchstdauer
145 8

Leiharbeitsverhaltnis, Arbeitsverhiltnis 145 90; Ar-
beitszeit 182 50; Arbeitszeitlage 145 114; Befristung
145 128ft; Direktionsrecht 145 113f.; fehlerhaftes
145 214; Kiindigung 145 137fF; betriebsbedingte 145
139; krankheitsbedingte 145 140; personenbedingte 145
140; Mehrarbeit 145 116f.; Tarifmacht 236 13; Ver-
trag zugunsten Dritter 145 91, 115

Leiharbeitsvertrag, Form 36 37

Leistungsbeschriankung, Arbeitskampfmittel 273 9f.

Leistungsbestimmung durch Dritte, tarifliche Rege-
lung 241 7

Leistungsbestimmung, einseitige, Anordnungen 11
1; Arbeitsverhiltnis 11 1ff; Zusagen 11 1

Leistungsbestimmungsrecht, Arbeitsbedingungen 117
27; Tarifvertrag 237 15f.

Leistungsbewertung, Datenspeicherung 96 53

Leistungsentgelt, Entgelthche 64 1; Mitbestimmung
64 55

Leistungsklage, Anrufungsfrist, verlingerte 130 87;
Einwirkungsklage 259 8; Tarifvertragsvollzug 259 7

Leistungslohn, Arbeitsentgelt 64 4; Bemessungsgrund-
lagen 64 7; Betriebsvereinbarung 64 6ft.; Entgeltaus-
fallprinzip 64 25; Entgelthohe 64 1; Leistungsentgelt-
kurve 64 8; Leistungsentgeltstufen 64 8;
Mindestentgelt 64 8; Mitbestimmung 64 9; Pramien-
system 168 22; Tarifvertrag 64 6ff; Vereinbarung 64
5ff.; Wechsel in Zeitlohn 64 10, 17

Leistungsort, s.a. Arbeitsort; Arbeitsleistung 40 49fF;
Erflillungsort 40 50; Gerichtsstand 40 50; Inhaltsnor-
men 239 12

Leistungspflicht; Subjektivitit 40 44

Leistungsprinzip, Einstellung ~in den offentlichen
Dienst 32 89

Leistungsstorungen, Tarifpflichten 259 15ff.

Leistungsverdichtung, Kiindigung, betriebsbedingte
115 176

Leistungsverfiigung, einstweiliger Rechtsschutz 42 4

Leistungsverweigerung, Arbeitskampfmittel 265 6f.

Leistungsverweigerungsrecht, allgemeines 41 15f;
Arbeitsleistung 41 7; Arbeitsverweigerung 124 31;
Pflichtenkollision 41 15f.

Leistungszeit, Inhaltsnormen 239 12

Leistungszulage, Arbeitsleistung 40 48

Leitende Angestellte, Abgrenzung 20 2f., 7f., 40ff;
ihnliche leitende Angestellte 20 64f., 68f.; Alters-
grenze 103 98; Altersteilzeit 51 8; Arbeitgebereigen-
schaft, betriebsverfassungsrechtliche 286 11; Arbeit-
nehmerbegriff 311 185f.; Arbeitnhehmergruppe 20 1,
3, 6, 9; Arbeitnehmerschaft 310 2, 10; Arbeitnehmer-
schutzrecht 20 5; Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz 311
8; Arbeitsbedingungen 310 3; 312 2, 64ff; Arbeits-
vertrag 20 24; 285 68f., 77, 84; Arbeitszeit 20 13; 47
36fT.; Arbeitszeitgesetz 182 54; Aufgaben, sonstige 20
23, 331f.; 285 84; Bestand des Unternehmens 285 84 1t.;
Bestand und Entwicklung des Betriebs 20 34f.; Entwick-
lung des Unternehmens 285 84ff.; Aufgaben, unterneh-
merische 285 79ff; Aufgabenwahmehmung, regel-
miBige 20 39; 285 95; Aufhebungsvertrag 312 76;
Auflésungsantrag 132 41; Aufsichtsratswahlen 311
185; Auslegungsregeln 20 40ft.; Ausscheiden aus Be-

trieb 312 76; Befristung 103 27f.; Begriff 19 121f; 20
12ff; 310 4ff; Beschwerderecht nach AGG 17 35;
betriebliche Altersversorgung 206 88ft., 95; Zusage-
zeitpunkt 207 50f; Betriebsleiter 20 64f., 67; Be-
triebsratswahlen 20 58; Betriebstibergang 142 11, 132;
Betriebsvereinbarung 8 36; Betriebsverfassung 20
121tf; 285 67ff; 286 11; 291 67; 310 1f.; Betriebs-
versammlung, Teilnahme an 299 30, 40; Beurtei-
lungsgrundsitze, allgemeine 312 2, 64, 70; Definition
285 67; Einstellungen 312 73ff; Einstellungsbefugnis
20 26f., 68f; 285 691f; 310 5; Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall 80 1; Entlassungsbefugnis 20 26f., 68f.;
285 69ff;; 310 5; Entscheidungsmacht 310 1; Ent-
scheidungsspielraum 20 16, 37f; Erfahrungen, beson-
dere 20 36; 285 89; freie Entfaltung der Personlich-
keit 312 54; Fihrungsgrundsitze 312 70;
Gehaltsgestaltung 312 66; Generalvollmacht 20 28f;
285 78; 310 5; Geschiftsfithrer 20 64ff.; Gleichbe-
handlungsgrundsatz 312 54f., 60; Haftungsbeschrin-
kung 57 64; Interessenvertretung 285 67; Jahresar-
beitsentgelt 20 46, 53ff; 310 6; Dreifaches der
Bezugsgrifie des § 18 SGB IV 310 6; Jahresverdienst-
grenze 20 5; Kenntnisse, besondere 20 36; 285 89;
Kontakt zum Sprecherausschuss 311 60; Konzernbe-
zug 20 69; Kiindigung 312 2f, 81ff; Anhérung des
Sprecherausschusses 312 811t., 124; auferordentliche 312
84; Datenschutz 312 83; Einspruchsrecht des leitenden
Angestellten 312 87; hilfsweise ordentliche 312 84; Weiter-
beschiftigung, vorliufige 312 86; Widerspruch des Sprecher-
ausschusses 312 86; Kiindigungsrechtsstreit 20 59;
Kiindigungsschutz 20 4, 61ff; 112 17; besonderer 20
63; Legaldefinition 20 7f., 20, 22f., 42, 45; 310 6;
leitende Stellung 20 '64; Leitungsaufgaben 20 15f;
Leitungsebene 20 51f; 310 6; Loyalititsobliegenhei-
ten 55 49; Massenentlassungen 121 29, 91f.; Mitbe-
stimmungsorgan 22 4; Personalakten, Einsichtnahme
312 60, 63; Personalentscheidungskompetenz 20 26f.,
681,285 691L.; Selbststindigkeit 285 75f.; Prokura 20
28, 30; 285 78f.; 310 5; 311 11; Schutzbediirftigkeit,
soziale 20 10; Schutzgesetze 312 11; Selbstverwal-
tung, soziale 20 9; Sonderstellung 20 10f; 310 1f;
Sprecherausschuss; s. dorf; Sprecherausschuss, Wahlen
zum 20 58; s.a. Sprecherausschusswahlen; Sprecheraus-
schussgesetz 20 12f.; Statusverfahren 20 58, 60; Stel-
lung 285 68f, 77, 84; Stellung im Unternehmen
oder im Betrieb 20 24f.; Streikrecht 272 19; Teilzeit-
anspruch 40 97; Uberarbeit 40 70; Unternehmenslei-
tung 20 2; Unternehmensmitbestimmung 20 13;
VAA 222 17f; 310 1; VDF 222 18; Verinderungen,
personelle 312 2, 73f., 76; Verbinde 222 7, 18; Ver-
handlungspartner des Sprecherausschusses 311 12;
Versammlung der leitenden Angestellten 311 84fF;
Attikulationsforum 311 84; auferordentliche 311 89; Dau-
er 311 93; Einberufung 311 90; Entgeltfortzahlung 311
105; Friedenspflicht 311 85; Kostentragung 311 103£;
Leitung 311 97f.; Nichtiffentlichkeit 311 94, 96; ordentli-
che 311 87f.; Ort 311 92; Rederecht 311 98; Tatigkeits-
bericht 311 99; Teilnahmerecht 311 94ft.; Teilversamm-
lungen 311 86; Themen 311 991t.; Zeitpunkt 311 91;
‘Wahrnehmung eigener Belange 312 3, 50; Unferstiit-
zung durch Sprecherausschuss 312 60ff.; Weisungsfreiheit
20 37f; 285 90ff; Wirtschaftsausschuss, Hinzuzie-
hung zum 307 18; Zeugnisanspruch 138 1; Zuord-
nung 310 7; 311 4, 20; 312 83; aus Anlass der letzten
Wahl 20 47f.; Entscheidung, gerichtliche 20 47, 49f;
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Zuordnungsverfahren 20 58; 291 14, 21, 229fF, 290,
292; 3117, 11,25

Lenkzeiten, Anweisungen des Arbeitgebers 93 42

Lenkzeitunterbrechung, Ruhepause 40 85

Lex Berlepsch, Arbeiterschutzrecht 2 10f.

lex rei sitae, Betriebsverfassung 284 25f.

Liquidatoren, Betriebsverfassungsrecht 285 48, 50, 52

Listen, schwarze, s. Schwarze Listen

Listensprung, Betriebsratswahlen 291 163

LizenzfuBballspieler, Arbeitnehmereigenschaft 19 55;
Beschiftigungsinteresse 92 12

Lizenzspielerstatut, Vertragsstrafenvereinbarungen 43
51

Logopiden, Ausbildung, qualifizierende 169 19; Ge-
sundheitsdienstleistungen 169 16; Heilmittelerbringer
169 1, 16

Lohn, Arbeitsentgelt 60 1; Einnahmen aus nichtselbstin-
diger Arbeit 62 8

Lohnausfallprinzip, Entgeltfortzahlung im Krankheits-
fall 50 213; Urlaubsentgelt 44 104

Lohnausgleichskassen, Einrichtungen,
2422, 14

Lohndumping, Arbeitnehmerentsendegesetz 249  3;
Leiharbeit 145 13f.; Unterbictungswettbewerb 60 25

Lohnerhéhung, Gleichbehandlungsgrundsatz 14 17, 47

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall, Existenzschutz 3
32

Lohngestaltung, Mitbestimmung 60 67f.

Lohngestaltung, betriebliche, Mitbestimmung 206
81,91

Lohngewerbetreibende, Begrift 200 15

Lohnkonten, Aufbewahrungspflicht 139 16

Lohnnebenleistungen, Benachteiligungsverbot 50 175;
ohne Entgeltcharakter 50 171, 173 f.; Entgeltcharakter
50 171f, 174ff; geldwerte teilbare 50 171, 175,
187ff; Gleichbehandlungsgebot 50 175f.; Sachleis-
tung, unteilbare 50 171; unteilbare 50 190 ff.

Lohnpfindung, ' s.a. Pfindungs-— und  Ubenveisungsbe-
schluss; Abanderungsklage 74 66; Abtretungsausschluss
73 9ft.; Anhorungen 74 16; Arbeitsverhiltnis 74 70;
Aufrechnung 74 481t; Auskunfispflicht des Arbeitge-
bers 93 45; Auskunftspflicht des Arbeitnehmers 74
62f.; Betriebsiibergang 142 145; Drittschuldner 74 3,
6a; Arbeitgeber 93 45; Feststellungsklage, negative 74 51;
Drittschuldnererklirung 74 25ft; Kosten 74 37; Dritt-
schuldnerklage 74 55ff.; Endurteile 74 4; Ersatzzustel-
lung 74 39; Fragerecht des Arbeitgebers 33 128; Gi-
rokontoguthaben 74 32a; Gliubiger 74 3, 6a;
Hinterlegungspflicht 74 45; Klausel 74 4; Kostener-
stattungspflicht 74 53f.; Kindigungsgrund 74 70;
Lohnforderung 74 9ff; kiinftige Forderungen 74 14;
Pfindungsantrag 74 5ft.; Beteiligtenbezeichnung 74 6a;
Zustandigkeit 74 5; Vollstreckungsforderung 74 7 ft.; Pfin-
dungsschutz 74 71ff; Pfindungsschutzkonto 74 32a;
Schuldner 74 3, 6a; Urkundenherausgabe 74 63; Ver-
zicht 74 61; Vollstreckungsgegenklage 74 66; Vollstre-
ckungshindernisse, Fehlen 74 4, 16; Vollstreckungsti-
tel 74 4; Vollstreckungsvoraussetzungen 74 4;
besondere 74 4; Vorpfindung 74 23f.; Vorratspfindung
74 8; Wiederaufleben 74 12; Wiederaufnahme 74 65;
Wiedereinsetzung in den vorigen Stand 74 65; Zu-
stellung 74 4; Zwangsvollstreckung, Aufhebung 74
69; Zwangsvollstreckung, einstweilige Einstellung 74
69

Lohnrisiko, Arbeitskampf 279 11f., 24ff; ohne Arbeit
kein Lohn 3 30

gemeinsame
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Lohnriickstiande, Kiindigung, arbeitnehmerseitige 124

39; Zuriickbehaltungsrecht 124 31

Lohnschiebung, Lohnpfindung 74 105f.
Lohnsenkung, Riickwirkung 237 52
Lohnsteuer, Abfiihrungspflicht des Arbeitgebers 62 3,

24, 27f., 57f; 69 2; 93 43; Abrechnung in Textform
62 58; Abtretung des Vergiitungsanspruchs 62 4;
Amtshaftungsanspruch 62 26; Anrufungsauskunft 62
28a; Ausbildungsvergiitung 149 100; Einbehaltungs-
pflicht des Arbeitgebers 62 3, 24, 57f; 69 2; 93 43;
ELStAM 39 36; Erhebungsform der Einkommensteu-
er 62 3; Erstattungsanspruch 62 26; Haftung des Ar-
beitgebers 93 43; Hohe 62 25; Lohnsteuer-Jahresaus-
gleich 62 26, 28a; Lohnsteueranmeldungszeitraum 62
27; Lohnsteuerpauschalierung 62 29ft.; Pauschalie-
rung 62 29{t.; Schuldner 93 43; Steuerklassen 62 25;
Zuflussprinzip 62 5

Lohnsteuer-Anmeldung, Steuererklirung 39 34

Lohnsteuerabzugsmerkmale, elektronische, Abruf
durch Arbeitgeber 62 53; Steuerfreibetrige 62 54

Lohnsteuerbescheinigung, Aushindigung 39 45; Be-
richtigung 70 7; Herausgabeklage 70 7

Lohnsteuerbescheinigung, elektronische, Ausdruck,
Herausgabepflicht 139 1

Lohnsteuererstattungsanspruch, Pfindung 74 62f.

Lohnsteuerkarte, Abschaffung 39 35f; Anderung der
personlichen Verhiltnisse 62 53; Herausgabe 35 28;
Steuerklassen 62 25

Lohnstop, Kollisionsrecht 13 99

Lohntarifvertrag, Laufzeit 225 6

Lohnuntergrenze, Arbeitnehmeriiberlassung 248 7;
Mindestlohn 218 101; Mindeststundensitze 215 40

Lohnuntergrenzenverordnung, Leiharbeitsverhiltnisse
249 28t

Lohnverschleierung, Lohnpfindung 74 105, 107f.

Lohnverwendungsabreden, Betriebsvereinbarung 68 9

Lohnverwirkungsabreden, AGB-Kontrolle 43 58;
Verfligung, aufschiebend bedingte 43 58

Lohnwelle, Gleichbehandlungsgrundsatz 14 17

Lohnwucher, zu Lasten des Arbeitgebers 38 21; Sitten-
widrigkeit 38 18{f; Strafbarkeit 38 20; 60 92; Vergii-
tung, iibliche 251 25

Lohnzahlung, Arbeitsvertragsrecht 4 9

Lohnzahlungsanspruch, Individualrecht 286 31

Lohnzuschlige, Einkommensteuer 62 7f.

Lokomotivfiihrer, GDL 222 17, 19a

Lotsenbriiderschaften, Tariffihigkeit 232 79

low performance, Abmahnung 40 47; Arbeitsleistung
43 27; Kiindigung, personenbedingte 40 47; 43 67f.;
Kiindigung, verhaltensbedingte 43 67f.; Vertragsan-
fechtung 40 47

Loyalitatspflichten, Arbeitnehmer 54 1; 55 16, 49, 51;
Arbeitsverhiltnis 54 1; Inhaltskontrolle 54 1; kirchli-
cher Dienst 116 1ff., 5ff.,, 11ff, 38ff; Treuepflicht,
arbeitsvertragliche 33 105

Luftfahrt, Betriebsverfassung 284 23; Flugbetrieb 240
35; 284 23; 309 31, 38f; Betriebsverfassung 309 42;
Sondervertretungen 309 45; GewerbsmiBigkeit 309 37;
Landbetriebe 240 35; 284 23; 309 30, 38, 40f; Spre-
cherausschiisse 310 18; Luftfahrtunternehmen 309 34 ff;
Beforderungstitigkeit 309 39f.; Wirtschaftsausschuss 309
42; Luftfahrzeuge 309 35; Mitbestimmung, betriebli-
che 309 30ft; Streitigkeiten 309 52; Tarifeinheitsge-
setz 309 51; Tarifvertrag 309 44ff.; Nachwirkung 309
49f.; Unionsrecht 309 32; Versetzung zum Bodenper-
sonal 309 43



Fette Ziffern = Paragrafen

Sachverzeichnis

Luftrettungsdienst, Mitbestimmung, betriebliche 309
36

Luftverkehr, Arbeitszeitschutz 187 16; Kiindigungs-
schutz 112 32

Luftverkehrsbetriebe, Betriebsbegrift 121 3,
Massenentlassungen 121 36

Liigendetektor, Unzulissigkeit 94 14

Michtigkeit, soziale, Tariffihigkeit 232 201f.

Majorititstarifvertrag, Tarifkollision, Auflésung 244 2

Mandantenschutzklauseln, beschrinkte 140 22; Wett-
bewerbsverbot, nachvertragliches 140 21

Mandanteniibernahmeklauseln, Sittenwidrigkeit 140
23; Wettbewerbsverbot, nachvertragliches 140 23

Mandatstriger, Kiindigung, betriebsbedingte 115 73;
Kiindigungsausschluss 115 202; 123 33

Mangold-Entscheidung, Altersdiskriminierungsverbot
15 12; 32 117, 151; Diskriminierungsverbot 12 11;
Richterrecht 6 33; Umsetzung im nationalen Recht 6
40

Manko, Differenz Soll-/Istbestand 57 69

Mankogelder, Festbetrag 57 73; Risikoausgleich 57 70,
73

Mankohaftung, Beweislast 57 82f.; Beweislast fiir Ver-
schulden 57 83; Darlegungslast, gestufte 57 83; Fehl-
betrag 57 69; Fehlmenge 57 69; gesetzliche 57 701t;
Haftungsbeschrinkung 57 69; Integrititsinteresse 57
70; Kassenmanko 57 78; Kassenverantwortung 57 74;
Kaution 57 78; Mankovereinbarung 57 68, 69a, 73{t.;
Angemessenheitskontrolle 57 74f.; Beweislast 57 73, 76,
80f.; Beweislastklauseln 57 81; Einstandspflicht, verschul-
densunabhingige. 57 76; Manko, unverschuldetes 57 73;
Mankogeldzusage, -isolierte 57 73; Transparenzgebot 57
76; Warenschwund, natiirlicher 57 73; Mitverschulden
des Arbeitgebers 57 72, 83; Schadenshaftung 57 69f.;
Sittenwidrigkeit 38 17; Vereinbarung 57 73ff; Versi-
cherungsobliegenheit 57 72; Verzicht 57 79; Waren-
manko 57 78

Manteltarifvertrag, Unbefristetheit 260 7

Marburger Bund, Rechtsform 223 5; Spitzenorganisa-
tion 223 8; Tariffihigkeit 222 17

Margarethenhof~Abkommen, Schlichtung, tarifliche
282 1ff.

Marktverkehr, Arbeitsstitten 177 5

Marktwirtschaft, Arbeitsverfassung 6 22; Koalitionsfrei-
heit 221 3; Tarifautonomie 5 11

Maschinen, Begriff 178 10; Inverkehrbringen 178 10ff.

Maschinenrichtlinie, Arbeitsschutzrecht 172 27; 173
7f.; Haftungsrecht 175 41

Maschinensicherheit, arbeitsvertragliche Anspriiche der
Beschiftigten 178 31; Bescheinigungsverfahren 178
12fF; Bubgeldtatbestinde 178 12b, 27; CE-Kenn-
zeichnung 178 17, 19, 24, 32; Dokumentationspflich-
ten 178 12; Eigenverantwortung 178 12a; Elektrizitit
178 10; erneuerte Maschinen 178 10; gebrauchte
Maschinen 178 10, 15; gefihrliche Maschinen 178
12a, 20; Geritesicherheitsgesetz 178 1; Gesundheits-
anforderungen 178 9; GS-Zeichen 178 12b, 17, 24,
27, 32; Hindler 178 6; harmonisierter Bereich 178
13; Hersteller 178 6, 11, 30; Herstellerbescheinigung
178 12a; Importeure 178 6, 30; Information, behérd-
liche 178 25f.; Konformititserklirung 178 12; Markt-
iberwachung 174 32, 82; 178 18ff., 49; Maschinen-
verordnung 178 4, 9f.; new approach 173 5; 174 32;
178 15f.; nicht harmonisierter Bereich 178 13ft;
Priifpflichten 178 12; Quasi-Hersteller 178 6; Rechts-
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bruch 178 32; Sicherheitsanforderungen 178 11; Si-
cherheitsbauteile 178 10ft; Uberwachung 178 18f;
Vollzug 178 21ft; Warnung, offentliche 178 22;
Wettbewerbsrecht 178 32

Massenianderungskiindigung, Amtstriger 127 34f;
Arbeitnehmer, kiindigungsgeschiitzte 120 16; Arbeits-
kampfmittel 265 23; 272 52; 275 3; Rechtswidrigkeit
273 14; Begriff 117 22; Entgeltreduzierung 275 3;
Entlassung 117 23; Kiindigungsschutz, besonderer
127 34f.

Massenentlassungen, 30-Tage-Zeitraum 121 65fF;
Abfindung 121 113; Altersteilzeit 121 25; Anderungs-
kiindigungen 121 50, 195f; Anzeigepflicht 12 48;
135 13; Arbeitgeberbegriff 121 4, 41; Arbeitnehmer,
beurlaubte 121 25; Arbeitnehmerbegriff 121 4, 261t.;
Arbeitnehmerkategorien 121 109; Arbeitnehmer-
schutz 12 19, 48; 121 1, 80f;; Arbeitnehmervertre-
tungen, Beteiligung 121 4; Arbeitsmarktpolitik 121
1f., 8, 79, 127; Arbeitsverhiltnisse, befristete 121 22;
Arbeitsvertragsstatut 13 144; Arbeitsverwaltung, Be-
teiligung 121 127ff, 132; Aufhebungsvertrag 12 48;
135 13; Ausscheiden des Arbeitnehmers 121 58f;
Auswahlkriterien 121 112, 146; Auswahlrichtlinien
121 112; Auszubildende 121 30; befristet Beschiftigte
121 33f., 54ff; Bereichsausnahmen 121 3, 36, 40;
Berufsgruppen 121 2, 109f., 172; Beschiftigungsthe-
rapie 121 31; Betriebsinderung 12 48; 115 26; 121
20; Betriebsbegriff 121 3, 4ff; Betriebsverfassungsrecht
121 9; BetriebsgroBe 121 3, 18; Betriebsratsanhorung
110 52; Betriebsstilllegung 121 19, 131, 172; Be-
triebsteile 121 10, 87, 130; qualifizierte 121 10; BQG,
Wechsel in 121 60fF; Darlegungslast 121 197fF; De-
termination, subjektive 121 107; Dienstleistungsbe-
trieb 121 7; Eigenkiindigung 12 48; Elternzeit 121
25; Entgeltanspruch 121 154; Entlassungen, indirekte
121 51ff; Entlassungsbegriff 121 4, 42ff., 68, 157,
185; Entlassungsgriinde 121 108, 143; Entlassungs-
sperre 121 79, 153, 173; Entlassungszeitraum 121
111; Fehler, Kausalitit 121 190ff.; freie Mitarbeit,
Wechsel in 121 63; Freifrist 121 157ff; Gemein-
schaftsbetrieb 121 11, 72, 87, 130; Geschiftsfiihrer
121 27f,; Heilung 121 185f., 188f.; Informationsver-
fahren 12 48f; Insolvenz des Arbeitgebers 121 78;
122 12, 45f; Interessenausgleich 101 29; Interessen-
ausgleich mit Namensliste 121 121 ff;; Konsultations-
verfahren 12 48f; 117 23; 121 13, 19, 82, 83ff,
1061E; Anspruch auf Durchfiihrung 121 204; Arbeitneh-
mervertretung, Fehlen 121 96f.; Beendigung 121 116fF.,
132; neben Beteiligungsverfahren 121 122; Betriebsratsan-
horung 121 124; Einleitung durch Arbeitgeber 121 98f.,
102; Fehlerhaftigkeit 121 166 fE., 190f.; Gesamtbetriebsrat
121 85; Interessenausgleichsverhandlungen 121 122f;
Mindestdauer 121 115, 1181t.; Schriftlichkeit 121 104f.,
170; Unterrichtung des Betriebsrats 121 150£., 171f.; Zu-
sammenschliisse 121 86; im Konzern 121 72, 88f.,
991t., 103, 130; Kiindigungen, auBerordentliche 121
48f.; Kiindigungen, personenbedingte 121 47; Kiin-
digungen, verhaltensbedingte 121 47; Kiindigungsfrist
121 153f; Kiindigungsschutz 112 30; Kiindigungs-
schutzklage 130 6; Kiindigungsschutzprozesse, anhin-
gige 121 21; Kiindigungswellen 121 70; Leiharbeit-
nehmer 121 23, 32, 54ff; leitende Angestellte 121
29; Mitwirkung des Betriebsrats 283 14; Mutterschutz
190 59; Nachkiindigung 121 76, 126, 131, 160f;
Negativattest 121 187; offentliche Hand 121 3, 38,
94; Personengruppen 121 3; Priklusion von Riigen
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121 82, 202; Praktikanten 121 30; Produktionsbetrieb
121 7; Rechtsmissbrauchskontrolle 121 8; in der Re-
gel Beschiftigte 121 181ff; Regelungsort 101 26; Re-
giebetriebe 112 30; 121 38; Richtlinien, europiische
12 48f; Sachgrund 101 29; Sanktionen 121 165fF;
Schwellenwerte, Uberschreitung 12 48; 117 23;
Schwellenwerte, Unterschreitung 121 77, 173;
Schwerbehinderte 121 74; Sonderkiindigungsschutz
121 681, 159f; Zustimmung, behordliche 121 73ff;
Sozialplan 101 29; 121 113; Sperrfrist 121 153 fF; stu-
fenweise 121 19; Teilzeitbeschiftigte 121 24, 32;
Tendenzbetriebe 121 37; Transfergesellschaft, Wechsel
in 121 60fF; Umschiiler 121 30; Unterlassungsan-
spruch des Betriebsrats 121 203; Unterrichtung der
Arbeitsverwaltung 101 29; 110 52; Veranlassung
durch Arbeitgeber 121 57ff; Vermittlungsfihigkeit
121 109; Volontire 121 30; Werkstattverhiltnis 121
31; Zusammenschliisse 121 13ff.

Massenentlassungsanzeige, Arbeitnehmer 121 144;
Arbeitnehmerbegrift 22 14f.; Auswahlkriterien 121
146; Betriebsart 121 142; Determination, subjektive
121 149; Entlassungsgriinde 121 143; Entlassungszeit-
raum 121 145; erneute 121 162; fehlende 121 174;
Fehler, Kausalitit 121 190, 192ff; Fehlerhaftigkeit
121 173, 175fF, 190, 192ft; Form 121 133, 182;
Formular 121 2; Glaubhaftmachung der Unterrich-
tung 121 138ff; Heilung 121 185f; Inhalt 121
141ff; mehrere Anzeigeverfahren, Verbindung 121
152; Mussangaben 121 141ff, 148f., 183; Nachmel-
dung 121 76, 162; Schwellenwerte 22 15; 117 23;
Sollangaben 121 141, 147ff., 184; Sprache 121 134;
Stellungnahme des Betriebsrats 121 119, 135ft., 179;
Unterrichtung des Betriebsrats 121 150f., 181; Ver-
brauch 121 162; Verfahren 121 82; Zeitpunkt 121
132

Massenentlassungsrichtlinie, Arbeitnehmerbegriff 22
14; Arbeitnehmerschutz 121 1, 80f.

Massenkiindigung, = Arbeitskampfinittel 265 23; 272
52; Druckausiibung 273 13; Streikteilnahme 276 47;
Verfahren 109 54

MaBregelungsklausel, Streikbeteiligung 66 10

MaBregelungsverbot, Anderungskiindigung 119 74;
Anspruch auf Beschiftigungsverhiltnis 32 74; Kiindi-
gungen, Unwirksamkeit 109 83; Kiindigungsverbot
109 52f; 110 63

Matrixstrukturen, Wahlberechtigung 291 109f.

Mecklenburg-Vorpommern,  Koalitionsfreiheit/Ar-
beitskampf 271 2; Kiindigungsschutz fiir Abgeordnete
129 98; Kiindigungsschutz fiir Mandatstriger 127 88;
Ladenschlussregelung 188 14

Mediation, Arbeitszeitflexibilisierung 48 32; Benachtei-
ligung, Beseitigung 17 25; Definition 282 9; Kon-
fliktlésung 308 29; Kontrollratsgesetz Nr. 35 282 14;
Phasen 282 11; Tarifautonomie 282 13; Tarifrecht
282 9ft.; Vertraulichkeit 282 9, 11

Mediationsvereinbarung, Tarifrecht 282 11; Ver-
schwiegenheitsklausel 282 11

Medienarbeitnehmer, Tendenzforderungspflicht 167
24f.; Tendenzgebundenheit 167 20 ff.

Medienarbeitsrecht, Arbeitskampf 167 36; Arbeits-
schutz 167 5; Benachteiligungsverbot 167 28; content
167 3f., 7; Mitbestimmung 167 32ff.; Eigenartsklausel
167 33; Sozialschutz 19 51f; 167 4ff; Vertragsver-
haltnisse 19 51f.

Medienfreiheit, Arbeitskampfrecht 167 36; Mitbestim-
mung 167 321f; Sozialschutz 167 5
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Medienmitarbeiter, freie Mitarbeit 166 21

Medizinische Versorgungszentren, Arzte, angestellte
169 13; Behandlungsvertrag 169 24f.; Versorgung,
ambulante vertragsirztliche 169 11f.

Mehrarbeit, Arbeitsverweigerung 124 31; Arbeitszeit
40 64; Arbeitszeitnormen 40 90; Individualnormen
240 7, 11; Vertretungsarbeit 45 94; Zuschlige 239 10

Mehrarbeitsvergiitung, Kollisionsrecht 13 117; Pfin-
dungsschutz 74 94

Mehrfachbeschiftigung, Entgeltfortzahlung im Krank-
heitsfall 50 221; Nebentitigkeiten 55 50; Teilzeitar-
beit 50 113; Urlaubsgewihrung 50 251 ff.

Mehrheitsgewerkschaft, Arbeitskampf 272 28

Mehrheitstarifvertrag, Nachwirkung 261 18; Tarifkol-
lision 256 56

Mehrleistung, Vergiitungsregelung 37 15

Mehrschichtbetriebe, Betriebsversammlung 299 14;
Jugendarbeitsschutz 196 32

Mehrwoche, Freistellungsanspruch 295 87

MeinungsauBerungen, Kiindigung, auBerordentliche
124 48, 58

MeinungsiuBerungsfreiheit, Arbeitsbezichungen 5 8;
Arbeitsrecht 7 56ff.; Personlichkeitsrecht des Arbeit-
nehmers 94 24

Meinungsfreiheit, Arbeitnehmer 55 17; Arbeitsverhilt-
nis 19 49; Benachteiligungsverbote 110 63; Betriebs-
frieden 55 18ft; Betriebsversammlung 299 66; Dritt-
wirkung, mittelbare 55 17; Einstellungsentscheidung
33 11f, 14; freie Entfaltung der Personlichkeit 218
13; Kiindigungen 109 71; Loyalititskonflikt 224 41;
politische Betitigung im Betrieb 55 18ff.; Tarifvertrag
237 49, 58; Whistleblowing 176 72

Meistbegiinstigungsklausel, Tarifinhalt 257 62

Meistbegiinstigungsvereinbarung, Verweisung auf
anderen Tarifvertrag 237 14

Meister, Fortbildung, berufliche 150 5

Meldepflichten, Arbeitgeber 391 ff.

Mengenleistungspramien, Arbeitsergebnis 60 21

Menschenwiirde, Arbeitsgestaltung, menschengerechte
7 41; Arbeitsschutzrecht 172 9; Arbeitsverhiltnis 7 41;
Mitbestimmung 283 2f.; Tarifvertrag 237 46

Midijob, Arbeitsvermittlung 29 5

Mikroorganismen, Arbeitnehmererfindungsrecht 100
2

Minderheitengewerkschaft, Arbeitskampf 232 22;
Streikrecht 272 27f.

Minderheitentarifvertrag, Bezugnahme 246 40; 256
66; Friedenspflicht 272 28, 45; Kiindigungsrecht, au-
Berordentliches 260 49; Nachwirkung 261 18

Minderjihrige, Arbeitsverhiltnis, Eingehung 36 22ff.,
58, 60; Arbeitsvertragsschluss 36 19f., 57; Auszubil-
dende 149 3, 157; Berufsausbildungsverhiltnis, Wei-
terbeschiftigungsverlangen 129 38; Dienstverhiltnis,
Eingehung 36 22ff., 58, 60; Erwerbsgeschift, selb-
stindiger Betrieb 36 59; Grundrechtsmiindigkeit 218
41; Koalitionsfreiheit 218 41; Kiindigung gegentiber
Minderjihrigen 108 14; 149 157; Kiindigungserkli-
rung 108 14; Mutterschutz 190 16; Ruhezeiten 183
2; Teilgeschiftsfihigkeit 36 23; Wettbewerbsverbot
140 37

Minderleistung, Arbeitsleistung 40 47; Kiindigung 43
67

Mindestalter, Arbeitsverhiltnis 36 26

Mindestarbeitsbedingungen, Gesetzesverstol 29 18;
Koalitionsbetitigungsfreiheit 218 100; Koalitionsfrei-
heit, negative 219 27; Meldepflicht 39 33; Mindest-
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entgeltfestsetzung 60 26; Staatskonkurrenz gegeniiber
Koalitionen 218 100; Tarifvertrag 253 1; Tarifver-
tragsrecht 229 14

Mindestarbeitsbedingungsgesetz,
gelte, Festsetzung 215 41

Mindestentgelt, Ausschlussfristen 71 16a; Ausschluss-
klauseln 71 19a; Unverzichtbarkeit 71 2; Verwirkung
7111

Mindestentgeltsitze, Gesetzesversto3 29 18

Mindestjahresurlaub, Arbeitszeitrichtlinie 85 17ff; Be-
zugszeitraum 85 25 ff.

Mindestleistung, Arbeitsleistung 40 48

Mindestlohn, Akkordlohn 61 14; Anpassung 61 20f;
Anspruch, gesetzlicher 61 11; Anwesenheitspraimien
61 17; Arbeitnehmerbegrift 61 5; Arbeitnehmerent-
sendegesetz 8 11; Arbeitnehmerschutz 61 22; Auf-
traggeberhaftung 61 22; Aufwendungsersatzleistungen
61 17; Aufzeichnungspflicht 44 70; Auslandsbertih-
rung 61 10; Austauschgerechtigkeit 79 9; Bereit-
schaftsdienst 182 37; zu ihrer Berufsbildung Beschif-
tigte 61 6
Differenzanspruch 61 11; ehrenamtliche Titigkeiten
61 6; Einmalzahlungen 61 17; Entgeltbestandteile,
Anrechnung 61 16f; Entgeltfortzahlung im Krank-
heitsfall 81 5; Entgeltfortzahlungszeiten 61 15; Euro-
paische Sozialcharta 60 31; Filligkeit 61 19; 69 6a;
Gesetzesverstol 29 18; gesetzlicher 60 26; 61 1ff;
Hohe 29 18; 61 1, 3; Jugendliche 61 7; Kinder 61 7;
Kollisionsrecht 13 99; Konkurrenzen 61 18; Langzeit-
arbeitslose 61 7; Leiharbeitnehmer 145 97ff; Lohn-
untergrenze 218 101; Mankoprimien 61 17; Min-
destentgeltschutz 248 7 f.; Praktikanten 61 8; Primien
61 17; Recht, einseitig zwingendes 237 95; Reini-
gungsgelder 61 17; Riickzahlungsklauseln 61 17;
Sachbeziige 61 17; Sozialpolitik 218 102f; Stiicklohn
61 14; Stundenlohn 61 12f.; Tarifautonomie 218
101£; tarifliche Festlegung 60 33; Trinkgeld 61 17;
Uberstundenzuschlige 61 17; Unabdingbarkeit 61 19;
Unverzichtbarkeit 71 2; 137 14; Urlaubsgeld 61 17;
Verfallfristen 44 70; VerfassungsmiaBigkeit 61 5; Ver-
jahrung 71 16a; vermogenswirksame Leistungen 61
17; Verwirkung 71 11; Verzugslohn 76 59; Werkstit-
ten fiir behinderte Menschen 60 29; Zeitungszusteller
61 9; Zulagen 61 17

Mindestlohngesetz, Anwendungsbereich, personeller
61 6ff.; Anwendungsbereich, zeitlicher 61 9; Uber-
gangsfristen 218 95

Mindestlohnkontrolle, Meldepflicht 39 33

Mindeststundenentgelt, Aufzeichnungspflichten 139
22

Mindesturlaub, Arbeitskollisionsrecht 13 118; Staats-
konkurrenz gegeniiber Koalitionen 218 98; Unab-
dingbarkeit 85 16; 86 18; Unverzichtbarkeit 71 2a;
137 11

Mineraliengewinnung, Arbeitsschutz 12 44

Minijob, Arbeitsvermittlung 29 5; Beschiftigung, ge-
ringfligige 39 19

Mitarbeiterbefragung, Compliance 55 7; 94 18; Per-
sonlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 55 7; Weisungs-
recht des Arbeitgebers 40 26; 55 7; Zumutbarkeit 55
7

Mitarbeiterbeteiligungs-Sondervermdgen,
gensbeteiligung der Arbeitnehmer 68 4a, 16

Mitarbeiterversammlung, Einberufung 298 19; The-
men 298 20

Mindestarbeitsent-

Beschiftigungswirkung 61 4;

Vermo-

Mitarbeitervertretung, Arbeitsschutz 174 68f.; Tarif-
macht 240 26 ff.

Mitbestimmung, Angelegenheiten, soziale 286 32; An-
gelegenheiten, wirtschaftliche 283 9, 19f; Anspruch
des Arbeitnehmers gegen die Betriebspartner 287 23;
Arbeitsskampf 276 50ff; Demokratieprinzip 283 2;
Effektivititsthemmung 283 5; institutionelle 216 1,
81f,; Legitimation durch Verfahren 283 4; Menschen-
wiirde 283 2f.; Motivation der Arbeitnehmer 283 4;
parititische 3 21; Personalbedarf 283 5; personelle
255 24; Planungshemmung 283 5; Rechtsfortbildung
283 6; Sozialbindung des Eigentums 283 2

Mitbestimmungsgesetz, Arbeitsdirektor 26 12; Auf-
sichtsratsbesetzung 26 12

Mitbestimmungsgesetz 197 6; Konzernleitung 25 50;
Unternehmen, herrschendes 25 48; Unternehmens-
grofe 2 46

Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats, Angelegen-
heiten, soziale 52 25ff.; Angelegenheiten, wirtschaftli-
che 52 46ft; wihrend Arbeitskampf 276 51ft;; 288
19; Einigungsstellenverfahren 288 19; Einzelmafinah-
men, personelle 52 33ff; Ersetzung fehlender Mitbe-
stimmung 287 11; Erweiterung 240 36f.; tarifliche 283
23ff; Feststellungsantrag 287 32f., 44; Interessen-
wahrmehmung 286 34; Sperrwirkung 31 27

Mitgliederbetreuung, Koalitionen 220 77f.

Mitgliederwerbung, am Arbeitsplatz 224 4; Arbeitszeit
220 86; AuBer-Geschiftsraum-Vertrag 224 4; Be-
triebsmittel 220 88; Betriebsriume 220 88; Daten-
schutz 220 89; Deliktsschutz 220 93; E-Mail-Versand
220 89; Einkaufsvorteile 220 97; Freizeitunfallversi-
cherung 220 97; Gegenspieler, Kritik am 220 94f;
Gewerkschaftsmitgliedschaft 288 22; Gewerkschafts-
wettbewerb 220 96; Gruppenversicherung 224 4; In-
ternet-Beitritt 224 4; Intranet 220 90; Koalitionsbeti-
tigung 220 81ff; Koalitionsfreiheit 220 83, 93;
Rechtsschutzversicherung 2200 97; 224 4; Sachwer-
bung 220 92, 99ff; Schmihkritik 220 94; Themen
220 92ff, 97f; unfaire Werbung 223 35; Versiche-
rungsvertrage 224 4; Widerrufsrecht 224 4; Zielwer-
bung 220 92, 991f; Zutrittsrecht 220 82f, 85

Mitgliedschaft, Arbeitgeber 245 19ff; Arbeitnehmer
245 19; Arbeitnehmerihnliche 245 19; Doppelmit-
gliedschaft 245 18; Rechtsschein 245 22f.; Tarifbin-
dung; s. dort

Mitgliedschaftsrecht, Deliktsschutz 224 48fF; positive
Vertragsverletzung 224 48f., 53

Mitgliedsverband, Haftung, gesamtschuldnerische 259
321f

Mitteilungspflichten, Kiindigung,
124 59; Tarifvertrag 235 24, 28

Mitwirkungspflicht, Fiihrungskrifte 55 7; Gerichtsver-
fahren 55 7

Mitwirkungsrechte der Arbeitnehmer, Betriebsver-
fassung 290 1, 4

Mitwirkungsrechte des Betriebsrats, Interessenwahr-
nehmung 286 34; Unterlassung der Mitwirkung 287
1

Mobbing, Abmahnung 55 43; Arbeitsschutz 176 11;
Begrift 91 9; Belistigung 91 10; Benachteiligung 16
82; Beschwerde 55 44; BetriebsbuBBe 55 43; Hand-
lungspflichten des Arbeitgebers 7 44; 91 10; Kundi-
gung, verhaltensbedingte 55 43; Nebenpflichtverlet-
zung 43 30; Ordnungsverhalten 55 15, 41f;
Personlichkeitsschutz des Arbeitnehmers 3 35; 91 9;
94 25; Schadensausgleich, innerbetrieblicher 57 34;

auBerordentliche
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Schadensersatzpflicht 55 44; Schmerzensgeld 55 43;
Straftaten 55 44; Umfeld, feindliches 16 82; Unterlas-
sungspflicht 55 42f.; Verhalten, sozialvertrigliches 55
42; Versetzung 55 43; Versetzungsverpflichtung 40 43

Mobilititshilfen, TransfermaBBnahmen 29 96

Monche, Betriebsverfassungsrecht 285 63

Montagearbeiter, Entgeltzahlung 69 8

Montagestellen, Arbeitszeitverlingerungen 186 19

Montanindustrie, Personalplanung 28 7; Unterneh-
mensmitbestimmung 2 45

Montanmitbestimmung, Konzern 25 47

Monteure, Betriebsverfassungsrecht 284 32

Monti-II-Verordnung, Verordnungsvorschlag 269 31

Mormonenkirche, Ehebruch 159 32

Museen, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 23

Musikauffiihrung, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185
21

Musiker, Arbeitnehmereigenschaft 165 21; Arbeitsbe-
freiung 165 38; Arbeitsrecht 19 27; Arbeitsverhiltnis
zum Orchestertriger 165 23; Arbeitsverhiltnisse 165
3f., 51; Befristung 165 26; Arbeitsvertrag 165 34, 38;
Schriftform 165 32; Arbeitszeitdauer 165 39; Arbeits-
zeitlage 165 41; Beschiftigungspflicht 165 48; Be-
triebsgruppe 165 21; Eignung, korperliche 165 31;
Erreichbarkeit 165 42; freie Mitarbeit 165 22; Instru-
mentengeld 165 43; Jubiliumszuwendungen 165 46;
Kleidung 165 43; Krankengeldzuschuss 165 46; Kiin-
digung, auBerordentliche 156 59; Kiindigung, ordent-
liche 156 58; Mitwirkungspflichten 165 38, 50; Ne-
benbeschiftigung 165 43; Orchestervorstand 165 62;
Probezeit 165 29; Rechtetibertragung 165 50; Rund-
funkfreiheit 165 22; Sonderurlaub 165 47; Sozialbe-
ziige 165 46; Sterbegeld 165 46; Tarifvertrag 165
11£.; Titigkeitszulage 165 45; Tendenztriger 165 21;
Urheberrechte 1165 49; Utlaub 165 47; Verglitung
165 45

Musikkapelle, Eigengruppe 4011

Musikschullehrer, Arbeitnehmereigenschaft 19 44f.

Musterkoffer, Zurtickbehaltungsrecht 41 12

Mutagene, Arbeitsschutz 12 44; Einzelrichtlinie 173 27

Mutterschaft, Benachteiligung, unmittelbare 16 74; Be-
nachteiligung wegen des Geschlechts 14 37; 32 130;
Beschiftigungsverbot 80 39f.

Mutterschaftsgeld, Anrechnung 190 43; Arbeitgeber-
zuschuss 13 123; 190 44f.; Ausgleichsverfahren 190 45;
Umlageverfahren 190 45; nach Kiindigung 135 30;
Mutterschutzlohn, Wegfall 190 42; Sozialleistung 190
43

Mutterschaftshilfe, Krankenversicherung, gesetzliche
190 48

Mutterschutz, Adoptivmutter 190 26; Akkordarbeit 64
24,28;190 1, 9, 18ff; Andemngskﬁndigung 190 11,
59; Arbeitgeberpflichten 190 4; arbeitnehmerihnliche
Personen 189 3, 9; Arbeitnehmerbegriff 189 6; Ar-
beitnehmerschutzrecht 4 12; Arbeitsbedingungen 190
2, 4; Anpassung 175 29; 176 21; 190 4, 7; Arbeitsent-
gelt 190 311L; s.a. Mutterschutzlohn; Arbeitskollisions-
recht 13 123; Arbeitsort, gewdhnlicher 13 123; Ar-
beitsplatzgestaltung 190 3; Arbeitsplatzschutz 189 1;
Arbeitsplatzumgestaltung 190 6f.; Arbeitsplatzwechsel
190 6f; Arbeitsunterbrechungen 190 3f.; Arbeitsver-
bote 189 3; Arbeitsvertrag, Nichtigkeit 190 66; Ar-
beitszeit 12 36; Arbeitszeitbeschrinkungen 189 3; Ar-
beitszeithochstdauer 182 47; Aufbewahrungspflichten
139 24; Aufthebungsvertrag 135 30; 190 66f; Auf-
sichtsbehorden 190 68f.; Aushangpflicht 190 68; Aus-
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kunftsanspruch des Arbeitgebers 190 15; Auskunfts-
pflicht des Arbeitgebers 190 68f.;
Ausnahmegenehmigungen 190 20; Ausschuss fiir
Mutterschutz 190 69; Behinderung des Kindes 189 3;
190 26; Beschiftigtenbegriff 189 8; Beschiftigung
190 3; Beschiftigungsverbote 31 28; 32 3, 6, 25ft;
41 2; 175 29; 189 2, 15ff; 190 1f., 7; arbeitszeitliche
190 10; drztliche 190 30; betriebliche 190 10; Dauer 190
27; generelle 190 9; individuelle 190 9, 12ft., 27; Nach-
weis 41 4; partielle 190 12; Verzicht der werdenden Mutter
190 16; Betriebsratswahlen 291 87; Beweislast 190
15, 58; biologische Mutter 7 66; Bithnenarbeitsrecht
165 5; CLP-Verordnung 190 4; Darlegungslast 190
15, 58; Dokumentationspflichten 190 8; EG-Richtli-
nien 173 31; 174 3; Eigenkiindigung 190 66; Einzel-
richtlinie 173 27; Entbindung 190 26, 53; Entgelt-
schutz 189 1; 190 1, 31; Entsendung 189 4;
Erhaltung von Rechten 190 67; Existenzschutz 3 32;
Exterritoriale 189 4; Familienhaushalt 128 4; Fehlge-
burt 128 1a; 189 3, 13; 190 26, 49f.; Feiertagsarbeit
190 9f., 21, 24; FlieBbandarbeit 190 1, 9, 18f.; Frage-
recht des Arbeitgebers 189 15ff.; Fremdgeschiftsfith-
rerinnen 22 16; 189 8; Frithgeburt 190 26; Gefihr-
dung von Mutter oder Kind 190  14;
Gefihrdungsanalyse 190 5, 17; Gefihrdungsbeurtei-
lung 175 15; 190 5f., 8; Gefahrenschutz 189 1f.; 190
1£; Geltungsbereich, personlicher 189 4, 6ff., 14f;
Geltungsbereich, riaumlicher 189 4; Geltungsbereich,
sachlicher 189 5; Gesundheitsschutz 190 1f.; arbeits-
zeitlicher 190 2; drztlicher 190 2, 10; betrieblicher 190 2,
4; GmbH-Fremdgeschiftsfiihrer 22 16; Grenzginge-
rinnen 189 4; Grundrechtsschutz 7 64 ft.; 237 50; In-
formationspflichten 190 8, 17; Intersexualitit 189 10;
Jahressonderleistung 7 65; Kenntnis 190 55 ff.; Kiindi-
gung 190 60ft; auferordentliche 190 59; Klagefrist 190
65; Kiindigungsgrund 190 65; ordentliche 190 59; Schrift-

Sform 190 65;) Verwirkung 19065; Zugang 190 59; Zuwei-

wochenfrist 190 57£.; Kiindigung vor Dienstantritt 128
4; Kundigungserklirung, Rechtswidrigkeit 190 59;
Kiindigungsschutz, besonderer 3 34; 107 23; 110 59;
128 1a; Eingriffsnorm 13 147; Verzicht 190 59; Zustim-
mung, behordliche 125 35; 190 601f.; Kiindigungsverbot
7 64; 109 47; 110 6, 52; 124 107; 125 35; 128 2, 4f;;
190 11, 491t., 59, 66; absolutes 190 49; Erlaubnisvorbe-
halt 190 49; Kiindigungsvorbereitungen 190 54; Le-
bendgeburt 190 26; leitende Angestellte 20 63; Mehr-
arbeit 190 9f., 21f., 30; mehrere Arbeitgeber 189 7;
Mehrlingsgeburt 190 26; Meldepflicht 39 1, 33; Min-
derheiten-Gesellschafter-Geschiftsfiihrerinnen 189 8;
minderjihrige Arbeitnehmerin 190 16; Mitteilungs-
pflichten 189 13ff; Nachholung der Mitteilung nach
Kiindigungszugang 190 57f; Tag der Entbindung, mut-
maflicher 189 13, 21, 23; Mutterschutzarbeitsplatzver-
ordnung 190 5f.; Nachtarbeit 33 63; 184 7; 190 9f,
21, 23, 30; Ordnungswidrigkeiten 190 5, 70f.; Prak-
tikantinnen 189 3; Reform 128 1; 189 3, 8; Restur-
laub 190 47; Ruhen auf einer Liege 190 3; Schiilerin-
nen 189 3, 9; Schutzfrist 190 9, 16, 26, 53;
Schutzfristverlingerung 190 26, 49; Schutzmaflnah-
men 190 7; Schwangerschaft; s. dorf; Schwanger-
schaftsabbruch 190 26, 53; schwere korperliche Ar-
beit 190 18; Selbstandigkeit 189 8, 11;
Sitzgelegenheiten 190 3; Sonderkiindigungsrecht 190
67; Sonderkiindigungsschutz 111 2;  Auszubildende
149 153; Sonntagsarbeit 190 9f., 21, 24, 30; Sozial-
auswahl 115 200; Staatsangehorigkeit 189 4; Statio-
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nierungsstreitkrifte 189 4; Stillen 189 14; Stillzeit 190
9, 28ff.; Straftaten 190 5, 70f.; Studentinnen 189 3,
9, 11; Teilzeitarbeit 50 230; 128 4; Territorialitits-
prinzip 189 4; Tod des Kindes 190 26, 53; Totgeburt
190 26, 53; Transformation offentlich-rechtlicher Ar-
beitsschutzvorschriften 175 10ff; Transsexualitit 189
10; Umsetzungsrecht 190 11, 27; Utrlaubsanspruch
190 46f.; Urlaubsrecht 89 5ff.; Wanderarbeiterinnen
189 4; Wegerisiko 190 14; Weiterarbeit der werden-
den Mutter 190 16; Wohnsitz 189 4; Zeugnis, irztli-
ches; s. Schwangerschaft;  Zulassigkeitserklirung  der
Kiindigung 190 60ff; Anfechtungsklage 190 64; Antrag
190 61; besonderer Fall 190 60, 62; Ermessensentschei-
dung 190 63; Verpflichtungsklage 190 64; Zwei-Perso-
nen-Arbeitsverhiltnis 128 5

Mutterschutzlohn, Anspruchsdauer 190 42; Arbeitsun-
fihigkeit 190 41; Berechnung 190 32ff; Durchschnitts-
verdienst 190 32; Entgeltinderungen, dauerhafte 190 37;
Gesamtverdienst 190 32, 34; Referenzzeitraum 190 33;
Verdiensterhohungen 190 35; Verdienstkiirzungen 190 36;
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 190 39f.; Kausal-
zusammenhang Beschiftigungsverbot/ Verdienstausfall
190 38fF; Lohnersatzanspruch 190 31ff; Pfindungs-
schutz 74 95

Nacharbeit, Tarifvertrag 239 23

Nachbarschaftsbiiros, Telearbeit 201 2, 11

Nachbindung, Ausschluss 245 64; Begrenzung, zeitli-
che 245 67; Betriebsnormen 245 60; Betriebsverlage-
rung 245 60; Dynamik 245 59; Ende 245 65ff; ewi-
ge 261 34; Friedenspflicht 245 63; 257 22, 48;
Gemeinsame Einrichtungen 245 61; Giinstigkeitsprin-
zip 245 59; Inhaltsschutz 261 69; Mitgliedschaftsbe-
endigung 245 52ff.; Nachwirkung 245 69; Tarifausle-
gung 243 11; Tarifbindung 245 50f; Tarifflucht 245
50, 57; Taritkonkurrenz 245 73; Tarifvertrag 230 3,
15; Anderung 245 69f; Tarifvertragsfreiheit, negative
219 39; Verbandsaustritt, beiderseitiger 245 57; Wir-
kung 245 59; Zeitraum 245 67 ft.

Nachkriegszeit, Arbeitsrecht 2 38 ff.

Nachkiindigung, Insolvenzverfahren 109 13

Nachlassverwalter, Kiindigung von Arbeitsverhiltnis-
sen; Kiindigungsfristen 109 13

Nachlehre, Ausbildungszeit 149 26

Nachtarbeit, Abweichungsmoglichkeiten 184 48; Ar-
beitnehmerschutz 184 4ff.; Arbeitswissenschaft 184
20ft., 29; Arbeitszeit 184 17ff., 25ff; Aufstieg 184
47; Ausgleichsregelung 184 44ff; Angemessenheit 184
46; Begriff 184 13; Bereitschaftsdienst 40 78a; Defini-
tionskaskade 184 11; Freizeitausgleich 64 54; Gleich-
behandlung 184 4ft; Gleichbehandlungsgrundsatz 14
22; Krankenhaus 170 79; Leitlinien 184 22f.; Nacht-
arbeitnehmer 184 14ff.; Nachtzeit 184 11f.; Schiad-
lichkeit 184 1ff; Schutzpflicht 172 10; Umsetzung
auf Tagesarbeitsplatz 184 37ft; Gesundheitsgefihrdung
184 41; Kinderbetreuung 184 42; Versorgung schwerpflege-
bediirftiger Angehoriger 184 43; Untersuchung, arbeits-
medizinische 184 29ft; Freistellung 184 35; Kosten
184 34; Wiederholungsuntersuchungen 184 32f.; Weiter-
bildung, betriebliche 184 47

Nachtarbeitsverbot, Kollisionsrecht 13 115; Schwan-
gerschaft 33 63

Nachtarbeitszuschlag, Angemessenheit 60 84; 184 46;
Steuerfreiheit 62 15; Unpfindbarkeit 74 95a; Vergii-
tung 64 54

Nachteilsausgleich, Abfindungsanspruch 132 1; Be-
triebsinderung 4 4; Individualrecht 286 31

Nachteilsausgleichsanspruch, Betriebsiibergang 142
122

Nachtschicht, Leistungsbereitschaft 184 1

Nachweisgesetz, Arbeitsnachweis 36 62ff; Befristung
103 164; Mindestangaben 36 66; Niederschrift, Aus-
hindigung 39 47a; Rechtswahl 13 90; Riickzahlungs-
klauseln 66 35; Tarifvertrige, Hinweis auf 235 19,
21; Titigkeitsbeschreibung 40 16; Unabdingbarkeit
13 90f.; Unterrichtung der Arbeitnehmer 12 30; Ver-
tragsbedingungen, Aushindigung 36 34ff; 39 47a;
Vertragsbedingungen, wesentliche 36 34, 63ff.

Nachweispflicht, Nichterfiillung 36 67f; Beweisvereite-
lung 36 68; Nachwirkung, Abmachung, andere 256
13; 261 38ft; Anderungskiindigung 261 38; Arbeitsver-
trag 261 58ff; Bezugnahme 261 60; Einigungsstellen-
spruch 261 38; Ersetzung tariflicher Regelungen 261 43 ft.;
Schlichterspruch 261 38; Tarifvertrag 261 491t Verschlech-
terungsverbot 261 39; Allgemeinverbindlicherklirung
248 49; Allgemeinverbindlichkeit 248 124f, 134,
136; Anerkennungstarifvertrag 246 46; Arbeitsverhilt-
nisse, erfasste 261 20ff;; Ausschluss 261 71f.; Befris-
tung 261 71; Bekanntgabepflicht 235 10; Beschrin-
kung 261 71; zeitliche 261 26; Betriebsiibergang 247
19, 38; 261 48, 70; Betriebsvereinbarung 8 38; Be-
triebsverlagerung 238 60; Bezugnahme 246 39; 261
27; Briickenfunktion 261 5ff., 13, 28, 38; lerzicht
261 71; Dauer 261 26; Entgeltstrukturen, tarifliche
261 30; ewige 261 26; Friedenspflicht 257 20, 24;
272 50; Gemeinsame Einrichtungen 238 61; 242 34;
Herauswandern aus Geltungsbereich des Tarifvertrags
245 64; 261 8, 65; Inhaltsschutz 261 3f., 6f., 13, 28;
Nachbindung 261 69; Offaungsklausel 261 55; Ord-
nungsfunktion 261 7; Pflichten, echte nachwirkende
136 1ff; Rechtsnachfolge des Arbeitgebers 261 70;
Rechtssicherheit 261 4; Tarifauslegung 243 11; Tari-
fentfall 261 641f; Tarifgeltung, Verlust 245 52; Tarif-
konkurrenz 256 13; Tarifnormen 8 20; Tarifnormen,
Weitergeltung 261 9f.; Tarifvertrag 230 15; 261 11ft.,
25; angefochtener 234 40; 261 17; auflisend bedingter
260 13; befristeter 260 9; Ende 242 34f; 261 1ft,
151F; gekiindigter 260 55; lediglich nachwirkender 261 74;
Normwirkung 251 6f.; Tarifvertragsfreiheit, negative
219 39; Tarifvertragspartei, Entfall 261 66; Tarifwir-
kung, Beendigung 238 56; Verstirkung 261 73; Ver-
zicht auf 251 7

Nachwuchsplanung, Personalentwicklung 28 24

Nachzeichnungsrecht, Arbeitskampfmanahmen 272
28; Kiindigung des Tarifvertrags 256 74; Tarifkollision
256 671f.

Nachzeichnungstarifvertrag, Differenzierungsklauseln
256 75; Tarifkollision 256 67 ff.

Nadelstichverletzungen, Gesundheitsschutz 173 37;
179 64; Priavention 179 83

Namensliste, Interessenausgleich mit
s. dort; Zustindigkeit 115 328

Nationalitiat, Benachteiligungsverbot 14 31; Diskrimi-
nierungsschutz 15 3; Diskriminierungsverbot 32 122

Nationalsozialismus, Arbeitgeberverbinde, Auflésung
222 21; Arbeitskampfireiheit 267 3; Arbeitsverfassung
2 36f; Arbeitsvertragsrecht 2 37; Gewerkschaften,
Auflésung 222 10; Koalitionsfreiheit 217 4; kollekti-
ves Arbeitsrecht 2 36; Kiindigungsschutz 107 5;
Lohngestaltung 2 35; Tarifordnungen 225 16

Namensliste;
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NATO-Truppen-Statut, Personalvertretungsrecht 284
19

Naturalvergiitung, Begriff 67 1f.; Betriebsiibergang 67
5; Entgeltfortzahlung 67 2; Interesse, eigenbetriebli-
ches 67 2; Mangelfreiheit 67 3; Pfindbarkeit 67 4;
Qualitit 67 3; Trinkgelder 60 4; Verwendungszweck,
Wegfall 67 5; Widerrufsklauseln 67 2

Naturerzeugnisse, Verhiitung des Verderbens 185 33

Natiirliche Personen, Mitgliedsfihigkeit 224 1

Navas-Entscheidung, Behinderungsbegriff 16 19, 22

Nebenarbeitsverhiltnis, Arbeitszeitbegrenzung 32 34;
Schadensersatzanspruch des Arbeitgebers 32 35; Wirk-
samkeit 55 62

Nebenbeschiftigung, s. Nebentitigkeit

Nebenbetrieb, Begriff 24 24ff; Betriebsverfassung 24
25; Hilfsfunktion 24 24; Sonntagsarbeit/Feiertagsar-
beit 185 39

Nebenbetriebe, Tarifvertrag, Geltungsbereich 238 35

Nebenleistungen, Weisungsrecht des Arbeitgebers 40
24

Nebenleistungspflichten, Akzessorietit 53 12; Arbeit-
geber 91 1, 7; Arbeitnehmer 53 12f; Arbeitsverhilt-
nis 56 1; Inhalt 53 13; Schadensersatz 56 5

Nebenpflichten, Arbeitnehmer 53 11ff; 54 1; 55 1; Ar-
beitsverhiltnis 56 1; Entstehung 91 14; Inhaltsnormen
239 24; Nachwirkung 91 14; Ruhen der Haupt-
pflichten 91 14; unselbstindige 55 3; Zurtickbehal-
tungsrecht 41 14

Nebenpflichtverletzung, Arbeitsleistung 43 30

Nebentitigkeit, Abmahnung 152 14; Abschlussverbote
239 44; Anschen des Arbeitgebers 55 51; Anzeige-
pflicht des Arbeitnehmers 55 54, 56ft.; 152 13; 155
68f.; Arbeitnehmer 152 15; Arbeitspflicht 55 51; Ar-
beitspflichtverletzung 124 60; Arbeitszeit 55 53f;
Auskunftsanspruch des Arbeitgebers 55 53; Begriff 55
50; Berufsfreiheit 7 78; 55 50, 52, 58; 152 13; Erho-
lungsurlaub im Hauptarbeitsverhiltnis 55 55; Erkran-
kung des Arbeitnehmers 55 51; Genehmigungsvorbe-
halt 55 58; Hochstarbeitszeit 181 17; Kiindigung,
auBerordentliche 124 61; Kiindigungsgrund 124 61;
152 14; Riicksichtnahmepflicht 55 51; Schwarzarbeit
55 63; Tarifmacht 237 37; Unterlassungspflicht 124
60; Verpflichtung 55 60; Wertigkeit 55 52; Wettbe-
werbsverbot 124 60; 152 15

Nebentitigkeitsverbot, Abschlussverbot 32 191; Ar-
beitsvertragsrecht 4 9; Ethikrichtlinien 55 59; Inhalts-
kontrolle 55 59; Schadensersatzpflicht 55 61; Verein-
barung 55 59

Nettolohnabrede, Sozialversicherungsbeitrige 55 63

Nettolohnregelungen, Inhaltsnormen 239 12

Nettolohnvereinbarung, abgeleitete 62 43, 47, 49;
Abtastverfahren 62 73; Lohnabziige, Anderung 62
48f; Lohnsteuer, pauschale 62 54ff;; Lohnsteuer-
schuldner 62 46; originire 62 43, 47, 50, 108; Vergii-
tungsvereinbarung 62 42, 44; Eindeutigkeitserfordermis
62 45

Netzwerkbildung, Beschiftigungsformen, neue 21 30

Neutralititsausschuss, Sozialleistungen 280 25

Neutralitatsgebot, Arbeitslosengeld 220 56, 58, 118;
Aufgaben, offentliche 220 55; Kampfparitit 220 57f;
Koalitionen 220 41, 53f.; Koalitionsrechtsschutz 220
116, 118; Kurzarbeitergeld 220 56, 58, 118; passive
Neutralitit 220 56; Solidarititsbekundungen 220 54;
Sonderleistungen, staatliche 220 54; Transportmittel
220 54f.
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Nicht-Arbeitnehmer, Betriebsverfassung 285 45ff;
Streikrecht 272 19

Nicht-Organisierte, Streikrecht 272 24 {t.

Nichtbeschiftigung, Interessenabwigung 92 11f.

Nichtfortsetzungserkliarung, Arbeitsverhiltnis 123 18

Nichtraucherschutz, s.a. Rauchen im Betrieb; Rauchver-
bot; Arbeitsschutz 55 23; 177 24; Arbeitsstitten 177
20; Arbeitsstittenverordnung 93 10f.; Auswahlermes-
sen 55 23, 27a; 93 12; Gefihrdungsminimierung 177
23; Gesundheitsschutz 93 9ff.; Individualrechtsschutz
93 11; Luftung 177 23; Nichtraucherzonen 177 23;
Passivrauchen 55 23; 93 11; Pausenraume, rauchfreie
177 23; Personaleinsatzplanung 177 23; Publikums-
verkehr, Arbeitsstitten mit 177 22f; Raucherplitze
55 27a

Nichtregelung, Tarifvertrag 251 12; 252 11

Nichtverlingerungsmitteilung, Arbeitsverhiltnis, be-
fristetes 103 64, 183; Biihnenarbeitsverhiltnis 103 64,
183; 108 4; 165 2, 51ff.

Niederkunft der Ehefrau/Lebenspartnerin, Arbeits-
befreiung 41 8

Niederlande, Arbeitsschutz 174 53

Niederlassungserlaubnis, Aufenthaltstitel 30 9, 15f;
Hochqualifizierte 30 15

Niederlassungsfreiheit, Arbeitsbeziechungen 5 6; Ar-
beitskampfrecht 12 12, 49; Arbeitsrecht 5 6; 12 12

Niedersachsen, Koalitionsfreiheit/Arbeitskampf 271 2;
Kiindigungsschutz fiir Abgeordnete 129 99; Laden-
schlussregelung 188 14

Niedriglohnsektor, Mindestlohn 218 101 ff.

Nikotinsucht, Behinderung 33 85

Nordrhein-Westfalen, Arbeitskampfrecht 271 1; Berg-
mannversorgungsschein 152 29; Koalitionsfreiheit/Ar-
beitskampf 271 2; Kiindigungsschutz flir Abgeordnete
129 84, 100£.; Ladenschlussregelung 188 14; Landes-
schlichter 281 2

Normauslegung, Tarifvertrag 243 1 ff.

Normenkontrolle, verfassungstechtliche, Tarifnor-
men 244 401ff.

Normenkontrollverfahren, Aussetzung des Verfahrens
244 25; Bindungswirkung 244 27ff; Entscheidungs-
veroffentlichung 244 39; Erga-omnes-Wirkung 244
51t.; Feststellungsinteresse 244 16 f.; Feststellungsklage
244 6, 9; Klageantrag 244 10; Rechtskrafterstreckung
244 27; Revisionszulassung 244 38; Streitgegenstand
244 20ff; Tarifvertrag, mehrgliedriger 244 13; Ur-
teilsverfahren 244 9; Verfahrensparteien 244 11f.

Normenvertrag, Betriebsvereinbarung 8 27; Tarifver-
trag 8 6f., 27

Normwirkung, s. Tarifvertrag

Notar, Amtsverhiltnis 154 3

Notarbeiten, Mehrarbeit 50 138; Treuepflicht 50 138;
Weisungsrecht des Arbeitgebers 40 24f.

Notarztfahrdienst, Ruhepausen 40 85

Notausginge, Arbeitsstitten 177 12, 15; 178 60; Bar-
rierefreiheit 177 17

Notdienstarbeiten, s. Notstandsarbeiten

Notdienste, Einrichtung 278 1; Sonntagsarbeit/Feier-
tagsarbeit 185 17

Notdienstvereinbarungen, s. Notstandsvereinbarungen

NotfallmaBnahmen, betriebliche, Beauftragte 283 14

Notstandsarbeiten, Arbeitskampf 278 1; Aussperrung
277 3; 278 1; Begriff 278 1; Daseinsvorsorge 278 1;
Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats 288 19; Mit-
wirkung der kampffiihrenden Gewerkschaften 272
62; Streik 272 591f.; Streikleitung 278 1
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Notstandsvereinbarungen, Daseinsvorsorge 272 82;
Erhaltungsarbeiten 272 61; Koalitionsvereinbarungen
264 3; Notdienstarbeiten 272 61; 278 1

Notwendigkeiten, betriebliche, Betriebsratssitzungen
294 56f., 59; Schulungsveranstaltungen 295 106f.,
112; Titigkeitsschutz 295 194

Null-Stunden-Vertrag, AGB-Kontrolle 40 83; Ar-
beitszeitgestaltung 40 83; Rechtsnatur 40 83

Obdachlosenheime, Ruhezeitverkiirzung 183 8, 15f.

Observanz, Gewerkschaften 223 6; Satzungsinderung
232 47

Obst (Rs.), Privat- und Familienleben, Recht auf
Achtung 12 5

OECD, Arbeitgeberverbinde 222 64; Gewerkschafts-
ausschuss 222 64

Offenbarungspflichten, Arbeitskollisionsrecht 13 82

Offenbarungspflichten des Arbeitnehmers, Einstel-
lungsverfahren 33 131ff; Frage des Arbeitgebers 33
139, 1411t; Schwangerschaft 189 16f.; ohne Frage 33
139f.; 35 15; Schwangerschaft 189 18; Leistungshinder-
nis bei Arbeitsaufnahme 35 16; Qualifikationsmangel
33 138; Verfiigbarkeit 33 137

Offene Handelsgesellschaft, s. OHG

Offentliche Hand, Massenentlassungen 121 3, 38, 94

Offentliche Sicherheit und Ordnung, Sonntagsar-
beit/Feiertagsarbeit 185 18

Offentlicher Dienst, Abordnung 155 74f.; Abstandsge-
bot 154 37; Altersgrenze 103 81; Arbeitnehmer 19
32f; 32 101; 285 35fL.; Betriebsverfassungsrecht 285 39;
Betriebszugehdrigkeit 285 38;  Arbeitnehmerpflichten
155 63ff; Arbeitnehmervertretung 154 1; Arbeits-
recht 154 5; 155 1; Arbeitsschutz, betrieblicher 176 2,
7; Anhérung der Beschiftigten 176 34; Anordnungen 174
95, 102; Polizeipflicht, formelle 174 991t.; Polizeipflicht,
materielle 174 99; Uberwachung 174 99; Unterrichtung der
Beschiftigten 176.34; Tollzug 174 99, 102; Arbeits-
schutzrecht 154 15; Arbeitsverhiltnisse 154 33 ff.; Be-
endigung 155 12fF; Arbeitsvertrag 154 31; 155 6 f;
Schriftform 155 6f.; Arbeitszeitkonto 155 37; Arbeits-
zeitrecht 173 15; 182 55; Arbeitszeitschutz 186 36;
Arbeitszeitiibertragung 186 37f.; Aufgaben, hoheitli-
che 154 42ff; Auflésungsvertrag 155 13; Ausschluss-
fristen 155 5; Auswahlentscheidung 154 59ff.; Beurtei-
lungsspielraum 154 61, 65; Auswahlfreiheit 32 90;
Auswahlverfahren 154 54ff.; Auszubildende 157 1ff;
Beamte 32 100; s. a. dort; Beamtenvorbehalt 154 44f.;
Befihigung 154 48ft; Beforderung, konkludente 40
18; Befristungen 103 99ff; 154 34; 155 11, 12; Be-
griff 154 1{f; Beitrittsgebiet 123 3; zur Berufsausbil-
dung Beschiftigte 285 35f.; Berufsfreiheit 32 91; Be-
rufsgruppen, besondere 156 1ff.; Beschiftigte 154 3;
Bestechlichkeit 155 67; Bestenauslese 154 45f., 52f;;
betriebliche Altersversorgung 202 3, 18, 25, 32, 116,
1194F; betriebliche Altersvorsorge 155 42; Betriebs-
iibergang 142 12f., 63fF., 75; Betriebsiibung 10 26f;
154 29; Betriebsvereinbarung 154 28; Betriebszuge-
horigkeit 24 64f.; Bewerberverfahrensanspruch 154
71, 73; Chancengleichheit 32 89; 154 67; culpa in
contrahendo 35 11; Dienstleistungsberichte 95 4;
Dienstordnungsangestellte 189 6; Dienstort 40 51;
Dienstreisen 40 68; 93 38; Dienststellenleiter, Arbeits-
zeitrecht 182 55; Dienstvereinbarung 154 28; Direk-
tionsrecht des Arbeitgebers 154 32; Diskriminierungs-
schutz 16 42; Eignung 154 49f; Eignung,
gesundheitliche 33 185; Eingruppierung 155 20ff.,

23fF; Anderung 155 30f; Eingruppierungsfeststel-
lungsklage 70 23; Einstellungsanspruch 32 105ft.,
109, 164; Einstellungsentscheidung 32 921t.; Auswahl-
ermessen 32 106f.; Befihigung 32 95f.; Bestenauslese 33
29; Beweislast 32 104; Darlegungslast 32 104; Eignung
32 95, 98, 101f; Fortbildungsveranstaltungen 32 94;
Leistung, fachliche 32 95, 97; Neubescheidung, Anspruch
auf 32 108; Unterlassen der Besetzung 32 110; Verfas-
sungstreue 32 99f., 102; verfassungswidrige Betditigung 33
12;  Verwaltungslehrgang 32 94; Einstellungsuntersu-
chung 155 71; Entgeltanspruch 155 17ff; Entgeltbe-
messung 155 18; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
155 41; Entgeltgruppen 155 18, 20; Entgeltordnun-
gen 155 18; Entgelttabellen 155 18; Erfindungen 98
2, 61f; Erholungsurlaub 155 43, 45f; Erschwernis-
zulagen 155 38; Europiische Union 154 6; Feststel-
lungsklage 70 24; Fortbildung 155 57f., 72f.; Frage-
recht des Arbeitgebers 154 15; Frauenférderung 154
68; Freizeitausgleich 155 37; Fithrungspositionen auf
Zeit/auf Probe 155 10ft.; Firsorgepflicht des Arbeit-
gebers 155 59fF; Geheimhaltungspflichten 155 66;
Geschenke, Annahmeverbot 155 67; Gesinnung, ver-
fassungswidrige 113 121ff.; Gleichbehandlungsgrund-
satz 14 17; Gleichstellungsrecht 154 68; 155 2ft;
Haftungsprivilegierung 155 53ff.; Haushaltsrecht 103
991t.; Jahressonderzahlung 155 39; Konkurrentenkla-
ge 154 69fF; Krankengeldzuschiisse 155 41; Kiindi-
gung, auBerordentliche 123 3; Kiindigung, betriebs-
bedingte 115 18; Waiterbeschdftigungsmaglichkeit 115
63ff.; Kiindigung, personenbedingte 113 121ft;
Kiindigungen 109 69; 155 14; Anhiorung des Personal-
rats 109 54; Kiindigungserklarungen 108 14f.; Kiindi-
gungsfristen 109 95; Kiindigungsschutz 112 18, 33;
155 14fF; Kurzarbeit 40 75; Leistungsentgelt 155
18f., 32ff; Leistungsprinzip 32 89; 33 29; 154 49;
155 22; Loyalititspflicht 33 106£f; 55 47; Mehrarbeit
40 72; Mitbestimmung 216 9; Nebenabreden 10 27;
Nebenleistungen |10 27; Nebentitigkeit 155 68f;
Nebentitigkeitsverbot 155 70; Orchester 165 6; Par-
teimitgliedschaft 155 80f.; Personalakten, Anforde-
rung 138 68; Personalakten, Anhorungspflicht 95 10;
Personalakten, Einsichtsrecht 95 18; 155 51f.; Perso-
nalfragebogen 38 36; Personalgestellung 155 74, 76;
219 102, 123; Wahlberechtigung 291 103; Personalver-
tretung 2 45; 3 44; 4 21; 284 17f.; Privatisierung 154
1; Probezeit 155 9; Qualifizierung 155 57f., 72f;
Rahmenrichtlinie 173 15; Rechtsbegrift 154 2ff;
Reisekostenvergiitung 93 38; Richterrecht 154 15;
Rufbereitschaft 155 36; Schichtarbeit 155  36;
Schwerbehinderte 157 5f.; Sonderurlaub 155 48ff;
Sonderzahlungen 155 40; Sozialauswahl 115 182,
189; Stellenausschreibung 35 2, 6, 9; Streikverbot 154
41; Stufenaufstieg 155 22; Tabellenentgelt 155 18,
201f.; Aufschlige 155 36; Tarifautomatik 155 23; Tarif-
kollision 154 18; Tarifvertrige 154 1, 14, 16ff., 22;
Tarifvertragsparteien 154 20; Teilzeitarbeit, Anspruch
auf 49 25f; Theater 165 6; Treuepflicht 7 58; 155
65, 771L; allgemeine arbeitsvertragliche 155 83ff.; politi-
sche 32 101; verfassungsbezogene 155 79fF.; TV-L 154
19, 26; TVSD 154 19, 23ff; Uberstunden 40 72;
Uberstundenvergiitung 155 37; Umsetzung 155 75;
Unbestechlichkeit 155 67; Unionsrecht 154 12f;
Unternehmenszugehorigkeit 24 64, 66; Untersu-
chung, idrztliche 155 71; Untersuchungen, irztliche
55 36; Urlaubsabgeltung 155 44; Urlaubsanspruch
155 43ff; Verbiande 222 31; verfassungsfeindliche
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Ziele 124 49; Verfassungsrecht 154 7ff.; Verfassungs-
treue 32 99f,, 102; 33 206; 154 40; Verschwiegen-
heitspflicht 155 66; Versetzung 40 36, 38, 57; 155
74f.; Versorgungsanstalt des Bundes und der Linder
202 119f.; Verwaltungsanordnungen 154 30; Verwal-
tungseinheit 127 52; Verwaltungszweig 112 33; Vor-
stellungsgesprich 154 66; Vorteilsannahme 155 67;
Wechselschicht 155 36; Weisungsrecht des Arbeitge-
bers 11 13; Zeugnisanspruch 155 62; Zugang zu 6f-
fentlichen Amtern 32 891F; Zulagen 155 36; Zusatz-
urlaub 155 47; Zusatzversorgungseinrichtungen 202
119, 123; Uberleimngsabkommm 202 119; Zuschlige
155 36ff; Zuweisung 155 74, 76

Offnungsklauseln, Abweichung, Umfang 252 14ff;
Abweichung vom Tarifvertrag 8 18; Arbeitnehmer-
gruppen 252 5; Arbeitskampf 252 35; gegeniiber Ar-
beitsvertrag 252 3; Auslegung des Tarifvertrags 252 8;
Autonomiekorridore 252 16; Begrenzung, fachliche
252 19; Begrenzung, riumliche 252 19; Begrenzung,
zeitliche 252 20; Betriebsnormen 252 22; Betriebs-
vereinbarung 252 23ff.; Zustindigkeiten 252 25; ge-
geniiber Betriebsvereinbarungen 252 3; Friedens-
pflicht 252 35; gesetzliche 252 1; Gleichheitssatz 252
28; Kirchenklauseln 161 20f.; Koalitionsfreiheit 252
29f,; Rechtssetzungsmacht 252 2, 27; Riickwirkung
252 21; Schriftformgebot 252 8; stillschweigende
Offaung 252 8; Tarifautonomie 3 41; Tarifdispositivi-
tit 252 1; Tarifimacht 252 26; Tarifvertrag 225 27; ge-
geniiber Tarifvertrigen 252 3, 6; Tarifvertragsgesetz
225 27; Unternehmerfreiheit 252 31; Voraussetzun-
gen, formale 252 18; Zustimmung, Anspruch auf 252
34; Zustimmungsvorbehalt 252 32fF.

Offnungstarifvertrag, Offrungsklauseln 252 10

Offnungsvereinbarung, Tarifvertrag 251 2

Offshore-Personal, Begriff 309 9

Offshore-Titigkeiten, Arbeitsschutz 176 5; Arbeitszeit
163 46; 181 30f; 182 60; 186 26; Begriff 182 60

OHG, Arbeitgebereigenschaft 23 21; betriebliche Altersver-
sorgung 202 18; Betriebsverfassungsrecht 285 54f.;
Kiindigungserklirungen 108 14; Mitgliedsfihigkeit
224 1; Unternehmensbegriff 24 23

OHG-Gesellschafter, Betriebsverfassungsrecht 22 4

Ohne Arbeit kein Lohn, Arbeitspflicht, Wegfall 41 24;
43 21; Lohnrisiko 3 30

Online Background Check, Stellenbesetzung 29 73

Oper, Arbeitsverhiltnis 19 49

Operationstechnische Assistenten, Leistungserbrin-
gung 170 6

Opernchor, Begriff 165 8; Biihnenschiedsgerichtsbar-
keit 165 64f.

Opernchormitglieder, Arbeitsrecht 165 1, 7ff, 16;
Arbeitsvertrag 165 34; Arbeitszeitdauer 165 39; Be-
fristung 165 25; Beschiftigungspflicht 165 48; Gage
165 44; Mitwirkungspflichten 165 36; Nichtverlinge-
rungsmitteilung 165 54f.; Opernchorvorstand 165 62;
Teilzeitarbeit 165 40

Optionsvertrag, Angebotsvertrag 36 9; Hauptvertrag
mit Optionsvorbehalt 36 9

Orchester, Arbeitgebereigenschaft 165 23; Arbeitneh-
mereigenschaft 19 50; 165 21; Arbeitsrecht 19 27, 49;
Kammerorchester 165 4; Konzertorchester 165 4;
Kulturorchester 165 3; Kiindigung, betriebsbedingte
115 140; Leistungsschutzrechte 99 33; Opernorches-
ter 165 4; Orchestertarifvertrige 165 3; Rundfunkor-
chester 165 4, 6, 26; Tarifvertrige 165 6ff., 11ff.

Orchesteraushilfen, Arbeitnehmereigenschaft 165 21
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Orchestermusiker, s.a. Musiker; Arbeitsverhiltnisse 165
3; Befristung 165 26; Eignungsmangel 113 108f;
Kunstfreiheit 165 5; Tarifvertrige 166 13

Orden, religitse, Regelungsautonomie 158 37

Ordensangehorige, Arbeitsverhiltnis 159 5; Gestel-
lungsvertrag 159 6, 7; 170 26; Rechtsverhiltnis 19
66f.; 159 4

Ordensschwestern, Betriebsverfassungsrecht 285 63

Ordnung, betriebliche, Kiindigung, auBerordentliche
124 49a ff.; Weisungsrecht 55 14

Ordnung des Arbeitslebens, Berufsfreiheit 7 73; Be-
triebsverfassung 8 28; 14 11; Koalitionsfreiheit 6 4;
kollektives Arbeitsrecht 1 18f; 61 2; marktmiBig-
rechtsgeschiftliche 2 151t; 3 16, 24, 41; 6 26

Ordnung im Betrieb, Mitbestimmung 40 35

Ordnungsverhalten, Alkoholgenuss 55 15, 21f; Ar-
beitsverhiltnis 55 14f; Bekleidungsvorschriften 55
29; diskriminierendes Verhalten 55 15; diskriminie-
rungsfreies Verhalten 55 39; Eigentum des Arbeitge-
bers 55 15; MeinungsiuBerungen, unternchmens-
schidliche 55 15ff; Mobbing 55 15, 41f;
Nebenpflichten, selbstindige 53 15; politische Betiti-
gung im Betrieb 55 18; Rauchen im Betrieb 55 15,
23ff; Riicksichtnahmepflichten 55 16ff, 29, 46f;
Amitstriger 55 19; Arbeitsablauf 55 18; Aufenkontakte 55
18; Sozialvertriglichkeit 55 15, 39; Uberwachungs—
mafBnahmen, Duldung 55 15; Verhalten am Arbeits-
platz 55 15; Verhalten, auBerdienstliches 55 45ft.; Re-
gelungen, vertragliche 55 48£; Verhalten,
gesundheitsforderndes 55 46

ordre public, Arbeitsrecht 13 77ff; Eingriff, geringst-
moglicher 13-79; Inlandsbezug 13 78; Kiindigungs-
schutz 13 143

Organe juristischer Personen, Arbeitgebereigenschaft
22 1; Arbeitnehmerihnlichkeit 22 6; Arbeitnehmerei-
genschaft 22 6; Arbeitsrecht 22 1; Betriebsverfas-
sungsrecht 22 4; Feststellungsklage 22 44; Gerichts-
standsvereinbarung ' 22.43; ' Rechtsweg 22 39ff;
Schutzwiirdigkeit 22 2; Sozialversicherungsrecht 22
34f

Organisationsbereiche, Betriebsrat 291 158fF.; Verbin-
de 233 2

Organisationsklauseln, Koalitionsfreiheit, negative 237
21

Organisationsmacht, betriebliche, Arbeitgeber 23 2f.

Organisationsnormen, Nachwirkung 261 26

Organmitglieder, Anstellungsvertrag 19 72; Arbeitge-
bereigenschaft 22 1; Arbeitnehmerihnlichkeit 22 6;
Arbeitnehmereigenschaft 22 2, 6; 142 133; Arbeits-
recht 22 1; Betriebsiibergang 22 5; 142 133; D&O-
Versicherung 57 51; Dienstleistungen 19 70ff; Diskri-
minierungsschutz 16 27, 36, 38f,; Feststellungsklage
22 44; Gerichtsstandsvereinbarung 22 43; Kiindigung,
ordentliche 109 14f; Kiindigungsfrist, verlingerte
109 18ft; Kiindigungsschutz 112 15; Mutterschutz
189 11; Rechtsweg 22 3, 391f; Schutzwiirdigkeit 22
2; Sozialversicherungsrecht 22 34f.; Wettbewerbsver-
bot, nachvertragliches 140 6

Organspende, Entgeltfortzahlung 79 4; 84 1ff; Erstat-
tungsanspruch des Arbeitgebers 84 111f.; Folgeerkrankungen
84 10

Ortskrifte, Betriebsverfassungsrecht 13 167

Ortskrankenkassen, Insolvenzsicherung 202 130

Osterreich, Arbeitsschutz 174 55; Arbeitsverfassungs-
recht 4 18; 215 13; Betriebsbegrift 24 5
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OSZE, Kollektivvertrige 228 1; Vereinigungsfreiheit
228 9

OT-Mitgliedschaft, Arbeitgeberverbinde 225 25, 54;
Einverbandsmodell 245 28ff.; Koalitionen 220 26;
223 32; 245 27; Koalitionsfreiheit 223 32; Stufenmo-
dell 245 28ff; Zwei-Mitgliedschaften-Modell 245
28ff.; Zweiverbindemodell 245 31 ff.

Outplacement, Fithrungskrifte, Freisetzung 135 1

Outsourcing, Betriebsiibergang 142 71; Inhouse-Out-
sourcing 145 178, 183; Krankenhausleistungen 170
27ff.; Kiindigung, betriebsbedingte 115 137; Perso-
nalplanung 28 19; Riickiibereignung 142 93; Zustim-
mungsrecht 264 3

P-Konto, s. Pfindungsschutzkonto

pacta sunt servanda, Durchfiihrungspflicht 257 36;
Friedenspflicht 257 6; Kiindigung 107 2; Tariftreue
245 50

pactum de non petendo, tarifliche Rechte 254 18

Paletta-Entscheidungen, Arbeitsunfihigkeitsbescheini-
gung 12 18; 82 33f.

Palliativversorgung, Leistungserbringung 169 21

Papierindustrie, Feiertagsarbeitsverbot 181 22; Sonn-
tagsarbeitsverbot 181 22

Paritit, Gegenmachtprinzip 221 8; Neutralitit, paritits-
gestaltende fordernde 220 57f., 116

Parkplatzbenutzung, Lebensfithrung, private 93 42

Parlamentsfraktion, Arbeitsverhiltnisse, befristete 103
64

Parteifdhigkeit, Gewerkschaften 218 93; Koalitionen
223 41

Parteipolitische Betitigung, Meinungsfreiheit 7 59

Parteipolitische Betitigung, Verbot, Arbeitgeber 310
37f.; Betriebsfrieden 288 24, 26; Betriebsverfassung
287 30; 288 1; Sprecherausschuss 310 25, 37f.; Un-
terlassungsanspruch 288 30

Partnergesellschaft, Betriebsverfassungsrecht 285 57

Partnerschaft, Haftung 23 26

Passivrauchen, Gesundheitsschutz 55-23; 93 11

Pausen, Bildschirmarbeit 177 33; Kollisionsrecht 13
115; Richtlinienrecht 12 35

Pausenridume, Anforderungen 177 25ff; Einrichtung
177 27; Rauchfreiheit 177 23

Pensionen, Ruhezeitverkiirzung 183 9

Pensionsfonds, betriebliche Altersversorgung 26 59, 61

Pensionskasse, betriebliche Altersversorgung 26 59, 61

Personal, akzessorisches 104 6; wissenschaftliches;
s. Wissenschaftliches Personal

Personalabbau, Aufthebungsvertrag 135 1, 7; Betriebs-
inderung 48 14; Sozialplan 142 8

Personalakten, Abmahnungen 95 4, 24; 155 52; An-
horungspflicht 95 10; Anstellungsschreiben 95 3; Ar-
beitsbescheinigungen 95 3; Arbeitsverhiltnis, Beendi-
gung 95 16, 19, 31; Arbeitsvertrag 95 3;
Aufbewahrungspflicht 95 16; 139 26; Aufbewah-
rungspflichten 139 1; Aufnahme von Unterlagen 95
8f.; Aufzeichnungen 95 3; Begriff 95 1; 290 14; ma-
terieller 95 3f., 23; Benachrichtigungsanspruch des Ar-
beitnehmers 95 17; Berichtigungsanspruch 95 24; Be-
triebsbullen 95 4; Betriebsrat 95 5; Beurteilungen 95
4,9, 27f;; Bewerbungsunterlagen 95 3; Dateien, per-
sonenbezogene 95 3; Einsichtsrecht 3 35; 95 2, 4, 6,
18fF; 96 74f; 286 31; 290 14; Betriebsratsmitglied,
Hinzuziehung 290 14; Erfiillungsanspruch 290 20; leiten-
de Angestellte 312 60, 63; dffentlicher Dienst 155 51f;
elektronische 96 2; Entfernungsanspruch 94 28; 95

241f., 29; 96 88; berechtigte Eintragungen 95 29; Fillig-
keitszeitpunkt 95 30; Streitwert 95 26; Verwirkung 95 31;
Vollstreckung 95 26; Vollzug 95 32; Zeitablauf 95 29;
Form 95 7; Fihrungsbefugnis 95 6; Fithrungspflicht
95 7; Gegendarstellung 95 22f; 96 88; Gesundheits-
zustand 95 13; Gutachten, irztliche 95 5; Inhalt 95
3ff; Inhaltsverzeichnis 95 7; Kopien 95 18; Krank-
heitszeiten 95 3; Lohnsteuerunterlagen 95 3; Neben-
akten 95 3, 18; Paginierung 95 7; Personalfragebogen
95 3; Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 95 8,
13, 24f.; Prozessakten 95 5; Recht auf informationel-
le Selbstbestimmung 95 13, 19; Richtigkeit 95 12;
Riicksichtnahmepflicht 95 8f; Sammelbelege 95 5;
Schadensersatz 95 33; SchutzmaBnahmen 95 13;
Schutzpflicht des Arbeitgebers 95 2; Sonderakten 95
3; Strafurteile 95 5; Tilgungsanspruch; s. Entfernungs-
anspruch; Ubermittlungsrecht 138 68; Unterlagen, be-
triebsirztliche 95 5; Unterlassungsklage 95 33; Ver-
haltnismiBigkeitsgrundsatz 95 8, 29;
Versicherungsunterlagen 95 3; Vertraulichkeit 95
131E.; gegeniiber dem Betriebsrat 95 14; gegeniiber Dritten
95 15; Verwahrung 95 13; Verwahrungsart 95 3; Ver-
wahrungsort 95 3, 7; Vollstindigkeit 95 3, 11; Wahr-
heit 95 12; Zeugnisse 95 4

PersonalanpassungsmaBBnahmen,
tergeld 29 98

Personalanwerbung, durch Mitarbeiter 29 62

Personalauswahl, Assessment Center 28 21

Personalbedarfsplanung, Personalplanung 28 10, 12f,,
161f; Stellenplanung 28 18

Personalbemessungsregelungen, Betriebsnormen 240
11

Personalbeschaffung, Arbeitsmarkt, externer 28 21;
Arbeitsmarkt, interner 28 21, 25; Ein-Euro-Jobber 28
21; Fremdfirmeneinsatz 28 21; Leiharbeit 28 21;
‘Werkvertrage 28 21

Personalbogen, Datenspeicherung 96 53

Personalcomputer, Privatnutzung 62 14

Personaldaten, Datennutzung 33 218; Datenspeiche-
rung 33 218; Eingliederungsmanagement 113 39

Personaldatenbanken, Online-Zugrift des Sprecher-
ausschusses 312 11, 53

Personaleinsatz, menschengerechter 28 28

Personaleinsatz, drittbezogener, Arbeitgebereigen-
schaft 23 14fF.

Personalfragebogen, Einigungsstellenverfahren 308 15;
Fragerecht des Arbeitgebers 33 3; 38 36; Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats 3 45; 33 217; 38 36; 96
11, 51

Personalfiihrungsgesellschaft, Versetzungen 142 32

Personalgestellung, Mutterschutz 189 9; offentlicher
Dienst 291 102, 123; Sonderkiindigungsschutz 124
83; Wihlbarkeit 291 123; Wahlberechtigung 291 103,
123

Personalinformationssysteme, administrative 96 2;
dispositive 96 2; Personalplanung 28 34

Personalkauf, Pflichten, nachwirkende 136 1

Personalkontrolle, Daten, personenbezogene 96 1

Personalkosten, Lohnstrukturen 28 29f.; Personalpla-
nung 28 29

Personalleasing, Arbeitnehmeriiberlassungsvertrag 145
36

Personalplanung, Aufgabe 28 5ff; Bedarfsplanung 28
11; Berichtspflicht des Arbeitgebers 299 55; Beteili-
gung des Betriebsrats 28 11, 35; Daten, personenbe-
zogene 96 1; Definition 28 12; Gesamtbetriebsrat 300

Transferkurzarbei-
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59; Gesamtplan 28 32; Human Resources Manage-
ment 28 9; Inhalt 28 11ff; intuitive 28 4; kollektive
28 10, 14; Kostenplanung 28 16; kurzfristige 28 4;
langfristige 28 4; Laufbahnplanung, individuelle 28
14; Lean-Production-Modell 28 19; Methoden 28
34; mittelfristige 28 4; Personalabbau 28 16, 20, 22;
Personalaufwandsplanung 28 16, 29; Personalbedarfs-
planung 28 10, 12f., 16fF; Personalbereitstellungspla-
nung 28 10; Personalbeschaffung 28 16, 21; Personal-
beschaffungsplanung 28 16, 20;
Personaldeckungsplanung 28 11, 16, 20; Personalein-
satzplanung 28 16, 26; Personalentwicklungsplanung
28 11, 16, 23f.; Personalerhaltung 28 16, 27f.; Perso-
nalfreistellungsplanung 28 16, 20, 22; Personalkosten-
planung 28 29; Personalpflege 28 16, 27f.; Personal-
politik 28 8, 33; Personalrat 28 36; Personalwirtschaft
28 10; Plan 28 3; Planungszeitriume 28 4; Unterneh-
mensplanung 28 11f,, 6, 9; Vorstadium 28 2; Ziele 28
12

Personalpolitik, Begriff 28 8; Koalitionsverbotsverein-
barungen 264 3; Personalbedarfsplanung 28 20; Per-
sonaldeckungsplanung 28 20; Personalplanung 28 33

Personalrabatte, Arbeitsentgelt 67 12ff; Sozialversi-
cherung 67 32; Steuerfreiheit 62 19

Personalrat, Arbeitsschutz 174 103; Belegschaftsver-
band 218 96; Beteiligungsrechte 3 45; offentlicher
Dienst 3 44; Unabhingigkeit 3 34

Personalratsmitglieder, Kiindigungsschutz, besonderer
127 5, 7, 19; Landesrecht 127 88; Kiindigungsverbot
110 55; Sonderkiindigungsschutz 111 2

Personalunterlagen, Aufbewahrungspflicht 139 12, 26

Personalvertretung, s. a. Oﬁ%nﬂicher Dienst; Personalrat;
Arbeitsschutz 174 66£.; Gefihrdungsbeutteilung 174 66;
Auszubildende; Bestandsschutz 129 22ft; Beamte 4 21;
Interessenwahrmehmung 215 9; Koalitionsfreiheit 219
4; kollektives Arbeitsrecht 4 6; Kiindigungsschutz 3
34; Mitbestimmungsordnung' '5' 13f.;  offentlicher
Dienst 4 21; 284 17f.; Orchester 165 5; tarifliche Re-
gelungen, Ausschluss 240 27; Theater 165 5; Trup-
pen, auslandische 284 19; Weiterbeschiftigung Auszu-
bildender 129 67f.

Personalwesen, Berichtspflicht des Arbeitgebers 299
55; 301 18f.; Organisationspflichten nach AGG 17 15

Personalwirtschaft, Personalfiihrung 28 10; Personal-
planung 28 10; Personalverwaltung 28 10

Personenbetreuung, Arbeitszeit 182 89; Ruhezeitver-
kiirzung 183 8, 15f.

Personengesamtheiten, Betriebsverfassungsrecht 285
54, 66

Personengesellschaft, Arbeitgeberfunktion 23 11, 19;
144 1; betriebliche Altersversorgung 202 18; Geschiftsfi-
higkeit, Ankniipfung 13 64; Gesellschafter; s. dort;
Rechtsfihigkeit, Ankniipfung 13 64

Personenhandelsgesellschaft, Arbeitgeberfunktion 23
10

Personennahverkehr, offentlicher, Tarifvertrag, re-
prasentativer 250 10

Personenrecht, Arbeitsverhiltnis 3 15, 18; Gesellschaft
319

Personlichkeitsentfaltung, Arbeitsverhiltnis 7 41, 43;
Betriebsverfassung 288 31, 37 ft.; Datenschutzrecht 96
11; Koalitionsfreiheit 218 13; leitende Angestellte 312
54; MeinungsauBerung, freie 218 13

Personlichkeitsprofile, Unzulissigkeit 96 43

Personlichkeitsrecht, zivilrechtliches 94 1f.
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Personlichkeitsrecht, allgemeines, Abwehrrecht 94
4; Arbeitsbedingungen 237 47; Grundrechtsschutz 94
2f.; Kollisionsrecht 13 83; Konkordanz, praktische 94
5; VerhiltnismiBigkeitsgrundsatz 94 5

Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers, Arbeitneh-
merschutzrecht 41 2, 4; Arbeitskleidung, einheitliche
55 29; Arbeitsrecht 7 42ff.; AuBeres, freie Gestaltung
94 20; Bekleidungsregeln 55 29; Beschiftigungsan-
spruch 7 42; Beschiftigungspflicht 92 5ff.; Betriebs-
verfassung 290 1; Datenschutz 126 23fF; E-Mail-
chrwachung 55 35; E-Malils, private 288 39; Ehre
94 19; Forderungspflicht 91 11; Freiheitssphire 94
24; Genomanalyse 55 38; Grundrechte 96 5; Gutach-
ten, graphologische 288 39; Haartracht 55 29; Hand-
lungspflichten des Arbeitgebers 7 44; Kontrollmal3-
nahmen 55 30; 94 7; Duldungspflicht 55 32; Kopftuch
55 29; Leibesvisitationen 55 30, 32; Personalakten 95
8; Personlichkeitssphire 94 7; Recht am Charakter-
bild 94 13f; Recht am eigenen Bild 94 21; Recht auf
informationelle = Selbstbestimmung 7 42; 96 4;
Schmuck 55 29; Schutzpflichten 91 9; Allgemeines
Gleichbehandlungsgesetz 91 10; Telefondatenerfassung
288 39; Telefongespriche, Abhoren 288 39; Telefon-
kontrollen 55 30; Telefoniiberwachung 55 32; Tests,
psychologische 55 36; Torkontrolle 55 30; Uniform
55 29; Untersuchungen, irztliche 55 36; Vertraulich-
keit und Integritit informationstechnischer Systeme
96 4; Verwertungsverbote 126 23ff; Videotiberwa-
chung 55 30, 33f;; 288 39; Zuverlissigkeitstests 55 32

Persoénlichkeitsschutz, Abdingbarkeit 94 6; Arbeitneh-
mer 3 35; Forderungspflicht 94 27; Recht, absolutes
94 1

Personlichkeitsverletzung, Beschwerderecht 94 31;
Beseitigungsanspruch, quasinegatorischer 94 28; durch
Dritte 94 25; durch Mitarbeiter 94 25; Schadenser-
satzanspruch 94 29f; Schmerzensgeld 94 30; schwere
94 30f.; Unterlassungsanspruch, vorbeugender 94 28;
Widerrechtlichkeit 94 28; Zuriickbehaltungsrecht 94
31

Pfindungs- und Uberweisungsbeschluss, s.a. Lohn-
pfindung; Anderungsantrag 74 76; Antrag 74 5ff.; Ar-
beitgeberinderung 74 11; Gesamtrechtsnachfolge 74 11;
Ununwandlungsrecht 74 11; Arrestatorium 74 17; Aus-
kunftspflicht 74 26, 33; Auslegung 74 6a; Beteiligten-
bezeichnung 74 6a; Betriebsiibergang 74 11; Beziige,
Andemng 74 10; Einwendungen 74 46ff., 52; Erin-
nerung 74 46, 67; Formularzwang 74 6; Inhibitorium
74 17; Pfindungspfandrecht 74 19; Pfandverstrickung
74 18; Uberweisung an Zahlungs statt 74 20f.; Uber-
weisung zur Einziehung 74 20f; Verzicht 74 61;
Zahlungspflicht 74 38ff; Zustellung an Drittschuld-
ner 74 22

Pfindungsfreibetrag, Erhchung durch Prozessgerichte

73 8; Sachbeziige, Anspruch auf 67 4

Pfindungsfreigrenze, Erhohung des unpfindbaren Teil

des Arbeitseinkommens 74 68; Existenzminimum 61
3

Pfindungsschutz, Arbeitseinkommen 74 711f; Kollisi-

onsrecht 13 100

Pfindungsschutzkonto, Lohnpfindung 74 32a; Pfin-

dungsschutz 74 104; Sockelbetrag 74 104

Pfennig-Artikel, Flash-Mob-Aktionen 265 12; 273 16
Pflanzenziichtung, Immaterialgiiterrecht 100 1
Pflege, Familienangehorige 225 28

Pflegebereich, Arbeitnehmerentsendegesetz 215 39;

249 27; Dritter Weg 215 39; 249 27
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Pflegeberufe, Ausbildungsgesetze 169 17; Berufsbe-
zeichnungsschutz 169 18; Gesundheitsdienstleistungen
169 16; Leistungserbringung 169 21; Verkammerung
169 18

Pflegebranche, Mindestarbeitsbedingungen 29 18; 61
25; Mindestentgelt 71 19a

Pflegeheime, Ruhezeitverkiirzung 183 8, 15f.

Pflegekassen, Insolvenzsicherung 202 130

Pflegeunterstiitzungsgeld, Vergiitungsanspruch 77 11;
193 12

Pflegeversicherung,  Beitragsbemessungsgrenze 62
821f.; Meldepflichten 39 29; Pflege, hiusliche 169 21;
Pflegegrade 184 43; private 39 29; soziale 39 29

Pflegeversicherung, gesetzliche, Arbeitskampf 280 5

Pflegezeit, s.a. Familienpflegezeit; Angehérige, nahe 41
26; 193 7, 10; Minderjihrige 193 17; Ankiindigung
193 14; Arbeitgebereigenschaft 193 6; Arbeitsbefrei-
ung 41 6; Beendigung, vorzeitige 193 18; Befris-
tungsgrund 193 21; Beschiftigtenbegriff 193 5, 13;
Beweislast 193 13, 18; Darlegungslast 193 13, 18;
Dauer 193 18; Entgeltfortzahlung 193 12; Erforder-
lichkeit des Fernbleibens 193 9f.; Freistellung 41 25f.;
193 13f, 16; teilweise 193 14, 16; hiusliche Umge-
bung 193 1f, 13; Hochstdauer 193 18; Kollisions-
recht 13 120; Kombination mit Familienpflegezeit
193 28; Kiindigungsschutz 193 20; Kiindigungs-
schutz, besonderer 3 34; Kurzpflegezeit 193 3; Lang-
pflegezeit 193 3; Leistungsverweigerungsrecht 193
91t.; Mitteilungspflichten 193 11, 14; Nachweispflicht
193 11, 15, 18; Pflegebediirftigkeit 193 8; Pflegesi-
tuation, akute 193 10; Pflegeunterstiitzungsgeld 77
11; 193 12; Rechtsmissbrauch 193 20; Schwellenwert
193 13; Sozialauswahl 115 200; Sterbebegleitung 193
17£; sukzessive Pflege 41 26; Urlaubsanspruch, Kiir-
zung 89 18f; Urlaubskiirzung 193 19; Verlingerungs-
anspruch 193 18

Pflichtenkollision, Arbeitsleistung 43 18;. Zuriickbehal-
tungsrecht 114 11; Freistellung, unbezahlte 41 16, 27;
Kiindigung, personenbedingte 41 16; Kiindigung,
verhaltensbedingte 41 16; Leistungsverweigerungs-
recht 41 15f.

Pflichtverletzungen, Arbeitsverhiltnis 56 1; Kiindi-
gung des Tarifvertrags, auBerordentliche 260 39; Leis-
tungsstorungen 259 15ft; Sanktionen, vereinsrechtli-
che 259 25f; Schadensersatz statt der Leistung 259
23; Tarifvertragsparteien 259 17ff; Verschuldenszu-
rechnung 259 19fF.

Phantom Stocks, Tantieme, borsenwertnotierte 65 43;
Vergiitungssystem 65 52, 60
Pharmazeutische Mitarbeiter
Schulung, allgemeine 150 6
Physiotherapeuten, Ausbildung, qualifizierende 169
19; Gesundheitsdienstleistungen 169 16; Heilmitteler-

bringer 169 1, 16

Piloten, Altersgrenze 103 82, 96; 202 68; 237 102;
Flugbetrieb 309 38; Landbetrieb 309 40; Loss-of-Lic-
ence-Versicherung 202 68

Planwirtschaft, Koalitionsfreiheit 221 3

Platzwechsel, Weisungsrecht des Arbeitgebers 40 49,
52,55

Politische Anschauungen, s. Politische Einstellung

Politische Betitigung, Betriebsfrieden 288 26; Diffe-
renzierungsverbot 14 35; Ordnungsverhalten 55 18ff.

Politische Einstellung, Differenzierungsverbot 14 26,
35; 15 6; Diskriminierungsschutz 15 3; 32 149, 159;

im AuBendienst,

Diskriminierungsverbot 109 69; Fragerecht des Ar-
beitgebers 33 11, 14, 98; Kiindigung 109 69

Polizei, Betriebstibergang 142 13; Koalitionsfreiheit 218
114

Post-Aktiengesellschaften, Beamte 19 59; Urlaubs-
recht 89 43

Postulationsfahigkeit, Koalitionen 223 45; Kiindi-
gungsschutzklage 130 14fF.

Postzustellungsurkunde, Kiindigungserklirung,
gang 108 32

Priklusion, Kiindigungsschutz 130 109, 116

Praktikanten, Arbeitsentgelt 60 98; Arbeitsnachweis 36
62; Arbeitsverhiltnis 19 35; Begriff 149 205; Be-
triebszugehorigkeit 285 29; Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall 80 4; Geschiftsfihigkeit 36 25; Kiindi-
gungsschutz, besonderer 129 25; Massenentlassungen
121 30; Mindestlohn 61 8; 149 213; Mutterschutz
189 6, 9; Studenten 149 213; Vergiitung 149 206;
Zeugnisanspruch 138 2

Praktikantenvertrag, Arbeitsgerichte, Rechtswegzu-
stindigkeit 151 24; Aufhebung 149 208; Hauptpflicht
149 207; Kiindigung 149 208; Nachweis 39 47a; 149
14a, 206; Niederschrift, schriftliche 149 206; Vertrags-
verhiltnis 19 35; 147 54; 149 202f., 205 ff.

Pramienlohn, Begriff 64 31; Differentialsystem nach
Taylor 64 32; Emersonsches System 64 32; Entgelt,
flexibles 63 2; Entgeltfortzahlung 64 35; Entgelthche
64 1; Entgeltminderung 60 23; Erfolgsabhingigkeit
64 2; Fahrpersonal 64 34; Gantt-System 64 32; Hal-
sey-System 64 32; Jugendliche 64 34; kombinierter
64 33; Mutterschutz 64 34; Primienlohnkurve 64 33;
Rowan-System 64 32

Prisenzbibliotheken, wissenschaftliche, Sonntagsar-
beit/Feiertagsarbeit 185 23

Pre-Employment-Check, Stellenbesetzung 29 73

Preisfestsetzung, Koalitionsfreiheit 221 5

Preisnebenabreden, Flexibilisierungsklauseln 63 15

Pressearbeitsrecht, s.a. Medienarbeitsrecht; Arbeitsrecht
19 51f; Arbeitsvertrige 167 15ff; Direktionsrecht
des Verlegers 167 16, 19, 27f.; Sonntagsarbeit/Feier-
tagsarbeit 185 24; Tendenzschutz 167 17ft.

Pressefreiheit, Arbeitnehmerbegriff 18 39; 19 51; Defi-
nition 167 2f; Koalitionsfreiheit 218 13; Medien,
neue 167 3; Mitarbeiter, programmgestaltende 19
52ft.; Schutzbereich 167 2; Sozialschutz 167 5ff.; Ta-
rifvertrag 237 49; Verlegerfreiheit 167 2, 5, 16, 18

Priester, Amtsausiibung 158 21; Koalitionsfreiheit 160 7

Privatautonomie, Arbeitgeber 283 19; Arbeitnehmer
283 17; Arbeitsrecht 1 7f., 15f; 5 1f.; Betriebsverfas-
sungsrecht 283 17, 19; Grundrechte 7 40; individuelle
253 5; kollektive 253 5; kollektives Arbeitsrecht 215
24; Tarifautonomie 215 16; 216 2{f; 218 12; Vertrige
264 2

Privathaushalt, Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz
16 33; Arbeitszeitrecht 182 58; Betriebseigenschaft 24
19; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 20; Stellenaus-
schreibung, diskriminierungsfreie 17 6

Privatisierung offentlich-rechtlicher Unternehmen,
Betriebsiibergang 142 63 ff.; Formwechsel 26 12; 6f-
fentlicher Dienst 154 1

Privatwirtschaft, Betriebsverfassung 284 1

Pro-rata-temporis-Grundsatz, Teilzeitarbeit 49 20,
84, 104; 50 239; 77 37; 83 10; 86 37f.

Probearbeitsverhaltnis, Arbeitszeit 182 50; befristetes
103 67, 71f; Kiindigungsschutz 112 7; Mutterschutz
189 6; unbefristetes 103 67 ff.

Zu-
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Probebeschiftigung, Arbeitsforderung 29 83

Probemitglieder, Tarifbindung 245 26

Probezeit, Arbeitsverhiltnis 37 55; befristetes 149 198;
Beginn 37 57; Kiindigungsschutz 37 57; stillschwei-
gende 37 56; Tarifvertrag 37 56; Vereinbarung 37 56;
Weiterbeschiftigung nach Ende der Ausbildungszeit
149 198

Produkthaftungsrecht, Arbeitsschutz 175 39; Herstel-
lerhaftung 178 28; Sicherheitserwartungen, berechtig-
te 175 39

Produktion, vollkontinuierliche, Sonntagsarbeit/Fei-
ertagsarbeit 185 35

Produktionsbehinderung, Arbeitskampfmittel 265 12

Produktionseinrichtungen, Zerstorung, Vermeidung
185 38

Produktionsmittel, Vergesellschaftung 221 2

Produktionsplanung, Unternehmensplanung 28 9

ProfifuBballer, s. Sportler

ProfilingmaBnahmen, Transfermalnahmen 29 96

Profisport, s. Sportler

Prokura, Betriebsiibergang 142 146; Kiindigung durch
Prokuristen 108 15; leitende Angestellte 20 28, 30;
Versorgungszusage 207 61

Prostitution, Vermittlungstitigkeit 29 22

Protokollnotizen, Auslegungsgrundlage 243 8, 16;
Schriftform 234 60

Provision, Abschlussprovision 65 1; Arbeitsverhinde-
rung 65 39; Bezirksprovision 65 1, 5; Buchauszug,
Vorlagepflicht 65 27f.; Drittgeschift, Ausfiihrung 65
17; Beweislast 65 20; Teilausfiihrung 65 17; Entgelt, er-
folgsbezogenes 65 1; Entgelt, flexibles 63 2; Feiertags-
verglitung 65 36; Folgegeschifte 65 11; Folgeprovisi-
on 65 24; Geschiftsvermittlung 65  8ff;
Inkassoprovision 65 5; Jahressollvorgabe 65 40; Kau-
salitit Vermittlungstitigkeit/Drittgeschift 65 13; Kon-
trollrechte des Arbeitnehmers 165 27ft.; im Krank-
heitsfall 65  34f; Mindestgehalt 65 4, 32;
Mitbestimmung 65 41; Mutterschutzlohn 65 38;
Nachbearbeitung notleidender Vertrige 65 20; Provi-
sionsanspruch 65 7, 14, 16; Abrechnung 65 26, 32; Be-
dingung, aufschiebende 65 17, 32; Berechnung 65 24f.;
Beweislast 65 15; Filligkeit 65 21; Hohe 65 221f.; Kon-
trahierungszwang des Arbeitgebers 65 9; nachgehender 65
7; Nichtetfiillung des Arbeitgebers 65 19f.; Nichtleistung
des Dritten 65 18, 20; Verrechnung 65 32; Provisionssatz
65 23; Uberhangprovision 65 16; Umsatzprovision 65
2; Urlaubsentgelt 65 37; Vermittlungsgegenstand,
Identitit 65 12; Vermittlungsprovision 65 1; Vorschuss
65 32f.

Prozessbeschiftigung, Kiindigungsschutzprozess 76
75; 105 12; Schriftformerfordernis 103 162

Prozessfahigkeit, Koalitionen 223 44

Prozessnormen, Gemeinsame Einrichtungen 242 19f.

Prozessvergleich, s.a. lergleich; Arbeitsgerichtsverfahren
241 1; Arbeitsrecht 134 3, 5fF; Befristungsvereinba-
rung 103 103 ff; Doppelnatur 134 5; tarifliche Rech-
te 254 17

Prozessvertretung, Koalitionen 218 93; Verbandsmit-
glieder 255 6

Priifungsstiicke, Eigentum 97 2; 149 40, 59

PSA, s. Schutzausriistung, personliche

Qualifizierung des Arbeitnehmers, Forderungspflicht
91 11
QualifizierungsmaBnahmen, Riickzahlung 147 11
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Qualifizierungsvertrage, Qualifizierungsverpflichtung
150 4; tarifliche Regelungen 150 2
Quarzfeinstaub, Gesundheitsschutz 173 37

Rahmentarifvertrag, Unbefristetheit 260 7

Rahmenvereinbarungen, Betriebsverfassung 283 20

Rahmenvorgaben, tarifliche Regelungen 252 12

Rasse, Benachteiligungsverbot 3 35; 12 32; 14 29; 15 5;
16 5f; 103 172; Diskriminierungsverbot 32 143f;
Arbeitsvermittlung 29 29

Rationalisierung, Gemeinsame Einrichtungen 242 4,
14

RationalisierungsmaBnahmen, Kiindigung, betriebs-
bedingte 115 1371f.

Rationalisierungsschutzabkommen, Abfindungsan-
spruch 133 17; Kiindigungsbeschrinkungen 110 74,
83

Rauchen im Betrieb, s.a. Nichtraucherschutz; Anspruch
auf rauchfreien Arbeitsplatz 55 24, 27; 93 11t; Ar-
beitspausen 55 26; Belistigung 93 11; Gefihrdungs-
minimierung 177 23; Gesundheitsgefahren 55 23,
26f.; Nichtraucherschutz 177 20fE; s.a. dort; Passiv-
rauchen 55 23; 93 11; 177 20; Publikumsverkehr,
Arbeitsstitten mit 177 22f.; Raucherriume 55 26

Rauchverbot, Abmahnung 55 28; absolutes 55 26; all-
gemeines 93 13; Angemessenheit 55 26; Anzeige-
pflicht 55 10; betriebliches 93 13; Betriebsnormen
240 2, 11; Betriebsvereinbarung 55 25; Erforderlich-
keit 55 26; Gaststatten 55 24; 93 13; Gleichbehand-
lungsgrundsatz 14 22; Kiindigung, auBerordentliche
124 51; Kiindigung, verhaltensbedingte 55 28; 114 7,
Mitbestimmungspflicht 33 87; Nichtraucherschutz 33
86; 93 12; 177 21; s. a. dort; Sffentliche Einrichtungen
55 24; Personenverkehr, offentlicher 93 13; Publi-
kumsverkehr 55 24; 93 13; Riicksichtnahmepflicht
55 25; Spielbank 55 24; 93 13; Unternchmerfreiheit
55 24; 93 13; Weisungsrecht 55 25; Weisungsrecht
des Arbeitgebers 40 23; WTO-Tabakrahmenkonven-
tion 177 22

Riume, Betriebsratstitigkeit 296 2, 56 ff.

Rechenschaftslegung, Arbeitsverhiltnis 55 3

Rechnersysteme, Funktionsfihigkeit, Aufrechterhal-
tung 185 32

Recht auf Arbeit, Linderverfassungen 7 79; 31 8; 92 1;
Personlichkeitsrecht 31 39; Vertragsfreiheit 31 12, 18

Recht am Charakterbild, Personlichkeitsrecht des Ar-
beitnehmers 94 13f.

Recht am eigenen Bild, Einwilligung des Betroffenen
96 38; Einwilligung in Veroffentlichung von Bildern
des Arbeitnehmers 94 21; Personlichkeitsrecht des Ar-
beitnehmers 94 21

Recht am eingerichteten und ausgeiibten Gewer-
bebetrieb, Arbeitskampf 265 10; 273 5; 279 5; Boy-
kottaufruf 224 46; Streikteilnahme 276 30, 35f.; 278
6, 11; 279 59; Subsidiaritit 276 36

Recht auf informationelle Selbstbestimmung, Aus-
kunftseinholung 138 63; Datenschutz 96 1, 4, 29;
Fragerecht des Arbeitgebers 33 15a ff.; Personalakten
95 13, 19; Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 7
42; Telefoniiberwachung 55 33; Videotiberwachung
55 33f.

Recht auf Vergessenwerden, Datenschutzgrundver-
ordnung 96 69; Eingliederungsmanagement, betriebli-
ches 113 55



Fette Ziffern = Paragrafen

Sachverzeichnis

Recht zur Liige, Befragungen 94 18; Frage, unzulissige
33 25a, 142fF, 158f; Gewerkschaftszugehorigkeit
2199

Rechte, arbeitsvertragliche, Rechtsverlust 254 8

Rechte, gewerkschaftliche, Koalitionsverbotsvereinba-
rungen 264 3

Rechte, tarifliche, s. Tarifliche Rechte

Rechtfertigung, soziale,
dingte 114 3

Rechtsanwalt, Arbeitgebereigenschaft 23 5; Dienstver-
trag, freier 19 74; Versorgungszusage 202 4, 39

Rechtsberatung, Gewerkschaften 218 98; Koalitionen
218 93; 224 21; OT-Mitglieder 245 27

Rechtsfihigkeit, Koalitionen 223 33

Rechtsfortbildung, unionsrechtskonforme 6 40

Rechtskrafterstreckung, Normenkontrolle, tarifliche
244 27

Rechtsmittelverzicht, Arbeitsgerichtsverfahren 241 1

Rechtsprechung, s.a. Richterrecht; Arbeitsrecht 6 2

Rechtsprechungsinderung, Vertrauensschutz 6 37

Rechtsquellen, Arbeitsrecht 5 51f., 9; Giinstigkeitsprin-
zip 5 23; Rangpyramide 5 5ft., 17, 21ff; 8 29

Rechtsquellenklarheit, Tarifvertrag 234 49; 237 3, 75

Rechtsrat, Verbandsmitglieder 255 6

Rechtsschutz-GmbH, Postulationsfihigkeit 223 45

Rechtsstaatsprinzip, Allgemeinverbindlichkeit 248 28,
31, 116; Tarifvertragssystem 226 14; Verweisungen,
dynamische 219 28, 30f.

Rechtsverlust, Oftnung des Tarifvertrags 254 3; Verein-
barung 254 3; Verlustschutz 254 11t

Rechtsverordnungen, Arbeitnehmeriiberlassung 249
28ff.; Arbeitsschutz, technischer 6 28; Tariferstre-
ckung 8 11; 249 11f, 20{f; Tarifvertrag, Anwendbar-
keit 5 12

Rechtswahl, Arbeitsrecht 6 31; 112 19; Arbeitsvertrags-
statut 262 10; ausdriickliche 13 18; Auslegung 13 18;
Binnenmarktfall 13 15; Binnenmarktsachverhalt 13
34; Eingriffsnormen 13.24; 262 11; Einigung 13/ 17;
Giinstigkeitsvergleich 13 24{F., 301f; Einzelvergleich 13
31; Gesamtvergleich 13 31; Sachgruppen 13 31; Inlands-
sachverhalte 13 33; konkludente 13 19, 155f.; nach-
trigliche 13 20; Nachweisgesetz 13 90; neutrales
Recht 13 15; ordre public 13 24; Parteiautonomie 13
14F; Tarifvertrag 13 152, 155; Tarifvertragsstatut 262
3f,; durch Tarifvertrag 262 12; Teilrechtswahl 13 16;
Wirksamkeit 13 21; Zeitpunkt 13 20; zwingende Be-
stimmungen 13 15, 25, 33, 67, 75

Rechtswahlklausel, Allgemeine Geschiftsbedingungen
13 18, 22; Betriebsvereinbarung 13 18; Tarifvertrag
13 18; Verweisungsvertrag 13 18

Rechtswissenschaft, Arbeitsrecht 6 41 ff.

Redakteur, Begriff 167 7; Freistellungsanspruch 167
29f.; Telearbeit 201 9

Redaktionsvolontire, Kiindigungsschutz, besonderer
129 25

Reeder, Arbeitgeber 309 6; Begrift 163 20ft; Haftung
163 23

Reederei, Betriebsverfassungsrecht 285 60

Regelaltersgrenze, Anhebung, stufenweise 202 66a;
Arbeitsverhiltnis, Befristung 101 27; 103 77f; be-
triebliche Altersversorgung 202 66{f; Erhohung 51 2

Regelarbeitszeit, Entgeltfortzahlung 81 2; Flexibilisie-
rung 40 71, 74; Hochstarbeitszeit 40 88; Interesse, of-
fentliches 40 91; Jugendliche 196 2f.; Vollzeitkrifte
40 69, 88

Kiindigung, verhaltensbe-

Regelungskompetenz der Betriebspartner, Grund-
rechte 215 34

Regelungsstreitigkeiten, Eilbediirftigkeit 308 36; Eini-
gungsstellenverfahren 308 11f., 18, 36; Gesamtstrei-
tigkeiten 215 4

Regelungswille, Tarifvertragsparteien 258 4

Regiebetriebe, Betriebstibergang 142 13; Massenentlas-
sungen 112 30

Regionalbiiros, Telearbeit 201 2, 11

Regisseure, Arbeitnehmereigenschaft 165 18; 166 15f;
Arbeitsvertrag 165 34

Rehabilitanden, berufliche, Betriebsverfassungsrecht
285 65

RehabilitationsmaBnahmen, medizinische, Entgelt-
fortzahlung 79 4; 84 15ft; Bewilligungsbescheid 84
194F; Lastenbegrenzung 84 261t.; Mitteilungspflichten 84
28f.; Nachweispflicht 84 29f.

Reinigungsarbeiten, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185
30, 40

Reinigungspersonal, Leistungsort 40 51

Reisebiiro, Zuendebedienen der Kunden 182 91

Reisegewerbe, Arbeitsstitten 177 5

Reisekosten, Arbeitsforderung 29 81a; Aufwendungser-
satz 93 38

Reisekostenabrechnung,
15

Reisekostenbeihilfe, Arbeitsforderung 29 81a

Reisekostenerstattung, Steuerfreiheit 62 14

Reiseleiter, Betriebsverfassungsrecht 284 32

Reisezeiten, Arbeitsschutz 182 11; Arbeitszeit 182 11,
14f; Aufwandsentschidigung 93 37; Begriff 182 12;
Betriebsverfassung 182 11; Vergiitung 182 11, 16

Religion, Begriff 16 15; Benachteiligungsverbot 3 35;
12 32; 13 110; 14 32; 15 5; 16 14f.; 103 172; Diskri-
minierungsschutz 15 3; Diskriminierungsschutz durch
AGG 16 105ff, 109ft; Diskriminierungsverbot 32
149; Arbeitsvermittlung 29 29; Einstellungsentscheidung
33 10; Fragerecht des Arbeitgebers' 33 25; Ungleich-
behandlung, zulissige 14 42; 16 95; Verkiindungsferne
16 110; Verkiindungsnihe 16 110f.

Religionsfreiheit, Glaubensfreiheit 158 5; Grundrech-
techarta 158 11ff; Kopftuch 109 70; Kiindigungen
109 70; Selbstbestimmungsrecht, kirchliches 158 5ff;
‘Weisungsrecht des Arbeitgebers 109 70

Religionsgemeinschaften, Betriebsverfassung 284 21;
Einrichtungen, erzieherische 284 21; 310 17; Einrich-
tungen, karitative 284 21; 310 17; Fragerecht des Ar-
beitgebers 33 101; Gleichbehandlungspflicht 14 26;
Grundrechtsschutz 7 55; Mitarbeitervertretungsrecht
284 20; Selbstbestimmungsrecht 33 101; Selbstver-
waltungsrecht 218 90; Sprecherausschuss 310 17

Religionsgesellschaften, Amterorganisation 158 20ft.,
26; Arbeitszeitregelungen 182 82; Finanzhoheit 158
25; Jugendarbeitsschutz 196 48; Selbstbestimmungs-
recht 6 13

Religionszugehdrigkeit, Fragerecht des Arbeitgebers 7
55

Religiose Anschauungen, Diskriminierungsverbot 32
149

Rentenauskunft, Kostenfreiheit 207 145

Rentenbescheid, Zustellung 105 6

Rentenversicherung, betriebliche Altersversorgung 202
59; Meldepflichten 39 30

Rentenversicherung, gesetzliche, Arbeitskampf 280
11f.

Aufbewahrungspflicht 139
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Magere Ziffern = Randnummern

Rentnergesellschaft, Anpassungspriifung 211 36,
1111F; betriebliche Altersversorgung 213 1861t; Un-
ternehmensumwandlung 26 71

Reparaturarbeit, Nachleistung, Abbedingung 43 9

Residenzpflicht, Berufsfreiheit 237 44; Weisungsrecht
des Arbeitgebers 40 26

Resistenz, passive, Arbeitsleistung 43 30

Restaurants, Ruhezeitverkiirzung 183 9

Restmandat, Abwicklungsmandat 292 88f.; Betriebsrat
292 31f., 771t 104; Grifle 292 91; Zusammensetzung
292 91; Betriebsspaltung 292 77, 85; Abspaltung 292
85; Aufspaltung 292 84; Betriebsstilllegung 292 77, 79,
81f; Betricbszusammenfassung 292 77, 86; Dauer
292 92; EinzelmaBnahmen, personelle 292 89; Kos-
tentragung 292 93; 296 9; Streitigkeiten 292 94; Um-
strukturierungen 292 79, 83ff;; Zusammenhang,
funktionaler 292 88 ft.

Restschuldbefreiung, Arbeitnehmer 27 9

Rettungsassistenten, Rahmenrichtlinie 173 15

Rettungsdienst, Krankenhausirzte 170 69; Ruhepausen
40 85; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit 185 17

Revisionsgrund, Tarifvertragsverletzung 251 25

Rheinland-Pfalz, Koalitionsfreiheit 217 11; Kiindi-
gungsschutz fiir Abgeordnete 129 102fF; Laden-
schlussregelung 188 14; Schlichtungswesen 217 12;
Streikrecht 217 13; 271 7; Tarifvertragsrecht 217 14;
Wirtschaftslenkung 217 15

Rheinschifffahrt, Arbeitszeitschutz 187 14; Ruhetag,
gemeinsamer 187 14

Rheumaklinik, Weiterbeschiftigung des Arbeitnehmers
25 34

Richter, Arbeitsschutz, betrieblicher 176 7; Arbeitszeit-
recht 182 53; Dienstverhiltnis 154 5, 14; Diskrimi-
nierungsschutz 16 42; Elternzeit 191 5; Koalitionsfrei-
heit 218 31; Mutterschutz 189 11f; offentlicher
Dienst 154 3

Richter, ehrenamtliche, Benachteiligungsverbot 109
51; 110 60; Kiindigung 109 51; Vorschlagslisten 222
48

Richterrecht, Arbeitskampf 270 3ff; Arbeitsrecht 6
32ff; Rechtsquelleneigenschaft 6 34ftf; Tarifvertrag
237 116ft; Auslegung 243 39; Vertrauensschutz 6 37

Richtlinien, europdische, Arbeitnehmerbegriff 18 53;
Arbeitsrecht 5 6; 12 19; Auslegung 12 27; Diskrimi-
nierungsschutz 15 14f; Umsetzungsfrist, Ablauf 12
27

Riester-Forderung, Doppelverbeitragung, Abschaffung
204 43a, 84; Entgeltumwandlung 204 43a, 70ft;
Sonderausgabenabzug 204 75ft; Zulage 204 75ff.

Ring-Entscheidung, Behinderungsbegriff 16 19

Risikobegrenzungsgesetz, Unternechmensiibernahme
307 33, 35, 37

Rohstoffe, Verhiitung des Verderbens 185 33

Rom I-VO, Arbeitsrecht 6 31; 12 18; 13 3, 6f.; 112
19; Arbeitsvertrag 262 2; Arbeitsvertrag, Ankniipfung
13 10ff; Auslegung, einheitliche 13 9; Eingriffsnor-
men 262 11; Internationales Arbeitsrecht 13 8; Seear-
beitsrecht 163 6, 8ff.

Rom II-VO, ArbeitskampfimaBinahmen 12 18; 13 4;
262 2; 269 36fL.; Verschulden bei Vertragsverhandlun-
gen 13 4

Rontgenverordnung, Dosisgrenzwerte 179 118; Inte-
gration ins Strahlenschutzrecht 174 5; 179 106, 117;
Strahlenschutz 179 117 ff.

Rosenmontag, Teilzeitbeschiftigte, Freistellung 49 63;
50 209
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Rosinenpicken, Bezugnahme 237 114; Giinstigkeits-
vergleich 246 12; 253 39; 256 100; Koalitionsfreiheit
233 13

Rot-Kreuz-Schwestern, Arbeitnechmeriiberlassung 19
67; 145 28; 159 7; 170 26; 291 101; Gestellungsver-
trag 19 67; 145 30; 170 25f;; Mutterschutz 189 9;
Rechtsverhiltnis 19 66 ff.

Riickkehrzusage, Einstellungspflicht 32 192

Riickschlagsperre, Insolvenzverfahren 75 36

Riicksichtnahmepflichten, Abmahnung 56 8; Arbeit-
geber 91 1, 12; Arbeitnehmer 53 14f; 54 1; 55 1,
16ff, 47, 51; 56 1; AuBeres, freie Gestaltung 94 20;
Erfiilllungsklage 56 2; Kiindigung, verhaltensbedingte
56 9; Pflichtverletzungen 91 16; Schadensersatz 56 5;
Tarifvertrag 257 66; Unabdingbarkeit 91 15; Unter-
lassungsklage 56 3f.; VerhiltnismaBigkeitsgrundsatz 91
13

Riicktritt, Arbeitsverhiltnis 123 13

Riicktrittsrecht, Arbeitsverhiltnis 108 4

Riickwirkung, echte 238 55; Tarifvertrag 238 55; un-
echte 238 55

Riickzahlungsklauseln, Ausbildung 147 7; Berufsfrei-
heit 66 41; Inhaltskontrolle 37 44; Jahresleistungen 66
35t

Riickzahlungsregelungen,
237 41

Riickzahlungsvereinbarung, Gratifikation 7 77

Rufbereitschaft, Abruf zur Arbeitsleistung 40 79; An-
fahrtszeit 182 40; Arbeitszeit 40 64; tdgliche 182 42f.;
Arbeitszeitverlingerung 182 24; Aufenthalt am selbst-
gewihlten Ort 182 39f.; Aufenthalt an selbstgewihl-
tem Ort 40 78a; Aufenthaltsbeschrinkung 40 79; Be-
griff 182 391t; Erreichbarkeit 40 79; 182 39; Freizeit,
Unterbrechung 40 79; Haftung 40 79; Krankenhaus
170 41; Krankenhausarzte 170 74, 77; Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats 182 46; Ruhezeit 40 79,
84f; 182 41; 186 21; Tarifvertrag 40 90; Verfligbar-
keit, standige 40-81; Vergiitung 60.13; 182 43ff; Ur-
laub 182 45; Verkehrsunfall 40 79; Zuschlige 155 36

Ruhegeldanspriiche, Arbeitnehmer, ausgeschiedene
142 136, 148; Vererblichkeit 202 9

Ruhegelder, Einnahmen aus nichtselbstindiger Arbeit
62 8; Pfindungsschutz 74 96

Ruhegeldzusage, Widerruf 140 101

Ruhen des Arbeitsverhiltnisses, gesetzliches 41 6;
Hauptpflichten, Aussetzung 41 1, 24; Kiindigungs-
schutz 112 12, 41; Sozialauswahl 115 196; Vereinba-
rung 76 14

Ruhensklauseln, Arbeitspflicht, Unterbrechung 41 28

Ruhepausen, Aufteilung 183 18; Begriff 40 85; 183
17; Bereitschaftsdienst 40 78; 182 36; Betriebspausen
183 20; Bildschirmarbeit 183 20; Dauer 40 85; 183
18; Freistellung von der Arbeitspflicht 183 19; Fiir-
sorgepflicht des Arbeitgebers 183 22; Im-Voraus-Fest-
stehen 40 85f.; Kurzpausen 183 26; Lage 183 24;
Larmpausen 183 20; Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 40 86; Ordnungswidrigkeiten 183 23; Split-
terzeiten 183 20; Straftaten 183 23; Unterbrechung
der Arbeitszeit 40 85; Vergiitung 40 86; Verlassen des
Betriebsgelindes 183 17, 21; Verschnaufpausen 183
20

Ruhestindler, Gewerkschaftsmitgliedschaft
Koalitionsfreiheit 218 35

Ruhestandsverhiltnis, Arbeitsvertragsstatut 13 150;
Betriebstibung 10 25; Tarifmacht 236 53

Arbeitsplatzwahlfreiheit

222 32;
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Ruhezeiten, 24-Stunden-Obergrenze 40 84; Anwei-
sungen des Arbeitgebers 93 42; Arbeitsausfall 183 4;
Arbeitsverweigerung 183 5; Arbeitszeit 183 6; Auf-
zeichnungspflichten 139 20; Ausgleich 183 7; Begriff
40 84; 183 1; Betriebsratsmitglieder 295 1; Dauer 183
2; Elf-Stunden-Zeitraum 40 84; Erkundigungsoblie-
genheiten des Arbeitgebers 55 53; Freizeit 182 22;
Krankenhiuser 183 7f., 15f.; Kiirzung 183 7ft.; Min-
derjihrige 183 2; Offaungsklauseln 40 84; Rufbereit-
schaft 40 79, 84; tarifliche Regelungen 183 13; Um-
kleidezeiten 40 84; Unterbrechung 40 81, 84; 183 3;
Atbeitsleistungen, nicht nennenswerte 183 3; Vergiitung
40 86; Waschzeiten 40 84; Wegezeiten 40 84; 183 1

Riihrei-Theorie, Arbeitskampfziele 272 33, 45

Rundfunk, Arbeitsverhiltnisse, befristete 103 58; Ar-
beitszeit 166 31; offentlich-rechtlicher 166 13, 26;
Ruhezeitverkiirzung 183 11; Sonntagsarbeit/Feier-
tagsarbeit 185 24; Tarifvertrige 166 11ff; Vertragsver-
haltnisse 19 51; Befristung 23 9

Rundfunkanstalten, Grundrechtsfahigkeit 218 39

Rundfunkanstalten, offentlich-rechtliche, Insolvenz-
fihigkeit 202 130

Rundfunkfreiheit, Arbeitnehmerbegrift 18 39; 19 51;
Arbeitnehmereigenschaft 165 22; Arbeitsverhaltnisse,
befristete 166 3, 22, 40f.; Mitarbeiter, programmge-
staltende 19 52ff; Programmgestaltung 166 22;
Schutzbereich 167 2

Riistungssektor, Fragerecht des Arbeitgebers 33 108 ff.

RVG, Vergiitungsordnung 60 103

Saarland, Bergmannversorgungsschein 152 29; Hiitten-
knappschaftliche - Pensionsversicherung 202 116;
Kammern auf Arbeitnehmerseite, Staatskonkurrenz
gegeniiber Koalitionen 218 97, 104; Koalitionsfreiheit
217 11; Kindigungsschutz fiir Abgeordnete 129
106f.; Ladenschlussregelung 188 14; Streikrecht 217
13; 271 8, 12; Wirtschaftslenkung 217 15

Sabbatical, Arbeitspflicht, Befreiung von der 41 28; Ar-
beitszeitkonto 40 82; Entgeltumwandlung, Fortset-
zungsrecht 204 52

Sabotage, Nichtleistung 43 2

Sachbeziige, Annahmeverzug des Arbeitgebers 76 55;
Einkommensteuer 62 18

Sachen des Arbeitnehmers, eingebrachte, s. Jermi-
gensgegenstinde des Arbeitnehmers, eingebrachte

Sachgruppenvergleich, Giinstigkeitsvergleich 246 12;
253 40fF

Sachmiittel, Betriebsversammlung 299 23

Sachmittel (Betriebsrat), Besitz 296 69f; Eigentum
296 69, 71; Naturalleistung 296 57; Uberlassungs—
pflicht 296 2, 561f., 61ff.; Computer 296 67; Fachlitera-
tur 296 63; Fachzeitschriften 296 63; Faxgerit 296 66;
Gesetzestexte 296 62; Handy 296 66; Informationstechnik
296 56, 65 ftf.; Internetanschluss 296 67; Intranet 296 67;
Kommunikationstechnik 296 56, 65ft.; Mobiliar 296 61;
Telefonanschluss 296 66

Sachsen, Arbeitskampfrecht 271 9; Koalitionsfreiheit
271 11; Kiindigungsschutz flir Abgeordnete 129
1081t.; Ladenschlussregelung 188 14

Sachsen-Anhalt, Arbeitskampfrecht 271 10; Koalitions-
freiheit 271 11; Kindigungsschutz fiir Abgeordnete
129 84, 111{t;; Ladenschlussregelung 188 14

Sachverstiandigenrat, Begutachtung der gesamtwirt-
schaftlichen Entwicklung 221 21

Saison-Kurzarbeitergeld, Bezugsdauer 29 94; Hohe
29 94; Mehraufwandswintergeld 29 94; Zuschuss-
Wintergeld 29 94

Saisonarbeit, Befristung 50 299

Saisonbeschiftigung, Arbeitsanfall, periodischer 103
41, 44

Saisonbetriebe, Arbeitszeitverlingerungen 186 20; Be-
griff 112 29; betriebliche Altersversorgung 207 91;
Kiindigung, betriebsbedingte 115 70; Kiindigungs-
schutz 112 29; Massenentlassungen 121 3, 35

Sikularinstitute, Regelungsautonomie 158 37

Salutogenese, Gesundheitsforderung, betriebliche 172
34

Samstag, Ausgleichszeitraum 182 68

Samstagsruhe, Jugendliche 196 36

Sanatorium, Ruhezeitverkiirzung 183 9

Sanierungstarifvertrag, Betricbsnormen 240 10;
Nachwirkung, Ausschluss 261 37; Stichtag 237 24

Sanitaranlagen, Betriebsnormen 240 11

Satellitenbiiros, Telearbeit 201 2, 11

Satzung, Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen 223 19;
Arbeitskampf 223 19, 23; Arbeitskamptbeschliisse 223
24; Auslegung 224 36; Ausrichtung, konfessionelle
223 26; Ausrichtung, politische 223 26; Ausschluss-
verfahren 223 24; Beitragshohe 223 27; Beitragszah-
lung 223 27; Berufsgruppengewerkschaften 223 21;
Betriebsratswahlen 223 19; Frauenquote 223 20; Ge-
werkschaftstage 223 24; Grundpflichten/-rechte 223
27; Industrieverbandsprinzip 223 21; Inhaltskontrolle
223 29; 224 23; Konkretisierung 223 20; Mitglieder-
versammlung 223 22; Mitgliedschaft 223 21; Mitwir-
kungsrechte 223 10ff; Ordnungen 223 20; Rechts-
beratung 223 19; Richtlinien 223 20;
Satzungsinderung 223 24, 28f.; 224 13; Kardinalrechte
223 13; Satzungsverletzungen 224 61; Schiedsverfah-
ren 223 24; Stimmrechte 224 10f.; Tarifabschliisse
223 24; Tarifzustindigkeit 223 291f.; Urabstimmung
223 23; Verbande, michtige 223 29; Verbandsverfas-
sung 223 18ft;; Vereinsorgane 223 22; Vereinszweck
223 19, 28f.; Verfahrensvorschriften 223 23; Vermo-
gensverwaltung 223 24; Vertreterversammlung 223
22; Vorstand 223 22

Sauglingsheime, Ruhezeitverkiirzung 183 8, 15f.

SCE, s. Europiische Genossenschaft

Schadensabwehr im Betrieb, Arbeitsverhiltnis 55 8 ff.

Schadensausgleich, innerbetrieblicher, Ausfiihrungs-
verschulden 57 34, 46; betrieblich veranlasste Titig-
keiten 57 63; Betriebsratstitigkeit 57 50; Betriebszu-
gehorigkeit 57 50; Beweislast 57 59; dienstliches
Verhalten des Arbeitnehmers 57 47; Diskriminie-
rungsverhalten des Arbeitnehmers 57 34; Ergebnis-
kontrolle, sozialstaatliche 57 38, 50, 58; Existenz-
schutz 57 40; Fahrlissigkeit, grobe 57 37ft., 55;
Fahrlassigkeit, leichteste 57 41, 46; Fahrlissigkeit,
mittlere 57 40, 55; Familienstand 57 50; Fehler, un-
verschuldete 57 33; Gefahmeigung der Arbeitneh-
mertitigkeit 57 45; Lebensalter des Arbeitnehmers 57
50; Lebensrisiko, allgemeines 57 31, 34, 61; Mitver-
schulden des Arbeitgebers 57 46, 55f; Verhalten Dritter
57 57, Mobbing 57 34; Pflichtversicherung 57 51f;;
Risikoverteilung 57 26; Risikozuschlag 57 49; Scha-
denshohe 57 48; Schadensneigung der Arbeitnehmer-
titigkeit 57 45; Schadensprivention durch Arbeitge-
ber 57 53; Schadensteilung 57 37, 40, 58;
Schwarzfahrt 57 34; Stellung im Unternehmen 57 49;
Ubernahmeverschulden 57 34; Unterhaltsverpflich-
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tungen 57 50; Veranlassung, betriebliche 57 31ff;
Vermogensverhiltnisse 57 50; Verschuldensgrad 57 46;
Versicherungsobliegenheit 57 54; Versicherungsschutz
57 51ftf.; Vorsatz 57 35f.

Schadensersatz, Arbeitsverhiltnis, Begriindung 32 60f.

Schadensersatz neben der Leistung, Arbeitnehmer-
haftung 57 1

Schadensersatz statt der Leistung, Arbeitnehmerhaf-
tung 57 1, 62

Schadensersatzanspriiche, Pfindungsschutz 74 97

Schadenspauschalierungsabreden, AGB-Kontrolle 43
57; Druckmittel 43 57; Schadensersatzanspruch, vor-
ausgesetzter 43 57; Schadensschitzung, antizipierte 43
57; Vertragsbruch 43 47

Schadensverhiitungspflicht, Fiirsorgepflicht 91 3f.

Schadensverursachung, Nebenpflichtverletzung 43 30

Schalterarbeit, Nachleistung, Abbedingung 43 9

Schauspieler, Arbeitnehmereigenschaft 166 15

Schaustellergewerbe, Jugendarbeitsschutz 196 32

Scheckhingabe, Arbeitsgerichte, Zustiandigkeit 70 2

Scheinselbstindigkeit, Beitragspflicht 62 109; Kran-
kenhausirzte 170 84; Pflegekrifte 170 84

Scheinwerkvertrige, Arbeitnehmeriiberlassung, illegale
145 222f.

Schichtarbeit, Arbeitswissenschaft 184 20ft.; Arbeitszeit
184 17ft; Arbeitszeitverlingerungen 186 19; Begriff
184 8; Betriebsruhe, objektive 185 11; Feiertagsruhe
185 11; Leitlinien 184 22f;; Mindestpausen 182 74;
Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats 184 24; Nach-
leistung, Abbedingung 43 9; Schichtarbeitnehmer 184
10; Schichtpline 184 24; Sonntagsruhe 185 11;
‘Wechselschichtarbeit 184 9; Drei=Schicht-System 184-9;
Nachtarbeit 184 15;  Vollkonti-Schicht-System 184 9;
Zuwei-Schicht-System 184 9; Zuschlige 155 36; 239 10

Schichtplan, Betriebsnormen 240 14

Schichtsystem, Betriebsnormen 239 17

Schichtwechsel, Ruhezeitverkiirzung 186 22

Schichtzeit, Anwesenheitszeit, individuelle 18210

Schiedsausschuss, Vorschlagslisten 222 48

Schiedsgericht, Rechtswahl, stillschweigende 13 19

Schiedsgerichtsbarkeit, tarifliche 241 3ff; 257 61;
Gemeinsame Einrichtungen 242 19

Schiedsgerichtsverfahren, Konfliktlosung 308 228

Schiedsspruch, Bindungswirkung 308 228

Schiedsvereinbarung, Einrede, prozesshindernde 308
228

Schiedsvergleich, Arbeitsrecht 134 3

Schifffahrtsbetriebe, Betriebsbegrift 121 3, 16£.; Land-
betriebe 121 36; Massenentlassungen 121 36, 130

Schiffsbesatzung, s.a. Besatzungsmitglieder; Arbeitsrecht
19 22; Arbeitsverhiltnisse 163 8; Arbeitszeitschutz
187 6ft; Besatzungsliste 163 27; Eignung 163 27;
Eignungsuntersuchung 180 61; Massenentlassungen
121 36; Qualifikation 163 27; Tarifvertrige, auslindi-
sche 262 3; Zeugnisanspruch 138 2

Schiffsmannschaft, Binnenschifffahrt 164 22 ff.

Schlechtleistung, Aquivalenzinteresse 43 62; 53 12;
Arbeitsleistung 43 1, 4, 25ff; Entgeltminderung 43
31f., 60; Erfiillungswirkung 43 26; Integrititsinteresse
43 62; 53 12; Kindigung des Arbeitsverhiltnisses 43
671f.; Nacherfiillung 43 60f,; petitio principii 43 31;
Schadensersatz neben der Leistung 43 60, 62, 65; 53
14; Schadensersatz statt der Leistung 43 60, 62fF.; Ti-
tigkeit, weisungswidrige 40 33

Schlechtwetterzeit, Saison-Kurzarbeitergeld 29 94
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Schleswig-Holstein,  Koalitionsfreiheit/ Arbeitskampf’
271 2; Kiindigungsschutz fiir Abgeordnete 129 114f;
Ladenschlussregelung 188 14

Schlichterspruch, Abmachung, andere 261 38; Annah-
me 234 69; Schriftform 234 63; tariflicher 234 69; Ta-
rifvertragswirkung 234 69; Unterwerfung, vorherige
234 70; Verbindlichkeit 234 71

Schlichtung, Ausgleichsverfahren 281 3; kollektives Ar-
beitsrecht 4 6, 19; Kontrollratsgesetz Nr. 35 281 2;
Landesschlichter 281 2f.; Landesschlichtungsausschuss
281 3; Margarethenhof~Abkommen 281 1ff.; Nach-
geben, gegenseitiges 281 1; staatliche 281 1f., 5; Ta-
rifautonomie 281 7; tarifliche 281 1; 282 1ff,; Tarif-
verantwortung 237 18; Zwangsschlichtung 220 51,
114; 225 14; 281 1; 282 8

Schlichtungsausschuss, Ausbildungsverhiltnis 112 8;
Berufsausbildungsverhiltnis 129 14ft.; Vorschlagslisten
222 48

Schlichtungsspruch, Anerkennungspflicht 257 58; An-
nahme 282 6; Stimmengleichheit 282 6; Stimmen-
mehrheit, einfache 282 6; chrpriifbarkcit 281 4;
Unterwerfung 282 6; Verbindlichkeit 281 3

Schlichtungsstelle, Besetzung, Vereinbarungen 257 58;
Geheimhaltungspflicht 295 215; Gemeinsame Ein-
richtungen 242 17; Zutrittsrecht zum Betrieb 289 7

Schlichtungsstelle, tarifliche, Abgrenzung 308 214;
Besetzung 308 218; Einberufung 308 215; Einigungs-
stelle, Ersetzung 308 213ff; Regelungsstreitigkeiten,
betriebliche 308 213; Spruch 308 220; Tarifbindung,
einseitige 308 215; Verfahren 308 218f; Zustindig-
keit 308 217

Schlichtungsvereinbarung, Anfechtbarkeit 234 36;
Inhalt 282 5

Schlichtungsverfahren, Berufsausbildungsverhiltnis
151 1ff; Vereinbarung, schuldrechtliche 257 58

Schliisselverlust, Arbeitnehmerhaftung 57 7

Schmerzensgeld, Diskriminierung 32 176

Schmiergeldabrede, Korruptionsverbot; s. dort; Sitten-
widrigkeit 54 55

Schmiergelder, Kiindigung, auBerordentliche 124 66

Schmutzarbeit, Zuschlige 239 10

Schmutzzulagen, Unpfindbarkeit 74 87

Schopferprinzip, Arbeitnehmer 165 49

Schrankkontrolle, heimliche 130 104

Schriftform, Auflockerungsrechtsprechung 103 160;
Beweisfunktion 108 5; Kiindigungserklirung 108
51ff.; nachgeholte 103 161; Tarifvertrag 229 10; 234
4,17, 45ft.; Warnfunktion 108 5

Schriftformklausel, Betriebsiibung 10 21; einfache 36
45; Inhaltskontrolle 37 44; Vertragsinderung 40 20

Schriftformklausel, doppelte, AGB-Kontrolle 36 46;
in Allgemeinen Geschiftsbedingungen 10 21; Arbeits-
aufgabe 40 20; im Arbeitsvertrag 10 21; 36 46

Schuldiibernahme, Verlustschutz 254 19

Schuldvertrige, kollektive, Angemessenheitsvermu-
tung 220 64; Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen
220 621t

Schulen, Einrichtungen, kirchliche 158 40

Schiiler, Koalitionsfreiheit 218 33

Schulpflicht, Berufsausbildungsverhiltnis 195 15; Be-
rufsschulpflicht 196 7; Beschiftigungsverbote 195 1;
Jugendarbeitsschutz 194 6; 195 14f.; 196 7

Schultz-Hoft-Entscheidung, Jahresurlaub 85 40; Um-
setzung im nationalen Recht 6 40

SchulungsmaBnahmen, Einweisungstitigkeiten 147
11
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Schulungsveranstaltungen, Anerkennung als geeignet
295 81ff, 113; Angemessenheit 295 70ff; 296 29;
Anreise 295 101; Anspruchsdurchsetzung 295 92ft;
Arbeitsbefreiung 295 92; Zustimmung des Arbeitgebers
295 107a f.; Arbeitsentgelt 295 89, 114; Arbeitsrecht
295 60; Beschlussfassung 295 961t; Betriebsratsmit-
glieder 295 51ff; 308 14; Betriebsverfassungsrecht
295 60; Dauer 295 72; Einigungsstellenverfahren 295
106f.; Entsendebeschluss 295 77, 80; Erforderlichkeit
295 64, 671ff, 110; 296 28; teilweise 295 64, 69, 73;
Ersatzmitglieder 295 63, 88, 91; Fahrtkosten 296 33;
Freistellung, Gesamtdauer 295 88; Freistellungsan-
spruch 295 81fF, 91; Befristung 295 90; Freizeitaus-
gleich 295 92, 108; Geeignetheit 295 66, 81, 83ff.,
111; 296 27; Gesamt-Jugend- und Auszubildenden-
vertretung 305 32; Gesamtbetriebsratsmitglieder 300
108; gewerkschaftliche 296 30ff; Grundkenntnisse
295 52, 58a ff.; Individualanspruch 295 80, 94, 131;
Jugend- und Auszubildendenvertretung 295 781f., 94;
Kenntnisse, Erforderlichkeit 295 58a ff.; Kollektivan-
spruch 295 80, 94, 101 ff,, 131; Konzern-Jugend- und
Auszubildendenvertretung 306 30; Konzernbetriebs-
ratsmitglieder 302 81; Kosten 295 78, 89; 296 6;
Kostentragung 296 26ft.; Lage, zeitliche 295 93, 99f.;
Mehrwoche 295 87; Notwendigkeiten, betriebliche
295 106f., 112; Schulungsteilnahme 295 101, 108;
Sprecherausschussmitglieder 311 67;  Streitigkeiten
295 1091t; Teilnahme, VerhaltnismiBigkeit 296 65 ff.;
Teilnahmeanspruch 295 80; Filligkeit 295 94; Teil-
nahmegebtihren 296 33; Teilnehmerzahl 295 71; Un-
terkunftskosten 296 33; Unterrichtung des Arbeitge-
bers 295 103ff; Verpflegungskosten 296 33;
‘Wahlschuld 295 93, 96; Wiederholungsveranstaltun-
gen 295 62; Wirtschaftsausschuss 307 112; Wissens-
vermittlung 295 62

Schiith (Rs.), Privat- und Familienleben, Recht auf
Achtung 12 5

Schutzausriistung, = personliche, An-/Ablegen von
Schutzkleidung 176 41; Abschreckungsmittel 180 20;
Anforderungen 178 4; Arbeitsschutz 12 44; Arbeits-
verfahren 180 19, 22; Ausstellen 180 13; Begriff 180
13, 20; Benutzung 180 11, 18ft., 25; Bereitstellung
180 21f; Bergbau 180 20; Beschiftigte 180 20; Be-
scheinigungsverfahren 180 9f.; Bundeswehr 180 13;
BubBgeldtatbestinde 180 17; CE-Kennzeichnung 180
12, 16; EG-Baumusterpriifung 180 9; einfache PSA
180 9f.; Einrichtungen der offentlichen Sicherheit
und Ordnung 180 13; Einzelrichtlinie 173 27; Ersatz
180 23; Funktionsfihigkeit 180 23; Gesundheitsschutz
180 20; GS-Zeichen 180 16; Hersteller-Information
180 15; Hygiene 180 23; Information der Beschiftig-
ten 180 24; Inverkehrbringen 180 7ft., 12ff; kom-
plexe PSA 180 9f.; Kostenbeteiligung der Beschiftig-
ten 176 41; 180 22; Lagerung 180 23;
Markiiberwachung 180 17; Militir 180 20; Mitwir-
kungspflicht 180 24; normale PSA 180 9f; Ord-
nungsdienste 180 20; Ordnungsverfligung 180 17;
Ordnungswidrigkeiten 180 12f.; Personengebunden-
heit 180 23; Polizei 180 13, 20; Produktionsiiberwa-
chung 180 9; PSA-Benutzungsverordnung 180 18ft;
PSA-Richtlinie 180 7 ff.; Umsetzung 180 12fF.; Quali-
titssicherung 180 15; Reinigung 180 23; Reparatur
180 23; Rettungsdienste 180 20; Schutzklauselverfah-
ren 180 11; Selbstverteidigungsmittel 180 20; Sicher-
heit 180 20; Sicherheitsanforderungen 180 12; Si-
cherheitsdienste, private 180 20; Sportausriistungen

180 20; Strafvorschriften 180 13; Titigkeiten 180 20,
22; technische Normen 180 7ff;; Uberwachung, be-
hordliche 180 25; Unionsrecht 180 7; Unterweisung
180 25; Verordnung 180 12ff; Verwendung, bestim-
mungsgemilBe 176 64; Warnung, offentliche 180 17;
Wartung 180 23; Zivilschutz 180 13; Zusatzausriis-
tungen 180 20

Schutzgesetz, tarifliche Regelungen 251 20, 23

Schutzgesetzverletzung, Arbeitnehmerhaftung 57 1

Schutzkleidung, Riickgabepflicht 93 41; Riicksicht-
nahmepflicht 94 20; Selbstbeschaffung 93 41

Schutzpflichten, Abmahnung 56 8; Arbeitgeber 57 30;
91 8; Arbeitnehmer 53 1, 3, 14ff; 56 1; Arbeitsleis-
tung, Zuriickbehaltungsrecht 114 12; Erfiillungsklage
56 2; Gesundheitsschutz 93 1; Kiindigung, verhal-
tensbedingte 56 9; Leben des Arbeitnehmers 93 1;
Pflichtverletzungen 91 16; Unabdingbarkeit 91 15

Schutzprinzip, soziales, Arbeitsrecht 3 291F.; 4 10

Schutzschirmverfahren, Insolvenzplan 27 29; Masse-
verbindlichkeiten 75 5

Schwangerschaft, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38
30; Aufhebungsvertrag 135 34; Aufhebungsvertrag
mit Schwangerer 135 2; Aufwendungsausgleichsgesetz
33 73; Bauchhohlenschwangerschaft 190 13; Beendi-
gung, vorzeitige 189 13; Begriff 190 13; Bekanntga-
be, unbefugte 189 21; Benachrichtigungspflicht des
Arbeitgebers; s. Meldepflicht; Benachteiligung, unmit-
telbare 16 74; Benachteiligung wegen des Geschlechts
14 37; 32 130; Beschiftigungsverbot 40 26; 80 39f;
Ersatztitigkeit 40 26; Fehlgeburt 55 12; Fragerecht
des Arbeitgebers 33 21ff, 59ft; Rechifertigung 33
76 .5 Rechtsmissbrauch 33 79; Kiindigung von Arbeits-
verhaltnissen 108 5; auferordentliche Kiindigung 123 6;
Zustimmung, behirdliche 124 107; Kiindigungsschutz,
besonderer 13 147; Massenentlassungen 121 68; Mel-
depflicht 39 1, 33; 189 21f.; Mitteilung, unterlassene
189 20; Mutterschutzrecht 7 64; Offenbarungspflicht
33 136; 189 13, 154t; U2-Umlageverfahren 33 73;
Zeugnis, arztliches 189 13, 21, 23; 190 12, 14f.; Kos-
ten 189 24; 190 15; Nachuntersuchung 190 15

Schwangerschaftsabbruch, Leistungsverweigerungs-
recht 7 54; Mutterschutz 190 26, 53

Schwarzarbeit, Arbeitsvertrag 32 45; Auskunftspflicht
32 46; Beschiftigungsverhiltnis, sozialversicherungs-
pflichtiges 62 63; Dienstvertrag, selbststindiger 32 44;
Nebentitigkeit 55 63; Sofortmeldung 39 11; Werk-
vertrag 32 44

Schwarze Listen, Arbeitskampfmittel 265 16f.

Schwarzes Brett, Betriebsfrieden, Storung 288 21f;
Entfernung von Aushingen 288 22; 296 64; 310 35;
Massenkiindigung 108 7; Mitgliederwerbung 220 88;
289 17; Tarifvertrag, Bekanntmachung 235 9; Uber-
lassungspflicht 296 64

Schwarzfahrt, Arbeitnehmerhaftung 57 34

Schwarzgeldabrede, Nettoarbeitsentgelt 62 44, 73,
108

Schweigepflicht, Arbeitskampf 276 12; Berufspflicht
54 32; Betriebsirzte 176 54; Betriebsratsmitglieder
295 220; s.a. Geheimhaltungspflicht; Krankenhausirzte
170 70

Schweigepflichtverletzung,
Schadensersatz 54 46

Schweiz, Arbeitnehmerfreiziigigkeit 29 71a; Vermitt-
lungsbudget, Forderung aus 29 81b f.

Schwellenwert, s. Kiindigungsschutz

Lizenzanalogie 54 46;
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Schwerbehinderte, Altersteilzeit 51 19, 24, 26f; An-
derungskiindigung 119 78; Anzeigepflicht des Arbeit-
gebers 198 100; Arbeitnehmerschutzrecht 4 12; Ar-
beitsentgelt 198 74; Arbeitshilfen, technische 198 68;
Arbeitsverhiltnis, Beendigung 198 98; Arbeitsverhalt-
nis, bestehendes 198 59ft.; Auslandseinsatz 13 125;
Beschiftigung, behinderungsgerechte 198 59, 63,
66ft., 71; Beschiftigung, qualifikationsgerechte 198
60; Beschiftigungsanspruch 198 61; Beschiftigungs-
pflicht 32 64ft; 198 32fF.; Abrundungsregelung 198 42;
Anrechnung 198 43; Arbeitsplatzbegriff 198 37 ft.; Ausbil-
dungsplitze 198 41; Ausgleichsabgabe 198 47ft., 167,
Gruppen, besondere 198 35f.; Mehrfachanrechnung 198
441f; Mindestzahl 198 40; Pflichtzahl 198 40; Unzu-
mutbarkeit 198 70; Beschiftigungsverhiltnis, offent-
lich-rechtliches 236 16; Bewerbungsunterlagen 17
120; BildungsmaBnahmen 198 65; Dienstbeziige 198
74; Diskriminierungsverbot 198 58; Eingliederungs-
management, betriebliches 113 32; 198 83 ff;; Einglie-
derungszuschuss 29 90a; Einsicht in Personalakten
198 156; Einstellungsentscheidung 32 68ff; Entlas-
sung, witterungsbedingte 198 104; Existenzschutz 3
32; Fragerecht des Arbeitgebers 33 57f.; Gleichge-
stellte; s. dort; s. Gleichstellung behinderter Menschen; Hil-
fe im Arbeitsleben, begleitende 198 166; Inlandsar-
beitsplatz 13 125; Kiindigung, auBerordentliche 123
6; 124 108; 125 26ff; 198 128ff; Kiindigung, Mit-
wirkung des Betriebsrats 283 14; Kiindigung, ordent-
liche 198 123ft; Kiindigungsabsicht, Mitteilung 198
103; Kiindigungsschutz, besonderer 3 34; 107 23; 110
6, 59; 111 2; 122 12; 157 6; 198 911t.; Arbeitnehmer,
altersgesicherte 198 102; Arbeitsverhltnis 198 94; Auszu-
bildende 149 153; Eingriffsnorm 13 146; Entstehung 198
95; Integrationsamt, Zustimmung 109 55f; 110 51; 113
49; 124 108; 125 26ft, 36; 198 91ff; Kenntnis des
Arbeitgebers 198 1101t., 145; Kiindigung, arbeitgeberseitige
198 96ff.; Kiindigungsfrist 109 87f; 110 40; Nachweis
der Schwerbehinderteneigenschaft 198 105 t; Schwerbehin-
dertenvertretung, Beteiligung 198 91; Stellen, ausgenomme-
ne 198 101; Territorialititsprinzip 198 93; Wartezeit 198
100; Massenentlassungen 121 74; Mehrarbeit 198 76;
Mindestkiindigungsfrist 13 146; Nichteinladung zum
Vorstellungsgesprich 17 120; offentlicher Dienst 157
5f; Priventionsverfahren 198 77ff; schwangere
schwerbehinderte Arbeitnehmerin 110 40; SGB IX
198 61t; Sozialauswahl 115 200, 250f., 305; Stellen-
besetzung 198 53ft; Teilzeitarbeit 198 72f.; Teilzeit-
arbeit, Anspruch auf 49 24; Vertrauensleute, besonde-
rer  Kiindigungsschutz 110 56; 127  10;
Vertrauensperson 198  162ff; Vorstellungsgesprich
157 6; Wiedereingliederung, stufenweise 198 62;
Wiedereinstellung nach Aussperrung 32 71; Wieder-
einstellung nach Streik 32 71f.; Wohnsitz 198 14f;
Zusatzurlaub 13 118; 89 31ff.; 198 75

Schwerbehindertenrecht, Arbeitsplitze 31 35; Aus-
gleichsfonds 198 166; Bundesagentur fiir Arbeit 198
166; Durchfithrung 198 166ff; Integrationsamt;
s. dort; Integrationsfachdienste 198 167; Verbandsklage
198 168; Versorgungsverwaltung 198 166

Schwerbehindertenvertretung, Anhorungsrecht 198
1571t; Aufgaben 198 155; Beteiligungsrecht 124 108;
198 53, 141ff; Betriebsratssitzungen 294 22; Ladung
294 32; Teilnahmerecht 294 13, 32f., 92; Betriebsver-
fassung 283 15; Doppelmandat 294 34; Einsicht in
Personalakten, Hinzuzichung bei 198 156; Gesamt-
schwerbehindertenvertretung 198  154; Konzern-
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schwerbehindertenvertretung 198 154; Kiindigungs-
schutz, besonderer 127 19; Beteiligung, vorherige 198
91, 141ff; Priventionsverfahren 198 77ff.; Stellenbe-
setzung 198 53ff; Teilnahmerecht 198 161; Teilnah-
merecht an Besprechungen Betriebsrat/ Arbeitgeber
288 6; Ubergangsmandat 198 154; Unterrichtungs-
recht 198 54, 157, 159; Verhinderung 294 33f.; Ver-
schwiegenheitspflicht 54 48; Vetorecht 294 99; Wahl
198 152fF; Mehrheitswahl 198 154; Wahlanfechtung
198 154; Wihlbarkeit 198 153; Wahlberechtigung
198 153; Wahlkosten 198 154; Wahlschutz 198 154;
‘Wahlverfahren 198 154; Wirtschaftsausschuss 307 91

Schwerbehinderung, Begrift 32 119; 198 11ft.; Frage-
recht des Arbeitgebers 33 21, 24; GdB von 50 198
124F; Inlandsbezug 198 14f.; Offenbarungspflicht 33
133

Scientology, Religionsbegrift 16 15; 182 82; Verfas-
sungstreue 32 103

SE, s. Europiische Gesellschaft

Seearbeitsgesetz, s.a. Heuewerhdltnis; Arbeitgeber 163
19f.; anderer 163 22; Arbeitsschutz 163 1, 23, 97; Ar-
beitssicherheit 163 97f.; Arbeitsunfall, Entschidi-
gungspflicht 163 76, 78; Arbeitsvermittlung 163 27;
Arbeitszeiten 19 23; 163 43; 182 59; Drei-Wachen-Sys-
tem 187 7; Hafenarbeitszeit 182 59; 187 6, 8; Seearbeits-
zeit 182 59; 187 6f., 9; Servicepersonal 187 9; Ausbil-
dender 163 19; Aushangpflicht 187 12; Auslegung,
richtlinienkonforme 163 2; Berufsgenossenschaft 163
17; Berufskrankheiten, Entschidigungspflicht 163 76,
78; Besatzungsmitglieder 129 140; 187 6; Beschwer-
deverfahren 163 104f; Flagge, auslindische 163
1121t; Flaggenstaatkontrolle 163 17, 101, 106 ff.; Ge-
sundheitsschutz 163 16; Heimschaftung 163 69f.,
721F; Heuer 19 23; Imstichlassen 163 69, 76f.; Indi-
vidualarbeitsrecht 163 1; Kauffahrteischiffe 19 23;
Kiindigungsschutz 129 139f; offentliches Recht 163
16; Ordnung an Bord 1631, 17, 1001t.; Ordnungs-
widrigkeiten 163 118; Privatrecht 163 16; Rechtsver-
ordnungen 163 1; Reeder 163 20ff; Richtlinienum-
setzung 163 2; Ruhezeiten 19 23;
Schiffssicherheitsausschuss 163 98; Selbstindige 163
28; Sicherheitsbeauftragte 163 98; Sicherheitsunter-
weisung 163 27; Sozialeinrichtungen an Land 163 99,
106; Straftaten 163 118; Urlaub 19 23; Versicherungs-
pflicht 163 69; Vorlagepflichten 39 43; Zuriicklassung
163 691f; zwingendes Recht 163 16

Seearbeitsrecht, anwendbares Recht 163 8ft.; Berufs-
ausbildung 163 80ft.; Fischereiarbeitszeugnis 163 110;
Geltungsbereich 163 3ff; Kauffahrteischiffe 163 5;
Kollisionsrecht 163 6f.; 164 1; Arbeitskampf 164 8f.,
13; Tarifvertrag 164 8ft.; Tarifvertrag, schuldrechtlicher Teil
164 12; Priifung, arbeitssicherheitsrechtliche 163 107,
110; Rom I-VO 163 6, 8ft.; 164 9; Seearbeits-Kon-
formititserklarung 163 107, 109, 110; Seearbeitszeug-
nis 163 107f.; Tarifnormen, betriebliche 164 11; Ta-
rifnormen, betriebsverfassungsrechtliche 164 11

Seearbeitsiibereinkommen, Seearbeitsrecht 172 39;
Umsetzung 163 2£.; Vorsorgepflicht 163 76

Seebetriebsrat, Anhorung 129 146; Arbeitnehmerver-
tretung 164 2, 4; Arbeitsplatz 308 14; Auszubildende
129 24ft; Betriebsvereinbarungen 309 16; Betriebs-
verfassungsorgan 309 18; Einigungsstellenverfahren
308 14; Entlassungen 309 18; Freistellung 309 19a;
Geheimhaltungspflicht 295 215;  Geschiftsfiihrung
164 5; Jugendliche 32 56ff; Kiindigung, auleror-
dentliche 124 106; 127 2, 33, 37f., 42ff; wichtiger
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Grund 127 39ft.; Kiindigungsschutz, besonderer 127
1, 3t., 8, 33ff; Nachwirkung 127 28f., 32; Mitbestim-
munggsrechte 164 5; Mitgliederzahl 309 18; Seebetrie-
be 311 177; Seebetriebsverfassung 311 178; Sprech-
stunden 308 14; Unterkunft gewihlter
Besatzungsmitglieder 308 14; Versetzung von Mitglie-
dern 127 14ft; Vertretung, betriebliche 309 1, 7,
18fF.; Wahl 164 4; Zustindigkeit 309 19

Seediensttauglichkeit, Anforderungen, gesundheitliche
163 26; Seediensttauglichkeitsverzeichnis 163 26

Seediensttauglichkeitszeugnis, auslindisches 163 26;
Vorlagepflicht 39 43; 163 26

Seeleute, Abschlagszahlungen 69 11; Begriff 163 24;
Entgeltanspruch 69 8; Filligkeit 69 5; Entgeltfortzah-
lung im Krankheitsfall 80 1; Erholungsurlaub 89
35ff; Heuerverhilmis, Beendigung 89 40; Jahresur-
laub 85 41; Massenentlassungen 121 3; Reisekosten,
urlaubsbedingte 89 39; Urlaubsentgelt 89 38

Seeleuteausweis, Vorlagepflicht 39 43

Seeschifffahrt, Arbeitskampfmalinahmen 164 14ff; Ar-
beitsrecht 19 24; 163 4; Arbeitszeitnachweise 187 12;
Arbeitszeitrecht 182 59; Arbeitszeitschutz 187 6ff;
Arbeitszeitverlingerungen 187 10f.; Aussperrung 164
18f; Bedienungspersonal 187 9; Betriebsstilllegung
164 17; Betriebsverfassung 164 1ff; 284 22; 309 1ff;
Betriebsverfassungsrecht 19 24; 163 4; Boykott 164
19; Europiischer Betriebsrat 309 24f.; Flagge, auslin-
dische 163 5, 7; Flaggenrechtsstatut 163 7; Flaggen-
staatsprinzip 163 12f.; Gerichtsstandsvereinbarung 309
28f.; Gewerkschaften 309 23; Heuertarifvertrag 163
4; Jugendarbeitsschutz 194 5; Krankenpflegepersonal
187 9; Kiindigungsschutz 112 31f; Landbetrieb 112
31f; 164 1, 6; 284 22; 309 5; 311 177; Betriebsverfas-
sung 284 22f.; Sprecherausschusswahl 311 180f.; leiten-
de Angestellte: 311 178; Manteltarifvertrag 163 4;
Reeder 309 6; Seebetrieb 164 1; 309 4, 7; 311 177;
Seeschifffahrtsunternehmen 309 3; 311 176; Betreiber
309 6; Sonntagsruhe 185 60; Sozialversicherungsrecht
163 15; Sprecherausschuss 164 6; 309 20ff; 310 18;
311 176fF; Streik 164 14fF, 19; Streitigkeiten 309
261f,; Tarifvertragsrecht 164 14; Umweltrecht 174 2;
Unternehmensmitbestimmung 164 7; Verpflegungs-
personal 187 9; Wahlordnung Seeschifffahrt 309 2;
Zugangsrecht 309 23; Zustindigkeit, internationale
163 14; Zustandigkeit, ortliche 309 27; Zweitregister
163 12

Selbstbeschriankung, Tarifkonkurrenz 252 7

Selbstbeschrinkungsregelungen, Tarifvertrag 256 11

Selbstbestimmung, Arbeitnehmer 6 9; Kirchen; s. dort

Selbstbeurlaubung, Kiindigungsgrund 124 35

Selbststindige, Abgrenzung 21 3; Allgemeines Gleich-
behandlungsgesetz 16 36f; arbeitnehmerihnliche 102
3; Gesundheitsschutz 172 48; 179 36a; Gewerk-
schaftsmitgliedschaft 222 32; Mutterschutz 189 8, 11;
neue Selbststindigkeit 225 28; Soloselbstindige 236
20; Streikrecht 272 19; unabhingige 102 3; Vertrags-
freiheit 5 1

Selbstsuche, Datenschutz 29 73; Internetnutzung 29
73; Stellenbesetzung 29 7, 61ft., 73

Selbstverwaltung, soziale, Arbeitsrecht 3 39ff.

Sexuelle Ausrichtung, Begriff 32 148; Benachteili-
gungsverbot 16 12

Sexuelle Beldstigung, Benachteiligung 16 85ff; 124
62; Handlungspflichten des Arbeitgebers 91 10; Kiin-
digung, auBerordentliche 124 62f; Nebenpflichtver-
letzung 43 30; Personlichkeitsschutz des Arbeitneh-

mers 3 35; Pflichtverletzung 55 39f; 124 62;
Schadensersatz 55 39; Schmerzensgeld 55 39; Schutz
vor sexueller Belistigung 15 5; Verhalten, uner-
wiinschtes 55 39f.

Sexuelle Identitit, Begrift 16 11ff; 32 148; Benachtei-
ligungsverbot 3 35; 12 32; 13 110; 14 38; 15 5; 16
11fF; 103 172; Diskriminierungsverbot 32 148ft;
113 117£; Arbeitsvermittlung 29 29; Geschlechtsum-
wandlung 16 11, 13; Kiindigungsgrund 113 117f.

Sicherheitsbeauftragte, Anzahl 176 60; Arbeitsschutz
176 40, 60; Auswahl 174 64; Benachteiligungsverbot
110 60; Beteiligungsrechte des Betriebsrats 174 74;
Entgeltfortzahlung 176 60; Fortbildungen 176 60;
Kooperation 174 73; Mitbestimmungsrecht des Be-
triebsrats 174 64; Mitwirkung des Betriebsrats 283 14

Sicherheitsfachkrifte, Fortbildungsverpflichtung 150 7

Sicherheitsingenieure, Arbeitsschutz 176 43

Sicherheitskennzeichnung, Arbeitsschutz 12 44; Ein-
zelrichtlinie 173 27

Sicherheitskraft, Einsatzgenehmigung 41 10

Sicherheitsiiberpriifung, Beratungsaufgabe 174 103f;
Einstellungsverfahren 33 181, 2001f; 94 18; Ergebnis
33 205; Verschlusssachenzugang, Entzug 33 111; 41
10; Zustimmung 33 204

Sicherungsverwahrte, Beschiftigungsverhiltnis 19 60

sick-out, Arbeitskampfinittel 273 10ff.

Siliziumdioxid, Gesundheitsschutz 173 37

Silvester, Teilzeitbeschiftigte, Freistellung 50 209

Sittenwidrigkeit, Arbeitsvertrag 38 12ff; Beschifti-
gungsverhiltnis, sozialversicherungspflichtiges 62 63;
Inhaltssittenwidrigkeit 38 14; Kiindigung 109 39,
571f.; Nichtigkeitsfolge 38 60; Tarifvertrag 234 41;
237 90; Umstandssittenwidrigkeit 38 14

Skandinavien, Arbeitsschutz 174 55

Sky Marshalls, Flugbetrieb 309 38

SLIC, Arbeitsschutz 174 113, 115

Slow go; s./goslow:

Social Media, Kiindigung, verhaltensbedingte 107 13

Societas Europaea, s. Europiische Gesellschaft

Soldaten, Arbeitnechmereigenschaft 285 35ff; Arbeits-
schutz, betrieblicher 176 7; Arbeitszeitrecht 182 53;
Begrift 285 36; Betriebsverfassungsrecht 285 39; Be-
triebszugehorigkeit 285 38f.; Dienstverhiltnis 154 5,
14; Elternzeit 191 5; Koalitionsfreiheit 218 31, 114f;
219 7, 18; Mutterschutz 189 11f.; offentlicher Dienst
154 3; Treuepflicht 219 18

Solidaritiatszuschlag, Abfiihrungspflicht des Arbeitge-
bers 62 27f.

Solidarnormen, Betriebsnormen 240 2

Soll-Vorschriften, Tarifvertrag 252 9

Soloselbstindige, Arbeitgebereigenschaft 236 20; Ge-
sundheitsschutz 172 48

Sommerzeit, Festlegung 182 2f.

Sonderkiindigungsrecht, Arbeitsverhiltnis, fortbeste-
hendes 130 138ff; Ausschlussfrist 130 141; Erklirung
des Arbeitnehmers 130 138, 142; Zwischenverdienst
130 139

Sonderkiindigungsschutz, Eingrifsnormen 13 146;
Insolvenzverfahren 122 1; Kiindigungsbeschrinkun-
gen 107 23; Kiindigungsschutzrecht 111 15; Personal-
gestellung 124 83; Sozialauswahl 115 200

Sonderurlaub, Arbeitnehmer 85 1; Arbeitsbefreiung,
unbezahlte 41 27; Beamte 85 1; Fiirsorgepflicht 41
27; Ruhensvereinbarung, einvernechmliche 41 27;
Vereinbarung 76 14

Sondervergiitung, Freiwilligkeitsvorbehalt 63 9
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Sonderzahlungen, Inhaltsnormen 239 11; Tarifmacht
237 70

Sonderzuwendungen, Arbeitsleistung, nicht erbrachte
66 9f.; Eltermnzeit 66 10, 25; streikbedingte Fehlzeiten 66
10, 25; Ausscheiden, unterjihriges 66 11; Entgeltfort-
zahlung 66 12; Erholungsurlaub 66 12; Freiwillig-
keitsvorbehalt 101 7; Gleichbehandlungsgrundsatz 14
47; Jahresleistungen 66 1ff;; Kirzungen 66 9ft;
Mischgratifikationen 66 2, 14, 26ff; Fehlzeiten 66
30fF; Kiirzungsquote 66 33f.; Stichtagsklauseln 66 23;
Mutterschutz 66 12; Riickzahlungsklauseln 66 18;
‘Weihnachtsgratifikation 66 1; Widerrufsvorbehalt 101
8

Sonntag, Ladenschlussregelungen 188 5; Ruhetag, ge-
meinsamer 185 4

Sonntagsarbeit, Arbeitsausfall, streikbedingter 275 6;
Arbeitsmittel, Nichtbenutzung 185 14; Arbeitsverwei-
gerung 124 31; Ausgleichsregelungen 185 56ff.; Be-
schiftigungsverbot 32 37; 185 8ff.; Ausnahmeregelun-
gen 185 13ft; Bihnenarbeitsrecht 165 5, 42;
Ersatzruhetag 185 57f.; Gleichbehandlungsgrundsatz
14 22; Krankenhaus 170 79; Marktprivileg 185 25;
Produktionsart, neue 185 14; Rechtsverordnungen
185 44ff.; Saldotheorie 185 40; tarifliche Regelungen
185 59ft.; Verwaltungsakte 185 48ff; Weisungsrecht
des Arbeitgebers 40 18; Zuschlige 62 15; 239 10

Sonntagsruhe, Arbeiten, offentlich bemerkbare 185 4;
Arbeitszeitschutz 181 10; Berufsausiibungsregelung
185 3; Jugendliche 196 36f.; Kernbestand 185 2; Ver-
fassungsrecht 185 1ff.

Sortenschutz, Immaterialgiiterrecht 100 1

SOS-Kinderdorfer, Arbeitszeitrecht 182 56

Sozialauswahl, Abwicklungsarbeiten 115 178; Alters-
diskriminierung 115 280f; Altersgruppen 115 277 fF;
Altersstruktur 115 271, 274, 276 F; Anderungskiindi-
gung 115 180f; 119 18ff; Arbeitnehmer 115 182ff;
Arbeitsverhaltnis, befristetes 115 195; Arbeitsverhalt=
nis, ruhendes 115 195; Auskunftspflicht 115 287ff.,
345; Austauschbarkeit 50 278f.; 115 209ff.; Auswahl-
fehler 115 231 ff.; Auswahlrichtlinien 115 193, 301 ff;
Belegschaft 115 183, 191; Betrieb 115 182, 185ft;
Betriebsrat, Zustindigkeit 115 192; Betriebsratsbeteili-
gung 115 217fF; Betriebsteil, Stilllegung 115 259;
Betriebstibergang 115 237f; Widerspruch gegen 115
198f.; Betriebszugehorigkeit 107 10; 115 204f., 207,
234ff; Beweislast 115 228; Darlegungslast 115 228,
2911f; Datenermittlung 115 229f; Dienststelle 115
182, 189; Ehepartner, Verdienst 50 283; Einarbei-
tungszeit 115 210ff; Eingruppierung 115 213; Ein-
heit der Organisation 115 185, 190; Fihigkeiten 115
267, 269; Fehlerhaftigkeit, grobe 115 208, 211, 225,
233, 258, 289, 301, 305, 344, 346; 119 22, 24; Ge-
meinschaftsbetrieb 115 187;  Gleichbehandlungs-
grundsatz 115 184; Herausnahme von Arbeithehmermn
115 2521, 344; Insolvenz 115 180, 202; Interessen,
betriebliche 115 262ft., 304, 306, 307; Kenntnisse
115 267f.; Krankheitsanfilligkeit 115 227; Kriterien
115 220ff; Gewichtung 115 2211t., 301, 304; Gleich-
rangigkeit 115 226; Kiindigung, betriebsbedingte 50
2771t; 108 47; 115 177 ff.; Kiindigungsausschluss 115
202fF.; Betriebsvereinbarung 115 207; tariflicher 115
204fF.; Kiindigungsfristen 115 178; Kiindigungsschutz
107 9f.; Lebensalter 107 10; 115 204f., 2391t.; Leis-
tungen 115 267, 270; Leistungsmingel 115 227; Leis-
tungstrager 115 254fF, 258, 261, 267 ff.; Mandatstra-
ger 115 202; Namensliste, Vermutungswirkung 115
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343; offentlicher Dienst 115 182, 189; Personalstruk-
tur, ausgewogene 115 271ft; Qualifikationsstruktur
115 271; Schwerbehinderung 107 10; 115 2501t
305; Sonderkiindigungsschutz 115 200; Sprachkennt-
nisse 115 258, 268; Teilzeitbeschiftigte 50 277 ft; 115
215f.; Unkiindbarkeit, tarifliche 239 51f.; Unterhalts-
pflichten 50 284f; 107 10; 115 243ff; Unternch-
mensspaltung 115 188; Vergleichbarkeit, fachliche 115
211; Vergleichbarkeit, horizontale 115 210; Vergleich-
barkeit, sachliche 115 209f.; Vergleichbarkeit, vertika-
le 115 214; Vergleichbarkeit, vertragliche 115 212;
Vergleichsgruppenbildung 115 304, 306f., 344; Ver-
leihunternehmen 115 186; Versetzungsrecht 115 187;
Vollzeitbeschiftigte 115 215; Wahlbewerber 115 202;
‘Wabhlinitiatoren 115 202; Wahlvorstandsmitglieder
115 202; Wartefrist 115 194; Weiterbeschiftigung,
vorliufige 115 197; Wertungsspielraum 115 225, 227,
248f.; Enweiterung 115 302ft;; Zustimmung zur Kiin-
digung, behordliche 115 200£.

Sozialdumping, Arbeitnehmerentsendegesetz 215 37
Soziale Frage, Gewerkschaftsbewegung 2 15f.
Soziale Marktwirtschaft, Wirtschaftsordnung Bundes-

republik/DDR 2 48

Soziale Netzwerke, Stellenbesetzung 29 73
Sozialeinrichtungen, betriebliche Altersversorgung 206

116fF; Betriebsnormen 240 12; Geschiftsordnung
206 127; Mitbestimmung 206 91, 125; Organisation
206 125ff; Satzung 206 127; Sondervermogen 206
123; Verwaltungsgremien, Wahl 206 127

Sozialer Dialog, Arbeitskampfrecht 269 2; Beteiligung

der Sozialpartner 12 14, 49; Gleichbehandlungsgrund-
satz 17 92; Tarifvertragsrecht 217 18; Vereinbarungen
1214

Sozialgerichtsbarkeit, Parteifihigkeit 223 42; Richter,

ehrenamtliche 222 48

Sozialgerichtsweg, Arbeitsbescheinigung, Berichtigung

70 7; Lohnsteuerbescheinigung, Berichtigung 70 7

Sozialistengesetz, Gewerkschaftsbewegung 2 17f.
Sozialkassen, Baugewerbe 248 10, 76
Sozialleistungen, Arbeitsentgelt 60 2; Arbeitskampf

280 17fF; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 16; Giins-
tigkeitsvergleich, kollektiver 8 39f.; Steuerfreiheit 62
17; Tarifvertrag, drittbegtinstigender 236 25

Soziallohn, Fortzahlung 41 3f., 9; Sozialverantwortung

414

Sozialordnung, Mitbestimmung, institutionelle 216

10£E; Tarifvertragssystem 216 10ff.

Sozialpakt, s. Internationaler Pakt iiber wirtschaftliche, sozia-

le und kulturelle Rechte

Sozialpartnervereinbarungen, Streikziel 272 42; Um-

setzung, nationale 263 15ff;; Unionsrecht 263 4f.,
81f.; Verbindlichkeit 263 8ff.; Vereinbarung, schuld-
rechtliche 264 1

Sozialplan, Abfindungsanspruch 132 1; 133 17; Ar-

beitsverhiltnis 215 6; betrieblicher 237 89; Betriebs-
iibergang 142 157; Bezugnahmeklauseln 219 31; Ei-
nigungsstellenverfahren 308 15, 17, 123;
Freistellungsregeln 41 21; Individualrechte 286 31; ta-
riflicher 237 88f.; s.a. Tarifsozialplan; Transfer-Sozial-
plan 29 95

Sozialplananfechtung, Streitwert 308 238
Sozialplananspriiche, Betriebsiibergang 142 122; El-

ternzeit 14 40; Masseverbindlichkeiten 75 21

Sozialplanleistungen, Staffelung nach Betriebszugeho-

rigkeit 16 126ff; Staffelung nach Lebensalter 16
126fF.
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Sozialplanmitbestimmung, kollektives Arbeitsrecht
215 6

Sozialplanverhandlungen, Betriebsinderung 312 97

Sozialpolitik, Mindestlohn 218 102f.

Sozialprivatrecht, Arbeitsrecht 41 2

Sozialstaatsprinzip, Arbeitsschutzrecht 172 9; Arbeits-
verhiltnis 53 10; Arbeitsvertragsabschluss 31 12; Aus-
legungsgrundsatz 6 8; Fiirsorgepflicht 91 6; Grund-
rechtsschranke 6 10f; 7 15; Koalitionsfreiheit 6 12;
Konkordanz, praktische 31 13; Mitbestimmung 6 9f.;
Rechtsfindungsmaxime 6 8; Schutzauftrag, sozialer 31
13; Staatszielbestimmung 6 7; Tarifvertragssystem 226
15

Sozialtarifvertrag, Streikziel 272 40

Sozialunion, s. Wirtschaft-, Wihrungs- und Sozialunion

Sozialverantwortung, Arbeitgeber 91 8; Arbeitsvertrag
412, 4

Sozialversicherung, Altersgrenze 103 781f; Altersgren-
ze der Sozialversicherung 103 78; vorgezogene 103 96;
Arbeitsversuch, missgliickter 62 64f.; Aufrechnung 69
29f; Aufzeichnungspflichten 93 44; Beitragsabzugs-
verfahren 62 85ft.; Beitragsanspruch 62 66; Venwirkung
62 106; Beitragsbemessungsgrenze 62 74, 81; anteilige
66 49; Beitragsfilligkeit 69 17ff; Beitragshohe 69
23f.; Beitragspflichten 93 44; Beschiftigungsverhalt-
nis, sozialversicherungspflichtiges 62 62 ff.; Einmalzah-
lungen 66 48ft; Entgeltabtretung 73 18; Entgeltan-
spruch, Wegfall 69 23f; Entgeltbegrift 62 671f;
Entgeltumwandlung 62 72; 69 25; Fiirsorgepflicht 91
3f,; Geringfligigkeitsgrenze 62 74f., 81; Haushaltsbe-
schiftigung 69 19; Jahresleistungen 66 51; Melde-
pflichten 93 44; Meldung zu Sozialversicherungstra-
gern, Herausgabepflicht 139 1; Mitwirkungspflichten
des Arbeitgebers 91 14; Nachweispflichten 93 44;
Regelaltersgrenze 103 77f.; Weiterbeschiftigung 103 78;
Regress 62 93ft.; Sachbeziige 67 31; Siumniszuschli-
ge 62 107; Staatskonkurrenz gegeniiber Koalitionen
218 98; Versicherungsverhiltnis 62 62, 64f.; Beendi-
gung 62 961f.; Versorgungsschaden 93 44; Zuflussprin-
zip 62 66

Sozialversicherungsausweis, Aufbewahrungspflicht 39
40; Hinweispflicht des Arbeitgebers 39 40; Mitfiih-
rungspflicht 39 39f.; Nachweisurkunde 39 37; Vorla-
gepflicht 39 35, 381ff.

Sozialversicherungsbeitrige, Ausschlussfristen, tarifli-
che 71 52; Erstattungsanspruch 72 11; Nichtabfiih-
rung 62 103ff; Verjahrung 71 49ff; Verwirkung 71
48; Verzicht 71 46f.

Sozialversicherungsentgeltverordnung,
lungen 62 71

Sozialversicherungsnummer, Nachweis 39 37

Sozialversicherungspflicht, Berufsausbildungsverhilt-
nis 149 101

Sozialversicherungsrecht, Arbeitnehmerbegrift 8 55;
18 3, 47f; Beschiftigungsverhiltnis 280 1ft.; Be-
triebsbegriff 24 3; Datenerfassungs- und Ubermitt-
lungsverordnung 39 4; Industrialisierung 2 13; Kran-
kenversicherung 2 13; 39 28; Meldepflichten 39 2f,
271t; Abmeldung 39 6; Dateniibertragung 39 17; Ein-
zugsstelle 39 12; elektronische Form 39 7; Form 39 18;
Frist 39 18; Jahresmeldung 39 6; Meldungsangaben 39
13; Ordnungswidrigkeit 39 14; Sofortmeldung 39 11; So-
zialversicherungsnachweisheft 39 17; Textform 39 6, 18;
Meldeverfahren 39 4ft., 15ft; Einzugsstelle 39 12;
Pflegeversicherung 39 29; Rentenversicherung 2 13;

Einmalzah-

39 30; Unfallversicherung 2 13; 39 31; Versicherungs-
pflicht 2 14

Sozialwesen, Berichtspflicht des Arbeitgebers 299 55;
301 18f.

Sozialwidrigkeit, Diskriminierungsverbote 111 11

Spaltung, s.a. Betriebsspaltung; Altverbindlichkeiten 26
30; Arbeitsrecht 26 6; Begrift 26 7; 142 205ff; Be-
trieb, gemeinsamer 24 46, 53; betriebliche Altersver-
sorgung 26 66f; 213 173ff; Betriebsrat 26 75ff.,
90ft.; Betriebsratsfihigkeit 26 81; Betriebsiibergang
142 33ff; Fortgeltungsvereinbarung 26 91, 94; Haf-
tung, gesamtschuldnerische 26 30; Handelsregisterein-
tragung 26 14; Haustarifvertrag 26 44f.; Kiindigung
26 25; Mitbestimmungsrechte, Weitergeltung 26 91f.;
Restmandat des Betriebsrats 206 98; Sozialauswahl
115 188; Tarifnormen, Weitergeltung 247 2; Unter-
nehmensumwandlung 26 8, 10; Vereine, rechtsfahige
22313

Spaltung zur Neugriindung, Handelsregistereintra-
gung 26 14

Spaltungsvertrag, Arbeitsverhiltnisse, Zuordnung 26
17; Unterrichtung des Betriebsrats 26 87

Spam-Mails, Arbeitskampfmittel 265 12

Spanien, Arbeitsschutz 174 55

Spannenklauseln, Tarifmacht 237 25

Spannensicherungsklauseln, Diskriminierungsverbot
219 44; Tarifmacht 237 22

Sparkassen, Betriebsverfassungsrecht 284 18; Insolvenz-
sicherung 202 130

Sparkassenangestellte, Fortbildung, berufliche 150 5

Spartenarbeitskampf, Aussperrung 274 2

Spartenbetriebsrat, betriebsinterner 284 13; betriebs-
uibergreifender 284 13; Betriebsverfassungsrecht 284
13;310 13

Spartengewerkschaften, Organisationsgrad 232 26;
Tarifvertrag, Geltungsbereich 238 32

Spitehenklauseln; betriebliche Altersversorgung 7 63

Spitschicht, Leistungsbereitschaft 184 1

Spediteur, Rechtsverhiltnis 19 75

Speditionsvertrag, Vertrag auf Arbeit 3 12

Sperrabrede, Schadensersatz 140 110; Unverbindlich-
keit 140 108ff.

Sperrfrist, Massenentlassungen 121 153 ff.

Sperrzeit, Abfindungsvergleich 134 18; Arbeitsaufgabe
134 18; Arbeitslosengeld 29 102; Arbeitssuchendmel-
dung 29 102; Aufhebungsvertrag 135 23ff; Eigen-
kiindigung 135 24f.; Freistellungsphase vor Beendi-
gung des Arbeitsverhiltnisses 135 29; Hinweispflicht
des Arbeitgebers 91 14; 93 47

Spezialistenstreik, Arbeitskampfmittel 265 5; Aussper-
rung 274 2f.

Spielbank, Rauchverbot 55 24; 93 13

Spielergewerkschaften, Sport 168 49

Spijkers (Rs.), Betriebsiibergang 142 19, 53f.

Spitzenorganisationen, Arbeitskampfpartei 272 16;
Tariffihigkeit 220 4; 229 4; 232 52ft; Tarifzustindig-
keit 232 53f; 233 40

Spitzentarifvertrag, Haftung 259 31

Spitzenverbinde, Friedenspflicht 257 11; Haftung, ge-
samtschuldnerische 259 32ft; Stellvertretung 234 18,
21; Tarifbindung 245 35; Vertreterhaftung 259 28 ff.

Sport, Arbeitnehmer 168 2ff.; Bosman-Urteil 168 39;
Ehrenamt 168 6 f.; Entgeltlichkeit 168 2; Grundrech-
te 19 56; Individualsport 168 3; Mannschaftssport 168
4, 41f;; Mindestlohn 168 7f., 10; Sonntagsarbeit/Fei-
ertagsarbeit 185 23; Tariffihigkeit 168 49; Tarifvertra-
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ge 168 49; Ubungsleiter 168 8, 10; Vereinsengage-
ment 168 9 ff.

Sportfunktionire, Arbeitnehmereigenschaft 168 5

Sportler, Ablosesumme 168 39; Abstiegsklauseln 168
39; Arbeitnehmereigenschaft 19 55; 168 1ff.; Arbeits-
entgelt 168 21; Arbeitsrecht 19 55; Arbeitsverhiltnis,
Beendigung 168 39; Arbeitsvertrige 168 12ft.; Kiindi-
gung, ordentliche 168 19; Auslagenersatz 168 21; Befiis-
tung 103 65; Befristungsabrede 168 40ff.; Eigenart der
Arbeitsleistung 168 411f; Berufssportler 168 1; Be-
triebsverfassungsrecht 168 46ff; Direktionsrecht des
Arbeitgebers 168 27; Doping 168 36; Eigenart der
Arbeitsleistung 103 65; Eigenwerbung 168 26; Ent-
geltfortzahlung im Krankheitsfall 168 21, 29ff; Haf-
tung 168 37f.; Hobbysportler 168 1; Jugendarbeits-
schutz 168 17; 196 33; Kiindigung, personenbedingte
168 44; Leistungserbringungspflicht 168 15ff; Leis-
tungsnachlass 168 44; Leistungsstorungsrecht 168
28ft.; Mindestlohn 168 20; Personlichkeitsrechte 168
24; Primiensystem 168 20, 22f.; Profifullballer 168
13, 40f; RegelverstoBe 168 38; Sozialversicherungs-
beitrige 168 21; Sperren 168 34ff; Spielergewerk-
schaften 168 49; Training 168 18; Treuepflicht 168
25; Verbandsvorschriften 168 12ff; Verglitung 168
20ff; Vermarktung 168 24ff; Vermittlungsverglitung
29 52; VerschleiBtatbestand 103 65; Vertragsspieler
168 10; Werbevertrige 168 24 ff.

Sportmanagement, Arbeitnehmereigenschaft 168 5

Sportstitten, Betriebsnormen 240 12

Sportverein, Betriebsratswahlen 168 47f.; Tendenzbe-
trieb 168 46

Sprache, Benachteiligungsverbot 15 6; 16 8f.

Sprachkenntnisse, Diskriminierung, mittelbare 32°123;
Diskriminierungsverbot 32 145 ff.

Sprecherausschuss, Absatzlage 312 98; Absprachen Ar-
beitgeber/Sprecherausschuss 312 8; Amtsausiibung,
Behinderung 312-124; Amtszeit 311 6, 41 ff; Angele-
genheiten, wirtschaftliche 312 '92ft.; Befriebsgeheimnisse
312 105f; Geschdftsgeheimnisse 312 105f.; Unterlagen-
vorlage 312 102; Unterrichtungspflicht 312 98fF.; Anho-
rungsrechte 310 2, 15, 24, 27; 312 1f., 81{t; Betriebs-
vereinbarungen 312 56ff; Anstalten des offentlichen
Rechts 310 16; Arbeitgeber, Gesetzesverstofie 311 83;
Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat, Wahlanfech-
tung 311 185; Arbeitsbedingungen 310 3; 312 64ft;
Anderung 312 2, 68; Einfiihrung 312 68; Einfiihrung
neuer Arbeitsmethoden 312 98; Aufgaben 312 45ff;
Auflésung 310 39; Auskunftsanspruch 312 51, 53;
Auslandssitz des Unternehmens 310 19; Ausschiisse
311 51; Beginstigungsverbot 311 70, 72f.; Behinde-
rungsverbot 310 28; 311 69; Benachteiligungsverbot
110 60; 310 28; 311 70f., 73; Beratungsrechte 310 2,
15; 312 1f., 71; Beschliisse 311 58f; 312 16; Be-
schlussfahigkeit 311 58; Betrieb 310 8ff,, 13; 311 1;
auslindische Betriebe 310 19; Begriff 310 10£.; nicht be-
triebsratsfihige Betriebe 310 12; sprecherausschussloser 311
194F; Betriebsinderung 312 97, 110ff; Beratungspflicht
312 116ft; Nachteile, wirtschaftliche 312 114, 1161t
Betriebseinschrinkung 312 98; Betriebsorganisation,
Anderung 312 98; Betriebsratssitzungen, Teilnahme-
recht 294 51; 310 30; Betriebsstilllegung 312 98; Be-
triebsteile 310 11; Betriebsverfassung 283 15; Be-
triebsverlegung 312 98; Betriebszweck, Anderung
312 98; Beurteilungsgrundsitze, allgemeine 312 2, 64,
70; Bruttolohnlisten, Einsichtnahme in 312 51f.; Da-
tenschutz 312 83; Dritter, innerbetrieblicher 287 27;
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Einheit, sprecherausschussfihige 310 14; Einstellungen
312 2, 73ft; EinzelmaBnahmen, personelle 312 73ft;
Entgeltgleichheit 312 69; Entsendungsrecht nach
EBRG 311 184; Errichtung 310 4ft; Fabrikations-
methoden 312 98; Fragebogenaktionen 310 34; frei-
willige Sprecherausschiisse 310 1, 44ff; Freiwillig-
keitsprinzip 311 2, 18; Friedenspflicht 310 25, 33ff;
Funktion 312 3; Gehaltsgestaltung 312 66; Geheim-
haltungspflicht 310 26; Gesamtsprecherausschuss;
s. dort; Geschiftsfiihrung 311 49ff; Geschiftsordnung
311 61; Informationsanspruch 312 51; Initiativrecht
312 14, 49; Interessenvertretung 285 67; 310 23; 312
451t Interessenwahmehmung 312 60; Investitions-
programm 312 98; Kleinbetriebe 310 12; Koalitions-
bestandsgarantie 310 41; Koalitionsbetitigungsgarantie
310 41; Koalitionsfreiheit 219 4; Konzernsprecheraus-
schuss; s. dort; Korperschaften des offentlichen Rechts
310 116; Kostentragung 311 791f; Kiindigung leiten-
der Angestellter 312 2f., 81fF, 124; Lage, finanzielle
312 98; Lage, wirtschaftliche 312 98; Mitgliederwer-
bung 310 41; Mitgliederzahl 311 13f; Mitwirkungs-
rechte 312 11f, 5, 64fL; Streitigkeiten 312 121£; Un-
terlassung geplanter Mafnahmen 312 123; Terstoffe 312
124; Mitwirkungsrechte der Verbinde 310 40; partei-
politische Betitigung, Verbot 310 25, 37f.; Personal-
datenbanken, Online-Zugrift 312 11, 53; Produkti-
onslage 312 98; Produktionsprogramm 312 98;
Rationalisierungsvorhaben 312 98; Rechtsstreitigkei-
ten 311 81; Regelungsabreden 312 98; Religionsge-
meinschaften 310 17; Sachverstindige, Hinzuziechung
311 80; Schweigepflicht 312 62; Sprecherausschiisse-
versammlung 311 107; Sprecherausschussgesetz 310
1f; Sprechstunden 311 60; Stiftungen des offentli-
chen Rechts 310 16; Streitigkeiten 311 182; tarifliche
Regelungen, Ausschluss 240 30; Tatigkeitsbericht 311
99; Tendenzbetriebe/-unternehmen 310 15; 312
106t Territorialititsprinzip 310-19; Uberwachungs-
aufgabe 312 54f; Umstrukturierungen 311 45; Um-
weltschutz, betrieblicher 312 98; Unterlagenvorlage
312 51; Unternchmensbegriff 310 10; Unternch-
mensebene 310 8ff.; Unternehmensspaltung 312 98;
Unternehmenssprecherausschuss;  s. dort;, Unterneh-
mensiibernahme 312 98; Unternehmenszusammen-
schliisse 312 98; Unterrichtung durch Arbeitgeber
310 3; Unterrichtungsrechte 310 2, 15, 27; 312 1f,,
711E; Rechtzeitigkeit der Unterrichtung 312 64, 71, 73f.,
76f., 113; Veranderungen, personelle 312 2, 73f., 76;
Vereinbarungen 312 4ft; s.a. Sprecherausschussvereinba-
rung; Versammlung der leitenden Angestellten 311
841f.; Verschwiegenheitspflicht 312 88ft.; Vertretungs-
kompetenz 312 45fF.; Vertretungsmandat, allgemeines
312 2; Vorschlagsrecht 312 14; Vorschlagsrecht fiir
besonderes Verhandlungsgremium 311 186; Vorsitzen-
der 311 49f.; Stellvertreter 311 49; Wohl des Betriebes
310 23; Wohl der leitenden Angestellten 310 23; Zu-
ordnungsverfahren; s. Leitende Angestellte; Zusammen-
arbeit mit dem Betriebsrat 310 291f; Sitzung, gemein-
same 310 31; Zusammenarbeit, vertrauensvolle 310
201f; 312 14; Zusammensetzung 311 15f; Zutritts-
recht fiir betriebsfremde Mitglieder 310 41
Sprecherausschussmitglieder, Amtsenthebung 311
82; Arbeitsbefreiung 311 64ff; Ausschluss 311 82;
Bildungsveranstaltungen 311 67; Ehrenamt 311 63;
Einsichtsrecht 311 57; Entgeltschutz 311 74; Erlo-
schen der Mitgliedschaft 311 47; Ersatzmitglieder 311
48, 82; Freistellung 310 28; Geheimhaltungspflicht
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311 77f; Kindigung 310 28; Kiindigungsschutz 311
76; Rechtsstellung 311 62ff; Schulungsveranstaltun-
gen 311 67; Schutzbestimmungen 311 68ff; Titig-
keitsschutz 311 75

Sprecherausschusssitzungen, Arbeitszeit 311 56; Be-
triebsrat, Teilnahme 310 30; Dauer 311 56; Einberu-
fung 311 52; Hiufigkeit 311 56; konstituierende Sit-
zung 311  49; Nichtoffentlichkeit 311 55;
Sitzungsniederschrift 311 57; Tagesordnung 311 52;
Teilnahmerecht 311 53ff.

Sprecherausschussvereinbarung, Ablosung 312 42;
Abschluss 312 13ff.; AGB-Kontrolle 312 12; Angele-
genheiten, wirtschaftliche 312 23; Arbeitsverhiltnisse,
Abschluss 312 18f.; Arbeitsverhiltnisse, Beendigung
312 18, 21; Arbeitsverhiltnisse, Inhalt 312 18, 20;
Aufhebung 312 42; Auslegung 312 7; Begriff 312 5;
betriebliche Fragen 312 22; Betriebsiibergang 312
43f; betriebsverfassungsrechtliche Fragen 312 22; Da-
tenschutz 312 11, 53; dreiseitige Vereinbarung 312 4;
Freiwilligkeitsprinzip 312 13, 41; Gesetzesvorrang
312 9; Giinstigkeitsprinzip 312 35; Inhalt 312 18ft;
Inhaltskontrolle 312 12; Initiativrecht des Sprecher-
ausschusses 312 14; Kollektivvertrag 312 5ff, 43;
Kiindigung 312 37ff.; Kiindigungsfrist 312 37; Nach-
wirkung 312 40f; Richdinien 312 2, 5ff, 18ff,
28fT., 44; Regelungen, generelle 312 26; Umsetzung 312
30; Verbindlichkeit 312 29, 31; Schriftform 312 17;
Schutzgesetze 312 11; Tarifvorbehalt 312 10; Tarif-
vorrang 312 9f;; Terminologie 312 5; Vertretung des
Arbeitgebers 312 15; Vertretung des Sprecheraus-
schusses 312 16; Verzicht auf Rechte 312 36; Wir-
kung 312 27ft; normative 312 31fE; unmittelbare 312
5f., 33, 36; zwingende 312 5£., 34, 37

Sprecherausschussverfasssung, Anderungen, vertragli-
che 310 42f.

Sprecherausschusswahlen, Abstimmung, besondere
311 24; auBerordentliche 311 4ft.; Beeinflussungsver-
bot 311 33f; Behinderungsverbot 311 32, 34;
Durchfithrung 311 281t; Kosten 311 35; Mehrheits-
wahl 311 17, 28f; Neuwahlen 311 6; Nichtigkeit
311 36f; regelmiBige 311 3; Stimmenauszihlung 311
31; Verhiltniswahl 311 17, 29; Wahlanfechtung 311
36, 38ff; Wahlausschreiben 311 4, 26; Wahleinlei-
tung 291 13f; 311 4, 18; Wahlergebnis, Feststellung
311 31; Wahlerliste 311 7, 25; Wahlgrundsitze 311
17; Wahlmingel 311 36ff; Wahlrecht, aktives 311
71ff; Wahlrecht, passives 311 10; Aufsichtsratsmitglied
der Arbeitnehmer 311 12; Betriebszugehdrigkeit, sechsmo-
natige 311 10; GmbH & Co. KG 311 12; Handlungsbe-
vollmdchtigte 311 12; Prokuristen 311 12; Verhandlungs-
partner des  Sprecherausschusses 311 12;  Terurteilung,
strafgerichtliche 311 12; Wahlschutz 311 32f.; Wahlvor-
bereitung 311 25; Wahlvorschlige 311 27, 30; Wahl-
vorstand 311 2, 18fF; Arbeitsentgelt 311 22; Ersatzmit-
glieder 311 21; Grifle 311 21; Kiindigungsschutz 311 23;
Mitglieder 311 22; Zeitraum 311 4, 6f.; Zuordnungs-
verfahren; s. Leitende Angestellte

Sprechstunden, Arbeitszeit 294 129; Besuchsrecht 294
134f.; Betriebsausschuss 294 130; Betriebsrat 286 35;
294 1, 127ff; 308 14; Bordversammlung 308 14;
Dauer 294 129; Entgeltminderung, Verbot 294 135;
Gesamtbetriebsrat 300 102; Inhalt 294 131; Jugend-
und Auszubildendenvertretung 303 72ff; 308 14;
Teilnahmerecht an  Betriebsratssprechstunden 294 132f;
Ort 294 129; 308 14; Seebetriebsrat 308 14; Zeit 294
129; 308 14

Springer, Arbeitsaufgabe, stindige 103 37

Staat, Betriebsiibergang 142 11, 63ft.

Staatenlose, Koalitionsfreiheit 218 43

Staatsangehorigkeit, Benachteiligungsverbot 13 23; 14
31; Diskriminierung, mittelbare 16 3; 32 123; Diskri-
minierungsverbot 12 29; 13 110; 16 9; 32 122; Ar-
beitsvermittlung 29 24f., 71a f.; Lohngerechtigkeit 60
43

Staatskirchenrecht, Religionsfreiheit 158 5ff.; Unions-
recht 158 8ff.; Weimarer Kirchenartikel 158 1 ff.

Stabilitatsgesetz, Gleichgewicht, gesamtwirtschaftliches
318

Standortentscheidung, Streikziel 272 40

Standortsicherung, Tarifmacht 237 56; Vereinbarung
234 49

Standortverlagerung, Arbeitskampf 266 6

Stationierungsstreitkrifte, Kiindigung, betriebsbe-
dingte 115 65; Kindigungsschutz 112 20; Kiindi-
gungsschutz, besonderer 127 19; Massenentlassungen
121 39; Mutterschutz 189 4

Status, Arbeitnehmer 19 1

Statuskontraktmodell,
2637

Statusprozess, Arbeitsvertrag 112 4

Stellenabbau, Transferleistungen 29 95

Stellenanzeige, Altersdiskriminierungsverbot 32 155,
170; Selbstsuche 29 61

Stellenausschreibung, Altersdiskriminierungsverbot 17
10; Anforderungsprofil 28 18; Arbeitnehmerfreiziigig-
keit 35 7; Berufserfahrung 17 10; betriebsinterne 35
1f,; diskriminierende 35 8; diskriminierungsfreie 17 2,
5ff.; 29 68f; 35 3ff.; Benachteiligung, mittelbare 17 9;
Erzwingungsverfahren 17 99; Initiativrecht des Betriebs-
rats 35 1; nationalititsneutrale 29 71ft; offentliche 35
1£,; Privathaushalt 17 6; Teilzeitform 35 9

Stellenbeschreibung, Anforderungsprofile 28 18; Ar-
beitsaufgabe 40 16; Bedarfsplanung 28 19; Branchen-
iibung 40 16; Stellenplanung 28 18

Stellenbesetzung, Selbstsuche; s. dort

Stellengesuche, Selbstsuche 29 61

Stellenplanung, Funktionsbeschreibung 28 18; Perso-
nalbedarfsplanung 28 18; Personalforderungen 28 19;
Stellenbeschreibung 28 18

Stellensuche, Arbeitsbefreiung 77 46; Freistellungsan-
spruch 41 17f; 77 351, 44; angemessene Zeit 77 41;
Arbeitsverhiltnis, gekiindigtes 77 38f.; einstweiliger Rechts-
schutz 77 44; Freizeitverlangen 77 42; Schadensersatz-
pflicht 77 45; Selbstbeurlaubung 77 43; Vergiitung 77
46

Stellvertretung, Tarifvertrag 234 161f; 237 3; s.a. dort

Stempeluhr, Kiindigung, auBerordentliche 124 52f.

Sterbegeld, Anwartschaft 63 35; betriebliche Altersver-
sorgung 202 109

Steuerberater, Versorgungszusage 202 4, 39

Steuererstattungsanspriiche, Pfindungsschutz 74 98

Steuerrecht, Arbeitnehmerbegrift 8 55; 18 3, 47, 49;
Meldepflichten 39 34

Stichtag, Leistungsgewihrung 237 24

Stichtagsklauseln, AGB-Kontrolle 66 3; Ausscheiden,
unterjihriges 66 11; Bezugszeitraum 66 18; Zielperi-
ode, Stichtag auBerhalb der 66 29a

Stichtagsregelungen, Tarifmacht 237 68

Stiftungen, Betriebsverfassungsrecht 285 53

Stiftungen des offentlichen Rechts, Insolvenzsiche-
rung 202 130f.

Sozialpartner, internationale
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Stillen, Mitteilungspflicht 189 14, 19; Stillzeit 190 9,
28ft.; Stillzeitbescheinigung 190 28

Stinnes-Legien-Abkommen, Arbeitsbedingungen 267
2; Arbeitsverfassung 2 23f.; Tarifvertrag 225 13

Stock Appreciation Rights, Tantieme, borsenwertno-
tierte 65 43; Vergiitungssystem 65 52, 60

Storfall, Begrift 178 66; Eindimmung 178 70; Eintritt
178 71; Vermeidung 178 68, 70

Storfallbeauftragte, Arbeitsschutz 174 74; 178 72; Ar-
beitsschutzausschuss 178 72; Beratungsaufgaben 178
72; Beteiligungsrechte des Betriebsrats 174 74; 179
98; Betriebsangehorigkeit 178 72; Identitit mit Im-
missionsschutzbeauftragtem 178 72; Initiativaufgaben
178 72; Kooperation 174 73; Kiindigungsschutz, be-
sonderer 110 58, 60; Uberwachungsaufgaben 178 72;
Umweltschutzausschuss 178 72

Storfallrecht, Alarmpline 178 70; Anlage, genehmi-
gungsbediirftige 178 64f.; Arbeitsschutz 174 2, 64;
178 63, 67; Aufsicht 174 82; Aufsichtspflichten 178
71; Beinahe-Storfall 178 71; Berichtssystem, behordli-
ches 178 71; Betriebsbereich 178 64f; Einrichtungen,
sicherheitstechnische 178 68; Gefahr, ernste 178 66;
Gefahrenabwehrpline 178 70; Gesundheitsschutz 178
67; ILO-Ubereinkommen 178 63; Informations-
pflichten 178 71; Nachbarschaft 178 71; Offentlichkeit
178 71; Informationssystem, behordliches 178 71; In-
formationsweitergabe 174 88; Konzept zur Verhinde-
rung von Storfillen 178 68; Kulturgiiterschutz 178
67; Mengenschwellen 178 65, 69; Sachgiiterschutz
178 67; Sicherheitsbericht 178 69; Sicherheitsgrund-
pflicht 178 68; Sicherheitskommunikation 178 71; Si-
cherheitsmanagementsystem 178 68f.; Stand der Si-
cherheitstechnik 178 68; -~ Stofflisten 178 = 65;
Storfallverordnung 178 641F; Uberwachungssystem,
behordliches 178 71; Umweltrecht 174 2; 178 63;
Umweltschutz 178 67; Unionsrecht 178 63

Storfallrichtlinie, Arbeitsschutzrecht 172 27

Storung der Geschiftsgrundlage, Arbeitsverhiltnis,
Beendigung 123 14; Motivirrtum, beiderseitiger 123
14

Strafantrag, Kiindigung, auBerordentliche 124 43

Strafanzeigen, Kiindigung, auBerordentliche 124 42;
Whistleblowing, externes 55 20

Strafgefangene, Arbeitnehmereigenschaft 285 65; Ar-
beitsentgelt 60 30; Arbeitszeitrecht 182 53; Beschifti-
gungsverhiltnis 19 60; Eckverglitung 60 30; Gewalt-
verhiltnis, oftentlich-rechtliches 157 7;
Kiindigungsschutz 112 18

Strafgesetze, Koalitionsfreiheit 218 45ft.; Vereinigungs-
freiheit 218 45ft.

Strafhaft, Kiindigung, auBerordentliche 123 28; 124
77; Kiindigung, personenbedingte 113 119f.

Straftaten, Kiindigung, auBBerordentliche 124 64, 73

Strafvollzug, Berufsausbildungsverhiltnis 151 1; Berufs-
ausbildungsvertrag 149 1

Strahlenschutz, Adressaten 179 108; Arbeitnehmer 179
103; Arbeitsschutz 173 30; Arbeitsschutzbeauftragte
174 47; Arzneimittelrecht 179 106; Atomrecht 179
105f; Auszubildende 179 103; Berufsausiibung 179
103, 109f,; Berufslebensdosis 179 111; Beschiftigung
179 108; deterministische Folgen hoher Strahlendosen
179 100; Dosisbegrenzung 179 102; Dosisgrenzwerte
179 100fE, 111, 116; Eigeniiberwachung 179 112,
116; Einsatzkrifte 179 109; elektromagnetische Felder
179 121, 123f; Euratom-Vertrag 179 100; Fremd-
iberwachung 179 112; Gefihrdungsbeurteilung 179
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102; Gesundheitsiiberwachung 179 122; Infrarotstrah-
lung 179 122; Kontaminierung 179 107; Laserstrah-
lung 176 11; 179 121f; Lebensmittelrecht 179 106;
Leiharbeiter 179 103; Leukimie 179 101, 118; Medi-
zinprodukte 179 106; Minimierungsgebot 177 37;
Mitbestimmung 179 116, 120; Mutterschutz 179 106;
190 6; Rontgeneinrichtungen, Schutzvorkehrungen
179 119f; Rontgenverordnung 179 106, 117ff;
Schutzausrtistungen 179 109; Schutzkleidung 179
109; SchutzmaBnahmen 179 103; Schutznormen 179
100; Stand von Wissenschaft und Technik 174 30;
stochastische Folgen hoher Strahlendosen 179 101;
Strahlen, nichtionisierende 179 121; Strahlenminimie-
rungsgebot 179 107; Strahlenschutzbeauftragte 179
108, 114ff; Bestellung 179 114, 116; Beteiligungsrechte
des Betriebsrats 174 74; 179 98, 116; Kooperation 174
73; Kiindigungsschutz 179 115; Mitbestimmung 179 116;
Strahlenschutzbereiche 179 110; Strahlenschutzrecht
179 105f; Strahlenschutzregister 179 106; Strahlen-
schutzverantwortlicher 179 113ff; Kiindigungsschutz
179 115; Strahlenschutzverordnung 179 106; Strah-
lenvermeidungsgebot 179 107; Strahlung, hochfre-
quente 179 121ft; Strahlung, kiinstliche optische 179
121f,; Strahlung, natiirliche 179 121, 126; Strahlung,
niederfrequente 179 121ff; Studierende 179 103;
Uberwachung 179 102; drztliche 179 111; messtechni-
sche 179 110; Unionsrecht 179 100, 102ff; UV-
Strahlung 179 121f., 126; Verhaltensweisen, riskante
179 109; Verordnungsrecht 179 105f.; Vorsorge, ar-
beitsmedizinische 179 111; Duldungspflicht 179 111

Strahlenschutzrecht, Reform 179 106

Strahlenschutzverordnung, Integration ins Strahlen-
schutzrecht 174 5; 179 106

Strahlung, kiinstliche optische, Einzelrichtlinie 173
27

StraBentransport, s. Verkehrswesen

StraBentransport von | Euro-Bargeld, grenziiber-
schreitender, Arbeitnehmerentsendegesetz 215 39

StraBenverkehr, Sozialvorschriften 12 18, 36

StrauBwirtschaften, Ruhezeitverkiirzung 183 9

Streik, Abwehrstreik 220 44ff; AngriffSstreik 220 44f;
Arbeitskampfmittel 265 5; 272 33; 273 1; Arbeits-
pflicht 276 1; arbeitsrechtlicher 265 5; Arbeitsverwei-
gerung 265 5f.; Arztestreik 272 19; Begriff 272 33;
273 1; Beschiftigungspflicht 276 1; Beseitigungsan-
spruch 276 30; Betriebsratsamt 276 48f.; Bleistiftstreik
265 7; Bummelstreik 265 8; 273 9; Definition 265 5;
Demonstrationsstreik 265 5; 266 10; 272 39; Ein-
schitzungsprirogative 269 9, 29; 272 68, 74, 79f; Er-
haltungsarbeiten 272 59; Erzwingungsstreik 265 5;
266 2; Existenzgefihrdung des Gegners 272 63; Fair-
nessgebot 272 59; Feiertagsarbeit 265 6; Flichenstreik
265 5; Friedenspflicht 272 44; Generalstreik 266 10;
Gewerbebetrieb, Recht am 276 30, 35f.; 278 6, 11;
279 59; Grundfreiheiten 217 16f.; Haftung, gesamt-
schuldnerische 276 43; Hauptleistungspflichten 276
28; Internetstreik 265 12; Kampfparitit 272 55ff;
Kampfziele, mehrere 272 33; Kausalitit. haftungsaus-
fillende 276 40; Kiindigung, auBerordentliche 124
30; Kiindigungsrecht 276 25ff; Kurzarbeitergeldge-
wihrung 268 5; Leistungsverweigerung 265 6f;
Lohnzahlungspflicht 265 6; 276 1; Massenkiindigung
32 79; Mitverschulden 276 41; Nadelstichstreik 224
23; Neueinstellungen 275 5; Notstandsarbeiten 272
591f; politischer 265 5; 272 39; 276 32; rechtmiBiger
124 30; RechtmiBigkeit 272 33ff; Erkundigungspflicht
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276 32; Rechtswidrigkeit 276 28ft.; Riihrei-Theorie
272 33; Schaden 276 37ff; Schadensersatz, delikti-
scher 276 35f.; Schadensersatz, vertraglicher 276
31ff; Schadensminderungspflicht 276 432; Schwer-
punktstreik 265 5; 276 3; 279 10, 30; Sitzstreik 265
5; Sonntagsarbeit 265 6; Spezialistenstreik 265 5; 274
2f; Streikgeld 278 3; Streikquote 265 5; Streik-
schlichtung 288 13; Suspendierungswirkung 276 1ft;
Tarifbezogenheit 272 38fF.; Tarifvertrag, Erzwingung
3 42; Teilstreik 265 5; 272 79; 274 8; 276 3; 279 10,
29f.; Uberstunden 265 6; Anordnung 276 51f.; Ulti-
ma-Ratio-Prinzip 216 4; 272 69; Unterlassungsan-
spruch 276 29f; Unterlassungsverfligung 276 29;
Unterstiitzungsstreik 257 14, 18; 265 5; 266 11; 272
17, 25, 39; verbandsfreier 265 5; Vergiitungspflicht,
Suspendierung 276 13; VerhiltnismiBigkeitsgrundsatz
272 64ff.; Vollstreik 276 3; Warnstreik 265 5; 266 2;
272 71; Wechselstreik 265 5; Wellenstreik 224 23;
276 11; 279 29; wilder 124 30; 265 5; 272 34; 276
32, 45; Koalitionsbetitigungsfreiheit 220 46; Zeitungs-
streik 266 10

Streikarbeit, direkte 40 30; Gewissenskonflikt 7 54; 40
30; indirekte 40 30; Koalitionsfreiheit 219 20; Ver-
pflichtung des Arbeitnehmers 275 4; Verweigerung
224 33

Streikbeschluss, Mitteilungspflicht 272 36; 276 3f;
RechtmiBigkeitsvoraussetzung 272 34ff.; Rechtsnatur
272 36; Ubernahmebeschluss 272 34; Urabstimmung
272 34

Streikbrechereinsatz, Arbeitnehmer aus nicht bestreik-
tem Betrieb 265 27; ArbeitskampfmaBnahme 265 25;
275 4ff; Arbeitssuchende 265 25; Beamte 265 26;
275 12; Leiharbeitnehmer 265 25; 275 7ft.

Streikbruchprimien, Arbeitskampfmittel 216 4; 265
181ff; 275 13ft; Lohngestaltung 276 53; Malregel-
verbot 265 18ff.; Mitbestimmungspflicht 276 53

Streikleitung, Anordnungen 224 33; Aussperrungser-
klirung, Abgabe 276 7; Erklarungen, kollektive 276
3, 7; Kindigung 276 47; Notstandsarbeiten 278 1;
Streikbeendigung 272 37

Streikparagraph, Sozialleistungen 280 25f.

Streikposten, Aufgabe 273 3; Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall 276 16; Handlungen, rechtswidrige 278
11; Kampflithrung 272 63; Kiindigung 276 47; Mit-
wirkungspflicht 224 33; Unfallversicherungsschutz
2809

Streikrecht, EMRK 12 4; Europiische Sozialcharta 12
7; subjektives 219 19; subjektives Recht 4 5; Ver-
handlungsgleichgewicht 215 11

Streikteilnahme, Abmahnung 276 44; Arbeitsvertrags-
bruch 276 44; Beendigung 276 10; Erklirung des Ar-
beitnehmers 272 37; 276 21f.; Handeln, schliissiges 276
4f; Kindigung des Arbeitsverhiltnisses, aufler-
ordentliche 276 44f., 47; Kiindigung des Arbeitsver-
haltnisses, ordentliche 276 44f.; Kiindigung, selektive
276 47; Ridelsfiihrerschaft 276 47; Streikaufruf 272
36; Suspendierung 41 30

Streikunterstiitzung, Pfindungsschutz 74 99

Streikziele, Friedenspflicht 272 53f.; Kollektivvertrige,
schuldrechtliche 272 40; Mitteilungspflicht 272 36;
Streikbeschluss 272 40; Tarifregelungen 272 39f., 43

Streitbeilegung, friedliche, Benachteiligung, Beseiti-
gung 17 25

Streitwert, Bestandsschutzklage 70 27; Entgeltklage 70
27; Kiindigungsschutzklage 70 27

Stress, arbeitsbedingter, Arbeitsschutz 172 24; 176
11; Arbeitsschutzstrategie 174 119; Rahmenvereinba-
rung 173 33, 35

Strukturtarifvertrag, Betriebsratswahlen 291 5

Stiicklohn, Mindestlohn 61 14

Studenten, Arbeitszeitrecht 182 51; befristetes Arbeits-
verhiltnis 103 111; Berufsausbildung, studieninte-
grierte 149 213; Koalitionsfreiheit 218 33; Praktikan-
teneigenschaft 60 98; Praktikum 149 213

Studium, Anschlussbeschiftigung, befristete 103 47 ff.

Stufenmodell, OT-Mitglieder 245 28 f.

Stundenlohn, Mindestlohnanspruch 61 12f.

Stundung, Arbeitsentgelt 71 1; 73 21; tarifliche Rechte
254 18

Suchmaschinen, Stellenbesetzung 29 73

Suspendierung, Arbeitspflicht, Wegfall 41 1; Arbeits-
verhiltnis, Ruhen 108 3, 37; einseitige 108 3; Frei-
stellung, voriibergehende 123 15; Kiindigung 41 17,
21f; Nebenpflichten 41 22; Streikteilnahme 41 30;
Urlaub, unbezahlter 108 3

Sympathiearbeitskampf, Arbeitskampfiittel 268 10;
Koalitionsbetitigungsfreiheit 220 46; 266 5; Unver-
haltnismiBigkeit 257 14

Sympathiestreik, Medienarbeitsrecht 167 36

Tankstellen, Ladenschlussregelungen 188 5

Tantieme, s. Gewinnbeteiligung

Tantiemen, betriebliche Altersversorgung 202 109

Tanzgruppenmitglieder, Arbeitsvertrag 165 34; Ar-
beitszeitdauer 165 39; Befristung 165 24f.; Beschifti-
gungspflicht 165 48; Gage 165 44; Mitwirkungs-
pflichten 165 36; Tanzgruppenvorstand 165 62;
Teilzeitarbeit 165 40

Tarifarchiv, Einsichtnahme 235 1; Tarifvertrige 235 37;
Zweck 235 39

Tarifauslegung, Andeutungstheorie 243 3, 8; Ausle-
gung 243 1ff; Auslegungsgrundsitze 243 40ff; Aus-
legungshilfen 243 17; Bezugnahme 243 12; 246 45;
Entstchungsgeschichte 243" 29f; - Gesamtzusammen-
hang, tariflicher 243 20ft.; gesetzesfreundliche Ausle-
gung 243 36; Gesetzesrecht, dispositives 243 37; Ge-
setzesrecht, zwingendes 243 16, 39;
Interpretationshilfen 243 17; LiickenschlieBung 243
471f; Nachbindung 243 11; Nachwirkung 243 11;
normativer Teil 243 47ff; Protokollnotizen 243 8,
16; Rechtsstreitigkeiten 243 541f; 244 1; Redaktions-
versechen 243 18; Reformgeschichte 243 31; Richter-
recht 243 39; schuldrechtlicher Teil 243 53; systema-
tische Auslegung 243 20ff; Tarifpraxis 243 32;
Tarifvertrag, allgemeinverbindlicher 243 26; Unions-
recht 243 35; Vereinbarungen, schuldrechtliche 243
45f; verfassungskonforme Auslegung 243 34; Volker-
recht 243 35; Wortlaut 243 13ff; zweckbezogene
Auslegung 243 251t

Tarifausschlussklauseln, Diskriminierungsverbot 219
44

Tarifausschuss, Allgemeinverbindlicherklirung 248
92 ft.; Konstitution 248 92 ft.

Tarifautomatik, Arbeitsentgelt 239 9; Normwirkung
251 2; offentlicher Dienst 155 23; Tarifnormen, Gel-
tung 230 5

Tarifautonomie, Allgemeinverbindlichkeit 248 17ff;
Anwendungsbereich, personlicher 218 35; Arbeits-
und Wirtschaftsbedingungen 215 32; 220 37; Arbeits-
bedingungen 220 35ft; staatliche 220 39; Arbeits-
kampf 3 42; 216 4; 272 1, 78; Arbeitskampfregeln
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220 60; Befriedungsfunktion 231 1; Betitigungsfrei-
heit der Koalitionen 220 34 f{f.; Betriebsverfassung 283
211f; Diskriminierung 220 62; Einzelarbeitsverhiltnis
4 2; Funktionsfihigkeit 226 6; Gegnerunabhingigkeit
216 15; Gemeinwohlbelange 215 21f; Grundrechts-
bindung 7 26ff; Gruppeninteressen 215 21; Kartell-
wirkung der Tarifvertrige 221 6; Koalitionsfreiheit
215 20; 226 5; Koalitionsverfahren 1 14; Marktwirt-
schaft 5 11; Mediation 282 13; Nachkriegszeit 2 39,
42; Neutralititsgebot 220 41; Nichtregelung 226 8;
Ordnungsfunktion 231 1; Privatautonomie 3 40; 215
16; 216 21f; 218 12; kollektive 231 3; Schlichtung 282
7; Subsidiarititsverhiltnis 6 26; Tariffihigkeit 232 3;
Tarifzustindigkeit 233 1; Unabdingbarkeitsgrundsatz
215 15; Weimarer Reichsverfassung 217 3; Wirt-
schaftsverfassung 216 13

Tarifautonomiestirkungsgesetz,
lichkeit 248 2

Tarifbindung, Arbeitsverhiltnis 244 26; Aufnahmean-
spruch 245 14; Aufnahmevertrag 245 13; Beginn 245
13ff.; Bestreiten, substantiiertes 245 76; Betriebsiiber-
gang 247 4; Betriebsiibung 10 30; Blitzaustritt 245
77; Blitzwechsel 245 77; Ende 245 2ff.; Gleichstel-
lungsabrede 246 59fF.; Haustarifvertrag 245 74f.; In-
solvenz des Arbeitgebers 245 47; mehrfache 245 65;
Mitgliedschaft 238 2; 245 1ff., 6ff; s.a. Verbandsmit-
gliedschaft; Arbeitgeber 245 191f.; Arbeitnehmer 245 19;
Atbeitnehmerihnliche 245 19; beiderseitige 245 36; Frei-
willigkeit 245 15; Vereinsrecht 245 10fF.; Nachbindung
245 50f.; Normbindung 245 1f., 5; Tariferstreckung
226 12; Tarifzustindigkeit 245 4; Urteilsverfahren
245 76; Vergaberecht 250 1 ff.

Tarifbruch, Arbeitgeber, einzelner 220 121f.; Unterlas-
sungsanspruch 255 8fF.; Beschlussverfahren 255 18

Tarifbruchunterlassungsklage, Antragsbefugnis = 255
19; Deliktsschutz 255 8ff; Ordnung, tarifvertragliche
255 111

Tarifdiktat, Tariffihigkeit 232" 31; Zwangsschlichtung,
staatliche 281 2

Tarifdispositives Gesetzesrecht, Tarifvertragssystem 3
41

Tarifdispositivitiat, Betriebsverfassung 283 21ff; Be-
zugnahme 246 6; Gesetzesrecht 237 108ff; Recht,
tarifdispositives 220 39, 42; Vereinbarung im Einzelar-
beitsvertrag 8 25

Tarifdurchsetzung, Arbeitnehmervertretung 255 2,
221f; Feststellungsverfahren 255 4; Handeln, staatli-
ches 255 2, 27ff; Leistungsklage 255 4; Tarifvertrags-
parteien 255 2, 7; Urteilsverfahren 255 4

Tarifeinheit, im Betrieb 229 4; Dispositivitit 256 25;
Tarifkollision 235 11; 256 15ff., 221f,, 89; Tarifplura-
litat 256 18ff; Unternehmensumstrukturierungen 26
48; Verdringung von Tarifvertrigen 219 44

Tarifeinheitsgesetz, Arbeitskampfrecht 272 41; Tarif-
kollisionen 225 25f.; 229 6

Tarifentwicklung, Betriebsiibergang 247 21; Bezug-
nahme 246 48f.

Tariferh6hung, Giinstigkeitsprinzip 253 23f.

Tariferstreckung, Allgemeinverbindlicherklirung 215
36, 38; 225 24; 248 1; Arbeitnehmerentsendegesetz
215 37; Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz 215 40; Au-
Benseiter 8 11; 215 36ft; 218 69; 236 5f.; Rechts-
verordnung 249 1, 20ft; staatliche 248 4; Tarifbin-
dung 226 12

Tariffdhigkeit, Arbeitgeber 8 5; 225 5; 232 5, 61ff;
einzelner 8 5; Arbeitgeberverbinde 8 5; 232 421t; Ar-

Allgemeinverbind-
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beitnehmerkoalitionen 232 12ff; Arbeitskampfrecht,
Anerkennung 232 40f.; Aussetzungspflicht 244 2, 12;
Begriff 229 3; 232 1; Beschlussverfahren, modifizier-
tes 232 80fF; Dogmatik 232 6; Durchsetzungsfihig-
keit 232 20ft;; Eintritt nach Tarifvertragsschluss 232
9; Ende 232 45ff., 74; Fehlen 232 7ff; Feststellung,
gerichtliche 232 7, 80ff; Antragsbefugnis 232 82ft;
Aussetzungspflicht 232 87; Geschiftsfihigkeit, qualifi-
zierte 232 6; Gewerkschaften 8 5; Indizidentkontrolle
244 2; kirchliche Einrichtungen 160 14; Koalitions-
freiheit 218 71; 220 83; Leistungsfihigkeit, organisa-
torische 232 32ff;; Michtigkeit, soziale 232 20ff;
Mitgliederzahl der Koalition 232 24ft,, 46; Organisa-
tion, demokratische 218 70; 220 21; 224 12; 232
16ff.; Organisationsgrad 232 24ft; Prozessvertretung
220 108; Schlichtungsrecht, Anerkennung 232 40f;
Spitzenorganisationen 220 4; 229 4; 232 52ft; Tarif-
autonomie 232 3; Tariffunktionalitit 232 3; Tarifge-
meinschaft 232 59f.; Tarifgeschichte 232 27ff,; Tarif-
recht, Anerkennung 232 40f;  Tarifvertrag,
mehrgliedriger 232 10; Tarifvertragsschluss 232 2; Ta-
rifwilligkeit 232 36ft., 47; Tarifzustindigkeit 233 4;
Uberbetrieblichkeit 218 65; 232 35; Untergliederun-
gen 232 56fF; Verbandsauflosung 232 49fF; Ver-
bandsstruktur, vom Mitgliederwechsel unabhingige
220 19; Wegfall 260 3, 59; 261 66

Tarifflucht, Durchfiihrungspflicht 257 37; Nachbin-
dung 245 50, 57; Tarifbedingungen 221 8; Verbands-
austritt 247 15

Tariffunktionalitit, Tariffihigkeit 232 3

Tarifgebundenbheit, Arbeitgeber 8 9; Arbeitsverhiltnis
8 9; Inhalt 4 3; Betriebsiibergang 8 17; kraft Mitglied-
schaft 8 9; Tarifnormen, Geltung 5 12; 8 9; Tarifver-
tragsparteien 8 9

Tarifgeltung, s.a. Tarifvertrag, Geltungsbereich; AuBensei-
ter 7 311ff; Beginn 238 53; normative 8 10

Tarifgemeinschaft, Tariffihigkeit 232 59f.

Tarifgitter, Mindestlohne 226 7

Tarifinhalt, Vereinbarungen, schuldrechtliche 257 61f;;
258 11f.

Tarifklausel, Verfall tariflicher Anspriiche 71 20

Tarifkollision, Arbeitskampf 256 89f.; Auflosung 244
2; 251 13; 256 2, 15, 24; Begrift 256 1; Betriebsbe-
zug 256 29ft; Betriebsnormen 256 1; Betriebstiber-
gang 142 114; Bezugnahme auf Minderheitentarifver-
trag 246 40; Durchfiihrungspflicht 257 38;
Feststellungsverfahren 256 17, 52ff; Friedenspflicht
257 21; Geltungsanspruch mehrerer Tarifvertrige 256
1, 9; Geltungsbereiche, Uberschneidung 238 13;
Ginstigkeitsprinzip 253 10ff; Inhaltsgleichheit 256
42; Majorititsprinzip 256 2f., 16f., 45ff.; Mehrheits-
prinzip 229 6; 252 7; 256 2; Mehrheitstarifvertrag,
Anwendung 256 56; Minderheitentarifvertrag 256 56,
63ff; Mitteilungsverfahren 256 79ff; Nachzeich-
nungsrecht 256 67{f.; Nichtigkeitswirkung 256 8; of-
fentlicher Dienst 154 18; Regelungsgegenstand 256
43f,; Stellungnahmerecht 256 791f; Tarifbindung des
Arbeitgebers 256 35ff; Tarifeinheit 235 11; 256
154, 22ff, 89; Tarifvertrag, allgemeinverbindlicher
248 113; Tarifvertrag, in Bezug genommener 248
114; Tarifvertrag, Nichtanwendbarkeit 238 57; Tarif-
vertrag. wirksamer 256 14; Ubergangsfrist 256 28;
Uberschneidung 256 40f.; Unternehmensumwand-
lung 26 48ff; Verdringungswirkung 256 27, 56ft;
272 45, 48



Fette Ziffern = Paragrafen

Sachverzeichnis

Tarifkommissionen, Tarifvertrag, Zustimmung im 234
20

Tarifkonkurrenz, Arbeitsverhiltnis 253 10; 256 1,
911f; Auflésung 246 11; 256 2, 37; Begrift 256 1,
91; betriebliche Altersversorgung 206 75; Haustarif-
vertrag 256 11; Koalitionsfreiheit 219 6ff.; Nachbin-
dung 245 73; Nachwirkung 256 13; Selbstbeschrin-
kung 252 7; Tarifeinheit 260 4; Tarifvertrag,
allgemeinverbindlicher 248 113, 122; Tarifvertrag,
Nichtanwendbarkeit 238 57; Unternehmensumstruk-
turierungen 26 47; Verbandstarifvertrag 256 11; Ver-
dringungswirkung 260 4

Tarifliche Rechte, Abtretung 254 5, 21; Aufrechnung
254 5, 21; Ausschlussfristen 8 23; 254 1, 18f; Aus-
iibung, unbillige 254 35; dolo-agit-Einwand 254 35;
Durchsetzung 255 1, 3f.; Durchsetzungshilfe 255 1f;;
staatliche 255 27ff.; Entstehung 254 7, 24; Erfiillung
254 5; exceptio doli 254 35; Geltendmachung 254 6;
Klageverzicht 254 18; Leistungsklage 255 4; Nach-
wirkungszeitraum 254 7; pactum de non petendo 254
18; Stundung 254 18; venire contra factum proprium
254 35; Vergleich 8 21; 254 17, 26; Verjihrung 254
37; Verjahrungsverkiirzung 254 40; Verlustschutz 254
1, 11fF; 255 3; Verwendungsfreiheit 254 5, 21; Ver-
wirkung 8 22; 254 1; Verwirkungsschutz 254 34ff;
Verzicht 8 21; 71 3ff; 254 1£, 16

Tariflohnerh6hung, Gleichbehandlungsgrundsatz 14
47

Tarifinacht, Abschlussbedingungen 230 7; Altersdiskri-
minierung 237 98f.; Arbeitgeber 236 8, 191t; Arbeit-
nehmer 236 8ff.; Arbeitnehmerihnliche 236 29ff.,
48; Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen 258 2f.; Ar-
beitsverhaltnis 236 4, 8; 18, 52; 237 38; atypisches 236
115 fehlerhaftes 236 12; nachwirkendes 236 53; prekres
236 11; Auszubildende 236 14; Beendigungsbedin-
gungen 230 7; Begriff 236 1; Berufsfreiheit 237 281f;
betriebliche 236 47; Betriebsverfassung 240 221t;
Diskriminierungsverbot 219~ 43f; 237 124; Dritte
236 24ft.; EingliederungsmaBnahmen 236 16; Erwei-
terung 229 11; Gemeinsame Einrichtungen 236 49;
Gesetzesrecht 237 841L.; dispositives 237 105 fL.; einseitig
zwingendes 237 931fL.; tarifdispositives 237 1081t.; zwei-
seitig zwingendes 237 861t.; Gleichheitssatz 237 601,
122; Grundfreiheiten 227 19; Heimarbeiter 236 42,
48; Individualnormen 236 44ff.; Inhaltsbedingungen
230 7; Konzernunternehmen 236 22; Leiharbeitsver-
hiltnis 236 13; Offhungsklauseln 252 26; Regelungs-
bereiche 236 1f.; Reichweite, sachliche 236 43ff;
Ruhestandsverhiltnis 236 53; Standortsicherung 237
56; Uberschreitung 237 119ff.; Unionsrecht 227 2;
Unternehmerfreiheit 237 54ff; Vereinbarungen, tarif-
normersetzende schuldrechtliche 258 12; Vereinba-
rungsmacht 258 1; Verhiltnis, vorvertragliches 236 52

Tarifnormen, Abschlussnormen 32 179f., 184; ab-
strakt-generelle 251 10; Adressaten 255 1f., 7; AGB-
Kontrolle 251 24; Arbeitszeitnormen 40 90; Ausle-
gung 230 4; Betriebsnormen 32 179, 181; Betriebs-
ibung 8 12f; betriebsverfassungsrechtliche Normen
256 31; 261 34; Einbezichungsabrede 8 13; Einzelar-
beitsvertragsbestandteil 8 12f;; Gebote 251 11; Gel-
tung, unmittelbare und zwingende 5 12; 8 9, 18; Ge-
setzesverstol 237 119; Giinstigkeitsprinzip 215 25;
Haftung 237 125; Mindestarbeitsbedingungen 230 5;
Nachwirkung 8 20; 261 9ff; prozessuale Normen
241 1fE; Nachwirkung 261 36; Rechtsdurchsetzung
255 1; Rechtsnormen 230 8; Rechtsregelqualitit 220

36; Riickwirkung 237 761t.; unechte 237 81; Tarifver-
tragsstatut 13 153; Unabdingbarkeit 8 18f., 21; Ver-
bote 251 11; Verbotsgesetze 109 41; Vertrauensschutz
237 76ft; Vorrang 1 18; Wirkung 230 5; normative
226 6

Tarifnhormerstreckung, kalte 219 29; Tarifvertragsrecht
229 14; 230 15; Vereinbarungen 257 53f.

Tarifparteien, Normsetzungsbefugnis 215 17; 220 38,
64f.; Grundrechte 215 34; Verhandlungsanspruch 218
63

Tarifpluralitit, Auflosung 256 2f; Begriff 256 1; Be-
trieb 253 10; 256 1; Streikrecht 272 27; Tarifeinheit
256 18ff; 260 4; Tarifvertrag, Bekanntmachung 235
2; Tarifvertrag, Nichtanwendbarkeit 238 57; Unter-
nehmensumstrukturierungen 26 47; Verdraingungswir-
kung 260 4; 272 27; Verweisung, grofe dynamische
246 58

Tarifpublizitit, innerbetriebliche 235 2

Tarifrecht, Gesetzgebungskompetenz 226 1ff.

Tarifregister, Allgemeinverbindlichkeit 235 35, 45; An-
erkennungstarifvertrag 235 35; Anschlusstarifvertrag
235 35; Authebungsvertrag 260 14; Aufnahmeantrag
235 38; Einsichtnahme 235 1, 39, 41; Eintragungen
235 33ft., 40; Heimarbeitsausschuss, Festsetzung 235
36; Landesarbeitsbehorden 235 42; Regelungsort 229
7; Spitzenverbinde 235 43; Tarifvertrige, Anzahl 225
1; Zweck 235 39

Tarifschlichtung, Vereinbarungen, schuldrechtliche 257
58

Tarifsozialplan, Abfindungen 240 7; Arbeitskampf 266
6; Stichtag 237 24; Streikbeilegung 272 79; Tarif-
macht 237 88

Tarifsperre, Abschaffung de lege ferenda 225 27

Tarifsprache, Bekanntgabe des Tarifvertrags 235 12;
Wortauslegung 243 19

Tarifsukzession, Bezugnahmeklausel 246 57

Tariftransformation, Betriebsiibergang 238 14, 53, 62;
247 134F; 256 13, 38; kollektivrechtliche 247 14f.

Tariftreue, Berufsfreiheit 250 6; Dienstleistungsfreiheit
250 7; konstitutive 250 5f.; Landesrecht 250 8; pacta
sunt servanda 245 50; private 250 13; Vergaberecht
221 25; 250 1, 12

Tariftreueregelungen, Auftragsvergabe, offentliche 60
34

Tarifliberwachung, Gemeinsame Einrichtungen 242
16; Vertragsstrafe 242 16

Tarifiiblichkeit, Sperrwirkung 8 29f.

Tarifunwilligkeit, Tarifunfihigkeit 232 47f., 51

Tarifverantwortung, Begrift 237 2; Leistungsbestim-
mungsrecht 237 15£.; Stellvertretung 237 17

Tarifvereinbarungen, Zurverfligungstellung 235 23

Tarifvereinbarungen, schuldrechtliche, Arbeitneh-
merschutzrecht 258 15; Auslegung 258 5; Bezugnah-
meklausel 258 16; Einwirkungsklage 259 81t.; Grund-
rechtsbindung 258 13; Giinstigkeitsprinzip 258 10,
14; Leistungsklage 259 7; Schiedsgericht 259 14; Ta-
rifmacht 258 12; Umsetzung 258 6, 8ff., 17; Verein-
barungen zugunsten Dritter 258 7; Vereinbarungs-
macht 258 1, 12ff.

Tarifverhandlungen, Gewerkschaften 222 38; Interes-
senausgleich 218 88; Scheitern 1 19

Tarifvertrag, abindernder 213 113ff; Ablauf 8 20; Ab-
16sung 260 15f; zeitliche 256 6; Ablosungsprinzip 63
3; 101 23; Abmachung, andere 262 52, 54ff; Ab-
schluss 229 10; 234 2f.,, 5; Abschlussanspruch 237 1;
Abschlussnormen 8 6, 9; Sdhriftformerfordemis 36 40;
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Abschlusszeitpunkt 234 69; AGB-Kontrolle 8 26; 237
106; Ausschluss 230 9; Allgemeinverbindlicherklirung
5 12; 8 10; Altersgrenzen 103 84ft.; 105 14; Ande-
rung 234 57; 237 4; 245 691t; 256 6; Anerkennungs-
tarifvertrag 234 57; Anfechtbarkeit 234 57; Anfech-
tung 234 4, 31ff, 61; Anpasung 237 4;
Anschlusstarifvertrag 225 7; 234 57; Anspriiche, ent-
standene 215 33; Vertrauensschutz 215 33; Verzicht 215
33; Anwendungsvorrang 215 23; Anzahl 225 1;
Aquivalenzstérung 260 40; Arbeitgebergrundrechte
237 20ff; Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen,
‘Wahrung und Forderung der 7 28; Arbeitsbedingun-
gen, Anderung 101 23; Arbeitskollisionsrecht 13 13;
Arbeitslohn 215 6; Arbeitszeitgestaltung 44 1; Authe-
bungsvertrag 234 59; 245 68; 257 60; 260 2, 14;
Ausfertigungen 234 50; Ausgleichsfunktion 272 25;
auslindischer 13 160; 262 15ff; Auslegung 229 10;
230 4; AuBenseiterbindung 230 15; Austritt des Ar-
beitgebers 206 78; Bedingung 234 44; auflisende 257
60; 260 2, 10ff.; Beendigung 260 2ff.; 261 1; Been-
digungsnormen 8 9; Befriedungsfunktion 231 1, 5,
104F; 256 22; 257 5; Befristung 234 43; 245 66; 257
60; 260 2, 6ff.; Bekanntgabe im Betrieb 235 2ff.; Be-
kanntmachung 235 1ff, 9f; Eimwvirkungsklage 235 17;
Schadensersatz 235 16; Bestitigung 234 39; Bestimmt-
heitsgrundsatz 237 73f.; Betriecbsnormen 8 6, 9; Be-
triebstibergang 142 171 ft; Betriebsvereinbarung 8 19;
Betriebsverfassungsnormen 8 6, 9; Bevollmichtigung
234 23ft., 56; Bezugnahme 234 52, 64; 236 7; 238
15; 246 11t., 37; 251 19; 5. a. dort; Bezugnahmeklausel
5 12; 8 13ft; Branchentarifvertrag 225 4; Biinde-
lungseffekt 230 11; Dauer, tiberlange 237 4; Demo-
kratieprinzip 226 13; Diskriminierungsschutz durch
AGG 16 54, 137; Diskriminierungsverbot 227 17;
Dissens 234 42; 243 5; Doppelnatur 226 10; 230 1;
243 1; drittbeglinstigender 236 25; Durchfiihrungs-
pflicht 230 21, 24; 257 35ft;; Eigentumsgarantie 237
52; Einschitzungsprirogative 238 49; Einstrahlung 13
160; Einzelfallregelungen 251 10; elektronische Form
234 47; Entgeltgleichheit 227 18; Entgelttarifvertrag
60 55ff; 225 6; Erflillungsanspruch 259 1ft; Ergin-
zunggtarifvertrag 225 7; Ersetzung 256 6; Europarecht
227 1ft; fehlerhafter 234 66; Feststellungsverfahren
255 4; Firmentarifvertrag 206 72; 225 1, 5; Flichen-
tarifvertrag 225 5, 27; Formversto3 234 53ff; Frie-
densfunktion 8 8; 231 10ff; Friedenspflicht 230 21;
257 51t; 272 44; Funktionen 231 1ff; Gehaltstarif-
vertrag 225 6; Geltung, zeitliche 260 1ff; Geltungs-
anspruch, normativer 238 1; Geltungsbereich 238 1,
4ff., 9ff, 13ft, 16ff; Arbeitskampf 238 28; Arbeitsort
238 19; Auslegung 238 101t.; Auffendienstmitarbeiter 238
23; Betrieb 238 20f.; betrieblicher 238 16, 29ff., 33,
36f.; Betriebsverlagerung 238 60; branchenbezogener 238
291f; Eintritt in den 238 59; Entsendung 238 24ff;
Sfachlicher 238 16, 291t., 38; Herauswandern aus dem 238
60; 246 52; organisatorischer 238 43 ff.; persinlicher 238
16, 391F, 491F; raumlicher 238 16fF; Uberpriifung, ge-
richtliche 238 63f.; Unternchmenssitz 238 22; zeitlicher
238 14, 16, 52fF.; Gemeinwohlbindung 226 16; Ge-
samtnichtigkeit 234 65; Gesamtvereinbarung 8 27f;
Geschichte 225 8ff; Gesetzesauslegung 243 1ff;
Grundrechte 237 45 ff.; Grundrechtsausiibung 226 10;
Grundrechtsbindung 226 10; mittelbare 237 191f;
Grundrechtsschutz 226 4ff; Giinstigkeitsprinzip 236
46; 253 11f; Giinstigkeitsvergleich 237 95; Haustarif-
vertrag 225 5, 7; Herausgabepflicht 235 13; Hochst-
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arbeitsbedingungen 215 25; 253 1f; Hochstlaufzeit
260 8; Informationspflicht des Arbeitgebers 93 46; In-
haltsnormen 8 6, 9; Kiindigungsgrinde 110 70fE;
Schriftformerfordernis 36 40f.; inlindischer 13 157ff;
Kartellfunktion 8 8; Kartellverbot 12 49; Kartellver-
trag 221 7; Kartellwirkung 216 5ff; 221 6ff; 231
22ff; Kategorisierung 225 6; Koalitionsbetitigung
218 86; Koalitionsmittel 216 2f.; Koalitionsverfahren
3 40; Kollektivvertrag 234 1; Konfliktlésung 215 8;
Konsensbereitschaft 216 4; Kiindbarkeit 260 8; Kiin-
digung 206 78; 245 68; 257 60; 259 16; auferordentli-
che 260 19, 33ft.; ordentliche 260 2, 19, 28ft.; Schrift-
Sform 234 61; Umdeutung 260 31, 37;
Kiindigungsfristen 109 87, 94; Kiindigungsrecht, or-
dentliches 237 4; Kiundigungsverbote 109 84; Leis-
tungsbestimmungsrecht 237 15f; Lohnfindung 8 8;
Lohngerechtigkeit 8 8; Lohntarifvertrag 225 6; Majo-
rititstarifvertrag 244 2; Manteltarifvertrag 225 6;
mehrgliedriger 232 10; 234 13, 15; 243 10; 244 13;
260 17; Meinungsfreiheit 237 49; Menschenwiirde
237 46; Mindestarbeitsbedingungen 253 1; Mittei-
lungspflichten 235 24, 28; Nachbindung; s. dort;
Nachwirkung; s.a. dort 13 153; 202 113; 206 78f;
Nachwirkungszeitraum 109 35; Nichtigkeit 234 41;
Nichtregelung 251 12; 252 11; normativer Teil 8 5f;;
206 74; 230 3f; 234 51; 243 47fT.; Normenvertrag 8
6f., 27; 226 10; 229 10; 234 2, 4, 37, 41; Normwir-
kung 215 11; 216 5; 230 6f, 13f; 235 14; 251 1;
Arbeitsverhiltnis 251 6; hinkende 235 14; Intensitit 251
21F; ‘unmittelbare 251 2; vernichtende 251 6fF; Off-
nungsklauseln 8 18; 71 7; 225 27; 252 1ff; Abwei-
chung zulasten der Arbeitnehmer 5 10; Optimierungsge-
bot 237 53; Ordnung, kollektive 8 3;
Ordnungsfunktion 8 8; 231 1, 17ff; 251 24; 253 9;
Ordnungsrahmen '3 40; 8 5; ordre public 13 160;
Pflichten, schuldrechtliche 257 11f.; Pressefreiheit 237
49; Privatautonomie, kollektive 226 11; 230 14; 231
3; Publizitat 235 1ff; Rahmentarifvertrag 225 6;
Recht, gleichrangiges 237 85; Recht, hoherrangiges
237 85; Rechtsgeschift 215 23; 230 1, 4; 234 1;
Rechtsgeschiftslehre 230 4; Rechtsklarheit 234 4, 17,
45; 243 1f.; Rechtsnatur 229 8; Rechtsnormen 4 3; 5
12; Rechtsquelle 5 5; 215 19; 230 1; Rechtsquellen-
klarheit 234 49; 237 3, 75; Rechtssicherheit 234 4;
243 1f; Rechtsstaatsprinzip 226 14; Rechtswahlklau-
sel 13 152, 155; Regelungsliicke, bewusste 243 51;
Regelungsliicke, unbewusste 243 52; Richterrecht
237 116ft; Richtigkeitsgewihr 226 4; 230 9ff.; 232
3; 237 2, 108; 245 48; Riicksichtnahmepflicht 257
66; Sachnihe 237 108; Schriftform 8 6; 206 73;
Schriftformgebot 229 10; 234 4, 17, 451f, 56ff.; 243
1; Schuldrecht, allgemeines 230 24; schuldrechtlicher
230 2; schuldrechtlicher Teil 223 36; 230 3; 234 51;
243 53; Leistungsstorungen 259 151f.; Nichterfiillung 259
15fF; Schuldvertrag 230 4, 17ft; 257 1, 3; Schutz-
funktion 8 8; 231 1, 5ff; 252 2; 254 1; Selbstbe-
schrinkungsregelungen 256 11; Selbstverwaltung 3
40; Sittenwidrigkeit 234 41; 237 90; Soll-Vorschriften
252 9; Sozialstaatsprinzip 226 15; Sperrwirkung 5 13;
8 29f.; Sprache 234 46; 243 19; s. a. Tarifsprache; Stell-
vertretung 234 161t.; 237 3; Handeln ohne Vertretungs-
macht 234 29f.; Offenkundigkeit 234 17f.; Vertretungs-
macht,  Beschrinkungen 234 26;  Vertretungsmacht,
organschaftliche 234 191t., 26; Vertretungsmacht, rechtsge-
schiftliche 234 23ff.; 237 17; tarifdispositives Gesetzes-
recht 6 25; 8 241t.; 13 160; Tariffihigkeit 232 2; tarif-
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liche Rechte; s. dort; Tarifregister 235 33ff; Tarifver-
tragsstatut 13 151fF; Tarifvorbehalt 215 14; 216 14;
Teilanfechtung 234 38; Themen 225 28; Treu und
Glauben 257 65; Ubergangsfristen 218 95; Ubersen-
dungspflichten 235 24ff; Uberwachung 255 22;
Umdeutung 264 10; Unionskartellrecht 217 17; Uni-
onsrecht, Anwendungsvorrang 12 26; Unternehmens-
tarifvertrag 225 5; Unternehmensverbindung 25 38;
Unterzeichnung 234 47; Unwirksamkeit 234 65ff;
Verbandsautonomie 5 11; Verbandstarifvertrag 206 72;
225 5; Verbotsgesetz 234 41; 251 20f.; Vereinbarung,
mehrseitige 237 3; Vereinbarungen, schuldrechtliche
257 56fF., 60; Verhandlungsanspruch 226 8; 237 1;
Verhandlungsgleichgewicht 3 41f; Verlingerungsfrist
260 10; Verteilungsfunktion 231 1, 3, 14ff; 256 22;
Vertrag zugunsten Dritter 257 10; Vertragsauslegung
243 1ff; Vertragsfreiheit 215 16; Vertragsfreiheit, Ein-
schrinkung 1 18; Vertragsparteien 8 6; 234 11ft; Ver-
tragsschluss; s. Abschluss; Vertragsiibernahme 234 62;
Vertragsverhandlungen 230 18; Vertrauensschutz 237
76ft.; Vertretungsmacht; s. Stellvertretung; Verweisun-
gen, dynamische 219 28, 30f; 234 52; Verzichtsver-
bot 137 11; Vorvertrag 234 55, 58; Weisungsrecht des
Arbeitgebers 239 25f; Werktarifvertrag 225 5; Wil-
lenserklirungen 234 2f; Willensmingel 234 31ff;
Wirkung, normative 4 2; 8 18; 238 2; 251 1ff;
s.a. Normwirkung; Regelungswille 258 4; Terzicht 220
65; Wirkung, schuldrechtliche 8 7; Wirkung, zwin-
gende 254 2ff; zwingende Wirkung 38 6
Tarifvertragsauslegung, s. Tarifauslegung
Tarifvertragsfreiheit, negative 219 39
Tarifvertragsgesetz, Anderungen 220 5f.; Durchfiih-
rungsverordnung 229 < 7f; Fehlentwicklung, wirt-
schaftliche 229 3; Offaungsklausel de lege ferenda
225 27; Tarifvertragsrecht 225 201t.; 229 1ff.
Tarifvertragsparteien, Arbeitgeber 225 5; Arbeitgeber-
verbinde 225 5; auslindische 262 6ff.; Diskriminie=
rung, Beseitigungsgebot 15 6; 17 4; Diskriminierung,
Beseitigungsverbot 17 92f; Gewerkschaften 225 5;
Grundrechtsbindung 7 19 ff.; Normsetzungsbefugnis 7
201f; Regelungswille 258 4; Tarifgebundenheit 8 12;
Tarifvertragsschluss 234 11 ft.; Wegfall 260 3, 591t.
Tarifvertragsrecht, kollektives Arbeitsrecht 4 19
Tarifvertragsstatut, Abschluss des Tarifvertrags 13
151f; Allgemeinverbindlicherklirung 13 153, 159;
Ankniipfung, objektive 13 154ff; 262 4; Auslandsti-
tigkeit 13 157f; Gleichlauf 262 9; Inhalt des Tarif-
vertrags 13 151f.; Inlandstitigkeit 13 157; Kollisions-
recht 262 2ft.; Rechtswahl 262 3 f.; Tariffihigkeit 262
5; tarifliche Regelungen 262 5; Tarifverhandlungen
13 152; Tarifvertrag 262 5; Beendigung 262 5; Wir-
kungen des Tarifvertrags 13 151, 153
Tarifvertragssystem, Arbeitsrecht 5 11f.
Tarifvertragsverhandlungen,  Verhandlungsanspruch
234 51t
Tarifvorbehalt, Betriebsvereinbarung 8 19; Betriebsver-
fassung 238 14; Staatskonkurrenz 218 100; Tarifver-
trag 215 14; 216 14
Tarifvorrang, Betriebsverfassung 238 14; 283 23
Tarifwechselklausel, Betriebsiibergang 246 56; Bezug-
nahmeklausel, grofe dynamische 142 185; 246 8,
52ft.; Gleichstellungsabrede 246 54
Tarifwerk, Abloseprinzip 256 7; Abschlussbedingungen
225 6; Auslegung 243 7, 23; 256 7; Kiindigungsrege-
lungen 225 6; tarifliche Anspriiche, Geltendmachung
2256

Tarifwilligkeit, Koalitionen 223 19; 232 36ff.; Tariffa-
higkeit 232 36ft.; Tarifzustindigkeit 233 3; 238 3;
Verzicht 232 47

Tarifzensur, Dritteinfluss 226 9; 230 12; Gemeinwohl-
belange 215 21; Verbot 226 9

Tarifzustandigkeit, anfinglich fehlende 233 47ff; Ar-
beitskampfparteien 272 16; Aussetzungspflicht 244 2;
Begriff 233 1; Beschlussverfahren 233 63ft; Diskri-
minierungsverbot 233 39; Geltungsbereich, tarifver-
traglicher 233 1, 5fF.; geographische 234 68; Heraus-
wandern des Unternehmens 233 46, 56, 57f;
Inzidentkontrolle 244 2; Matching-Funktion 233 7,
12, 37; nachtriglich entfallende 233 52ft; Satzungs-
kontrolle 233 291f.; Satzungsregelung 233 1f., 11ff,
37f.; 238 3; Spitzenorganisationen 232 53f.; Tarifau-
tonomie 233 1; Tarifbindung 245 4; Tariffihigkeit
233 4; Tarifwilligkeit 233 3; 238 3; Uberschneidung
233 7ff; Unternehmensumstrukturierungen 26 40ft:;
Zustindigkeitsabgrenzung 233 59 ff.

Tater-Opfer-Ausgleich, Benachteiligung, Beseitigung
17 25

Tatigkeit, hoherwertige, Inhaltskontrolle 103 158

Tatigkeit, karitative, Betriebsverfassungsrecht 285 63

Titigkeit, religise, Betriebsverfassungsrecht 285 63

Tatigkeitsbericht, Betriebsrat 298 16; 299 48ff., 61;
Gesamtbetriebsrat 301 17

Tatigkeitsbeschreibung,
Transparenzgebot 40 21

Titigkeitsdaten, Eingliederungsmanagement 113 39

Tatkiindigung, Anhorung des Betriebsrats 126 18;
Kiindigung, auBerordentliche 124 97; 126 16ff;
Kiindigungsschutzklage 130 116

Tatsache, doppelrelevante, Arbeitsvertrag 130 28f;
Zustindigkeit, arbeitsgerichtliche 22 41

Taxe, Vergtitungsordnungen 60 103

Teamarbeit, Arbeitsplatzteilung 45 69, 71f, 127, Ar-
beitszeitplanung 48 29f.; Personalplanung 28 19; Ver-
tretungsarbeit 45 72, 75

Techniker, Arbeiterbegrift 19 5

Technische Regeln, Betriebssicherheit 127 42f.

Teilarbeitslosengeld, Arbeitsforderung 29 76,
Steuerfreiheit 62 17

Teilbranchen, Ofﬁ]ungsklause]n 252 19

Teilkonzernspitze, Drittelmitbestimmung 13 172

Teilkiindigung, Anderungskiindigung 117 5; Ande-
rungsvorbehalt 117 37; Arbeitsvertragsbedingungen
117 36; Begrift 107 25; Formerfordernis 108 7; Mut-
terschutz 190 59; Rechtsverhiltnis, zusammengesetz-
tes 108 44; Sozialleistungen 108 43; Unzulissigkeit
117 36; Vertragsbedingungen 101 20; Widerrufsvor-
behalt 108 43; 117 37

Teilstreik, Arbeitskampfmittel 265 5; 272 79; 274 8;
Arbeitskampfrisiko 279 29f.; enggeftihrter 274 8;
Proportionalitit 272 79

Teiliibertragung, umwandlungsrechtliche, Betrieb,
gemeinsamer 24 53; Betriebsrat 26 78; Fortgeltungs-
vereinbarung 26 91, 94; Kiindigung 26 25; Mitbe-
stimmungsrechte, Weitergeltung 26 91

Teilversammlung, s. Betriebsversammlung

Teilzeit- und Befristungsgesetz, Arbeitsverhiltnis, be-
fristetes 12 46; Eingriffsnormen 13 89; Richtlinien-
umsetzung 49 23 ft; Teilzeitarbeit 49 27f; 50 2f.

Teilzeitarbeit, Abfindungen 52 48f.; Abgrenzung 49
11t; Abrufarbeit 40 70, 89; Allgemeine Arbeitsbedin-
gungen 50 131f., 135f; Altersteilzeit; s. dort; Anrech-
nungsfaktor 49 29; Anspruch auf 49 24ff, 33; 50 3;

Inhaltskontrolle 40  21;

102;
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Anwesenheitsprimien 50 177; Arbeitsbedingungen,
wesentliche 50 14; Arbeitsdeputat, erhebliche Erho-
hung 52 38; Arbeitsentgelt 50 1531f; diskontinuierliche
Entgeltzahlung 50 168; kontinuierliche Entgeltzahlung 50
168; Arbeitskriftebedarf, Anpassung 115 113ff; Ar-
beitsort 50 118; Arbeitspflicht 50 118ft.; konkurrierende
50 1391t.; Arbeitsschutz 176 6a; Arbeitsverhiltnis 101
2; Arbeitsverhinderung 50 224ff; Arbeitsvermittlung
29 5; Arbeitsvertrag, Abinderung 50 2; Arbeitszeit 12
36; 50 1; Arbeitszeitdauer 40 89; 50 16f., 108ff.; Ar-
beitszeitdeputat 50 18ft; Arbeitszeitkonzentration 50
112; Arbeitszeitlage 49 63; 50 118, 122ff; Arbeits-
zeitoption 50 38, 43ff; Arbeitszeitverkiirzung 52 39;
Arbeitszeitverkiirzung, Anspruch auf 50 23ff, 37ft;
52 2; Arbeitszeitverlingerung 52 38; Arbeitszeitver-
lingerung, Anspruch auf 50 23ff, 86ff; 52 2; Ar-
beitszeitwiinsche 50 33ff, 38; Ausschreibungspflicht
50 29ft.; Befristung 12 14; 50 5, 296ff.; Begriff 40
69; Benachteiligungsverbot 13 110; 14 41; 49 57ff;
Gruppenbildung 49 59; Beschiftigungsverhaltnisse,
weitere 50 139fF; Unterrichtungspflicht 50 139 ff.; Be-
standsschutz 50 256ff; 52 43ff; BetriebsgroBenbe-
rechnung 49 29f; Betriebsverfassungsrecht 52 1f;
Bewihrungszeit 50 165; Brauchtumstage 49 63; 50
209; Dienstalter 50 165; Diskriminierungsschutz
durch AGG 16 44; Diskriminierungsverbot 16 4; 32
119; Eingruppierung 52 34f; Elterngeld 50 230f;
192 33f; Elternzeit 191 5; 192 16; Entgeltfortzahlung
im Krankheitsfall 50 210ff; Europiisches Recht 49
19ff; Feiertagsverglitung 50 204ff; Feiertagszulagen
50 177; flexible 49 7ff.; Formen 49 5ff.; Funktions-
zulagen 50 177; Geschlechterdiskriminierung, mittel-
bare 49 105; 50 4, 166; 52 53; Gesetzgebung 49
181f; Gleichbehandlungsanspruch 49 43ff.; 50 158f;
Gleichbehandlungsgrundsatz 49 40ff; 50 121, 156f;
52 53; Nachgewihrung von Leistungen 49 87f., 93;
Riickwirkung 49 93; Schadensersatz 4989 ff.; Hochstar=
beitszeit 50 108, 111, 113; Informationspflichtverlet-
zung 50 33ff, 114; Informationsrechte 50 27f.; Jah-
resdeputat 50 1; Kiindigung 52 43fF;
Kiindigungsschutz 50 256ft;; 112 13; Kurzarbeit 52
31; Leiharbeit 145 118; Lohnnebenleistungen 49 62;
50 169ff; Mehrarbeit 50 133ff; Pflichtenkollision 50
147; Mehrarbeitszuschlige 50 177, 200 ff.; Mehrfach-
beschiftigung 50 113; Mindestarbeitszeit 50 108; Mit-
bestimmungsrecht des Betriebsrats 52 25ft; Mutter-
schutz 50 230; 189 6; Nachweispflicht 50 14f;
Nebenleistungen 50 153 ff.; Nebentitigkeitsverbot 50
152; Neueinstellung 50 2ff; 52 34f.; Nichtdiskrimi-
nierungsgrundsatz 49 20; Notarbeiten 50 138; Primi-
en 50 177; Pro-rata-temporis-Grundsatz 49 20, 84,
104; 50 239; 77 37; 83 10; 86 37f.; Sabbatical 41 29;
Schichtlohnzulagen 50 177; Schmutzzulagen 50 177;
starre 49 5f.; Stellenausschreibung 35 9; Tarifregelun-
gen 49 32ff, 55f; Teilzeitanspruch 40 97; Teilzeit-
vereinbarung der europidischen Sozialpartner 49 19f;
Uberstunden 50 133ff; Ungleichbehandlung; Aus-
schlussfristen 49 94; Gruppenbildung 49 78 t.; Urlaub 50
232fF.; Mehifachbeschiftigung 50 2511t; Wochenarbeits-
zeit, Verinderung 50 244ff; Urlaubsentgelt 50 249f;
Urlaubsgeld 50 178, 255; Verbreitung 49 12f.; Vergii-
tung, anteilige 49 84, 96fT.; Vergilitungsbemessung 50
155fF.; Verlangerungsanspruch 40 97a; Versetzung 52
36f.; Vertragsinderung, Anspruch auf 40 97a; Wech-
selschichtzulage 49 75; Weihnachtsgeld 49 70; 50
178f.; Weisungsrecht des Arbeitgebers 50 118ff; Bil-
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ligkeit 50 121, 126ff, 150; Wettbewerbsverbot 50
151; Wochenarbeitszeit 49 1f.; Zulagen 50 177; zy-
klisch-vertikale 50 185

Teilzeitbeschiftigte, Anderungskiindigung 50 286f;
Arbeitnehmereigenschaft 49 14ff; betriebliche Alters-
versorgung 49 87, 93, 95; 50 181{f; 206 54ff; Be-
triebsratsmitglieder 52 2, 9ff.; Betriebstreue 49 67f;
Betriebszugehorigkeit 285 10; Diskriminierungsverbot
101 34; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 80 1;
Freistellung, bezahlte 49 63; Gleichbehandlungs-
grundsatz 49 40ff; 237 67; Kiindigung 101 34; Kiin-
digungsschutz 110 62; Massenentlassungen 121 24,
32; Organisationsgrad 49 38; Ungleichbehandlung 49
521f; Sachgrund 49 65ff., 781f.; Werkswohnungen 49
811ft; 50 195ft.

Telearbeit, alternierende 201 1, 10; Anspruch auf Ein-
richtung eines Telearbeitsplatzes 201 18; Arbeitneh-
mereigenschaft 19 43; 201 5ft.; Arbeitskollisionsrecht
13 39; Arbeitsmittel 201 16; Arbeitsschutz 201 17;
Arbeitsverhaltnis 201 3ff.; Arbeitszeitschutz 201 18;
AuBendienst 201 2, 9; Begriff 201 1; Betriebsratswah-
len 291 65; Betriebsverfassung 201 20; Betriebszuge-
horigkeit 285 13; Datenschutz 201 17; Entgeltrisiko
201 16; freie Mitarbeit 201 4, 14; Gefihrdungsbeur-
teilung 177 3; grenziiberschreitendes Telearbeitsver-
hiltnis 201 19; Haftung 201 16; zu Hause 201 2,
11f; Heimarbeit 201 4, 13; Home-Office 201 16;
Kommunikationsmittel, elektronische 201 1; Kosten-
tragung 201 16; mobile 201 2, 9, 14; Mutterschutz
189 7; Nachbarschaftsbiiros 201 2, 11; Nachbar-
schaftszentralen 201 2, 11; offline-Telearbeit 201 8;
online-Telearbeit 201 7; Rahmenvereinbarung 173
33f; Regionalbiiros 201 2; Riickkehranspruch auf
betrieblichen Arbeitsplatz 201 18; Satellitenbiiros 201
2; Selbstindige 201 15; Zutrittsrechte 201 17, 20

Telearbeitsplatz, Arbeitsstitte 177 3

Telefondaten, Datenspeicherung 96 53

Telefondatenerfassung, Mitbestimmungsrechte — des
Betriebsrats 288 39; Personlichkeitsrecht des Arbeit-
nehmers 288 39

Telefondatenerfassungsanlage, Datenschutz 96 21

Telefondienste, Nachleistung, Abbedingung 43 9

Telefongespriche, private, Abmahnung 124 37; Kiin-
digung, auBerordentliche 124 37

Telefoniiberwachung, Personlichkeitsrecht des Arbeit-
nehmers 55 30, 32; Zulissigkeit 94 9ff.

Telekommunikationsgerite, Privatnutzung 62 14

Telekommunikationsgesetz, Datenschutz 96 6

Tendenzbetriebe, Betriebsverfassung 284 24

Tendenzschutz, absoluter 23 9; Kiindigungsschutz 101
34; relativer 23 9

Tendenztrager, Arbeitnehmer 116 71; Fragerecht des
Arbeitgebers 33 102f.; Kiindigung, aullerordentliche
116 75; Kiindigung, betriebsbedingte 116 74; Kiindi-
gung, personenbedingte 113 102; Kiindigung, sozial
ungerechtfertigte 116 76; Kiindigung, verhaltensbe-
dingte 116 75f; Loyalititspflichten 116 73; Riick-
sichtnahmepflichten 116 72, 76

Tendenztreue, Einstellungsentscheidung 33 12

Tendenzunternehmen, Arbeitsvermittlung 29 30; Be-
griff 116 69; Betriebsiibergang 142 11; Einstellungs-
entscheidung 33 12; Fragerecht des Arbeitgebers 33
101; Grundrechtsschutz 7 55, 57; Kiindigung 109 69;
112 11; Kindigungsschutz 116 70; Massenentlassun-
gen 121 37; Mitbestimmungsrecht 158 17; Tendenz-
autonomie 6 10
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Territorialitdtsprinzip, Arbeitszeitgesetz 182 48f.; Be-
triebsverfassung 13 1631t.; 284 25; 300 14; Betriebs-
verfassungsgesetz 302 27ff; 307 8; Jugendarbeits-
schutz 194 4; Mutterschutz 189 4;
Sprecherausschussgesetz 310 19

Testamentsvollstrecker, Kiindigung von Arbeitsver-
haltnissen; Kiindigungserkliningen 108 14; Kiindigungs-
Sristen 109 13

Tests, graphologische, Einwilligung 33 197ff;; Zulis-
sigkeit 33 193fF, 196

Tests, psychologische, Einwilligung 33 197ff; 94 14;
Fragerecht des Arbeitgebers 33 20; Personlichkeits-
recht des Arbeitnehmers 55 36; Privatsphire, An-
spruch auf Achtung der 94 15; Zulissigkeit 33 193 ff.

Theater, s.a. Biihnenarbeitsverhdltnis; Arbeitgebereigen-
schaft 165 19f.; Arbeitsrecht 19 27; Arbeitsverhiltnis
19 49; Arbeitsvertrige 165 16ft.; Biihnenleiter 165
19; Intendanten 165 18f.; Landesbiihnen 165 19; Pri-
vattheater 165 9, 20; Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit
185 21; stehende 165 9, 19; Theaterunternehmer 165
19f.; Wanderbiihnen 165 9, 19

Thiiringen, Arbeitskampfrecht 271 11; Behinderungs-
verbot 129 117; Koalitionsfreiheit 271 11; Kiindi-
gungsschutz fiir Abgeordnete 129 84, 116f.; Laden-
schlussregelung 188 14; Streikrecht 271 13

Tierdrzte in der Weiterbildung, Arbeitsverhiltnisse,
befristete 104 8

Tierhaltung, Ruhezeitverkiirzung 183 11; Sonntagsar-
beit/Feiertagsarbeit 185 28

Tierpflege, Arbeitszeit 182 89; Sonntagsarbeit/Feier-
tagsarbeit 185 28

Tod eines Angehorigen, Arbeitsbefreiung 41 8

Topftheorie, Mitbestimmung 60 68

Torkontrolle, Angemessenheit 55 31; Ausweiskontrolle
55 31; Betriebsnormen 240 11; Erforderlichkeit 55
31; gesetzlich vorgeschriebene Kontrollen 55 31;
Gleichbehandlungsgrundsatz 14 22; 55 31; Person-
lichkeitsrecht des Arbeitnehmers 55 30

Trainee-Programme, Personalentwicklung 28 23

Trainer, Arbeitnehmereigenschaft 168 5; Befristung 103
65; Befristungsabrede 168 40

Transfergesellschaft, betriebsorganisatorisch eigenstin-
dige Einheit 29 98; externe 29 98

Transferkurzarbeitergeld, Anspruchsvoraussetzungen
29 97f.; Anzeigepflicht 29 98; Arbeitsausfall, dauer-
hafter 29 97; Ausschlussfrist 29 98; Bezugsdauer 29
98; Hohe 29 98; Personalanpassungsmal3nahmen 29
98; Vermittlungsvorschlige 29 98

Transferleistungen, Arbeitsforderung 29 95 ff.

TransfermaBnahmen, Begriff 29 96; Eingliederungs-
maBnahmen 29 96; Verbleib in Beschiftigung 29 92

Transparenzgebot, Arbeitsmenge 40 88

Transparenzkontrolle, Arbeitsvertrag 37 38; Haupt-
leistungspflichten 37 40

Transportmittel, 6ffentliche, Arbeitsstitten 177 5

Transportpersonal, Arbeitskollisionsrecht 13 48 ff.

Transsexualitit, Benachteiligungsverbot 16 11; Kiindi-
gungsgrund 113 118

Trennungskostenbeihilfe, Arbeitsforderung 29 81a

Treu und Glauben, Konkretisierungsfunktion 53 12;
Tarifvertrag 257 65

Treudienstvertrag, Arbeitsvertrag, Vorbild fiir 3 16

Treuepflicht, Arbeitnehmer im offentlichen Dienst 7
57; Arbeitsverhiltnis 3 19; 53 2, 4ff.; 55 3; Betriebs-
geheimnisse, Wahrung 33 113ff; Loyalititspflichten
33 105; Notarbeiten 50 138; Weisungen 40 26

Treuepflicht des Arbeitgebers, Aussperrung 277 1

Treuepriamie, betriebliche Altersversorgung 202 109

Treuhand, Betriebsverhiltnis 287 15

Treuwidrigkeit, tarifliche Rechte 254 35

Trinkgelder, Arbeitsentgelt 60 4; Einkommen aus
nichtselbstandiger Arbeit 62 7; Steuerfreiheit 62 14

Trittbrettfahren, AuBenseiter 237 22; Bezugnahme
246 4, 28

Tronc-System, Arbeitsentgelt 60 4; Einkommen aus
nichtselbstindiger Arbeit 62 7

Trucksystem, Kreditierungsverbot 73 22; Verbot 21 2;
73 22f.

Trunkenheitsfahrt, Kiindigung, auBerordentliche 124
50

Turnusarbeitsverhiltnis, Arbeitspflicht, Erfiillung 40
11; Arbeitsplatzteilung 45 76
Uberarbeit, Gleichbehandlungsgrundsatz 14 22

Ubereinkommen zur Beseitigung jeder Form der
Diskriminierung der Frau, Diskriminierungsschutz
158

Ubergangsbeihilfe, Arbeitsforderung 29 81a

Ubergangsgeld, Arbeitsforderung 29 76; betriebliche
Altersversorgung 202 109

Ubergangsmandat, Beginn 292 73; Betriebsrat 292 1,
311, 36ft, 105; Amtskontinuitit 292 39, 70; Grife
292 70; Zusammensetzung 292 70; Betriebsratsfihigkeit
des Betriebsteils 292 48f.; Betriebsspaltung, unterneh-
mensinterne 292 36, 411E; Abspaltung 292 451, 70f;;
Aufspaltung 292 45fF., 70; Spaltung zur Eingliederung
292 45ff.; Betriebsteil 292 63; Betriebszusammenfas-
sung, unternchmensinterne 292 36, 41, 54ff, 61ft;
Freistellungsanspruch 292 75; Freizeitausgleich 292
75; Kostentragung 292 75; 296 9; Leiharbeitnehmer
292 62; Neuwahlen 291 10, 57f; 292 36; Prinzip der
groferen Zahl 292 62f; Sechs-Monats-Frist 292 73;
Streitigkeiten 292 76; Umstrukturierungen 292 36ft.,
84; untemehmensiibergreifende 292 36, 41, 65ff., 75;
Verlingerung 292 ' 74; Vollmandat 292 72; Wahl-
durchfithrung, Pflicht zur 291 27; Wahlvorstand, Be-
stellung 291 184; 292 72

Uberkreuzablésung, Betriebsiibergang 247 37

UbermaBverbot, Grundrechte 7 14

Ubernahmevertrag, Arbeitsverhiltnisse, Zuordnung 26
17

Ubersendungspflichten, Tarifvertrag 235 24 ff.

Uberstunden, Ablehnung 124 31; Anordnung 40 73;
Arbeitszeit 40 64; Arbeitszeitnormen 40 90; Billigung
40 73; Duldung 40 73; Freizeitausgleich 40 73; 64
54; wihrend Streik 276 51f.

Uberstundenausgleich, Kollisionsrecht 13 117

Uberstundenvergiitung, Anspruch 40 73; offentlicher
Dienst 155 37; Transparenzgebot 40 73; Vergiitungs-
erwartung 37 16; Vergiitungsregelung 37 15f; Ver-
wirkung 71 10; Zeitzuschlige 40 73

Uberstundenzuschlag, Vergiitung 64 54

Uberwachungseinrichtungen, Betriebsnormen 240 11

Uberwachungseinrichtungen, technische, Mitbe-
stimmungsrecht des Betriebsrats 96 11

UberwachungsmaBnahmen, s.a. Videoiiberwachung;
Detektiveinsatz 94 7; 130 102; Einrichtungen, techni-
sche 94 7; 96 51, 116; Einwilligung 55 30; heimliche
94 7; 126 26; 130 99; Beweisvenwertung 94 7; Beweis-
wiirdigung 94 7; Keylogger 130 103; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 96 51, 116; Personlichkeitsrecht
des Arbeitnehmers 126 26; Schrankkontrolle 130 104;
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Uberwachungsdruck 94 7; Weisungsrecht des Arbeit-
gebers 94 7

Uberzahlung, Arbeitsentgelt 72 1ff; Geringfligigkeit
72 5; Riickzahlungsanspruch 72 1£F; Wegfall der Berei-
cherung 72 41E; Schadensersatz 72 2; Verjihrung 72
8ft.

Ubung, betriebliche, s. Betriebliche Ubung

UFO, Rechtsform 223 5; Tariffihigkeit 222 17

Ultima-ratio-Grundsatz, Arbeitskampf 3 42; Arbeits-
kampfiaBinahmen 272 69ff; Fortbildung, berufliche
150 7; Kiindigung, auBerordentliche 124 7, 11; Kiin-
digung des Tarifvertrags, auBerordentliche 260 53;
Kiindigung, krankheitsbedingte 113 22; Kiindigung,
personenbedingte 113 83f; Schlichtungsverfahren
27272

Umdeutung, Abrufarbeit, Ankiindigung 45 32, 42; Be-
triebsvereinbarung 8 50; 10 31; Kiindigung 108 25f;
135 5; auferordentliche 123 22ff; 130 25; ordentliche
107 27; 130 25; tarifliche Regelungen 264 10; Tarif-
vertragskiindigung 260 31, 37

Umgruppierung, Auswahlrichtlinien 308 15; Mitbe-
stimmungsrechte, Weitergeltung 26 92; Zustim-
mungsverweigerungsrecht 255 24

Umkleiderdaume, Anforderungen 177 26; Dienstklei-
dung 55 29; Zurverfligungstellung 182 18

Umkleidezeiten, Arbeitszeit 40 68; 60 20; 182 17ff;
Mitbestimmung 60 20; Ruhezeiten 40 84; Vergiitung
40 68; 182 19

Umlageverbot, Betriebsrat 296 2, 72ff; Jugend- und
Auszubildendenvertretung 303 67a; Konzernbetriebs-
rat 302 69

Umsatzbeteiligung, Auskunftspflicht des Arbeitgebers
93 48; Berechnungsgrundlage 65 44; Einnahmen aus
nichtselbstandiger Arbeit 62 8

Umschiiler, Massenentlassungen 121 30; Zeugnisan-
spruch 138 2

Umschulung, Abschlusspriifung 150 35; Arbeitsgerich-
te, Rechtswegzustindigkeit 151 24; Arbeitsverwal-
tung 150 21; Ausbildungsberuf, anerkannter 150 26,
31; Ausbildungsberuf, nicht anerkannter 150 26; Be-
fihigung zu anderer Titigkeit 147 53, 69; 150 18f;;
Berufsbildung 150 2; Dauer 150 36; Entgeltfortzah-
lung im Krankheitsfall 80 4; Kostentriger 150 21f;
Probezeit 150 30; Rehabilitationstriger, Offentliche
150 21; Riickzahlungsklauseln 147 53; Sorgfalts-
pflichten 150 34; Teilnahmepflichten 150 34; Uber-
wachung 150 27; Umschulungsplan 150 32; Um-
schulungsverhiltnisse 150 20ft; betriebliche 150 25;
Registrierung 150 27; Umschulungsvertrag 150 23,
28f.; Kiindigung 150 37, 39; Kiindigung, aufSerordentliche
150 38f.; Vergiitung 150 32; Verschwiegenheitspflicht
150 34; Weisungsbefolgung 150 34; Weiterbeschafti-
gung des Arbeitnehmers 113 24f; Wiedereingliede-
rung in Arbeitsprozess 150 33

Umsetzung, Arbeitsort, Wechsel 40 55; Weisungsrecht
des Arbeitgebers 40 52; Weiterbeschiftigung des Ar-
beitnehmers 114 54fF.

Umstrukturierung, Betriebsaufspaltung 142 33ft; Er-
scheinungsformen 26 1ff; Gesamtbetriebsrat 300 21;
Gesellschaftsrecht 26 3; Restmandat 300 21; Spre-
cherausschuss 311 45; Ubergangsmandat 292 36fF.,
41, 651t., 75, 84

Umwandlung, Betriebsrat, Kostenerstattungsanspruch
296 11; Insolvenz 296 15; Mitwirkung des Betriebs-
rats 283 14; Universalsukzession 223 13
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Umwandlungsrecht, s. Unternehmensumwandlung

Umwandlungsvertrag, Betriebsaufspaltung 142 34f.

Umweltrecht, Standards 174 21; Storfallrecht 178 63

Umweltschutz, Berichtspflicht des Arbeitgebers 299
54, 57; 301 18f.; betrieblicher 173 30; 299 54, 57;
Koalitionsverbotsvereinbarungen 264 3; Wirtschaftsausschuss
307 29; Gefahrstoffverordnung 179 32, 34

Umzug, Arbeitsbefreiung 41 8

Umzugskostenbeihilfe, Arbeitstérderung 29 81a

Umzugskostenerstattung, Steuerfreiheit 62 14

UN-Behindertenrechtskonvention, Arbeitsrecht 12
17; 198 3; Diskriminierungsschutz 15 8

Unfallkasse des Bundes, Uberwachung des Arbeits-
schutzes 174 106

Unfallschutz, Arbeitnehmerschutzrecht 4 13

Unfallverhiitung, Beurteilungsspielraum 174 62; DIN-
Normen 174 17; Durchfithrung im Betrieb 174 41,
49f.; Erfillungsanspruch 175 17ft; Ermessensspiel-
raum 174 62; Handlungsspielraum 174 62; Koopera-
tion 174 70ff.; normative Standards 174 17ft.; Ver-
antwortung,  verwaltungsrechtliche 174 49f;
Verweisungsnormen 174 17ff;; Vorsorgemanahmen
178 52fF.

Unfallverhiitungsbericht, Gesundheitsberichterstattung
172 22ff.

Unfallverhiitungsvorschriften, Arbeitsschutz, techni-
scher 93 2; 174 7; Arbeitsschutzrecht 172 31; 174 7;
autonomes Recht 174 8, 10f.; Bundesunternehmen-
Unfallverhiitungsverordnung, ~Aufhebung 174 9;
Durchfiihrungsanweisungen 174 12; Eignungsvorbe-
halte 180 61; Gefahrenschutz 6 28; Genehmigung
174 11; Kollisionsrecht 13 122; Regeln der Technik 4
13; Satzungsrecht, autonomes 6 28; Selbstregulierung
174 16; Subsidiaritit 174 10

Unfallversicherung Bund und Bahn, Anordnungen
174 106; Ausiibungsbefugnis 174 101; Uberwachung
des ‘Arbeitsschutzes 174 106; Zustindigkeit 174 9

Unfallversicherung, gesetzliche, arbeitnehmerihnli-
che Personen 21 17; Arbeitnehmerhaftung 59 1; Ar-
beitskampf 280 9f.; Arbeitsunfall 59 6; Aufbewah-
rungspflichten 139 23; Kollisionsrecht,
Haftungsprivilegierungen 13 96; Meldepflichten 39
31; Privention 174 1; Rechtsdurchsetzung 174 1

Unfallversicherungstrager, Anordnungen 174 105; ar-
beitsmedizinische Dienste, iiberbetriebliche 172 33;
Arbeitsschutz 174 109; Aufgaben 172 31f; 174 7;
Belehrung 174 105; Beratung 174 103, 105; Berufs-
genossenschaften, gewerbliche 174 8; Berufsgenossen-
schaften, landwirtschaftliche 174 8; Besichtigungs-
schreiben 174 105; BuBgeldverfahren 174 107;
Deutsche gesetzliche Unfallversicherung 172 31; Kor-
perschaften des offentlichen Rechts 174 8; Mahnung
174 105; offentliche Hand 174 8; Rahmenvereinba-
rung 174 103; Revisionsschreiben 174 105; Selbstver-
waltungsorgane 174 8; Strafanzeigen 174 107; Uber-
wachung des Arbeitsschutzes 174 83, 103ff;
Unfallverhiitungsvorschriften 174 8; Zusammenarbeit
174 84

Ungleichbehandlung, Rechtsfolgen 14 51 ff.

Unionsgrundrechte, s. Grundrechtecharta

Unionskartellrecht, Tarifvertrag 217 17

Unionsrecht, Anwendungsvorrang des Unionsrechts 12
26; Arbeitnehmerbegriff 18 501t; 154 12; Arbeitneh-
meriiberlassung 145 10fF; Arbeitskampf 269 14ft;
Arbeitsleistung 12 34; Arbeitsrecht 2 50; 5 6; 6 17,
29f.; Arbeitsschutzrecht 173 1ff; 174 1; Kodifikation



Fette Ziffern = Paragrafen

Sachverzeichnis

grundlegender - Sicherheits- und ~ Gesundheitsanforderungen
174 16; privatrechtlicher Arbeitsschutz 175 3ff.; Berufs-
bildung 147 2f; Diskriminierungsschutz 15 11ft; 16
1; 32 114ff; Diskriminierungsverbote 227 17;
Grundrechtecharta; s. dort; Inkompetenzregelung 263
2; Koalitionsfreiheit 217 19; 263 3; Kiindigungsschutz
107 19f; 110 29; 112 19; Marktrecht 174 1; offentli-
cher Dienst 154 12f; Primirrecht 12 9ff., 25; 32
114f.; 147 3; Richtlinien 12 19, 27f.; 32 114ff.; Se-
kundirrecht 12 9, 18f., 25ft; 147 3; Sozialpartner-
vereinbarungen 263 4f.; Streikrecht 269 18; Tarif-
macht 227 2; Tarifvertragsrecht 227 3ft., 16ff; 263
1ff; Verordnungen 12 18f., 25; Warenverkehrsfrei-
heit 173 1, 6

Universitiaten, Grundrechtsfihigkeit 218 39

Universititsbibliotheken, Sonntagsarbeit/Feiertagsar-
beit 185 23

Universitatsklinikum, Arbeitszeit 170 71, 73; Dienst-
verhiltisse 170 18; Oberarze 170 57; Wissenschafts-
zeitvertragsgesetz 170 63 ff.

Unklarheitenregel, AGB-Kontrolle 8 15

Unkiindbarkeit, Tarifnormen 239 50f.; Verbotsgesetze
38 6; Verlustschutz 254 13

Unpisslichkeit, Arbeitnehmer 43 17

Unpiinktlichkeit, Kiindigung, auBerordentliche 124 3,
33

Unsicherheitseinrede, Arbeitspflicht 41 13

Unterhaltsgeld, Weiterbildung, berufliche 150 54

Unterhaltungskiinstler, Arbeitsverhiltnis 165 1

Unterlassungsanspruch, Betriebsverfassungsrecht 255
20f.; Friedenspflicht 257 30; Tarifbruch; s. dort

Unterlassungspflichten, Arbeithehmer 32 8

UntermaBverbot, Grundrechte 7 14

Unternehmen, Begrift 24 2, 4, 6, 20ff; 112 33; 284 2;
300 4ff.; Betrieb, Abgrenzung 24 11ff;; Betriebsver-
fassung 24 21; Kiindigungsschutz 112 33 ft.; Organisa-
tionseinheit 24 22f.; Wirtschaftseinheit 24 23

Unternehmensentwicklung, Berichtspflicht des Ar-
beitgebers 299 56; 301 18f.

Unternehmensforderungspflicht, Arbeitnechmer 55 2

Unternehmensfreiheit, Arbeitgeber 115 1

Unternehmensgriindung, Arbeitsverhiltnisse, befriste-
te 103 132ff; 106 16

Unternehmensleitung, Arbeitnehmerbeteiligung 3 46;
4 22f.

Unternehmensmitbestimmung, Arbeitnehmerbeteili-
gung 2 46; 3 21, 43; 4 23; Arbeitnehmerzahl, grenz-
iiberschreitende Unternehmenstitigkeit 13 169ff; Be-
schiftigtenbeteiligung 1 14; Betriebsbegrift 24 17;
Betriebsverfassung 240 29; Demokratieprinzip 3 47;
Fortgeltung nach Umwandlung 26 100ff; Gesamtbe-
triebsrat 300 62; Gesellschaftsstatut, deutsches 13
1681f.; Gewerkschaften 222 44; Koalitionsfreiheit 221
2; kollektives Arbeitsrecht 4 6; Konzern 25 3, 47ff;
mehrstufiger 25 47, 511.; Lex Berlepsch 2 11; Privatau-
tonomie 3 47; Sitzverlegung ins Inland 13 168; Sozi-
alstaatsprinzip 6 9f.; unternechmensbezogene 3 46f.; 4
22f.; Wihlbarkeit von Arbeitnehmern 291 117

Unternehmensplanung, Absatzplanung 28 9; Betriebs-
mittelplanung 28 9; Betriebsstittenplanung 28 9; Ent-
wicklungsplanung 28 9; Fertigungsplanung 28 9; Fi-
nanzplanung 28 9; Investitionsplanung 28 9;
Kostenplanung 28 9; Materialplanung 28 9; Personal/
Betriebsmittelbeschaffungsplanung 28 9; Personalbe-
darfsplanung 28 9; Personalplanung 28 1ff., 6, 9; Pro-
duktionsplanung 28 9

Unternehmenspolitik, Koalitionsvereinbarungen 264 3

Unternehmenssprecherausschuss, Amtszeit 311 144;
Betriebe, mehrere 311 135; Betriebsinderung 311
119; Entscheidung der leitenden Angestellten 311
1371f; Gemeinschaftsbetrieb 311 135; Mindestzahl
leitender Angestellter 311 136; Mitgliederbegrenzung
311 143; Neuwahlen 311 141; Rechtsstellung 311
143; Riickkehr zu betrieblichen Sprecherausschiissen
311 141, 145; Territorialititsprinzip 310 19; Unter-
nehmen, sprecherausschussloses 311 138f.; Unterneh-
mensebene 310 19; 311 1, 134; Unternehmenswahl-
vorstand 311 140f.; Wahl 311 142

Unternehmenstarifvertrag, Tarifvertragsparteien 225 5

Unternehmensiibernahme, Angelegenheit, wirtschaft-
liche 307 33ff; Informationsdurchgriff 307 37; Kon-
trollerwerb 307 33ft.; Unterlagen, erforderliche 307
37; Wirtschaftsausschuss 307 33 ff.

Unternehmensumstrukturierungen,
keit 26 40ff.

Unternehmensumwandlung, Abspaltung 142 207,
215; Andcrungskﬁndigung 26 24; Arbeitnehmer,
Schutz von Anspriichen 142 215; Arbeitsrecht 26 6f.;
Arbeitsverhiltnis, Ubergang 141 6, 23; Arbeitsverhilt-
nisse, Ubergang 26 15ft.; Lasungsiecht des Atbeitnehmers
26 21; Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers 26 211f.; Auf-
spaltung 142 206, 215; Ausgliederung 142 208, 215;
betriebliche Altersversorgung 26 56ff.; Betriebsrat 26
741L.; Beteiligungsrecht 26 89; Fortgeltung von Rechten 26
901t.; Gesamtbetriebsrat 26 82; Konzernbetriebsrat 26 83;
Neuwahlen 26 75; Restmandat 26 75, 81; Ubergangs-
mandat 26 761t., 95; Unterrichtung 26 86; Betriebsrats-
auflosung 26 73; Betriebsiibergang 142 200ft; Be-
triebsverfassung 26 72f; Formwechsel 142 209;
gemeinsamer Betrieb 142 221; Gesamtrechtsnachfolge
26 15; 141 3; Gesellschaftsrecht 26 4 f.; Haftung 26 7,
18, 29f;; 142 215; Handelsregistereintragung 26 13f;
Haustarifvertrag 247 42; Interessenausgleich 26 19f;
kollektivvertragliche Regelungen, | Fortgeltung 142
216ft.; Kindigungsschutz 142 2191f; Kiindigungsver-
bot 26 23ff; 110 62; Mehrheitsverhiltnisse, Ande-
rung 26 49, 53ff; Mitbestimmungsverlust 26 73,
90ff.; Mithaftung 26 32, 56, 70; Rentnergesellschaft
26 71; Sicherheitsleistung 26 32, 70; Spaltung 142 33,
2051t; Stellung, kiindigungsrechtliche 26 25ff.; Tarif-
kollision 26 48ff.; Tarifnormen, Weitergeltung 247 2,
40ff; Tarifvertrige 26 33ff;; Unternehmensmitbe-
stimmung 26 73; Verbandstarifvertrag 247 43; Vermo-
gensteiliibertragung 142 209, 215; Vermdogensiibertra-
gung 142 209, 215; Verschmelzung 142 204, 215;
‘Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers 142 115; Wirt-
schaftsausschuss, Unterrichtung 26 88

Unternehmensverbindung, Arbeitgebereigenschaft 25
9; Betriebsiiberlassung 25 11; Unternehmensvertrag
25 11

Unternehmensverfassung, Begriff 283 7f.; Betriebs-
verfassung, Abgrenzung 283 7ff.; Unternchmensbe-
griff 283 8

Unternehmenszugehorigkeit, Arbeitgeber, Bindung
an 24 59; Arbeitnehmer 24 63; Betriebsverfassung 24
60; Leiharbeit 24 62

Unternehmer, Arbeitgeber 9 2; 23 4; Begriff 23 1, 4f.

Unternehmerfreiheit, Grundrechtecharta 227 9;
Grundrechtsschutz 23 6; 31 3; Offnungsklauseln 252
31; Tarifmacht 237 54ff.

Unterordnungskonzern,
310 8; 311 147

Tarifzustindig-

Konzemsprecherausschuss
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Unterrichtung der Arbeitnehmer, Arbeitsverhiltnis,
wesentliche Punkte 12 30; Europiische Sozialcharta
12 6; Lage, wirtschaftliche 299 56; 307 64; Lagebe-
richt 307 64ff.; Rahmenrichtlinie 12 50; Schriftform
12 30; Unionsrecht, sekundires 12 30; Unterneh-
mensentwicklung 299 56; 307 64

Unterrichtungspflicht, Arbeitgeber 290 6 ft., 10; Erfiil-
lungsanspruch 290 20

Unterstiitzungskassen, betriebliche Altersversorgung
26 59, 62

Unterstiitzungsstreik, s.a. Streik;  Arbeitskampfmittel
265 5; 266 11; Friedenspflicht 257 18; Kampfgegner
272 17; RechtmiBigkeit 272 25; Tarifbezogenheit
272 39; UnverhiltnismiBigkeit 257 14

Unterstiitzungszahlungen, Arbeitskampf 278 3; Aus-
sperrung 277 9; Leistungsklage 224 59

Untersuchung, arztliche, Duldungspflicht 55 36; Eig-
nungsuntersuchung 35 17ff; Kosten 35 22; Einwilli-
gung 33 190ff; 35 20f.; Nebenpflicht, arbeitsvertrag-
liche 33 188; Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers
55 36; Privatsphire, Anspruch auf Achtung der 94
15; Recht auf informationelle Selbstbestimmung 7 42

Untersuchung, betriebsirztliche, Duldungspflicht 55
36f.; Krankengespriche 55 37

Untersuchungsergebnis, Weitergabe, Einwilligung
33 191; 35 20; Verwertungsverbot 33 192

Untersuchungsgefangene, Gewaltverhiltnis, 6ffent-
lich-rechtliches 157 7

Untersuchungshaft, Kiindigung, aulerordentliche 124
77; Kiindigung, personenbedingte 113 119f.

Unterweisung der Beschiftigten, Allgemeines
Gleichbehandlungsgesetz 17 16; Anpassung 176 33;
Arbeitsmittel 178 38; Arbeitsschutz 176 301f.; 180 6;
arbeitsstittenbezogene 177 12; biologische Arbeits-
stoffe 175 18; 176 33; Einstellung 176 33; Gefahr-
stoffrecht 175 18; 176 33; 179 59; Gentechnikrecht
179 96; Gesundheitsschutz 176/ 304F; Jugendliche 196
67; Lastenhandhabung 177 41; Schutzausriistung, per-
sonliche 180 25; Sicherheitsunterweisung 163 27;
Wiederholung 176 33

Unvermogen, Arbeitsleistung 41 10

Unzeit, Kiindigung zur Unzeit 108 27

Urabstimmung, Folgepflicht 224 37; Friedenspflicht
272 51f; Kampfbeschluss 224 38; 232 19; Streikbe-
schluss 272 34

Urheberpersonlichkeitsrecht, Computerprogramme
99 46; UnveriuBerlichkeit 99 15; Verzicht auf Gel-
tendmachung 99 15

Urheberrecht, Arbeitnehmerurheberrecht 99 1ff; Ar-
beitskollisionsrecht 13 127; Biihnenarbeitsverhiltnis
165 5, 49; Entstellungsverbot 166 38; Filmarbeitsrecht
166 5; Filmurheberrecht 166 38f.; Leistungsschutz-
rechte 99 31ff; 165 49; Namensnennungsrecht 166
38; Rechtetibertragung 165 50; Rechtseinriumung
166 39; Rechtswegzustindigkeit 99 55f.; Schopfer-
prinzip 99 4; 165 49; 166 38; Urheberpersonlich-
keitsrecht 13 127; Vergiitung, angemessene 167 31;
Verglitungserwartung 37 18; Werkstiicke, Sacheigen-
tumserwerb 99 4; Zweckiibertragungsregel 165 50;
Zweitverwertung 13 127

Urlaub, Antrag 41 4; Arbeitskampf 276 21fL; Arbeits-
vertrag 89 47ff; Arbeitszeitrichtlinie 85 17ff; Ar-
beitszeitverlingerung 86 39; Auszubildende 147 16;
Begriff 85 1; Betriebsnormen 240 11; Dauer 85 8; 86
33ff.; EG-Richtlinien 173 31; eigenmichtiger Ur-
laubsantritt 124 35; Erkrankung im Utrlaub 124 35;
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Ersatzurlaub 88 31; Erwerbsarbeit, Verbot 32 11f;
Festsetzung 286 35; Freistellungserklirung 85 12; 86
461f; Gesetzgebungskompetenz 90 1; Inhaltsnormen
239 18ff.; Jahresurlaub 85 9; 5. a. dort; Kalenderjahr 86
71t.; Kollisionsrecht 13 118fF; Leistungsstorungen 85
12f.; Mehrurlaub 85 20; 89 44ff., 48; Mindesturlaub
13 118; Riickruf des Arbeitnehmers 86 68f.; Sonder-
urlaub 41 27; Stiickelungsverbot 86 67; Tarifregelun-
gen 89 41ff; Teilurlaub 85 9; 86 23, 25ff, 32;
THW-Einsatz 86 59; Umrechnung 86 34ft.; Formel
86 34; Verlegung, einvernehmliche 86 70; Widerruf
86 68; Zusatzurlaub 13 118

Urlaubsabbruch, Anderungsvereinbarung 86 71; Ein-
verstindnis 86 71

Urlaubsabgeltung, Arbeitgeberwechsel 88 16f; Ar-
beitsverhiltnis, Beendigung 85 13, 32ff,; Berechnung
87 47ft; Ersatzurlaubsabgeltung 88 30; Freistellung
zur Vermeidung 86 90; Insolvenz des Arbeitgebers 88
30; Vererblichkeit 236 25

Urlaubsabgeltungsanspruch, Abtretbarkeit 86 19; Be-
fristung 86 88; Masseverbindlichkeit 75 14; Pfindbar-
keit 86 19; Pfindungsschutz 74 100; Rechtsnatur 86
85ff.; Unvererblichkeit 40 10; Unverzichtbarkeit 71
2a; Verjihrung 86 89

Urlaubsanspruch, Abrufarbeit 86 56f; Arbeitgeber-
wechsel 85 9; 88 4T, 191f; Arbeitsverhiltnis, gekiin-
digtes 88 2; Arbeitsverhiltnisse, mehrere 88 1ff; Ar-
beitszeitinderung 86 58; Arbeitszeitfestlegung 40 101;
Befristung 86 11ff.; Betriebsiibergang 88 21 ff.; Dauer
85 22ff; Einheitstheorie 86 1ff; einstweilige Verfii-
gung 86 100; Erfillbarkeit 86 501t; Erfiillung 86 43,
62; Erholungsbediirfnis 86 4; Ersatzurlaubsanspruch
86 15ff; Erwerbstitigkeit 86 6; Feststellungsklage 86
98; Freistellung von der Arbeitspflicht 44 91; Freistel-
lungsanspruch 86 2ft.; Abtretungsausschiuss 86 19; Un-
pfindbarkeit 86 19; Vererblichkeit 86 201t.; Freizeitgestal-
tung 86 4; Insolvenz des' Arbeitgebers 88 28f.; Klage
86 92, 94ff.; Konkretisierung 86 60f.; Leistungsklage
86 94ff;; Mahnung 86 92f.; Masseverbindlichkeit 75
14; Pro-rata-temporis-Grundsatz 85 21; Schichtarbeit
86 56f,; Ubertragung 85 11; 86 72ff; Ubertragungs-
zeitraum 85 27; 86 81ff.; Unvererblichkeit 40 10;
Verfall 85 11, 28; 86 11ff; Vollurlaubsanspruch 86
23f., 28; Filligkeit 86 30ff.; Wartezeit 85 9; Zwangs-
vollstreckung 86 99

Urlaubsberechnung, Arbeitszeit, flexible 44 92

Urlaubsbescheinigung, Arbeitgeberwechsel 88 18;
Herausgabepflicht 139 1; Leistungsklage 88 20; Vorla-
gepflicht 39 42

Urlaubsentgelt, Abtretbarkeit 87 5; Anrechnung 87 12;
Anspruchsentstehung 87 6f.; Arbeitsausfall 87 39; Ar-
beitsentgelt, gewohnliches 85 29f; 86 3; Arbeits-
kampf 87 39; Arbeitszeitrichtlinie 87 26; Entgeltfort-
zahlung 85 29f.; Entgeltfortzahlungsanspruch 87 1ft;
Filligkeit 85 15, 31; 87 8ff; Geldfaktor 85 14; 87
141t., 25; Berechnung 87 27 t.; Stundenlohn 87 28, 30;
Tagessatz 87 29f.; Kurzarbeit 87 36ff; Lebensstan-
dardprinzip 87 17; Lohnausfallprinzip 44 104; Pfind-
barkeit 87 5; Referenzperiodenprinzip 81 1; 87 18f;;
Referenzprinzip 44 104; 50 250; 64 27; 87 14, 31{f;
Unabdingbarkeit 87 2ff.; Verdiensterhohung 87 32ft;
Verdienstkiirzung 87 35; Verrechnung 87 12; Verzug
87 11; Vorschuss 87 13; Zeitfaktor 85 14; 87 14ff.,
20f.

Urlaubsgeld, Arbeitsvertrag 87 52; Betriebsiibung 87
54; Betriebsvereinbarung 87 53; Einnahmen aus
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nichtselbstandiger Arbeit 62 8; Elternzeit 192 22f;
Gesamtzusage 87 54; Gunstigkeitsvergleich 253 39;
Rechtsnatur 87 51; Tarifvertrag 87 52; Teilzeitbe-
schiftigte 50 255; Unpfindbarkeit 74 100; 87 55

Urlaubsgewihrung, Arbeitsvertragsrecht 4 9; Grund-
rechtskonflikt 7 53; Kiindigung des Arbeitsverhiltnis-
ses 86 91; Urlaubsanspruch, Erfullung 86 43ff; Ur-
laubszeitraum, Festlegung 86 44f.

Urlaubskassen, Gemeinsame Einrichtungen 242 2, 14

Urlaubsrecht, arbeitnehmerihnliche Personen 21 14;
Tarifdispositivitat 237 109; Tarifmacht 237 94

Urlaubsregelungen, Bezugnahme 246 38

Urlaubstage, Giinstigkeitsvergleich 253 39

Urlaubsiiberschreitung, Kiindigungsgrund 124 35

Urlaubsvergiitung, Berechnung 87 41ft; einheitliche
875

Urlaubsverweigerung, Ersatzurlaub 86 15ff.

Urlaubswunsch, Leistungsverweigerungsrecht des Ar-
beitgebers 86 65f.; Urlaubsanspruch, Erflillung 86
62fF.

Urlaubszeitraum, Festlegung 85 10

Urteilsverfahren, Tarifdurchsetzung 255 4; Verfahrens-
recht 4 7

USA, Diskriminierungsschutz 15 7

Veranstaltungen, nichtgewerbliche, Sonntagsarbeit/
Feiertagsarbeit 185 22
Verbinde, Auflosung 245 58; fehlerhafte 245 23; Fol-
gepflicht 257 64; Fusion 245 58; Haftung, gesamt-
schuldnerische 259 32ff; Insolvenz 245 47; michtige
223 29; Tariffihigkeit 232 12ff.
Verbinde, gelbe, Gewerkschaftseigenschaft 222 7
Verbandsaustritt, Austrittsfrist 245 42; Blitzaustritt 245
48f; Dynamik 246 68; Mitgliedschaftsbeendigung
245 42; Tarifflucht 247 15; wichtiger Grund 245 43
Verbandsautonomie, Arbeitsrecht 5 11
Verbandsbeitritt, Informationspflicht 245 25
Verbandsmitgliedschaft, Aufhebungsvertrag 245 42;
Ausschluss des Mitglieds 245 42; Bedingung 245 44;
Befristung 245 44; Betriebsnormen 245 37ft.; Einver-
bandsmodell 245 28ft.; Ende 245 42ff., 52ff; Ge-
richtsbarkeit, ordentliche 245 78; Inhaltsnormen 245
36; Kiindigung 245 42; auflerordentliche 245 43;
Pflichtverletzungen 245 42ff;; Stufenmodell 245
28ff.; Tod des Mitglieds 245 46; Zwei-Mitgliedschaf-
ten-Modell 245 28ff.; Zweiverbindemodell 245 31 ff.
Verbandstarifvertrag, Abloseprinzip 256 7; Allgemein-
verbindlichkeit 248 115; Arbeitskampf 272 31f; Be-
triebstibergang 247 7, 10; Bezugnahme 246 21, 46;
firmenbezogener 238 46; 272 31; Streikziel 272 40;
Friedenspflicht 272 48; Geltungsbereich, personlicher
238 46f; Gemeinsame Einrichtungen 242 4; Offaung
durch Haustarifvertrag 252 10; Tarifkonkurrenz 256
11; Tarifvertragsparteien 225 5; unternehmensbezoge-
ner 225 5; Unternehmensumwandlung 26 34ff; 247
43; Versorgungsleistungen 206 71f; Vertretungs-
macht, organschaftliche 234 19
Verbandsuntergliederungen, Tariffihigkeit 232 56ft.
Verbandszustindigkeit, s. Tarifzustindigkeit
Verbeamtung, Koalitionsfreiheit 220 68 ff.
Verbesserungsvorschlidge, technische, ecinfache 98
59f., 63; Mitbestimmung 98 63f.; qualifizierte 98
55ff., 62; Rechtswegzustindigkeit 98 66f.; Verwer-
tungsrecht 98 54
Verbote, Tarifnormen 251 11

Verbotsgesetze, Betriebsvereinbarungen 38 6; Diskri-
minierungsverbote des AGG 38 5, 8; Koalitionsfrei-
heit 38 8; Nichtigkeitsfolge 32 7; 38 21t., 9, 58; Straf-
tatbestinde 38 7; tarifliche Regelungen 251 20f;
Tarifnormen 38 6; Tarifvertrag 234 41

Verbraucher, Arbeitnehmer 9 3ff., 7; Geschiftsfithrer 9
5

Verbraucherinsolvenzverfahren, Arbeitmehmer 27 9

Verbraucherschutz, Arbeitgeberdarlehen 9 14; Arbeit-
nehmerdarlehen 9 15; Arbeitsrecht 9 1, 6

Verbrauchervertrag, Arbeitsvertrag 8 56; 37 23; 103
157

Verbraucherwiderrufsrecht, Anderungsvertmg 9 11;
Aufhebungsvertrag 9 111.

Verdachtskiindigung, Anhoérung des Arbeitnehmers
108 19; 124 97; 126 5ft., 20; Entbehrlichkeit 126 9;
Anhorung des Betriebsrats 126 22; Berufsausbildungs-
verhaltnis 126 2, 7; Bestreiten 126 15; Beweislast 126
4; Darlegungslast 126 4, 13ftf.; Datenschutz 126 8, 23;
dringender Verdacht 126 4; Ermittlungen 125 7; Er-
mittlungsverfahren 126 11; go sick-Fille 276 46;
Kiindigung, auBerordentliche 124 70; 126 1ff; Kiin-
digung, ordentliche 126 27 {f.; Kiindigungsart 108 48;
Pflichtverletzung, schwere 126 1, 3f., 26; Priklusi-
onswirkung 130 116; Sachverhaltsaufklirung 126 3,
5ff., 10ff; Stellungnahme des Arbeitnehmers 126 3;
strafbare Handlungen 126 1, 3f., 10, 26; Strafverfah-
ren 126 11f., 14; Tatsachen, neue 126 19ft.; Tatsa-
chen, objektive 126 4; Uberwachung, verdeckte 126
26; Verwertungsverbot 126 23ff; Wiedereinstellungs-
anspruch 126 30f.; Wiedereinstellungspflicht 32 81f.

Verdienstsicherungsregelungen, Tarifmacht 237 72

Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Tarifpolitik
225 28

Vereinbarungen, auBertarifliche, s. Tarifvereinbarungen,
schuldrechtliche

Vereine, Arbeitsverhiltnisse, befristete 103 64; Auflo-
sung 223 15; Eintragung 223 11; Griindung 223 11;
Griindungsmangel 223 12; Mitgliederverlust 223 17;
Mitgliedschaft 224 1ff; nichtrechtsfihige 223 14, 41;
Betriebsverfassungsrecht 285 59; Organe 223 22; rechts-
fihige 223 13f.; Betriebsverfassungsrecht 285 51; Terbind-
lichkeit 223 36ff.; Rechtsfihigkeit, Entzug 223 17;
Rechtsfihigkeit, Verlust 223 16; Satzung 223 11, 18;
Vereinsvermogen, Liquidation 223 16; Vereinszweck
223 19; Verfassung 223 181t

Vereinigung Cockpit, Rechtsform 223 5; Tariffihig-
keit 222 17

Vereinigungsfreiheit, Betitigung, wirtschaftliche 216
8; EMRK 12 3; Europiische Sozialcharta 12 6;
Grundrechtecharta 12 15; Grundrechtsschranken 218
55; Koalitionen 218 13; Koalitionsfreiheit 218 55

Vereinsfreiheit, Gewerkschaftsbewegung 2 17f.

Vereinsgewalt, Sanktionen 224 42ff.

Vereinsgewohnheitsrecht, Gewerkschaften 223 6

Vereinssatzung, s. Satzung

Vereinsschiedsgerichte, Koalitionen 223 22

Vereinsvorstand, Beschiftigteneigenschaft
Rechtsstellung 22 33

Vereinte Nationen, Allgemeine Erklirung der Men-
schenrechte; s. dort; Diskriminierungsschutz 15 8

Verfahren, arbeitsgerichtliches, s. Arbeitsgerichtliches
Verfahren

Verfallklauseln, Arbeitsverhiltnis 71 12ft; einseitige 71
23f,; Fristbeginn 71 27; Fristlinge 71 31{f; Geltend-
machung des Anspruchs, auBergerichtliche 71 35ff;

22 38;
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Geltendmachung des Anspruchs, gerichtliche 71 40;
Inhaltskontrolle 57 18; 71 31ff; Kiindigungsschutz-
klage 71 41; Rechtsnachfolge 71 25; Riickwirkung
71 26; Stufenklage 71 40; Zahlungsklage 71 40; zwei-
stufige 71 29, 39

Verfassungsbeschwerde, Koalitionsrechtsschutz 220
112, 117; Tarifnormen 244 41, 43

Verfassungsschutz, Sicherheitstiberpriifung 33
200fF.

Verfassungstreue, Demonstrationsteilnahme 32 102;
offentlicher Dienst 32 99f., 102; 33 206

Verfilmungsvertrag, Rechtetibertragung 166 18

Verfrithungsschaden, Arbeitsverhiltnis 43 40; Wettbe-
werbsverbot 54 18

Vergaberecht, Mindestlohn 250 11; Rechtstreue 250 4;
Tariftreue 221 25; 250 1, 12; Koalitionsfreiheit, nega-
tive 219 29

Vergleich, Abfindung 134 14f; Abfindungsvergleich
134 27; Anfechtung 134 21ff.; Angemessenheitskon-
trolle 134 31; Arbeitslosengeld 134 18; Arbeitsverhalt-
nis, Fortsetzung 134 19f; arglistige Tduschung 134
24; Aufhebungsvergleich 134 14f; Ausgangsverfah-
ren, Fortsetzung 134 32f; Ausgleichsquittung 137
1f; auBergerichtlicher 103 106f., 109ff; Beendi-
gungsvergleich 134 17, 26; Befristung 134 20; Befris-
tungsvereinbarung 103 103 ff; Begrift 134 6; Billi-
gung 254 28; Doppelnatur 134 5; Drohung 134 25;
Einkommensteuerpflicht 134 4, 16; gerichtlicher 103
1061t; Geschiftsunfihigkeit 134 27f; Giinstigkeits-
vergleich 254 33; Irrtum 134 29; Irrtum tber streit-
ausschlieBenden Umstand 134 29; Kiindigungsrechts-
streit 134 4; Kiandigungsschutzprozess 134 1f;
Kiindigungsschutzverfahren 134 14f.; Nachgeben, ge-
genseitiges 134 6; Protokollierung 134 8; Prozessver-
gleich 134 1ff; Rechtsirrtum 134 29; Rechtsstreit,
anhingiger 134 7; Riicktritt 134 26, 30, 33; Schein-
geschift 134 27; Scherzgeschift 134 27; Schiedsver-
gleich 134 3; Schriftform' 134 '8£.; Sittenwidrigkeit
134 27; Sozialversicherung 134 17; Sperrzeit 134 18;
Storung  der Geschiftsgrundlage 134 30; tarifliche
Rechte 254 17, 26; Tatsachenvergleich 137 26; 254
27; Verbot, gesetzliches 134 27; Verfahren, schriftli-
ches 134 9; Verfahrensfehler 134 32; Verfuigungsbe-
fugnis 134 27; Vergleichsvorschlag, tibereinstimmen-
der 134 9; Verzicht 254 26ff; Vorbehalt, geheimer
134 27; Widerrufsvorbehalt 134 10ff; Zustimmung
254 26, 28ff; Zwangsvollstreckungsmafinahmen 134
2f.

Vergleichsverfahren, Mutterschutz 190 59

Vergleichsvertrag, tarifliche Regelungen 241 7

Vergniigungseinrichtungen, Sonntagsarbeit/Feiertags-
arbeit 185 23

Vergiitung, Abflihrungspflicht 224 28f; Arbeitsentgelt
60 1; Ublichkeit 60 103f.

Vergiitung, iibliche, tarifliche Vergiitung 251 25

Vergiitungsgefahr, Arbeitsleistung 76 1ff.

Vergiitungsklage, s. Enigeltklage

Verhalten, auBerdienstliches, Arbeitnehmer 55 1; Ar-
beitspflicht 55 47ff; Ethikrichtlinien 55 45; Kindi-
gung, auBerordentliche 124 46ff.; Ordnungsverhalten
55 45ff; Personlichkeitssphire 94 22

Verhaltenspflichten, Arbeitnehmer 53 3; 54 1; 55 1;
gegeniiber Arbeitskollegen 55 14; Weisungen 40 27

Verhaltensregeln, Riicksichtspflichten 40 23

Verhaltensrichtlinien, Arbeitnehmerverhalten 94 23

181,
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VerhiltnismaBigkeitsprinzip, Allgemeinverbindlich-
keit 248 40, 101; Arbeitskampf 269 21ft., 25f., 29;
272 761.; Geeignetheit 272 68; Einschitzungsprarogati-
ve 269 9, 29; 272 68, 74, 79f.; Proportionalitit 272
73ft.; Streik 272 64fF.; Ultima-ratio-Prinzip 272 69ff.

Verhandlungsanspruch, Friedenspflicht 257 28; Tarif-
recht 226 8; 237 1; Vereinbarung 257 57

Verhandlungsgehilfen, culpa in contrahendo 34 10

Verhinderung, persénliche, Inhaltsnormen 239 22

Verjahrung, Arbeitnehmerhaftung 57 17; Arbeitsentgelt
71 43ft; Sozialversicherungsbeitrige 71 491f; tarifli-
che Rechte 254 37, 40; Ultimo-Verjihrung 57 17

Verkaufsfahrer, Leistungsort 40 51

Verkehrsflugzeugfiihrer, Fortbildung, berufliche 150 5

Verkehrshindernisse, Arbeitsverhinderung 41 7

Verkehrsunfall, Arbeitnehmerhaftung 57 11

Verkehrswesen, Arbeitszeithochstdaver 182 47; Ar-
beitszeitschutz 187 1ff.; Bereitschaftszeiten 187 2;
Fahrpersonal-Richtlinie 187 2; Kontrollgerite 187 5;
Lenkzeiten 187 3, 5; Ruhezeiten 183 2; 187 3, 5;
Ruhezeitverkiirzung 183 10; Sonntagsarbeit/Feier-
tagsarbeit 185 26; Sozialvorschriften 187 3

Verlingerungsfrist, Tarifvertrag 260 10

Verleger, Direktionsrecht 167 16, 19, 27f; Tendenz-
schutz 167 17ff., 27f.

Verleiher, s. Arbeitnehmeriiberlassung

Verletztengeld, Verdienstausfallrisiko 79 7

Verlustbeteiligung, Sittenwidrigkeit des Arbeitsvertrags
3817

Verlustschutz, Rechtsmacht, einseitige 254 20; Schuld-
tibernahme 254 19; tarifliche Rechte 254 1ft.; 255 3;
Verzichtsverbot 254 15ff.

Vermittlungsbudget, Forderung aus, Eingliederung,
berufliche 29 81 ff.

Vermittlungsgutschein, Arbeitsvermittlung 29 51,
59f.; Beschdftigung, versicherungspflichtige 30 3; Behin-
derte 29 51; Langzeitarbeitslose 29 51

Vermittlungshemmnisse, Eingliederung, berufliche 29
82a; Eingliederungszuschuss 29 90a

Vermittlungsvertrag, Arbeitsvermittlung 29 6; private
29 47; Schriftform 29 48; 30 3

Vermogen des Arbeitnehmers, Schutzpflichten 91 9

Vermogensbeteiligung der Arbeitnehmer, Abfin-
dungsklauseln 68 14; Arbeitsgerichte, Zustindigkeit
68 15; Arbeitsverhiltnis 68 5; Arbeitsverhiltnis, Been-
digung 68 12; Belegschaftsaktien 68 3, 11; Beteili-
gungsgesellschaften 68 4, 8; Beteiligungsverhiltnis 68
5; betriebliche 68 4; betriebliche Altersversorgung
202 109; Betriebsvereinbarung 68 8f.; Eigenkapital-
beteiligung 68 1f.; Einzelvertrag 68 6; Fremdkapital-
beteiligung 68 1; Genussrechte 68 3; Gleichbehand-
lungsgrundsatz 68 7; GmbH-Anteile 68 3;
Hinausktindigungsklauseln 68 13; Inhaltskontrolle 68
6; Investivlohn 68 3; Kommanditeinlagen 68 3; Kiin-
digung der Beteiligung 68 11f.; Mitarbeiter-Gesell-
schafter 68 13; Mitarbeiterbeteiligungs-Sondervermao-
gen 68 4, 16;  Mitbestimmung 68  8;
Ruiickiibertragungsklauseln 68 13; Steuerfreiheit 62
21; stille Beteiligungen 68 3; Tarifvertrag 68 10;
iiberbetriebliche 68 4a; Verlustbeteiligung 68 5

Vermogensbildung der Arbeitnehmer, allgemeine
202 9; Vermdogensbeteiligungen 68 16f.; vermogens-
wirksame Leistungen 68 16 ff.

Vermogensforderungspflichten, Arbeitgeber 93 49

Vermogensgegenstinde des Arbeitnehmers, einge-
brachte, Arbeitgeberhaftung 93 20f; Eiforderlichkeit
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93 30, 33; Haftungsausschluss 93 22£.; Mitverschulden 93
21, 32; verschuldensunabhdngige Haftung 93 24ft.; Wer-
tersatz 93 33; Aufwendungsersatz 93 35 ff.; Eigenschi-
den 93 24ft; Ersatzanspruch 93 33; Schadensausgleich,
innerbetrieblicher 93 32, 34; Veranlassung, betriebliche 93
24, 29; Fahrzeuge 93 17, 19; Freizeichnungsklausel
93 22; Firsorgepflicht 91 3f., 15; Kleidung 93 19;
Lebensrisiko, allgemeines 93 29; Obhutspflichten 93
15f; Organisationsverschulden 93 20; Personlich-
keitsrecht des Arbeitnehmers 93 15f.; Privatsachen,
notwendige 93 16; Risikoentgelt 93 31; Sicherungs-
maBnahmen 93 19; Verkehrssicherungspflicht 93 15,
17; Versicherungspflicht 93 19; Verwahrungspflichten
93 15f.; Wertgegenstinde 93 19

Vermogensiibertragung, Begriff 142 209; betriebliche
Altersversorgung 26 69; Tarifnormen, Weitergeltung
247 2; Unternehmensumwandlung 26 8, 11; Unter-
richtung des Betriebsrats 26 88

Vermogenswirksame Leistungen, Arbeitnehmerspar-
zulage 68 16, 19f.; Arbeitsentgelt 60 9; 69 2; Pfin-
dungsschutz 74 101; Steuerfreiheit 68 16; Vermogens-
bildung der Arbeitnehmer 68 16ft.

Verpflegung, Lebensfiihrung, private 93 42

Versammlungsfreiheit, Arbeitnechmerversammlungen
298 21; Einstellungsentscheidung 33 11f.; Koalitions-
freiheit 218 13

Verschlusssachenzugang, Entzug, Kindigung 33
111; auperordentliche 123 28; Unvermdgen 41 10

Verschmelzung, Begrift 142 204; betriebliche Alters-
versorgung 26 68; Betriebsrat 26 80; Betriebsratsfi-
higkeit 26 81; Handelsregistereintragung 26 14; Haus-
tarifvertrag 26 46; Tarifnormen, Weitergeltung 247 2;
Unternehmensmitbestimmung,  Fortgeltung  nach
Umwandlung 26 107; Unternehmensumwandlung 26
8f.; Vereine, rechtsfihige 223 13; Widerspruchsrecht
des Arbeitnehmers 26 22

Verschmelzung, grenziiberschreitende, Kapitalgesell-
schaften 12 54

Verschwiegenheitspflicht, Arbeitnehmer 54 1, 32ff;
berufsspezifische 140 3; Betriebsgeheimnisse 54 32ft.;
Bindungsdauer 54 43; Geschiftsgeheimnisse 54 32ff;
gesetzliche 54 48; Herstellungsverbot 54 46; nachver-
tragliche 54 44f; 140 2, 4; nachwirkende 136 2; 6f-
fentlicher Dienst 155 66; Sprecherausschuss 312 881t;
Tarifvertrag 54 32; Unterlassungsklage 54 46; 56 2;
Vereinbarung 33 113; Vertragsstrafe 54 47

Versetzung, Arbeitnehmer 25 10; arbeitskampfbedingte
265 27; 272 25; 275 4; 276 54; 288 18; Arbeitsver-
tragsrecht 40 36 ff.; Arbeitszeitflexibilisierung 48 37 ft;
Ausiibungskontrolle 40 39; Auswahlrichtlinien 308
15; Begriff 40 36, 56; Betriebsratswahlen 291 90,
122; erweitertes Versetzungsrecht 40 58f.; Gleichwer-
tigkeit der Titigkeit 40 38; Koalitionsfreiheit 219 5;
Mitbestimmung, personelle 40 36; Mitbestimmungs-
recht des Betriebsrats 4 4; Mitbestimmungsrechte,
Weitergeltung 26 92; offentlicher Dienst 40 36, 38;
tarifliche Regelungen 239 25; VerhiltnismiBigkeits-
prinzip 124 7; Versetzungskompetenz 40 37; Verset-
zungsverpflichtung 40 43; Weisungen 40 27; Wei-
sungsrecht des Arbeitgebers 40 56;
Weiterbeschiftigung des Arbeitnehmers 114 54ft;
Zustimmung des Betriebsrats 283 18; Entbehrlichkeit
288 18; Zustimmungsersetzungsverfahren 127 15ff;
Zustimmunggsverweigerungsrecht 255 24

Versetzungsklausel, Angemessenheitskontrolle 40 39;
Arbeitsort, Wechsel 40 57; Konzernversetzungsklausel
40 57; Transparenzgebot 40 39

Versetzungsrecht, Sozialauswahl 115 187

Versetzungsvorbehalt, Arbeitsort, Wechsel 40 57

Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit, Betriebs-
verfassungsrecht 285 52; Vorstandsmitglieder; s. Vor-
standsmitglieder (VVaG)

Versicherungsvermittler, Versorgungszusage 202 4

Versicherungsvertreter, Entgeltfestsetzung, staatliche
60 27; Wettbewerbsverbot 54 5

Versicherungswirtschaft, Vergilitungssysteme 65 66

Versorgungsanstalt des Bundes und der Linder, Al-
tersversorgung 202 119f.

Versorgungsanwartschaft, Arbeitnehmer, tibernom-
mene 142 150; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 16
Versorgungsbetriebe, kommunale, Betriebsverfas-

sungsrecht 284 18

Versorgungsverpflichtung, Betriebsiibung 10 25

Versorgungswerke, berufsstindische, betriebliche Al-
tersversorgung 202 32; Meldeverfahren zur Sozialver-
sicherung 39 5

Verspitung des Arbeitnehmers, Arbeitsentgelt 40 101

Verteidigung, Arbeitszeitschutz 186 27; Sonntagsarbeit/
Feiertagsarbeit 185 18

Verteidigungsfall, Dienstverpflichtung 31 24 ff.

Verteidigungssektor, Fragerecht des Arbeitgebers 33
108fF.

Vertrag auf Arbeit, Abgrenzung 3 12

Vertragsanbahnung, Mitteilungspflichten 35 10, 15

Vertragsauslegung, Tarifvertrag 243 1ff.

Vertragsauslegung, ergidnzende, Arbeitsvertrag 38 11;
101 18; Arbeitsvertragsbedingungen 37 43

Vertragsautonomie, kollektive 3 17

Vertragsbedingungen, Anderung 101 1, 3; Befristung
117 35

Vertragsbruch, Arbeitsleistung 43 39, 47ft.; Arbeitsver-
haltnis, Nichtantritt 42 12; Bruttomonatsentgelt 42
12; Kiindigung, fristlose 43 59; Vertragsstrafe 42 12

Vertragsfreiheit, Abschlussfreiheit 2 4; 31 15f.; negative
31 15; Abschlussgebote 31 16, 19, 34; Abschlussver-
bote 31 16, 28, 43f.; Allgemeinwohl 31 28, 30, 34;
Arbeitgeber 31 32fF.; Arbeitnehmer 31 181f; 107 18;
Arbeitsvertrag 31 1; Aufthebungsfreiheit 31 15; Aus-
wahlfreiheit 31 36, 41f.; Berufsfreiheit 1 15; 5 1; 31
1£; Beschaftigungsverbote 31 28; 32 11f,, 6; betriebli-
che Altersversorgung 206 1f; 207 55; Gestaltungs-
freiheit 2 4; 31 15, 17; Arbeitszeitregelungen 32 32; Ge-
werbefreiheit 2 2f; Gewerbeordnung 31 9f;
Gleichbehandlung 14 2; Gleichbehandlungsgrundsatz
14 48ff; Giinstigkeitsprinzip 31 30; Handlungsfrei-
heit, allgemeine 31 1f; Inhaltsfreiheit 31 17, 29£., 43;
negative 107 17; Tarifvertrag, Vorrang 5 3; Unterneh-
mer 107 17

Vertragsprinzip, Arbeitsrecht 1 10

Vertragsstrafe, Akzessorietit 43 48; Bruttomonatsgehalt
43 53; Herabsetzung 43 50; Hohe 43 50, 53; 56 6;
Inhaltskontrolle 38 17; Konkurrenzen 43 56; Sitten-
widrigkeit 38 17; Tarifdurchsetzung 255 3; Unange-
messenheit 43 53; Verwirkung 43 55; Zulissigkeit 43
49

Vertragsstrafenvereinbarungen, Angemessenheitskon-
trolle 42 12; 43 49, 66; 56 6; Anzeigepflichten 55 12;
Arbeitnehmerpflichten 56 6; Ausiibungskontrolle 43
50; Bestimmtheitsgrundsatz 43 50; blue pencil-test 43
54; Einbeziechung 43 50; Formularvertrag 43 48f., 53;
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geltungserhaltende Reduktion 43 54; Inhaltskontrolle
42 12; 43 481t 66; Interesse, berechtigtes 43 49, 51,
66; Konkretisierung 43 50; Kiindigungsrecht 43 52;
Leistungssicherungsfunktion 43 48; Pflichtverletzung
43 50; Schidigung des Arbeitgebers, schuldhafte 43
66; Schlechtleistung 43 51, 66; Teilbarkeit 43 54;
Transparenzgebot 43 50, 66; unentschuldigtes Fehlen
am Arbeitsplatz 43 51; Unpiinktlichkeit 43 51; Ver-
schuldenserfordernis 43 52; versteckte Klausel 43 50;
Vertragsbruch 43 47fF, 50f; Wettbewerbsverbot,
nachvertragliches 140 102ff; Wiedergutmachungs-
funktion 43 48

Vertragstreue, Arbeitnehmer 53 2; Arbeitsverhiltnis 3
19

Vertragsiibernahme, Schriftform 234 62

Vertrauensarbeitszeit, Arbeitsmenge 40 87; Arbeits-
zeitautonomie 44 44ff; Arbeitszeitflexibilisierung 47
30; Arbeitszeitfreiheit 47 30; Arbeitszeitplanung 47
23ff.; Aufzeichnungspflichten 47 34ft.; Bedarfsorien-
tierung 47 28; 48 26; Entgeltfortzahlung im Krank-
heitsfall 47 43 ft.; Flowtime 47 3; Mehrarbeit 47 31ff;
Mindestlohngesetz 47 35; Mitbestimmung 40 65;
Rahmenregelung 48 27f; Selbstausbeutung, Tendenz
zur 47 27; Urlaub 47 47ft; Verglitung 47 31ff; Ver-
hinderung, personliche 47 40ff; Verzicht auf Erfas-
sung der Arbeitszeit 40 87; Zeiterfassung 47 30, 34;
Zeitsouveranitat 40 104; 44 30; 49 10

Vertrauensleute, Gewerkschaften 289 19ff.; Minder-
heitenschutz 224 18; Mitgliederbetreuung 220 78

Vertrauensperson, Freistellung 198 163; Kostentragung
198 164; Rechtsstellung 198 162

Vertrauensschutz, Koalitionsfreiheit 218 80, 95;
Rechtsprechungsinderung 6 = 37; Tarifvertrag 237
761t

Vertreterversammlung, Satzung 223 22; Vereinsverfas-
sung 224 13; Vereinszweck 224 13f; Wahlrecht, pas-
sives 224 14f.

Vertretung, eines anderen Arbeitnehmers 103-54; auf-
l6send bedingte 103 56; befristetes Arbeitsverhaltnis
102 1; 103 54ff; Beschiftigungsbedarf 103 54f.; El-
ternvertretung 103 54; mittelbare 103 55; Zeitbefris-
tung 103 56; Zweckbefristung 103 56

Vertretungsarbeit, Ankiindigungsfrist 45 103; Arbeits-
platzteilung 45 72, 75, 93ff; Erfordernis, dringendes
betriebliches 45 99f.; Mehrarbeit 45 94; Vorabverein-
barung 45 98ff.; Zumutbarkeit 45 101 ff.

Vertretungsorgane juristischer Personen, Betriebs-
verfassungsrecht 285 46 ff.

Verwahrungsvertrag, Vertrag auf Arbeit 3 12

Verwaltung, allgemeine, Betriebsiibergang 142 13

Verwaltungen, Arbeitszeitrecht 182 57

Verwaltungsgerichtsbarkeit, Arbeitsschutz, Uberwa-
chung 174 105; Unfallverhiitung, Uberwachung 174
105

Verweisungen, s.a. Bezugnahme; Blankettverweisung
234 52; Meistbegiinstigungsvereinbarung 237 14; Re-
gelungen, gesetzliche 237 13; Tarifvertrag, anderer
237 5f., 8, 14; Transparenzgebot 246 35, 45; tiberra-
schende 246 33; Unklarheitenregel 246 34

Verweisungen, dynamische, AGB-Kontrolle 246 33;
Bezugnahmeklauseln 246 8, 17, 48{f.; groBe dynami-
sche 246 52fF; kleine dynamische 246 49 ff; Tarifent-
wicklung 246 30; Tarifvertrag 219 28, 30f; 234 52;
anderer 237 9; Kiindigungsrecht 237 10; nachwirkender
237 10f.
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Verweisungen, statische, AGB-Kontrolle 246 33; Be-
zugnahme 246 8; Tarifvertrag, anderer 237 7, 12, 14;
Tarifvertragsverfassung 246 50

Verweisungsklausel, s. Bezugnahmeklausel

Verweisungsvertrag, Einbezichungskontrolle 13 22;
Rechtswahl, ausdriickliche 13 18

Verwertungsverbot, Prozessrecht 126 24; 130 94

Verwirkung, Abmahnung 114 41; Anfechtung 38 39;
Anfechtungsrecht 38 39; Arbeitsentgelt 71 1; Be-
triebstibergang 142 137; Entgeltanspriiche 71 10; Ent-
geltfortzahlungsanspruch 82 45; Klagerecht 254 36;
Kiindigung 109 77, 81; 111 19; auferordentliche 125 1;
Mindestentgelt 71 11; Mindestlohn 71 11; Sozialver-
sicherungsbeitrage 71 48; tarifliche Rechte 8 22; 254
1, 34ff; chrstundcnvcrgiitung 71 10; Umstandsmo-
ment 109 77; 111 19; 114 41; 142 115; Vertragsstrafe
43 55; Widerspruchsrecht des Arbeitnehmers 142
115; Zeitmoment 109 77; 111 19; 114 41; Zeugnis-
anspruch 138 19

Verzicht, Ausgleichsquittung 254 25; Begriff 254 16ff;
tarifliche Rechte 254 1f., 16; Vergleich 254 26 ff.

Verzichtsverbot, Betriebstibergang 254 23; Klagever-
zicht 254 18; pactum de non petendo 254 18; Stun-
dung 254 18; Verlustschutz 254 15ff.

Verzug, Arbeitsentgelt 60 7; Arbeitsleistung 43 1, 3,
81t., 20; Entgeltzahlung 41 12; 69 14ff.

Verzugslohn, Annahmeverzug des Arbeitgebers 76
52ff; Anrechnung auf entgangenen Verdienst 76
62ft.; Anderungskiindigung 76 75; Enverb, boswillig un-
terlassener 76 721t.; Auskunftsrecht des Arbeitgebers 76
70f; Ausschlussfristen 76 57f.; einstweilige Verfligung
76 79; Filligkeit 76 56; Klageantrag 76 77; Vergiitung,
kiinftige 76 78; Klagehaufung, objektive 76 79; Min-
destlohn 76 59; Verzicht 76 60

Verzugsschaden, Entgeltzahlung 69 15; Steuerprogres-
sionsschaden 76 61

Verzugszinsen, Entgeltzahlung 69 15; Pauschale 69 15a
f.

Verzugszinssatz, Arbeitsverhiltnis 9 13

Vibrationsschutz, Arbeitsplitze 177 30, 38; Beratung,
medizinische 180 34; Einzelrichtlinie 173 27; Lirm-
und Vibrationsschutzverordnung 177 35ff; Mutter-
schutz 190 6; Vibrationsschutzprogramme 177 38;
‘Wartungsprogramme 177 38

Videoiiberwachung, s.a. Uberwachungsmafnahmen; Da-
tenldschung 55 34; offentlich zuginglicher Ort 55 34;
Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 55 30, 33f;
94 7f.; 126 26; 130 99f.; Personlichkeitsrechtsverlet-
zung 288 39; Unterlassungsanspruch, vorbeugender
94 28; Zufallstund 130 101; Zulissigkeit 130 99

Viking (Rs.), Streikrecht 217 17; 227 11; 269 3, 9, 16,
24, 26ft.

Viktimisierung, Benachteiligungsschutz 17 31

Visum, Aufenthaltstitel 30 9, 12; Erwerbstitigkeit, Auf-
nahme 30 12; Van-der-Elst-Visum 30 17

Volkshochschuldozenten, Arbeitnehmereigenschaft 19
441102 3

Vollarbeit, Arbeitsintensitit 40 77; Inanspruchnahme-
form 182 22; Vergiitung 182 30

Vollbeschiftigung, Hinwirken auf 31 7

Vollversammlung, s. Betriebsversammlung

Vollzeitarbeit, Regelarbeitszeit 40 69

Vollzeitbeschiftigung, Arbeitsvermittlung 29 5; Wirt-
schaftszweig 49 2

Vollzeitschulpflicht, s. Schulpflicht



Fette Ziffern = Paragrafen
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Volontire, Arbeitnehmereigenschaft 167 14; Arbeits-
entgelt 60 98; Begriff 149 209; 167 12; Betriebszuge-
horigkeit 285 29; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
80 4; Geschiftsfihigkeit 36 25; Handelsvolontariat
167 13; Kindigungsschutz, besonderer 129 25; Mas-
senentlassungen 121 30; Medienarbeitsrecht 167 12f£;;
Mindestlohn 167 13f.; Mutterschutz 189 6; Vergii-
tung, angemessene 167 13; Vertragsverhilmis 19 35;
147 54; 149 202f,, 210; 167 13; Arbeitsgerichte, Rechts-
wegzustindigkeit 151 24; Zeugnisanspruch 138 2

Vorabentscheidung, Einigungsstellenverfahren 308 83

Vorabentscheidungsverfahren (EuGH), Bindungs-
wirkung 6 39; Tarifnormen 244 44

Vorausabtretung, Entgeltanspruch 73 2, 10

Vorbehaltsannahme, s. Anderungskiindigung

Vorbereitungsarbeiten, Sonntagsarbeit/Feiertagsarbeit
185 31

Vorbeschiftigungsverbot, befristetes Arbeitsverhiltnis
103 121ff; Tarifdispositivitit 103 130; Teilzeitbe-
schiftigung 6 38

Vorgriindungsgesellschaft, Koalitionsfreiheit, kollekti-
ve 220 2

Vorlageverfahren zum EuGH, s. Vorabentscheidungsver-
fahren (EuGH)

Vorleistung, Arbeitsentgelt 69 6

Vorleistungspflicht, Arbeitnehmer 41 12

Vorruhestandsleistungen, Dbetriebliche
gung 202 109; 207 17

Vorsitzliche sittenwidrige Schiddigung, Arbeitneh-
merhaftung 57 1

Vorschlagsrecht, Arbeitnehmer 290 5, 19

Vorschuss, Entgeltvorauszahlung 67 191f; 69 10; Pfin-
dungsschutz 74 102; Riickgewihr 69 12

VorsorgemaBnahmen, medizinische, Entgeltfortzah-
lung 79 4; 84 151f; Bewilligungsbescheid 84 191f.; Las-
tenbegrenzung 84 26ff; Mitteilungspflichten 84 28f;
Nachweispflicht 84-2915; Vorstandsdienstvertrag, Be-
fristung 22 24; Rechtsnatur 22 24

Altersversor-

Vorstandsmitglieder, Kiindigung, —auBerordentliche
123 7
Vorstandsmitglieder (Aktiengesellschaft), Anstel-

lungsvertrag 22 24f.; Beendigung, ordentliche 22 26f.;
Kiindigung, auflerordentliche 22 28f.; Kiindigungsfrist 22
27; Arbeitgeberfunktionen 23 10; Arbeitnehmerbe-
griff 22 17, 37; betriebliche Altersversorgung 202 47;
Dienstverhiltnis, freies 22 12; Haftungsbeschrinkung
57 66; Kiindigung, ordentliche 109 14; Kiindigungs-
frist, verlingerte 109 18; Kiindigungsschutz 112 15;
Organstellung 22 12; Rechtsstellung 19 71; 22 37;
Sozialversicherungsrecht 22 37; Weisungsfreiheit 22
25

Vorstandsmitglieder (Genossenschaft), Anstellungs-
verhiltnis 22 30ft; Kiindigung, auferordentliche 22 32;
Kiindigung, ordentliche 22 31; Anstellungsvertrag 22 30;
betriebliche Altersversorgung 202 47; Organstellung
22 30; Rechtsverhiltnis 19 71; 22 30

Vorstandsmitglieder (Verein), s. Vereinsvorstand

Vorstandsmitglieder (VVaG), betriebliche Altersver-
sorgung 202 47; Rechtsverhiltnis 19 71

Vorstellungsgespriach, Recht auf informationelle
Selbstbestimmung 7 42

Vorstellungskosten, Arbeitsvertragsrecht 4 9; Erstat-
tung 35 13; 93 39; Auslandsbezug 13 84

Vorstrafen, Anfechtung des Arbeitsvertrags 38 29; Aus-
kunftseinholung 138 63; Fragerecht des Arbeitgebers
33 20, 33, 116f%.

Vorverein, Koalitionsfreiheit, kollektive 220 2
Vorvertrag, AGB-Kontrolle 36 11; Arbeitsvertrag 36 8,
10ft; Anderung 36 13; Erginzung 36 13; Beendigung
36 12; Einstellungspflicht 32 192; Form 36 11; Kiin-
digung 36 12; Riicktrittsvorbehalt 36 12; Tarifvertrag
234 55, 58; 257 57
‘Wachdienste, Nachleistung, Abbedingung 43 9

Wachstums- und Beschiftigungsforderungsgesetz,
Kiindigungsschutz 107 9

Wahlanfechtung, s. Betricbsratswahlen, Anfechtung

Wahlausschreiben, Betriebsratswahlen 291 16; Rege-
lungsverfligung 291 18

Wahlbeeinflussung, Verbot 291 268ff., 273

Wahlbehinderung, Verbot 291 265ff,, 273

‘Wahlbewerber, Auszubildende 129 28; Kiindigung, au-
Berordentliche 124 106; 127 33, 37f., 42fF; wichtiger
Grund 127 39ff; Kiindigungsausschluss 115 202;
Kiindigungsschutz 291 264; 292 132; Kiindigungs-
schutz, besonderer 127 5, 9, 19, 21ft.; Nachwirkung
127 28ff; Rechtsstellung 292 132; Versetzung 127
144t

Wabhlen, Straftaten 297 69

Wahlen, offentliche, Wihlbarkeit, Verlust 291 135

Wabhlerliste, Betriebsratswahlen 291 65, 116, 137,
222ff; Einspruch 291 227, 232, 249, 256, 307; Ju-
gend- und Auszubildendenvertretung 303 11, 15

Wahlinitiatoren, Kiindigungsausschluss 115 202; Kiin-
digungsschutz, besonderer 127 13

Wahlleiter, Sitzung, konstituierende 294 11f.

Wabhlrecht, aktives, Altersgrenze 303 8f.; Betriebsrats-
wahlen; s. dort; doppeltes 303 9; Jugend- und Auszu-
bildendenvertretung 303 8

Wahlrecht, passives, Altersgrenze 303 12; Betriebsrats-
wahlen; s. dort; Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung 303 12ff.

Wahlschutz, Betriebsrat 110 63; Betriebsratswahlen 291
264fF; Jugend- und Auszubildendenvertretung 303
29{; Kiindigungsschutz 110 63; Schwerbehinderten-
vertretung 198 154; Sprecherausschusswahlen 311
32f.

Wahlversammlung, Kiindigungsschutz, besonderer 127
5

Wahlvorstand, Amtsdauer 291 212; Arbeitnehmerzahl,
Feststellung 291 153f.; Auszubildende 129 28; Bestel-
lung 291 1, 14, 27f., 44, 181ff, 218; Beschlussfassung
291 187; Priorititsprinzip 291 194, 205; Wahlfehler 291
297; Zustimmungserfordernis 291 188, 212; Betriebs-
fremde 291 209; betriebsratsloser Betrieb 291 195;
Ersatzbestellung durch Amtsgericht 291 189ff., 204;
Ersatzbestellung durch Gesamtbetriebsrat 291 193; Er-
satzbestellung durch Konzernbetriebsrat 291 193; Er-
satzmitglieder 291 211; Ersetzung 291 215, 254; Ju-
gend- und Auszubildendenvertretung 303 21ff;
Kiindigung, auBerordentliche 124 106; 127 33, 37f.,
424 wichtiger Grund 127 39ft; Kiindigungsschutz,
besonderer 127 5, 9f.,, 19, 21, 24; Nachwirkung 127
28ff.; Kiindigungsverbot 110 55; 127 33ff; Mitglie-
derzahl 291 206f.; Pflichtenkollision 291 20; Schu-
lung 291 4; Verfahrensfehler 291 218ff; Versetzung
von Mitgliedern 127 14ff; Vorsitzender 291 210;
Wahl in Betriebsversammlung 291 198ff; 298 17;
Einladung 291 201a; Einladungsberechtigung 291 200f.;
Stimmberechtigung 291 202; Wahlberechtigte 291 208;
‘Wabhleinleitung 291 17; Zusammensetzung 291 206,
208ft., 218
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Magere Ziffern = Randnummern

Wahlvorstandsmitglieder, Arbeitsbefreiung 291 216;
Aufwendungsersatz 291 216; Ehrenamt 291 216; Ent-
geltfortzahlung 291 216; Kiindigungsausschluss 115
202; Kiindigungsschutz 291 217, 264; Riicktritt 291
214; Schulung 291 280, 285; Verschwiegenheits-
pflicht 291 217

Wahrheitspflicht, Treuepflicht 35 14

Waisengelder, Einnahmen aus nichtselbstindiger Arbeit
62 8; Pfindungsschutz 74 90

Walder, Arbeitsstitten 177 5

Wallfahrtsorte, Ladenschlussregelungen 188 8

Wanderarbeitnehmer, Diskriminierungsschutz 15 9;
EU-Verordnung 5 6; Mutterschutz 189 4

Warnstreik, s.a. Streik; Arbeitskampfiittel 265 5;
Druckwirkung 272 71; Tarifverhandlungen, Scheitern
272 71; Ultima-Ratio-Prinzip 272 71; verhandlungs-
begleitender 266 2

Wartegelder, Einnahmen aus nichtselbstindiger Arbeit
628

Wartezeit, Anrechnung 149 198; Berufsausbildungsver-
hiltnis, vorangegangenes 149 198; betriebliche Alters-
versorgung 207 16, 57; 210 19; Elternzeit 192 6;
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 50 222; 80 65ft.;
Jahresarbeitszeitvertrag 46 33; Kiindigung, ordentliche
16 60; Urlaubsanspruch 85 9

Waschzeiten, Arbeitszeit 60 20; Ruhezeiten 40 84;
Vergiitung 182 19

Wasserversorgungsbetriebe, Sonntagsarbeit/Feiertags-
arbeit 185 27

Wasserwerke, Betriebsverfassungsrecht 284 18

Wechselhingabe, Arbeitsgerichte, Zustindigkeit 70 2

Wechselschicht, Arbeitszeitnormen 40 90; Pausen, Ver-
glitung 40 86; Zuschlige 155 36

Wegegeld, Vergiitung 93 37

Wegerisiko, Arbeitnehmer 76 84; Arbeitsleistung 43 15,
24

Wegezeiten, Arbeitsschutz 182 11; Arbeitszeit 60 118;
182 11, 13, 20; Begrift 182 12f; betriebsbedingte
182 13; Betriebsverfassung 182 11; Ruhezeiten 40
84; Vergiitung 182 11, 13, 16

Wegfall der Geschiftsgrundlage, Anderungskiindi-
gung 117 38; Vertragsinderungen 101 18

Wegstreckenentschidigung, Zweckbindung 93 31

Wehrdienst, Arbeitsverhiltnis, Ruhen 3 34; 41 25; 129
129; auslindische Arbeitnehmer 113 124; 129 122f;
auslandische Wehrpflicht 89 22f.; Aussetzung 31 19,
24; Berufsausbildungszeiten 147 99; 149 46, 91; Ent-
geltumwandlung, Fortsetzungsrecht 204 52; Frage-
recht des Arbeitgebers 33 10; freiwilliger 31 19; 129
120f., 126; Betriebsratswahlen 291 131; Kiindigung,
auBerordentliche 110 57; 124 59; 129 132; Kiindi-
gung, betriebsbedingte 129 131; Kiindigung, perso-
nenbedingte 113 124; Kiindigungsschutz, besonderer
109 49, 51; 129 130; Kundigungsverbot 110 62; 129
1194f; Mitteilungspflicht 124 59; Suspendierung 108
3; Urlaubsabgeltung 89 28; Urlaubsanspruch 89 201t;
Kiirzung 89 25

Wehrdienstverweigerung, Gewissensfreiheit 33 10

Wehriibungen, Berufsausbildungszeiten 147 99; 149
46, 91; Kiindigungsschutz, besonderer 109 49; 129
127, 130

Weihnachtsgeld, betriebliche Altersversorgung 202
106, 109; 206 35, 37; Einnahmen aus nichtselbstindi-
ger Arbeit 62 8; Filligkeit 66 1; Leistungszweck 66 8;
Pfindungsschutz 74 103; Riickzahlungsklausel 66 35;
Verwirkung 71 10
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Weimarer Reichsverfassung, Abgeordnetenmandat,
Schutz 129 72; Amter, offentliche 154 10; Arbeits—
und Sozialordnung 6 3; Arbeitskampfireiheit 267 2;
Arbeitsrecht 1 2; 2 25; 5 4; Berufsbeamtentum 154
10f,; Kirchenartikel 158 1ff.; Koalitionsfreiheit 2 26;
217 3; kollektives Arbeitsrecht 2 28; Riteartikel 2 27;
216 11f; Sonn- und Feiertagsruhe 185 1; Tarifauto-
nomie 217 3; Wirtschaftsordnung 6 14

Weimarer Republik, Achtstundentag 2 29; Arbeitsge-
richtsbarkeit 2 33; Arbeitskampf 2 32; Arbeitskampf-
recht 267 2f.; Arbeitslosenversicherung 2 34; Arbeits-
recht 1 5; Kindigungsschutz 2 29; 107 3f;
Massenentlassungen 2 29; leitende Angestellte 20 2;
Schlichtungsrecht 2 32; Stinnes-Legien-Abkommen 2
23f.; Tarifvertrag 225 13f; Zwangsschlichtung 225
14; 281 1; 282 8

Weisungen, Anderungskiindigung 40 26; Aufbewah-
rungspflicht 139 13; betriebsbezogene 40 23, 35; Bil-
ligkeitskontrolle 40 22, 28f,; Diskriminierungsschutz
durch AGG 16 134; 40 27; Einzelweisung 40 23; Er-
messen, billiges 40 28f; Gesetzwidrigkeit 40 27; 41
14; Grobsteuerung 40 5f.; individuelle 40 23; Kollek-
tivvereinbarungen, Vereinbarkeit mit 40 27; Kiindi-
gungsgrund 40 33; Leistungsverweigerungsrecht 40
31; 41 14; Rechtsirrtum 40 33; Rechtswidrigkeit 40
31; Treuepflicht 40 26; Unbilligkeit 40 32; Unzu-
mutbarkeit, personliche 40 31f.

Weisungsabhingigkeit, personliche 40 5

Weisungsinderung, Zumutbarkeit 40 31

Weisungsbefolgung, Verweigerung 40 33

Weisungsbindung, Arbeitnehmer 18 17, 19, 21{f; Di-
gitalisierung der Arbeit 18 31; fachliche 18 23 ff; ort-
liche 18 23, 30f.; zeitliche 18 23, 28f.

Weisungsrecht des Arbeitgebers, Anderungskiindi-
gung 108 42; Arbeitnehmertiberlassung 145 113f;
Arbeitsbedingungen 101 4; 117 27ft; Arbeitsleistung
11 5; Arbeitsort 40 60; Arbeitsverhalten 11 12; Ar-
beitsvertrag 40 5, 26; Arbeitszeit 11 10; 40 95f; Ar-
beitszeitlage 40 18; Arzte 169 6; Beschiftigung, Art
der 11 8; Beschiftigungsort 11 9; Betriebsgestaltung 3
47; Betriebsiibung 10 28; Betriebsverfassung 288 1;
Dienstleistungsanspruch, Uniibertragbarkeit 40 15;
Direktionsrechtsklauseln, echte 18 31; Direktions-
rechtsklauseln, unechte 18 31; Einzelweisungen 11 7;
Ermessen, billiges 11 6; 40 39; erweitertes 40 39, 52,
96; Erweiterung 117 30f.; Fortbildung, unterlassene
150 11; Gestaltungsfaktor 5 5, 17; 11 4; Gewissens-
konflikt 40 29; Gleichbehandlungsgrundsatz 14 20f.,
53; Grenzen 40 26ft; Grundrechte 40 27; Inhalt 11
6; Kodifikation 40 5, 22; Leistungslohn 64 5; Leis-
tungsverhalten 11 12; Leistungsverweigerungsrecht 41
14; Leitungsmacht 11 4; Mitbestimmung 40 35; Ne-
benpflichten 40 24f;; Nichtausiibung 40 18f., 53;
Notarbeiten 40 24f; offentlicher Dienst 154 32;
Ordnungsverhalten 11 5, 11£; Ort der Arbeitsleistung
im Betrieb 40 49; Platzwechsel 40 49, 52, 55; Quali-
fizierung 150 4; Seearbeitsrecht 163 105; Sportler 168
27; Tarifvertrag 239 25f.; Titigkeitsinderung, vor-
ibergehende 40 18, 42; Umfang 11 6; 117 2, 28;
Umsetzung, betriebsinterne 40 49, 52, 55

Weiterbeschiftigung, Arbeitsschutzkonformitit 175
29; Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 80 10f.

Weiterbeschiftigungsanspruch, Anderungskiindigung
131 29; Annahmeverzug des Arbeitgebers 76 19,
48f.; Antrag 131 30ft; Arbeitsverhiltnis, bestehendes
32 54; Arbeitsverhiltnis, gekiindigtes 131 1ff., 12ff;
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Aufhebungsvertrag 131 26; Bedingung, auflésende
131 25; Befristung 131 25; Eigenkiindigung 131 27;
einstweiliger Rechtsschutz 131 32; Existenzsicherung
131 2; Forderungspflicht 92 6; Hauptpflicht 92 1;
Hilfsantrag, unechter 131 30; Individualrecht 286 31;
Kiindigung, nicht offensichtlich unwirksame 131 16;
Kiindigung, offensichtlich unwirksame 131 15; Kiin-
digung, zweite 131 28; Kiindigungsschutzklage, Ab-
weisung 131 17; Kiindigungsschutzklage, Stattgabe
131 17; Kiindigungsschutzprozess 92 1; Mutterschutz
189 7; Personlichkeitsrecht, allgemeines 131 3; Revi-
sibilitit 131 18; Verzug des Arbeitgebers 69 14; vor-
laufige Weiterbeschiftigung 131 1fF, 21
Weiterbeschiftigungspflicht, konzernbezogene 124
82
Weiterbeschiftigungsverhiltnis, Arbeitsverhiltnis,
faktisches 131 41f.; Arbeitsverhiltnis, tatsichliches
131 40; Bereicherungsrecht 131 43ff; Bestands-
schutzstreit 131 38; Entgeltfortzahlung bei Krankheit
131 51; Gratifikationen 131 52f; Kiindigungsrechts-
streit 131 46f.; Lohnanspruch 131 49f; Mutterschutz
189 7; Rechtsnatur 131 33ff; Schutzpflichten 91 14
Weiterbildung, Gemeinsame Einrichtungen 242 4, 14
Weiterbildung, allgemeine, Arbeitnehmer 90 29
Weiterbildung, berufliche, Abgrenzung 90 23; Ar-
beitsforderung 29 1, 89; Arbeitslosengeld 29 76; Be-
fristungsgrund 103 66; Berufsbezogenheit 90 25; Bil-
dungsgutschein 29 89; Forderungspflicht 91 11;
Freizeitausgleich 90 26; Kostenbeteiligung 150 40,
49f.; Weiterbildungstriger, private 150 6
Weiterbildungspflicht, Arbeitnehmer 55 2
Weltanschauung, Begrift 16 16; Benachteiligungsver-
bot 3 35; 12 32; 13 110; 14 32; 15 5, 6; 16 14, 16f;
103 172; Diskriminierungsschutz durch "AGG 16
105£., 1091t,; Diskriminierungsverbot 32 149; Arbeits-
vermittlung 29 29; Einstellungsentscheidung 33 10;
Fragerecht desiArbeitgebers 33 25, 98; Ungleichbe-
handlung, zulissige 14 42; 16 95
Werhof (Rs.), Verweisung, dynamische 142 106, 186
Werkdienstwohnung, Pflichten, nachwirkende 136 1
Werkmeister, Arbeiterbegrift 19 5
Werkmietwohnung, Pflichten, nachwirkende 136 1
Werksleiter, Arbeitgebereigenschaft, betriebsverfassungs-
rechtliche 286 11
Werkstitten fiir behinderte Menschen, Anerkennung
198 166; 199 1; Arbeitsentgelt 199 5; Arbeitsleistung,
Mindestmal3 an wirtschaftlich verwertbarer 199 2; Ar-
beitsverhiltnis 199 3; Aufgaben 199 1f; Berufsbil-
dungsbereich 199 8; Betriebsverfassungsrecht 285 65;
Eingangsbereich 199 8; Eingangsverfahren 199 2;
FortbildungsmafBnahmen 150 7; Frauenbeauftragte
199 10; Massenentlassungen 121 31; Mindestlohn 60
29; 61 6; Mutterschutz 189 9; Rechtsverhiltnis, ar-
beitnehmerihnliches 199 3f.; Rehabilitanden 199 8;
Untergrenze 199 2; Werkstittenmitwirkungsverord-
nung 199 1; Werkstittenverordnung 199 1
Werkstattleiter, Fortbildungsrecht, gesetzliches 150 7
Werkstattrat, Aufgaben 199 9; Mitwirkungsrecht 199
8f.; Wahl 199 8
Werkstattvertrag, Arbeitnehmereigenschaft 285 65;
Geschiftsunfihigkeit 199 4, 7; Kiindigung 199 6;
Schriftform 199 4; Vertragsschluss 199 4
Werkstudenten, Arbeitsrecht 149 214
Werksvereine, Gegnerunabhingigkeit 218 65
Werkswohnungen, Betriebsiibergang 142 145; Dienst-
wohnungen 142 145; Mietwohnungen 142 145; Teil-

kiindigung 108 44; Teilzeitbeschiftigte 49 81ff; 50
195fF.

Werktage, Arbeitstage 182 62; Samstag 182 62

Werktarifvertrag, Tarifvertragsparteien 225 5

Werkvertrag, Abgrenzung 3 4ff., 8ff; Dienstleistung 3
5; Dienstvertrag, Verhiltnis zum 3 4ff; Entgeltgestal-
tung 3 11; Entgeltlichkeit 3 5; Entgeltrisiko 3 9; Er-
folg 1 9; 3 9f.; Schwarzarbeit 32 44

Werkvertragarbeitnehmer, Arbeitsschutz 176 19

Werkzeuggeld, Aufwendungsersatz 93 40; Steuerfrei-
heit 62 14

Wertpapierhandel, Feiertagsarbeit 181 24; 185 42f,, 49

Wettbewerb, unlauterer, Arbeitskampf 221 19; Koali-
tionsfreiheit 221 17ff.

Wettbewerbsabrede, Arbeitnehmer, ausgeschiedene
142 153; Arbeitnehmer, {ibernommene 142 152;
Wettbewerbsverbot, nachvertragliches; s. dort

Wettbewerbsfreiheit, Arbeitnehmer 140 1

Wettbewerbsschutz, Allgemeinverbindlichkeit 248
121

Wettbewerbstatigkeit, s. Konkurrenztitigkeit

Wettbewerbsverbot, Abschlussverbot 32 191; Annah-
meverzug des Arbeitgebers 54 17; Arbeitnehmer 152
9; Arbeitskampf 276 12; Arbeitsplatzwahlfreiheit 237
43; Arbeitsverhiltnis 54 1ff., 16; Aushindigung der
Urkunde 39 51; Auskunftsanspruch 54 23; Begrift 54
2; Berufsfreiheit 7 78; 54 4, 6; Betrieb eines anderen
Unternehmens 54 6ft.; Betriebstibergang 54 20; 142
151; Eintrittsrecht 54 21ff, 25fF; Fragerecht des Ar-
beitgebers 33 91; geheimes 140 108; Geheimhal-
tungsabreden 54 44; Geschiftemachen 54 10ff; Ge-
winn, entgangener 54 24; Hilfstitigkeiten 54 4;
Inhaltskontrolle 54 31; Konkurrenztitigkeit, Unterlas-
sung 42 7; Kiindigung 54 18; Kindigung, betriebsbe-
dingte 115 266; Kiindigungsschutzklage 54 18; nach-
vertragliches; 5. Wetthewerbsverbot,  nachvertragliches;
Rechnungslegungsanspruch: 54 23; Schadensersatz 54
211f; Schriftform 36 38; Tarifmacht 236 53; Transpa-
renzgebot 54 31; Treuepflicht 140 1; Unterlassungs-
anspriiche 54 29; Unterlassungsklage 56 4; Unterneh-
mensianderung 54 9f; Verfrithungsschaden 54 18;
Verhalten, dienstliches 54 2; Verjahrungsfrist, kurze 54
21, 27f.; Vertragsbruch 54 17; Vorbereitungshandlun-
gen 54 8, 12

Wettbewerbsverbot, nachvertragliches, Abschluss-
verbot 32 191; AGB-Kontrolle 140 17, 43; Arbeits-
kollisionsrecht 13 149; Arbeitsverhiltnis, Kiindigung
140 57fT; auferordentliche verhaltensbedingte Kiindigung
140 61f; Arbeitsverhiltnis, nicht in Vollzug gesetztes
140 19, 44; Arbeitsvertragsrecht 4 9; 54 16; Aufhe-
bung 140 56; Ausgleichsquittung 137 20; Auskunfts-
anspruch 140 106; Auszubildende 140 5, 41; beding-
tes 140 53; Beginn 140 19, 30;
Berufsaustibungsfreiheit 140 17; Betriebseinstellung
140 67; Betriebsiibergang 140 691t.; Betriebsverein-
barung 140 8, 12; Bindungsfrist 140 29f.; Diskrimi-
nierungsschutz 16 31; Drittbeteiligung 140 39; Dyna-
mik 140 31ff; Ehrenwort 140 38; Handelsvertreter
140 6; Hochstfrist 140 29f; Inhale 140 17, 31fF; In-
solvenz des Arbeitgebers 140 73f.; Karenzentschidi-
gung; s. dort; Lossagung 140 57ff; Losungsrecht des
Arbeitgebers 140 60 ff.; Mandantenschutzklauseln 140
21f; Mingel 140 34ft;; minderjahrige Arbeitnehmer
140 37; Nichtigkeitsgriinde 140 35ft., 41; Reichweite
140 171F; rdumliche 140 27f.; zeitliche 140 29f.; Scha-
densersatzanspruch 140 99, 107; Schriftform 140 10f,
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36; Sittenwidrigkeit 140 42; tarifliches Wettbewerbs-
verbot 239 32; Tarifvertrag 140 8, 12; Titigkeiten
140 20f., 24; Titigkeitswechsel 140 32; Tod des Ar-
beitnehmers 140 68; Transparenzkontrolle 140 43;
Unmoglichkeit, nachtrigliche 140 67ff; Unterlas-
sungsanspruch 140 98; Unternechmensbezug 140 25f.,
108; Unverbindlichkeit 140 45ff., 75; teilweise 140 45,
48, 54; Urkunde, Aushindigung 140 13ff,; Vereinba-
rung 136 2; 140 5ff; Vereinbarung, vertragliche 140
9ft., 18; Versicherungen des Arbeitnehmers 140 38;
VerstoBe gegen Vereinbarung 140 97fF; Vertragsstrafe
140 102ft.; Verzicht 140 64ff.; Wahlrecht 140 46ft;
Zeitpunkt 140 16

Wettbewerbsverhalten, Nebenpflichten, selbstindige
53 15; 54 1; Verhalten, innerdienstliches 55 1

WettbewerbsverstoB, Abmahnung 54 30; Kiindigung
des Arbeitsverhiltnisses 54 30; Vertragsstrafe 54 31

Whistleblowing, anonyme Meldungen 55 11; Be-
schwerderecht 176 72; Betriebsrat 54 42; externes 54
41, 41f; 55 20; Gewerkschaft 54 42; Grundrechts-
konflikt 54 41; Interesse, offentliches 12 5; interne
Whistleblowing-Klausel 55 11; Loyalititspflichten 54
1; 55 1; Meinungsfreiheit 176 72; Strafanzeigen 55 20

Wichtiger Grund, s. Kiindigung, aufierordentliche

Widerruf zugesagter Leistungen, Formerfordernis
108 7

Widerrufsklauseln, Inhaltskontrolle 37 44

Widerrufsrecht, Aufhebungsvertrag 135 38; Verlust-
schutz 254 12

Widerrufsvorbehalt, Arbeitsentgelt 63 14fF; Arbeits-
verhiltnis, Anderungen 101 o6, 8ft; 117 33; Aus-
ibungskontrolle 63 23; 117 33; Bestimmtheitsgebot
63 17; Flexibilitit, zeitliche 63 3; Inhaltskontrolle 63
14ff; 101 16; Prozessvergleich 134 10ff; Sachgrup-
penbildung 63 20; Sonderzuwendungen 101 8; Sum-
mierungseffekt 63 20; Tariflohnunterschreitung 63
21; Transparenzgebot 101 10; Vergiitung 101 105
Zielvereinbarungen 64 44

Wiedereingliederung, Schwerbehinderte 198 62; Ver-
tragsverhiltnis sui generis 19 62

Wiedereinstellung, Fiirsorgepflicht, nachwirkende 32
81,83

Wiedereinstellungsanspruch, Abschlussgebote 239 39;
Abschlussnormen 239 34; Arbeitsverhaltnis, Beendi-
gung 136 5; nach Kiindigung 32 192; Nebenpflicht
91 14

Wiedereinstellungsklauseln, Einstellungsgebote 32
186; Sozialplan 32 189; sozialpolitische Anliegen 32
187

Wiederholungskiindigung, Verbot 130 115 ft.

Wiedervereinigung, Einigungsvertrag 2 48; Koalitions-
freiheit 217 6, 10; Wihrungsunion 2 48

Willensmingel, Arbeitsverhiltnis 38 1

Windhundprinzip, Einigungsstelle 308 44

Winterausfallgeld, Steuerfreiheit 62 17

Wintergeld, Mechraufwands-Wintergeld 153  20f;
Mehraufwandswintergeld 29 94; Zuschuss-Winter-
geld 29 94; 153 20f.

Wirtschafts-, Wihrungs- und Sozialunion, Koaliti-
onsfreiheit 217 6, 10; Tariffahigkeit 229 12; 232 4
Wirtschaftsausschuss, Abberufung von Mitgliedern
307 105; Absatzlage 307 25; Amtsniederlegung 307
108; Amtszeit 307 101ff; Angelegenheiten, wirt-
schaftliche 300 60; 307 21ff, 96; Arbeitgeber 307 2;
Arbeitsbefreiung 307 111; Arbeitsmethoden 307 28;
Einfiihrung neuer 307 28; asset deal 307 38; Aufgaben
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307 1, 21f; Aufgabeniibertragung auf Ausschiisse 307
13ff; Aufgabenwahrnehmung 300 61; 307 16; Aus-
landssitz des Unternehmens 307 8; Ausschluss von
Mitgliedern 307 109; Begiinstigungsverbot 307 114;
Benachteiligungsverbot 307 114; Beratungsfunktion
307 21, 39, 43, 113; Beschliisse 307 100; Beschluss-
verfahren, arbeitsgerichtliches 307 118ff; Betriebe,
auslindische 307 10; Betriebseinschrinkung 307 30;
Betriebsgeheimnisse 307 55fF.; Betriebsorganisation,
Anderung 307 32; Betriebsriteversammlung 301 11;
Betriebsstilllegung 307 30; Betriebsiibergang 142 128;
307 38; Betriebsverlegung 307 30; Betriebszweck,
Anderung 307 32; Bildungsveranstaltungen 307 112;
Ehrenamt 307 111; Einigungsstellenverfahren 307
118, 122ff; 308 15; Einsichtnahme in Unterlagen
307 53f., 97; Entgeltschutz 307 113; Entgeltzahlung
307 111; Errichtung 307 3ff., 11f; Ematzmitglieder
307 20, 110; Fabrikationsmethoden 307 28; Geheim-
haltungspflicht 307 116; Gemeinschaftsbetrieb 307 5;
Generalklausel, doppelte 307 23; Geschiftsfiihrung
307 72ft., 100; Geschiftsgeheimnisse 307 55ft; Ge-
schiftsordnung 307 74; GroBe 307 17; Hilfsorgan des
Betriebsrats 307 1, 59f., 101; Interessen der Arbeit-
nehmer 307 38; Investitionsprogramm 307 26; Jahres-
abschluss, Erlauterung 307 24, 46ff., 96; Kleinunter-
nehmen 307 6; Kostentragung 307  117;
Kiindigungsschutz 307 115; Lage, finanzielle 307 24;
Lage, wirtschaftliche 307 24; Lagebericht 307 64ff;
leitende Angestellte, Hinzuziehung 307 18; Mitglie-
der 300 61; Mitgliedschaft, Beendigung 307 104ff;
Neubestellung der Mitglieder 307 103, 110; Nichtof-
fentlichkeit 307 79; Personalplanung 307 45; Produk-
tionslage 307 25; Produktionsprogramm 307 26; Pro-
tokollfihrer = 307 = 94;  Priifungsbericht  des
Abschlusspriifers 307 51; Rationalisierungsvorhaben
307 27; Sachverstindige, Hinzuziechung 307 93;
Schulungsveranstaltungen 307 112; selbstindiger 307
11 £/ Sitzungen 307 39, 75 ft.; Bericht an Betriebsrat 307
99; Unterlagenvorlage 307 97; vorbereitende 307 81; Sit-
zungsleitung 307 95; Sitzungsniederschrift 307 98;
Steuerbilanz 307 48; Streitigkeiten 307 118; Titig-
keitsschutz 307 113; Teilnahmerecht 307 79ft,; Ar-
beitgebervereinigungen 307 90; Arbeitnehmer, sachkundige
307 85; Betriebsrat 307 86; Gesamt-Jugend- und Auszu-
bildendenvertretung 307 92; Gesamtschwerbehindertenver-
tretung 307 91; Gewerkschaftsbeauftragte 307 871t; Ju-

gend- und  Auszubildendenvertretung 307 92;  leitende

Angestellte 307 85; Schwerbehindertenvertretung 307 91;
Unternehmer 307 80ff.; Tendenzunternehmen 307 1;
Themen 307 96; Umweltschutz, betrieblicher 307
29; Unterlagenvorlage 307 118; Unternehmen 307 4;
Unternehmensbereich, inlindischer 307 8f.; Unter-
nehmensgroBe 307 3ff.; Absinken der Arbeitnehmerzahl
307 3; Konzernverhiltnis 307 4; Leiharbeitnehmer 307 3;
Verflechtung, wirtschaftliche 307 4; Unternehmenspolitik
307 39; Unternehmensspaltung 307 32; Unternch-
mensiibernahme 307 33 ft.; Unternehmenszusammen-
schliisse 307 31; Unternehmer 307 2, 82; Unterrich-
tung durch Unternehmer 307 40ft; Auskunftspflicht
308 12; Einigungsstellenverfahren 308 12; Ordnungswid-
rigkeiten 307 58; Rechtzeitigkeit 307 42£.; Unterlagenvor-
lage 307 49ft.; Unterrichtungsfunktion 307 21, 40,
59ft., 113; Urteilsverfahren 307 121; Verschmelzung
307 31; Vorsitzender 307 73, 95; Zusammenarbeit,
vertrauensvolle 307 63; Zusammensetzung 307 17ff.
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Wirtschaftslenkung, staatliche, Koalitionsfreiheit 221
211t

Wirtschaftspriifer, Versorgungszusage 202 39

Wirtschaftsrisiko, Arbeitgeber 41 11; 76 85; Auftrags-
schwankungen 115 117; Sittenwidrigkeit des Arbeits-
vertrags 38 17

Wirtschaftsverfassung, Koalitionsfreiheit 221 1ff.

Wirtschaftszone, ausschlieBliche; s. Ausschliefliche Wirt-
schaftszone

Wissenschaft, Arbeitsverhiltnis, befristetes 37 51

Wissenschaftliche Assistenten, Erfindungen 98 61

Wissenschaftliche Mitarbeiter an Hochschulen, Ar-
beitsverhiltnis, befristetes 102 1; 103 66

Wissenschaftliches Personal, Arbeitsverhiltnisse, be-
fristete 103 64; 104 2{f; Drittmittelfinanzierung 103
107, 108; 104 4ff; Hochstbefristungsdauer 104 3;
Kinderbetreuung 104 6, 7; post-doc-Phase 104 3

Wissenschaftsfreiheit, Arbeitsverhiltnisse, befristete
103 58; Personlichkeitsrecht des Arbeitnehmers 94 24

Wissenschaftszeitvertragsgesetz, Befristungen, Zulis-
sigkeit 23 9; 170 63ff; wissenschaftliche Titigkeit
170 63

Witwengelder, Einnahmen aus nichtselbstindiger Ar-
beit 62 8; Pfindungsschutz 74 90

Witwerversorgung, betriebliche Altersversorgung 202
90; 206 66

Wochenarbeitszeit, Arbeitszeitkorridor 40 88; Arbeits-
zeitnormen 40 90; Richtlinienrecht 12 35; Tarifver-
trag 40 90; Teilzeitarbeit 49 1f.; Verkiirzung 50 11

Wochnerin, Kiindigungsschutz, besonderer 13 147

Wohlfahrtseinrichtungen, Ruhezeitverkiirzung 183 8,
15f.

Wohlfahrtspflege, Kirchen 158 51

Wohnheime, Vermogensgegenstinde des  Arbeitneh-
mers, eingebrachte 93 19

Wohnung, Unverletzlichkeit, Tarifvertragi237 51

Wohnungsbaupramien, Vermogensbildung der, Arbeit-
nehmer 68 16

Wohnungsrenovierung, Gesundheitsschutz 179 36a

Wucher, Lohnwucher; s. dort

Wucherlohn, s. Lohnwucher

Zahlungsauftrag, Entgeltanspruch, Erfiillung 69 3

Zahlungsklage, Betriebsratswahlen, Kosten 291 285

Zahlungspflichten, Arbeitsverhiltnis, Beendigung 136
4

Zahlungsunfihigkeitsrichtlinie,
2218

Zahlungsverzug, Arbeitgeber 114 12

Zahnirzte in der Weiterbildung, Arbeitsverhiltnisse,
befristete 104 8

Zeit, gesetzliche 182 1

Zeitarbeit, Arbeitnehmertiberlassung 40 14

Zeiterfassung, Arbeitnehmerschutz 48 7; Arbeitsleis-
tung auBerhalb des Betriebes 48 3a, 8; Arbeitszeitfle-
xibilisierung 44 70; Kommunikationsmittel, moderne
44 50ft;; Mitbestimmung 48 22; Verfallklauseln 44 70

Zeitlohn, Arbeitsentgelt 64 4; Mitbestimmung 64 9;
Wechsel in Leistungslohn 64 10, 17

Zeitsoldaten, Kiindigungsschutz, besonderer 109 49;
129 127

Zeitsouverdnitit, Arbeitsplatzteilung 44 41f; 45 69,
84; 49 10; Arbeitszeitflexibilisierung 44 19, 30; Ar-
beitszeitgestaltung 44 2; 49 10; Arbeitszeitkonto 43 9,
14; Fithrungskrifte 44 79; Gleitzeit 47 2; Gruppen,

Arbeitnehmerbegrift

arbeitszeitautonome 44 19; Vertrauensarbeitszeit 40
104; 43 9; 44 30; 49 10

Zeitungen, Ladenschlussregelungen 188 5

Zeitungszusteller, Hybridzustellung 61 9; Mindestlohn
619

Zeitzuschlage, Uberstundenvergiitung 40 73

Zeugnis, Anderung 138 48ff; Anfiihrungszeichen 138
21; Angaben, personliche 138 32, 37, 53; Anspruch
35 27; Anspruchsgrundlage 138 1f; Arbeitnehmer
138 1; Arbeitsverhiltnis, Beendigung 138 9, 36, 53;
Aufgabenbeschreibung; Aufgaben 138 33; Ausgleichs-
quittung 137 19; Ausschlussfrist 138 17; Aussteller
138 3ff.; Berufsausbildungsverhiltnis 149 180fF; Be-
schwerderecht 138 59; Betriebsratsbeteiligung 138
58f.; Betriebsratstitigkeit 138 29; Betriebsiibergang
138 5, 47; Beweislast 138 53ff.; Bewertungen 138
24, 26f., 37f.; Bindungswirkung 138 47; Brietkopf
138 20; Darlegungslast 138 53ft; einfaches 35 27;
138 7, 9, 31ff; Eingruppierung 138 35; Endzeugnis
138 2, 8, 32; Erfuillungsort 138 12; Ersatzzeugnis 138
15; Filligkeit 138 53; Form 138 20; Formatierung
138 20; Formulierungen, doppelbodige 138 40; Fort-
bildungsmafnahmen 138 33; Fremdsprache 138 23;
Frist 138 9; Fiihrungsbeurteilung 138 37f., 45; Bewer-
tungsskala 138 43; Geheimzeichen 138 21; Haftung
des Arbeitgebers 138 55; Herausgabepflicht 139 1;
Holschuld 138 12; Insolvenz des Arbeitgebers 138 4;
Klageantrag 138 52; Kollusion 138 57; Kopierfihig-
keit 138 20; Korrekturanspruch 138 21, 49ff; Leis-
tungsbeschreibung 138 26f., 39; Leistungsbewertung
138 37ff, 53f; Notenskala 138 40f.; Leistungsklage
138 52; Nebenpflicht, Nachwirkung 91 14; offentli-
cher Dienst 155 62; Personalratsbeteiligung 138 58;
qualifiziertes 35 27; 138 7, 9, 37ff; 149 182, 184;
155 62; nach Erteilung eines einfachen Zeugnisses 138 14;
Schadensersatz 138 51, 55; Schaden Dritter 138 56f.;
Schickschuld 138 12; Schlussformel 138 46; Schwei-
gen, beredtes 138 26; Sprache 138 23f; Straftaten
138 28; tarifliche Regelung 138 11; Tarifmacht 236
53; Titigkeitsbeschreibung 138 26, 34, 35, 53; Titig-
keitszeitraum 138 33; Tod des Arbeitgebers 138 6;
Uberschrift 138 8, 32; Unabdingbarkeit 138 16; un-
gefaltetes 138 20; Unterbrechungszeiten 138 30; Un-
terschrift 138 20; Verhaltensbeschreibung 138 26;
Verhaltensbewertung 138 371, 421, 53f.; Bewertungs-
skala 138 42f.; Verjihrung 138 18; Verstindlichkeit
138 22, 24; Vertragsbriiche 138 27; Vertretungsvoll-
machten 138 33; Verwirkung 138 19; Verzicht 138
16; Verzug 138 50; Vollstindigkeit 138 26{t.; vorliu-
figes 138 8, 32; Wahlrecht 138 9, 13; Wahrheits-
pflicht 138 24, 27, 37, 56; 149 183; Widerruf 138
48; Wissenserklirung 138 48; Wohlwollen 138 25,
27, 40; 149 183; Zwischenzeugnis 138 2, 8, 10, 32,
47

Zielerreichungspramie, Arbeitsleistung 40 48

Zielvereinbarungen, Arbeitsleistungspflicht 64 13;
Auslegung 64 43; Begriff 64 36ft.; Bestimmtheit 64
39; Bonus 64 36, 44f; Entgelt, leistungsabhingiges
64 2, 42; Entgeltausfallprinzip 64 48; Entgeltminde-
rung 60 23; Fehlzeiten 64 48; Freiwilligkeitsvorbehalt
64 44; Incentive 64 36; Mindestentgelt 64 40; Mitbe-
stimmung 64 49; Rahmenregelung 64 39; unterlasse-
ne 64 45f.; Widerrufsvorbehalt 64 44; Wirtschaftsrisi-
ko 64 41; Zielerreichung 64 44, 47, 49; teilweise 64
47a; Zielerreichungsgesprich 64 46, 49; Zielfestle-
gung 64 39; Zielkontrollgespriche 64 49
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Zielvorgaben, Weisungsrecht des Arbeitgebers 64 37

Zinsvorteile, Arbeitsentgelt 60 3

Zivildienst, Arbeitsverhiltnis, Ruhen 3 34; 41 25; Ar-
beitszeitrecht 182 53; Koalitionsfreiheit 218 31; Kiin-
digungsschutz, besonderer 109 49; Kiindigungsverbot
110 62; Urlaubsanspruch 89 29; Vertrauensmann der
Zivildienstleistenden 283 15

Zivilpakt, s. Internationaler Pakt iiber biirgerliche und politi-
sche Rechte

Zivilrechtsordnung, Arbeitsrecht, Verhiltnis zum 1 18;
5 11t

Zolibatsklausel, Arbeitsverhiltnis, kirchliches 55 49;
Verfassungswidrigkeit 7 61; 33 15

Zélibatsregelung, Grundrechtswidrigkeit 237 50

Zugangsermichtigung (Verschlusssachen), Kiindi-
gung, auBerordentliche 123 28

Zugangsrecht, s. Zutrittsrecht

Zukunftssicherungsleistungen, Einnahmen aus nicht-
selbstindiger Arbeit 62 8; Pauschalversteuerung 62 31

Zulagen, Erschwerniszulage 64 54; Funktionszulagen
64 54; Sozialzulagen 64 54; Zweckbindung 93 31

Zulieferer, Arbeitskampf 279 48f.

Zuriickbehaltungsrecht, Arbeitnehmer 41 12; Arbeits-
entgelt 73 20f.; Arbeitsleistung 114 101f; 273 8; Ar-
beitsverweigerung 124 31; Ausiibung, kollektive 273
13; Hinweispflicht 273 8; Nebenpflichtverletzung 41
14; Nichtbeschiftigung 92 15; Tarifdurchsetzung 255
3; VerhiltnismiBigkeit 41 12; Verlustschutz 254 12

Zusagen, Leistungsbestimmung, einseitige 11 1

Zusammenarbeit, vertrauensvolle, Betriebsverfassung
288 11f; 294 38; 295 165; 299 11; 308 1£; 310 31f;
Betriebsverhiltnis 287 9, 16; 288 2ff.; Einigungsstel-
lenverfahren 308 90; ‘Sprecherausschuss 310 20ft;
312 14; Wirtschaftsausschuss 307 63

Zusammenfassung, s. Betriebszusammenfassung

Zusammenlegung, s. Betriebszusammenfassung

Zusatzaltersversorgungsleistungen, - | betriebliche,
Steuerfreiheit 62 14

Zusatzleistungen, Inhaltskontrolle 40 48

Zusatzpflichten, Entgeltminderung 60 24

Zuschlige, Arbeitsentgelt 64 501ff; Entgeltfortzahlung
64 52; Inhaltsnormen 239 10; Sonderzweck 64 50;
Steuerfreiheit 62 15; Vergiitungsbestandteile 64 50f.

1688

Zustandigkeit, arbeitsgerichtliche, Aut-aut-Fille 22
42; Et-et-Fille 22 42; Sic-non-Fille 22 41; Tatsachen,
doppelrelevante 22 41; 130 28

Zustandigkeit, internationale, Arbeitsvertrige, indivi-
duelle 13 173; Brussel 11a-VO 12 18; EuGGVO 13
173ff; Schlichtungsverfahren 13 177; Vorverfahren
13177

Zustindigkeit, ortliche, tarifliche Regelungen 241 2

Zustindigkeitsfeststellungsverfahren,  Tarifvertrag,
Geltungsbereich 238 64

Zutrittsrecht, Arbeitsplatz 289 8; betriebsverfassungs-
rechtliches 289 7ff.; Gewerkschaften 217 12; 289
71E; betriebsfremde Gewerkschaftsangehirige 289 121£.; ko-
alitionsrechtliches 289 12f; Mitgliederwerbung 220
82f., 85; Seeschiffe 309 23; Tariffihigkeit 220 83;
Unterrichtung des Arbeitgebers 289 9; Zutrittsver-
weigerung 289 10f.

Zuverlassigkeitstests, VerhiltnismiBigkeit 55 32

Zuzugssperre, Boykott, arbeitsrechtlicher 265 11

Zwangspensionierung, Altersdiskriminierung 202 68;
betriebliche Altersversorgung 202 68

Zwangsschlichtung, Arbeitskampf 220 51, 114; 225
14; 281 1; 282 8; Einigungsstelle 308 6

Zwei-Komponenten-Lehre, Arbeitnechmerbegriff 285
4, 6, 8; Arbeitnechmereigenschaft, betriebsverfassungs-
rechtliche 285 4; zur Berufsausbildung Beschiftigte
285 23; zur Berufsbildung Beschiftigte 285 23; Be-
triebszugehorigkeit 291 691t., 74f.; Leiharbeitnehmer
285 6, 8, 17; modifizierte 291 75, 77

Zwei-Mitgliedschaften-Modell, OT-Mitglieder 245
28T

Zweitausbildung, Forderungsfihigkeit 29 88

Zweitjob, Arbeitsvermittlung 29 5

Zweiverbindemodell, Koalitionen 220 26; 223 1;
OT-Mitglieder 245 311f.

Zwingendes Recht, Gesetzesrecht, tarifdispositives 8
24; Tarifgebundenheit 8 24f.

Zwischenfeststellungsklage, Tarifvertrag 244 3

Zwischenmeister, Entgeltregelung 200 31; Heimarbeit
200 7, 16; Legaldefinition 16 35

Zwischenzeugnis, Betriebstibergang 138 47; Zeugnis-
anspruch 138 2, 8, 10, 32;



