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Die Zahlen bezeichnen die Seiten.

A
Abfindung 245 ff., 276
Abgeltung des Urlaubs 150 f.
Abmahnung 212 ff.
Abrufarbeitsverhältnis 187 f.
Abschlussfreiheit 34
Abwicklungsvertrag 274
Aids

–	 Frage nach ~ 29
Akkordbasis 104
Akkordrichtsatz 104
Akkordvergütung 104 f.
Akkordzuschlag 104
Alkohol 124, 215, 222
Allgemeine Geschäftsbedingun­

gen 44 ff.
Allgemeines Gleichbehandlungs­

gesetz 34 ff., 55, 98, 117, 153 ff.
Allgemeinverbindlichkeit 8
Altersteilzeit 186
„Ameisensäurefall“ 169
Anbahnung des Arbeitsverhältnis­

ses 18 ff.
Anfechtung 25 f., 277
Anforderungsprofil 34
Angebot der Arbeitsleistung 78
Anhörung des Betriebsrats 12, 196 ff.
Annahmeverzug 78 ff.
Anrechnung von Tariflohnerhöhun­

gen 105, 101
Anrechnungsvorbehalt 99
Anschlussverbot 267 f. 
Anwaltszwang 297
Anwesenheitsprämie 134
Anzeigepflicht 

–	 Krankheit 127
–	 Schwangerschaft 163

Arbeitgeberhaftung 
–	 für Personenschäden 172
–	 für Sachschäden 169 ff. 

Arbeitnehmerhaftung 
–	 für Personenschäden 94 ff. 
–	 für Sachschäden 86 ff.

Arbeitnehmerüberlassung 38, 54, 99, 
203, 226, 228, 268

Arbeitsbereitschaft 66
Arbeitserlaubnis 206
Arbeitsgericht 296 ff. 

–	 örtlich zuständiges ~ 296
Arbeitskampfrisiko 139 f.
Arbeitskleidung 65, 168
Arbeitsleistung

–	 Angebot der ~ 78
–	 Art der ~ 54 ff. 
–	 Nichterbringen der ~ 86
–	 Ort der ~ 54 ff.

Arbeitslosengeld 247, 275 f.
Arbeitspapiere 290 f.
Arbeitspflicht des Arbeitnehmers 54 ff.
Arbeitsplatzwechsel

–	 Frage nach ~ 30
Arbeitsrecht

–	 Begriff 3
–	 Rechtsquellen 3 ff.

Arbeitsschutzgesetz 161
Arbeitsstättenverordnung 161 f.
Arbeitsunfähigkeit 124 f.

–	 Urlaub 146
Arbeitsunfähigkeitsbescheini­

gung 127 f.
Arbeitsunfall 94
Arbeitsvergütung 97 ff.
Arbeitsverhalten 133, 135, 161
Arbeitsverhältnis

–	 Anbahnung 18 ff.
–	 Beendigung 190 ff.
–	 befristetes ~ s. Befristung
–	 Begründung 42 ff.
–	 gesetzliches ~ 44
–	 Verletzung der Pflichten aus 

~ 86 ff.
Arbeitsverhinderung

–	 aus persönlichen Gründen 137
Arbeitsvertrag 

–	 Abschluss 42 ff.
–	 befristeter ~ s. Befristung

Stichwortverzeichnis
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–	 Form 42 f.
Arbeitsverweigerung 86, 150 f., 221, 235
Arbeitsvorbereitung 65
Arbeitszeit 61 ff.

–	 Begriff 64 ff.
–	 Dauer der ~ 61 f.
–	 Mitbestimmung des Betriebs­

rats 62, 65, 67, 69, 73
Arbeitszeiterfassung 65
Arbeitszeitgesetz 62 ff. 
Arglistige Täuschung 25
Aufenthaltstitel 206
Aufhebungsvertrag 273 ff.
Aufwendungsersatz 167 f.
Ausbildungskosten 287
Ausgleichsabgabe 36
Ausgleichsquittung 290 f.
Aushilfe 192 ff., 264
Auskünfte beim Arbeitgeber 33
Auskunftspflicht 85
Ausschlussfrist 159, 237, 291 ff.
Außerdienstliches Verhalten 235, 284
Außertariflicher (= AT)-Angestellter 8, 

15

B
Background Checks 24
Befristung 262 ff.

–	 Form 263
–	 und Kündigung 270

Befristungsgründe 264 ff. 
Behinderung 

–	 Begriff 28, 152
–	 Frage nach ~ 28

Belästigung 156
Benachteiligung

–	 Begriff ~ 34, 155 f.
–	 Entschädigung 35, 158
–	 Kündigung 241

Benachteiligungsverbot 
–	 Befristung 117, 271
–	 Betriebsratsmitglieder 258
–	 schwerbehinderte Menschen 28, 36
–	 Teilzeit 98, 117, 179, 230

Beratung 12
Bereitschaftsdienst 66
Beruflicher Werdegang

–	 Frage nach ~ 30
Berufsfreiheit 4, 83, 123, 267, 274
Berufsgenossenschaft 94, 161, 172
Berufung 297
Beschäftigungsanspruch 141 f. 
Beschäftigungsverbot 163 ff. 

–	 Frage nach ~ 29
–	 Urlaub 148 

Beschleunigungsgrundsatz 296
Beschlussverfahren 296
Beteiligung des Betriebsrats 11 ff. 

s. auch Mitbestimmung des Betriebsrats
Betriebliches Eingliederungsmanage­

ment 131 ff., 209 f.
Betriebliches Vorschlagswesen 132
Betriebliche Übung 112 ff. 
Betriebsbuße 218
Betriebsferien 149
Betriebsfrieden 222, 235
Betriebsgeheimnis 81
Betriebsrat 

–	 Beteiligung 12 ff. 
–	 Wahlen 12

Betriebsratsanhörung 12, 196 ff.
Betriebsratsmitglied

–	 Kündigung 258 ff.
Betriebsratsvorsitzender 198
Betriebsrisiko 138 ff.
Betriebsvereinbarung 5, 13 ff.

–	 umstrukturierende/verbösernde 
~ 118

Betriebsvereinbarungsoffenheit 119 f.
Beweislastumkehr 88, 159
Bewerbungskosten s. Vorstellungskosten
Bildschirmarbeitsverordnung 161
Billiges Ermessen 55, 121
Bindungsklausel 121 f. 
Bundesarbeitsgericht 297
Bundeszentralregister 31

C
Cafeteria-System 111
Code of Conduct 85

D
Darlegungslast 92, 210, 223, 225
Dauererkrankung 206
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Deputate 102
Dienstreise 64
Dienstwagen 103
Direktionsrecht 55 f.
Diskriminierungsverbot s. Allgemeines 

Gleichbehandlungsgesetz
Doppelbeschäftigung 83
Dotierungsrahmen 100, 118

E
Effektivlohn 99
Ehrenamt 84
Ehrenamtliche Richter 297
Eigengruppe 189
Einfaches Zeugnis 280, 283
Eingruppierung 38, 98
Einigungsstelle 13
Einschreiben 191
Einstellung 

–	 Zustimmung des Betriebsrats 38 ff., 
272

Einstellungsuntersuchung 29
Einzelakkord 104
Einzelvertragliche Inbezugnahme 

eines Tarifvertrags 9 ff.
Elternzeit 179 ff.

–	 Befristung 269
–	 Kündigung 252 f.
–	 Urlaub 148

Empfangsbestätigung 290
Entfristungsklage 270 f.
Entgeltfortzahlung im Krankheits­

fall 124 ff.
Equal Pay 99
Erkrankung 125 ff.

–	 eines Kindes 136 f.
–	 häufige kurzzeitige ~ 210 ff.
–	 lang andauernde ~ 208 f.  

s.a. krankheitsbedingte Kündigung
Ermittlungsverfahren 

Frage nach ~ 31
Ersatzdienst

Frage nach ~ 30
Ersatzurlaubsanspruch 150
Erstattungsanspruch 129, 167
Erziehungsurlaub s. Elternzeit
Ethikrichtlinie 85

F
Fahrerlaubnis 79, 206
Fahrlässigkeit 

–	 Begriff 87
Fahrtkosten 22, 168
Fahrverbot 136
Familienpflegezeit 186
Fehlgeburt 165
Fehlzeiten

–	 Senkung von ~ 131 ff.
Feiertagsarbeit 77
Fernwirkung eines Streiks 139 f.
Feststellungsinteresse 244
Feststellungsklage 241 ff.
Firmenfahrzeug s. Dienstwagen
Firmenparkplatz 162
Firmentarifvertrag 6
Flächentarifvertrag 6
Flexible Arbeitszeit 74 ff.
„Flexi-Modell“ 77
Formulararbeitsvertrag 44 ff.
Fortbildungskosten

–	 Rückzahlung von ~ 286 ff.
Fortsetzungserkrankung 126 f. 
Fragerecht des Arbeitgebers 23 ff.
Freischichten 77
Freistellung 141 ff.

–	 kurzfristig zur Pflege 184
–	 unbezahlte ~ 136
–	 zur Stellensuche 22 f. 

Freistellungsanspruch 22 f., 89
Freistellungsklausel 141
Freiwilligkeitsvorbehalt 108, 114 ff.
Freizeit zur Stellensuche 22 f.
Fristberechnung 49, 193 f.
Frühgeburt 165
Führerschein s. Fahrerlaubnis
Führungszeugnis 31

G
Gattungsschuld 55
Geburt 136, 163 ff.
Gefahrgeneigte Arbeit 87 f.
Gefahrstoffverordnung 161
Gegendarstellung 217
Geheimhaltungspflicht s. Verschwie­

genheit
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Geldakkord 104
Geldfaktor 104

–	 Urlaub 150
Geldlohn 102
Geltungserhaltende Reduktion 46
Gesamtzusage 112
Geschäftsgeheimnis 81
Gesetzgebung 4
Gesundheitsprognose s. krankheits­

bedingte Kündigung
Gewerkschaftszugehörigkeit

–	 Frage nach ~ 31
Gewinnbeteiligung 109 f.
Gewissensfreiheit 56
Glatteis 68, 136
Gleichbehandlung s. Allgemeines 

Gleichbehandlungsgesetz
Gleichbehandlungsgrundsatz 117
Gleichstellungsabrede 10 f.
Gleitzeit 75
Gratifikation 111 ff.
Grundkündigungsfrist 192
Grundleiden 126
Gruppenakkord 104
Günstigkeitsprinzip 7, 15

–	 kollektiver Günstigkeitsver­
gleich 118 f.

Gütetermin/Güteverhandlung 296 ff.

H
Haftstrafe 24, 206
Haftung des Arbeitgebers 

–	 für Personenschäden 172
–	 für Sachschäden 169 ff.

Haftung des Arbeitnehmers 
–	 für Personenschäden 94 ff.
–	 für Sachschäden 86 ff. 

Haftungsbeschränkung 87 f.
Hauptfürsorgestelle s. Integrationsamt
Haustarifvertrag 6
Herausgabepflicht 85
HIV-Infektion 

–	 Frage nach ~ 29
Höchstarbeitszeit 62 f.

I
Individualarbeitsrecht 3

Informationelle Selbstbestimmung
–	 Recht auf ~ 24

Informationspflicht 272, 276
Inhaltskontrolle 44 ff.
Initiativrecht des Betriebsrats 12
Inseratskosten 51
Instanzenzug 298
Integrationsamt 36, 50, 186, 254
Integrationsvereinbarung 131
Internetnutzung, private 214

J
Jahresarbeitszeit 76
Job-Pairing 189
Job-Sharing 188

K
Kammer 296
Kammertermin 297
Kampfparität 140
Kapazitätsorientierte variable Arbeits­

zeit (KAPOVAZ) 187 f.
Kieler Straßenbahnstreik 139
Kilometerpauschale 170
Kind

–	 Erkrankung eines ~ 135 ff.
Klagefrist 241 f., 271
Klageverzicht 245 ff.
Kleinbetriebsklausel 203 f.
Koalitionsfreiheit 4
Kollektives Arbeitsrecht 3
„Konti-Schicht“ 77
Konzernversetzungsklausel 59
Korrekturvereinbarung 216
Kosten 

–	 Erstattung von ~ 22, 167 f.
Kraftfahrzeug 162, 169
Krankenbesuch 133
Krankengeld 125, 137
Krankengespräch 132 f.
Krankheit 

–	 Frage nach ~ 29
–	 Zeugnis 285

Kündigung 
–	 Anhörung des Betriebsrats zur 

~ 196 ff.
–	 außerordentliche ~ 234 ff.



Vahlen – Lernbücher        Senne – Arbeitsrecht, Auflage 9        Herstellung: Frau Roth
10.02.2014          Imprimatur          Seite 305

Stichwortverzeichnis 305

–	 Begriff 190
–	 Berechtigung zur ~ 237
–	 Betriebsbedingte ~ 223 ff.
–	 Betriebsratsmitglied 258 ff.
–	 Diskriminierung 241
–	 Drohung mit ~ 277
–	 Elternzeit 252 f. 
–	 Form 190
–	 fristlose ~ 234 ff. 
–	 krankheitsbedingte ~ 206 ff. 
–	 personenbedingte ~ 205 ff. 
–	 pflegender Angehöriger 254 f. 
–	 Schwangerer 249 ff. 
–	 Schwerbehinderter Men­

schen 254 ff.
–	 Sozialauswahl 229 ff. 
–	 Soziale Rechtfertigung einer ~ 202
–	 und Befristung 270
–	 Verdachtskündigung 238 ff.
–	 verhaltensbedingte ~ 212 ff.
–	 vor Dienstantritt 50

Kündigungserklärung
–	 Zugang der ~ 190 f.

Kündigungsfrist 192 ff. 
–	 Berechnung der ~ 193 f.
–	 Grundkündigungsfrist 192
–	 Mindestkündigungsfrist bei 

Schwerbehinderung 256
–	 Probezeit 48 f.

Kündigungsschutzgesetz 
–	 Anwendungsbereich des ~ 202 ff.

Kündigungsschutzklage 241 ff.
Kurzarbeit 73
Kurzarbeitergeld 73
Kurzerkrankung, häufige 210 ff.

L
Landesarbeitsgericht 297
Langzeitkonten 75
Leiharbeit s. Arbeitnehmerüberlassung
Leistungsbereich 220 f., 235
Leistungsfähigkeit, Minderung 

der 206 f., 221
Leistungshindernis 136
Leistungslohn 104 ff.
Leistungsverweigerungsrecht 128, 158 

s. auch Zurückbehaltungsrecht

Lohnausfallprinzip 127
Lohnausgleichsverfahren 129, 167
Lohngerechtigkeit 100
Low Performer 221

M
Mankoabrede 90 f.
Mankohaftung 90 ff.
Medizinischer Dienst 129, 134
Mehrarbeit 69
Minderleistung 221
Minderung der Leistungsfähig­

keit 206 f., 221
Mindesturlaub 144
Missbrauchskontrolle 225
Mitbestimmung des Betriebsrats 11 ff.

–	 Anrechnung Zulagen 101 f.
–	 Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung 

128
–	 Arbeitszeit 62, 63, 69 f., 73
–	 Eingruppierung 39, 98
–	 Einstellungen 38 ff.
–	 erzwingbare ~ 13
–	 Krankheit 128, 133
–	 Kündigung 196 ff.
–	 Kurzarbeit 73
–	 Lohngestaltung 100
–	 Ordnung des Betriebs 133, 159
–	 Personalfragebogen 32 f.
–	 Rauchverbot 161
–	 technische Einrichtungen 65, 75, 

135
–	 Überstunden 69 f.
–	 Übertarifliche Zulagen 101
–	 Umgruppierung 98
–	 Urlaubsgrundsätze 149
–	 Vergütung 100 f., 105
–	 Versetzung 60
–	 Videokamera 135, 239

Mitbeurteilungsrecht des Betriebs­
rats 32

Mitteilungspflicht 
–	 bei Krankheit 127
–	 bei Schwangerschaft 163

Mitwirkung des Betriebsrats 12
Mutterschaftsgeld 166
Mutterschutz 163 ff.
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Mutterschutzlohn 165

N
Nachträgliche Zulassung der 

Klage 191, 242
Nachweisgesetz 43
Nachwirkung 15
Naturallohn 102
Nebenabrede 42
Nebenpflichten 

–	 des Arbeitgebers 141 ff.
–	 des Arbeitnehmers 80 ff.
–	 Verletzung von ~ 222

Nebentätigkeit 83 ff. 
Nichtantritt der Arbeit 50 ff.

O
Offenbarungspflicht 23
Öffnungsklausel 8, 17, 65, 120
Ordnungsverhalten 138, 159
Ort der Arbeitsleistung 54 ff.

P
Parteizugehörigkeit

–	 Frage nach ~ 31
Parkplatz 162
Passivrauchen 161
Pauschalierungsabrede 71
Pause s. Ruhepause
Personalakte 167, 217

–	 Einsicht in ~ 198
Personalberatung 38
Personalfragebogen 24, 32
Personalreserve 211
Personenschaden s. Haftung
Pfändung

–	 Frage nach ~ 30
Pflegezeit 185 f.
Portabilität 75
Prämienvergütung 106 f.
Privatdetektiv 134
Probezeit 47 ff.

–	 Kündigungsfrist 49
Provision 110 f.
Prozessbeschäftigung 80
Prozessförderung 296
Punktesystem 231, 234
Punktueller Streitgegenstand 243

Q
Qualifiziertes Zeugnis 281, 284
Quasi-negatorischer Beseitigungs­

anspruch 217

R
Rauchverbot 161, 222
Rechenschaftspflicht 85
Rechtsquellen 3 ff. 
RefA 105
Referenzzeitraum 150
Reisekosten 22, 168
Reisezeit 64
Religion

–	 Frage nach ~ 31
Revision 297
Richterrecht 4
Richtlinie der EG 4
Rückkehrgespräch 132 f. 
Rückstufungsschaden 170
Rückzahlung 

–	 Aus-/Fortbildungskosten 286 ff.
–	 Gratifikation 123 f.

Rufbereitschaft 67
Ruhepause 63
Ruhezeit 63

S
Sabbatical 75
Sachschaden s. Haftung
Schichtarbeit 77
Schriftform 13, 42, 80, 176, 181, 190, 243, 

263, 274
Schriftformklausel 113 f.
Schutzkleidung 65, 160, 168
Schwangerschaft

–	 Dauer der ~ 164
–	 Frage nach ~ 29
–	 Kündigung während ~ 249 ff.
–	 Mitteilung der ~ 163
–	 Schutzpflicht des Arbeitgebers 

163 ff.
Schweigepflicht s. Verschwiegenheits­

pflicht
Schwerbehinderte Menschen

–	 Begriff 28, 152
–	 Frage 28
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–	 Gleichstellung 28
–	 Kündigung 254 ff.
–	 Probezeit 50
–	 Überstunden 69
–	 Zusatzurlaub 152 ff. 

Schwerbehindertenabgabe s. Aus­
gleichsabgabe

Schwerbehindertenvertretung 36, 131, 
257

Schwerbehinderung s. schwerbehinderte 
Menschen

Selbstbeurlaubung 23, 150
Senat 297 f.
Sexuelle Belästigung 156
Sicherheitsschuhe 160, 168
Sonderkündigungsrecht 250, 253
Sonderkündigungsschutz 249 ff.

–	 Betriebsratsmitglieder 258 ff.
–	 Elternzeit 252 f. 
–	 pflegender Angehöriger 254
–	 Schwangerer 249 ff. 
–	 Schwerbehinderter Men­

schen 254 ff. 
Sonderleistung 

–	 Änderung bestehender Ansprüche 
auf ~ 118 ff. 

–	 Kürzung wegen Fehlzeiten 123, 
134 
s. auch Gratifikation

Sondervergütung s. Gratifikation bzw. 
Sonderleistung

Sonntagsarbeit 77
Sozialauswahl 229 ff. 
Sperrwirkung s. Tarifvertrag
Sperrzeit 247, 274 ff.
Sportunfall 126
Stellenanzeige 18 ff. 
Stellenausschreibung 18 ff.

–	 innerbetriebliche ~ 20
Stellensuche

–	 Freizeit zur ~ 22 f.
Stichtagsregelung 108, 122 f. 
Straftat 31, 82, 171, 214, 222, 236 f., 238 ff., 

285
Streik

–	 Fernwirkungen eines ~ 139
Streitgegenstand 241

Streitwert 217, 286, 298
Stückakkord 104
Subjektive Determinierung 197
Suspendierung s. Freistellung

T
Tantieme 109
Tarifautonomie 15 f., 104
Tarifbindung 7 ff.
Tarifeinheit 8
Tarifgruppe 7, 39, 98
Tarifpluralität 8
Tarifsperre 15 f., 63, 98, 100 f.
Tarifvertrag 6 ff.

–	 Allgemeinverbindlichkeitserklä­
rung 8

–	 Anwendbarkeit 7 ff. 
–	 dynamische Verweisung 9
–	 Firmen-/Haustarifvertrag 6
–	 Geltungsbereich 7 f. 
–	 Sperrwirkung 15 f., 63, 98, 100 f.
–	 statische Verweisung 9

Tarifvertragsparteien 6
Tätigkeitsmerkmale 39, 98
Teilurlaub 144, 151
Teilzeitarbeitsverhältnis 173 ff.

–	 Ausschreibung 20
–	 nach BEEG 179 ff. 
–	 PflegezeitG 183 ff.
–	 schwerbehinderter Menschen 186
–	 Sozialauswahl 230
–	 TzBfG 173 ff.

Totgeburt 165
Transparenzgebot s. Formulararbeits­

vertrag
Treueprämie 106, 112

U
Übernachtungskosten 22, 168
Überstunden 68 ff.
Überstundenzuschlag 72
Übertarifliche Zulagen 99, 101 f.
Umdeutung 194, 237, 243
Umgruppierung 98
Umkleiden 65
Umlageverfahren 

–	 U1 129
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–	 U2 167
Unentschuldigtes Fehlen 221 f.
Unfallverhütungsvorschrift 95, 161, 168
Unfallversicherung 94, 172
Unschuldsvermutung 31, 239
Unterrichtung 12 f., 38, 196
Unvermögen zur Leistung 79, 206
Urlaub 144 ff.
Urlaubsabgeltung 150 f. 
Urlaubsbescheinigung 151, 290
Urlaubsentgelt 150
Urlaubsgeld 150
Urlaubsjahr 144
Urlaubsliste 149
Urteilsverfahren 296

V
Verbandstarifvertrag 6
Verdachtskündigung 238 ff. 
Verdiensthöhe

–	 Frage nach ~ 30
Verfallfrist s. Ausschlussfrist 
Vergütung 97 ff.

–	 erfolgsabhängige ~ 30, 104 ff. 
–	 übliche ~ 70, 100

Verhaltenskodex 85
Verpfändung

–	 Frage nach ~ 30
Verschwiegenheitspflicht 81 ff., 167
Versetzung 57 ff.
Versetzungsklausel 57 ff.
Vertragsbruch 50 f. 
Vertragsfreiheit 33 ff.
Vertragsstrafe 51 ff.
Vertrauensarbeitszeit 76
Vertrauensbereich 212, 220, 222, 235, 

238
Vertrauensvolle Zusammenarbeit 11
Verwirkung 286
Videoüberwachung 135, 239
Vorausabtretung 

–	 Frage nach ~ 30
Vorgabezeit 104
Vorläufige personelle Maßnahme 39
Vorrangtheorie 16, 101
Vorschlagswesen 132
Vorstellungsgespräch 21 ff.

Vorstellungskosten 22
Vorstrafe

–	 Frage nach ~ 31

W
Wartezeit

–	 Entgeltfortzahlung im Krankheits­
fall 125

–	 Kündigungsschutzgesetz 203
–	 Kündigungsschutz schwerbehin­

derter Menschen 255
–	 Teilzeitanspruch 173 ff., 180
–	 Urlaub 144, 152

Wegeunfall 94
Wegezeit 64
Wehrdienst

–	 Frage nach ~ 30
Weihnachtsgeld s. Gratifikation
Weisungsrecht s. Direktionsrecht
Weiterbeschäftigung 226 f., 247 ff.
Weltanschauung 

–	 Frage nach ~ 31
Werktag 63, 145
Wettbewerbsverbot 83
Whistleblowing 82
Wichtiger Grund 235 f.
Widerrufsvorbehalt 103, 108, 120
Wiedereingliederung 125
Wiedereinstellungsanspruch 208, 211, 

227, 240
Wirtschaftsrisiko 120, 139

Z
Zeitakkord 104 f.
Zeitbefristung 262
Zeitfaktor 104

–	 Urlaub 150
Zeitlohn 104
Zeitwertkonto 75
Zeugnis 280 ff.
Zeugnisberichtigungsanspruch 285
Zeugnissprache 281 ff.
Zielvereinbarung 106 ff.
Zugang 190 f.
Zurückbehaltungsrecht 23, 141, 162, 290 

s. auch Leistungsverweigerungsrecht
Zusatzurlaub 152 ff.
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Stichwortverzeichnis 309

Zustimmung des Betriebsrats 
–	 zur Einstellung 32 ff.
–	 zur Kündigung eines Betriebsrats­

mitglieds 260 f.
Zustimmungsersetzung 39, 260
Zustimmungsverweigerung 

–	 des Betriebsrats zur Einstellung 20, 
37, 39, 272

Zweckbefristung 262
Zwischenzeugnis 280
Zwischenverdienst 79


