
Gelbe Erläuterungsbücher

TVöD/TV-L

Kommentar

Bearbeitet von
Jörg Bredemeier, Gabriele Cerff, Thomas Gerretz, Yvonne Pielok, Wolfgang Weizenegger, Helene Hechtl

5. Auflage 2017. Buch. XXVIII, 1004 S. In Leinen
ISBN 978 3 406 69898 9

Format (B x L): 12,8 x 19,4 cm

Recht > Arbeitsrecht > Öffentlicher Dienst, Tarifrecht

Zu Leseprobe und Inhaltsverzeichnis

schnell und portofrei erhältlich bei

Die Online-Fachbuchhandlung beck-shop.de ist spezialisiert auf Fachbücher, insbesondere Recht, Steuern und Wirtschaft.
Im Sortiment finden Sie alle Medien (Bücher, Zeitschriften, CDs, eBooks, etc.) aller Verlage. Ergänzt wird das Programm
durch Services wie Neuerscheinungsdienst oder Zusammenstellungen von Büchern zu Sonderpreisen. Der Shop führt mehr

als 8 Millionen Produkte.

http://www.beck-shop.de/Bredemeier-TVoeD_TV-L/productview.aspx?product=16595140&utm_source=pdf&utm_medium=clickthru_rg&utm_campaign=pdf_16595140&campaign=pdf/16595140
http://www.beck-shop.de/trefferliste.aspx?toc=28639
http://www.beck-shop.de/fachbuch/leseprobe/Bredemeier-TVoeD-TV-L-9783406698989_3006201706151310_lp.pdf
http://www.beck-shop.de/fachbuch/inhaltsverzeichnis/Bredemeier-TVoeD-TV-L-9783406698989_3006201706151266_ihv.pdf


Sachverzeichnis

Die fett gedruckten arabischen Ziffern bezeichnen die Paragraphen; die fett gedruckten
arabischen Ziffern ohne Bezeichnung des Tarifvertrags sind solche des TVöD;

die mager gedruckten Zahlen beziehen sich auf die Randnummern.
Erstellt von RAin, FAArbR Jutta Eppard-Thaller.

Abmahnung vor 34 284 ff.
– Anhörung des AN vor vor 34 296;

3 TV-L 10
– Dauer der Wirkung vor 34 292
– entbehrliche vor 34 287 f., 320, 337
– Entfernung aus der Personalakte vor 34

292a; Praxishinweise 14
– Gegendarstellung des AN vor 34 297 f.
– bei Leistungsstörungen vor 34 283
– keine Mitbestimmungspflicht vor 34 295
– Muster Praxishinweise 12
– vor verhaltensbedingter Kündigung

vor 34 78, 281 ff.
– bei Störungen im Vertrauensbereich

vor 34 286
Abordnung
– Anhörung des AN vor 4 18
– Begriff 4 15 ff.
– aus dienstlichen/betrieblichen Gründen

4 17
– Mitbestimmungsrechte 4 30 f.
Abwicklungsvertrag vor 34 633
Alkoholabhängigkeit
– Auflösungsvertrag mit Wiedereinstel-

lungsanspruch Praxishinweise 15
– als unverschuldete Krankheit 22 TVöD

7
– personenbedingte Kündigung bei vor 34

162a, 216 ff.
– verhaltensbedingte Kündigung bei

vor 34 322 ff.
Alkoholverbot
– verhaltensbedingte Kündigung bei Ver-

stoß gegen vor 34 322 ff.
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz

(AGG)
– und Befristung von Arbeitsverhältnissen

30 8, 28 f.
– Begriff „sexuelle Belästigung“ vor 34

331 f.
– Klage auf Entschädigung Praxishin-

weise 16
– und Kündigungsschutz vor 34 79 ff.,

625 ff.
Altenpflegeinrichtungen

40 TVöD-BT-K (VKA) 7
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Altersgrenze
– Beendigung des Arbeitsverhältnisses bei

Erreichen der vor 34 221 f., 636
– für die Gewährung der Regelaltersrente

33 2 f.
Altersteilzeit
– und Jahressonderzahlung 20 TVöD

30 ff.
– und Leistungsentgelt 18 TVöD (Bund)

10
Altersteilzeitverträge
– der Ärztinnen und Ärzte 41 TVöD-

BT-K (VKA) 2
Altersversorgung s. Betriebliche Altersversor-

gung

Änderungskündigung
– und allgemeiner Kündigungsschutz

vor 34 71
– Änderungsschutzklage vor 34 56 f.;

Praxishinweise 3
– betr. die Arbeitszeit 6 42
– außerordentliche bei Unkündbarkeit

34 16
– betriebsbedingte vor 34 58 ff., 462 ff.
– und Direktionsrecht vor 34 49 ff.
– Schriftformerfordernis vor 34 15 f.
– Wahlmöglichkeiten des Arbeitnehmers

vor 34 55 ff.
Angestellte
– Begriff 38 12
Anhörung
– des AN vor Abmahnung/Beschwerde

vor 34 296; 3 TV-L 10 ff.
– des AN vor Abordnung/Versetzung

4 18
Anhörung des Betriebs-/Personalrats
– Darlegungs- und Beweislast für ordnungs-

gemäße vor 34 590 ff.
– bei Kündigungen s.a. Beteiligung

Anstalten des öffentlichen Rechts
– Anwendbarkeit des TV-L 1 TV-L 6
Arbeiter
– Begriff 38 12
– ehemalige in der Entgeltordnung der

Länder 12 TV-L 9, 17
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Arbeitgeber
– Anhörung des AN vor Abmahnung

vor 34 296; 3 TV-L 10
– Anhörung des AN vor Verdachtskündi-

gung vor 34 260 ff.
– Direktionsrecht 3 TVöD 2 ff. s.a. dort

– private 40 TVöD-BT-V 2
– iSd TV-L 1 TV-L 3 ff.
– Zustimmung zur Annahme von

Vergünstigungen 3 TVöD 28 ff.
Arbeitgeberverbände
– als Mitgieder der TdL 1 TV-L 3, 6
Arbeitnehmer s.a. Beschäftigte

– Anhörung vor Abmahnung/Beschwerde
vor 34 296; 3 TV-L 10 ff.

– Anhörung vor Abordnung/Versetzung 4
18

– Anhörung vor Verdachtskündigung
vor 34 260 ff.

– Anspruch auf Arbeitsbefreiung 29 5
– Anzeige- und Nachweispflichten bei

Erkrankungen vor 34 357 f.
– Begriff 1 TVöD 4 ff.
– betriebliche Altersversorgung 25 s.a. dort

– Haftung 3 TVöD 8 f., 73 f., 75 ff.;
3 TV-L 17 f.; 56 TVöD-BT-K (VKA)

– Informationspflicht bei Erwerbsminde-
rungsrente 33 9

– Konkretisierung der Tätigkeit 4 7
– iSd Kündigungsschutzgesetzes vor 34

83 ff.
– Offenbarungspflichten 2 3
– Qualifizierungsgespräch 5 TVöD 6 ff.
– Qualifizierungskosten 5 TVöD 10 ff.
– Schadensersatzansprüche bei Nichtge-

währung des Erholungsurlaubs 26 39
– andere Tätigkeit iSd § 14 TVöD

3 TVöD 3; 14 TVöD 12
– teilzeitbeschäftigte s. Teilzeitbeschäftigung

– Wahrheitspflicht 2 4
– Zeugnisberichtigungsanspruch 35 15 ff.
Arbeitnehmerüberlassung 1 TVöD 7
– Geltung des TVöD 1 TVöD 31
– Personalgestellung als 4 26
Arbeitsbefreiung
– nach § 29 TVöD und § 616 BGB 29 3
– Anspruch auf 29 5
– und Ansprüche gem. § 45 SGB V 29

19 ff.
– bei Arbeitsjubiläum 29 13
– beamtenrechtliche Regelungen 29 4
– und Ehrenamt 29 30
– zur Erfüllung allgemeiner staatsbürgerli-

cher Pflichten 29 26 ff.
– bei Erkrankung von Angehörigen 29

14 ff.
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– für Fortbildungen (Ärztinnen und Ärzte)
41 Nr. 18 TV-L

– bei Geburt eines Kindes 29 7
– für Gerichtsverfahren aus privatem

Anlass 29 31
– gesetzliche Anspruchsgrundlagen 29

42 f.
– für gewerkschaftliche Zwecke 29 37 ff.
– kurzzeitige (bis zu drei Tagen) 29 34 ff.
– aus persönlichen Gründen 29 7 ff.
– nach dem PflegezeitG 29 14a
– für Tarifverhandlungen 29 39 ff.
– bei Tod eines Angehörigen 29 8 ff.
– bei Umzug 29 12
Arbeitsjubiläum
– Arbeitsbefreiung bei 29 13
– Jubiläumsgeld 23 TVöD 11 ff. s.a dort

Arbeitskampfmaßnahmen
– und Kündigung vor 34 383 f.
Arbeitsort
– Begriff 4 19
Arbeitsschutz
– in Entsorgungsbetrieben

43 TVöD-BT-E (VKA)
Arbeitstage
– Begriff iSd Urlaubsrechts 26 22 ff.
Arbeitsunfähigkeit s.a. Krankheit

– und Arbeitszeitkonto 10 17 f.
– und Befristung von Arbeitsverhältnissen

43 TVöD-BT-K (VKA) 5; 44 TVöD-
BT-B (VKA) 5

– Entgeltfortzahlung bei krankheitsbeding-
ter s. dort

– im Erholungsurlaub 26 40 ff.; 44 Nr. 3
TV-L 4

– und Krankheit 22 TVöD 5 ff.
Arbeitsverhältnis
– Beendigung durch Kündigung 34 s.a.

Kündigung

– Befristung s. Befristung von Arbeitsverhält-

nissen

– Begriff 1 TVöD 4 ff.
– zum Bund 1 TVöD 9
– mehrere 2 15 ff.
– Ruhen des und Erholungsurlaub 26

44 ff.
– Ruhen während des Sonderurlaubs 28 2
– iSd SGB 1 TVöD 8, 29 f.
Arbeitsvertrag 2 2 ff.
– Änderungen 2 13
– Begriff iSd § 611a BGB 1 5a
– zulässige Kettenarbeitsverträge 30 16
– Schriftform 2 10 ff.
Arbeitsverweigerung 3 TVöD 4 ff.
– schuldhafte 3 TVöD 6 ff.
– verhaltensbedingte Kündigung bei

vor 34 358 ff.
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Arbeitsvorgänge 12 TV-L 47 f.
– Anforderungen 12 TV-L 57
– Bewertung 12 TV-L 50, 53 ff.
– zeitlicher Anteil der 12 TV-L 49 ff.
– Zusammenfassung von 12 TV-L 42 ff.
Arbeitszeit s.a. Sonderformen der Arbeit

– Änderung und Entgeltfortzahlung
21 TVöD 11

– Änderungskündigung betr. die 6 42
– der Ärztinnen und Ärzte 6 21, 67; 7 14;

42 Nr. 4 TV-L; 44 TVöD-BT-K
(VKA)

– der Ärztinnen und Ärzte an Universitäts-
kliniken 41 Nr. 3 TV-L 1, 6

– Ausgleichszeiträume 6 27 ff., 55 ff.; 40
Nr. 3 TV-L

– Ausnahmen 6 19 ff.
– Begriff 6 3
– Bereitschaftsdienst als 6 67 ff.
– Bereitschaftszeit als 6 8; 9 10 ff.
– für Beschäftigte im Bereich der Wasser-

und Schifffahrtsverwaltung 47 Nr. 3
TVöD-BT-V (Bund)

– für Beschäftigte im Bereich des Bundes-
amtes für Seeschifffahrt und Hydrogra-
phie 47 Nr. 3 TVöD-BT-V (Bund)

– für Beschäftigte im Bereich des Bundes-
verteidigungsministeriums 46 Nr. 3
TVöD-BT-V (Bund); 46 Nr. 10
TVöD-BT-V (Bund)

– für Beschäftigte im forstlichen Außen-
dienst 48 Nr. 2 TVöD-BT-V (VKA);
50 Nr. 2 TVöD-BT-V (VKA)

– für Beschäftigte in Auslandsdienststellen
45 Nr. 5 TVöD-BT-V (Bund)

– der Beschäftigten an Hochschulen und
Forschungseinrichtungen der Länder 40
Nr. 3 TV-L 4

– besondere 6 75 ff.
– Direktionsrecht des Arbeitgebers 6 37 ff.
– durchschnittliche 6 23 f., 26 f.
– an Feiertagen s. Feiertagsarbeit

– Höchstgrenzen nach ArbZG 6 25
– Jugendlicher 6 97
– Klage auf Reduzierung der Praxishin-

weise 8
– der Lehrkräfte 44 Nr. 2 TV-L; 49 Nr. 2

TVöD-BT-V (Bund)
– Mitbestimmungsrechte 6 40 f., 53
– monatliche 6 30 ff.
– Öffnungklausel des ArbZG 6 67 ff.;

42 TVöD-BT-V
– Rahmenarbeitszeit s. dort

– regelmäßige 6 10 ff.
– regelmäßige im Tarifgebiet West 6 TV-L

Anhang
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– Reisezeit als 6 4 ff.
– Rufbereitschaft als 6 9
– Ruhepausen 6 44 ff.
– saisonaler Ausgleich 42 TVöD-BT-V
– an Sonntagen s. Sonntagsarbeit

– Umkleidezeit als 6 3
– Umstellung auf Schichtsystem 6 38
– und Vergütung 6 24 ff.
– Verteilung 6 33 ff.
– Waschzeit als 6 3
– werktägliche 6 25 ff.
– wöchentliche 6 27 ff.; 42 TVöD-BT-V
– wöchentliche im Tarifgebiet West

6 TV-L Anhang
Arbeitszeitgesetz 6 3
– Höchstgrenzen der Arbeitszeit 6 25;

42 TVöD-BT-V
– und Nebentätigkeiten 3 TVöD 42
– Öffnungklausel und TVöD 6 67 ff.
– Ruhepausen 6 49 ff.
– und Überstunden 7 36 ff.
Arbeitszeitkonto
– und Arbeitsunfähigkeit 10 17 f.
– Einrichtung durch Betriebs-/Dienstver-

einbarung 10 2 ff.
– bei Insolvenz des Arbeitgebers 10 20
– Langzeitkonto 10 19 f.
– Personenkreis mit 10 8
– Regelungen 10 9 ff.
– und Überstunden 7 41
– und Zeitzuschläge 8 11 f.
Arbeitszeitkorridor 6 83, 87 ff.
– für Beschäftigte im forstlichen Außen-

dienst 48 Nr. 2 TVöD-BT-V (Bund)
– der Beschäftigten an Hochschulen und

Forschungseinrichtungen der Länder 40
Nr. 3 TV-L 2 f.

– und Gleitzeitregelungen 6 91
– und Überstunden 7 38
Arbeitszeitmodelle 6 83 ff.
Arbeitszeugnis 35 s.a. Zeugnis

Ärztinnen und Ärzte
– Altersteilzeitverträge 41 TVöD-BT-K

(VKA) 2
– Arbeitszeit 6 21, 67; 7 14; 41 Nr. 3

TV-L 6; 42 Nr. 4 TV-L; 44 TVöD-
BT-K (VKA)

– befristete Arbeitsverhältnisses
43 TVöD-BT-K (VKA)

– im Bereich des Bundesverteidigungsmi-
nisteriums 46 Nr. 18 ff. TVöD-BT-V
(Bund)

– Bereitschaftsdienst 42 Nr. 6 TV-L 2 ff.;
45 TVöD-BT-K (VKA) 2 ff.

– Bereitschaftsdienstentgelt
46 TVöD-BT-K (VKA) 2 ff.
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– Eingruppierung 51 ff. TVöD-BT-K
(VKA)

– Haftung 56 TVöD-BT-K (VKA)
– Jahressonderzahlung 54 TVöD-BT-K

(VKA)
– Leistungsentgelt (VKA)

53a TVöD-BT-K (VKA)
– Nachtschichten 48 TVöD-BT-K

(VKA) 2
– Notarzteinsätze 42 TVöD-BT-K

(VKA) 3 ff.
– Pflicht zu Nebentätigkeiten 42 TVöD-

BT-K (VKA) 2, 7 ff.
– Pflichten 42 TVöD-BT-K (VKA) 2
– Qualifizierung 43 TVöD-BT-K (VKA)
– Rufbereitschaft 45 TVöD-BT-K

(VKA) 11 ff.
– Sonderregelungen im TVöD 1 TVöD

17; 41 TVöD-BT-K (VKA);
57 TVöD-BT-V (VKA)

– Sonderurlaub für Fortbildungsveranstal-
tungen 43 TVöD-BT-K (VKA) 6

– Sonntags-/Feiertagsarbeit 49 TVöD-
BT-K (VKA)

– Tabellenentgelt 15 TVöD 7
– TV-L – Sonderregelungen 1 TV-L 10;

42 TV-L
– und TVöD 1 TVöD 17
– Wechselschichtarbeit 42 Nr. 4 TV-L 1;

42 Nr. 5 TV-L; 48 TVöD-BT-K
(VKA) 1

– Zeitzuschläge 42 Nr. 6 TV-L;
50 TVöD-BT-K (VKA)

– Zusatzurlaub 55 TVöD-BT-K (VKA)
Ärztinnen und Ärzte an Universitätskli-

niken 41 TV-L
– Arbeitsbefreiung zur Fortbildung

41 Nr. 18 TV-L
– Arbeitszeit 41 Nr. 3 TV-L 1
– befristete Arbeitsverhältnisse 41 Nr. 19

TV-L
– Bereitschaftsdienst 41 Nr. 4 TV-L 3, 5;

41 Nr. 5 TV-L 6
– Beteiligung an Poolgeldern 41 Nr. 2

TV-L 3
– Bezahlung im Drittmittelbereich

41 Nr. 13 TV-L
– Eingruppierung 41 Nr. 7 TV-L
– einschlägige Berufserfahrung 41 Nr. 11

TV-L 3
– Feiertagsarbeit 41 Nr. 3 TV-L 3, 5
– Freiheit von Lehre und Forschung 41

Nr. 2 TV-L 1, 6
– Führungspositionen 41 Nr. 20 TV-L;

41 Nr. 21 TV-L
– Nachtschichten 41 Nr. 4 TV-L 2
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– Nebentätigkeiten 41 Nr. 2 TV-L 7
– Rufbereitschaft 41 Nr. 4 TV-L 4
– Sonderfunktionen 41 Nr. 3 TV-L 7
– Sonntagsarbeit 41 Nr. 3 TV-L 5
– Stufen der Entgelttabelle 41 Nr. 11

TV-L; 41 Nr. 12 TV-L
– Tabellententgelt 41 Nr. 10 TV-L
– Teilzeittätigkeit 41 Nr. 4 TV-L 6
– Untersuchungspflicht 41 Nr. 2 TV-L 4
– vorübergehende Übertragung einer

höherwertigen Tätigkeit 41 Nr. 9 TV-L
– Wechselschichtarbeit 41 Nr. 3 TV-L 1, 4
– als Wissenschaftlerinnen und Wissen-

schaftler 41 Nr. 11 TV-L 5
– Zeitzuschläge 41 Nr. 5 TV-L
– Zulagen bei Facharztausbildung 41

Nr. 8 TV-L
– Zusatzurlaub bei Nachtarbeit 41 Nr. 17

TV-L
Ärztinnen und Ärzte in Pflege- und

Betreuungseinrichtungen
– befristete Arbeitsverhältnisse

44 TVöD-BT-B (VKA)
– Eingruppierung 51 ff. TVöD-BT-B

(VKA)
– Funktionszulagen 51 TVöD-BT-B

(VKA) 6 f.
– gutachterliche Tätigkeiten 42 TVöD-

BT-B (VKA) 6
– Notarzteinsätze 42 TVöD-BT-B

(VKA) 3 ff.
– Pflicht zu Nebentätigkeiten 42 TVöD-

BT-B (VKA) 2; 43 TVöD-BT-B
(VKA)

– Pflichten 42 TVöD-BT-B (VKA)
– Qualifizierung 44 TVöD-BT-B (VKA)
– Sonderregelungen im TVöD 41 TVöD-

BT-B (VKA)
– Unterrichtspflicht 43 TVöD-BT-B

(VKA)
Ärztliche Untersuchungen 3 TVöD

49 ff.; 3 TV-L 7; 41 Nr. 2 TV-L 4
– Voraussetzungen für Anordnung

3 TVöD 46 ff., 53 ff.
Aufhebungsvereinbarung
– Abfindungszahlung 33 15
– keine Aufklärungspflichten des AG

33 13 f.
– zur Beendigung des Arbeitsverhältnisses

33 12 ff.
– erforderliche Schriftform 33 12
– kein Widerrufsrecht 33 12
Aufhebungsvertrag vor 34 632
Ausbildungsverhältnis

s.a. Auszubildende

– und Beschäftigungszeit 34 28
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– Geltung des TVöD 1 TVöD 28
– und Wartezeit beim Erholungsurlaub 26 10
Ausschlussfrist 37; 45 Nr. 15 TVöD-

BT-V (Bund)
– Ausnahmen vom Geltungsbereich 37 12 ff.
– Geltendmachung von Ansprüchen

37 15 ff., 20 ff.
– Geltendmachung von Ansprüchen bei

wiederkehrenden Leistungen 37 23 f.
– und Mindestlohngesetz 37 9
– bei Schadensersatzansprüchen 37 11, 17;

3 TV-L 18
– und Verjährung 37 6
– Widerklage zur Wahrung der Praxishin-

weise 10
– Zeugniserteilungsanspruch 35 19 ff.
Außerordentliche Kündigung vor 34

46 ff., 533 ff.
– Angabe der Gründe vor 34 20
– Anhörung von Betriebs-/Personalrat

vor 34 551
– von Betriebsrats-/Personalratsmitgliedern

vor 34 558a
– Erklärungsfrist vor 34 545 ff.
– Erklärungsfrist bei Verdachtskündigung

vor 34 263
– wegen Krankheit vor 34 206 ff.
– Kündigungsschutzklage Praxishinweise 4
– wegen Schlechtleistung vor 34 301
– bei sexueller Belästigung vor 34 333
– Umdeutung in ordentliche Kündigung

vor 34 554
– Unabdingbarkeit vor 34 47
– wichtiger Grund für vor 34 536 ff.
Auszubildende
– bei Entsorgungsbetrieben 42 TVöD-

BT-E (VKA) 17 f.
– Geltung des TV-L 1 TV-L 13
– Geltung des TVöD 1 TVöD 28
– Kündigungsschutz vor 34 85
– bei den Sparkassen 48 TVöD-BT-S
– Tarifverträge für die TVAöD

(Anhang); TVAöD-BT BBiG
(Anhang); TVAöD-BT Pflege
(Anhang)

Auszubildende der Länder
– Tarifverträge für die TVA-L BBiG

(Anhang); TVA-L Pflege (Anhang)

Baden-Württemberg
– Leistungsentgelt für die Beschäftigten in

18 TVöD (VKA) 34
– Sonderregelungen im TV-L 1 TV-L 22;

40 Nr. 9 TV-L; 50 TV-L
Bayern
– Geltung des TV-L in Betrieben des Frei-

staates 1 TV-L 20
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– Sonderregelungen im TV-L 40 Nr. 9
TV-L

Beamte
– Kündigungsschutz vor 34 84
Beendigung des Arbeitsverhältnisses
– durch Aufhebungsvereinbarung 33 12 ff.;

vor 34 632 ff.
– bei befristeten Arbeitsverhältnissen 30

30; vor 34 635 f.
– und betriebliche Altersversorgung 25 8
– und Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

22 TVöD 28 ff.
– und Erholungsurlaub 26 5, 13, 48 ff.
– bei Erreichen der Altersgrenze für Regel-

altersrente 33 2 ff.; vor 34 221 f., 636;
44 Nr. 3 TV-L

– durch gerichtliches Urteil vor 34 631,
686 ff.

– bei Gewährung einer Erwerbsminde-
rungsrente 33 5 ff.

– durch Kündigung vor 34 1 ff.
– und Rückzahlungsvereinbarung mit

schwangerer AN 5 TV-L 9
– Urlaubsabgeltung bei 26 48 ff.
Befristung
– einzelner Arbeitsbedingungen 30 7, 10
Befristung von Arbeitsverhältnissen
– mit älteren Arbeitnehmern 30 28 f.;

42 TVöD-BT-E (VKA) 19 f.
– und Arbeitsunfähigkeit 43 TVöD-BT-K

(VKA) 5; 44 TVöD-BT-B (VKA) 5
– bei Ärztinnen und Ärzten 43 TVöD-

BT-K (VKA); 44 TVöD-BT-B (VKA)
– bei Ärztinnen und Ärzten an Universi-

tätskliniken 41 Nr. 19 TV-L
– nach Ausbildung 30 27
– der Beschäftigten der Entsorgungsbe-

triebe 42 TVöD-BT-E (VKA)
– und Beschäftigung von Leiharbeitneh-

mern 42 TVöD-BT-E (VKA) 8 ff.
– Dauer 30 7, 9, 23 ff.
– Ende des Arbeitsverhältnisses 30 30
– Entfristungsklage 30 33 ff.; Praxishin-

weise 11
– zur Erprobung 30 17
– und früheres Arbeitsverhältnis 30 7, 26;

42 TVöD-BT-E (VKA) 18
– und Gleichbehandlungsgebot 30 8, 28 f.
– bei begrenzten Haushaltsmitteln 30 19
– zulässige Kettenarbeitsverträge 30 16
– bei vorübergehendem Mehrbedarf

30 15 f.
– Mitbestimmungsrechte 30 32
– bei Neueinstellungen 30 26
– aus personenbedingten Gründen 30 18
– Prozessarbeitsverhältnis Praxishinweise

20



Sachverzeichnis Sachverzeichnis

– im Prozessvergleich 30 20
– ohne Sachgrund 30 23 ff.
– Sachgründe 30 6 ff., 12 ff.
– notwendige Schriftform 2 11; 30 2
– bei übergeleiteten Arbeitnehmern 30 3
– bei Übertragung von Führungspositio-

nen auf Probe 31
– bei Übertragung von Führungspositio-

nen auf Zeit 32
– in Vertretungsfällen 30 13 f.
– nach dem WissenschaftszeitvertragsG 40

Nr. 8 TV-L 2
– Zweckbefristungen 30 21 f.
Behinderung
– Fragerecht des AG 2 7
– HIV-Infektion als vor 34 215
– personenbedingte Kündigung bei vor 34

125, 128
Beleidigungen
– und sachliche Kritik vor 34 319
– in sozialen Netzwerken vor 34 317
– verhaltensbedingte Kündigung wegen

vor 34 315 ff.
Belohnung
– Verbot der Annahme 3 TVöD 21
Bereitschaftsdienst 7 11 ff.; 45 TVöD-

BT-K (VKA) 1; 45 TVöD-BT-B
(VKA) 1 ff.

– als Arbeitszeit 6 9, 67; 7 4; 41 Nr. 5
TV-L 6; 46 TVöD-BT-K (VKA) 3;
46 TVöD-BT-B (VKA) 6

– der Ärztinnen und Ärzte 42 Nr. 6
TV-L 2 ff.; 45 TVöD-BT-K (VKA)
2 ff.

– der Ärztinnen und Ärzte an Universitäts-
kliniken 41 Nr. 4 TV-L 3, 5; 41 Nr. 5
TV-L 6

– Begriff 7 12
– und Bereitschaftszeit 9 6, 8
– der Beschäftigten im Bereich des Bundes-

verteidigungsministeriums 46 Nr. 4
TVöD-BT-V (Bund)

– der Beschäftigten in kerntechnischen
Forschungsanlagen 47 Nr. 3 TVöD-
BT-V (VKA)

– der Beschäftigten in Pflege- und Betreu-
ungseinrichtungen 45 TVöD-BT-B
(VKA) 1 ff.

– Kündigung der Regelungen zum
47 TVöD-BT-K (VKA) 8; 47 TVöD-
BT-B (VKA)

– Mitbestimmungsrechte 6 82; 7 42, 45
– und Ruhepausen 6 51
– Stufenzuweisungen 46 TVöD-BT-K

(VKA) 4 ff.; 46 TVöD-BT-B (VKA)
3 ff.
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– und Teilzeitbeschäftigung 7 17;
45 TVöD-BT-K (VKA) 10;
45 TVöD-BT-B (VKA) 10

– Vergütung 8 18; 46 TVöD-BT-K
(VKA) 1; 46 TVöD-BT-B (VKA)

– und Wechselschichtarbeit 7 3
– Zeitzuschläge 46 TVöD-BT-K (VKA)

8
Bereitschaftszeit
– als Arbeitszeit 9 10 ff.
– nicht für Ärztinnen und Ärzte an Univer-

sitätskliniken 41 Nr. 6 TV-L
– Begriff 6 8; 9 3 ff.
– und Bereitschaftsdienst 9 6, 8
– Faktorisierung 9 10 ff.
– Mitbestimmungsrechte 9 15 f.
– und Nachtarbeit 9 7
– und Sonntagsarbeit 9 7
– bei Teilzeitbeschäftigung 9 14
– keine bei Wechselschicht-/Schichtarbeit

9 13
Berlin
– Geltungsbereich des TVöD 38 4
– Kündigung von Beschäftigten in 34 37
– Sonderregelungen im TV-L 1 TV-L 22;

47 TV-L
Berufsausübungserlaubnis
– personenbedingte Kündigung bei Verlust

vor 34 223 ff.
Berufung
– Begründung Praxishinweise 18
– Berufungserwiderung des AG Praxishin-

weise 19
– Einlegung Praxishinweise 17
Beschäftigte s.a. Arbeitnehmer

– Anspruch auf Arbeitsbefreiung 29 5
– Anspruchsgrundlage für Leistungsentgelt

18 TVöD (VKA) 32
– Ausbildungs- und Prüfungspflicht nach

der EntgeltO (VKA) 12 (VKA) 5
– außertarifliche 1 TVöD 14
– mit Berufserfahrung 16 TVöD 10 ff.
– besondere Arbeitszeiten 6 75 ff.
– mit einschlägiger Berufserfahrung

16 TVöD 7 ff.
– Einsichtsrecht in Personalakte 3 TVöD

65 ff.; 3 TV-L 8 ff.
– Einstellung s. dort

– der Entgeltgruppe 1 vor §§ 12, 13 6 f.;
15 TVöD 8

– Haftung 3 TVöD 8 ff., 73 f., 75 ff.;
3 TV-L 17 f.

– Leistung und Vergütung 17 TVöD 7 ff.
– leistungsgeminderte 38 9 ff.; 18 TVöD

(Bund) 9
– Nebentätigkeiten 3 TVöD 33 ff.
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– in der Rentenversicherung der Arbeiter
14 TVöD 2 ff., 18

– Schadensersatzansprüche bei Nichtge-
währung des Erholungsurlaubs 26 39

– Tätigkeiten s. dort

– teilzeitbeschäftigte s. Teilzeitbeschäftigung

– iSd Urlaubsrechts 26 4
Beschäftigte als Schulhausmeister

53 TVöD-BT-V (VKA)
Beschäftigte an Heimschulen und

Internaten
– Erholungsurlaub 54 TVöD-BT-B

(VKA)
Beschäftigte an Hochschulen und For-

schungseinrichtungen der Länder
40 TV-L

– Arbeitszeit 40 Nr. 3 TV-L 4
– befristete Arbeitsverhältnisse 40 Nr. 8

TV-L
– einschlägige Berufserfahrung 40 Nr. 5

TV-L 1
– Einstellung zur Deckung des Personalbe-

darfs 40 Nr. 5 TV-L 3
– Freiheit von Lehre und Forschung 40

Nr. 2 TV-L 1, 3 f.
– künstlerische Lehrkräfte an Kunst- und

Musikhochschulen 40 Nr. 9 TV-L
– Leistungsentgelte 40 Nr. 6 TV-L
– Nebentätigkeiten 40 Nr. 2 TV-L 2
– Promotion und Arbeitsleistung 40 Nr. 2

TV-L 4
– Überstunden 40 Nr. 4 TV-L 1
– Übertragung des Erholungsurlaubs 40

Nr. 7 TV-L
Beschäftigte an Theatern und Bühnen
– Gastspiele 45 Nr. 3 TV-L
– Geltung des TVöD 1 35 f.; 2 1
– Probezeit 45 Nr. 2 TV-L; 55 Nr. 2

TVöD-BT-V (VKA)
– Sonderregelungen des TV-L 45 TV-L
– Sonderregelungen des TVöD

55 TVöD-BT-V (VKA)
– Sonntags-/Feiertagsarbeit 45 Nr. 4

TV-L; 55 Nr. 4 TVöD-BT-V (VKA)
– Urlaub 55 Nr. 5 TVöD-BT-V (VKA)
Beschäftigte an Universitätskliniken/

Krankenhäusern
– Funktionszulage 43 Nr. 8 TV-L 4
– Pflegezulage für Stationsleitungen 43

Nr. 8 TV-L 2 ff.
– Sonderregelungen im TV-L 1 TV-L 22;

43 TV-L
– Zeitzuschläge 43 Nr. 5 TV-L
– Zusatzurlaub 43 Nr. 7 TV-L
Beschäftigte auf Schiffen und schwim-

menden Geräten
– Arbeitszeit 46 Nr. 3 TV-L
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– im Bereich des Bundesverteidigungsmi-
nisteriums 46 Nr. 8 ff. TVöD-BT-V
(Bund)

– Erschwerniszuschläge 46 Nr. 6 TV-L;
46 Nr. 14 TVöD-BT-V (Bund)

– Reisekosten-/Umzugskostenerstattung,
Trennungsgeld 46 Nr. 7 TV-L

– Sonderregelungen im TV-L 1 TV-L 22;
46 TV-L

– Wachdienste 46 Nr. 3 TV-L
– Zeitzuschläge 46 Nr. 4 TV-L
Beschäftigte der Entsorgungsbetriebe
– befristete Arbeitsverhältnisse 42 TVöD-

BT-E (VKA)
– betrieblicher Gesundheits- und Arbeits-

schutz 43 TVöD-BT-E (VKA)
– Erfolgsbeteiligung 44 TVöD-BT-E

(VKA)
– Qualifizierung 45 TVöD-BT-E (VKA)
– tägliche Rahmenzeit 41 TVöD-BT-E

(VKA)
– Sonderregelungen des TVöD

40 TVöD-BT-E (VKA)
– Weiterbeschäftigungs-/Wiederein-

stellungsanspruch 42 TVöD-BT-E
(VKA) 12 ff.

– Zeitzuschläge 42 TVöD-BT-E (VKA)
5

Beschäftigte der Länder
– Arbeitgeber iSd TV-L 1 TV-L 3 ff.
– Arbeitszeit 6 16 ff., 32
– Hausmeister 9 22
– Jahressonderzahlung 20 TV-L
– in Rettungsdiensten/-leitstellen 9 22
– weitere Tarifverträge im Bereich der

TdL 36 TV-L
– Überleitungstarifvertrag TVÜ-Länder

(Anhang)
– Vergütung bei Rufbereitschaft 8 17
– Vergütung bei Wechselschicht-/Schicht-

arbeit 8 23
– Zusatzurlaub 27 12
Beschäftigte der Länder im Tarifgebiet

Ost
– Arbeitszeit 6 10, 20
Beschäftigte der Sparkassen
– bankspezifisch Beschäftigte 44 TVöD-

BT-S 2
– der Entgeltgruppe 15 45 TVöD-BT-S
– Geheimhaltungspflichten 46 TVöD-

BT-S
– Leistungsentgelt 18 TVöD (VKA) 33;

41 ff. TVöD-BT-S
– Qualifizierung 47 TVöD-BT-S
– Sonderregelungen im TVöD 40 TVöD-

BT-S
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– vermögenswirksame Leistungen
49 TVöD-BT-S

Beschäftigte der Verkehrsflughäfen
– Feuerwehr- und Sanitätspersonal

43 TVöD-BT-F (VKA)
– Rampendienst 42 TVöD-BT-F (VKA)
– Sonderregelungen des TVöD

40 TVöD-BT-F (VKA)
– Wechselschichtarbeit 41 TVöD-BT-F

(VKA)
Beschäftigte des Bundes
– Arbeitsbefreiung aus besonderen Anläs-

sen 29 Anhang
– Jahressonderzahlung 20 TVöD 20b
– Lehrkräfte s. dort

– politische Treuepflicht
41 TVöD-BT-V 3 ff.

– Sonderregelungen des TVöD
40 TVöD-BT-V 3

– Sonderurlaub 28 4
– Überleitungstarifvertrag TVÜ-Bund

(Anhang)
– Vergütung 15 TVöD
– Zusatzurlaub 27 9 ff.
Beschäftigte im Bereich der Wasser-

und Schifffahrtsverwaltung
– Sonderregelungen des TVöD

47 TVöD-BT-V (Bund); 47 Nr. 9 f.
TVöD-BT-V (Bund)

Beschäftigte im Bereich des Bundesam-
tes für Seeschifffahrt und
Hydrographie

– Sonderregelungen des TVöD
47 TVöD-BT-V (Bund); 47 Nr. 11 ff.
TVöD-BT-V (Bund)

Beschäftigte im Bereich des Bundesver-
teidigungsministeriums

– Erholungsurlaub 46 Nr. 6 TVöD-
BT-V (Bund)

– auf Schiffen und schwimmenden Gerä-
ten 46 Nr. 8 ff. TVöD-BT-V (Bund)

– Sonderregelungen des TVöD
46 TVöD-BT-V (Bund)

– Teilnahme an Manövern und Übungen
46 TVöD-BT-V (Bund) Anhang

Beschäftigte im Bereich des VKA
– politische Treuepflicht 41 TVöD-BT-V

3 f.
– Sonderregelungen des TVöD

40 TVöD-BT-V 4
– weitere Tarifverträge im Bereich der

VKA 36
– Überleitungstarifvertrag TVÜ-VKA

(Anhang)
– Vergütung 15 TVöD
– Zusatzurlaub 27 11
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Beschäftigte im feuerwehrtechnischen
Dienst

– Sonderregelungen im TV-L 1 TV-L 22;
47 TV-L

– Sonderregelungen im TVöD 46 TVöD-
BT-V (VKA)

Beschäftigte im Justizvollzugsdienst
der Länder

– Sonderregelungen im TV-L 1 TV-L 22;
47 TV-L

Beschäftigte im Pflegedienst
– Tabellenentgelt 15 TVöD 7
Beschäftigte im Pflegedienst (TdL)

12 TV-L 10
Beschäftigte im Sozial- und Erzie-

hungsdienst 56 TVöD-BT-V (VKA)
Anlage § 3; 44 TVöD-BT-B (VKA) 6

– betrieblicher Gesundheitsschutz
56 TVöD-BT-V (VKA) Anlage § 2;
53 TVöD-BT-B (VKA)

– einschlägige Berufserfahrung 56 TVöD-
BT-V (VKA) Anlage § 1 8 f.;
52 TVöD-BT-B (VKA)

– Entgeltgruppen 56 TVöD-BT-V
(VKA) Anlage § 1; 52 TVöD-BT-B
(VKA)

– Erholungsurlaub 54 TVöD-BT-B
(VKA)

– Gefährdungsbeurteilung 56 TVöD-
BT-V (VKA) Anlage § 2 4;
53 TVöD-BT-B (VKA)

– Leiterinnen und Leiter von Kindertages-
stätten und Erziehungsheimen
56 TVöD-BT-V (VKA) Anlage § 1 6

– Qualifizierung 44 TVöD-BT-B (VKA)
6

– Sonderregelungen des TVöD
56 TVöD-BT-V (VKA)

– Sozialarbeiter und Sozialpädagogen
56 TVöD-BT-V (VKA) Anlage § 1 5

– Stufenzuordnung 56 TVöD-BT-V
(VKA) Anlage § 1 7 ff.; 52 TVöD-
BT-B (VKA)

– im Tarifgebiet West 56 TVöD-BT-V
(VKA) Anlage § 3

Beschäftigte im Straßenbau
– Sonderregelungen des TVöD

54 TVöD-BT-V (VKA)
Beschäftigte im Vollstreckungsdienst
– Leistungsentgelt 18 TVöD (VKA) 16
Beschäftigte in Auslandsdienststellen
– Beschäftigung in einem ausländischen

Staat 45 Nr. 12 TVöD-BT-V (Bund)
– Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 45

Nr. 9 TVöD-BT-V (Bund)
– Erholungsurlaub 45 Nr. 11 TVöD-

BT-V (Bund)
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– Sonderregelungen des TVöD
45 TVöD-BT-V

– Vergütung 45 Nr. 8 TVöD-BT-V
(Bund)

Beschäftigte in der Verwaltung
– Sonderregelungen des TVöD

40 TVöD-BT-V
Beschäftigte in Hafenbetrieben
– Sonderregelungen im TVöD 49 TVöD-

BT-V (VKA)
Beschäftigte in kerntechnischen For-

schungsanlagen
– Sonderregelungen im TVöD 47 TVöD-

BT-V (VKA)
Beschäftigte in Pflege- und Betreu-

ungseinrichtungen
– Belastungsanalyse iSd § 5 ArbSchG

45 TVöD-BT-B (VKA) 9
– Bereitschaftsdienst 45 TVöD-BT-B

(VKA) 1 ff.
– Bereitschaftsdienstentgelt 46 TVöD-

BT-B (VKA)
– Nachtschichten 48 TVöD-BT-B

(VKA)
– Qualifizierung 44 TVöD-BT-B (VKA)

6
– Rufbereitschaft 45 TVöD-BT-B

(VKA) 14 ff.
– Sonderregelungen im TVöD 40 TVöD-

BT-B (VKA)
– Sonntags-/Feiertagsarbeit 49 TVöD-

BT-B (VKA)
– Wechselschichtarbeit 48 TVöD-BT-B

(VKA)
– Zusatzurlaub 55 TVöD-BT-B (VKA)
Beschäftigte in Zentren für Psychiatrie
– Sonderregelungen im TV-L 1 TV-L 22;

50 TV-L
Beschäftigungszeit 34 22 ff.
– Ausbildungsverhältnis und 34 28
– bei demselben Arbeitgeber 34 30
– bei geringfügiger Beschäftigung 34 29
– und Sonderurlaub 28 12
– Unterbrechungen 34 31 ff.
– und Wartezeit iSd § 1 KSchG vor 34 94
Beschwerde
– bei Verlängerung der Stufenlaufzeit

17 TVöD 9
Besonderer Kündigungsschutz vor 34

555 ff., 569
– betriebsverfassungs-/personalver-

tretungsrechtlicher vor 34 556 ff.
– während der Elternzeit vor 34 560 ff.
– für schwangere Arbeitnehmerinnen

vor 34 559, 561 ff.
Bestechlichkeit 3 TVöD 20 ff.
– verhaltensbedingte Kündigung wegen

vor 34 386
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Bestechung 3 TVöD 20 ff.
– Anzeigepflicht 3 TVöD 32
Beteiligung des Betriebs-/Personalrats
– bei außerordentlicher Kündigung vor 34

551, 602 ff.
– Entscheidungen des vor 34 581 ff.
– bei Kündigungen vor 34 37 f., 574 f.
– bei Kündigungen nach dem BetrVG

vor 34 570 ff.
– bei Kündigungen nach dem BPersVG/

LPersVG vor 34 595 ff.
– bei Verdachtskündigung vor 34 266
– Widerspruch gegen Kündigung

vor 34 584 ff.
Betriebe
– iSd Kündigungsschutzgesetzes vor 34

92 ff., 106 ff.
– ohne Personalvertretung 18 TVöD

(VKA) 22
– iSd TVöD 38 5
– Verwaltungszweige als iSd KSchG

vor 34 93
Betriebliche Altersversorgung 25
– und Beendigung des Arbeitsverhältnisses

25 8
– Tarifvertrag Altersversorgung (ATV) 25

3 ff.
– Wartezeit 25 4
Betriebliche Kommission
– Leistungsentgelt 18 TVöD (VKA) 23 ff.
– zur Verbesserung der Gesundheitsförde-

rung 56 TVöD-BT-V (VKA) Anlage
§ 2 6 f.; 53 TVöD-BT-B (VKA)

Betriebliche Übung
– im Geltungsbereich des TVöD 2 13 f.
Betrieblicher Gesundheitsschutz

56 TVöD-BT-V (VKA) Anlage § 2;
53 TVöD-BT-B (VKA); 43 TVöD-
BT-E (VKA)

Betriebliches Eingliederungsmanage-
ment

– bei Alkoholerkrankung vor 34 218a
– und Kündigung vor 34 77, 162 ff.
Betriebsärzte 3 TVöD 55
Betriebsbedingte Kündigung

vor 34 388 ff.
– Abfindungsanspruch bei vor 34 670 ff.
– bei Änderung des Anforderungsprofils

vor 34 450 f.
– und Änderungskündigung vor 34 462 ff.
– außerbetriebliche Gründe vor 34 425 ff.
– unwirksame Austauschkündigung

vor 34 452 ff.
– und Betriebsübergang vor 34 530
– Darlegungs- und Beweislast vor 34

519 ff.
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– dringende betriebliche Erfordernisse
vor 34 396 ff., 432 ff.

– freier vergleichbarer Arbeitsplatz
vor 34 443 ff.

– im Gemeinschaftsbetrieb vor 34 440
– und Haushaltsrecht vor 34 523 ff.
– innerbetriebliche Gründe vor 34 411 ff.
– im öffentlichen Dienst vor 34 430 ff.
– soziale Auswahl vor 34 478 ff. s.a. Sozial-

auswahl

– bei Unkündbarkeit gem. § 34 Abs. 2
TVöD/TVL vor 34 391 ff., 442a, 540

– unternehmerische Entscheidung
vor 34 404 ff.

– wegen fehlender Weiterbeschäftigungs-
möglichkeit vor 34 438 ff.

– und Weiterqualifizierung vor 34 459 ff.
– Wiedereinstellungsanspruch

vor 34 521 f.
Betriebsratsmitglieder
– Einsicht in Personalakte 3 TVöD 65 ff.
Betriebsübergang vor 34 530a f.
– und betriebsbedingte Kündigung

vor 34 530
– und Personalgestellung 4 28
– und Wartezeit iSd § 1 KSchG vor 34 95
Betriebsvereinbarungen
– zu Abweichungen vom ArbZG 6 73 f.
– zu Arbeitszeitkonten 10 2 ff.
– zur Arbeitszeit 6 96; 7 47
– zum Arbeitszeitkorridor 6 87; 40 Nr. 3

TV-L 2 f.
– zum Bereitschaftsdienst 45 TVöD-

BT-K (VKA) 6; 45 TVöD-BT-B
(VKA) 8, 12

– zur Beteiligung des BR bei Kündigun-
gen vor 34 595 ff.

– freiwillige 38 6
– zum Jubiläumsgeld 23 TVöD 13
– zur Leistungsbewertung 18 TVöD

(VKA) 20 f.
– zum Leistungsentgelt 18 TVöD (VKA)

4, 13; 44 TVöD-BT-E (VKA)
– zu Qualifizierungsmaßnahmen 5 TVöD

3; 45 TVöD-BT-E (VKA) 1
– zu Ruhepausen 6 48
– zum Sterbegeld 23 TVöD 22
Betriebszugehörigkeit
– Anwendbarkeit des KSchG vor 34 92 ff.
– und Sozialauswahl vor 34 495
Bezugnahmeklauseln Einführung 15
– und Überleitung Einführung 22 f.
Bildungsurlaub
– landesrechtliche Regelungen 29 43
Bremen/Bremerhaven
– Geltungsbereich des TV-L 1 TV-L 6
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Bühnenpersonal
s.a. Beschäftigte an Theatern und Bühnen

– Geltung des TVöD 2 1; 1 TVöD 35 f.
Bund
– als Arbeitgeber 1 TVöD 9
– als Tarifpartner 1 TVöD 10
Bundesländer
– als Mitgieder der TdL 1 TV-L 3 ff.
– als Tarifpartner Einführung 12
– weitere Tarifverträge im Bereich der

TdL 36 TV-L

Checkliste
– Mandat im Arbeits- und Tarifrecht

Praxishinweise 21
Chefärzte
– und TV-L 1 TV-L 9
– und TVöD 1 TVöD 13

Deutsche Forschungsgesellschaft
– Anwendung des TV-L 40 Nr. 1

TV-L 2a
Dienstfähigkeit 3 TVöD 51

s.a. Arbeitsfähigkeit

Dienstpläne
– Mitbestimmungsrechte 6 82
Dienstreisen
– und Arbeitszeit 6 5 f.
Dienststelle
– Begriff 4 12
Dienstvereinbarungen
– zu Abweichungen vom ArbZG 6 73 f.
– zur Arbeitszeit 6 96
– zu Arbeitszeitkonten 10 2 ff.
– zum Arbeitszeitkorridor 6 87; 40 Nr. 3

TV-L 2 f.
– zum Bereitschaftsdienst 45 TVöD-

BT-K (VKA) 6; 45 TVöD-BT-B
(VKA) 8, 12

– einvernehmliche 38 6 ff.
– zum Jubiläumsgeld 23 TVöD 13
– zur Leistungsbewertung 18 TVöD

(VKA) 20 f.
– zum Leistungsentgelt 18 TVöD (VKA)

4, 13; 43 TVöD-BT-S 4; 44 TVöD-
BT-E (VKA)

– zu Qualifizierungsmaßnahmen 5 TVöD
3; 45 TVöD-BT-E (VKA) 1

– zu Ruhepausen 6 48
– zum Sterbegeld 23 TVöD 22
Direktionsrecht des Arbeitgebers 4

3 ff.; 3 TVöD 2 ff.
– und Änderungskündigung vor 34 49 ff.
– und Arbeitsvertrag 4 5 f.
– Arbeitszeit 6 37 ff.
– Bereitschaftsdienst 7 15
– nach billigem Ermessen 4 8 ff.
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– und Freiheit von Lehre und Forschung
40 Nr. 2 TV-L 3 f.; 41 Nr. 2 TV-L 6

– und Geschäfts-/Aufgabenverteilungs-
pläne 3 TVöD 7

– und Gleichwertigkeit der Tätigkeiten
4 6

– und Personalgestellung 4 24
– Rechtmäßigkeit 3 TVöD 5 ff.
– bei vorübergehender Übertragung einer

höherwertigen Tätigkeit 14 TVöD 9
Diskriminierungsverbote
– und Befristung von Arbeitsverhältnissen

30 8, 28 f.
– Klage auf Entschädigung Praxishin-

weise 16
– und Kündigungsschutz vor 34 79 ff.,

625 ff.
Drogenabhängigkeit
– Auflösungsvertrag mit Wiedereinstel-

lungsanspruch Praxishinweise 15
– personenbedingte Kündigung bei

vor 34 216 ff.
– verhaltensbedingte Kündigung bei

vor 34 216 ff.
Drogenkonsum
– verhaltensbedingte Kündigung bei

vor 34 325a
Druckkündigung vor 34 247 ff.

Ein-Euro-Job
– und TVöD 1 TVöD 8
Eingruppierung vor §§ 12, 13
– und Änderungskündigung vor 34 59
– der Ärztinnen und Ärzte 51 ff. TVöD-

BT-K (VKA)
– der Ärztinnen und Ärzte in Pflege- und

Betreuungseinrichtungen 51 ff. TVöD-
BT-B (VKA)

– der Beschäftigten im Sozial- und Erzie-
hungsdienst 56 TVöD-BT-V (VKA);
56 TVöD-BT-V (VKA) Anlage § 1;
52 TVöD-BT-B (VKA)

– in besonderen Fällen (VKA) 13 (VKA)
– in besonderen Fällen (Bund) 13
– in besonderen Fällen (TdL) 13 TV-L
– Entgeltgruppe 1 vor §§ 12, 13 6 f.;

15 TVöD 8
– Entgeltordnungen vor §§ 12, 13 3 ff.

s.a. dort

– Herabgruppierung s. dort

– Höhergruppierung s. dort

– Klage auf Höhergruppierung Praxishin-
weise 9

– von Leitern von Kindertagesstätten und
Erziehungsheimen 56 TVöD-BT-V
(VKA) Anlage § 1 6
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– von Sozialarbeitern und Sozialpädagogen
im Sozial- und Erziehungsdienst
56 TVöD-BT-V (VKA) Anlage § 1 5

– und Sozialauswahl vor 34 492
– und Tabellenentgelt 15 TVöD
– Tarifautomatik der vor §§ 12, 13 2
– im Bereich der VKA Einführung 24
Eingruppierung (Bund) 12
– TV EntgO Bund 12 2 ff. s.a. dort

Eingruppierung (TdL) 12 TV-L
– allgemeine Tätigkeitsmerkmale 12 TV-L

28
– Arbeitsvorgänge 12 TV-L 40 ff. s.a. dort

– Entgeltordnung der Länder 12 TV-L
2 ff. s.a. dort

– Grundsätze 12 TV-L 24 ff.
– bei Neueinstellung 12 TV-L 27
– und Stellenplan 12 TV-L 33
– Tarifautomatik der 12 TV-L 29 ff., 61 ff.
– bei Übertragung anderer Tätigkeiten

12 TV-L 27, 37
Eingruppierung (VKA) 12 TVöD

(VKA)
– Entgeltordnung der Kommunen 12

(VKA) 2 ff. s.a. dort

Einstellung
– und Arbeitgeberwechsel 16 TVöD 15 f.
– Begriff 16 TVöD 2
– einschlägige Berufserfahrung bei

16 TVöD 7 ff.; 40 Nr. 5 TV-L 1; 41
Nr. 11 TV-L 3; 56 TVöD-BT-V
(VKA) Anlage § 1 8 f.; 52 TVöD-
BT-B (VKA)

– zur Deckung des Personalbedarfs
16 TVöD 11; 16 TV-L 10 ff.; 40 Nr. 5
TV-L 3

– und förderliche Zeiten der beruflichen
Erfahrung 16 TVöD 10 ff.

– Stufenzuordnung 16 TVöD
– und Vorerfahrungszeiten 16 TVöD 14;

16 TV-L 4
Einstellungsuntersuchung
– Wegfall der 3 TVöD 46
Elternzeit
– und Befristung von Arbeitsverhältnissen

30 13, 21
– und Beschäftigungszeit 34 34
– und Erholungsurlaub 26 45
– und Jahressonderzahlung 20 TVöD

15 f., 26
– Kündigungsverbot in der vor 34 560 ff.
– und Stufenlaufzeit 17 TV-L 3;

17 TVöD 12
Entfristungsklage 30 33 ff.; Praxishin-

weise 11
– Klagefrist 30 34
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– bei Übertragung von Führungspositio-
nen 31

Entgelt
– Auszahlung 24 TVöD 4 ff.
– der Auszubildenden bei den Sparkassen

48 TVöD-BT-S
– Bankverbindung des AN 24 TVöD 6 f.
– Bemessungszeitraum 24 TVöD 3
– Berechnung 24 TVöD 14 ff.
– Fälligkeit 24 TVöD 10
– Jubiläumsgeld 23 TVöD 11 ff.
– bei krankheitsbedingter Arbeitsunfähig-

keit 22 TVöD s.a. Entgelt im Krankheits-

fall

– Sterbegeld 23 TVöD 14 ff. s.a. dort

– vermögenswirksame Leistungen
23 TVöD 5 ff.

– Zahltag 24 TVöD 9
Entgeltbestandteile
– Berechnung 24 TVöD 14 ff.
– Fälligkeit 24 TVöD 10
– Pauschalierung 24 TVöD 20; 41 Nr. 16

TV-L
– unständige 21 TVöD 7 f.
Entgeltfortzahlung
– und Anpassung des Entgelts 21 TVöD

22 ff.; 21 TV-L 4
– bei Arbeitszeitänderung 21 TVöD 11
– Bemessungsgrundlage 21 TVöD s. auch

Bemessungsgrundlage für die Entgeltfortzah-

lung

– Berechnungszeitraum 21 TVöD 9 ff.
– an gesetzlichen Feiertagen 6 TVöD

58 ff.; 21 TV-L 2
– Lohnausfallprinzip 21 TVöD 4
– Referenzprinzip 21 TVöD 5
– und unständige Entgeltbestandteile

21 TVöD 5 ff.
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
– Ausschluss bei verschuldeter Erkrankung

22 TVöD 6 f.
– Ausschluss bei Wiederholungs-/Fortset-

zungserkrankung 22 TVöD 14 ff.
– Ausschluss bei Wiederholungserkrankun-

gen 22 TVöD 14 ff.
– und Beendigung des Arbeitsverhältnisses

22 TVöD 28 ff.
– Dauer 22 TVöD 9 ff., 53 ff.
– und „Einheit des Verhinderungsfalles“

22 TVöD 20 ff.
– Krankengeldzuschuss 22 TVöD 35 ff.

s.a. dort

– bei krankheitsbedingter Arbeitsunfähig-
keit 22 TVöD

– und Nebentätigkeit 22 TVöD 7
– bei Rehabilitationsmaßnahmen, Sterilisa-

tion, Schwangerschaftsabbruch, Organ-
spenden 22 TVöD 7 ff.

992

08-06-17 19:16:25 1. AK Bredemeier TVöD A-5 (Fr. Hilgenstock)
BREDEM SACH Bredemeier_TVoeD_A-5_Sach_druck.xml

– nach Sportunfall 22 TVöD 7
– bei übergeleiteten Beschäftigten

22 TV-L 2 ff.
– Wartezeit 22 TVöD 8
Entgeltgruppen
– Angabe im Arbeitsvertrag 12 TV-L 60
– der Ärztinnen und Ärzte an Universitäts-

kliniken 41 Nr. 11 TV-L 1
– der Beschäftigten im Sozial- und Erzie-

hungsdienst 56 TVöD-BT-V (VKA)
Anlage § 1 10; 52 TVöD-BT-B
(VKA)

– Entgeltgruppe 1 vor §§ 12, 13 6 f.;
15 TVöD 8; 16 TVöD 22 f.

– Entgeltgruppe 9 38a
– Regelstufenzahl 16 TVöD 4
– Stufen 16 TVöD s.a. dort

– Stufenlaufzeiten 16 TVöD 17 ff. s.a. dort

– Stufenzuordnung bei Arbeitgeberwechsel
16 TVöD 15 f.

– Stufenzuordnung bei einschlägiger
Berufserfahrung 16 TVöD 7 ff.

– Stufenzuordnung bei Einstellung
16 TVöD 6

– Stufenzuordnung bei förderlichen Zeiten
der beruflichen Erfahrung 16 TVöD
10 ff.

– Stufenzuordnung bei Vorerfahrungszei-
ten 16 TVöD 14; 16 TV-L 4

Entgeltordnung
– der Ärztinnen und Ärzte 51 ff. TVöD-

BT-K (VKA); 51 TVöD-BT-B (VKA)
Entgeltordnung (VKA) 12 (VKA) 2 ff.;

Einführung 24
– Ausbildungs- und Prüfungspflicht 12

(VKA) 5
– Gliederung 12 (VKA) 6 ff.
– Überleitung 12 (VKA) 8 ff., 10 ff.;

12 TV-L 22
– Zulagen 12 (VKA) 9
Entgeltordnung der Länder 12 TV-L

2 ff.
– besondere Berufsgruppen 12 TV-L 8
– Bewährungsaufstiege 12 TV-L 12 ff., 16
– ehemalige Arbeiter 12 TV-L 9, 17
– Entgeltgruppenzulagen 12 TV-L 12
– Grundsätze 12 TV-L 7
– Höhergruppierung 12 TV-L 23b
– Tätigkeitsmerkmale 12 TV-L 6 ff.
– und Überleitung 12 TV-L 14 ff.
– Zulagen 12 TV-L 21, 23a
Entgelttabellen 15 TvöD ff.
– Stufen der Entgeltgruppen 16 TVöD

s.a. dort

Erfolgsprämien 18 TVöD (VKA) 9
Erholungsurlaub
– Abgeltung 26 48 ff. s.a. Urlaubsabgeltung
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– Arbeitstage iSd § 26 TVöD/TV-L 26
22 ff.

– und Beendigung des Arbeitsverhältnisses
26 5, 13

– Begriff 26 1 ff.
– für Beschäftigte im Bereich des Bundes-

verteidigungsministeriums 46 Nr. 6
TVöD-BT-V (Bund)

– für Beschäftigte in Auslandsdienststellen
45 Nr. 11 TVöD-BT-V (Bund)

– Dauer 26 18 ff.
– keine Doppelansprüche 26 31
– Entgelt während des 26 17
– Erhöhung/Verminderung des Anspruchs

26 24 ff.
– Erkrankung im 26 40 ff.; 44 Nr. 3

TV-L 4
– Festlegung/Gewährung 26 11 ff., 14
– und Freistellung durch den AG 26 11 ff.
– gerichtliche Geltendmachung 26 12
– Mitbestimmungsrecht bei Urlaubspla-

nung 26 15
– und Ruhen des Arbeitsverhältnisses 26

44 ff.
– Schadensersatzansprüche bei Nichtge-

währung 26 39
– Teilurlaubsanspruch 26 28 ff.
– und Teilzeitbeschäftigung 26 21
– Übertragung 26 32 ff.; 40 Nr. 7 TV-L
– Übertragung bei Langzeiterkrankung 26

37a ff.
– Übertragungszeitraum 26 36 ff.
– verbotene Erwerbstätigkeit während des

26 47
– und Verminderung der Arbeitszeit 26

24b ff.
– Wartezeit 26 8 ff.
– und Wechsel des Arbeitgebers 26 31
– zusammenhängende Gewährung 26 27
– Zwölftelung 26 5, 28 ff.
Erschwerniszuschläge 19; 46 Nr. 6

TV-L; 46 Nr. 14 TVöD-BT-V
(Bund); 47 Nr. 6 TVöD-BT-V
(Bund)

Erwerbsminderungsrente 25 7
– Beendigung des Arbeitsverhältnisses bei

Gewährung einer 33 5 ff.
– Bezug von und Erholungsurlaub 26 46

Feiertage
– Entgeltfortzahlung an 21 TV-L 2;

6 TVöD 58 ff.
– gesetzliche 6 57 ff.
Feiertagsarbeit 6 77
– der Ärztinnen und Ärzte 49 TVöD-

BT-K (VKA)
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– der Beschäftigten in Pflege- und Betreu-
ungseinrichtungen 49 TVöD-BT-B
(VKA)

– und Teilzeitbeschäftigung 49 TVöD-
BT-B (VKA) 7

– Zeitzuschläge für 8 6; 41 Nr. 3 TV-L 3,
5

Forschungseinrichtungen der Länder
– Beschäftigte an 40 TV-L s.a. dort

Fortbildungsmaßnahmen
– und betriebsbedingte Kündigung vor 34

459 ff.
Freiheit von Lehre und Forschung
– und Direktionsrecht des Arbeitgebers 40

Nr. 2 TV-L 3 f.; 41 Nr. 2 TV-L 6
– an Hochschulen und Forschungseinrich-

tungen der Länder 40 Nr. 2 TV-L 1; 41
Nr. 2 TV-L 1, 6

Freistellung
– und Arbeitsbefreiung 29 s.a. dort

Führungspositionen
– bei Ärztinnen und Ärzten an Universi-

tätskliniken 41 Nr. 20 TV-L; 41 Nr. 21
TV-L

– Begriff 31 3; 32 3
– Übertragung auf Probe 31
– Übertragung auf Zeit 32
– unbefristete Übertragung 32 7

Gaststätten
– Geltung des TVöD 1 TVöD 40 f.
Gefährdungsbeurteilung 56 TVöD-

BT-V (VKA) Anlage § 2 4;
53 TVöD-BT-B (VKA)

Geheimhaltungspflichten 3 TV-L 2;
3 TVöD 11 ff.

– nach dem BT-S 3 TVöD 13;
46 TVöD-BT-S

Gemeinden
– Berechtigung zur Kündigung vor 34 42
Gemeinsamer Ausschuss
– bei den Sparkassen 41 TVöD-BT-S 4
Gemeinschaftsbetrieb
– betriebsbedingte Kündigungen im

vor 34 440
– Kündigungsschutz vor 34 109, 111
– Sozialauswahl im vor 34 486
Geringfügige Beschäftigung
– Beschäftigungszeit bei 34 29
– Geltung des TV-L 1 TV-L 14
– Geltung des TVöD 1 TVöD 32 ff.
Geschäftsbesorgungsverträge 1 TVöD

37
Geschenke
– Verbot der Annahme 3 TVöD 22
Gewerkschaften
– als Tarifpartner Einführung 13



Sachverzeichnis Sachverzeichnis

Gleichstellungsgesetz 2 4
Gleitzeit 6 84 ff.
Günstigkeitsprinzip 2 2

Haftung
– der Ärztinnen und Ärzte 56 TVöD-

BT-K (VKA)
– der Beschäftigten der Länder 3 TV-L

17 f.
– der Beschäftigten des Bundes 3 TVöD

75 ff.
– der Beschäftigten im Bereich des VKA

3 TVöD 8 f., 73 f.
Hamburg
– Sonderregelungen im TV-L 1 TV-L 22;

47 TV-L
Hausmeister
– Bereitschaftszeiten 9 17 ff.
– Schulhausmeister 53 TVöD-BT-V

(VKA)
Herabgruppierung
– durch Änderungskündigung vor 34 59
– korrigierende vor 34 59; 12 TV-L 61 ff.
– und Strukturausgleich 17 TVöD 29
– und Stufenleitzeiten 17 TVöD 26 ff.
– und Vergütung 17 TVöD 26 ff.
Hessen
– abweichende tarifvertragliche Regelun-

gen in 1 TV-L 23; 3 TV-L 19
– Kündigung von Beschäftigten in 34 37
– Tarifvertrag für die Beschäftigten in

1 TV-L 4
Hochschulen
– Geltung des TV-L 1 TV-L 21 f.
– Geltung des TVöD 1 TVöD 42
Hochschulen der Länder
– Beschäftigte an 40 TV-L s.a. dort

Hochschullehrer
– Geltung des TV-L 1 TV-L 21 f.
– Geltung des TVöD 1 TVöD 42
Höhergruppierung
– und Jahressonderzahlung 20 TVöD 9
– Klage auf Praxishinweise 9
– über mehrere Entgeltgruppen 17 TV-L

4
– und Strukturausgleich 17 TVöD 25a
– stufengleiche (ab dem 1.3.2017)

17 TVöD 25b ff.
– und Stufenlaufzeit 17 TVöD 18 ff.
– und Tabellenentgelt 17 TVöD 24 ff.
Höhergruppierung (TdL) 12 TV-L 23b

Interessenabwägungen
– bei Kündigungen vor 34 72 ff., 134,

171 ff., 194, 199, 279 f., 314, 338 f.,
345 f., 382, 476 f., 542 ff.
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Internet
– verhaltensbedingte Kündigung bei unzu-

lässiger Nutzung vor 34 369 ff.

Jahressonderzahlung 20 TVöD;
20 TV-L

– und Altersteilzeit 20 TVöD 30 ff.
– für Ärztinnen und Ärzte 54 TVöD-

BT-K (VKA)
– Auszahlung 20 TVöD 28 f.
– Bemessungsgrundlage 20 TVöD 9 ff.
– für Beschäftigte der Länder 20 TV-L
– für Beschäftigte des Bundes 20 TVöD

20b
– und Elternzeit 20 TVöD 15 f., 26
– und Entgeltfortzahlung 21 TVöD 8
– Höhe 20 TVöD 7 ff.
– und Krankengeldzuschuss 20 TVöD 27
– Minderung 20 TVöD 21 ff.
– und Schwangerschaft 20 TVöD 25
– bei den Sparkassen s. Sparkassensonderzah-

lung

Jubiläumsgeld 23 TVöD 11 ff.
– und Anspruch auf Arbeitsbefreiung 29

13
– und Entgeltfortzahlung 21 TVöD 8
– und Sonderurlaub 28 11
Jugendliche
– Arbeitszeit 6 97

Konkurrenztätigkeit
– verhaltensbedingte Kündigung bei

vor 34 365 f.
Körperschaften des öffentlichen

Rechts
– Anwendbarkeit des TV-L 1 TV-L 6
Krankengeldzuschuss 22 TVöD 35 ff.
– Anspruchsdauer 22 TVöD 45 ff., 53 ff.
– Höhe 22 TVöD 38 ff.
– und Jahressonderzahlung 20 TVöD 27
– und Rentenbezug 22 TVöD 48 ff.,

54 ff.
– bei übergeleiteten Arbeitnehmern

22 TVöD 38, 42
Krankenhäuser
– nichtärztliche Beschäftigte in 43 TV-L

s.a. auch dort

– iSd TVöD-BT-K 40 TVöD-BT-K
(VKA) 1

Krankheit
– Alkoholabhängigkeit als unverschuldete

22 TVöD 7
– Ankündigung/Androhung einer Erkran-

kung vor 34 356 f.
– Anzeige- und Nachweispflichten des

AN vor 34 357 f.
– und Arbeitsunfähigkeit 22 TVöD 5 ff.
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– Entgeltfortzahlung bei krankheitsbeding-
ter Arbeitsunfähigkeit 22 TVöD s.a. dort

– Fortsetzungserkrankung 22 TVöD 14 ff.
– Fragerecht nach Erkrankungen 2 8
– genesungswidriges Verhalten vor 34 355
– gleichzeitige und „Einheit des

Verhinderungsfalles“ 22 TVöD 20 ff.
– und Übertragung des Erholungsurlaubs

26 37a ff.
– Vortäuschung einer vor 34 353 f.
– Wiederholungserkrankungen

22 TVöD 14 ff.
Kündigung 34
– Änderungskündigung vor 34 49 s.a. dort

– und Auflösungsantrag vor 34 686 ff.
– außerordentliche vor 34 46 ff. s.a. dort

– von Auszubildenden vor 34 22
– betriebsbedingte vor 34 388 ff. s.a. dort

– Druckkündigung vor 34 247 ff.
– Erklärung der s. Kündigungserklärung

– einzuhaltende Fristen 34 4 ff. s.a. Kündi-

gungsfristen

– und Gleichbehandlungsgrundsatz vor 34
72 ff.

– Interessenabwägungen s. dort

– Kündigungsgründe s. dort

– Maßregelverbot vor 34 623
– Nebenabreden 2 23 f.
– ordentliche vor 34 45
– personenbedingte vor 34 117 ff. s.a. dort

– in der Probezeit vor 34 91
– von schwangeren Beschäftigten

vor 34 22
– sitten- oder treuwidrige vor 34 618
– soziale Rechtfertigung vor 34 68 ff.
– mit sozialer Auslauffrist bei Unkündbar-

keit 34 12
– als „ultima ratio“ vor 34 75 f., 394
– unzulässige Teilkündigung vor 34 20,

61 ff.
– Verdachtskündigung vor 34 255 ff.
– verhaltensbedingte vor 34 s. dort

– und Verhältnismäßigkeitsgrundsatz s. dort

– durch Vertreter vor 34 14, 39 ff.
– Weiterbeschäftigungsanspruch nach

vor 34 587 ff., 606 ff., 609 ff.
– Wiedereinstellungsanspruch nach s. dort

– Zugang vor 34 24 ff.
Kündigungserklärung vor 34 8 ff.
– Angabe der Gründe vor 34 19 ff., 37 f.
– Eindeutigkeit vor 34 18 ff.
– Frist für bei außerordentlicher Kündi-

gung vor 34 545 ff.
– hilfsweise vor 34 18a
– Schriftformerfordernis vor 34 10 ff.
– vorsorgliche vor 34 18a
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– Zugang vor 34 24 ff.
Kündigungsfrist 34 4 ff.
– Berechnung 34 26 ff.
– und Beschäftigungszeit 34 26 ff.
– in der Probezeit 2 28
Kündigungsgründe vor 34 114 ff.
– Angabe in Kündigungserklärung vor 34

20
– Ausübung einer Nebentätigkeit

3 TVöD 43
– personenbedingte vor 34 117 ff. s.a. dort

Kündigungsschutz vor 34 6 f., 617 ff.
– und AGG vor 34 79 ff., 625 ff.
– allgemeiner nach dem KSchG vor 34

64 ff.
– besonderer vor 34 555 ff. s.a. dort

– Betriebszugehörigkeit vor 34 92 ff.
– Darlegungs- und Beweislast vor 34

637 ff.
– im Gemeinschaftsbetrieb vor 34 109,

111
– geschützter Personenkreis vor 34 82 ff.
– in Kleinbetrieben vor 34 101 ff.
– im öffentlichen Dienst vor 34 111 ff.
– soziale Rechtfertigung vor 34 114 ff.
– Wartezeit vor 34 86 ff., 96 ff.
Kündigungsschutzklage vor 34 649 ff.;

Praxishinweise 1 s.a. Entfristungsklage

– bei Änderungskündigung vor 34 56 f.
– nach außerordentlicher Kündigung

Praxishinweise 4
– Beweisverwertungsverbote vor 34 266,

352
– Klageerwiderung Praxishinweise 2
– Klagefrist vor 34 56
– in der Probezeit 2 30
– Vergleich (mit Turboklausel) Praxishin-

weise 13
– mit Zahlungsklage Praxishinweise 6
Kündigungsschutzverfahren vor 34

644 ff.
– Auflösungsantrag im vor 34 686 ff.
– Darlegungs- und Beweislast vor 34

637 ff.
– Rechtsmittel im vor 34 701 ff.
– Vergleiche im vor 34 663 ff.
Kurzarbeit vor 34 436 f.

Land- und Forstwirtschaft
– Geltung des TV-L 1 TV-L 17 f., 22
– Geltung des TVöD 1 TVöD 38 f.
– Sonderregelungen des TVöD

48 ff. TVöD-BT-V (VKA)
– Sonderregelungen im TV-L 48 f. TV-L
Lehrkräfte
– iSd § 44 TV-L 44 Nr. 1 TV-L 2 ff.
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– Arbeitsleistung in den Schulferien 44
Nr. 3 TV-L 5

– Arbeitsunfähigkeit in den Schulferien 44
Nr. 3 TV-L 4

– Arbeitszeit 44 Nr. 2 TV-L; 49 Nr. 2
TVöD-BT-V (Bund); 51 Nr. 2
TVöD-BT-V (VKA)

– Beendigung des Arbeitsverhältnisses 44
Nr. 3 TV-L; 49 Nr. 4 TVöD-BT-V
(Bund); 51 Nr. 4 TVöD-BT-V
(VKA)

– einschlägige Berufserfahrung 44 Nr. 2a
TV-L 1

– Erholungsurlaub 44 Nr. 3 TV-L 2 ff.;
51 Nr. 3 TVöD-BT-V (VKA)

– Höhergruppierung 17 TV-L 5
– Klassenfahrten 44 Nr. 2 TV-L 6
– Mehrarbeitsausgleich in den Schulferien

44 Nr. 3 TV-L 2 ff.; 49 Nr. 3 TVöD-
BT-V (Bund) 2 ff.

– Pflichtstunden 44 Nr. 2 TV-L 3
– Sonderregelungen des TVöD

49 TVöD-BT-V (Bund); 51 TVöD-
BT-V (VKA)

– Sonderregelungen im TV-L 1 TV-L 22;
44 TV-L

– Stufenlaufzeiten 44 Nr. 2a TV-L 2; 49
Nr. 2a TVöD-BT-V (Bund) 2

– teilzeitbeschäftigte 44 Nr. 2 TV-L 5
– iSd TVöD-BT-B 40 TVöD-BT-B

(VKA) 4
– Überstunden/Mehrarbeit 44 Nr. 2

TV-L 4
Lehrkräfte an Musikschulen
– Arbeitszeit 52 Nr. 2 TVöD-BT-V

(VKA)
– Erholungsurlaub 52 Nr. 3 TVöD-

BT-V (VKA)
– Sonderregelungen des TVöD

52 TVöD-BT-V (VKA)
Leiharbeitnehmer
– und Befristung von Arbeitsverhältnissen

42 TVöD-BT-E (VKA) 8 ff.
– Berücksichtigung bei Kleinbetriebsrege-

lung vor 34 105a
– und Wartezeit iSd § 1 KSchG vor 34

99a
Leistungsentgelt
– für die Beschäftigten an Hochschulen

und Forschungseinrichtungen der Län-
der 40 Nr. 6 TV-L

– und Entgeltfortzahlung 21 TVöD 8
– Erfolgsbeteiligung in Entsorgungsbetrie-

ben 44 TVöD-BT-E (VKA)
– und Jahressonderzahlung 20 TVöD 9
Leistungsentgelt (Bund)
– und Altersteilzeit 18 TVöD (Bund) 10
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– und Altersversorgung 18 TVöD
(Bund) 7

– und arbeitsrechtliche Maßnahmen
18 TVöD (Bund) 8

– Begriff 18 TVöD (Bund) 2 ff., 4
– und Leistungsminderung 38 9 ff.;

18 TVöD (Bund) 9
– LeistungsTV-Bund 18 TVöD (Bund) 6
Leistungsentgelt (VKA)
– und Altersversorgung 18 TVöD (VKA)

30
– Anspruchsgrundlage 18 TVöD (VKA)

32
– und arbeitsrechtliche Maßnahmen

18 TVöD (VKA) 31
– Arten 18 TVöD (VKA) 7 ff.
– für Ärztinnen und Ärzte 53a TVöD-

BT-K (VKA)
– Begriff 18 TVöD (VKA) 3 ff.
– Berechnung 18 TVöD (VKA) 6
– für alle Beschäftigten 18 TVöD (VKA)

11
– in Betrieben ohne Personalvertretung

18 TVöD (VKA) 22
– betriebliche Kommission 18 TVöD

(VKA) 23 ff.
– Betriebs-/Dienstvereinbarungen zum

18 TVöD (VKA) 4, 13, 20 f.
– Leistungsbewertung 18 TVöD (VKA)

16a ff., 19
– Unternehmensziele 18 TVöD (VKA)

15
Leistungsentgelt der Sparkassen

18 TVöD (VKA) 33; 41 ff. TVöD-
BT-S

– und arbeitsrechtliche Maßnahmen
42 TVöD-BT-S 8

– systematische Leistungsbewertungen
43 TVöD-BT-S

– Zielvereinbarungen 42 TVöD-BT-S
– Zuständigkeit 42 TVöD-BT-S 7;

43 TVöD-BT-S 5
Leistungsminderung
– Begriff 38 10 ff.
– und Leistungsentgelt (Bund) 18 TVöD

(Bund) 9
– und Stufenlaufzeiten 17 7
Leistungsprämien 18 TVöD (VKA) 8
LeistungsTV-Bund 18 TVöD (Bund)

6 ff.
Leistungszulagen 18 TVöD (VKA) 10
Leitende Angestellte 1 TV-L 8;

1 TVöD 12

Max-Planck-Gesellschaft
– Anwendung des TV-L 40 Nr. 1 TV-L

2a
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Mehrarbeit
– Begriff 7 25 f.
– und Entgeltfortzahlung 21 TVöD 8
Mitbestimmungsrechte
– nicht bei Abmahnungen vor 34 295
– bei Abordnung 4 30 f.
– Arbeitszeit 6 40 f., 53
– besondere Arbeitszeit 6 82
– Arbeitszeit 41 Nr. 3 TV-L 1
– bei der Befristung von Arbeitsverhältnis-

sen 30 32
– bei Bereitschaftszeiten 9 15 f.
– bei Kündigungen vor 34 37 f., 213 s.a.

Beteiligung des Betriebs-/Personalrats

– bei Personalgestellung 4 30 f.
– Umsetzung 4 30 f.
– bei Versetzung 4 30 f.
– bei Zuweisung 4 30 f.
Mitbestimmungsrechte nach dem

BetrVG
– zur Arbeitszeit 6 102 ff.; 7 44 ff.
Mitbestimmungsrechte nach dem

BPersVG
– zur Arbeitszeit 6 98 ff.; 7 42 f.
– bei der Einrichtung von Arbeitszeitkon-

ten 10 5, 6 f.
– bei Kündigungen vor 34 213
– bei der Urlaubsplanung 26 15

Nachtarbeit 7 24; 41 Nr. 17 TV-L 1
– Zeitzuschläge für 8 5, 8; 9 7
– Zusatzurlaub bei 55 TVöD-BT-K

(VKA)
Nachtschichten 7 6; 48 TVöD-BT-B

(VKA) 3
– der Ärztinnen und Ärzte 48 TVöD-

BT-K (VKA) 2
– der Ärztinnen und Ärzte an Universitäts-

kliniken 41 Nr. 4 TV-L 2
Nachwirkung Einführung 16
Nahverkehrsbetriebe
– Geltung des TVöD 1 TVöD 24 f.
Nebenabreden
– Änderung/Beendigung 2 25
– Kündigung von 2 23 f.
– notwendige Schriftform 2 19 ff.
Nebentätigkeit
– Ablieferungspflicht des AN 3 TVöD

44 f.
– Anzeigepflicht 3 TVöD 35 ff.; 40 Nr. 2

TV-L 2; 41 Nr. 2 TV-L 7
– und Arbeitszeitgesetz 3 TVöD 42
– der Beschäftigten 3 TVöD 33 ff.
– Pflicht von Ärztinnen und Ärzte zur

42 TVöD-BT-K (VKA) 2, 7 ff.;
42 TVöD-BT-B (VKA) 2; 43 TVöD-
BT-B (VKA)
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– Recht zur Untersagung der 3 TVöD
40 ff.

– verhaltensbedingte Kündigung bei
vor 34 361 ff.

Niedersachsen
– Arbeitszeit der Beschäftigten in 6 66
– Leistungsentgelt für die Beschäftigten in

18 TVöD (VKA) 34
Nordrhein-Westfalen
– Geltung des TVöD 1 TVöD 22
– Leistungsentgelt für die Beschäftigten in

18 TVöD (VKA) 34
Notfallsanitäterinnen und -sanitäter
– Sonderregelungen im TVöD 58 TVöD-

BT-V (VKA)

Ordentliche Kündigung vor 34 45
Ortskräfte
– und TVöD 1 TVöD 18 f.

Parteienzugehörigkeit
– Fragerecht 2 9
Pausen 6 44 ff. s.a. Ruhepausen

Personalakten 3 TVöD 57 ff.
– Auszüge aus 3 TVöD 71 f.
– Begriff 3 TVöD 62 ff.
– Einsichtsrecht 3 TVöD 65 ff.
– Recht auf Entfernung von Vorgängen

aus der 3 TVöD 60 f.
Personalgestellung
– als Arbeitnehmerüberlassung 4 26
– Begriff 4 24 ff.
– und Betriebsübergang 4 28
– Mitbestimmungsrechte 4 30 f.
Personenbedingte Kündigung vor 34

117 ff.
– bei Alkoholerkrankung vor 34 162a
– wegen Alters vor 34 221 f.
– außerordentliche vor 34 206 ff.
– bei erheblicher Beeinträchtigung dienstli-

cher/betrieblicher Interessen vor 34
133 ff., 144 ff.

– bei Behinderung vor 34 125, 128
– bei rechtlichen Beschäftigungsverhältnis-

sen vor 34 223 ff.
– und betriebliches Eingliederungsmanage-

ment vor 34 77, 162 ff., 218a
– wegen Eheschließung/-scheidung

vor 34 231 ff.
– bei Glaubens- und Gewissenskonflikten

vor 34 244
– einzelne Gründe vor 34 214 ff., 240 ff.
– wegen Krankheit vor 34 126 ff.
– wegen Krankheit (häufige Kurzerkran-

kungen) vor 34 135 ff.
– wegen Krankheit (Langzeiterkrankun-

gen) vor 34 178 ff.
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– wegen krankheitsbedingter dauernder
Leistungsunfähigkeit vor 34 191 ff.

– wegen krankheitsbedingter Leistungsmin-
derung vor 34 195 ff.

– wegen mangelnder Eignung/Leistungsfä-
higkeit vor 34 235 ff.

– „Negativprognose“ vor 34 131 f.,
138 ff., 182 f., 217 f.

– bei persönlicher Ungeeignetheit vor 34
240 ff.

– bei Sicherheitsbedenken vor 34 245
– wegen Straftat vor 34 246
– bei Unkündbarkeit gem. § 34 Abs. 2

TVöD/TVL vor 34 206 ff.
– bei verfassungsfeindlicher politischer

Betätigung vor 34 241 ff.
– und verhaltensbedingte Kündigung

vor 34 119 ff., 306 ff.
– bei Verlust der Fahrerlaubnis vor 34

226 ff.
– bei Verlust einer Berufsausübungserlaub-

nis vor 34 223 ff.
– und Weiterbeschäftigungsmöglichkeit

vor 34 124 ff., 157 ff.
– und Wiedereinstellungsanspruch vor 34

203 ff.; Praxishinweise 15
– bei erheblicher wirtschaftlicher Belas-

tung vor 34 149 ff.
Probezeit 2 26 ff.
– nicht nach der Ausbildung 2 36 ff.
– Kündigungsfrist in der 2 28
– bei Übertragung von Führungspositio-

nen 31
– und Wartezeit iSd § 1 KSchG vor 34 90
Prozesskostenhilfeantrag
– Muster Praxishinweise 11

Qualifizierung
– der Ärztinnen und Ärzte 43 TVöD-

BT-K (VKA)
– der Ärztinnen und Ärzte in Pflege- und

Betreuungseinrichtungen 44 TVöD-
BT-B (VKA)

– Bedarf der 5 TVöD 6 ff.
– der Beschäftigten im Sozial- und Erzie-

hungsdienst 44 TVöD-BT-B (VKA) 6
– der Beschäftigten in Pflege- und Betreu-

ungseinrichtungen 44 TVöD-BT-B
(VKA) 6

– der Beschäftigten der Entsorgungsbe-
triebe 45 TVöD-BT-E (VKA)

– der Beschäftigten der Sparkassen
47 TVöD-BT-S

– Dienst-/Betriebsvereinbarungen zur
5 TVöD 3

– Kosten 5 TVöD 9 ff.
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– Rückzahlungsvereinbarung 5 TV-L 4 ff.;
47 TVöD-BT-S 1; 5 TVöD 10 ff.

– bei Teilzeitbeschäftigung 5 TVöD 16
– Ziele 5 TVöD 4
Qualifizierungsvereinbarungen

5 TVöD 10 ff.; 5 TV-L 4 ff.

Rahmenarbeitszeit 6 83 ff., 92 ff.
– der Beschäftigten an Hochschulen und

Forschungseinrichtungen der Länder 40
Nr. 3 TV-L 3

Rahmenzeit
– und Überstunden 7 39; 41 TVöD-

BT-E (VKA) 2
Reisekosten
– Erstattung 23 TV-L 3; 44 TVöD-

BT-V; 45 Nr. 13 TVöD-BT-V
(Bund); 57 TVöD-BT-K (VKA);
56 TVöD-BT-B (VKA); 50 TVöD-
BT-S; 46 TVöD-BT-E (VKA);
44 TVöD-BT-F (VKA)

– Reisezeiten 44 TVöD-BT-V 5 ff.
Rente
– Erwerbsminderungsrente s. dort

– Regelaltersrente 33 2
Rettungsdienst
– Ärztinnen und Ärzte im 42 TVöD-

BT-K (VKA) 3 ff.; 42 TVöD-BT-B
(VKA) 3 ff.

Rettungsdienste/-leitstellen
– Bereitschaftszeiten 9 17, 21 f.
Rückgruppierung s. Herabgruppierung

Rückzahlungsvereinbarung
– und Beendigung des Arbeitsverhältnisses

durch schwangere AN 5 TV-L 9
– bei Qualifizierungsmaßnahmen 5 TV-L

4 ff.; 5 TVöD 13, 47 TVöD-BT-S 1
Rufbereitschaft 7 18 ff.
– als Arbeitszeit 6 9
– der Ärztinnen und Ärzte 45 TVöD-

BT-K (VKA) 11 ff.
– der Ärztinnen und Ärzte an Universitäts-

kliniken 41 Nr. 4 TV-L 4
– Begriff 7 19 ff.
– bei Beschäftigten im Bereich des Bundes-

verteidigungsministeriums 46 Nr. 11
TVöD-BT-V (Bund)

– der Beschäftigten in kerntechnischen
Forschungsanlagen 47 Nr. 3 TVöD-
BT-V (VKA)

– von Beschäftigten in Pflege- und Betreu-
ungseinrichtungen 45 TVöD-BT-B
(VKA) 14 ff.

– Mitbestimmungsrechte 6 82; 7 42
– und Ruhepausen 6 51
– Vergütung 8 13 ff.
– und Wechselschichtarbeit 7 3
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Ruhepausen 6 44 ff.
– Beweislast für Einhaltung der 6 54
– Dauer 6 49 ff.
– Mitbestimmungsrechte 6 48, 104
– und Rufbereitschaft/Bereitschaftsdienst 6

51

Saisonbeschäftigte
– Stufenlaufzeiten bei 17 TV-L 3
Samstagsarbeit
– Zeitzuschläge für 8 7
Schadensersatzansprüche
– und Ausschlussfrist 37 11, 17; 3 TV-L

18
– bei Nichtgewährung des Erholungsur-

laubs 26 39
Schichtarbeit
– Begriff 7 7 ff.
– keine Bereitschaftszeiten bei 9 13
– Nachtschicht 7 6
– Ruhepausen bei Wechselschichten 6

45 ff.
– und Überstunden 7 40 ff.
– Vergütung 8 21
– Zusatzurlaub bei ständiger 27 4, 21
Schichtzulagen 8 19 ff.
Schlachtbetriebe
– Geltung des TV-L 1 TV-L 11
– Geltung des TVöD 1 TVöD 26
Schmiergeld
– verhaltensbedingte Kündigung bei

Annahme von vor 34 386
Schriftform
– erforderlich bei Änderungskündigung

vor 34 15 f.
– des Arbeitsvertrages 2 10 ff.
– erforderlich bei Aufhebungsvereinbarung

33 12
– erforderlich bei befristeten Arbeitsverhält-

nissen 2 11; 30 2
– erforderlich bei Geltendmachung von

Ansprüchen 37 18 f.
– erforderlich bei Kündigungserklärung

vor 34 10 ff.
– erforderlich bei Nebenabreden 2 19 ff.
Schwangerschaft
– und Beschäftigungszeit 34 33
– und Jahressonderzahlung 20 TVöD 25
– unzulässige Fragen nach 2 4, 6
Schweigepflicht
– nach Beendigung des Arbeitsverhältnisses

3 TVöD 17 f.; 46 TVöD-BT-S
– der Beschäftigten 3 TVöD 11 ff.
– Entbindung 3 TVöD 16, 18
Schwerbehinderte Menschen
– außerordentliche Kündigung von vor 34

551a
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– Kündigungsschutz vor 34 563 ff.
– Präventionsverfahren nach SGB IX

vor 34 566
– und Sozialauswahl vor 34 495, 505
– Zusatzurlaub 27 14 ff.
Sexuelle Belästigung vor 34 330 ff.
Sonderformen der Arbeit 7
– Vergütung 46 Nr. 4 TVöD-BT-V

(Bund); 46 Nr. 12 TVöD-BT-V
(Bund); 47 Nr. 3 TVöD-BT-V
(VKA)

– Vergütung durch Zeitzuschläge 8; 45
Nr. 6 TVöD-BT-V (Bund)

Sonderkündigungsschutz
– und Sozialauswahl vor 34 487 f.
Sonderurlaub
– Antrag 28 10
– und Beschäftigungszeit 28 12; 34 35
– Dauer 28 10
– für Fortbildung 43 TVöD-BT-K

(VKA) 6
– und Jubiläumsgeld 28 11
– und Sozialversicherung 28 15
– und Stufenlaufzeiten 28 13
– vorzeitige Beendigung 28 14
– aus wichtigem Grund 28 5 ff.
Sonntagsarbeit 6 70, 77
– der Ärztinnen und Ärzte 49 TVöD-

BT-K (VKA)
– der Ärztinnen und Ärzte an Universitäts-

kliniken 41 Nr. 3 TV-L 5
– der Beschäftigten in Pflege- und Betreu-

ungseinrichtungen 49 TVöD-BT-B
(VKA)

– Zeitzuschläge für 8 5; 9 7
Sozialauswahl vor 34 478 ff.
– Auswahlkriterien vor 34 494 ff.
– und Auswahlrichtlinien iSd § 95 BetrVG

vor 34 506, 514 f.
– im Gemeinschaftsbetrieb vor 34 486
– und Interessenausgleich mit Namensliste

vor 34 516 ff.
– und Leistungsfähigkeit des Betriebes

vor 34 507 ff.
– und ausgewogene Personalstruktur

vor 34 513
– und Sonderkündigungsschutz vor 34

487 f.
– teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer vor 34

493
– und Unkündbarkeit gem. § 34 Abs. 2

TVöD/TVL vor 34 488
– vergleichbare Arbeitnehmer vor 34

485 ff.
Sparkassen
– Auszubildende der 48 TVöD-BT-S
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Sparkassensonderzahlung 44 TVöD-
BT-S

– individuell-leistungsbezogener Anteil
44 TVöD-BT-S 13 ff.

– unternehmenserfolgsbezogener Anteil
44 TVöD-BT-S 17 ff.

Spielsucht
– personenbedingte Kündigung bei vor 34

219a
Sterbegeld 23 TVöD 14 ff.
– Anspruchsberechtigte 23 TVöD 15 ff.
– und Entgeltfortzahlung 21 TVöD 8
– Höhe 23 TVöD 19 ff.
Stiftungen des öffentlichen Rechts
– Anwendbarkeit des TV-L 1 TV-L 6
Straftaten
– durch Annahme von Vergünstigungen

3 TVöD 30
– außerdienstlich begangene 3 TVöD 10
– personenbedingte Kündigung bei vor 34

246
– verhaltensbedingte Kündigung bei

vor 34 340 ff.
Strukturausgleich
– bei Herabgruppierung 17 TVöD 29
– bei Höhergruppierung 17 TVöD 25a
– und Zulage bei vorübergehender Über-

tragung einer höherwertigen Tätigkeit
14 TVöD 5

Studentische Hilfskräfte
– Geltung des TVöD 1 TVöD 43
Stufen der Entgeltgruppen 16 TVöD
– für Ärztinnen und Ärzte 53 TVöD-

BT-K (VKA)
– bei Ärztinnen und Ärzte an Universitäts-

kliniken 41 Nr. 11 TV-L; 41 Nr. 12
TV-L

– Entgeltgruppe 1 vor §§ 12, 13 6 f.;
15 TVöD 8; 16 TVöD 22 f.

– Regelstufenzahl 16 TVöD 4
– Stufenlaufzeiten 16 TVöD 17 ff. s.a. dort

– und höhere Vergütung 16 TVöD 24 f.
– Vorerfahrungszeiten 16 TVöD 14;

16 TV-L 4
– Zuordnung bei Arbeitgeberwechsel

16 TVöD 15 f.
– Zuordnung bei einschlägiger Berufserfah-

rung 16 TVöD 7 ff.
– Zuordnung bei Einstellung 16 TVöD 6
– Zuordnung bei förderlichen Zeiten der

beruflichen Erfahrung 16 TVöD 10 ff.
Stufenlaufzeiten
– und Elternzeit 17 TVöD 12;

17 TV-L 3
– bei Höhergruppierung 17 TVöD 18 ff.
– bei Lehrkräften 44 Nr. 2a TV-L 2; 49

Nr. 2a TVöD-BT-V (Bund) 2
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– und Leistungsminderung 17 7
– bei Saisonbeschäftigten 17 TV-L 3
– und Sonderurlaub 28 13
– bei Teilzeitbeschäftigung 17 TVöD 16
– Unterbrechungen 17 TVöD 10 ff.
– Verkürzung 17 TVöD 3 ff.
– Verlängerung 17 TVöD 6 ff.
Stufenzuordnung
– der Beschäftigten im Sozial- und Erzie-

hungsdienst 56 TVöD-BT-V (VKA)
Anlage § 1 7 ff.; 52 TVöD-BT-B
(VKA)

– Herabgruppierung 17 TVöD 26 ff.

Tabellenentgelt
– abweichende Vereinbarungen 15 TVöD 8
– anteilige Zahlung des 15 TVöD 4
– für Ärztinnen und Ärzte 52 TVöD-

BT-K (VKA)
– Bemessungszeitraum 24 TVöD 3
– Entgeltgruppe 1 vor §§ 12, 13 6 f.;

15 TVöD 8; 16 TVöD 22 f.
– Entgeltgruppen 15 TVöD 6
– Entgelttabellen s. dort

– bei Höhergruppierung 17 TVöD 24 ff.
– Kündbarkeit 15 TVöD 5
Tarifbindung
– Begriff Einführung 8 ff.
– und Bezugnahmeklauseln Einführung

15
Tarifgebiet Ost 38 4
Tarifgebiet West 38
Tarifvertrag für den öffentlichen

Dienst der Länder (TV-L)
– Arbeitgeber iSd TV-L 1 TV-L 3 ff.
– Kündigungsfristen 39 TV-L 2
– Laufzeit 39 TV-L
– weitere Tarifverträge im Bereich der

TdL 36 TV-L
Tätigkeiten
– vorübergehende Übertragung einer

höherwertigen 14 TVöD; 14 TV-L s.a.

dort

Tätlichkeiten
– verhaltensbedingte Kündigung wegen

vor 34 320 ff.
Teilzeit- und Befristungsgesetz 11 4 ff.
– und § 30 TVöD 30 3
– Anspruch auf Teilzeittätigkeit 11 23
– und TVöD 43 TVöD-BT-K (VKA)

2 ff.; 44 TVöD-BT-B (VKA) 2 ff.
– und TVöD-BT-E 42 TVöD-BT-E

(VKA)
Teilzeitbeschäftigung
– Ablehnung aus dringenden Belangen 11

9 ff.
– Anspruch auf 11 7 ff., 22 ff.
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– Anspruch auf (Klagemuster) Praxishin-
weise 8 ff.

– Anspruch auf Rückkehr in Vollzeitbe-
schäftigung 11 18 ff.

– Anspruch bei Betreuungs-/Pflegever-
pflichtungen 11 13 ff.

– bei Ärztinnen und Ärzte an Universitäts-
kliniken 41 Nr. 4 TV-L 6

– Befristung 11 8, 17 ff.
– und Bereitschaftsdienst 7 17; 45 TVöD-

BT-K (VKA) 10; 45 TVöD-BT-B
(VKA) 10

– und Bereitschaftszeiten 9 14
– Berücksichtigung bei Kleinbetriebsrege-

lung vor 34 105a
– und besondere Arbeitszeiten 6 79 ff.
– und Dauer des Erholungsurlaubs 26 21
– Entgeltberechnung 24 TVöD 11 ff.
– und Entgeltfortzahlung an Feiertagen 6

62
– und Feiertagsarbeit 49 TVöD-BT-B

(VKA) 7
– und Gleichbehandlungsgrundsatz 11 3
– Jubiläumsgeld 23 TVöD 12
– Kündigungsschutz vor 34 85
– bei Lehrkräften 44 Nr. 2 TV-L 5
– Leistungsentgelt 18 TVöD (VKA) 12
– Mehrarbeit bei 7 25 f.
– und Qualifizierung 5 TVöD 16
– und Rufbereitschaft 7 23
– und Sozialauswahl vor 34 493
– Stufenlaufzeit 17 TVöD 16
– Tabellenentgelt 15 TVöD 4
– und TzBfG 11 4 ff.
– und vorübergehende Übertragung einer

höherwertigen Tätigkeit 14 TVöD 13
– Umfang der Arbeitszeit bei 11 16
– und Wechselschicht-/Schichtarbeit 8 22
Telefonanrufe
– verhaltensbedingte Kündigung wegen

unzulässiger vor 34 375
Theaterpersonal

s.a. Beschäftigte an Theatern und Bühnen

– Geltung des TV-L 1 TV-L 15 f., 22
– Geltung des TVöD 2 1; 1 TVöD 35 f.
Trennungsgeld 23 TV-L 3; 44 TVöD-

BT-V; 45 Nr. 13 TVöD-BT-V
(Bund)

TV Rationalisierungsschutz für Ange-
stellte vor 34 393, 448, 461

TV über die EntgeltO des Bundes 12
2 ff.

– Überleitung 12 5, 7 ff.
– Zulagen 12 6
TVöD
– Aufbau Einführung 1 ff.
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– Begriffe 38
– und bestehende Arbeitsverhältnisse

Einführung 19
– Bindungswirkung Einführung 8 ff.
– Geltungsbereich 1 TVöD 1 ff.
– Geltungsbereich (Definitionen)

38 2 ff.
– Kündigungsfristen 39
– Laufzeit 39
– und TV-V 1 TVöD 20
– und TV-W 1 TVöD 20
– zwingende und unmittelbare Wirkung

Einführung 14

Übergangsversorgung
– für Beschäftigte im feuerwehrtechni-

schen Dienst 46 Nr. 4 TVöD-BT-V
(VKA)

Überleitung
– von außertariflich Beschäftigten

1 TVöD 14 f.
– der Beschäftigten der Länder TVÜ-Län-

der (Anhang)
– der Beschäftigten des Bundes TVÜ-

Bund (Anhang)
– der Beschäftigten im Bereich des VKA

TVÜ-VKA (Anhang)
– und Sparten-TV 1 TVöD 21
Überleitungstarifverträge
– Beschäftigte der Länder TVÜ-Länder

(Anhang)
– Beschäftigte des Bundes TVÜ-Bund

(Anhang)
– Beschäftigte im Bereich des VKA TVÜ-

VKA (Anhang)
– Geltungsbereich Einführung 19 ff.
Überstunden 7 27 ff.; 42 TVöD-BT-V 2
– Anordnung 7 33 f.
– und Arbeitszeitgesetz 7 36 ff.
– Ausgleich von 7 35
– Begriff 7 28 ff.
– der Beschäftigten an Hochschulen und

Forschungseinrichtungen der Länder 40
Nr. 4 TV-L 1

– und Entgeltfortzahlung 21 TVöD 8;
21 TV-L 3

– Freizeitausgleich 43 TVöD-BT-V
– Mitbestimmungsrechte 7 43, 46
– Zahlungsklage Praxishinweise 5
– Zeitzuschläge für 8 4; 41 Nr. 5 TV-L 2;

42 Nr. 6 TV-L
Umschulung
– und betriebsbedingte Kündigung vor 34

459 ff.
Umsetzung 4 11
– Mitbestimmungsrechte 4 30 f.
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Umzugskosten
– Erstattung 23 TV-L 3; 44 TVöD-

BT-V; 45 Nr. 13 TVöD-BT-V
(Bund); 57 TVöD-BT-K (VKA);
56 TVöD-BT-B (VKA); 50 TVöD-
BT-S; 46 TVöD-BT-E (VKA);
44 TVöD-BT-F (VKA)

Universitätskliniken
– als Hochschulen 40 Nr. 1 TV-L 4
– nichtärztliche Beschäftigte in 43 TV-L

s.a. dort

– TV-L – Sonderregelungen für Ärztinnen
und Ärzte an 41 TV-L s. dort

Unkündbarkeit gem. § 34 Abs. 2
TVöD/TV-L 34 8 ff., 17 ff.

– und außerordentliche Kündigung vor 34
206 ff.; 34 12 ff.

– und Beschäftigungszeit 34 22 ff.
– und betriebsbedingte Kündigung vor 34

391 ff., 442a, 540; 34 15
– und Sozialauswahl vor 34 488
– Stichtag 34 TV-L 1
Urlaub
– Arbeitsbefreiung 29 s.a. dort

– Bildungsurlaub 29 43
– Entgelt während des 26 17
– Erholungsurlaub 26 s.a. dort

– Kündigung bei Selbstbeurlaubung
vor 34 366 f.

– Sonderurlaub 28 s.a. dort

– Zusatzurlaub 27 s.a. dort

Urlaubsabgeltung
– bei Beendigung des Arbeitsverhältnisses

26 48 ff.
– Fälligkeit 26 56
Urlaubsentgelt 26 17

Verdachtskündigung vor 34 255 ff.
– Beispiele vor 34 267 ff.
Vergütung s.a. Entgelt

– Erschwerniszuschläge 19
– Garantiebeträge bei Höhergruppierung

17 TVöD 18 ff., 25 ff.
– Jubiläumsgeld 23 TVöD 11 ff.
– bei Leistungsverweigerung vor 34 300 f.
– Sterbegeld 23 TVöD 14 ff. s.a. dort

– bei Stufenänderung 17 TVöD 2, 24
– und Tabellenentgelt 15 TVöD;

16 TVöD 24 f. s.a. dort

– unständige Entgeltbestandteile
21 TVöD 7 f.

– Vereinbarung einer höheren 2 22
– vermögenswirksame Leistungen

23 TVöD 5 ff.
– Zahlungsklage (Überstundenvergütung)

Praxishinweise 5

1002

08-06-17 19:16:25 1. AK Bredemeier TVöD A-5 (Fr. Hilgenstock)
BREDEM SACH Bredemeier_TVoeD_A-5_Sach_druck.xml

Verhaltensbedingte Kündigung vor 34
271 ff., 299 ff.

– und Abmahnung vor 34 78, 281 ff.
– bei Alkoholerkrankung vor 34 322 ff.
– bei Ankündigung/Androhung einer

Erkrankung vor 34 356 f.
– bei Arbeitsverweigerung vor 34 358 ff.
– wegen außerdienstlichen Verhaltens

vor 34 348 ff., 376a
– wegen Beleidigungen vor 34 315 ff.
– von Betriebsrats-/Personalratsmitgliedern

vor 34 558
– bei Drogensucht vor 34 325a
– bei genesungswidrigem Verhalten

vor 34 355
– wegen unzulässiger Internetnutzung

vor 34 369 ff.
– wegen Konkurrenztätigkeit vor 34 365 f.
– bei Leistungsverweigerung vor 34 300 f.
– wegen Lohnpfändungen vor 34 359 f.
– wegen Nebentätigkeit vor 34 361 ff.
– „Negativprognose“ vor 34 272, 276,

346 ff.
– und personenbedingte Kündigung

vor 34 119 ff., 306 ff.
– bei Schlechtleistung vor 34 302 ff.
– bei Selbstbeurlaubung vor 34 366 f.
– wegen sexueller Belästigung vor 34

333 ff.
– wegen Straftaten vor 34 340 ff., 347 ff.
– wegen Tätlichkeiten vor 34 320 ff.
– wegen unzulässiger Telefongespräche

vor 34 375
– wegen übler Nachrede und Geschäfts-

schädigung vor 34 318 ff.
– wegen Unpünktlichkeit vor 34 312 ff.
– Unzumutbarkeit der Weiterbeschäfti-

gung vor 34 271
– bei Verletzung von Anzeige- und Nach-

weispflichten gem. § 5 EFZG vor 34
357 f.

– bei Vortäuschung einer Krankheit
vor 34 353 f.

– wegen Whistleblowing vor 34 377 ff.
Verhältnismäßigkeitsgrundsatz
– bei Kündigungen vor 34 73 ff., 277 f.,

279 f., 334 ff., 342a ff., 439 ff.
Verjährung
– und Ausschlussfrist 37 6
– Zeugniserteilungsanspruch 35 21
Vermögenswirksame Leistungen

23 TVöD 5 ff.
– für die Beschäftigten der Sparkassen

49 TVöD-BT-S
– und Entgeltfortzahlung 21 TV-L 3
Versetzung
– Anhörung des AN 4 18
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– Begriff 4 14
– aus dienstlichen/betrieblichen Gründen

4 17
– Ermessensentscheidung 4 9a
– Mitbestimmungsrechte 4 30 f.
Versorgungsbetriebe
– und TVöD 1 TVöD 21
Vertragsfreiheit 2 2
Verwaltungszweig
– als Betrieb iSd KSchG vor 34 93, 441
Verwirkung
– von Ansprüchen 37 7 f.
VKA
– Eingruppierung Einführung 24
– Entgeltordnung Einführung 24
– Geltungsbereich des TVöD 1 TVöD 1
– landesbezirkliche Einbeziehung des

TVöD 1 TVöD 44
– weitere Tarifverträge im Bereich der

VKA 36
Vollmacht
– zur Kündigung vor 34 39 ff.
Vorstrafen
– Frage nach 2 5
Vorübergehende Übertragung einer

höherwertigen Tätigkeit 12 TV-L
36 ff.; 14 TV-L

– „andere Tätigkeit“ 14 TVöD 12
– auf Ärztinnen und Ärzte an Universitäts-

kliniken 41 Nr. 9 TV-L
– bei Beschäftigten in Auslandsdienststel-

len 45 Nr. 7 TVöD-BT-V (Bund)
– Dauer 14 TVöD 16
– Mindestdauer 14 TVöD 14 f., 17 f.
– und Überleitung 14 TVöD 2 f., 18,

23 f.
– Zulage 14 TVöD 19 ff.; 14 TV-L 5
– Zulässigkeit 14 TVöD 10 f.

Waldarbeiter
– Geltung des TV-L 1 TV-L 12, 22
– Geltung des TVöD 1 TVöD 27
Wartezeit
– in der betrieblichen Altersversorgung 25

4
– Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

22 TVöD 9 ff.
– beim Erholungsurlaub 26 8 ff.
– nach dem KündigungsschutzG vor 34

86 ff., 96 ff.
Wasserwirtschaft
– TV WW NRW 1 TVöD 20 f.
Wechselschichtarbeit 48 TVöD-BT-B

(VKA) 1 f.
– der Ärztinnen und Ärzte 42 Nr. 4

TV-L 1; 42 Nr. 5 TV-L; 48 TVöD-
BT-K (VKA) 1
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– der Ärztinnen und Ärzte an Universitäts-
kliniken 41 Nr. 3 TV-L 1, 4

– Begriff 6 45; 7 3 ff.
– keine Bereitschaftszeiten bei 9 13
– der Beschäftigten der Verkehrsflughäfen

41 TVöD-BT-F (VKA)
– der Beschäftigten in Pflege- und Betreu-

ungseinrichtungen 48 TVöD-BT-B
(VKA)

– Ruhepausen bei 6 45
– und Überstunden 7 40
– Zulage für 8 19 f.
– Zusatzurlaub bei ständiger 27 4, 21
Wechselschichtzulage
– und Entgeltfortzahlung 21 TVöD 4
Weisungsrecht s. Direktionsrecht

Weiterbeschäftigungsanspruch
– von Beschäftigten der Entsorgungsbe-

triebe 42 TVöD-BT-E (VKA) 12 ff.
– nach Kündigung vor 34 587 ff., 606 ff.,

609 ff.
Werkdienstwohnung
– Vereinbarung über 2 22
Whistleblowing
– verhaltensbedingte Kündigung wegen

vor 34 377 ff.
Wichtiger Grund
– für außerordentliche Kündigung vor 34

536 ff.
– für Sonderurlaub 28 5 ff.
Wiedereinstellungsanspruch
– bei Alkohol-/Drogenabhängigkeit

Praxishinweise 15
– von Beschäftigten der Entsorgungsbe-

triebe 42 TVöD-BT-E (VKA) 12 ff.
– bei betriebsbedingter Kündigung vor 34

521 f.
– bei personenbedingter Kündigung

vor 34 203 ff.
– bei Verdachtskündigung vor 34 265
Wissenschaftlerinnen und Wissen-

schaftler
– Vergütung 41 Nr. 11 TV-L 5
Wissenschaftliche Mitarbeiter 40 Nr. 1

TV-L 3
Wissenschaftliches Personal
– Geltung des TVöD 1 TVöD 42

Zahlungsklage
– Überstundenvergütung Praxishinweise

5
Zahnärztinnen und Zahnärzte
– Sonderregelungen im TVöD 41 TVöD-

BT-K (VKA) 1; 41 TVöD-BT-B
(VKA) 1

– TV-L – Sonderregelungen 41 TV-L s.a.

Ärzte und Ärztinnen
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Zeitzuschläge 8 4 ff.
– für Ärztinnen und Ärzte 42 Nr. 6

TV-L; 46 TVöD-BT-K (VKA) 8;
50 TVöD-BT-K (VKA)

– für Ärztinnen und Ärzte an Universitäts-
kliniken 41 Nr. 5 TV-L

– Bemessungsgrundlage 8 9
– und Entgeltfortzahlung 21 TVöD 4
– und Gutschrift auf dem Arbeitszeitkonto

8 11 f.
– mehrere 8 10
Zeugnis
– Anspruch auf 35
– Ausschlussfrist 35 19 ff.
– Berichtigungsanspruch 35 15 ff.
– Bewertungen („Zufriedenheitsskala“) 35

10 ff.
– einfaches 35 7
– Form 35 4 ff.
– Interpretation 35 13 f.
– Klage auf Erteilung/Berichtigung

Praxishinweise 7
– qualifiziertes 35 8
– unrichtiges 35 15 ff.
– Verjährung des Erteilungsanspruchs 35 21
– vorläufiges 35 3
– Zwischenzeugnis 35 9
Zielvereinbarungen 18 TVöD (VKA)

17 f.
– zum Leistungsentgelt der Sparkassen

42 TVöD-BT-S
Zulagen
– Berechnung 24 TVöD 19
– für Beschäftigte in kerntechnischen For-

schungsanlagen 47 Nr. 4 TVöD-BT-V
(VKA)

– bei Einstellungen zur Deckung des Perso-
nalbedarfs 16 TV-L 10 ff.

– nach der Entgeltordnung (VKA) 12
(VKA) 9

– Erschwerniszuschläge 19
– Funktionszulagen 43 Nr. 8 TV-L 4;

51 TVöD-BT-B (VKA) 6 f.
– Leistungszulagen 18 TVöD (VKA) 10
– Schichtzulagen 8 19 ff.
– nach dem TV EntgO Bund 12 6
– bei vorübergehender Übertragung einer

höherwertigen Tätigkeit 14 TVöD
19 ff.; 14 TV-L 5; 41 Nr. 9 TV-L
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– Wechselschichtzulage 8 19 f. s.a. dort

Zusatzurlaub
– für ältere Menschen 27 22
– für Ärztinnen und Ärzte 55 TVöD-

BT-K (VKA)
– für Ärztinnen und Ärzte an Universitäts-

kliniken 41 Nr. 17 TV-L
– für Beschäftigte im Bereich des Bundes-

verteidigungsministeriums 46 Nr. 7
TVöD-BT-V (Bund)

– für Beschäftigte in Pflege- und Betreu-
ungseinrichtungen 55 TVöD-BT-B
(VKA)

– für Betriebsrats-/Personalratsmitglieder
27 23

– und Erholungsurlaub (Höchstgrenze) 27
19 ff.

– für gesundheitsgefährdende Arbeiten 27
Anhang

– Gewährung 27 24
– bei Nachtarbeit 55 TVöD-BT-K

(VKA)
– für schwerbehinderte Menschen 27

14 ff., 20 ff., 20
– bei ständiger Wechselschicht-/Schichtar-

beit 27 5 ff., 21
– TV für gesundheitsgefährdende Arbeiten

27 1
– bei unständiger Wechselschicht-/Schicht-

arbeit 27 8 ff., 21
Zusatzversorgung
– und Ausschlussfrist 37 14
– und Leistungsentgelt 18 TVöD (Bund)

7; 18 TVöD (VKA) 30
– und Urlaubsabgeltung 26 57
Zuschläge
– für Einsätze im Rettungsdienst

42 TVöD-BT-K (VKA) 5; 42 TVöD-
BT-B (VKA) 5

Zuweisung
– Begriff 4 20 ff.
– Mitbestimmungsrechte 4 30 f.
– Zustimmungserfordernis 4 21 f.
Zuwendungen
– Annahme mit Zustimmung des AG

3 TVöD 28 f.
– Verbot der Annahme 3 TVöD 20 ff.
Zwischenzeugnis
– Anspruch auf 35 9


