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Vorwort

Zahlreiche gerichtliche Entscheidungen aus den letzten 30 Jahren, Gesetzesinderungen vor
allem in den letzten eineinhalb Jahrzehnten und nicht zuletzt der Deutsche Corporate
Governance Kodex mit seinen alljahrlichen Anpassungen wahrend der letzten Dekade haben
dazu beigetragen, dass aus dem Aufsichtsrat als vormals ,,Veranstaltung zur Pflege von Ei-
telkeiten“ oder ,, Altherrenrunde® ein Arbeitsgremium geworden ist, dessen Mitglieder stets
qualifiziert und engagiert sein miissen und nicht zu unterschitzenden Haftungsgefahren aus-
gesetzt sind. Zu den wesentlichen gesetzgeberischen MafSnahmen mit Einfluss auf die Rah-
menbedingungen der Aufsichtsratsarbeit zihlen KonTraG von 1998, TransPuG aus dem
Jahr 2002, UMAG von 2005 sowie BilMoG, ARUG und VorstAG aus dem Jahr 2009. Hin-
zukommen die Einfithrung des WpUG in 2001 sowie die Novellen von GenG in 2006 und
KWG in 2013. Die fiir den Aufsichtsrat Richtung weisenden Beitrige der hochstrichterlichen
Judikative sind unter anderem ,,Hertie* aus 1982 zu den Mindestkenntnissen und -fahigkei-
ten, Uber die ein Aufsichtsratsmitglied verfiigen muss, ,,ARAG/Garmenbeck® aus dem Jahr
1997 zur Verpflichtung des Aufsichtsrats, Schadensersatzanspriiche der Gesellschaft gegen
ihre (ehemaligen) Vorstandsmitglieder geltend zu machen, ,,Mannesmann/Vodafone“ aus
2005 zur strafrechtlichen Relevanz von Anerkennungspramien, ,,Kirch/Deutsche Bank“ aus
2009 zur Anfechtbarkeit von Entlastungsbeschliissen der Hauptversammlung wegen fehler-
hafter Entsprechenserklirung, ,,Ision“ aus 2011 zur Haftungsfreizeichnung durch Hinzuzie-
hung externen Sachverstandes und zur Verschirfung der Haftung von Aufsichtsratsmitglie-
dern aufgrund Spezialwissens sowie ,,Fresenius® aus 2012 als vorerst letzte Entscheidung
des BGH zu Beratervertragen zwischen Aufsichtsratsmitglied und Gesellschaft.

Das vorliegende Handbuch stellt die derzeitige Rechtslage dar, wie sie Gesetzgeber, Gerichte
und Kodex-Kommission geschaffen haben, erlautert sie und versorgt Aufsichtsratsmitglieder
und deren Berater mit vielfaltigen Handlungsempfehlungen. Dariiber hinaus werden aktuelle
Meinungsstiande rechtspolitischer Diskussionen skizziert, die dem Leser eine Vorstellung da-
von geben sollen, wie gegenwirtige Probleme zukiinftig gelost werden konnten. Beispielhaft
sei die Diskussion um Ausschluss oder zumindest betragsmifSige Begrenzung der Inregress-
nahme von Organmitgliedern wegen mit Bufsgeld geahndeter KartellverstofSe der Gesell-
schaft genannt. Nicht zuletzt werden Rechtstatsachen bemiiht, um die Bedeutung einzelner
Rechtsinstitute in der Praxis und deren Entwicklung zu dokumentieren.

Rechtsprechung und Literatur bis zum 31.12.2013 sind beriicksichtigt. Die Anderungen
durch die KWG-Novelle von 2013, die zum 1.1.2014 in Kraft getreten sind, sind ebenfalls
dargestellt und erlautert.

Meiner Frau und meinen Kindern danke ich fiir ihr grofles Verstandnis. Denn in der Zeit der
Fertigung des Manuskripts zu diesem Handbuch mussten sie sehr hiufig auf mich verzich-
ten.

Diisseldorf, den 31. Januar 2014 Wolfgang Selter
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