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Vorwort

Am 1. Januar 2018 trat das SGB IX in der Neufassung des Bundesteilhabegesetzes
vom 23. Dezember 2016 (BGBL I S. 3234) in Kraft — wenigstens zum grofSten Teil.
Wihrend nach dem ersten und dem zweiten Weltkrieg das Behindertenrecht nur die
Kriegsbeschadigten und Berufsunfallopfer beriicksichtigte, galt ab dem 29. April 1974
bereits die finale Betrachtungsweise fiir alle Schwerbehinderten ohne Riuicksicht auf den
Grund der Behinderung. Dieses Gesetz umfasste 40 Paragrafen. Mit dem Ubergang zum
1. Juli 2001 mit dem SGB IX vom 19. Juni 2001 (BGBL I S. 1046) wurde dann die
Behindertenpolitik der Rehabilitation hinzugefiigt. Dazu benotigte man schon 160 Para-
grafen. Dann trat am 26. Mirz 2009 das Ubereinkommen der Vereinten Nationen iiber
die Rechte der Behinderten (UN-Behindertenkonvention-UN-BRK) in Deutschland in
Kraft und forderte ausreichende Finanzmittel, inklusiven Arbeitsmarkt, selbstbestimmtes
Leben und Arbeiten, was in der 18. Legislaturperiode umgesetzt werden musste. Die
Materialien dazu machen mehr als 1000 Seiten aus. Die neuen §§ 90-150 mit dem
Ubergang der Eingliederungshilfe aus SGB XII in SGB IX treten zwar erst zum 1. Januar
2020 in Kraft, sind aber bereits zu berticksichtigen und fithren dazu, dass die nunmehr
auf 241 Paragrafen angewachsenen Bestimmungen neu kommentiert werden mussten.
Betroffen sind nach dem Statistischen Bundesamt uiber 10 Millionen Behinderte, davon
7,6 Millionen Schwerbehinderte.

Wie bisher werden die arbeitsrechtlichen Teile von Neumann und Pahlen kommen-
tiert. Fiir die mehr sozialrechtlichen Teile konnten neu Prof. Dr. Winkler von der Katho-
lischen Hochschule Freiburg und Herr Jiirgen Jabben von der Deutschen Rentenversiche-
rung Braunschweig/Hannover gewonnen werden, beide allseits bekannt durch ihre fru-
heren Kommentierungen zum SGB IX 2001 in zweiter Auflage aus dem Jahre 2011.
Letztlich konnte der Stand von Januar 2018 wiedergegeben werden.

April 2018 Die Verfasser
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